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				INFORME DE ACTIVIDADES 
DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN 
PERIODO FEBRERO- JUNIO 2013


El departamento de Vinculación del Instituto Tecnológico Superior de Tala tiene por objetivo ofertar de manera pertinente al Instituto dentro de la zona de influencia, así como desarrollar e implementar acciones que permitan la articulación entre nuestros educandos con el sector  empresarial, gubernamental y social en materia de investigación, desarrollo tecnológico e innovación.

Algunas de nuestras funciones más relevantes son:
 
· Elaborar programa de promoción, difusión y captación
· Promover el servicio social y prácticas profesionales
· Promover y coordinar la elaboración de convenios con el sector productivo
· Fomentar la participación de nuestro alumnado en actividades deportivas, cívicas y culturales.


Durante el periodo comprendido se realizaron las siguientes actividades:

I. Campaña de Promoción, Difusión y Captación de Alumnos 2013
II. Convenios
III. Servicio Social
IV. Promoción Cultural y Deportes



A continuación desglosaremos los puntos antes mencionados de manera  detallada.










I. CAMPAÑA DE PROMOCIÓN, DIFUSIÓN Y CAPATACIÓN DE ALUMNOS 2013


Se dio inicio a la Campaña de Promoción, Difusión y Captación de alumnos realizándose las siguientes actividades:

1.- Participación en Ferias Vocacionales
2.- Visitas a los Bachilleratos de la Zona de Influencia
3.- Actividades de Difusión en Prensa, Radio y Televisión
4.- Actividades de Captación de Alumnos
5.- Preinscripciones 2013


1. FERIAS VOCACIONALES


· Día 7 de Febrero convocó el CETIS 161 de Tala, en este evento se colocó un stand del ITS y se repartió material promocional, así mismo se atendieron personalmente a los alumnos interesados dando la información necesaria para influir en la decisión final e inscribirse en el ITS de Tala, cubriendo a 220 alumnos próximos a egresar.

· Día 8 de Febrero se participio en la Feria Vocacional  organizada por la Escuela Preparatoria Regional de Tala, en donde se atendieron a 180 jóvenes próximos a egresar de dicha institución.

· En el mes de Marzo el ITS de Tala fue Sede de la Junta Informativa a Padres de Familia de los alumnos de 6to del CETIS 161, dando una plática promocional a los padres de la oferta educativa y los servicios que se ofrecen en la Institución, teniendo una cobertura de 220 padres de familia.










2. VISITAS A LOS BACHILLERATOS DE LA ZONA DE INFLUENCIA


Durante los meses de Marzo, Abril y Mayo del presente año se visitaron a 12 Bachilleratos correspondientes a la zona de influencia abarcando una cobertura de 843 futuros candidatos.


	BACHILLERATO
	COBERTURA DE ALUMNOS

	CETIS 161
	220

	PREPARATORIA REG DE TALA
	180

	COBAEJ 45 CUISILLOS
	50

	PREPARATORIA DE SAN ISIDRO                           
	22

	COBAEJ 4 TEUCHITLÁN 
	94

	EMSAD 50 EL CABEZON
	45

	CBTA 230 SAN JUANITO                             
	30

	PREPARATORIA DE BUENAVISTA
	50

	EMSAD 22 EL SALITRE
	22

	COBAEJ 58  ETZATLÁN                                                                  
	35

	COBAEJ 37 SAN JUANITO DE ESC
	45

	PREPARATORIA CUISILLOS
	50

	
	

	                                       TOTAL
	843

	
	


















3. ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN 


Durante los meses de Mayo y Junio se comenzaron con las actividades de Difusión en Medios de Comunicación, tales como:


	MEDIOS 
	IMPACTOS
	TOTALES

	Radio Cañaveral 104.7 FM
	7 spots diarios
	245 spots

	Radio La líder 99.1 FM
	5 spots diarios
	175 spots

	Antena 7 (Cable Local)
	8 spots x semana
	40 spots

	Periódico Voz del Norte 
	1 edición mensual
	Edición Mensual





Entrevistas en Radio y Televisión

Se han efectuado 4 entrevistas durante el mes  de Junio, dos de ellas en Radio La Líder de Ameca, Jalisco y dos más en Radio Cañaveral.

Se tiene contempladas también entrevistas al Programa Antena 7 transmitido por el sistema de cable local de Tala, Jalisco durante el mes de Junio.  


















4. ACTIVIDADES DE CAPTACIÓN DE ALUMNOS

Se dio a inicio con la actividad de Perifoneo en  municipios y localidades estratégicas, con la finalidad de dar a conocer la oferta educativa a la comunidad en general, así como también el periodo de preinscripción.

El perifoneo se realizará bajo la siguiente logística:

	
DIA
	
LUGAR
	
HORA

	
LUNES  10
	
TEUCHITLÁN
	
4 HORAS

	
MARTES  11
	
AMECA
	
4 HORAS

	
MIERCOLES 12

	
SAN MARCOS
OCONAGUA
	
4 HORAS

	  
JUEVES 13
		
AHUALULCO
	
4 HORAS

	
VIERNES 14
	
ETZATLAN
	
4 HORAS

	
LUNES 17
	REFUGIO
LA ESTANZUELA
	
4 HORAS

	
MARTES  18
	SAN JUANITO DE ESCOBEDO
	
4 HORAS

	MIÉRCOLES  19
	TALA Y COLONIAS
	4 HORAS

	JUEVES 20
	CUISILLOS
PACANA
	3 HORAS

	VIERNES  21
	BUENAVISTA
	3 HORAS

	LUNES 24
	LA VENTA
	4 HORAS

	MARTES 25
	AMECA
EL CABEZON
EL SALITRE
	6 HORAS



	MIERCOLES 26
	SAN ISIDRO
CUXPALA
NAVAJAS
AHUISCULCO
SAN JUAN
	6 HORAS

	JUEVES 27

	AHUALULCO
EL CARMEN
LA MORA
	4 HORAS

	VIERNES 28 
	ETZATLAN
	4 HORAS


	































Actividades de Telemarketing

Durante el mes de Junio se comenzaron a realizar actividades de telemarketing a aquellos alumnos que están próximos a egresar de los municipios y localidades aledañas.	u	u


5. PRE-INSCRIPCIONES

A partir del mes de Febrero del presente año se abrió el proceso de preinscripción, mismo que concluye a finales de Julio, proyectando una posible matrícula de 200 alumnos en totales para este año, a principios del mes de Junio se cuenta con la siguiente matrícula:


	CARRERA
	ALUMNOS PREINSCRITOS
	TOTALIDAD

	IADM
	23
	

	LARQ
	29
	

	IIND
	13
	

	IIAS
	26
	

	ISIC
	9
	100 ALUMNOS PREINSCRITOS









II. SERVICIO SOCIAL

En lo que respecta a las actividades de Servicio Social los alumnos del 7mo. Semestre de las carreras de Ingeniería Industrial e Ingeniería en Innovación Agrícola que obtuvieron el 70% de créditos establecidos para el inicio oficial del servicio social de un periodo comprendido de 6 meses a 2 años como máximo.
En este periodo los alumnos que terminaron con éste servicio son 36 alumnos, de los cuales 24 son de Ingeniería Industrial, 17 hombres y 7 mujeres; en lo que respecta a Innovación Agrícola son 12 los alumnos que terminaron, de los cuales 7 son hombres y solo 5 mujeres.

III. CONVENIOS

En la actualidad se cuentan con 19 convenios los cuales se dividen de la siguiente manera:
	OBJETO
	CANTIDAD

	SERVICIO SOCIAL
	8

	PRACTICAS PROFESIONALES
	10

	BOLSA DE TRABAJO
	1

	
	

	                                       TOTAL
	19

	
	



Uno de los convenios más importantes realizados, es el de OCC Mundial. Este es un convenio BOLSA DE TRABAJO, por lo cual ya se cuenta con una bolsa de trabajo para nuestros egresados. 
Cabe señalar que durante éste periodo también se celebró un convenio con el CAJ (Consejo Agropecuario de Jalisco) para la prestación de Prácticas Profesionales, en donde se dará espacio a alumnos de nuestras diferentes carreras. 
Respecto al Servicio Social, en éste periodo que se informa, solamente se celebraron dos convenios, uno con la Escuela Francisco Villa, de Los Amiales, municipio de Ameca, Jalisco; y el segundo, muy importante por su impacto y compromiso con el medio ambiente, el suscrito por REFORESTAMOS MEXICO A.C.
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IV. PROMOCIÓN CULTURAL Y DEPORTES

Con efecto de promover una cultura de innovación se realizó un ciclo de conferencias impartidas por parte de la IEEE, en la cual se abordaron los siguientes temas:
1. “IEEE SAC: Actividades Estudiantiles” por M.C. Eduardo Espadas Aldana de CINVESTAV Unidad Guadalajara.
2. “Desarrollo Profesional en una Sociedad Digital” por Ing. Javier Pérez Guevara de CANIETI.
3. “Mujeres en Ingeniería” por Jindrizka Domínguez de Intel GDL.
INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA
SIMÓN BOLÍVAR No. 122 COLONIA EL ROSAL, TALA, JALISCO 
TEL. 384 738 25 12,   384 738 43 24 E-MAIL itsdtala@hotmail.com
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