INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL EJERCIO FISCAL 2016
XLIV SESION ORDINARIA DEL 04 DE DICIEMBRE DE 2015

PRESUPUESTO APORTACION APORTACION INGRESOS

CAPITULO PRESUPUESTAL

TOTAL ESTATAL FEDERAL PROPIOS
CAPITULO 1000  [SERVICIOS PERSONALES 19,221,102.95 6,707,214.00( 12,407,818.55 106,070.40
CAPITULO 2000 [MATERIALES Y SUMINISTROS 2,369,750.00 2,369,750.00 0.00 0.00
CAPITULO 3000  [SERVICIOS GENERALES 6,484,932.00 2,390,826.00 1,966,632.63 2,127,473.37
CAPITULO 4000 |TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,629,816.85 100,000.00 0.00 1,529,816.85
CAPITULO 5000  [BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,013,000.00 18,000.00 0.00 995,000.00

SUBTOTAL 30,718,601.80 11,585,790.00 14,374,451.18 4,758,360.62
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