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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLGGICOS DEL ESTADOQ DE JALISCO, A QUIEN SE LE DENOMINARA EN LO
SUCESIVO EL “CECYTE JALISCO” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL €. BRAULIO GUADALUPE
VAZQUEZ MARTINEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL Y LA EMPRESA DENOMINADA
“ALDEA TAMARINDO S.A. DE C.V.”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR FELIX LUCAS MURILLO, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EMPRESA”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

.- DECLARA “CECyTE JALISCO"

l.1.- Ser un organismo publico descentralizado del Estado de Jalisco, con personalidad jurfdica y
patrimanio propio, segun lo establecido en decreto nimero 25338/1%/15, publicado en el periédico
oficial “El Estado de Jalisco”, el dfa 25 de abril del 2015, cuyo objeto es la Educacién Media Superior,
que contribuyan al desarrolio econdmico y social del Estado de Jalisco, conforme a los requerimientos
del sector social y productivo, asi como de la superacién profesional del individug”

|.2.- Dentro de sus fines, se encuentra impartir e impulsar de la educacién media superior tecnoldgica,
propiciando la calidad educativa, la equidad, y la vinculacién con las necesidades de desarrollo regional
regional y nacionai; fundamentar la educacién que imparta en los resultados del progreso cientffico;
promover, directamente o en coordinacién con instancias pdblicas o privadas, la investigacién cientffica
cientifica aplicada, el desarrollo e innovacién tecnolégica y difundir sus resultados; e impulsar la
conformacién de redes de cooperacién e intercambio académico entre instituciones y cuerpos
académicos a nivel nacional e internacional, de conformidad con el articulo 3 de la citada Ley Orgénica
Orgénica del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Jalisco.

1.3.- Que comparece en este acto el C. BRAULIO GUADALUPE VAZQUEZ MARTINEZ, en su carécter de
Director General del Colegio de Estudios Cientfficos y Tecnolégicos del estado de Jalisco, quien cuenta
con las facultades necesarias para celebrar el presente instrumento, circunstancia que acredita con
nombramiento emitido a su favor el dia 06 de diciembre de 2018,.por el C. Gobernador Constituciénal
del Estado de Jalisco, C. Enrique Alfaro Ramirez.

4.~ Su titular cuenta con facultades suficientes para comparecer a la firma del presente instrumento,
mismas que se desprenden de los articulos 16 y 18 fracciones 1l y Il de la referida Ley Organica del
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Jalisco.

|.5.- Supervisar el Funcionamiento de las unidades técnicas y administrativas del colegio, asf como los
planteles que establezcan en la entidad.
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1.6.- Que con la finalidad de impulsar, fortalecer y consolidar los servicios educativos que ofrece, le
resulta de particularimportancia celebrar el presente convenio.

1.7.- Sefiala como dornicilio para todos los efectos del presente convenio, en la calle José Guadalupe
Zuno No. 2315, colonia Americana de Guadalajara, Jalisco, C.P. 44160, Cuenta actualmente con
planteles ubicados en los diferentes municipios:

Plantel Tesistan

Plantel La Duraznera (Tlaguepaque)
Plantel Tepatitlan

Plantel Cocula

Plantel El Salto (E| Salto Verde)
Plantel Totatiche

Plantel Puerto Vallarta Pitillal (Las Juntas)
Plantel Ixtfzahuacan Del Rio

Plantel Valle De Judrez

Plantel Encarnacién De Diaz

Plantel Atotonilco El Alto

Plante! El Grullo

Plantel Cihuatldn

Plantel Zapotiltic

Plantel Guadalajara Parque De La Solidaridad
Plantel Tlajomulco De ZUfiiga
Plantel El Arenal

Plantel Santa Anita

Plantel Nextipac

Plantel Tecalitfan

Plantel Tlajomulco Sta-Fé-Chulavista
Plantel San Ignacio Cerro Gordo
Plantel Tlajomulco Sta Fé

Plantel Puerto Vallarta-ixtapa
Plantel Zapopan - Sta Margarita
Plantel Tonal4 - El Panordmico

/k/
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Plantel ixtlahuacan de los Membrillos
Plantel Lagos de Moreno

Plante! San Juan de los Lagos

Plantel San Pedro Tlaquepaque
Plantel Tala

.8.- Que nombra a Jael Chamu Ponce, Directora de Extensidn y Vinculacién, como su representante
Institucional quien se encargaréd de supervisar todo lo relativo al cumplimiento de este convenio con
domicilio José Guadalupe Zuno N°2315 Col. Americana, Guadalajara, Jalisco

La empresa declara “ALDEA TAMARINDO SA DE CV”
I1.- “Por medio de su representante legal FELIX LUCAS MURILLO manifiesta:
II.1.- Es una Institucion de interés plblico de caracter especifico, duracién indefinida y con

II.2.- Que se encuentra debidamente constituida a través del instrumento notarial ndimero 2,203, de
fecha 02 de diciembre de 1998, otorgada ante la fe del Lic. Sergio Alejandro Lépez Rivera, titular de la
ia Notaria Publica No. 64, de Guadalajara.

{1.3.-Se encuentra debidamente inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la clave
ATA981203FCO

II.4. Su objeto social fo constituye fundamentalmente: Llevar a cabo la adquisicién, venta y operacién
de todo tipo hoteles, moteles, apartamentos, restaurantes, bares, centros comerciales y demds
necesarios para la prestacién de servicios de hoteleria,

I1.5.- Dentro de su objeto social.

I.6.- El Sr. Felix Murillo, Residente Temporal de México con ndmero de documento 2063389, declara
que es mayor de edad, y que cuenta con capacidad legal para comparecer 3 la celebracién del presente
presente contrato en virtud de que las facuitades que le fueron conferidas no le han sido revocadas ni
ni disminuidas en forma alguna.

i.7.- Sefiala como domicilio para todos los efectos del presente convenio, en
Kilometro 7.5, Carretera Federal Melaque-Puerto Vallarta.
Municipio de la Huerta, Jalisco. CP. 48898
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I1.8.- Que es su deseo es recibir y albergar “PRACTICANTES” y/o “PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL”
de “CECyTE JALISCO”, entendidos éstos como aquellos alumnos de que se encuentra realizando sus
précticas profesionales y/o servicio social.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- E| presente convenio de colaboracion, tiene por objeto el coadyuvar mutuamente en las
actividades de 1a” EMPRESA” y “CECYTE JALISCO” realizan y unir esfuerzos, en torno a la formacién de
de las nuevas generaciones, con fa finalidad de que sean capaces de hacer frente a los retos y
contingencias que actualmente se viven,

SEGUNDA.- La “EMPRESA ” autoriza que los alumnos del “CECYTE JALISCO” realicen su servicio social
y/o précticas profesionales dentro de sus instalaciones y Oficinas Administrativas.

TERCERA.-Realizara la “EMPRESA” un programa de trabajo para los alumnos que presten su Servicio
Social y/o précticas profesionales, el cual deberd ser validado por el “CECYTE JALISCO” y respetar en
todo momento los Planes y Programas de las carreras que cursan los alumnos, asi mismo nombra un
coordinador de la recepcion de las Practicas Profesionales y/o Servicios Social, notificando por escrito
a El “CECyTE JALISCO” de dicho nombramiento.

CUARTA.- El “CECYTE JALISCO” se compromete a comunicar por escrito a la “EMPRESA” el nombre de
de los alumnos que prestaran sus pricticas profasionales y/o servicio social dentro de sus oficinas
administrativas.

QUINTA.- La * EMPRESA”", se compromete a comunicar por escrito la aceptacion de los alumnos como
como prestadores de practicas profesionales y/o servicio social , indicando fecha de inicio y horario,
debiendo cubrir un total de 480 (cuatrocientas ochenta) horas, en un tiempo no menor a 6 meses, ni
mayor a 1 {un) afio.

Los horarios para realizar sus practicas profesionales y/a servicio social no deberan interrumpir las
clases de {os alumnos.

SEXTA.- La “EMPRESA" se compromete a garantizar un trato digno a los alumnos designadgs que
realicen Servicio Social y/o précticas profesionales.
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SEPTIMA - "LAS PARTES"” se obliga a establecer las medidas de sanidad necesarias para asegurar
12 salud de los visitantes y alumnos; siendo las siguientes: revisién de temperatura y proporcionar
gel antibacterial al ingresar a las instalaciones, uso obligatorio de cubrebocas, establecer las medidas
necesarias para mantener una distancia de 1.5 mts a 2.25 mts entre cada persona, limpiar las
superficies y objetos de uso comin al concluir cada sesion de capacitacién.

OCTAVA.- DE LAS SANCIONES APLICABLES:

La “EMPRESA” cuando los estudiantes o alumnos que se encuentren realizando practicas profesionales
profesionales y/o servicio social, incurran en alguna falta, se apiicard las siguientes correcciones
disciplinarias o sanciones, segin ia gravedad de que se trate en |a falta cometida:

.- AMONESTACION VERBAL
Se hard en privado por el Coordinador de 1a” EMPRESA “ se aplicard cuando los alumnos violen las
Obligaciones del presente Convenio y deberd informar por escrito a | “CECyTE JALISCO”

It.- EXTRANAMIENTO POR ESCRITO

Es la observacion por escrito que se aplicaré a los alumnos prestadores de précticas profesionales que
que incurran en las faltas que asi lo ameriten. El encargado de aplicar el extrafiamiento serd el
Coordinador de la “ EMPRESA” debiendo notificarlo por escrito al “CECYTE JALISCO”. Esta sancién serd
serd aplicable también en caso de reincidencia previa amonestacién verbal.

IIl.- SUSPENSION DEL ALUMNADO EN GENERAL
Es la cancelacién definitiva de las Servicio Social y /o practicas profesionales y serd procedente cuando
cuando el alumno incurra en alguna de las siguientes causales:

1 Por fa acumulacién de mas de 03 tres faltas de asistencia injustificadas en un perfodo de 30
treinta dias.

2. Cuando recaiga sobre el alumno alguna sentencia condenatoria y con la caracteristica de
ejecutoria, que por algun delito def orden comuin y/o federal, que haya cometido.

3. Cuando, previo extraflamiento por escrito, el alumno reincida en la violacién o incumplimiento
incumplimiento de sus obligaciones.
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La “ EMPRESA" seréd la autoridad responsable para proceder a la determinacion y ejecucién de la
presente sancidn aplicable al alumnado, notificando por escrito al “CECYTE JALISCO” la aplicacidn y
determinacién de dicha sancion.

NOVENA.- El “CECYTE JALISCO" solicita el apoyo para realizar visitas guiadas por personal de la
“"EMPRESA“, Dentro de sus instalaciones.

DECIMA.- EI “CECYTE JALISCO” ofrece apoyo con alumnos para participar en actividades culturales a la
la "EMPRESA” en caso de requerirlo para algun evento.

-Ballet Folcldrico, bandas de guerra, Escoltas de Bandera

-Préstamo de Instalaciones a la “EMPRESA “, para eventos 4 capacitaciones

DECIMA.PRIMERA- “LAS PARTES” podrdn apoyarse mutuamente con personal administrativo y
académico para la realizacién de actividades culturales y académicas como conferencias, talleres,
pléticas, ferias, capacitaciones, entre otras, previo acuerdo por escrito.

Estadias para personal docente de “CECYTE JALISCO “ en la empresa, con capacitaciones en todos los
los rubros de hoteleria.

DECIMA SEGUNDA.- Las demds acciones y actividades que sean en beneficio de “CECYTE JALISCO" y
“EMPRESA”,

DECIMA TERCERA.- Todo alumno que sea admitido por la “EMPRESA” para que realice su Servicio
Social, ingresa solo en calidad de practicante, por lo que la “EMPRESA” no establece en ningin
momento relacién laboral con el alumno o docente, por lo que ante cualquier reclamacién que se
reciba al respecto, el “CECYTE JALISCO” se obliga juridicamente, laboral, administrativa y
econdmicamente a dejar libre de toda responsabilidad a la “EMPRESA”, por lo que sus practicas
profesionales y/o no tendrdn ninguna remuneracién econémica.

DECIMA CUARTA.- DEL TRATAMIENTO DE LOS DATOS PERSONALES. En caso de gue “LAS PARTES”, a
efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente convenio llegaren a tener acceso a datos
personales cuya responsabilidad recaiga en la contraparte, por este medio se obligan a: (1) tratar dichos
datos personales Gnicamente para efectos del desarrollo de la colaboracién derivada del presente
convenio entre “LAS PARTES”; (ll) abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a
las instruidas por la contraparte en la ejecucion del presente convenio; {Ill) implementar tas medidas de
seguridad conforme a la normatividad aplicable para cada una de ellas; (IV) guardar confidencidlidad L
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respecto de los datos personales tratados; (V) suprimir los datos personales objeto de tratamiento, una
vez terminada la colaboracién correspondiente; {VI) Abstenerse de transferir o comunicar los datos
personales, salvo que cuente con la autorizacion previa, expresa y por escrito de la parte sobre la que
recae la responsabilidad de los mismos, o la autorizacién previa, expresa y por escrito del titular de los
citados datos personales o la comunicacion de dichos datos obedezca a una orden de autoridad
competente. En este dltimo caso, la parte reveladora deberd informarlo a la contraparte previamente a
la transferencia de los datos; y (VIi} tratar los datos personales a que tengan acceso, observando en todo
momento para cada caso en particular, lo gue para tal efecto estabiece la legislacion estatal y federal en
materia de privacidad, confidencialidad y proteccién de datos personales, segin corresponda.

DECIMA QUINTA.- DE LA AUTORIZACION DE LA PUBLICACION. “LAS PARTES” acuerdan que al ser
“CECYTE JALISCO” un sujeto obligado por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica de
Estado de Jalisco y sus Municipios, adquiere con ello una serie de obligaciones contempladas en la
misma, como lo es la publicacion de los convenios, contratos y demas instrumentos juridicos suscritos
por los sujetos obligados, los cuales son considerados informacién fundamental, segin el articulo 8
parrafo 1 fraccién VI inciso f) de la Ley en comento. Por lo anterior, el presente serd considerado
informacién fundamental de “CECyTE JAUSCO”, lo cual implica que sera publicado en el portal de
transparencia de la misma, sin perjuicio de que aunado a ello su contenido pueda ser objeto de solicitud
de acceso a la informacion publica. En este caso, si el presente contuviese informacién confidencial segtin
el catélogo contenido en el articulo 21 de la Ley antes referida, “ALDEA TAMARINDO SA DE CV de
conformidad con el articulo 23 punto 1 fraccién IV del mismo ordenamiento legal, otorga su
consentimiento pleno para que el mismo sea publicado de forma integra en el portal de transparencia
de “CECyTE JALISCO”,

DECIMA SEXTA.-DE LA VIGENCIA: El presente convenio tendrd vigencia hasta el 05 de diciembre 2021
a partir de la fecha de firma del presente instrumento.

DECIMA SEPTIMA.- DE SU RESCISION: EI presente convenio de colaboracién, todo o en parte, asf como
como sus acuerdos especificos podrén ser rescindidos por cualquiera de las partes mediante
comunicacion oficial por escrito a la otra; en tal caso, las partes acordarén las condiciones para ello.

Asl mismo estdn de acuerdo que no mediard obligacién adicional ni derecho a reclamacién o
indemnizacién alguna. En lo relacionado a las pricticas profesionales y/o servicio social que se puedan
puedan dar en las instalaciones de la “Empresa "

DECIMA OCTAVA.- Sin perjuicio de lo anterior, podrd conciuir anticipadamente cuando asi lo
determinen las partes por mutuo acuerdo, o bien cuando alguna de ellas le comunique a la otra su
deseo de darlo por concluido, caso en el cual, cesardn los efectos 30 {treinta) dfas después de recibir la
la notificacidn, pero las acciones que se encuentren en desarrollo continuaran hasta su conclusidn.
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El presente convenio comenzara a surtir sus efectos legales y administrativos a partir de la firma de!
mismo.

Enteradas las partes del contenido del presente CONVENIO DE COLABORACION, sus alcances y
consecuencias, lo firman al margen y al calce por duplicado, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, el dfa
doce del mes de abril del afio 2021 dos mil veintiuno.

POR “ ALDEA TAMARINDQ S.A.

POR “CECyTE JALI

-
\\ h
Braulio Guad BeVézédez Martinez Félix Lucas Murillo
Director General Representante Legal

Testigos
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Jael Chamu Pdn Ivet Beltrdn Sdnchez
Directora de Extegsion y Vinculacion Recursos Humanos
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