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Acta de la 22. Sesién Ordinaria del Comité de Etica, Conducta
y Prevencién de Conflictos de Interés del
Instituto Jalisciense de las Mujeres

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 12:30 horas del dia 15 de Noviembre de
dos mil dieciocho, se encuentran presentes las y los integrantes del Comité de Etica,
Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto Jalisciense de las Mujeres, para
llevarse a cabo la Segunda Sesién Ordinaria del Comité en mencion; Gerardo Tavares
Orozco, Analista Municipal; Manuel Alejandro Robles Ramos, Analista de Planeacion;
Abner Efrain Garcia Villa, Enlace de Presidencia Comisionado a Recursos Humanos; Olga
Lucia Pelayo Reyes, Capacitadora Especializada Comisionada a Atencion y Vinculacion;
Karen Yasmin Serrano Gutiérrez, Asistente de Presidencia Comisionada a Comunicacion
Social; Luz Estela Guadalupe Orozco Navarro, Comisionada a Secretaria Ejecutiva; en
sus caracteres de Presidenta suplente y vocales de dicho Comité; asi como la C. Laura
Valladolid Esqueda, Secretaria Ejecutiva de este Comité, con el fin de dejar constancia de
la celebracion de la presente sesion, conforme al siguiente

ORDEN DEL DIA
1. Lista de asistencia.
2. Declaraciéon de quérum.

3. Presentacion de resultados de la capacitacion realizada el
dia 09 de noviembre de 2018.

4. Asuntos generales.
5. Clausura de sesion.
DESARROLLO DE LA SESION

1. En desahogo del Primer punto del orden del dia, se llevé a cabo el registro de las y
los asistentes a esta sesion, dejandose constancia de ello en la lista de asistencia que
como anexo forma parte integral de la presente Acta.

2. En desahogo del Segundo punto del orden del dia, una vez encontrandose presentes
la mayoria de las y los integrantes del Comité, se declara instalado el quérum para poder
llevarse a cabo la sesién correspondiente.

3. En desahogo del Tercer punto del orden del dia, la C. Laura Valladolid Esqueda,
Secretaria Ejecutiva, hace la presentacion de los resultados de la Capacitacion en
materia de ética y conducta al funcionariado publico adscrito al Instituto Jalisciense de
las Mujeres, para su revision, analisis y observaciones pertinentes.
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I. Respecto a las conclusiones de dicha capacitacion, en uso de la voz el C. Alejandro s
Robles Ramos enfatiza la improcedencia de la obligatoriedad del Codigo de Etica y ' \
Conducta del personal contratado bajo la modalidad de servicios profesionales, por tal
motivo se reformula la redaccion, toda vez que al momento de la capacitacion, fue
aclarada la inquietud de sujetar al codigo en mencion, al personal de honorarios.
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4. En desahogo del Cuarto punto del orden del dia, la C. Laura Valladolid Esqueda,
Secretaria Ejecutiva, manifiesta el interés de conocer si tienen algin punto adicional que
tratar en la presente sesion.

I. Se le da el uso de la voz al C. Alejandro Robles Ramos, quien propone incluir una
capacitacién de induccion al Instituto Jalisciense de las Mujeres (IJM), dando a conocer
tanto las generalidades de conformacion del 1M, sus atribuciones y facultades, como
los principios y valores del Codigo de Etica, con el propdsito de institucionalizar los
mismos.

Il. En seguimiento a los acuerdos tomados en la Primera Sesion Ordinaria del Comité
de Etica, respecto a la creacion de un buzén electrénico, y en uso de la palabra la C.
Laura Valladolid Esqueda, se compromete a hacer un correo electrénico para tal fin y
enviarlo a la brevedad. A través de este buzén electronico, se pretende recibir

denuncias, quejas, propuestas y/o sugerencias en cumplimiento al Cédigo de etica. E
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ll. Se le da el uso de la voz al C. Abner Garcia Villa, quien menciona la importancia de
hacer una presentacién para, la entrega al equipo de transicion, describiendo el
historico de qué se ha hecho, como se hizo y qué queda pendiente por hacer desde el
Comité del Cédigo de Etica, alo que la C. Laura Valladolid Esqueda, le hace referencia
que si se realizara, se encuentra considerado dentro de las mesas técnicas de entrega-
recepcion.

IV. Las y los integrantes del Comité sefalan la importancia de realizar acciones que
incentiven la adopcién de los principios y valores del Codigo de Etica, dirigidas al
personal del 1M, para tal fin, se acuerda realizar una encuesta sobre la persona que
se considere actia o se apega a dichos principios y valores, y hacerle un
reconocimiento institucional.

5. En desahogo del Quinto punto del orden del dia, la C. Laura Valladolid Esqueda, en
su caracter de Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica, Conducta y Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto Jalisciense de las Mujeres, expone que al no haber
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mas asuntos que tratar en la presente sesion se da por concluida la misma siendo las
14:00 horas del dia de su inicio.

Integrantes del Comité de Etica, Conducta
y Prevencién de Conflictos de Interés
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Manuel Alejan}d/S Robles Ramos

Abner Efrain Garcia Villa lgé Lucia Pelayo Reyes
Vocal Vocal
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Luz Estela Guadalupe Karen Yasmin Serrano Gutierrez
Orozco Navarro Vocal
Vocal

Elaboraeién del acta

Laura Valladolid Esqueda
Secretaria Ejecutiva

La presente hoja de firmas corresponde a la Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Etica, Conducta y Prevencion de
Conflictos de Interés
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