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ORDEN DEL DIA.

|. Palabras a cargo de la Secretaria Técnica de |a Comisién Mixta de Productividad de Servicios y Transportes
Organismo Publico Descentralizado LIC. MIROSLAVA ERIKA GALAN VAZQUEZ;
Il. Lista de asistencia;
lll. Lectura y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia;
IV. Andlisis y determinacién del bono o incentivo de productividad, a favor de los diversos conductores que
laboran en SERVICIOS Y TRANSPORTES O.P.D,, en base a los diversos rubros integrantes del citado bono o
incentivo
V. Asuntos Generales.

DESARROLLO DE LA SESION

.- PALABRAS DE LA SECRETARIA TECNICQ DE LA COMISION MIXTA DE PRODUCTIVIDAD DE
SERVICIOS Y TRANSPORTES ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO LIC. MIROSLAVA ERIKA
GALAN VAZQUEZ.

A continuacién la Lic. MIROSLAVA ERIKA GALAN VAZQUEZ, procedié a conducir el desarrollo de la sesi6n.

Il.- LISTA DE ASISTENCIA.

En uso de la palabra, la LIC. MIROSLAVA ERIKA GALAN VAZQUEZ, en su caracter de Secretaria Técnica,
paso lista de asistencia e informé que existia el Quérum Legal necesario para llevar a cabo la Octagésima
Primera Sesién Ordinaria de la “COMISION MIXTA DE PRODUCTIVIDAD",

UL- LECTURAY, EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

En uso de la palabra, la LIC. MIROSLAVA ERIKA GALAN VAZQUEZ, dio lectura al Orden del Dia de |a sesién
Y pregunts si existia algin comentario sobre el mismo.

Al no haber comentarios sobre el Orden del Dia, los asistentes a la sesién, por unanimidad de votos, adoptaron
el siguiente:

Acuerdo Num. 046/2017: Se aprueba en todos y cada uno de sus puntos el Orden del Dia de la Octagésima
Primera Sesion Ordinaria de la “COMISION”.

IV.- ANALISIS Y DETERMINACION DEL BONO O INCENTIVO DE PRODUCTIVIDAD EN BENEFICIO DE

LOS DIVERSOS CONDUCTORES QUE LABORAN PARA SERVICIOS Y TRANSPORTES O.P.D., CUYO
DESEMPENO ASILO AMERITA, EN BASE AL DEBIDO CUMPLIMIENTO DE LOS RUBROS INTEGRANTES

DEL CITADO BONO O INCENTIVO.

En uso de la palabra, la LIC. MIROSLAVA ERIKA GALAN VAZQUEZ, en su caracter de Secretaria Técnica de

esta Comision, dio cuenta de los Memorandums remitidos por las siguientes areas de Servicios y Transportes
O.P.D., en los cuales se precisan los conductores que incumplieron con los rubros integrantes del bono o /
incentivo de productividad.
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» DIRECCION JURIDICA.- Informe de los conductores que durante la Primera quincena de Agosto de
2017, incurrieron en la comisién de un accidente durante el desempefio de sus funciones.

* DIRECCION DE OPERACIONES Y JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS.- Informe de los
conductores que durante la Primera quincena de Agosto de 2017, incurrieron en inasistencia
injustificada a laborar, o en incumplimiento con el itinerario de ruta.

¢ JEFATURA DE RECAUDACION.- Informe de los conductores que durante la Primera quincena de
Agosto de 2017, incurrieron en pendiente de liquidacién, al no haber ingresado la liquidacion en tiempo
y forma.

e COORDINADOR ADMINISTRAVO.- Informe de los conductores que durante la Primera quincena de
Agosto de 2017, incurrieron en exceso de velocidad y asi como aquellos conductores que tuvieron en
el desempefio de sus funciones folio de infraccion levantado por la Secretaria de Movilidad, por
conducir con exceso de velocidad.

* GERENCIA DE CONTRALORIA E INSPECCION Y VIGILANCIA - Informe de las encuestas que
durante la Primera quincena de Agosto de 2017, fueran realizadas a usuarios de unidades SERVICIOS
Y TRANSPORTES O.P.D., para determinar la conducta de servicio y el buen trato que brinda el
conductor al pasajero.

* COMISION MIXTA.- Informe de los conductores que durante la Segunda quincena de Julio de 2017
(s6lo aquellos que no fueron valorados en la Octagésima Sesion Ordinaria) y Primera quincena de
Agosto de 2017, incurrieron en alguna infraccién al Reglamento Interior de Trabajo 0 a la Ley de
Movilidad.

* JEFATURA DE COMBUSTIBLES.- Informe de los conductores que durante la Primera quincena de
Agosto de 2017, incumplieron en cargar combustible en tiempo y forma.

Tras la lectura de cada uno de los informes antes precisados, se ingresé el contenido de los mismos, en el
programa computacional creado para la cuantificacion del bono o incentivo de productividad materia de esta
Sesion, mismo que se encuentra en la Jefatura de Recursos Humanos, maxime que se fue actualizando ante
la presencia de todos los integrantes presentes al momento de la Octagésima Primera Sesion de la “Comision”
dando fe de lo en ella acontecido.

Se sometid a consideracion de los integrantes de la “COMISION® Ia propuesta presentada por la Secretaria
Técnica, MIROSLAVA ERIKA GALAN V QUEZ, con relacién a que por cuestiones de practicidad, celeridad y
en obvio de repeticiones, la totalidad de los informes precisados en puntos anteriores, se glosen a la presente
acta, como parte integral de la misma, y de esta manera sea innecesaria su transcripcién en el cuerpo del acta
que aqui se levanta.

Al no haber comentarios, se adopté el siguiente:

Acuerdo Nam. 047/2017: Se aprueba glosar a la presente acta los informes remitidos por la Direccion Juridica,
la Direccién de Operaciones y la Jefatura de Recursos Humanos, la Jefatura de Recaudacién, Coordinador
Administrativo, la Gerencia de Contraloria y de Inspeccion y Vigilancia, de la Comisién Mixta y de la Jefatura de
Combustibles, en base a los cuales de determiné la procedencia del bono o incentivo de productividad en
beneficio de los conductores cuyo desemperio laboral asi lo ameritd, siendo innecesaria su transcripcion en el
cuerpo del acta que aqui se levanta.
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Al no haber comentarios, se adopté el siguiente:

Acuerdo Num. 048/2017: Se aprueba glosar a la presente el archivo impreso en 14 fojas dtiles por una sola de
Sus caras, en el cual consta el contenido del programa computacional creado por SERVICIOS Y
TRANSPORTES O.P.D. para la cuantificacion del bono o incentivo de productividad, y del cual es responsable
la Jefatura de Recursos Humanos, asi mismo se aprueba en su totalidad el contenido del citado documento, al
haber sido revisado y constatado la legalidad del mismo por los integrantes de la Comision, presentes en esta
sesion, determinandose se remisién a la Jefatura de Recursos Humanos de esta O.P.D., para los efectos
correspondientes.

ASUNTOS GENERALES.

En uso de la palabra la Secretaria Técnica, LIC. MIROSLAVA ERIKA GALAN VAZQUEZ preguntd a los
integrantes de la “COMISION” si tenian algun otro asunto general que tratar, a lo que no existe propuesta alguna.

Al no haber mas asuntos generales que tratar, se dio por cori
la Comisién Mixta de Productividad, siendo las 11:00 once hb
calce de la presente Acta, los que en ella intervinieron, para ct

luida la Octagésima Primera Sesién Ordinaria de
fas del dia de su fecha, firmando al margen y al
tan{: y efectos procedentes.
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C. HERACLIO [A

: GONZALEZ
REPRESENTANTE DE LOS

RABAJADORES

REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES
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