REGLAMENTO DEL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARA EL MUNICIPIO DE TEQUILA, JALISCO.

TITULO PRIMERO
CAPITULO I
DEL TERRITORIO Y SUS HABITANTES

Articulo 1. - El municipio de Tequila, se encuentra ubicado en las coordenadas
20° 25°00°" a 21°12°30° ‘de longitud norte y 103° 36°00""a los 104°
03730, longitud oeste, con alturas de entre los 700 a 2,900 metros sobre el
nivel del mar. Tiene una extension territorial de 1,364.14 Km. cuadrados. Colinda
al Norte con el Municipio de San Martin de Bolafios, al Noreste con el Estado de
Zacatecas, al Este con el Municipio de San Cristébal de la Barranca, al Sureste
con el Municipio de Zapopan, al Sur con los Municipios de Ahualulco de Mercado,
Teuchitlan y Amatitdn y con el Municipio de San Juanito de Escobedo, al
Suroeste con el Municipio de Magdalena, al Oeste con el Municipio de
Hostotipaquillo y al Noroeste con el Estado de Nayarit.

Articulo 2. - Se adopta como lema oficial del Municipio de Tequila, la leyenda
“ALMA LAETA NOBILIS”, que significa ALMA GRANDE Y NOBLE, virtud que
caracteriza a la poblacion. El escudo de armas fue adoptado oficialmente el 31
de Diciembre de 1983 en sesién de cabildo, del cual, en el Blasdn se aprecian
simbolos representativos del municipio como lo son: la Torre del Templo;
Chimeneas de la industria que ha dado vida al pueblo; plantas de agave como
principal cultivos en el municipio y materia prima de la industria tequilera y el
cerro de Tequila que da su nombre a esta préspera poblacion.

Articulo 3.- La Poblacién de Tequila, se integra por aproximadamente 40,000
personas que se encuentran distribuidas en el municipio, mismo que se fundé el
dia 15 de Abril de 1530 por Cristobal de Onate, al cual se le concedid el titulo de
Villa, el dia 27 de Marzo de 1824 y se convirtié en cabecera de departamento; el
9 de Enero de 1874 se publicé el decreto No. 384 mediante el cual la Villa de
Tequila fue elevada a rango de Ciudad en reconocimiento de la patridtica
conducta de sus ciudadanos de los hechos suscitados el 24 de Enero de 1873.

El Municipio de Tequila cuenta con 207 localidades, siendo las mas importantes:
Tequila (Cabecera Municipal), las Delegaciones de El Salvador, San Pedro Analco
y Atemanica asi como las agencias municipales de Santa Teresa, San Martin de
las Cafas y El Medinefo, etc. de la poblacion municipal, alrededor de 20,000
habitantes se encuentran asentados en la Cabecera Municipal y el resto
distribuido en las diferentes localidades rurales.

TITULO SEGUNDO
DEL GOBIERNO MUNICIPAL

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 4.- Las disposiciones contenidas en este Reglamento son de orden publico,
aplicacién general y se expiden con fundamento en lo previsto por el articulo 115 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 73 y 77, 79, 85y 86 de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco, asi como lo establecido en los Arts. 37
fraccion 1II, 40, 41 y 42 de la Ley del Gobierno y la Administracién Pdblica Municipal
del Estado de Jalisco.

Articulo 5.- El presente reglamento tendra aplicacion en todo el territorio municipal
y regulara la funcion del H. Ayuntamiento, asi como todas las dependencias



municipales que integran la Administracion Publica Municipal. El cual tiene por
objeto:

I. Establecer las bases para la instalacion del Ayuntamiento de Tequila, Jalisco, para
el Ejercicio Constitucional que se trate.

II. Establecer el funcionamiento de las sesiones y votaciones del Ayuntamiento de
Tequila, Jalisco.

III. Determinar las Comisiones Edilicias, asi como la conformacién, atribuciones y
funcionamiento de cada una de ellas.

IV. Determinar la forma y términos para presentar iniciativas de ordenamientos de
caracter municipal.

V. Definir la forma de suplir las faltas temporales de los integrantes del
Ayuntamiento y de sus servidores publicos.

VI. Establecer las bases del procedimiento para la entrega - recepcion del
Ayuntamiento saliente al entrante.

VII. Definir la estructura de la Administracion Publica municipal, asi como las
atribuciones y obligaciones de cada una de las dependencias que la conforman.

Articulo 6.- Para efectos del presente reglamento, se entendera, por:

1. Municipio.- El Municipio de Tequila, Jalisco, Mexico.

2. H. Ayuntamiento.- Maximo Organo Colegiado de Gobierno Municipal
integrado por un Presidente Municipal, Un Sindico y el nUmero de Regidores
de Mayoria Relativa y Representacion Proporcional que determine la Ley en
materia Electoral del Estado de Jalisco.

3. Ley.- La Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado

de Jalisco.

Administracion.- Administracién Publica Municipal.

Reglamento.- Reglamento del Gobierno y la Administracién Publica para el

Municipio de Tequila, Jalisco.

Presidente.- Presidente Municipal de Tequila, Jalisco.

Sindico.- Sindico Municipal.

Secretario General.- Secretario del H. Ayuntamiento de Tequila, Jalisco.

Ediles.- Municipes o Regidores que integran el H. Ayuntamiento, incluido el

Presidente Municipal y Sindico.

10.Tesorero.- Encargado de la Hacienda Municipal.

11. Servidores Publicos.- Todos los Servidores Publicos y empleados del H.
Ayuntamiento de Tequila, Jalisco.

12. Presidencia Municipal.- El edificio donde tiene su sede el Ayuntamiento
de Tequila, Jalisco mismo que se ubica en Calle José Cuervo No. 33, Col.,
Centro C. P. 46400.

13. Saldn de Sesiones.- Recinto oficial donde se realizan las sesiones del H.
Ayuntamiento.
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CAPITULO II
DE LA INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 7.- De conformidad a lo establecido en el Articulo 10 de la Ley del
Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, el
Ayuntamiento de Tequila, Jalisco, se integra por un presidente Municipal, un Sindico
y el nUmero de Regidores de mayoria relativa y de representacion proporcional que
se determinan en la Ley Estatal en materia Electoral, quienes seran electos popular y
directamente mediante planillas; y permanecen en sus cargos tres anos o el periodo
que en base a la Ley Electoral determine la Autoridad competente, y se renuevan en
su totalidad al final de cada periodo.

Articulo 8.-El Presidente Municipal saliente debe convocar mediante oficio a mas
tardar 15 dias antes a los integrantes electos del Ayuntamiento, para que se
presenten el dia sefialado en La Ley del afo de la eleccidn a la hora que se sefale



en la convocatoria, y les debe tomar la protesta de ley. Si desconoce el domicilio de
los integrantes del Ayuntamiento electo, deberd de solicitarlos a las oficinas
municipales del partido postulante o a las oficinas del Instituto Federal Electoral. Si
el Presidente Municipal saliente no cumple con esa obligacion, el Presidente
Municipal entrante debera llamar a los integrantes del Ayuntamiento electos para
que se presenten en la fecha del ano de la eleccion a la hora que se sefale, en las
oficinas de la Presidencia Municipal, rendira protesta de ley ante el Ayuntamiento, y
posteriormente, el propio Presidente debe tomar dicha protesta a los demas
miembros del Ayuntamiento.

Articulo 9.- El dia sefialado en la Ley del afo en que se hayan efectuado elecciones
para renovar el Ayuntamiento, se debe celebrar a las 12:00 (doce) horas sesién
solemne en el lugar donde previamente el Ayuntamiento determine por acuerdo,
para el efecto de tomar protesta de ley a los integrantes electos del Ayuntamiento.

Articulo 10.-Los integrantes del Ayuntamiento electo que por algun motivo no se
presenten en la fecha indicada en que debieran de rendir la protesta de ley y que no
justifiquen su inasistencia con causa justificada calificada por el Ayuntamiento, se
haran acreedores a una amonestacion de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
correspondiente.

Articulo 11.- La sesidon solemne de instalacion de Ayuntamiento, se sujeta al
siguiente procedimiento:

I. La sesidn solemne da inicio con honores al Labaro Patrio y la entonaciéon del
Himno Nacional Mexicano;

II. Una vez concluidos los honores al Labaro Patrio, el Presidente Municipal saliente,
si asi lo considera podra hacer uso de la voz para dirigir un mensaje a los asistentes
al acto, el cual no podra prolongarse por mas de 15 minutos.

III. El Secretario saliente haciendo uso de la voz, dara lectura a las constancias de
mayoria y de representacién proporcional y, en su caso, a los puntos resolutivos de
las sentencias judiciales relativas al proceso electoral municipal;

IV. Hecho lo anterior, el Presidente Municipal saliente, se pone de pie y al efecto
hacen lo propio los presentes y tomara la protesta de Ley a los demas integrantes
del H. Ayuntamiento entrante, en los siguientes términos:

a) “¢Protestan cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado vy las leyes, reglamentos y acuerdos que de una u
otra emanen, asi como desempefiar leal y eficazmente el cargo de Presidente
Municipal, Sindico y Regidores que los ciudadanos del Municipio de Tequila les han
conferido, observando en todo por el bien y la prosperidad del Municipio?”

b) A lo que cada municipe entrantes contestara, con el brazo derecho extendido al
frente:

c) “'Si, protesto”.

d) El Presidente Municipal saliente, a su vez contesta:

e) Si no lo hicieren, que el Municipio y el pueblo se los demanden.

V. En el supuesto de que el Presidente Municipal saliente no asista a la sesion, el
Presidente Municipal entrante se pone de pie y al efecto hacen lo propio los
presentes. Aquel presta la siguiente protesta con el brazo derecho extendido al
frente:

a) “Protesto cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado y las leyes, reglamentos y acuerdos que de una u
otra emanen, asi como desempefar leal y eficazmente el cargo de Presidente
Municipal que los ciudadanos del Municipio de Tequila me han conferido, observando
en todo por el bien y la prosperidad del Municipio. Si asi no lo hiciere, que el pueblo
y el Municipio de Tequila me lo demanden”.

b) Una vez rendida la protesta de ley, el Presidente Municipal entrante toma la
protesta a los integrantes del Ayuntamiento presentes, quienes permanecen de pie,
en los términos siguientes:

c) “¢éProtestan cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado y las leyes, reglamentos y acuerdos que de una u



otra emanen, asi como desempenar leal y eficazmente el cargo de integrantes del
Gobierno Municipal que los ciudadanos del Municipio de Tequila les han conferido,
observando en todo por el bien y prosperidad del Municipio?”.

d) A lo que cada uno de los municipes electos contestara, con el brazo extendido al
frente:

e) “Si, protesto”.

f) Acto seguido, el Presidente Municipal dira:

g) “'Si asi no lo hicieren, que el pueblo y el Municipio de Tequila se los demanden”.
VI. Una vez rendida la protesta, el Presidente Municipal entrante puede hacer uso de
la voz maximo 15 minutos para dirigir un mensaje a los asistentes al acto; y

VII. Concluido el mensaje del Presidente Municipal entrante, el Presidente Municipal
saliente o, en su defecto, el Secretario, levanta la sesién, citando a sesion al dia
siguiente, fecha en la cual el Ayuntamiento entrante iniciara sus funciones.

Articulo 12.- Los Ediles electos del H. Ayuntamiento que no se presenten en la
sesidn solemne, deben rendir protesta en la siguiente sesion del Ayuntamiento.

Cuando exista causa justificada, asi calificada por el H. Ayuntamiento, los municipes
pueden rendir la protesta de ley dentro de los noventa dias siguientes.

] CAPITULOIII
ENTREGA-RECEPCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

Articulo 13.- El proceso de entrega-recepcion de la Administracién Publica
Municipal consta de las siguientes etapas:

I. A mas tardar 45 dias antes de la fecha de entrega — recepcion se reuniran dos
comisiones que se encargaran de dicha entrega — recepcidon de los diferentes
conceptos que integran la Administracién Publica Municipal, la primera que se
integrara por tres miembros de la administracién saliente, propuestos por el
Presidente Municipal saliente y aprobados en su caso por el Ayuntamiento; y la
segunda, por la administraciéon entrante, también integrada por tres miembros que
seran nombrados por el Presidente Municipal Electo.

II. Las comisiones de entrega — recepcidon podran reunirse las veces que lo
consideren necesario, con el propdsito de agendar las fechas en que habran de ser
entregadas juridicamente las dependencias que integran la Administracion Publica
Municipal. En el entendido que el dia marcado en la Ley para la entrega — recepcidn
se hara la entrega material del total de la Administracion, de la cual se levantara el
acta correspondiente y, en la que firmaran de conformidad todos los que en ella
intervengan.

III. Durante la entrega juridica de las dependencias, se hara saber a la comision
entrante de todos aquellos asuntos que se encuentran en tramite, asi como también
las observaciones y / o recomendaciones que consideren prudentes para su mejor
solucion.

IV. En lo que se refiere a los bienes que integran el patrimonio municipal, la entrega
se realizara por cada una de las dependencias segun el calendario que se establezca
y los bienes que bajo su resguardo tenga.

V. Una vez entregadas y recibidas todas las dependencias municipales, incluyendo el
patrimonio municipal, la comision saliente preparara el proyecto de acta y del
paquete general de entrega - recepcion correspondiente.

VI. Cualquier situacion relacionada con el proceso de entrega — recepcidon que no se
encuentre prevista en el presente reglamento, sera resuelta por las comisiones,
dentro del marco legal aplicable.

Articulo 14.- Las dependencias y entidades que integran la Administracion Publica
Municipal deben remitir a las Comisiéon Edilicia de Hacienda y Presupuesto, a mas
tardar dos meses antes de la fecha de término de la administracion, la informacion
relativa a los bienes, derechos y obligaciones que manejan en el ejercicio de sus
funciones.



Los formatos y manuales en que se plasma la informacién relativa de cada una de
las dependencias y entidades, deben ser proporcionados por la Direccion General de
Recursos Humanos y Servicios Generales.

Articulo 15.- A mas tardar 90 dias antes del término del Ejercicio de la
Administracion Municipal en funciones, el Encargado de la Hacienda Municipal
debera entregar a cada una de las dependencias, el inventario detallado de los
bienes que se encuentran al resguardo de las diferentes areas.

Articulo 16.- El Ayuntamiento saliente debe entregar al Ayuntamiento entrante, a
través de las comisiones que para tal efecto se designen, los bienes materiales que
integran el patrimonio municipal, asi como los derechos y obligaciones, acto que se
realiza el dia marcado por la Ley como inicio de su ejercicio en la Administracién
Publica Municipal.

Sin perjuicio de lo sefalado en el parrafo primero, cada uno de los responsables de
las dependencias y entidades deben proporcionar a los titulares nombrados para la
nueva administracion, lista del personal asignado, inventario de los bienes a su
cargo, obras en proceso de realizacion, relacion de asuntos en tramite, dinero,
titulos, archivos, libros, documentos que conciernen a la dependencia o entidad y
todo aquello que por cualquier concepto tenga relacion con la entrega-recepcion del
patrimonio municipal.

La obligacion sefalada en el parrafo anterior debe cumplirse el dia sefalado en La
Ley como instalacion del nuevo Ayuntamiento. En el caso de que la entrega amerite
mas tiempo, se debe emplear el estrictamente necesario, el cual, no puede exceder
de los dias indicados en la misma Ley.

Articulo 17.- Los documentos firmados por la Comision y los Titulares nombrados
para la nueva administracién, a manera de recibos, sélo acreditan la recepcion
material de los bienes entregados, sin que esto exima a los servidores publicos
salientes de las responsabilidades que puedan proceder.

Articulo 18.- El Ayuntamiento entrante debe proceder, a través de sus
dependencias y entidades, a realizar el inventario del patrimonio municipal existente,
de conformidad con el siguiente procedimiento:

I. Las dependencias y entidades que integran la administracion publica municipal
deben remitir al Encargado de la Hacienda Municipal, en un plazo no mayor a 15
dias naturales, la informacidn relativa a los bienes, derechos y obligaciones con que
cuentan para el ejercicio de sus funciones, en los formatos y manuales
proporcionados que para tal efecto se expidan.

I1. El Encargado de la Hacienda Municipal, dara vista al Presidente Municipal por un
plazo de tres dias naturales, de la informacidn recabada, a la cual acompafara las
observaciones que considere pertinentes. Posteriormente turnara la informacion a la
comisién edilicia de Hacienda y Presupuesto del Ayuntamiento, el proyecto del
inventario pormenorizado de los bienes, derechos y obligaciones que integran el
patrimonio municipal, a efectos de que éste proceda a su estudio, analisis y realice,
en su caso, las modificaciones pertinentes para su aprobacion.

III. El inventario aprobado por la administracion saliente, asi como el inventario a
que se refiere este articulo, se turnan a la comisién edilicia de Hacienda vy
Presupuesto, para que proceda a realizar el cotejo a que se refiere la ley estatal que
establece las bases generales de la administracion publica municipal.

IV. La comision edilicia de Hacienda y Presupuesto debe presentar el dictamen que
contiene el resultado del cotejo efectuado asi como anexar una relacion del estado
en que se encuentren los bienes de dominio publico con que cuenta el municipio, en
los tiempos y formas marcados por La Ley.

V. El Ayuntamiento debe proceder al estudio y andlisis del dictamen y las
conclusiones deben ser remitidas al érgano de fiscalizacion del Congreso del Estado



y a la dependencia de fiscalizacion municipal para los efectos legales
correspondientes.

CAPITULO IV
DE LAS OBLIGACIONES Y FACULTADES DEL AYUNTAMIENTO.

Articulo 19.- El Ayuntamiento es un érgano colegiado y el de mayor jerarquia en el
Gobierno Municipal, se integra por miembros de eleccion popular y tiene a su cargo
la funcion legislativa municipal, asi como la de establecer las directrices de la politica
municipal, el conocimiento, discusién y resoluciéon de aquellos asuntos de su
exclusiva competencia.

CAPITULO V
SESIONES
SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 20.- El Ayuntamiento celebrara sesiones cuantas veces sea necesario para
el oportuno conocimiento y despacho de los asuntos de su competencia, pero debe
celebrar como minimo, el nimero de sesiones que se establezcan en la ley estatal
que establece las bases de la administracion publica municipal.

Articulo 21.- El Ayuntamiento sesiona validamente con la asistencia de la mitad
mas uno de sus integrantes, contando necesariamente con la presencia del
Presidente Municipal, salvo en el caso en que la sesién tenga por objeto designar a
un Presidente Municipal Interino.

Articulo 22.- El Secretario General del Ayuntamiento interviene en las sesiones del
organo de Gobierno Municipal, con voz informativa, en los términos del presente
reglamento y sin que pueda participar en los debates y votaciones que se presentan.

Articulo 23.- Lo acontecido en las sesiones se consigna en el libro de actas
denominado "Libro de Actas de las Sesiones" en el que se publica la fecha y el lugar
en que se verificd la sesidn, la orden del dia, desahogo de los puntos que ésta
conforma, asi como los respectivos acuerdos de Ayuntamiento. Debera asimismo
llevar un ordenado archivo de los documentos a los que se les dé lectura dentro de
la sesion.

Articulo 24.- Son atribuciones del Presidente Municipal abrir, prorrogar, suspender,
declarar recesos y clausurar las sesiones del Ayuntamiento.

Articulo 25.- Las sesiones que celebra el Ayuntamiento pueden ser ordinarias,
extraordinarias o solemnes.

Articulo 26.- Son sesiones ordinarias, por regla general, todas aquellas que celebre
el Ayuntamiento, se permite el acceso al publico y a los servidores de la
administracion publica municipal.

Articulo 27.- Son sesiones extraordinarias todas las que se realizan para tratar
asuntos urgentes relacionados con la atencién de servicios publicos indispensables
para la poblacién y aquellas que se efectian para designar al presidente municipal
interino o sustituto. Podra tener acceso o no al publico, segin lo determine el
Ayuntamiento previa justificacion, de acuerdo a los temas a tratar.

Articulo 28.- Son sesiones solemnes las que determine la ley o el Ayuntamiento
para la conmemoracion de aniversarios historicos, aquellas en que concurran



representaciones de la Federacion, de los Poderes del Estado de Jalisco, o de
personalidades distinguidas del Municipio, del Estado, de la Nacion o del extranjero,
asi como para casos analogos en importancia determinados por el Ayuntamiento, a
propuesta de alguno de sus integrantes.

En las sesiones solemnes el Presidente Municipal puede dar un mensaje en
representacion del Ayuntamiento, esta misma facultad la tienen el ciudadano
Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos y el Gobernador del
Estado de Jalisco, en representacion de sus respectivos Gobiernos, cuando
comparezcan como invitados a las mismas.
Siempre son solemnes las sesiones en que:

I. Asista el ciudadano Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos o el
Gobernador del Estado de Jalisco;

I1. Rindan la protesta de ley los integrantes del Ayuntamiento.

III. Se conmemoren las siguientes fechas:

a) 15 de abril de 1530. Fundacién de Tequila.

b) 24 de enero de 1873. Conmemoracion de la Defensa Heroica de Tequila.

IV. El Presidente Municipal rinda ante el Ayuntamiento el informe del estado que
guarda la administracion publica municipal, salvo que decida presentar su informe
por escrito. El citado informe se presenta cada ano, dentro del periodo sefalado en
la Ley.

En los casos que asi lo decida el Ayuntamiento, la asistencia del publico o de los
servidores municipales a las sesiones solemnes, es regulada por medio de invitacion
emitida por la dependencia municipal competente.

Articulo 29.- Las sesiones del Ayuntamiento son publicas, salvo aquellas que por
causas justificadas y previo acuerdo del Ayuntamiento se celebren sin permitir el
acceso al publico ni a los servidores publicos municipales, a excepcién del Secretario
General y personal administrativo que éste Ultimo autorice Unicamente como apoyo
para el desempefio de su funcion.

Las discusiones y documentos a que se refiere el parrafo anterior, no son
susceptibles de publicarse en la gaceta oficial del Municipio, salvo las resoluciones
finales, que son de interés publico.

Articulo 30.- Corresponde al Presidente Municipal citar a las sesiones de
Ayuntamiento, asi como diferir la celebracion de las mismas.

CAPITULO VI
SESIONES
SECCION SEGUNDA
CONVOCATORIA A SESIONES.

Articulo 31.- Las sesiones que celebre el Ayuntamiento son convocadas por el
Presidente Municipal, al término de cada sesion, senalando el lugar, dia y hora en
que deba celebrarse la siguiente.

Cuando por cualquier circunstancia, el Presidente Municipal no cite a sesién en los
términos del parrafo anterior, puede hacerlo en cualquier momento, siempre y
cuando la convocatoria se entregue a cada uno de los integrantes del Ayuntamiento
con 48 horas de anticipacion a la fecha en que deba celebrarse.

Invariablemente, con cuarenta y ocho horas de anticipacién a la realizacion de la
sesion, la Secretaria General debe entregar a los integrantes del Ayuntamiento, el
orden del dia incluyendo los dictdmenes correspondientes.



Lo sefialado en el parrafo segundo no se aplica en el supuesto de sesion
extraordinaria, la cual puede verificarse en cualquier momento, siempre y cuando
previamente sean notificados los integrantes del Ayuntamiento.

Articulo 32.- En los casos en que el Presidente Municipal no solicite licencia para
ausentarse del Municipio por mas de setenta y dos horas, o habiendo sido otorgada
la licencia se hubiese omitido designar al interino, le corresponde al Sindico citar y
presidir la sesidn que tenga por objeto nombrar de entre los miembros del
Ayuntamiento en funciones a quien de forma interina sustituya al Presidente
Municipal.

Articulo 33.- El orden del dia correspondiente a las sesiones que celebre el
Ayuntamiento debe contener, por lo menos, los siguientes puntos:

I. Lista de asistencia y verificacion del quérum;

II. Lectura, en su caso debate, y aprobacion del acta de la sesion anterior;
ITI. Lectura y turno de las comunicaciones recibidas;

IV. Lectura, en su caso debate, y aprobaciéon de dictamenes;

V. Asuntos varios;

VI. Clausura de la Sesién.

Cuando se trate de sesiones solemnes, el orden del dia, con las excepciones que
establece el presente reglamento, debe contener Unicamente los siguientes puntos:

I. Lectura del orden del dia;

I1. Lista de asistencia y verificacion del quérum;

II1. Honores a la bandera y entonacién del himno nacional;

IV. Lectura del acta de la sesién anterior en la que se dispuso la celebracion de la
sesion solemne;

V. Intervenciones con motivo de la sesion; y

VI. Clausura de la sesion.

En el caso de las sesiones extraordinarias, éstas deben abocarse exclusivamente a
tratar el asunto para el que fueron convocadas.

Articulo 34.- Los municipes pueden reunirse previamente a la celebracion de
sesion del Ayuntamiento, con el objeto de conocer cada uno de los asuntos que se
trataran en la sesidn proxima a realizarse.

CAPITULO VII
DEL PROTOCOLO DE LAS SESIONES

Articulo 35.- La sesion solemne en que el Presidente Municipal rinda ante el
Ayuntamiento el informe del estado que guarda la administracion publica municipal,
se sujeta a lo dispuesto por lo sefialado cuando se trate de Sesidon Solemne segun lo
contemplado en los articulos 28 y la segunda parte del articulo 33 del presente
ordenamiento. Debiendo el Presidente Municipal en el punto del orden del dia
correspondiente a intervenciones con motivo de la sesién, rendir al Ayuntamiento el
informe que guarda la administracién publica municipal.

El informe mencionado puede ser analizado y comentado por el Ayuntamiento en las
sesiones subsecuentes.

Articulo 36.- En las sesiones, los municipes ocupan los asientos sin preferencia
alguna, excepto el Presidente Municipal, quien ocupa el situado al centro de la Sala
de Sesiones de Ayuntamiento y el Secretario General del Ayuntamiento, el cual toma
asiento a la derecha o izquierda del Presidente Municipal.



Articulo 37.- Cuando asista a alguna sesion el ciudadano Presidente Constitucional
de los Estados Unidos Mexicanos o su representante personal, ocupa el lugar situado
a la derecha del Presidente Municipal y el Gobernador del Estado el de la izquierda.

Salvo el caso anterior, el Gobernador del Estado o su representante personal ocupa
el asiento de la derecha del Presidente Municipal y los representantes del Congreso
del Estado y del Supremo Tribunal de Justicia, si asisten a la sesion, los de la
izquierda.

Articulo 38.- En las ocasiones en que la sesién de Ayuntamiento se realice en un
espacio abierto y con la posibilidad de que asistan los ciudadanos, siempre se
destina un lugar preferente a los magistrados del Poder Judicial, a los consejeros de
la Comision Estatal de Derechos Humanos y del Instituto Electoral del Estado, a los
secretarios de despacho, a los titulares de los organismos publicos descentralizados,
a los representantes de los Ayuntamientos de la entidad, los representantes militares
y a los integrantes de los cuerpos diplomatico y consular.

Articulo 39.- El Ayuntamiento debe celebrar sus sesiones en el recinto oficial,
entendiéndose como tal, la Sala de Sesiones del Ayuntamiento, ubicada en la
Presidencia Municipal. También puede ser aquel que por acuerdo del Ayuntamiento
asi se declare.

Articulo 40.- Es facultad del Ayuntamiento celebrar dentro o fuera de su recinto
oficial, en asamblea o por comisiones, reuniones de trabajo y audiencias publicas
para conocer directamente de todos los sectores de la poblacion, cualquier criterio u
opinibn que juzgue conveniente recabar para la mejor elaboracion de sus
dictdmenes de ordenamiento municipal, decreto y acuerdo.

CAPITULO VIII
SALA DE SESIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 41.- Las sesiones que celebre el Ayuntamiento son publicas, de
conformidad con la ley. Cuando una sesidon del Ayuntamiento sea publica no se
puede negar a persona alguna el acceso al recinto, salvo que se haya agotado su
cupo normal y, a consideracién del Ayuntamiento, el ingreso de mas personas ponga
en riesgo la seguridad de los asistentes.

Ademas de lo anterior, queda estrictamente prohibido el ingreso al recinto de
objetos punzo cortantes, armas de fuego, armas blancas y explosivos de cualquier
tipo. Si alguna persona porta cualesquiera de los objetos sefialados anteriormente o
si se encuentra en estado de ebriedad o bajo influencia de drogas o psicotrdpicos, el
acceso debe serle negado, sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior.

Articulo 42.- El publico asistente a las sesiones debe conservar el mayor silencio,
respeto y compostura y por ningin motivo pueden tomar parte en las discusiones, ni
realizar manifestaciones de ningun género. En todo caso, los asistentes deben
observar las normas de orden y cordura que el Presidente Municipal disponga para
asegurar el adecuado desarrollo de las sesiones.

Si las disposiciones ordenadas por el Presidente Municipal no bastan para mantener
el orden, de inmediato debe levantar la sesion publica y ordenar el desalojo del
recinto, pudiendo hacer uso de la fuerza publica para tal caso. La sesion puede
continuar con el caracter de privada, pudiéndose entonces limitar el acceso al
publico y a los servidores del Ayuntamiento. Lo anterior, sin perjuicio de la facultad
que le corresponde al Presidente Municipal para ordenar la detencion de los
responsables, en caso de que los hechos que provoquen el desorden puedan
constituir algun delito.



Es necesario el acuerdo de la mayoria del Ayuntamiento para que una sesion pueda
recobrar el caracter de publica, una vez que ha sido levantada de conformidad con
lo dispuesto en el parrafo anterior.

Articulo 43.- El Ayuntamiento, el Presidente Municipal y el Secretario General del
Ayuntamiento pueden autorizar, por acuerdo, que la Sala de Sesiones del Palacio
Municipal sea utilizada extraordinariamente para fines distintos a la celebracion de
sus sesiones, siempre que dicha utilizacion no afecte el normal desempeno del
Ayuntamiento y de la administracién publica municipal y que no sea contraria a la
moral y las buenas costumbres.

Se debe conservar la integridad y el buen estado de la Sala de Sesiones de la
Presidencia Municipal, cuando ésta sea utilizada para fines distintos a las sesiones
ordinarias y extraordinarias del Ayuntamiento.

CAPITULO IX
DE LAS COMISIONES

Articulo 44.- El Ayuntamiento para resolver los asuntos de su competencia y en
ejercicio de las atribuciones que le corresponden de conformidad a la normatividad
Federal, Estatal y Municipal funcionara en pleno y a través de comisiones edilicias
nombradas por el propio Ayuntamiento. En el desarrollo de su actividad se apegara a
las disposiciones constitucionales, a la Ley y a las normas contenidas en el presente
ordenamiento.

Articulo 45.- El funcionamiento del Ayuntamiento en pleno se verificara mediante
la celebracion de sesiones; cuya naturaleza sera ordinarias, extraordinarias y
solemnes de conformidad con el articulo 29 de la Ley, asi como por lo dispuesto por
el presente ordenamiento, y la asignacién que apruebe el Ayuntamiento a propuesta
del Presidente Municipal.

Las comisiones pueden ser permanentes y transitorias, con desempefno unipersonal
o colegiado y bajo ninguna circunstancia pueden tener facultades ejecutivas.

El Sindico Municipal no podra presidir comision alguna, pero si podra formar parte
con voz y voto en las comisiones cuando se trate de resoluciones o dictamenes que
afecten a todo al municipio, segun lo dispuesto en el articulo 53 fraccion VI de la
Ley; y podra ser responsable de determinada comision cuando el Ayuntamiento en
pleno le comisione algun asunto en particular.

Articulo 46.- Las comisiones permanentes del Ayuntamiento seran por lo menos:

I. Gobernacion y Reglamentos.

II. Seguridad Publica, Transito y Vialidad, Proteccion Civil y Bomberos.
ITII.Obras Publicas.

IV. Desarrollo Rural.

V. Participacion Ciudadana

V1. Hacienda y Presupuesto.
VII.Patrimonio Municipal.

VIII.Agua Potable y Alcantarillado
IX. Vehiculos

X. Calles y Alumbrado Publico

XI. Rastro

XII.Turismo y Promocion Econdmica.
XIII.Promocion Cultural
XIV.Educacion

XV.]usticia y Derechos Humanos



XVI.Mercados

XVII.Aseo Publico

XVIII.Planeacion Socioeconémica y Urbana.
XIX.Comunicacion Social

XX.Salud, Higiene y Combate a las Adicciones.
XXI.Cementerios

XXII.Espectaculos

XXIII.Asistencia y Desarrollo Social
XXIV.Deportes y atencién a la juventud.
XXV.Medio Ambiente y Ecologia
XXV1I.Festividades Civicas.

Articulo 47.- Las comisiones del Ayuntamiento sin perjuicio de las funciones
particulares que se enuncian en dispositivos posteriores, tendran los siguientes
objetivos generales:

I. Estudiar, proponer y dictaminar lo correspondiente en cuanto a las directrices de
la politica municipal a seguir en la atencién de la materia de que se trate,
presentando al Ayuntamiento en pleno, los dictdmenes relativos a propuestas de
acuerdos, contratos, convenios, reglamentos, disposiciones administrativas de
observancia general, asi como de medidas que se estimen idoneas adoptar en
relacion a los asuntos que les hubieren sido turnados para su atencion;

II. Proponer al Ayuntamiento en pleno las medidas o acciones tendientes al
mejoramiento de los servicios publicos y actividades de interés publico del area
correspondiente a la comision.

III. Vigilar y atender los asuntos del area correspondiente a la comision en forma
independiente o conjunta con aquellas comisiones encargadas de la atencidon de
materias concurrentes.

IV. Proponer al Ayuntamiento las medidas, acciones o programas tendientes a la
conservacion y mejoramiento de los bienes que integran el patrimonio municipal del
area que corresponda a su respectiva comision. En su caso, se turnara el asunto
correspondiente a la comisiéon que deba conocer del mismo.

V. Someter a consideracién del Ayuntamiento en pleno, los dictdmenes relativos e
iniciativas de reglamentos, de disposiciones administrativas de observancia general,
de acuerdo a medidas tendientes a mejorar o a hacer mas practicas y efectivas las
actividades municipales, especificamente aquellas que se sefalan como atribuciones
de cada comision;

VI. Establecer un seguimiento a los acuerdos y dictdmenes del Ayuntamiento, asi
como de la normatividad juridica de las materias de su competencia, para vigilar su
cumplimiento y eficaz aplicacion; y

VII. Designar de entre sus integrantes, al regidor que habra de representar a la
comisién respectiva en aquellos consejos, organismos o instancias que precisen la
intervencién de la comision del Ayuntamiento correspondiente, en los términos de la
disposicion especifica.

Articulo 48.- En el ejercicio de las funciones que corresponden a las comisiones del
Ayuntamiento y para el cumplimiento de las responsabilidades que les competen,
contaran con el auxilio que brinde a éstas la Secretaria del Ayuntamiento, asi como
las diversas dependencias municipales a través del Presidente Municipal.

Articulo 49.- Ademas de las comisiones edilicias permanentes, el Ayuntamiento
puede crear comisiones especiales de caracter transitorio, de conformidad con las
necesidades del Municipio.

Las comisiones transitorias pueden ser de dictamen, de investigacién o para realizar
visitas al extranjero. Estas comisiones concluyen su labor con la presentacion del
dictamen o informe correspondiente al Ayuntamiento o para la preparacion de la
entrega recepcidon de la administracién publica municipal y una vez cumplido su
objeto se disuelven sin necesidad de acuerdo expreso al respecto.



Las comisiones especiales de caracter transitorio que se conformen para realizar
visitas al extranjero, se rigen por lo dispuesto en el presente articulo, por las
disposiciones reglamentarias aplicables y ademas por lo siguiente:

I. Previa autorizacion del H. Ayuntamiento, los municipes pueden realizar visitas al
extranjero con fines de promocién del Municipio; fortalecimiento de las relaciones
con otras ciudades y municipios; obtencidon de recursos econdmicos para inversion;
participacion en congresos internacionales y eventos educativos, culturales,
cientificos, tecnoldgicos o de cualquier otra indole que reporten beneficios para el
Municipio.

II. Las comisiones edilicias especiales que se formen para llevar a cabo visitas al
extranjero con los fines que sefala el parrafo anterior, necesitan para su
constituciéon acuerdo expreso del Ayuntamiento.

III. Para llevar a cabo la visita se debe informar previamente al Ayuntamiento, lo
siguiente:

a) El lugar o lugares a visitar;

b) Los motivos que justifiquen la visita;

¢) La duracion de la misma;

d) Los beneficios que se pretenden obtener con su participacion;

e) La partida presupuestal que se pretende afectar para cubrir el costo de la visita; o
en su caso, si son cubiertos los gastos por la ciudad anfitriona; y

f) Los servidores publicos municipales que se pretende los acompafien;

IV. En la sesion ordinaria inmediata a la culminacién de la visita, los municipes
deben rendir un informe al Ayuntamiento que contenga las actividades realizadas y
los beneficios obtenidos durante ésta; y

V. En el supuesto de que durante la visita se considere benéfico para los intereses
del Municipio de Tequila y para mejores resultados de ésta, la asistencia a otras
ciudades o municipios no incluidos en el itinerario, puede realizarse, debiendo
informarse de este supuesto al Ayuntamiento, de conformidad a lo que dispone el
parrafo anterior.

Las comisiones a que se refiere este articulo, no pueden extenderse mas alla del
periodo constitucional del Ayuntamiento que las crea y cuentan con las atribuciones
que expresamente les confiera el acuerdo interno que norma su creacion o la
representacion correspondiente conferida en el caso de visitas al extranjero.

Articulo 50. - Las comisiones edilicias tienen las siguientes atribuciones:

I. Recibir, estudiar, analizar, discutir y dictaminar los asuntos turnados por el
Ayuntamiento;

II. Presentar al Ayuntamiento los dictamenes e informes, resultados de sus trabajos
e investigaciones y demas documentos relativos a los asuntos que les son turnados;
II1. Citar a los titulares de las dependencias y entidades de la administracion publica
municipal, en los casos en que su comparecencia sea necesaria para el adecuado
desempefio de sus atribuciones; y

IV. Estudiar y, en su caso, proponer la celebracion de convenios o contratos con la
Federacidn, el Estado, los municipios o los particulares respecto de la materia que le
corresponda en virtud de sus atribuciones.

Cuando los informes a que se refiere la fraccion segunda fijen la postura del
Ayuntamiento respecto de determinado asunto o se pronuncien respecto del estado
que guarda la administraciéon publica municipal, para que los mismos tengan validez,
deben de ser votados y aprobados por el Ayuntamiento conforme a lo que establece
este ordenamiento.

Articulo 51.- Las comisiones edilicias permanentes pueden ser unipersonales y
colegiadas, éstas Ultimas con un maximo de cinco integrantes.

Los municipes s6lo pueden presidir como maximo cinco comisiones edilicias
permanentes y ser vocal en otras cinco.



En el trabajo de las comisiones edilicias, pueden intervenir los municipes que no
formen parte de las mismas, Unicamente con voz.

Articulo 52.- Las comisiones edilicias permanentes se integran con los municipes
que propone el Presidente Municipal y son aprobados por el Ayuntamiento en su
primera sesion.

Cuando se creen nuevas comisiones edilicias permanentes, corresponde al
Presidente Municipal proponer a los municipes integrantes de las mismas, debiendo
ser aprobada la integracion por el Ayuntamiento. De igual manera se procede al
modificar la integracion de las comisiones edilicias.

Articulo 53.- El Presidente Municipal puede presidir y formar parte de las
comisiones edilicias que se integren, con excepcion de la Comisidon Edilicia de
Hacienda y Presupuesto.

El Sindico puede formar parte de cualquiera de las comisiones edilicias, debiendo
invariablemente integrar la comision de Hacienda y Presupuesto y tendra voz y voto.

Articulo 54.- Las comisiones deben ser debidamente instaladas, para lo cual se
levantara el acta respectiva, dando fe del acto el Secretario del Ayuntamiento, e
iniciar sus labores dentro de los 15 dias posteriores a la integracién de las mismas
por parte del Ayuntamiento. Las comisiones deben celebrar sesiones cuantas veces
sea necesario para el correcto desahogo de los asuntos turnados, con la obligacion
para éstas de celebrar, por lo menos, una sesién al mes. Salvo en la instalacion de
la Comision, fungira el Presidente de la Comision de que se trate, tendra la
responsabilidad de levantar actas de todas las sesiones, teniendo voz y voto de
calidad en caso de empate.

Articulo 55.- Las comisiones edilicias sesionan validamente con la asistencia de la
mayoria de los miembros que las conforman.

Articulo 56.- Las sesiones de las comisiones edilicias son publicas de conformidad
con la ley, pudiendo asistir a ellas cualquier persona que asi lo solicite, mismas que
deben guardar el debido orden y respeto, absteniéndose de realizar comentario
alguno respecto de los temas a tratarse en la sesion.

Las personas que asistan a las sesiones publicas de las comisiones deben sujetarse,
en todo momento, a las disposiciones de orden que emitan los presidentes de las
mismas pudiendo ser desalojados de ellas en caso de no acatarlas.

Articulo 57.- Los presidentes de las comisiones edilicias tienen las siguientes
obligaciones:

I. Dar a conocer a los demas miembros los asuntos turnados a la comision;

I1. Convocar por escrito a los integrantes a las sesiones de la comisién y levantar el
acta correspondiente;

ITII. Promover las acciones necesarias para el estudio y dictamen de los asuntos
turnados;

IV. Entregar a todos y cada uno de los municipes, una copia del proyecto de
dictamen con una anticipacion de cuarenta y ocho horas previas a la celebracién de
la reunién de comision en que se discutird el mismo, salvo en aquellos casos
urgentes a su criterio, en que se entreguen en el momento mismo de la reunién;

V. Presentar al Ayuntamiento, a través de la Secretaria General, los acuerdos,
resoluciones o dictdmenes de los asuntos que competan a su comision edilicia, con
una anticipacién de setenta y dos horas a la fecha de que tenga verificativo la
sesion, en que el asunto se vaya a tratar;

VI. Tener a su cargo los documentos relacionados con los asuntos que se turnan
para su estudio por la comisién edilicia que preside, y una vez dictaminados



remitirlos a la Secretaria General para efecto de registro, archivo, guarda y
proteccion de los mismos;

VII. Presentar por escrito, un informe semestral pormenorizado de las actividades
realizadas por la comision edilicia que preside ante el pleno del Ayuntamiento;

VIII. Asistir puntualmente a las reuniones de las comisiones edilicias; y

IX. Remitir detalladamente a la Secretaria General, los asuntos y demas documentos
inherentes, antes de concluir la administracion municipal.

Articulo 58.- Los Presidentes de cada comisién tienen la responsabilidad de
informar a los integrantes de las comisiones, cuando menos con cuarenta y ocho
horas de anticipacion a la celebracién de la reunion de comision, del dia, hora y
lugar en que se celebren éstas, asi como del orden del dia a que se sujetara la
reunion respectiva.

En el supuesto de dictamen conjunto de dos o mas comisiones, el presidente de la
comisién convocante es el encargado de hacer lo propio con los integrantes de las
demas comisiones, de la celebracion de reuniones, cubriendo los requisitos que
establece el parrafo anterior.

En casos urgentes y bajo su estricta responsabilidad, los presidentes de las
comisiones pueden convocar a reunidon de comisién con una anticipacion menor a
cuarenta y ocho horas.

Articulo 59.- Las comisiones tienen derecho a obtener del Presidente Municipal o
de los 6rganos, dependencias y entidades que lo auxilien, los antecedentes, datos o
informaciones que obren en su poder y resulten precisos para el desarrollo de su
funcion.

Los municipes estan obligados a guardar reserva en relacion con la informacién que
obtengan conforme al parrafo anterior.

CAPITULO X
SECCION PRIMERA
ATRIBUCIONES DE LAS COMISIONES

Articulo 60.- La Comision Edilicia de Gobernacion y Reglamentos tiene las
siguientes atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas concernientes a la creacion,
reforma, adicidn, derogacion o abrogacidbn de ordenamientos municipales,
incluyendo lo concerniente a la creacién de nuevas dependencias o instituciones de
indole municipal;

I1. Estudiar, analizar y, en su caso, proponer se eleve iniciativa de ley o decreto al
Honorable Congreso del Estado, con base en la competencia municipal y conforme a
lo normado en la Constitucidn Politica del Estado y en la ley que establece las bases
generales de la administracion publica municipal del Estado de Jalisco;

III. Evaluar los trabajos de la Secretaria General y coadyuvar con de las
dependencias municipales con funciones en materia de archivos municipales y, con
base en sus resultados y las necesidades operantes, proponer las medidas
pertinentes para orientar la politica que al respecto deba emprender el municipio;

IV. Estudiar y proponer la celebracion de contratos, convenios o acuerdos de
coordinacion con autoridades de los distintos niveles de gobierno o con los
particulares que tengan injerencia respecto de archivos municipales;

V. Realizar los estudios respecto de los proyectos de reformas a la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco y proponer el sentido del voto del Municipio, en su
caracter de Constituyente permanente.

VI. Estudiar y proponer la celebracion de contratos, convenios o acuerdos de
coordinacion con autoridades de los distintos ordenes de gobierno que tengan
injerencia respecto del Registro Civil;



VII. Estudiar la estructura organica de la administracién municipal, para efecto de
proponer medios de mayor eficiencia y simplificacion administrativa ante la
poblacién, en miras a obtener la mejor atencién en la prestacién de los servicios
publicos;

VIII. Coordinar y evaluar las actuaciones de las dependencias municipales, respecto
a que en estas se acate y respete la normatividad de orden federal, estatal y
municipal, asi como los ordenamientos, decretos y acuerdos que emita el
Ayuntamiento, informando a este Ultimo los resultados obtenidos; y

IX. Revisar los libros, material didactico y demas publicaciones que el Ayuntamiento
o la administracion publica municipal pretenda editar y distribuir, con el fin de que
aquéllas se encuentren acordes a la normatividad aplicable.

Articulo 61.- La Comision Edilicia de Seguridad Publica, Transito y Vialidad,
Proteccion Civil y Bomberos tiene las siguientes atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas en materia de Seguridad
Publica, incluida en ésta, lo relativo a la prevencion social del delito e infracciones en
el Municipio;

I1. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones en la materia
de seguridad publica, asi como de la actuacidon del cuerpo operativo de la Direccidn
de Seguridad Publica Municipal y, con base en sus resultados y las necesidades
operantes, proponer las medidas pertinentes para orientar la politica que al respecto
deba emprender el municipio;

III. Estudiar y, en su caso, proponer la celebracién de convenios de coordinacion con
la Federacion, el Estado u otros municipios respecto del servicio de seguridad publica
y transito;

IV. Analizar el nivel de preparacién que ostenta el personal de seguridad publica
municipal, tanto administrativo como operativo y, conforme a los resultados,
proponer los medios para la superacion técnica, profesional y cultural de los
elementos de seguridad publica y transito;

V. Elaborar y presentar informes, resultados de sus trabajos, estudios e
investigaciones, asi como aquellos documentos relativos a la actuacién de los
elementos operativos de la Direccion de Seguridad Publica de Tequila y, en general,
respecto de la prestacion del servicio de seguridad publica municipal;

VI. Llevar a cabo los estudios pertinentes para establecer la situacién que opera en
los centros o lugares destinados para los detenidos, a efecto de proponer su
ampliacion, remodelacion o mejoramiento;

VII. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas en materia de Transito y
Vialidad, Proteccién Civil y Bomberos en el Municipio;

VIII. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones vy
atribuciones en materia de transito y vialidad, proteccion civil y bomberos y, con
base en sus resultados y las necesidades operantes, proponer las medidas
pertinentes para orientar la politica que al respecto deba emprender el Municipio;

IX. Estudiar y proponer la celebracion de contratos, convenios o acuerdos de
coordinacién con autoridades de los distintos 6rdenes de gobierno o con los
particulares que tengan injerencia en la materia de proteccion civil; y

X. Promover, que las autoridades correspondientes, lleven a cabo la capacitacion de
los ciudadanos en materia de cultura vial y proteccion civil.

Articulo 62.- La Comision Edilicia de Obras Publicas tiene las siguientes
atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas en materia de obra publica
municipal;

II. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones de obra
publica y con base en sus resultados y las necesidades operantes, proponer las
medidas pertinentes para orientar la politica que al respecto deba emprender el
municipio; y



III. Analizar y, en su caso, proponer la celebracion de convenios y contratos con
autoridades federales, estatales o0 municipales que tengan funciones en referencia y
aquellos a efectuarse con los particulares, respecto de la obra publica del municipio.

Articulo 63.- La Comisién Edilicia de Desarrollo Rural, tiene las siguientes
atribuciones:

I. Proponer y dictaminar en cuanto a los programas para el fomento e impulso de la
produccion agropecuaria y forestal, en la realizacién de obras de infraestructura para
el desarrollo rural y social, establecimiento de los agroservicios, o la mejora de los
existentes;

II. Proponer el establecimiento de planes pilotos para difundir la tecnologia
agropecuaria en el municipio;

III. Promover la conservacién del vocacionamiento agricola de las zonas del
municipio, que sean adecuadas para ese fin, de conformidad a los planes de
desarrollo;

IV. Promover y apoyar eventos que impulsen el desarrollo agropecuario y forestal,
que tengan una influencia directa con el municipio, ya sea ecoldgica, de
mejoramiento ambiental o de abastos de productos agropecuarios.

Articulo 64.- Son obligaciones y Atribuciones de la Comisidn de Participacion
Ciudadana:

I. Estudiar y proponer al Ayuntamiento los planes y programas que tienden a
mantener un didlogo permanente con la ciudadania del municipio y la participacion
de ésta en la solucién de la problematica de todas y cada una de las diferentes
zonas y areas geograficas de la municipalidad;

II. Vigilar que la dependencia municipal competente realice la intervencion que le
corresponda en las sesiones de asambleas ordinaria y extraordinarias, de las
asociaciones de vecinos y en los conflictos y problematica que se susciten en el seno
de una asociacién vecinal, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias de
la materia;

III. Promover la constitucién de asociaciones de vecinos en los lugares donde no
exista y vigilar que la instancia administrativa competente, gestione y promueva
dicha organizacion vecinal, asi como de todas las asociaciones de vecinos formadas
en el municipio, cumplan con los requisitos para ser reconocidas por acuerdo del
Ayuntamiento;

IV. Visitar periddicamente, en unién de la dependencia municipal respectiva, a las
asociaciones de vecinos y organizaciones de los colonos, a efecto de captar sus
necesidades y ponerlas en conocimiento del Ayuntamiento, dirigiendo las medidas
que se estimen pertinentes para la solucion a la problematica de las colonias;

V. Vigilar que la dependencia supervise que las asociaciones de vecinos cumplan con
sus estatutos, especialmente en lo relativo al nombramiento de sus directivos;

VI. Promover una atencidon eficiente a las asociaciones de vecinos en sus
necesidades por parte de todas las dependencias del Ayuntamiento; y

VII. Pugnar por una constante concientizacion ciudadana en cuanto a la
participacion entendida como factor de solucién de requerimientos y demandas
sociales, combinando esfuerzos a través de la organizacién y la coordinacion con la
autoridad municipal.

Articulo 65.- La Comision Edilicia de Hacienda y Presupuesto tiene las siguientes
atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas concernientes a la hacienda
y finanzas publicas del municipio;

I1. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones en la materia
y con base en sus resultados y las necesidades operantes, proponer las medidas
pertinentes para orientar la politica que al respecto deba emprender el municipio;



III. Coadyuvar en la mejoria para evaluar la actividad hacendaria municipal,
mediante la presentacion de informes y propuestas que busquen un mejor ejercicio
y aprovechamiento de los ingresos y egresos del municipio.

IV. Cumplir las obligaciones que le fija la ley que establece las bases generales de la
administracion publica municipal del Estado de Jalisco.

V. Vigilar el cumplimiento y la exacta aplicacién de las partidas del Presupuesto de
Egresos destinadas a sueldos y prestaciones de ley, con el fin de lograr la correcta
aplicacion de estos rubros a los servidores publicos del Ayuntamiento, evitando la
incorporacion en éste de estimulos econdmicos por fin de administracién para los
municipes y los titulares de las dependencias del Ayuntamiento.

Articulo 66.- La Comisién Edilicia de Agua Potable y Alcantarillado, tiene las
siguientes atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas de creacion, reforma,
adicién, derogacion o abrogacion de los ordenamientos municipales y proponer
programas relativos al servicio de agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento
y disposicion de aguas residuales en el municipio de la materia;

II. Conocer y mantener informado al Ayuntamiento de los planes y programas, asi
como de la operacién del organismo municipal encargado del servicio publico de
agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de aguas residuales;
y

III. Estudiar la conveniencia de la celebracion de convenios y contratos con la
Federacion, el Estado, los municipios y los particulares respecto del servicio publico
de agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de aguas
residuales.

Articulo 67.- La Comision Edilicia de Patrimonio Municipal tiene las siguientes
atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas concernientes a los bienes
de dominio publico y privado del Municipio;

I1. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones en la materia
y con base en sus resultados y las necesidades operantes, proponer las medidas
pertinentes para orientar la politica que al respecto deba emprender el municipio;
III. Evaluar la actividad patrimonial municipal, mediante la presentacion de informes
y la propuesta de sistemas para el adecuado uso, control, mantenimiento,
recuperacion, restauracion, incremento y mejoramiento de los bienes de dominio
publico y privado del Municipio; y

IV. Estudiar y, en su caso, proponer la celebracion de convenios o contratos con la
Federacién, el Estado, los municipios o los particulares respecto de los bienes de
dominio publico y privado del Municipio.

Articulo 68.- La Comision Edilicia de Vehiculos tiene las siguientes atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas concernientes al uso de los
vehiculos oficiales.

II. Proponer reformas, adicion, derogacidn o abrogacion de los ordenamientos
municipales y proponer programas relativos al uso de vehiculos oficiales.

II1. Proponer las politicas y los lineamientos generales para fomentar una cultura de
cuidado y buen uso de los vehiculos oficiales.

IV. Conocer y mantener informado al Ayuntamiento del uso dado a los vehiculos por
parte de quienes tienen asignado algun vehiculo oficial. Asi como del estado que
guardan los vehiculos oficiales.

Articulo 69.- La Comision Edilicia de Calles y Alumbrado Publico tiene las siguientes
atribuciones:



I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas tendientes a mejorar el
servicio de alumbrado publico del municipio, asi como modernizar el sistema de
nomenclatura de las vias publicas del municipio;

II. Realizar los estudios generales y particulares sobre zonas especificas y colonias
del municipio, en cuanto a la instalacién, mantenimiento, supervision y mejora
constante de los sistemas y servicios de alumbrado publico y su ornato;

I11. Vigilar la formulacién, por parte de las autoridades competentes, del inventario
general de los materiales y equipo del servicio de alumbrado publico, para efectos
de control patrimonial;

IV. Cuidar del cumplimiento de los planes necesarios para que todas las vias publicas
dentro del municipio se mantengan en las mejores condiciones posibles de uso y
libres de obstaculos;

V. Proponer la realizacion de campafias en coordinacién con los medios de
comunicacién y los propios ciudadanos, tendientes a lograr una mejor conservacion
y perfeccionamiento de las vias publicas dentro del Municipio;

VI. Proponer al Ayuntamiento la asignacion de nuevos nombres a las vias y plazas
publicas, procurando conservar los nombres tradicionales y suprimiendo
duplicidades; y

VIIL. Vigilar la aplicacion, por parte de la Direccidn de Participacion Ciudadana, de un
censo o consulta que recoja la opinion ciudadana para sustentar el procedimiento de
cambio a la nomenclatura de vias y plazas publicas, en un término no mayor a
noventa dias.

Articulo 70.- La Comisién Edilicia de Rastro tiene las siguientes atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas concernientes al servicio
publico municipal de rastro y servicios complementarios.

I1. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones en la materia
y, con base en sus resultados y las necesidades operantes, proponer las medidas
pertinentes para orientar la politica que al respecto deba emprender el municipio;
III. Estudiar y proponer la celebracion de contratos, convenios o acuerdos de
coordinacién con autoridades de los distintos érdenes de gobierno o con los
particulares que tengan injerencia en la materia de rastros municipales y servicios
complementarios;

Articulo 71.- La Comision Edilicia de Turismo y Promocion Econdmica tiene las
siguientes atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas en materia de turismo y
promocion econdmica en el Municipio;

I1. Presentar propuestas claras y viables tendientes a mejorar evaluar los trabajos de
las dependencias municipales encargadas del fomento turistico y econdmico y con
base en sus resultados y las necesidades operantes, proponer las medidas
pertinentes para orientar la politica de turismo y desarrollo econdmico que deba
emprender el municipio;

III. Establecer comunicacion permanente con los representantes de los diversos
sectores sociales en el municipio, a efecto de estudiar todas aquellas medidas que
favorezcan una mayor afluencia turistica y, en consecuencia, una mejor economia
municipal;

IV. Promover las relaciones internacionales con las autoridades de las ciudades de
los diferentes paises del mundo, a efecto de establecer un intercambio turistico,
cultural, comercial y tecnoldgico, a través del hermanamiento de dichas ciudades
con la ciudad de Tequila.

Articulo 72.- La Comisién Edilicia de Promocion Cultural tiene las siguientes
atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas tendientes a la promocién y
fomento de la actividad cultural en el municipio;



II. Procurar que dentro del municipio se promuevan acciones tendientes a la
promocion de la cultura en todas sus manifestaciones, favoreciendo el acceso a las
clases populares;

III. Procurar la proteccién, preservacion, desarrollo y difusion de las lenguas,
culturas y tradiciones existentes en el municipio;

IV. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas tendientes a rescatar,
mejorar, desarrollar o renovar la situacién del centro histérico y los barrios
tradicionales de nuestra ciudad;

V. Proponer las politicas y los lineamientos generales inherentes al rescate del centro
histdrico y nuestros barrios tradicionales; y

VI. Dictaminar respecto de las propuestas de creacion, instalacién o traslado de
monumentos.

Articulo 73.- La Comision Edilicia de Educacidn tiene las siguientes atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas en materia de educacion;
I1. Evaluar y vigilar los trabajos de las dependencias municipales relacionadas con la
funcidn educativa y con base en sus resultados y las necesidades operantes,
proponer las medidas pertinentes para orientar la politica educativa que deba
emprender el municipio;

III. Estudiar la conveniencia de la celebracion de convenios y contratos con la
Federacion, el Estado, los municipios y los particulares respecto del servicio publico
de educacion.

IV. Coadyuvar con las autoridades federales, estatales y municipales, en todo lo
referente a la promocion y difusién de la educacidon en todos sus niveles, segun los
planes y programas respectivos.

Articulo 74.- La Comision Edilicia de Justicia y Derechos Humanos tiene las
siguientes atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas relativas a las atribuciones
del juez municipal;

I1. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones en materia de
juzgado municipal y con base en sus resultados y a las necesidades operantes,
proponer las medidas pertinentes para orientar la politica que sobre la justicia
municipal deba emprender el municipio;

III. Proponer las politicas que, en materia de derechos humanos, debe observar el
Ayuntamiento;

IV. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos que en materia de derechos humanos en
general, y en especifico de grupos vulnerables, apruebe el Ayuntamiento;

V. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales encargadas del fomento y la
proteccion de los derechos humanos, y con base en sus resultados y las necesidades
operantes, proponer las medidas pertinentes para orientar la politica de derechos
humanos que deba emprender el municipio;

VI. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas en materia de igualdad de
oportunidades para las mujeres y hombres en el municipio

VII. Conocer de la situacién imperante en los centros de detencion y custodia
dependientes del municipio, para cuidar se respeten los derechos humanos de los
detenidos;

VIII. Proponer acciones coordinadas con los organismos publicos y sociales
protectores de derechos humanos, para la difusidn y proteccién de los mismos; y
IX. Revisar la normatividad reglamentaria a fin de reformar las normas que
explicitamente o por omisidn sean discriminatorias, promoviendo ademas la
coordinacién y colaboracién con las respectivas dependencias municipales e
instancias estatales y federales.

Articulo 75.- La Comision Edilicia de Mercados tiene las siguientes atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas en materia de mercados,
tianguis y comercios en la via publica;



I1. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones en la materia
y, con base en sus resultados y las necesidades operantes, proponer las medidas
pertinentes para orientar la politica que al respecto deba emprender el municipio;
III. Realizar los estudios pertinentes y, con base en estos, proponer la conveniencia
de construccion de nuevos mercados municipales, asi como el acondicionamiento y
conservacion de los existentes.

Articulo 76.- La Comision Edilicia de Aseo Publico tiene las siguientes atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas de creacion, reforma,
adicién, derogacion o abrogacion de los ordenamientos municipales y proponer
programas relativos al servicio de aseo publico, limpia, recoleccidn, traslado,
tratamiento y disposicién ultima de residuos sélidos;

II. Proponer las politicas y los lineamientos generales que fomente una cultura
ciudadana a favor de la limpieza;

III. Conocer y mantener informado al Ayuntamiento de las politicas y programas que
implemente la dependencia u organismo responsable de la limpia, recoleccién,
traslado, tratamiento y disposicion de residuos sélidos.

IV. Estudiar la conveniencia de la celebracién de convenios y contratos con
municipios, el Estado o particulares, para prestar el servicio publico de aseo,
recoleccidn, traslado, tratamiento y disposicién ultima de residuos sélidos.

Articulo 77.- La Comision Edilicia de Planeacion Socioecondmica y Urbana tiene las
siguientes atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas en materia de planeacion
socioecondmica y urbana dentro del municipio;

I1. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones de planeacion
socioeconodmica y urbana y, con base en sus resultados y las necesidades operantes,
proponer las medidas pertinentes para orientar la politica que al respecto deba
emprender el municipio;

III. Analizar y, en su caso, proponer la celebracion de convenios y contratos con
autoridades federales, estatales o municipales que tengan funciones en referencia y
aquellos a efectuarse con los particulares respecto de la planeacion socioecondmica
y urbana del municipio;

IV. Llevar a cabo el estudio, analisis y evaluacion de los ramos de la actividad
socioecondmica del municipio, y proponer esquemas para orientar la politica que al
respecto deba emprender el municipio.

V. El estudio y propuesta de proyectos que promuevan la habitacién popular en sus
diversas caracteristicas, procurando que, a través de los mismos, se encuentre una
solucién justa, equitativa y accesible a las clases populares en la solucion de la
adquisicion y mejoramiento de la vivienda; y

VI. Vigilar con especial interés que los fraccionamientos de habitacién popular,
cumplan estrictcamente con las normas legales vigentes en el momento de
autorizarse las construcciones y que el desarrollo de las mismas se ajuste a los
lineamientos trazados por la Direccidon de Obras Publicas.

Articulo 78.- La Comision Edilicia de Comunicacion Social tiene las siguientes
atribuciones:

I. Supervisar y valorar los trabajos de las dependencias municipales con funciones y
atribuciones en la materia y, con base en sus resultados y las necesidades
operantes, proponer las medidas pertinentes para orientar la politica que al respecto
deba emprender el municipio;

II. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas referentes a la
comunicacién social que implemente el Gobierno Municipal; y

III. Conocer e informar al Ayuntamiento de los resultados que se obtengan de la
gestién de la dependencia encargada de la comunicacion social del Ayuntamiento.



Articulo 79.- La Comision Edilicia de Salud, Higiene y Combate a las Adicciones
tiene las siguientes atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas concernientes a la salud
publica en el Municipio;

I1. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones en la materia
y, con base en sus resultados y las necesidades operantes, proponer las medidas
pertinentes para orientar la politica que al respecto deba emprender el municipio; y
III. Realizar los estudios y andlisis necesarios para determinar la situacién que en
materia de salubridad e higiene opera en el municipio, asi como para determinar el
grado de consumo de sustancias que causan adiccion en la poblacion municipal,
para con ellos proponer las politicas pertinentes que proporcionen avances y
soluciones en la materia.

Articulo 80.- La Comisidn Edilicia de Cementerios tiene las siguientes atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas concernientes al servicio
publico de cementerios municipales;

I1. Estudiar la conveniencia de la celebracion de convenios o contratos con diversas
autoridades o concesiones con los particulares respecto del servicio publico de
cementerios municipales;

III. Examinar los sistemas de conservacion en los panteones municipales existentes
y proponer la ubicacién y caracteristicas de los que fueren creados, previo estudio
de su justificacion;

IV. Estudiar la conveniencia de ofrecer a la ciudadania, formas diferentes a la
inhumacion, para la disposicion ultima de restos humanos.

Articulo 81.- La Comision Edilicia de Espectaculos tiene las siguientes atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas en materia de espectaculos
publicos;

I1. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones en materia de
espectaculos publicos y con base en sus resultados y las necesidades operantes,
proponer las medidas pertinentes para orientar la politica que sobre espectaculos
publicos deba emprender el municipio; y

ITI. Evaluar las labores propias de los inspectores municipales o de los agentes de
policia destinados a la revision del funcionamiento de todos los espectaculos
publicos, en lo concerniente a las normas legales y reglamentarias que les sean
aplicables. Y realizar las propuestas de mejora que considere conveniente.

Articulo 82.- La Comisién Edilicia de Asistencia y Desarrollo Social tiene las
siguientes atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas en materia de asistencia
social, desarrollo integral del ser humano y la familia, proteccién de personas con
capacidades diferentes, adultos mayores y demas grupos vulnerables, y acciones en
contra de la violencia intrafamiliar en el municipio;

II. Procurar que el Ayuntamiento establezca vinculos con las demas autoridades y
organismos del Estado encargados de la asistencia social;

III. Proponer acciones que tiendan a promover el respeto y el bienestar de las
personas en general, y en especifico, de las personas con capacidades diferentes,
adultos mayores y demas grupos vulnerables en el municipio, para procurar el
desarrollo fisico y mental de sus habitantes;

IV. Estudiar la conveniencia de la celebracion de convenios y contratos con la
Federacion, el Estado y los municipios y los particulares respecto de la actividad de
asistencia social y desarrollo integral de la persona y la familia.

Articulo 83.- La Comision Edilicia de Deportes y Atencion a la Juventud tiene las
siguientes atribuciones:



I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas en materia de deportes y
desarrollo integral de la juventud tequilense;

I1. Evaluar y vigilar los trabajos de las dependencias municipales, con funciones en
materia de deportes y desarrollo integral de la juventud y con base en sus
resultados y a las necesidades operantes, proponer las medidas pertinentes para
orientar la politica que sobre el deporte deba emprender el municipio;

III. Proponer que se promuevan y estimulen acciones tendientes a la practica de los
deportes dentro del municipio para procurar el desarrollo fisico y mental de sus
habitantes;

IV. Estudiar la conveniencia de la celebracion de convenios y contratos con la
federacion, el estado, los municipios y los particulares respecto a la actividad
deportiva; y

V. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas tendientes a la promocién
del desarrollo y fomento de la juventud y su participacién en la sociedad.

Articulo 84.- La Comision Edilicia de Medio Ambiente y Ecologia tiene las siguientes
atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas relativas al control y
mejoramiento ecoldgico, ambiental, forestal y areas verdes del municipio;

II. Estudiar la conveniencia de la celebracién de convenios y programas conjuntos
con las autoridades sanitarias y ecoldgicas respecto de los programas y campafas
de saneamiento ambiental en el municipio;

ITII. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con atribuciones en
materia de ecologia, forestacion y medio ambiente y con base en sus resultados y a
las necesidades operantes, proponer las medidas pertinentes para orientar las
politicas publicas que en materia de ecologia deba emprender el municipio;

IV. Procurar y proponer sistemas que se estimen adecuados, para mejorar
constantemente el aspecto estético y de imagen visual de los espacios publicos de
recreacion, parques, jardines, y en general areas verdes del municipio; y

V. Proponer las medidas que encaucen la aplicacion de un tipo de ornato oficial y
especial con motivo de las festividades civicas o de cualquier indole.

Articulo 85.- La Comisién Edilicia de Festividades Civicas tiene las siguientes
atribuciones:

I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas y ordenamientos tendientes
a promover la mejor realizacion de las festividades civicas, institucionales o
histéricas en el municipio;

II. Proponer reglas protocolarias para la realizacion de las festividades de mayor
importancia institucional e historica para el municipio.

III. Proponer las politicas relativas a la integracion del programa de actividades
civicas del Ayuntamiento; y

IV. Evaluar la realizacion de eventos y fiestas civicas para proponer mejoras o
innovaciones que permitan incrementar su conocimiento y aprecio por parte de los
tequilenses;

CAPITULO XI
SECCION SEGUNDA
PROCEDIMIENTO EN COMISIONES

Articulo 86.- Recibida la iniciativa por el Presidente de la comision, éste debe
formular el proyecto de dictamen dentro del plazo de treinta dias naturales como
maximo, salvo que la iniciativa requiera, a juicio de la comisién de un plazo mayor,
supuesto en el cual puede prorrogarse, cuidando siempre de respetar los plazos en
que la comisién debe dictaminar.

Una vez elaborado el proyecto de dictamen el Presidente de la comision, debe
entregarlo a los integrantes de la misma a mas tardar cuarenta y ocho horas antes



de la reunion de comisidn en que vaya a discutirse, conjuntamente con la citacién a
reunion de comision.

Si el proyecto presentado por el Presidente de la comision es aprobado sin adiciones
o reformas se tiene como resolucidon definitiva de la comisién. Si en la reunién de
comisién en que se estudie este proyecto se aprueban modificaciones o adiciones al
mismo, se procede a incorporarlas al dictamen.

Las resoluciones de las comisiones se toman por mayoria de votos.

Articulo 87.- Cuando alguno de los integrantes de la comisién disienta de la
resolucion definitiva, puede expresar su voto particular, mismo que es declarativo y
cuyo fin es dejar asentada una determinada posicion.

Articulo 88.- En el supuesto de que un asunto sea turnado a dos o mas
comisiones, éstas aprueban el dictamen por el voto favorable de la mayoria de sus
integrantes. Para efectos de lo anterior, se entiende que cada municipe cuenta con
un voto, no obstante que forme parte de mas de una de las comisiones de que se
trate.

Articulo 89.- Los integrantes del Ayuntamiento deben excusarse de conocer,
dictaminar o votar, respecto de los asuntos en que tengan interés personal, o lo
tenga su conyuge, cualquier pariente consanguineo en linea recta sin limitacion de
grado o pariente consanguineo en linea colateral hasta el cuarto grado, pariente por
afinidad hasta el segundo grado, o cuando tenga interés alguna persona juridica de
la que forme parte el propio Edil o las personas anteriormente sefialadas.

Articulo 90.- Las comisiones pueden, por escrito citar a funcionarios de la
administracion municipal para que emitan su opinidon o solicitar que proporcionen
informacién respecto de determinado asunto que se les haya turnado.

Las comisiones pueden solicitar la asistencia de personas de reconocida experiencia
en alguna materia en particular, para efecto de que asesoren respecto de un asunto
turnado.

CAPITULO XII
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Articulo 91.- El presidente Municipal es la instancia ejecutiva de las
determinaciones del Ayuntamiento; a él compete la aplicacion de las leyes,
reglamentos y demas disposiciones normativas en el ambito municipal, la funcién
gjecutiva del Ayuntamiento, la prestacion de los servicios publicos establecidos a
cargo del Ayuntamiento, de conformidad a las normas correspondientes y a través
de las dependencias y unidades administrativas competentes; encabeza la
Administracion Municipal con las facultades y obligaciones que la legislacion vigente
establece a su cargo.

Articulo 92.- Corresponde al Presidente Municipal la funcidon ejecutiva del
Ayuntamiento y tiene las siguientes obligaciones:

I. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la particular del Estado, las leyes que de ellas emanen, el presente Reglamento y los
ordenamientos y disposiciones de orden federal, estatal y municipal.

II. Conducir las relaciones del Ayuntamiento con los Poderes de la Federacion, del
Estado y con los otros Ayuntamientos de la Entidad.

III. Previa autorizacion del Ayuntamiento, firmar en forma conjunta con la
Secretaria, las iniciativas de ley o de decreto que se presenten al Congreso del
Estado.



IV. Constituir el Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal y presidir su
funcionamiento.

V. Conducir la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo, sus programas anuales
de obras y servicios publicos; coordinar, vigilar y evaluar el cumplimiento de las
acciones que le correspondan a cada una de las dependencias de la administracion
municipal.

VI. Supervisar la elaboracion, ejecucién, control, evaluacion y revision del Programa
Municipal de Desarrollo Urbano, de los programas de ordenamiento ecoldgico local,
de los planes y programas que se deriven de los mismos y de la determinacion de
usos, destinos y reservas, procurando exista congruencia entre esos mismos
programas y planes, con el Plan Municipal de Desarrollo y los diversos programas y
planes regionales, estatales y nacionales de desarrollo urbano o de ordenamiento
ecoldgico aplicables en su territorio.

VII. Realizar la publicacion del Plan Municipal de Desarrollo, del Programa Municipal
de Desarrollo Urbano, los planes de desarrollo urbano de los centros de poblacion,
los programas de ordenamiento ecoldgico local, los planes parciales de desarrollo
urbano, los planes parciales de urbanizacion y los planes parciales de urbanizacion
que regulen y autoricen acciones intermunicipales en las cuales participe el
Ayuntamiento; asi como de las modificaciones de estos programas, planes o de la
zonificacion; y en su caso promover su inscripcion en el Registro Publico de la
Propiedad.

VIII. Ordenar la promulgacion y publicacion de los ordenamientos, reglamentos,
planes, programas, acuerdos y demas disposiciones administrativas del
Ayuntamiento, que deben regir en el municipio y disponer de la aplicacion de las
sanciones que correspondan.

IX. Promover la organizacién y participacion de la ciudadania y vecinal en los
programas de desarrollo municipal.

X. Convocar al Ayuntamiento a sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes, de
acuerdo con lo que establece este Reglamento.

XI. Vigilar que las comisiones del Ayuntamiento cumplan eficazmente con su
cometido.

XII. Vigilar la correcta administracion del patrimonio municipal para cuidar el buen
estado y mejoramiento de los bienes que lo integran.

XIII. Vigilar que el destino y monto de los caudales municipales se ajusten a los
presupuestos de egresos y de la correcta recaudacion, custodia y administracion de
los impuestos, derechos, productos, aprovechamientos, participaciones y demas
ingresos propios del municipio, asi como ejercer la facultad econdmico coactiva para
hacer efectivos los créditos fiscales, por conducto de la Hacienda Municipal.

XIV. Pasar diariamente a la Hacienda Municipal, para tener noticia detallada de las
multas que impusiere y vigilar que en ningln caso, omita esa dependencia expedir
recibo de los pagos que se efectien.

XV. Cuidar del orden y de la seguridad de todo el municipio, disponiendo para ello,
de los cuerpos de seguridad publica y demas autoridades a él subordinadas.

XVI. Dirigir el funcionamiento de los servicios publicos municipales.

XVII. Estar atento a las labores que realizan los demas servidores publicos del
Gobierno y de la administracién publica municipal, debiendo dar cuenta al
Ayuntamiento cuando la gravedad del caso lo amerite, de las faltas u omisiones que
advierta.

XVIII. Imponer a los servidores publicos municipales, las correcciones disciplinarias
que fijen los ordenamientos respectivos, con motivo de las faltas y responsabilidades
administrativas en que incurran en el desempefo de sus funciones. El Presidente
Municipal, al llevar los procedimientos disciplinarios, debe respetar la garantia de
audiencia y puede delegar esta facultad al servidor publico que instruya.

XIX. Rendir informe al Ayuntamiento en reunidén solemne, del ejercicio de la
administracion dentro de los dias del mes que marque la Ley, de cada afio, en la
fecha que se fije con la oportunidad necesaria y hacerlo saber a las autoridades
estatales y a los ciudadanos en general.

XX. Comunicar al Ayuntamiento cuando pretenda ausentarse del Municipio por mas
de setenta y dos horas, y hasta por quince dias consecutivos. Cuando la ausencia



exceda de este término, debe solicitar la autorizacion correspondiente al
Ayuntamiento.

XXI. Ejecutar las determinaciones del Ayuntamiento que se apeguen a la ley y
abstenerse de ejecutar los acuerdos del Ayuntamiento contrarios a derecho; cuando
en alglin caso advierta que un acuerdo se emitid contraviniendo la legislacion
vigente, deberd de informar al mismo en la siguiente sesidon para que éste lo
reconsidere.

XXII. Visitar con periodicidad las delegaciones, poblaciones y colonias del municipio.
XXIII. Establecer y operar un sistema de atencidon de quejas, denuncias y
sugerencias de la ciudadania.

XXIV. Las demas que establezcan las Constituciones federal, Estatal, este
Reglamento y demas Leyes y Reglamentos.

Articulo 93.-El Presidente Municipal tiene las siguientes facultades:

I. Tomar parte en las discusiones que se originen en las sesiones del Ayuntamiento
con voz y voto.

En caso de empate, tiene voto de calidad.

I1. Presidir los actos oficiales a que concurra o delegar esa representacion.

ITII. Nombrar y remover a los servidores publicos municipales cuya designacion o
remocion no sea facultad exclusiva del Ayuntamiento, de acuerdo con este
Reglamento.

IV. Tomar la protesta a los servidores publicos del Ayuntamiento.

V. Coordinar todas las labores de los servicios publicos del Municipio, asi como las
actividades de los particulares que revistan interés publico.

VI. Proponer al Ayuntamiento los nombramientos de los funcionarios encargados de
la Secretaria y de la Hacienda Municipal. La propuesta que presente el Presidente
Municipal debe ser sometida a la aprobacion del Ayuntamiento dentro de un término
de tres dias improrrogables. Si éste rechaza la propuesta, el Presidente Municipal
debe presentar una terna de candidatos para cada puesto, de los cuales se hara la
designacion por el Ayuntamiento dentro de los tres dias siguientes. Transcurrido este
plazo sin que dicho cuerpo colegiado haga la eleccién o niegue la aprobacién de los
candidatos, el Presidente puede expedir inmediatamente el hombramiento en favor
de cualesquiera de los que hubiesen formado parte de las ternas correspondientes.
VII. Realizar los descuentos en multas y recargos que para tal efecto sefale La Ley
de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco.

VIII. Las demas que establezcan las Constituciones Federal, Estatal y demas
ordenamientos legales.

Articulo 94.- El Presidente Municipal, para el desarrollo de las funciones de su
competencia, sin perjuicio de las dependencias municipales a que alude el Titulo
Quinto del presente reglamento, y en cuyo cargo se establecen o derivan las
atribuciones que implica la actividad ejecutiva de la Administracion Municipal,
contara directamente con las unidades de asesoria, de apoyo técnico y de
coordinacién que en un conjunto se denominara Despacho de la Presidencia, ello de
acuerdo al presente ordenamiento y al presupuesto de egresos correspondiente.
Estas Dependencias son:

I. Secretaria Particular. Llevara el registro y control de la agenda del Presidente
Municipal, la recepcion y turno de la correspondencia dirigida al presidente municipal
y en general, la atencién de los asuntos que este le encomiende.

II. La Direccion de Comunicacion social. Para mantener un estrecho acercamiento
con la ciudadania Tequilense y dar a conocer lo que realiza el Gobierno y la
Administracion Municipal, el Presidente Municipal se auxiliard de una Direccion de
Comunicacion Social, su titular ostentara el cargo de “Director de Comunicacién
Social”, tendra las siguientes funciones:

a) Planear y coordinar las campanas de difusion de las actividades de cada una de
las dependencias del Ayuntamiento, para mantener informada a la poblacion.



b) Brindar atencién a los comunicadores y enviar boletines a los medios de
comunicacion.

¢) Hacer a diario una sintesis informativa.

d) Asesorar y dar apoyo a los titulares de las dependencias que mantengan contacto
con los medios de comunicacién.

e) Apoyar en la realizacion del informe de Gobierno del Presidente Municipal.

f) La Direccion de Comunicacién Social trabajara conjuntamente con la Direccién
General de Seguridad Publica, Transito y Vialidad, Proteccidn Civil y Bomberos.

g) Hacer la publicacion de la gaceta Municipal.

h) Las demas funciones que los reglamentos le faculten.

III. La Direccion de Relaciones Publicas. La Administracion Municipal en su afan por
estrechar los lazos de amistad con los diversos Municipios, Funcionarios de
Gobierno, Ciudadanos distinguidos, Representantes de Instituciones y todo lo que se
relacione con la actividad publica, se auxiliarda de una dependencia denominada
Direccion de Relaciones Publicas y estara encabezada por un funcionario de
reconocidas cualidades y ostentara el cargo de “Director de Relaciones publicas”,
tendra las siguientes funciones y atribuciones:

a) Coordinar eventos en donde se tenga que hacer uso de la palabra o se requiera
un maestro de ceremonias.

b) En coordinacion con todas las dependencias necesarias que integran el
Ayuntamiento, organizaran los eventos civicos.

¢) Realizar y coordinar un programa anual de actividades.

d) Las demas funciones que las leyes y reglamentos le faculten.

IV. Coordinacién de Asesores. La cual brindard apoyo técnico al Presidente
Municipal y al Ayuntamiento en asuntos especificos, cuando lo requiera a través del
Presidente Municipal.

CAPITULO XIII
DE LOS REGIDORES.

Articulo 95.- Con independencia de las facultades y obligaciones que se establecen
en los articulos 49 y 50 de la Ley, los regidores tendran las establecidas en el
presente reglamento en el articulo 44 y los correlativos a las comisiones que les sean
encargadas.

Articulo 96.- Para el desempefio de las funciones propias de los regidores con
independencia del apoyo que brinde la Secretaria del Ayuntamiento podran contar
con personal de acuerdo a las posibilidades econdmicas del Ayuntamiento y a lo
dispuesto al presupuesto de Egresos.

CAPITULO XIV
DE LA SINDICATURA.

Articulo 97.- Al Sindico del Ayuntamiento corresponde el despacho de los
siguientes asuntos:

I. La defensa de los intereses municipales, dentro y fuera de juicio, tendiendo para
tal efecto la representacion legal de Ayuntamiento y personeria ante toda clase de
autoridades de cualquier orden o ante instituciones u organizaciones de caracter
privado, lo anterior sin perjuicio de las facultades del Ayuntamiento para designar
apoderados o procuradores especiales en los términos del articulo 52 fraccion III de
la Ley.

II. Vigilar en términos generales que los actos de la administracién municipal se
sujeten a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a la particular del
Estado y a todas las leyes y reglamentos municipales aplicables dentro de la propia
jurisdiccion municipal.

III. Proporcionar asesoria juridica al Presidente Municipal, a los Regidores, a las
comisiones edilicias, y en general a las distintas dependencias de la administracion
municipal, para que ajusten su actividad al marco de legalidad.



IV. Iniciar, sustanciar y resolver los procedimientos de revocacion de licencias para
el funcionamiento de giros, en los términos de la Ley de Hacienda Municipal.

V. Iniciar y tramitar hasta el punto de resolucioén, los procedimientos administrativos
de revocacion, rescision, intervencion, cancelacion o caducidad de las concesiones
de bienes o servicios publicos otorgados por el Ayuntamiento.

VI. Supervisar e instruir al area correspondiente al juez municipal y a dicho servidor
publico, el cual sera nombrado por el Ayuntamiento.

VII. Iniciar, sustanciar y resolver, en su caso los procedimientos de responsabilidad
administrativa de los servidores publicos del Ayuntamiento cuyo conocimiento no se
encuentra reservado al Congreso del Estado o al Ayuntamiento, de conformidad con
los ordenamientos municipales y los correspondientes de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado Jalisco, asi como los
reglamentos aplicables, presentando, en su caso, las denuncias correspondientes
ante el Ministerio Publico o ante las autoridades correspondientes.

VIII. Tramitar hasta el punto de resolucion el procedimiento laboral a que refiere en
los articulos 22 y 23 para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

IX. Coordinar, instruir y supervisar al personal de la Direccién Juridica que le
competa proporcionar asesoria y asistencia legal a la Direccién General de Seguridad
Publica, Transito y Vialidad, Proteccién Civil y Bomberos y a los elementos o
personas que la integran.

X. Formular el proyecto de reglamento interior de la sindicatura y someterlo al
Ayuntamiento para su aprobacion.

XI. Las que se senalan en el articulo 52 y 53 de la Ley, asi como las demas que le
atribuyan el Ayuntamiento, las leyes y reglamentos de aplicacién municipal.

La Sindicatura del Ayuntamiento contard con las siguientes Direcciones para el
cumplimiento de sus funciones: Direccién Juridica, Juzgado Municipal.

Articulo 98.- La Direccion Juridica tiene como funciones:

I. Denunciar administrativamente a los servidores publicos que impidan o
entorpezcan el trabajo de la dependencia de fiscalizacién, ante sus superiores
jerarquicos, conforme los prevé la Ley de Responsabilidades.

III. Llevar los juicios y controversias, que al efecto les instruya la Secretaria y
Sindicatura, previo acuerdo del Ayuntamiento.

IV. Revisar y representar al Ayuntamiento en los contratos, acuerdos y convenios,
ajustandose a las drdenes e instrucciones que en cada caso, reciba de la Secretaria
General, conforme a lo aprobado por el Ayuntamiento.

V.- Dar tramite a los procedimientos administrativos internos, para lo cual tendra las
mas amplias facultades de investigacion, respetando en todo momento las garantias
constitucionales de los servidores publicos y una vez concluidos, remitir todas las
actuaciones al presidente municipal para su valoracion y resolucion.

VI. Las demas que establezcan el presente reglamento, asi como el reglamento
interior de la Sindicatura, y los acuerdos o disposiciones que le determine el
presidente municipal y el Ayuntamiento.

CAPITULO XV
DE LAS FORMAS DE SUPLIR LAS AUSENCIAS DE LOS INTEGRANTES DEL
AYUNTAMIENTO.

Articulo 99.- Las faltas temporales del Presidente Municipal, hasta por dos meses,
deben ser suplidas por el Regidor que para tal efecto sea designado por el
Ayuntamiento.

Articulo 100.- Las faltas del Presidente Municipal, por licencia de mas de dos
meses, deben ser cubiertas con el nombramiento de un Presidente Interino, hecho
por el Ayuntamiento de entre sus miembros en funciones, a mayoria absoluta de
votos.



Articulo 101.- El Ayuntamiento debe proceder a nombrar de entre sus miembros
en funciones, por mayoria absoluta de votos, un Presidente Municipal Sustituto, que
por ningn motivo puede ser el Sindico, en los casos siguientes:

I. Por falta absoluta o interdiccién definitiva, legalmente declarada, del Presidente
Municipal; y

II. Por privacion del cargo, en los casos previstos en la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco.

Articulo 102.- Antes de efectuar la eleccion de Presidente Municipal Sustituto se
debe llamar al regidor suplente de la planilla registrada. Una vez completo el
Ayuntamiento se debe efectuar la eleccion del Presidente Municipal Sustituto.

Articulo 103.- Las faltas definitivas y temporales de un municipe propietario, en
caso de licencia por mas de dos meses o por cualquiera otra causa, se suplen
conforme a lo dispuesto por la ley estatal en materia electoral.

Articulo 104.- Las faltas temporales del Sindico hasta por un mes, deben ser
suplidas por el servidor publico municipal que designe el Ayuntamiento. Las faltas
del Sindico por licencia de mas de un mes, deben ser cubiertas por su suplente.

Articulo 105.- Las faltas de los servidores publicos Auxiliares del Ayuntamiento
deben ser cubiertas conforme a lo que disponga el Ayuntamiento.

CAPITULO XVI
DEL JUEZ MUNICIPAL

Articulo 106.- El Ayuntamiento de Tequila contara para su buen funcionamiento,
con la figura de Juez Municipal, mismo que estara auxiliado con los servidores
publicos que determine el reglamento que al efecto se expida, mismo que contendra
su forma de organizacion y funcionamiento. Segun lo dispuesto en los Articulos 55 y
56 de la Ley.

Articulo 107.- Para ser juez municipal se requiere cumplir con los requisitos que
enmarca el articulo 57 de la Ley.

Articulo 108.- Son atribuciones del juez municipal:

I. Conocer, calificar e imponer las sanciones administrativas municipales que
procedan por faltas o infracciones a los ordenamientos municipales, excepto las de
caracter fiscal.

II. Conciliar a los vecinos de su adscripcion en los conflictos que no sean
constitutivos de delito, ni de la competencia de los 6rganos judiciales o de otras
autoridades;

III. Llevar un libro de actuaciones y dar cuenta al Ayuntamiento del desempefio de
sus funciones; y

IV. Observar el Reglamento de Policia y Buen Gobierno con el objeto de normar los
juzgados municipales, éste determinara:

a) Su estructura, numero, adscripcién y jurisdiccion territorial.

b) Su competencia especifica y funcionamiento.

c) Su procedimiento jurisdiccional, el cual establecerd los recursos que pueden
interponer quienes se consideren afectados por sus resoluciones. Los actos
procesales se deben normar de manera simple y respetando las garantias
constitucionales de legalidad y audiencia.

Articulo 109.- Las faltas temporales del juez municipal hasta por dos meses, seran
cubiertas por el servidor publico que el Ayuntamiento designe, quien estara
habilitado para actuar como titular, siempre y cuando cumpla con los requisitos de
ley.



TITULO TERCERO
PROCEDIMIENTO REGLAMENTARIO

CAPITULO I
DISPOSICIONES PRELIMINARES

Articulo 110.- El Ayuntamiento ejerce las atribuciones materialmente legislativas
que le conceden las leyes mediante la expedicién de ordenamientos municipales, a
efecto de regular las atribuciones de su competencia, de conformidad con las
disposiciones aplicables.

El Ayuntamiento puede aprobar decretos municipales y acuerdos de naturaleza
administrativa, en los supuestos que contempla el presente ordenamiento.

El procedimiento para la aprobacién de los ordenamientos municipales, decretos y
acuerdos del Ayuntamiento se regula por el presente reglamento, desde la iniciativa
hasta la expresidn de la voluntad del Ayuntamiento y, en todo caso, debe observarse
en su reforma, derogacién o abrogacién el mismo procedimiento que les dio origen.

CAPITULO II
INICIATIVAS

Articulo 111.- La facultad de presentar iniciativas de ordenamiento municipal,
decreto y acuerdo, corresponde:

I. Al Presidente Municipal;

I1. Los Regidores;

III. Al Sindico;

IV. A las comisiones del Ayuntamiento, colegiadas o individuales; y

V. A los tequilenses inscritos en el Registro Nacional de Ciudadanos, bajo la figura de
iniciativa popular, y cumpliendo las formalidades y los términos que exige la ley
estatal en materia de participacidon ciudadana.

La iniciativa popular no puede versar sobre las materias presupuestaria o
hacendaria, ni sobre las facultades y funcionamiento del Ayuntamiento, la estructura
de la administracion publica municipal o la celebracion de contratos de fideicomiso
publico.

El ejercicio de la facultad de iniciativa, en cualquiera de los casos sefialados en los
parrafos anteriores, no supone que el Ayuntamiento deba aprobar las iniciativas asi
presentadas, sino Unicamente que las mismas deben ser estudiadas, analizadas y
valoradas mediante el procedimiento correspondiente, con las modalidades
especificas que en su caso, fijen las leyes y reglamentos correspondientes.

La presentacidon de una iniciativa no genera derecho a persona alguna, por lo que
Unicamente supone el inicio de un procedimiento que el Ayuntamiento debe agotar
en virtud del interés publico.

Articulo 112.- Cuando algun titular de dependencia o entidad de la administracién
municipal desee proponer la creacion o alguna reforma de ordenamiento municipal o
decreto, debe remitirla por escrito al Presidente Municipal, a algin municipe o a la
comision edilicia competente, para que éstos, si asi lo tienen a bien, la presenten
ante el Ayuntamiento a efecto de iniciar el procedimiento correspondiente.

Articulo 113.- La iniciativa de ordenamiento municipal es aquella que versa sobre
la creacién, reforma, adicion, derogacion o abrogacién de los ordenamientos



municipales a que se refiere la ley estatal que establece las bases generales de la
administracion publica municipal.

Los ordenamientos municipales son aquellos que imponen obligaciones y otorgan
derechos a la generalidad de las personas y pueden ser:

I. Reglamentos;
II. Bandos de policia y buen gobierno; y
I1I. Circulares y disposiciones administrativas de observancia general.

Articulo 114.- Los reglamentos son las resoluciones que dicta el Ayuntamiento
teniendo el caracter de generales, impersonales, abstractas, permanentes,
obligatorias y coercibles que otorguen derechos o impongan obligaciones a la
generalidad de las personas.

Articulo 115.- Los bandos de policia y buen gobierno son las normas expedidas por
el Ayuntamiento que contienen las disposiciones relativas a los valores protegidos en
la esfera del orden publico, en lo que se refiere a la seguridad general, al civismo, la
salubridad, el medio ambiente, la conservacion de servicios, vialidades y el ornato
publico, la propiedad y el bienestar colectivo y el ambito que protege la integridad
de las personas en su seguridad, tranquilidad y disfrute de sus derechos, asi como la
integridad moral del individuo y de la familia.

Articulo 116.- Las circulares y disposiciones administrativas de caracter general
son aquellas resoluciones del Ayuntamiento que teniendo el caracter de generales,
abstractas, impersonales, obligatorias y coercibles, se dictan con una vigencia
temporal, en atencion a necesidades inminentes de la administracion publica
municipal o de los particulares.

Articulo 117.- La iniciativa de decreto municipal es aquella que en el ambito de
atribuciones del Ayuntamiento, otorga derechos o impone obligaciones a
determinada persona fisica o juridica.

Articulo 118.- La iniciativa de acuerdo es aquella que por su naturaleza, no
requiere de promulgacién o publicacion.

Las iniciativas de acuerdo pueden ser:

I. Con caracter de dictamen; o
II. Con turno a comision.

Articulo 119.- Las iniciativas de acuerdo con caracter de dictamen pueden ser:

I. Acuerdos econdmicos; y
I1. Circulares internas, instructivos, manuales y formatos.

La iniciativa de acuerdo que tiene el caracter de dictamen no se turna a comisiones.
Esta debe distribuirse a los municipes con la anticipacién que sefiala el presente
ordenamiento y, hecho lo anterior, se agenda en el punto correspondiente del orden
del dia respectivo. En el punto correspondiente, el municipe da lectura a la iniciativa
y con posterioridad se somete a discusion y a votacion. Cuando asi lo determine el
Ayuntamiento, porque se requiere mayor tiempo para su estudio, la iniciativa de
acuerdo con caracter de dictamen puede ser agendada para sesidn subsecuente.

La iniciativa de acuerdo con turno a comision es la que versa sobre la resolucion a
aquellos asuntos que, sin tener el caracter de ordenamiento o decreto, por su
naturaleza no puede decidirse en la misma sesion o forma en que es propuesta.

Articulo 120.- Los acuerdos econdmicos son las resoluciones que sin incidir directa
o indirectamente en la esfera juridica de los particulares y sin modificar el esquema



de competencias de la autoridad municipal tienen por objeto establecer la posicion
politica, econdmica, social o cultural del Ayuntamiento, respecto de asuntos de
interés publico.

Articulo 121.- Las circulares internas, instructivos, manuales y formatos son las
resoluciones que dicta el Ayuntamiento respecto de su funcionamiento
administrativo interno, con los requisitos que sefiala la ley estatal que establece las
bases generales de la administracion publica municipal.

Articulo 122.- El Ayuntamiento puede presentar iniciativas de leyes o decretos ante
el Congreso del Estado, de conformidad con lo dispuesto por la Constitucion Politica
del Estado de Jalisco y la ley estatal que rige el funcionamiento del Poder Legislativo.

Las iniciativas de leyes o decretos son las resoluciones que el Ayuntamiento, a
iniciativa de cualquiera de los municipes o de las comisiones del Ayuntamiento,
emite para plantear al Congreso del Estado la creacién, reforma, adicion, derogacion
o abrogacion de leyes o decretos en materia municipal.

Las propuestas para presentar iniciativas de ley o decreto ante el Congreso del
Estado siguen el mismo tramite que las iniciativas de ordenamiento municipal.

Articulo 123.- Las iniciativas provenientes de los municipes o de las comisiones del
Ayuntamiento, se turnan a las comisiones que correspondan para su estudio y
dictamen.

Las comisiones deben emitir su dictamen como maximo dentro de los sesenta dias
naturales siguientes a aquel en que se les turnd. Este plazo puede ampliarse si a
juicio de la Comision requiere mayor estudio, situacion de la que debe dar aviso al
Ayuntamiento para su aprobacion.

Articulo 124.- Las iniciativas se presentan mediante escrito firmado por los
municipes o por las comisiones del Ayuntamiento que las formulen, debiendo
contener, en su caso:

I. Exposicion de motivos con los siguientes elementos:

a) Explicacién de la necesidad y fines perseguidos por la iniciativa;

b) Materia que se pretende regular;

¢) Fundamento juridico;

d) Objeto y fines que se persiguen con la iniciativa; y

e) Analisis de las repercusiones que en caso de llegar a aprobarse la iniciativa podria
tener en los aspectos juridico, econdémico, laboral, social o presupuestal. Las
iniciativas que se refieran a la creacion, modificacion o supresion de dependencias,
organos o entidades municipales pueden acompanarse de las opiniones técnico
administrativas que sobre la materia emitan las diferentes dependencias del
Gobierno municipal.

II. Propuesta del articulado de ordenamiento municipal que se pretenda crear,
reformar o derogar, debiendo contener, en su caso, los elementos que senala la ley
estatal que establece las bases generales de la administracion publica municipal;

III. Propuesta concreta de los términos del decreto o acuerdo que se pretende emita
el Ayuntamiento; y

IV. Disposiciones transitorias en las que, entre otras cuestiones, se sefiale la vigencia
del ordenamiento o decreto.

Articulo 125.- Recibida una iniciativa, el Presidente Municipal propone al
Ayuntamiento el turno a la comisidon o comisiones a que compete el asunto, de
conformidad con el presente reglamento.



Cuando la competencia corresponda a varias comisiones edilicias, el Presidente
Municipal propone el turno a las mismas para que trabajen conjuntamente bajo la
direccion de la comisién convocante.

La comisidén convocante es la primera en el orden de enunciacién propuesto por el
Presidente Municipal, de acuerdo con la especializacion de las comisiones.

El turno a comisiones lo propone el Presidente Municipal con estricto apego a las
atribuciones que establece este reglamento.

El turno propuesto por el Presidente Municipal debe ser aprobado por el
Ayuntamiento, con las modificaciones que en su caso, considere pertinentes.

Articulo 126.- Rechazada una iniciativa de ordenamiento municipal, decreto o
acuerdo, no puede volver a presentarse hasta que transcurran seis meses.

Las comisiones, para proponer al Ayuntamiento se rechace una iniciativa, deben
hacerlo mediante acuerdo econdmico que asi lo declare.

Cuando el Ayuntamiento vote en sentido negativo un acuerdo econdmico en que se
proponga rechazar una iniciativa, ésta regresa a la comision para que continde el
proceso de estudio, analisis y en su caso dictaminacion.

Articulo 127.- Antes de que se someta a votacidon un dictamen, cualquier municipe
puede solicitar que el dictamen regrese a comisidon, para mayores estudios y el
Ayuntamiento decide si aprueba o no dicha solicitud.

En el caso de que un dictamen sea desechado por el Ayuntamiento, el Presidente
Municipal declara que se tiene por desechado el dictamen y, por tanto, rechazada la
iniciativa que le dio origen.

Articulo 128.- Las iniciativas adquieren el caracter de ordenamiento municipal o
decreto cuando son aprobadas, promulgadas y publicadas por el Ayuntamiento.

La publicacion de los ordenamientos municipales y decretos debe realizarla el
Presidente Municipal en la Gaceta Municipal de Tequila, en un plazo no mayor de
sesenta dias naturales contados a partir del dia siguiente de su aprobacion.

CAPITULO III
DICTAMENES

Articulo 129.- Ninguna iniciativa de ordenamiento o decreto se somete a la
consideracion del Ayuntamiento sin que antes haya sido examinada y dictaminada
por la comisién o comisiones correspondientes.

Articulo 130.- Turnada la iniciativa a la comisidn o comisiones que correspondan
para su estudio y analisis, éstas deben rendir su dictamen por escrito al
Ayuntamiento a través del presidente de la comision o del presidente de la comisién
convocante en caso de dictamen conjunto.

Cuando la naturaleza del asunto lo permita pueden conjuntarse dos o mas iniciativas
en un mismo dictamen.

Si al momento de su estudio y andlisis se advierte que involucra la materia o
competencia de otras comisiones, el presidente de la comisiéon dictaminadora o, en
su caso, de la comision convocante, debe hacerlo del conocimiento del
Ayuntamiento para que lo turne a las comisiones correspondientes.



Si del estudio y andlisis se desprende que existen diversos ordenamientos
relacionados con la iniciativa y no son considerados por ésta, la comision puede
ampliar su dictamen para incluir éstos.

Articulo 131.- Para la validez de los dictamenes que las comisiones presentan al
Ayuntamiento, se requiere que éstos sean aprobados y firmados por mas de la mitad
de sus integrantes.

Articulo 132.- Los dictamenes de las comisiones deberan de contar con:

I. Un apartado de antecedentes, que consiste en la narracion de hechos o actos que
incumben directamente en las iniciativas;

II. Un apartado considerativa, que consiste en el estudio detallado de la iniciativa
turnada, asi como las conclusiones de la comisién o comisiones dictaminadoras.

III. Un apartado resolutivo, que consiste en la propuesta de ordenamiento, decreto
o acuerdo que se pone a consideracién al Ayuntamiento.

Articulo 133.- No puede discutirse ante el Ayuntamiento ningin proyecto de
ordenamiento municipal, decreto o acuerdo sin que previamente se hayan entregado
a los municipes, copias del dictamen, a mas tardar cuarenta y ocho horas antes de
la sesion.

Corresponde a los presidentes de las comisiones edilicias o a los presidentes de las
comisiones convocantes, en el supuesto de dictamen conjunto, cumplir la obligacion
que sefala el parrafo anterior, pudiéndose auxiliar de la Secretaria General para
tales efectos.

Articulo 134.- El Ayuntamiento decide si los dictdmenes se aprueban, se desechan
0 se regresan a comision. Si el Ayuntamiento decide regrese a comisién, se debe
cumplir el plazo establecido en el articulo 123 de este ordenamiento

La ejecucion de los dictamenes aprobados por el Ayuntamiento corresponde al
Presidente Municipal, auxiliandose para tal efecto de las dependencias y, en su caso,
de las entidades municipales, en los términos de las disposiciones reglamentarias
aplicables.

CAPITULO IV
DEBATES

Articulo 135.- Es inviolable el derecho de los municipes a la manifestacion de sus
ideas en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 136.- El debate es el acto por el cual el Ayuntamiento delibera acerca de
los asuntos de su competencia, a fin de determinar si deben o no ser aprobados.

Sélo se procede al debate cuando el asunto haya sido previamente agendado y
aprobado el orden del dia en la sesidn correspondiente.

Articulo 137.- El Presidente Municipal pone a discusion los dictamenes. Cuando se
trate de dictamenes de ordenamiento municipal, el debate se realiza primero en lo
general y después en lo particular, articulo por articulo.

Articulo 138.- Si hay discusion, el Presidente Municipal forma una lista de oradores
en la que inscribe hasta a tres ediles, quienes deseen hablar en pro y hasta a tres
municipes que se manifiesten en contra del dictamen, concediendo alternativamente
el uso de la palabra a los que se hayan inscrito y comenzando por el inscrito en
contra.



Articulo 139.- Cuando algin municipe de los que se hayan inscrito, abandonare la
Sala de Sesiones del Ayuntamiento en el momento en que le corresponde intervenir,
pierde su turno en la lista de oradores.

Articulo 140.- Los municipes que no estén inscritos en la lista de oradores,
solamente pueden pedir la palabra para rectificar hechos o contestar alusiones
personales cuando haya concluido el municipe orador.

Articulo 141.- Ningun municipe, cuando se encuentre en el uso de la palabra,
puede ser interrumpido, salvo por mocion de orden del Presidente Municipal, misma
que puede ser decidida por éste o solicitada a él por cualquiera de los municipes, en
los siguientes casos:

I. Cuando se infrinja algun articulo de este reglamento;

II. Cuando se pida ilustrar la discusion con la lectura de algin documento;
III. Cuando el orador se aparte del asunto a discusion; y

IV. Cuando se viertan injurias contra alguna persona fisica o juridica.

No puede llamarse al orden al municipe que critique o censure a funcionarios
publicos por faltas o errores cometidos en el desempefio de sus atribuciones, pero
en caso de injurias o calumnias a los integrantes del Ayuntamiento, el interesado
puede reclamarlas en la misma sesién, cuando el orador haya terminado su
intervencion.

Articulo 142.- En cualquier momento de los debates se puede pedir se observen
las disposiciones de este reglamento formulando una mocidn de orden. Quien
pidiere la mocién debe citar el numeral o numerales cuya aplicacién reclama.

Escuchada y valorada la mocidon el Presidente resuelve de conformidad con el
presente reglamento.

Articulo 143.- Los integrantes de las comisiones dictaminadoras pueden hacer uso
de la palabra hasta en cuatro ocasiones, mientras que los demas ediles pueden
hacer uso de la voz hasta tres veces sobre el mismo asunto, a excepcion de que
contesten alusiones personales, sin exceder en cualquier intervencion el espacio de
siete minutos.

Los ediles pueden solicitar al Ayuntamiento que, por la importancia del tema, se les
autorice el uso de la voz por un periodo de cinco minutos mas.

El espacio de tiempo en que pueden hacer uso de la voz los municipes a que se
refiere el parrafo primero de este articulo, se aplica a todos los debates,
presentaciones y a cualquier intervencion que hagan los ediles durante las sesiones,
con excepcion de las sesiones solemnes y la presentacion de iniciativas.

Sélo los ediles pueden hacer uso de la voz durante los debates en las sesiones del
Ayuntamiento.

Articulo 144.- Iniciada la discusidn, sbélo puede suspenderse por los siguientes
motivos:

I. Por desintegracion del quérum necesario para que el Ayuntamiento sesione;

II. Por mocidon suspensiva propuesta por algun municipe y aprobada por el
Ayuntamiento por mayoria absoluta; y

III. Por desdrdenes en la Sala de Sesiones del Ayuntamiento, que impidan el
desarrollo de la sesion.

En los supuestos que prevé el parrafo anterior, el Presidente Municipal debe fijar de
inmediato la fecha y hora en que el debate deba continuar.



No puede presentarse mas de una mocidon suspensiva en la discusion de un
dictamen.

Articulo 145.- Una vez que hayan terminado las intervenciones de los ediles de la
discusion en lo general, y antes de declarar agotada la discusion de algin proyecto,
el Presidente Municipal debe consultar al Ayuntamiento si se considera el asunto a
debate suficientemente discutido. Si se obtiene respuesta afirmativa se somete a
votacion. En caso contrario, el Presidente Municipal forma nuevas listas de oradores,
de hasta tres oradores en pro y tres oradores en contra, hasta que el Ayuntamiento
declare agotada la discusion.

Articulo 146.- En la discusidon en lo particular de un asunto, articulo por articulo,
los municipes que intervengan en ella deben indicar los articulos que deseen debatir
y solo sobre el contenido de los articulos reservados se efectia el debate.

Una vez agotada la discusion de los articulos en debate, el Presidente Municipal los
somete a votacion, pudiendo ser declarados aprobados con o sin modificaciones o
rechazados definitivamente por el Ayuntamiento.

Si un articulo o grupo de articulos sometidos a discusion en lo particular fueren
rechazados por el Ayuntamiento, el dictamen regresa al seno de las comisiones
dictaminadoras para mayores estudios, lo cual no implica que el dictamen en su
conjunto se tenga por rechazado, sino que el referido dictamen con las
modificaciones pertinentes debe ser presentado en la sesidn subsecuente.

Articulo 147.- Durante el debate en lo particular, los municipes pueden presentar
propuestas para sustituir, modificar, adicionar o suprimir algo del articulo que esta a
discusion.

La propuesta de redaccién del articulo en debate debe ser clara y concreta, la cual
se pone a consideracion del Ayuntamiento. De aprobarse, la propuesta se considera
parte del proyecto de dictamen.

Todas las propuestas tendientes a modificar dictdmenes, presentadas en el
desarrollo de los debates por los municipes, deben ser sometidas por el Presidente
Municipal a votacion.

Articulo 148.- Cuando un dictamen se apruebe en lo general y no exista discusion
en lo particular, se tiene por aprobado sin necesidad de someterlo nuevamente a
votacion, previa declaratoria del Presidente Municipal.

Articulo 149.- Lo preceptuado por este capitulo, se aplica en lo conducente a las

demas discusiones que se presenten durante el desarrollo de las sesiones del
Ayuntamiento.

CAPITULO V
MOCIONES

Articulo 150.- Las mociones a que se refiere este reglamento se regulan de
conformidad con lo dispuesto en esta seccion.

Las mociones son instrumentos con que cuentan los municipes para suspender
tramites, debates o decisiones correspondientes a las sesiones del Ayuntamiento.

Los municipes deben presentar las mociones en forma breve y concreta.

Articulo 151.- Los municipes, durante el desarrollo de las sesiones, pueden solicitar
al Presidente una mocidn en los siguientes casos:



I. Verificar el quérum del Ayuntamiento;

I1. Senalar la existencia de un error en el procedimiento;
III. Retirar de la discusion un dictamen presentado;

IV. Solicitar se aplace la consideracion de un asunto;

V. Solicitar orden; y

VI. Aclarar el sentido del voto.

Articulo 152.- Una vez presentada la mocidn, el Presidente Municipal pregunta al
Ayuntamiento si se toma en consideracién. En caso de afirmativa se discute y vota
en el acto y, en caso de negativa, se tiene por desechada la mocién.

Articulo 153.- La mocion de orden, en el supuesto de que algin municipe esté
haciendo uso de la voz, se regula conforme al articulo 141 del presente reglamento.

CAPITULO VI
VOTACIONES

Articulo 154.- Las votaciones se hacen en forma econémica, nominal o por cédula.
El sentido del voto puede ser:

I. A favor;
II. En contra; y
III. Abstencion.

Articulo 155.- La votacidon es econdmica respecto de la aprobacién de las actas de
las sesiones, del orden del dia y de los dictdmenes de acuerdo, asi como para todos
aquellos supuestos en que este reglamento no sefiale expresamente una forma de
votacion.

La votacién econdmica se expresa por la simple accion de los municipes de levantar
el brazo al ser sometido un asunto a su consideracion.

Articulo 156.- La votacién es nominal, siempre que se ponga a consideracion de
los integrantes del Ayuntamiento:

I. Los dictdmenes de ordenamiento o decreto municipales;

II. Los dictdmenes que contengan iniciativa de ley o decreto ante el Congreso del
Estado;

III. La aprobacion, revision o actualizacion del Plan Municipal de Desarrollo.

La votacion nominal es aquella en la que el Secretario General menciona los
nombres y apellidos de los municipes, comenzando por el edil situado a la derecha
del Presidente Municipal y siguiendo en el sentido inverso al de las manecillas del
reloj, y los municipes al escuchar su nombre, expresan el sentido de su voto. El
Secretario General anota los votos dando a conocer al Presidente Municipal el
resultado de la votacion, para que éste haga la declaratoria correspondiente.

Articulo 157.- La votacion es por cédula cuando se trata de la designacion o
destitucion de servidores publicos municipales o de personas a las que el
Ayuntamiento encargue comision especial, en los casos que éste y demas
ordenamientos dispongan.

En la votacidn por cédula cada edil deposita su cédula en el anfora correspondiente
que para ese efecto presenta a cada municipe el Secretario General del
Ayuntamiento. Obtenida la votacién, el Secretario General cuenta las cédulas y
revisa que el nimero de las cédulas, depositado en el anfora, corresponda al de los



municipes asistentes. Si no hay coincidencia, se repite la votacion hasta obtener ese
resultado.

El Secretario General lee el contenido de las cédulas en voz alta, una por una, y
anota el resultado de la votacién. Da cuenta al Presidente Municipal, para que haga
la declaratoria que corresponda.

Articulo 158.- Para que el voto de un municipe sea valido, debe emitirlo dentro de
la Sala de Sesiones del Ayuntamiento.

Ningun municipe puede salir de la sesién mientras se efectla una votacion, salvo
con autorizacién del Presidente Municipal. En caso de que algin edil salga sin
permiso, se entiende que ha renunciado a su derecho a emitir su voto, por lo que,
en caso de que regrese a la Sala de Sesiones durante el desarrollo de la votacidn, no
puede votar.

En las votaciones, cualquier municipe puede pedir que conste en el acta el sentido
de su voto.

Articulo 159.- En el caso de votaciones econdmicas y nominales, cualquiera de los
municipes puede solicitar mediante una mocién de aclaracién, que el Secretario
General lea en voz alta los nombres de los que votaron en uno u otro sentido. Si
como consecuencia de lo anterior resulta algun error en la declaratoria, el Presidente
Municipal debe subsanarlo, sefalando finalmente cual es la decisién del
Ayuntamiento respecto del asunto tratado.

Articulo 160.- Si no obstante la prohibicién a que se refiere el segundo parrafo del
articulo 158 del presente ordenamiento, algin municipe abandona la Sala de
Sesiones del Ayuntamiento sin autorizacién del Presidente Municipal o se abstiene de
emitir su voto, éste se computa unido al de la mayoria de los que si lo expresen.

En las votaciones por cédula se entiende que hay abstencidon de votar, cuando la
cédula esta en blanco o el voto sea en favor de alguna persona que esté legalmente
inhabilitada para ocupar el cargo para cuya eleccion se hizo la votacion.

Articulo 161.- Las mayorias de votos necesarias para la aprobacién de los asuntos
competencia del Ayuntamiento, son aquellas que indica la ley que establece las
bases generales de la administracion publica municipal del Estado de Jalisco.

Se entiende por mayoria simple de votos, la correspondiente a la mitad mas uno de
los integrantes del Ayuntamiento que concurran a una sesion.

Se entiende por mayoria absoluta de votos, la correspondiente a la mitad mas uno
de los integrantes del Ayuntamiento.

Se entiende por mayoria calificada de votos, la correspondiente a las dos terceras
partes de los integrantes del Ayuntamiento.

TITULO CUARTO
PROCEDIMIENTOS ESPECIALES

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 162.- Los procedimientos especiales son aquellos que corresponden a
facultades del Ayuntamiento que, por su naturaleza, se desarrollan conforme a



tramites distintos al procedimiento reglamentario que se establece en el presente
ordenamiento.

Articulo 163.- En todo lo no previsto por este titulo, se aplica en lo conducente el
procedimiento legislativo ordinario.

Articulo 164.- Cualquier procedimiento relativo al Ayuntamiento de Tequila
establecido en otro ordenamiento legal o reglamentario, se regula conforme a ese
ordenamiento, y en todo lo no previsto, por este titulo y por el procedimiento
reglamentario.

CAPITULO II
SUPLENCIA DE LOS
INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO.

Articulo 165.- Dentro de los 60 dias naturales de haber iniciado la administracion
municipal, el Ayuntamiento debe designar de entre sus miembros al municipe que
suple al Presidente Municipal en sus ausencias menores a setenta y dos horas, para
la toma de decisiones administrativas.

Al presentarse el supuesto al que se refiere la parrafo anterior, el municipe
designado se encarga de velar por que durante el término de su suplencia, se
continle con la correcta prestacion de las funciones y servicios publicos del
municipio, sin embargo en ningln caso puede nombrar o remover a los servidores
publicos municipales.

En el caso de las ausencias de los demas integrantes del Ayuntamiento, estos son
suplidos conforme a lo que se establece en la legislacion estatal aplicable en la
materia.

CAPITULO III
NOMBRAMIENTO DE SERVIDORES PUBLICOS AUXILIARES

Articulo 166.- De conformidad con lo dispuesto por la ley estatal que establece las
bases generales de la administracion publica municipal, corresponde al Presidente
Municipal proponer al Organo de Gobierno los nombramientos del funcionario
encargado de la Secretaria y el de la Tesoreria Municipal del Ayuntamiento de
Tequila.

Articulo 167.- El servidor publico encargado de la Secretaria y el de la Hacienda
Municipal del Ayuntamiento se denominan Secretario General y Tesorero Municipal,
respectivamente, quienes cuentan con las atribuciones y obligaciones que se
establecen en los dispositivos legales y reglamentarios de la materia.

Si el Ayuntamiento lo considera conveniente, el cargo de Secretario General puede
ser ocupado por el Sindico. Previa aprobacion por mayoria absoluta del
Ayuntamiento.

Articulo 168.- Para ocupar el cargo de Secretario General se requiere cumplir los
requisitos enunciados en la Ley:

I. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

I1. No haber sido condenado por delito doloso;

III. No tener parentesco por consanguinidad ni por afinidad con alguno de los
integrantes Ayuntamiento; y



IV. Haber cursado satisfactoriamente el bachillerato o el nivel equivalente. Pudiendo
el Ayuntamiento por mayoria absoluta de votos, exigir titulo profesional;

Articulo 169.- Para ocupar el cargo de Tesorero Municipal se requiere cumplir los
requisitos enunciados en la Ley:

I. Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos y
mayor de veintiln afios;

II. Ser persona de reconocida solvencia moral, tener un modo honesto de vivir y la
capacidad necesaria para desempefiar el cargo;

III. Haber cursado la ensefianza media superior. Pudiendo el Ayuntamiento por
mayoria absoluta de votos, exigir titulo profesional en las dareas econdmico-
administrativas;

IV. Tener experiencia en el area financiera-administrativa; y

V. No tener parentesco por consanguinidad ni por afinidad con alguno de los
miembros del Ayuntamiento.

Articulo 170.- Los nombramientos de Secretario General y de Tesorero Municipal
se realizan de conformidad a lo siguiente:

I. Una vez instalado el Ayuntamiento, el Presidente Municipal debe poner a
consideracion de éste la propuesta de personas a ocupar los cargos de Secretario
General y Tesorero Municipal, dentro de los tres dias naturales siguientes;

II. La propuesta debe acompaiarse con toda la informacién necesaria que acredite
la capacidad profesional de dichas personas, asi como que cumplen con los
requisitos para ocupar los citados cargos;

ITI. Si el Ayuntamiento rechaza las propuestas presentadas, el Presidente Municipal
debe presentar una terna de candidatos para cada puesto, de los cuales se hara la
designacion por el Ayuntamiento dentro de los tres dias naturales siguientes; y

IV. Si transcurrido el plazo que senala la fraccién anterior sin que el Ayuntamiento
elija a alguno de los candidatos, el Presidente Municipal puede expedir
inmediatamente el nhombramiento a favor de cualesquiera de los candidatos que
formaron parte de las ternas correspondientes.

El Secretario General y el Tesorero Municipal pueden ser removidos por el
Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal, por mayoria absoluta de votos.

Articulo 171.- El Tesorero debe garantizar el ejercicio de sus funciones, de
conformidad con lo que disponga el Ayuntamiento, dentro de los noventa dias
naturales siguientes a que rinda la protesta de ley.

La garantia a que se refiere el parrafo anterior puede ser otorgada en cualquiera de
las formas legales establecidas en la legislacion comin del estado, debiéndose
renovar anualmente.

Una vez recibida la garantia otorgada por el Tesorero, el Ayuntamiento debe
manifestar su aprobacién, debiendo quedar constancia de esto en el acta de la
sesion. Una vez cumplimentado esto, el Ayuntamiento debe dar a conocer al
Congreso del Estado la garantia contratada y su monto, para efectos de su registro y
control.

Articulo 172.- A la Secretaria General del Ayuntamiento, sin perjuicio de las
atribuciones y obligaciones que a su cargo establecen las leyes y reglamentos de
aplicacion Municipal, asi como las disposiciones del presente ordenamiento,
corresponde el desempefio de las funciones y el despacho de los siguientes asuntos:

I. Dar cuenta al Presidente Municipal y al Ayuntamiento los asuntos de su
competencia, informando de los antecedentes necesarios para que se emita el
Acuerdo correspondiente;



I1. Autorizar con su firma los acuerdos y comunicaciones de cualquier naturaleza, del
Ayuntamiento o del Presidente Municipal

III. Estar presente en las sesiones del Ayuntamiento para los efectos precisados en
el presente reglamento;

IV. Llevar el libro respectivo, las actas de sesiones del Ayuntamiento y autorizarlas
con su firma, recabando a su vez la firma de los regidores que hubieren concurridos
a la sesion.

V. Expedir cuando proceda, las copias, constancias, credenciales y demas
certificaciones que acuerde el presidente Municipal o el Ayuntamiento, o en su caso,
las que requieran para el tramite de los asuntos propios del Ayuntamiento.

VI. Informar en la primera sesién trimestral los asuntos turnados a comision, los
despachados en el trimestre inmediato anterior y el total de los pendientes;

VII. Autorizar las circulares, comunicaciones y en general todos los documentos que
sean necesarios para el despacho de asuntos del municipio;

VIII. Apoyar a los miembros del Ayuntamiento en la elaboracion de acuerdos y
dictamenes

IX. Coordinar y supervisar el funcionamiento del archivo del municipio, quedando
facultado para disponer que se empleen e implementen las medidas y sistemas que
se estimen convenientes;

X. Despachar la glosa anual en los libros oficiales correspondientes de las actas
levantadas con motivo de las sesiones del Ayuntamiento celebradas, implementando
la anotacion en estos, e indices que estimen pertinentes y que permitan la
identificacion exacta de los mismos. Lo propio se implementara con relacién a la
documentacion inherente a los asuntos tratados en las sesiones del Ayuntamiento, y
en especial organizar el archivo de la correspondencia y documentacién de la propia
Secretaria mediante un sistema de clasificacion que facilite su consulta.

XI. Suscribir las pdlizas de pago de la Hacienda Municipal, los titulos de crédito que
emita el Ayuntamiento asi como los convenios, contratos o cualquier acto juridico
que obligue cambiaria o contractualmente al Municipio, lo anterior, en unién del
Presidente Municipal y el encargado de la Hacienda Municipal.

XII. Instruir a todas las dependencias administrativas del Ayuntamiento sobre los
lineamientos generales que se determinen dentro del mismo o por parte del
Presidente municipal para las actividades de la propia dependencia.

XIII. Asesorar a los Delegados Municipales en los asuntos de la competencia de las
delegaciones e instruir, supervisar y controlar su funcionamiento.

XIV. Supervisar y coordinar a las Oficialias del Registro Civil Municipal en las
funciones que le competen.

XV. Coordinar actividades interdepartamentalmente cuando las acciones que
emprenda el Ayuntamiento asi lo requieran,

XVI. Llevar el control, registro, guarda y custodia de los contratos o convenios en
que intervenga el Ayuntamiento,

XVII. Llevar el registro de los manuales de organizacién interna de las dependencias
administrativas que expida el Presidente Municipal, asi como de las reformas o
modificaciones que de los mismos se disponga,

XVIII. Conservar un ejemplar y llevar el registro correspondiente de los acuerdos
emitidos por el presidente municipal;

XIX. Apoyar y supervisar las actividades del cronista municipal y,

XX. En general las funciones que le sean encomendadas por el Ayuntamiento o por
el Presidente Municipal, asi como las demds que a su cargo establezcan las leyes y
reglamentos de aplicacion municipal.

XXI. Supervisar la Unidad de Transparencia, misma que dependera organicamente
de ésta.

Articulo 173.- Al funcionario encargado de la Hacienda Municipal se le denominara
Tesorero Municipal y le corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

I. Efectuar la recaudacidon y cobro de impuestos, contribuciones especiales,
derechos, productos, aprovechamientos, participaciones, aportaciones federales para
fines especificos, responsabilizarse de la recaudacion depositada y del manejo de los
valores a su cuidado;



II. Verificar el cumplimiento de los particulares, de las disposiciones fiscales de
aplicacion municipal, de conformidad con el procedimiento que la ley establece, asi
como determinar y calificar las infracciones a disposiciones fiscales, en su caso, e
imponer las sanciones o medidas cautelares que procedan;

III. Instaurar y tramitar el procedimiento administrativo de ejecucion respecto de
créditos fiscales insolutos a favor del Ayuntamiento; asimismo en los casos en que
proceda, a peticion de las asociaciones vecinales y asociaciones de colonos
reconocidas y registradas por el Ayuntamiento;

IV. Enviar al Congreso del Estado, dentro de los primeros cinco dias de cada mes, el
corte de caja del mes anterior en cuanto a la cuenta publica correspondiente a dicho
periodo;

V. Elaborar y someter a consideracién de la Comision Edilicia de Hacienda con la
debida responsabilidad, el anteproyecto de la Ley de Ingresos correspondiente, a
efecto de que el Ayuntamiento en Pleno se encuentre en aptitud de aprobar el
mismo y sea enviado al Congreso del Estado la iniciativa correspondiente;

VI. Elaborar el anteproyecto de Presupuesto de Egresos y someterlo a consideracion
de las Comisiones Edilicias correspondientes;

VII. Manejar y controlar los egresos del Ayuntamiento, aprobados por él mismo y
solicitar que los comprobantes que los amparen se encuentren visados por el
Presidente Municipal y el Secretario del Ayuntamiento;

VIII. Formar y conservar un inventario detallado y el registro de los bienes muebles
e inmuebles que integran el patrimonio municipal, asi como establecer sistemas para
protegerlos fisica y legalmente;

IX. Llevar un registro de todos los bienes inmuebles incorporados a un servicio
publico, de los propios del Municipio, y los de uso comun;

X. Dar cuenta al Ayuntamiento del inventario y registro a que se refiere la fraccion
anterior, dentro del mes de enero de cada afio;

XI. Registrar los ingresos y egresos del Ayuntamiento como parte de la contabilidad
general del Ayuntamiento;

XII. Cumplir y hacer cumplir los preceptos de la Ley y el Reglamento del Gobierno y
la Administracion Publica para el Municipio de Tequila, Jalisco, de la Ley de Hacienda
Municipal, asi como del Reglamento interior de la Hacienda Municipal;

XIII. Proponer al Ayuntamiento para su aprobacién, a través del Presidente
Municipal, el Proyecto de reglamento interior de la Hacienda Municipal, juntamente
con el manual de organizacién, dentro de los tres primeros meses de la
administracion;

XIV. Elaborar, en base a las necesidades de la Administracién Municipal, el proyecto
de programa anual de adquisiciones y presentarlo para su autorizacidn a la instancia
correspondiente;

XV. Encomendar, previo acuerdo del Presidente Municipal, la recepcién de pago de
los ingresos a otros organismos gubernamentales o a instituciones autorizadas;

XVI. En los casos de rebeldia de los propietarios, inscribir en los padrones o registros
municipales los giros gravados por la Ley de Hacienda, cuyo ocultamiento motive
omision del pago de impuestos o derechos.

XVII. Ordenar la clausura de los establecimientos en los términos de la ley de
Hacienda.

XVIII. Ordenar se intervengan las taquillas de cualquier diversion o espectaculo
publico, cuando los sujetos pasivos no cumplan con las disposiciones que sefala la
Ley de Hacienda.

XIX. Delegar facultades a servidores publicos de la Hacienda Municipal para el
despacho y vigilancia de los asuntos que sean de su competencia;

XX. Autorizar a los delegados municipales, en los términos de la Ley de Hacienda,
para efectuar la recaudacion de los fondos provenientes del cumplimiento de las
leyes fiscales;

XXI. Determinar la existencia de obligaciones fiscales, dar las bases para su
liquidacién o fijarlas en cantidad liquida; cerciorarse del cumplimiento de las
disposiciones fiscales y comprobar la comision de infracciones a dichas
disposiciones; para tal efecto, podra ordenar:

a) Practicar revisiones en el establecimiento o dependencias de los sujetos pasivos,
de los responsables solidarios, de los responsables objetivos y de los terceros;



b) Se proceda a la verificacion fisica, clasificacion, valuacion o comprobacion de toda
clase de bienes;

c) Se solicite de los sujetos pasivos, responsables solidarios, responsables objetivos
o terceros, datos o informes relacionados con el cumplimiento de las disposiciones
fiscales;

d) Se recabe de los servidores publicos y de los fedatarios, los informes y datos que
posean, con motivo de sus funciones;

e) Emplear cualquiera de los siguientes medios de apremio, que juzguen eficaces,
para hacer cumplir sus determinaciones:

1. La multa de 1 a 16 dias de salario minimo que se duplicard en caso de
reincidencia;

2. El auxilio de la fuerza publica; y

3. La denuncia ante el Ministerio Publico, para la consignacidon respectiva, por
desobediencia a un mandato legitimo de autoridad competente;

f) Se embarguen precautoriamente los bienes, el establecimiento o la negociacion,
cuando el contribuyente no atienda tres requerimientos de la autoridad, por una
misma omision. El embargo quedara sin efectos, cuando el contribuyente cumpla
con la obligacion de que se trate, o dos meses después de practicado el embargo, si
la obligacién no es cumplida y las autoridades fiscales no inician el ejercicio de sus
facultades de comprobacion;

g) Allegarse las pruebas necesarias, para denunciar al Ministerio Publico la posible
comisién de delitos fiscales o, en su caso, para formular la querella respectiva. Las
actuaciones que practique el personal autorizado de la Hacienda Municipal, tendran
el mismo valor probatorio que la ley relativa concede a las actas de la Policia
Judicial; la propia Hacienda, a través de los agentes hacendarios que designe; sera
coadyuvante del Ministerio Publico, en los términos del Cddigo de Procedimientos
Penales.

h) Comprobar los ingresos de los contribuyentes. A este efecto, se presumira, salvo
prueba en contrario, que la informacidn contenida en los libros, registros, sistemas
de contabilidad, documentacidon comprobatoria y correspondencia que se encuentre
en poder del contribuyente, corresponde a operaciones celebradas por él, aun
cuando aparezca sin su nombre 0 a nombre de otra persona;

i) Determinar estimativamente la base gravable o el monto de los ingresos, en el
caso de que los contribuyentes no puedan comprobar los correspondientes al
periodo objeto de revision. En este caso, la determinacion sera efectuada, con base
en los elementos de que dispongan las autoridades fiscales a la base gravable o
ingreso estimado presuntivamente, se aplicara la tarifa, tasa o cuota que
corresponda.

Lo dispuesto en este inciso no modifica los procedimientos para determinar o
estimar los ingresos de los contribuyentes que contengan otras disposiciones
fiscales.

XXII. Las demas que le otorguen otras leyes o disposiciones fiscales.

La Hacienda Municipal tendra a su cargo los respectivos Departamentos que sean
necesarios para su eficaz desempeno.

Articulo 174.- La Jefatura de Padron y Licencias, depende directamente de la
Tesoreria y le corresponde el despacho de los siguientes asuntos;

I.- Llevar el control fiscal y la expedicién, en los términos de las leyes y reglamentos
aplicables, de licencias, permisos y autorizaciones para el funcionamiento de giros.
I1.- La expedicion de licencias, permisos y autorizaciones en materia de anuncios, asi
como espectaculos, mercados, comercio que se ejerce en la via publica, tianguis y
cualquier otro acto o actividad regulado por los Reglamentos aplicables para el
Municipio de Tequila, Jalisco.

III. La actualizacién permanente del padrén o registro con relacién a los
establecimientos y giros en que se realicen actividades comerciales, industriales o de
servicio de cualquier naturaleza, incluyendo espectaculos publicos, que se lleven a
cabo dentro del municipio y de los anuncios que en su jurisdiccion territorial se
instalen;



IV. La actualizacién permanente del padron general e industrial de mercados,
tianguis y centrales de abastos, asi como la expedicion de tarjeta de identificacion de
sus comerciantes;

V. Orientar y auxiliar a los inversionistas potenciales en los tramites administrativos
ante el Municipio, para la obtencion de las autorizaciones correspondientes, con
apego a las leyes y reglamentos aplicables; y

VI. Las demas que le senalen las leyes y reglamentos aplicables en la materia.

Articulo 175.- De conformidad con lo dispuesto por la ley estatal que establece las
bases generales de la administracion publica municipal, corresponde al Presidente
Municipal el nombramiento del Director General de Seguridad Publica, pudiendo ser
removido por el Presidente Municipal o por el Ayuntamiento, mediante voto
favorable de la mayoria absoluta de sus integrantes mediando causa justificada para
ello.

CAPITULO IV
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS.

Articulo 176.- De conformidad con lo dispuesto por la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, corresponde exclusivamente al Ayuntamiento, aprobar de
forma libre y soberana el Presupuesto de Egresos del Municipio de Tequila.

El presupuesto de egresos es aprobado por el Ayuntamiento con base en el Plan
Municipal de Desarrollo y los planes y programas que de éste se derivan; en los
ingresos disponibles; acorde a los criterios de racionalidad, austeridad y disciplina
presupuestal y los demas requisitos que establezcan las leyes y reglamentos de la
materia.

Articulo 177.- Corresponde al Presidente Municipal la presentacion ante el
Ayuntamiento, en la fecha dispuesta por la ley estatal que establece las bases
generales de la administracién publica municipal, la iniciativa de Presupuesto de
Egresos del Municipio de Tequila. La iniciativa debe contemplar la estructura que del
presupuesto de egresos contemplan la ley estatal en materia de hacienda municipal
y la que establece las bases generales de la administracién publica municipal.

Articulo 178.- Los titulares de las dependencias y entidades que integran la
administracion publica municipal pueden ser recibidos, en el plazo sefalado por la
Comision Edilicia de Hacienda y Presupuesto, con objeto de aportar propuestas para
el andlisis de la iniciativa de presupuesto de egresos.

Los servidores de las dependencias y entidades que integran la administracion
publica municipal, estan impedidos bajo pena de incurrir en responsabilidad
administrativa, de presentar propuestas o a realizar cualquier acto respecto del
presupuesto de egresos fuera del plazo que sea establecido segin el parrafo
anterior.

Articulo 179.- Las iniciativas que contengan modificaciones al presupuesto de
egresos probado para cada ejercicio anual, sélo pueden ser presentadas por el
Presidente Municipal y por las comisiones edilicias, ajustandose estas Ultimas a la
materia propia de cada comision.

Articulo 180.- En caso de que para la fecha indicada por la Ley, no sea aprobado
el Presupuesto de Egresos correspondiente, se aplica el presupuesto aprobado en el
gjercicio del afio inmediato anterior, incluyendo sus modificaciones.

Articulo 181.- Es responsabilidad del Presidente Municipal vigilar el cumplimiento y
la exacta aplicacion de las partidas del Presupuesto de Egresos destinadas a sueldos
y prestaciones del ley, con el fin de lograr la correcta aplicacion de estos rubros a los



servidores publicos del Ayuntamiento, evitando la incorporacion en éste de estimulos
economicos en el transcurso o por fin de administracién para los municipes y los
titulares de las dependencias auxiliares del Ayuntamiento.

Articulo 182.- Lo sefalado en este capitulo se aplica en lo conducente para la
elaboracién de la iniciativa de Ley de Ingresos del Municipio de Tequila, misma que
se presenta ante el Congreso del Estado.

TITULO QUINTO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 183.- Para el garantizar el buen desempefio de la Administracion Publica
Municipal, misma que dependera del Presidente Municipal como Ejecutivo de ésta,
deberd contar cuando menos con las siguientes Direcciones, dependientes
directamente del Presidente Municipal:

1. Direccidén General de Seguridad Publica, Transito y Vialidad, Proteccion Civil y
Bomberos.

Direccion General de Recursos Humanos y Servicios Generales.
Direccién de Obras Publicas.

Direccion de Desarrollo Social.

Direccion de Participacion Ciudadana.

Direccion de Catastro e Impuesto Predial.

Direccidon de Agua Potable y Alcantarillado.

Direccion de Fomento Turistico.

. Direccién de Fomento Deportivo.

10.Direccién de Desarrollo Rural.

11.Direccién de Informatica y Disefio.

12.Direccién del Instituto Municipal para la Atencion a la Juventud.
13.Direccidn de Servicios Médicos Municipales.

14.Direccién de Cultura.

CONOUHWN

Articulo 184.- Antes de tomar posesion de su cargo, los servidores publicos
rendiran la protesta de guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucidon Politica del Estado de Jalisco y las leyes que de ambas
emanen. Los términos en que se rendira dicha protesta seran los que establece la
Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Articulo 185.- Habra un titular responsable de cada una de las dependencias,
quien sera el responsable de presentar a la Secretaria General del Ayuntamiento,
segun sea el caso, el proyecto o las modificaciones al reglamento interior o al
manual de operaciones de la dependencia a su cargo, propuestas que deberan
contener la estructura administrativa-organizacional interna que permita el despacho
de los asuntos de su competencia, a través de las areas que la componen. La
misma y de conformidad con el reglamento interior o bien el manual de organizacion
interna de la dependencia, los que habran de ser sancionados por la instancia
correspondiente; se establecera la estructura administrativa-organizacional que
permita el despacho de los asuntos de su competencia a través de direcciones,
departamentos, y las unidades administrativas cuya integracién, en cuanto a los
servicios publicos que se describan a ésta, autorice a su vez el presupuesto de
egresos.

Articulo 186.- Corresponde a los titulares de las dependencias el tramite,
despacho, resolucion vy vigilancia de los asuntos cuya competencia se establece en
este ordenamiento a cargo de la dependencia respectiva. Para la mejor organizacion
del trabajo, podra delegar, derivar, o comisionar a los servidores publicos que de



ellos dependa previa autorizacion por escrito del Presidente Municipal, el
cumplimiento de cualquiera de las atribuciones y facultades a su cargo, excepto
aquellas que por disposicion de ley o de reglamentacion especifica deban ser
ejercidas precisamente por dichos titulares.

Articulo 187.- El titular de cada dependencia expedirda los manuales de
procedimientos relativos a los tramites en que intervengan y a los servicios que
ministren, asi como los catalogos, instructivos y guias pertinentes los que deberan
contener la informacion sobre la estructura organica autorizada de la dependencia,
las funciones de las unidades administrativas que la conforman, los sistemas de
comunicacién, coordinacion y los principales procedimientos administrativos que se
establezcan. Dichos manuales, asi como los demas instrumentos de apoyo
administrativo interno, deberan de mantenerse permanentemente actualizados.

Articulo 188.- Los titulares de las dependencias asi como los servidores publicos
que de ellos dependan podran ser convocados por las distintas comisiones del
Ayuntamiento con motivo de los trabajos que a éstas corresponden a efecto de
proporcionar informacion, asesoria o asistencia técnica en los asuntos que le hayan
sido turnados para su estudio y dictaminacion o aquellos que correspondan a las
respectivas comisiones, auxiliandose de la Secretaria para tal efecto.

Articulo 189.- Lo anterior, sin perjuicio de la facultad que tiene el Ayuntamiento en
pleno de citar a los titulares de las distintas dependencias, para que informen el
estado que guardan sus respectivos ramos, la prestacion de los servicios publicos
que les competan o cualquier asunto relacionado con su funcién.

Articulo 190.- Cuando varias dependencias deban intervenir en la atencién y
despacho de algun asunto, el Presidente Municipal podra constituir comisiones
especificas, que podran ser transitorias 0 permanentes y seran presididas por quien
determine el primer edil.

Articulo 191- En caso extraordinario o cuando exista duda sobre la competencia de
alguna dependencia o comisidn para conocer algin asunto determinado, el
presidente municipal resolvera, por conducto de la Secretaria General, a que area
corresponde el despacho del mismo.

Articulo 192.- Deberd de prevalecer el animo y actitud de colaboracién y
cooperacion entre los titulares de las distintas dependencias del Ayuntamiento,
mismo que constituye el principio y mecanismo indispensable para el debido y
oportuno despacho de los asuntos competencia de la administracion municipal. Al
efecto, cuando alguna dependencia necesite, para el cumplimiento de sus funciones,
informes, datos o la cooperacidon técnica de cualquier otra dependencia, ésta se
encuentra obligada a proporcionarlos.

] CAPITULO II ) ]
DE LA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y
VIALIDAD, PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS.

Articulo 193.- La Direccion General de Seguridad Publica Municipal es la
dependencia encargada de conducir y proporcionar los servicios de seguridad
publica en el ambito de su competencia, prevencién, asi como de disefar e
implantar los lineamientos municipales en materia criminal y de prevencién del
delito, fundando sus acciones en la integridad y derechos de las personas, en la
preservacion de las libertades y la paz publica y el respeto y preservacion de los
derechos humanos. Dicha Direccién tendra a su cargo las siguientes atribuciones:

I. La conservacion y mantenimiento del orden, la tranquilidad y seguridad publica en
el municipio, asi como la prevencion social contra la delincuencia;



I1. Conducir en el municipio las normas, politicas y programas que derivan de la Ley
General que Establece las Bases de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad
Publica;

III. La prevencion del delito y de las infracciones penales y administrativas del
ambito de su competencia;

IV. Establecer la creacién, estructuracion y aplicacion de los programas tendientes a
prevenir y combatir los hechos delictivos de acuerdo a la gravedad de los delitos y al
indice de criminalidad de la circunscripcion territorial;

V. Crear bancos de informacidn que permitan el establecimiento de programas
especiales que conlleven a la formacidn de una estrategia de prevenciéon y combate
a la delincuencia, asi como a la coordinacion para tal fin de los diferentes cuerpos
policiales;

VI. Captar, procesar, ordenar y analizar la informacion estadistica del municipio, para
presentarla de manera oportuna y confiable a las distintas instituciones publicas
involucradas en la prevencion y combate al delito y brindar informacion a la
comunidad, a fin de ampliar la cultura civica en estas materias y prevenir los delitos;
VII. Disefiar, implantar y evaluar instrumentos y programas de educacién preventiva
y de organizacién vecinal para la prevencion del delito, apoyandose, entre otros, en
medios eficaces de promocidn y comunicacion masiva;

VIII. Difundir entre la poblacién los programas que se establezcan de manera
particular y general, en materia de prevencién del delito;

IX. Disefar, implantar, impulsar y fortalecer la profesionalizacién del personal
dedicado a las tareas de seguridad publica a través de una rigurosa seleccion de los
aspirantes, de su capacitaciéon en instalaciones adecuadas, de manera sistematica y
continua, asi como del servicio civil de carrera y de la mejora de las condiciones
laborales y salariales de este personal;

X. Proponer al titular del Ayuntamiento, todas las politicas y medidas que propicien
una conducta policial basada en los principios de legalidad, eficiencia,
profesionalismo y honradez, y combatir de manera enérgica y eficaz cualquier abuso
o desviacidn en la conducta policial, asi como aplicar y dirigir dichas politicas en el
ambito de su competencia;

XI. Administrar los recursos que le sean asignados a efecto de realizar una equitativa
distribucién de los mismos, entre las diferentes areas que la integran asignado de
acuerdo a las necesidades y requerimientos de cada una de ellas los recursos
financieros, humanos y materiales de que disponga y de acuerdo a la normatividad
existente para tal efecto.

XII.- Aplicar en el ambito de su competencia, el reglamento de Policia y Buen
Gobierno.

XIII.- Las demas funciones que las leyes y reglamentos le faculten.

La Direccidén General de Seguridad Publica para su buen funcionamiento contara con
un Subdirector General, un Teniente Jefe de cada turno del area de Transito y
Vialidad y una jefatura de proteccién Civil y Bomberos.

Articulo 194.- Para atender los siniestros la Administracion Municipal se auxiliara
de una Jefatura denominada Proteccion Civil y Bomberos, tendra un titular con la
preparacion suficiente para desempenar el cargo de “Jefe de Proteccion Civil y
Bomberos”, sus funciones son las siguientes:

I. Sofocar incendios, hacer labores de rescate y coordinarse con otras dependencias
que tengan la misma naturaleza, cuando asi se requiera.

I1. Planear y organizar brigadas de prevencién de incendios en el municipio.

III. Llevar a cabo programas de simulacros en las dependencias y escuelas que
integran el Ayuntamiento.

IV. Difundir publicidad de prevencion de accidentes a la comunidad.

V. Presentar un programa de actividades al Presidente Municipal.

VI.Ejercer en el ambito de su competencia, las labores de inspeccion y vigilancia, y
emitir los dictdmenes correspondientes, en los cuales deberan aplicarse todos
aquellos elementos técnicos y cientificos a su alcance y deberan estar debidamente
fundados y motivados.

VII.- Realizar funciones en materia de ecologia.



VIII. Apoyar a las demas dependencias municipales mediante la elaboracién de
dictdmenes periciales en materia de proteccion civil.

VIIL.- Las demas funciones que las leyes y reglamentos le faculten.

La Jefatura de Proteccion civil y Bomberos contara para su buen funcionamiento con
el personal necesario para lograr un mejor desempefio; rigiéndose por lo que
establezca su reglamento interior.

La Jefatura de Proteccion Civil y Bomberos trabajara en coordinacién con la
Direccion de Seguridad Publica durante los siniestros que pudiesen ocurrir, a fin de
salvaguardar los intereses de los habitantes del municipio.

] CAPITULO III
DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS
GENERALES.

Articulo 195.- A la Direccidon General de Recursos Humanos y Servicios Generales
le corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

I. Coordinar, previo acuerdo con el Presidente Municipal, las labores de los
servidores publicos de base del Ayuntamiento.

II. Promover cursos y seminarios de capacitacion para los servidores publicos
municipales.

III. Promover y aplicar sistemas de organizacion administrativa que generen
eficiencia y eficacia en el desempefio de las actividades de los servidores publicos
municipales.

IV. Aplicar sistemas modernos para el control administrativo del personal.

V. Procurar que las prestaciones que deben percibir los servidores publicos
municipales, sean proporcionados sin demoras.

VI. Aplicar sistemas modernos de seleccion de personal, en la contratacion y
otorgamiento de las nuevas plazas.

VII. Organizar el banco de recursos humanos y mantener actualizada
permanentemente la plantilla del personal municipal acorde al presupuesto de
egresos aprobado, sometido a consideracién del Ayuntamiento las modificaciones
que se proyecten en cuanto a cualquier pretendido incremento en las plazas de los
servidores publicos.

VIIL. Elaborar los profesiogramas que deban reunir los perfiles de cada una de las
categorias que contenga la plantilla de personal y determinar con precisidn sus
funciones, tomando en consideracion la opinion de la representacion de los
trabajadores de base del Ayuntamiento.

IX. Verificar y en su caso gestionar que la tesoreria cumpla puntualmente con el
pago de las cuotas al Instituto Mexicano del Seguro Social.

X. Vigilar que los nombramientos de los servidores publicos de todas las areas
contengan los requisitos que marca la ley en la materia.

XI. Elaborar, ejecutar, contratar y evaluar el programa municipal de capacitacion de
personal.

XII. Promover, disefar, ejecutar, controlar y evaluar el servicio civil de carrera
municipal de los trabajadores de base. Asi como el servicio civil de carrera de los
trabajadores de confianza.

XIII. Recibir los reportes derivados de la comision de faltas por mal desempefio en
su encargo de los servidores publicos y levantar ante dos testigos de asistencia, las
actas administrativas correspondientes.

XIV.- Solicitar mediante oficio al Presidente Municipal o a la Direccién Juridica, el
inicio del procedimiento administrativo correspondiente y proporcionar el apoyo que
se requiera para su substanciacion.

XV.-Vigilar que se apliquen las sanciones a los servidores publicos que hayan sido
acreedores a ellas.

XVI. Concretar y participar con centros de estudios de educacién superior en
programas para la presentacion del servicio social de los pasantes de dichos centros
educativos en las distintas areas del Ayuntamiento conforme a las necesidades del
mismo, sometiendo a consideracion del Ayuntamiento en su caso, la celebracion de
convenios o contratos que se requieran suscribir.



XVII. Actuar como vinculo institucional entre el Ayuntamiento y los dirigentes de las
organizaciones sindicales de los trabajadores de base del municipio, para el
cumplimiento de sus funciones.

XVIII. Administrar y conservar los inmuebles de propiedad municipal.

XIX. Asesorar a las distintas dependencias y unidades administrativas del
Ayuntamiento en la elaboracion de sus manuales de organizacion y de
procedimientos, autorizando estos Ultimos.

XX. Proponer a las dependencias municipales la incorporacién de métodos, sistemas
y tecnologias para el mejoramiento de los procesos administrativos y de los
manuales.

XXI. Recibir las solicitudes de recursos materiales y servicios de las distintas
dependencias municipales; integrar los expedientes respectivos, en los que se
considerara la existencia en almacén de los bienes en relacion con los indices de
consumo, la disponibilidad en el mercado y tiempo de entrega, la justificacion de la
compra y su oportunidad en relacion a los precios, asi como la existencia de una
partida expresa en el presupuesto en la que se cuente con saldo disponible y
presentarlos para su autorizacidon a la instancia competente, que para este efecto
sefale el Reglamento de Adquisiciones, y efectuar o cumplir las adquisiciones o
contrataciones que se autoricen;

XXII. Llevar el padrén de proveedores de bienes y servicios del Municipio;

XXIII. Plantear, regular y supervisar la adecuada, oportuna y eficaz prestacion de los
servicios publicos de aseo, parques y jardines, alumbrado, rastro, cementerios,
mercados, en coordinacidon con las dependencias y entidades municipales, estatales
y federales involucradas, asi como con los sectores social y privado;

XXIV. Coordinar y vigilar la aplicacion y cumplimiento de las leyes, reglamentos y
disposiciones establecidas en materia de prestacion de los servicios publicos de su
competencia;

XXV. Participar, en la esfera de su competencia, en la adquisicién, construccion y
mantenimiento de las instalaciones y equipo necesario para la prestacién de los
servicios publicos municipales;

XXVI. Atender y promover, en forma coordinada, la participacion de los vecinos del
municipio en la elaboracion, ejecucion y evaluacidon de los programas, actividades y
obras colectivas que contribuyan a mejorar los servicios publicos municipales,
satisfacer sus necesidades mas urgentes;

XXVII. Coordinar, supervisar y evaluar la aplicacién de los programas y actividades
de las dependencias a su cargo, asi como el servicio y mantenimiento de los
vehiculos del Ayuntamiento;

XXVIII. Las demas que le sefalen las leyes y reglamentos aplicables en la materia.
La Direccién General de Recursos Humanos y Servicios Generales, contara con las
siguientes areas, para el cumplimiento de sus funciones: Jefe de Aseo Publico, Jefe
de Alumbrado Publico y el personal administrativo necesario para el debido
cumplimiento de sus funciones.

CAPITULOIV
DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Articulo 196.- La Direccion de Obras Publicas es la dependencia municipal
competente en materia de edificacidon prevista en la Legislacion Estatal y municipal,
como la dependencia a la cual corresponde la programacién y ejecucion de la obra
publica del Ayuntamiento; ademas de ejercer las atribuciones y expedir los acuerdos,
autorizaciones, licencias y permisos previstos en la Reglamentacion de Construccion;
a la Direccién de Obras Publicas corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

I. Elaborar un archivo clasificado de registros de compaiias constructoras, asi como
un registro provisional para la ejecucidn de las obras federales, estatales y
municipales y el padrén de contratistas del Municipio permanentemente actualizado;
II. Elaborar el proyecto del programa anual de obra publica municipal y los
proyectos que se requieran para su aprobacion y ejecutarlos en los casos que se
determine la realizacion de la obra publica por administracion directa;



III. Intervenir en las contrataciones y supervisar la ejecucién de las obras publicas
municipales, en los términos de las leyes, reglamentos aplicables, acuerdos,
convenios y contratos respectivos;

IV. Participar en la autorizacion y supervision de la obra publica que se realice con
fondos federales o estatales, en los términos que corresponda;

V. Ejecutar el Programa Municipal, para la construccidn, mantenimiento,
conservacion y modernizacién de la infraestructura de comunicaciones terrestres del
municipio;

VI. Operar en lo procedente, conjuntamente con las instancias de los municipios
respectivos, los planes y programas especificos para el abastecimiento y tratamiento
de aguas y servicios de drenaje y alcantarillado;

VII. Prestar asesoria y trabajar en forma coordinada con las dependencias
municipales correspondientes en la realizacion de obras publicas y demas actividades
relacionadas con el desarrollo urbano;

VIII. Evaluar los proyectos que se formulen, utilizando indicadores que muestren su
factibilidad econdmica y social, asi como su impacto ecoldgico y de riesgo para la
poblacidn.

IX. Expedir, conjuntamente con los funcionarios municipales encargados de la
Hacienda Publica Municipal, las bases a que deban sujetarse los concursos para la
gjecucion de obras en el municipio, asi como adjudicar, cancelar y vigilar el
cumplimiento de los contratos de obra celebrados por la Administracion Publica
Municipal;

X. Verificar y supervisar la ejecucién de las obras, a fin de vigilar el debido
cumplimiento de las normas de calidad.

XI. Otorgar o negar las autorizaciones, licencias o permisos para ejecutar obras de
edificacién de conformidad con el respectivo reglamento.

XII. Ejecutar por cuenta de los propietarios, las acciones ordenadas en cumplimiento
del Reglamento de Construcciones y Desarrollo Urbano del Municipio, cuando éstas
no se realicen en el plazo fijado.

XIII. Administrar y ejecutar el Programa Municipal de Desarrollo Urbano, los planes
de desarrollo urbano de centros de poblaciéon y conjuntamente con la Direccion de
Ecologia los programas de ordenamiento ecoldgico local y los planes parciales de
urbanizacién que de ellos se deriven.

XIV. Las demas que las leyes y reglamentos de aplicacion municipal le atribuyan.

CAPITULO V
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

Articulo 197.- La Direccion de Desarrollo Social, es la Dependencia Encargada de
direccionar, coordinar, vigilar, evaluar y gestionar los esfuerzos y recursos de las
siguientes dependencias; Direccion de Servicios Médicos Municipales, Direccion de
Cultura, Direccién de Fomento Deportivo, Instituto de la Juventud, Direccion de
Participacion Ciudadana, COPLADEMUN. En general gestionar Programas de
Desarrollo en areas que tengan relaciéon ademas con la Educaciéon y atencién a
grupos vulnerables.

_ CAPiTULOVI
DE LA DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 198.- La participacion de los habitantes de las comunidades que
conforman el Municipio de Tequila, estaran coordinados por una dependencia
denominada Direccién de Participacién Ciudadana, ésta comprendera las siguientes
funciones:

I. Formar comités y/o Asociaciones de Vecinos en el municipio de acuerdo la Ley de
Gobierno y Administracion Publica Municipal, asi como al reglamento interno de la
direccion de Participacion Ciudadana.



I1. Promover y llevar a cabo programas sociales a las comunidades mas necesitadas,
previo acuerdo del Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal y/o la
comisién de participacion ciudadana.

III. Mantener relacion con instituciones de Gobierno Federal y Estatal, para el
desarrollo y progreso de los ciudadanos, y del Municipio.

IV. Vigilar que los programas diversos que maneja la dependencia se lleven a cabo
con eficiencia y transparencia.

V. Convocar a los ciudadanos para efecto de exponer sus necesidades prioritarias
que requiere su comunidad en el Municipio.

VI. Brindar servicio de asesoria juridica y capacitacion a los comités y/o asociaciones
de vecinos conformados y debidamente registrados en la Direcciéon de Participacion
Ciudadana, para un mejor desenvolvimiento de sus actividades en su comunidad.
VII. Promover, gestionar y poder llevar servicios publicos que los ciudadanos
requieran en sus comunidades por parte del Ayuntamiento.

VIII. Proponer al Presidente Municipal y/o a la Comision de Participacion Ciudadana
a través de la Direccion General de Desarrollo Social, los programas que se
pretendan llevar a las comunidades del municipio.

IX. Proponer al Ayuntamiento a través de la Secretaria General el reglamento interno
que regule a esta Direccion.

X. Las demas funciones que las leyes y reglamentos internos le faculten.

_ CAPiTULO VII
DE LA DIRECCION DE CATASTRO E IMPUESTO PREDIAL

Articulo 199.- A la Direcciéon de Catastro e Impuesto Predial le corresponde el
despacho de los siguientes asuntos:

I. Llevar a cabo el disefio, integracion, implantacion, operacion y actualizacion del
Catastro en el ambito de su competencia, mediante la aplicaciéon de los sistemas
normativos, técnicos y administrativos, asi como la inscripcidon de los predios de su
jurisdiccion.

I1. Describir, deslindar, identificar, clasificar, valuar y registrar los bienes inmuebles
urbanos, suburbanos, rusticos o rurales de particulares o bien sean de ambito
Federal, Estatal o Municipal, de dominio publico o privado, ubicados en el Municipio.
ITI. Conocer los cambios que sufran los bienes inmuebles y que alteren los datos que
integran el Catastro Municipal, actualizando sus modificaciones.

IV. Describir objetivamente las medidas, colindancias, datos limitrofes y superficie
del territorio Municipal en coordinacién con las autoridades estatales competentes.
V. Mantener actualizados los planos reguladores de las ciudades y poblaciones que
forman el Municipio, en coordinacién con las Autoridades estatales competentes.

VI. Preparar estudios y proposiciones de los nuevos valores unitarios en bienes
raices y someterlos a la consideracion del Congreso del Estado.

VII. Rendir informe mensual al Ejecutivo del Estado, respecto de los registros,
reclasificaciones, operaciones, movimientos catastrales multiples o individuales que
se hubieren efectuado.

VIII. Formar los planos generales y parciales que sean necesarios, de acuerdo con
los procedimientos reglamentarios y técnicos que se determinen.

IX. Controlar el padrdn catastral de acuerdo con las clasificaciones de administracion
publica y registro que se determinen.

X. Llevar a cabo las mediciones, deslindes, calculos de superficie, planeaciones,
valorizaciones, registros, movimientos y actos u operaciones catastrales propios de
la funcidn.

XI. Formular y actualizar la zonificacion catastral correspondiente a los predios de su
territorio, autorizando deslindes, levantamientos, calculos topograficos, trazos y
rectificaciones de areas y demas trabajos de caracter técnico, asi como determinar el
valor catastral de los mismos, esto Ultimo, en funcidén de las bases y lineamientos
que apruebe el Poder Legislativo del Estado.



XII. Formular y expedir la cédula catastral, conforme las politicas y la informacién
técnica que corresponda por cada uno de los predios ubicados en su territorio.

XIII. Resolver las consultas que en relacion con este ordenamiento planteen los
particulares y entidades publicas y expedir las certificaciones de documentos
relativos a los predios.

IV. Verificar la informacion catastral de los predios y solicitar a las dependencias y
organismos federales y estatales, asi como a los usuarios o contribuyentes, los
datos, documentos o informes que sean necesarios para integrar o actualizar el
Catastro Municipal.

XV. Autorizar a los peritos encargados de elaborar planos Catastrales; y auxiliar a las
dependencias de los poderes estatales o federales para la emision de dictamenes
periciales cuando asi se lo soliciten.

XVI. Realizar visitas y requerir los documentos inherentes al catastro a los
Contribuyentes, o en su caso, a los fedatarios o quienes hubieren intervenido en los
actos juridicos inherentes a la propiedad inmobiliaria, asi como imponer las
sanciones que procedan en los términos de la ley de catastro.

XVII. Proporcionar informacidn catastral a los solicitantes, legalmente interesados,
respecto de cualquier predio.

XVIII. Expedir los reglamentos y disposiciones administrativas para realizar todas las
funciones catastrales de su competencia, de conformidad a su propia estructura,
recursos presupuestales y necesidades del servicio.

XIX. Prestar los servicios como valuador de inmuebles ante todas las autoridades
civiles, penales, laborales, administrativas, agrarias y fiscales, asi como para la
identificacion de apeos o deslindes de inmuebles en procesos judiciales o
administrativos.

XX. Las demas atribuciones que determine la Ley y otras disposiciones legales
aplicables.

XXI. Regularizar e incrementar el nimero de contribuyentes, actualizar los valores
de predios en el municipio y cobrar impuestos de contribuciones prediales en
coordinacién con la tesoreria municipal.

_ CAPITULO VIII
DE LA DIRECCION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

Articulo 200.- A la Direccién de Agua Potable y Alcantarillado le corresponde el
despacho de los siguientes asuntos:

I. Proponer y ejecutar programas relativos al mejoramiento del servicio de agua
potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de aguas residuales en el
municipio.

II. Formular y mantener actualizado el padrén de usuarios de los servicios a su
cargo.

III. Apoyar a la tesoreria municipal para analizar los rezagos fiscales para que a
través de ésta se ejecuten los créditos fiscales derivados de la prestacion de los
servicios.

IV. Implementar las medidas necesarias de acuerdo a la Legislacidn aplicable para la
disminucion de la prestacion del servicio de agua potable.

V. Implementar programas tendientes a la cultura del cuidado del agua,
promoviendo la participacidn ciudadana.

VI. Estudiar y dictaminar técnicamente la conveniencia de la celebracién de
convenios y contratos con la Federacién, el Estado, los municipios y los particulares
respecto del servicio publico de agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y
disposicion de aguas residuales.

CAPITULO IX ]
DE LA DIRECCION DE FOMENTO TURISTICO.



Articulo 201.- La Direccion de Fomento Turistico, es la dependencia responsable
de planear, promover y fomentar el desarrollo turistico en el Municipio, cuidando el
optimo y racional aprovechamiento y preservacion de los recursos naturales y
culturales. Corresponde a esta Direccion:

I. Participar en la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo, respecto a la
definicion de las politicas para la promocién de las actividades turisticas; formular,
revisar y ejecutar el Programa municipal para el Desarrollo Turistico, directa o
concertadamente con los sectores interesados y evaluar los proyectos que se
formulen, utilizando indicadores que muestren su factibilidad econémica y social, asi
como su impacto ecoldgico y de riesgo para la poblacion;

II. Coadyuvar en el ambito de su competencia, con las autoridades federales y
estatales, en los servicios e instalaciones de transportacidn, hospedaje, alimentos y
bebidas, agencias de viajes y guias turisticas, para la mejor prestacion de los
servicios que se ofertan al turista;

ITI. Auxiliar en el control, vigilancia y funcionamiento de los servicios de informacion
y ayuda para los turistas, a través de mddulos de informaciéon y servicios de
carretera;

IV. Apoyar y estimular la formacidon de personal que requiere la actividad turistica,
con el objeto de lograr la calidad total de los servicios turisticos;

V. Participar y fomentar la celebracion de convenios por parte del Titular del
Ayuntamiento con el Gobierno de la Federacion y el Estado, que sean necesarios
para incrementar el turismo y mejorar los servicios que se ofrecen;

VI. Estimular la formacion de organismos de caracter social y privado que tiendan a
fomentar el turismo;

VII. Promover, dirigir y realizar la propaganda y publicidad en materia de turismo;
VIII. Propiciar e incrementar todas aquellas celebraciones tradicionales y folkldricas
que sirvan de atraccioén al turismo;

IX. Impulsar el turismo social a fin de que la cultura y recreacién sanas, sean
accesibles a las personas de menores ingresos econdmicos;

X. Promover y participar en la realizacién de eventos que atraigan visitantes al
municipio, ya sea a nivel nacional o internacional;

XI. Promover y fomentar la inversion necesaria para impulsar el adecuado
desenvolvimiento del turismo;

XII. Apoyar y asesorar a los sectores privado y social, en las gestiones de crédito y
asistencia técnica que deban realizar ante las dependencias y organizaciones
federales, o estatales, cuando se trate de inversiones que contribuyan al fomento y
desarrollo del turismo;

XIII. Realizar y coordinar los estudios e investigaciones para el desarrollo de la
actividad turistica, asi como formular la estadistica municipal en esa materia,
coordinadamente con las dependencias federales y estatales que correspondan;

XIV. Estimular la creacion de organismos de caracter tripartito, a con los sectores
publico, privado y social, con el fin de celebrar convenios de concertacion que
promuevan y fomenten el desarrollo turistico del municipio, conjuntando los recursos
econdmicos y técnicos disponibles;

XV. Promover en coordinacion con autoridades federales y estatales, la mejor
capacitacion turistica a nivel basico, medio y superior de prestadores de servicios
directos e indirectos; v,

XVI. Las demas que le sefialen las leyes y reglamentos aplicables en la materia.

_CAPITULO X
DE LA DIRECCION DE FOMENTO DEPORTIVO.

Articulo 202.- Seran atribuciones de la Direccién de Fomento Deportivo las que a
continuacion se enuncian:

I. Determinar las acciones tendientes a la ejecucion y evaluacion de la politica
municipal, en relacién con el deporte;



II. Aprobar los planes y programas que le propongan las organizaciones deportivas
del municipio, para el cumplimiento de los objetivos trazados en el plan municipal de
desarrollo;

III. Crear el reglamento interno, y someterlo a la consideracion del Ayuntamiento,
para los efectos de su aprobacion;

IV. La educacidn fisica que imparte el Ayuntamiento de Tequila, tendra, ademas de
los propdsitos establecidos, los siguientes:

a) Mejorar la capacidad de coordinacion, basada en la posibilidad, dominio y
manifestaciones eficientes del movimiento, y en la resolucion de problemas en los
ambitos cognoscitivos, motriz, afectivo y social;

b) Estimular, desarrollar y conservar la condicion fisica del educando a través de la
gjercitacion sistematica de las capacidades fisicas, atendiendo a las caracteristicas
individuales del mismo;

c) Propiciar la manifestacion de habilidades motrices a partir de la practica de
actividades fisico deportivas y recreativas que le permitan integrarse a interactuar
con los demas;

d) Propiciar en el educando la confianza y seguridad en si mismo, mediante la
realizacion de actividades fisicas que permitan la posibilidad del control y manejo del
cuerpo en diferentes situaciones;

e) Promover la formacidon y estimular la adquisicién de habitos, de ejercer diaria
higiene, alimentacion, descanso y conservacion del medio ambiente con la practica
de actividades complementarias que condicionan su efectiva repercusion en la salud
individual y colectiva;

f) Fomentar la manifestacién de actividades, positivas, individuales y grupales, asi
como la adquisicion de valores a partir de aquellas actividades que utilicen al
movimiento como una forma de expresion;

g) Incrementar las actividades sociales favorables de respeto, cooperacion vy
confianza en los demas, mediante las actividades fisicas grupales que promuevan su
integracién al medio y su relacion interpersonal.

V. Las demas que le otorguen otras leyes, reglamentos o acuerdos.

CAPITULO XI
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

Articulo 203.- A la Direccion de Desarrollo Rural le corresponde fomentar el
desarrollo agropecuario, forestal, de la fauna y pesquero, asi como el desarrollo
integral del municipio en esas areas. A esta Direccion le corresponde, en particular,
el despacho de los siguientes asuntos:

I. Formular, revisar y ejecutar las acciones y programas sefalados en el Plan
Municipal de Desarrollo que le correspondan, directa o concertadamente con los
sectores interesados;

II. Participar en la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo, respecto a la
definicion de las politicas agropecuarias, forestal, de la fauna y pesquera, en el
municipio.

ITI. Elaborar y vigilar el cumplimiento de los programas en materia de desarrollo
agropecuario;

IV. Promover las declaratorias de areas naturales protegidas de interés municipal,
conforme dispongan las leyes en materia de equilibrio ecoldgico y proteccion al
ambiente;

V. Fomentar y ejecutar los programas de desarrollo agricola, ganadero, forestal, de
la fauna, pesquero y agroindustrial del municipio;

VI. Ejecutar proyectos y sus obras para aprovechar los recursos hidroldgicos y
naturales renovables del municipio, en forma racional y sostenida, integrados a las
ramas del sector;

VII. Realizar los proyectos y la construccion o reconstruccion de la infraestructura
necesaria, para apoyar las actividades agricolas, ganaderas y forestales, en el
municipio, ya sea en forma directa o a través de la contratacion o subcontratacion
de los servicios de empresas publicas, privadas o del sector social;



VIII. Evaluar los proyectos que se formulen, utilizando indicadores que muestren su
factibilidad econdmica y social, asi como su impacto ecoldgico y de riesgo para la
poblacién;

_CAPITULO XII_ )
DE LA DIRECCION DE INFORMATICA Y DISENO

Articulo 204.- La Direccion de Informatica y Disefo es la encargada de apoyar a
las diversas areas de la Administracion Publica Municipal en todo lo relacionado con
el soporte técnico del equipo de computo, asi como del cuidado del disefio de la
imagen oficial de la Administracion Publica Municipal. Tendrd a su cargo lo
siguiente:

I. Disefar la imagen oficial de la Administracion Pdblica Municipal.

II. Proponer los disefios de los distintos eventos oficiales donde participe el
Ayuntamiento, en coordinacién con la Direccion de Comunicacion Social.

III. Establecer la normatividad aplicable en la Administracién publica Municipal en
materia de informatica y proporcionar los servicios de asesoria técnica, asi como de
instalacion y mantenimiento del equipo de computo del Ayuntamiento.

IV.-Apoyarse y coordinarse con las demas dependencias municipales, con el objeto
de dar cumplimiento a lo que establece la Ley de Transparencia e Informacion
Publica del Estado de Jalisco.

] CAPITULO XIII ]
DE LA DIRECCION DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA ATENCION A LA
JUVENTUD.

Articulo 205.- La Direccién del Instituto para la Atencién a la Juventud es la
encargada de promover la participacion de los jovenes tequilenses a través de sus
diversas expresiones, a esta direccidn le corresponde:

I. Coordinar todas las acciones que involucren a jovenes en los distintos programas
municipales que se implementen.

II. Implementar programas donde intervengan los jdvenes para manifestar las
diferentes expresiones juveniles, presentes en el municipio.

ITI. Realizar foros, conferencias, concursos y eventos en general, que incentiven la
participacion de los jovenes y el desarrollo de sus habilidades.

IV. Promover los valores de participacién y responsabilidad tendientes a garantizar la
seguridad personal, prevencion de adicciones, prevencion de accidentes vy
enfermedades.

V. Promover intercambios culturales juveniles con otros municipios.

VI. Promover convenios de coordinacién con otras instancias gubernamentales y / o
civiles con la finalidad de impulsar talentos juveniles, asi como para promover el
desarrollo integral de los jovenes.

] CAPITULO XIV
DE LA DIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES

Articulo 206.- La Direccion de Servicios Médicos Municipales es la Direccidn
encargada de proporcionar y coordinar los servicios de salud, atencion médica y
primeros auxilios y le corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

I. Coordinar el Sistema municipal de Salud, formular, revisar y ejecutar el Programa
municipal que en dicha materia elabore y evaluar sus resultados;

I1. Ejercer las funciones que para los municipios sefiala la Ley General de Salud, asi
como las que en virtud de convenios sean descentralizadas por la Federacién, o el
Estado;



III. Proponer al Presidente Municipal las politicas y los programas de coordinacion
con las autoridades federales y estatales en materia de salud, prevencidn especifica
y atencién médica social;

IV. Realizar campanias tendientes a prevenir y erradicar enfermedades y epidemias
en el municipio coordinandose al efecto con el Gobierno Federal y con el Estado, asi
como evaluar los proyectos respectivos, utilizando indicadores que muestren su
factibilidad econémica y social;

V. Coordinar con las autoridades competentes la realizaciéon de campafas para
prevenir y atacar la drogadiccidn, el alcoholismo, tabaquismo y otros habitos que
amenacen la salud.

VI. Llevar a cabo inspecciones vy vigilar que se cumplan los objetivos y fines que se
establecen en las leyes respectivas de salud.

CAPITULO XV
DE LA DIRECCION DE CULTURA

Articulo 207.- Para traer y difundir dentro y fuera del municipio los conocimientos
cientificos, literarios y artisticos, la Administracién Municipal se auxiliara de una
dependencia llamada Direccién de Cultura, estara encabezada por un funcionario
cuyo cargo se denominara “Director de Cultura”, y tiene las siguientes Funciones:

I. Organizar y coordinar eventos cientificos, literarios y artisticos en el municipio.

I1. Previo acuerdo con el Presidente Municipal, solicitar a las instituciones Estatales y
Federales recursos por este concepto.

ITI. Apoyar a las instituciones educativas, a las delegaciones y agencias y a los que
tengan interés en participar en eventos de esta naturaleza.

TRANSITORIOS.

ARTICULO PRIMERO.- Este reglamento entraré en vigor a partir del tercer dia de
su publicacion, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 42 de la Ley de
Gobierno y la Administraciéon Pablica Municipal.

ARTICULO SEGUNDO.- Con la entrada en vigor de este ordenamiento se abrogan
o derogan, en su caso, todas las disposiciones que se opongan a este cuerpo
normativo en el Municipio de Tequila, Jalisco.

ARTICULO TERCERO.- Una vez aprobado el presente reglamento en los términos
dispuestos por la fraccién III del articulo 42 de la Ley del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal tarnese al C. Presidente Municipal para los efectos
de su obligatoria promulgacion de acuerdo a las fracciones IV y V del dispositivo
legal antes invocado.

ARTICULO CUARTO.- Instriyase al C. Secretario General para que una vez
publicado el ordenamiento en cuestion, levante la correspondiente certificacion de
tal hecho, conforme a lo previsto por la Ultima parte de la fraccion V del articulo 42
de la Ley de Gobierno y la Administracion Publica Municipal.

Dado en la Ciudad de Tequila, Jalisco, el dia 26 de Septiembre de 2008, en el Salén

de Sesiones del Honorable Ayuntamiento de Tequila, Jalisco.

C. GUILLERMO CORDERO GARCIA.
PRESIDENTE MUNICIPAL.



LIC. MARIA GUADALUPE GOMEZ HERNANDEZ.
SINDICO MUNICIPAL Y SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO.

C. REGIDORES DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE TEQUILA, JALISCO.

LIC. ABRAHAM MELENDREZ GONZALEZ.
LI. GILBERTO ARELLANO SANCHEZ

CD. RAUDEL RAYGOZA GAMEZ

LEP. ROSA ELENA LIZAOLA GARCIA
LCC. LUIS ANTONIO BENITEZ RUBIO.
ING. MIGUEL ORTEGA SANCHEZ

El Reglamento del Gobierno y la Administracion Publica para el Municipio de Tequila,
Jalisco, Jalisco dado en Sesion Ordinaria de Ayuntamiento No. 33, celebrada el dia
26 de Septiembre de 2008 se PUBLICO en el Nimero 2 de la Gaceta Municipal
de Tequila, Jalisco, el dia Lunes 13 de Octubre de 2008.

La entrada en vigor del Reglamento, de acuerdo a éste mismo en el Articulo Primero
Transitorio, sera a partir del tercer dia siguiente a su publicacion.



ANEXO

1.
REGLAMENTO MUNICIPAL DE TURISMO DE
TEQUILA, JALISCO

2.
REGLAMENTO DE POLICIA Y BUEN GOBIERNO
PARA EL MUNICIPIO DE TEQUILA, JALISCO

3.
REGLAMENTO DE MERCADOS PARA EL MUNICIPIO
DE TEQUILA, JALISCO



ANEXO

1.
REGLAMENTO DEL GOBIERNO Y LA
ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL
MUNICIPIO DE TEQUILA, JALISCO



