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CONTRATO DE TFIABAJO
En ra ciudad de Juánacaflán, Jarisco, er día 12 de Abr¡¡ de 2org, en ras ofic¡nasque ocupa ra D¡rección de oficiaría Mayor, compar--ció por un parte er c. J. REFUGTo

VELAZQUEZ VALLTN, pré§idéntL Mr¡ñicipár y por óiiá párré ér c. JosE MARIA
BARRERA TAVAREZ, a quien se re denominara "TRABAJADoR supERNUMERARro".
Lo anterior para cerebrar contrato individuar de trabajo por tiempo determ¡nado, señarando
para tal efecto las siguientes;

DECLARAClONES:

PRIMERA.- Declara el c. presidente Mun¡cipal que por ser necesario el personal que
contrata para tas act¡vidades de la Dirección de sERvlclos GENERALES y en uso de ias
facultades que les confiere el artículo 48 tracción lll de la Ley del Gobierno y la
Administración Pública Municipal, Arliculo 3 fracció r inc¡so B pánafo 3. asi comt et
artículo 4,5,6 y 7 de la Ley de Servidores públ¡cos del Esiado de Jalisco y sus
Municiijios, celebra el presente contrato.

SEGUNDA.- El 'TRABAJADoR SUPERNUMERARTo" deberá de [evar a cabo er
desarollo de las actividades para las cuales es contratado, man¡festando tener capacidad
y conocimiento necesario para desempeñarlas; por otro lado, bajo. protesta
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de decir
verdad expresa que son suyos los s¡gu¡entes datos 5e

a) Nombre Com leto: JOSE MARIA BARRERT\ TAVAREZ cÚc^tiCt (q-t
b) Edad ol ka .< cfc\ cL¡nü \iJ¡ qkd,
c) Sexo rr\" d¿ cr¿cl(ryJi «+ P,?ü"1,
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d) Estado c¡vit:
e Nacionalidad
f)

s)
h) cuRP

Expuesto lo ánter¡oi,
siguientes:
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e ldentifica con C ¡al d NE Jaa
áritbás pancs Convieriéh e: obligarse de corifdrÍt¡dád a las
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CLAUSULAS:

l. Er presente contraro se cerebra por tiempo rreterminado y no podrá modif¡carse,
suspenderse, terminarse, sino en bs casos I condiciones especificadas en ra Leyde servidores púbricos der Estado de Jar ico y sus Municip¡os, taftas a los
reglamentos munic¡pales aplicables, así corno jor lo que en este mismo seestipule.

2. Er Gobierno contrata ros servicios der "TRABI,JADoR SUPERNUMERARIO" en erpuesto de EVENTUAL DE AUX|L|AR DE pr\ReUES y JARDTNES C p"rr-qrá
raarice ras act¡vidades ¡nherentes a dicho cargo y hs que te sean instruidas porsus iefes inmediatos.
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3. Et .TRABAJADOR 
SUPERNUMERARTO, mrnifiesta slugar o lugares para prestar sus servic¡os se.l;;ffi:' 

consentim¡ento para oue el
pooraciónlomprenJ¡áu o"nrro der Municipio o",rrnrr^1?i:ra_Municipar 

o ,igrn"
variable, según las necesidades 0",", i"'ü"i". olriltdcallán' 

ya see en lugar fijo o

4' Er presente contrato tendrá una.vigencia de 30 rre¡nta dias contados a partir de rafecha 12 Dc Abril zore cele¡"racü; ;J";#;,. y que deberá concluirprecisamente et día lt^De Ab11,l;ti,.*'ffilr"o, de I horas diarias deLunes a Viernes y eventos extraordinarios.

AsÍ m¡smo, el .TRABAJADOR 
SU'ERNUMERARIO, otorga su consentimientopara que dicho horario pueda ser modifi""Oo. 

-' .. .. .'"
5' Se prohíbe expresamente ar 

-"TRABAJADOR SU,ERNUMERART, .que raboretiempo extraordinar¡o, satvo auto,i="i;il;;;po,I'""roo o" su jefe ¡nmediato.

6. Et "TRABAJADOR SUPERNUMERARTO, percibirá c
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ii".Ín i,*, JH: g: *"r;,:l ;rui"xxde los dias de descanso semanal y obligatorios.

7. E-t "TRABAJADOR SUPERNUMERARTO, gozara de tedispone la Ley para ros sewioores ó*,,J"ri", e"rir.;":rr?ffi?:"r":["J[J:observe ta jornada estabtecida 
"n 

," 
"l¿r.rr" 

I ,"i'olirl"""n," contrato;

8. El "TRABAJADOR SU,ER.\JMERARIO" se compromete a observar buenaconducta eh et deserhpeño 
_11 "i, 

ir."u.;o 
', 

l"áiJ"" s¡n dbjéc¡ón norñlar su
l"l::il§lf ,ff:Jf#,:flTlt"'in oü¡"7án'n;;;;:, desempeño 

";;;;;;" ;;

s
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El 'TRABAJADOR SUPERNUMERAR_|O_Secompromete 
a sujetsrse a los cursos,seminarios' praticas, conferenc¡as y demás 

"tt¡rüá'0""1 rerac¡onadas con rauapacitac¡ón y Adiestram¡ento que se asignen.

,O 
5,,:lL,?r"nto se compromere a observar tas medidarque resurren apricabtes, ánrorme 

" 
a. i"vl.'i,t"ffi§,::;."iJildad .e 

H¡s¡ene
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ll' La intensidad y caridad derlrabajo serán de i?r naturareza que se obtenga ra mayoref¡ciencia, catidad y prodlc]ivida 
.. 

p""¡bh;, ;;;;iá;;se estricramente a tasnormas e ¡nstrucciones que sean aplicables.

f 2.::.1__causa especiales de terminación ¡mputabtes
SUPERNUMERARTO,, de ta retación IrUorai irr;;r;;;;",

a) Pedír ó iéCibii diiieió pói ásúiitos iEtáCióiiádóS cóii 6ú liábájir.b) Ausentarse de sus labores s¡n causa lr"t¡f".Or-p"i más de tresocesiones dentro del mes laboradc.
c) Notorio descenso en la calidad y cantidad de trabajo realizada.d) Acumutar rres quejas en un páriodo o" tr"¡.üüá"1|r"""n,"0ffi porcualqu¡er c¡udadano.

aI .TRABAJADoR

Divulgar u otorgar ¡nformación relacionadas con su trabajo o con elGobierno, a personas diferentes , s, ¡"ra 
- 

inmeoirll] pr"r¡o"nt"
Municipal, Oficial Mayor o Secretario.
Lo mencíonado en el artículo 22 oe la Ley de Servidores públ¡cos deleslado de Jalisco y sus 

. 
Municipios. n"i 

"orno 

' 
lff leyescomplementarias que conespondan.

'3. 
EI "TRABAJADOR SUPERNUMERARIO" SE ObIigA A NO PrEStAr SUS SETViC,OS ENun puesto ¡gual al que es c¡ntratado en este acá, durante el t¡empo que laborepaia er Ayuntam¡ento. Er incumprimiento oe io-iniJiior imptica una falta deprioidad que dará rugar a un procedimiento administrativo surt¡endo así losefectos que de esle resulte.

14' Er "TRABAJADOR SU'ERNI MERARTO "se obriga a guardar escrupurosamentefos secretos técn¡cos, información, datos ;ta;siicas y demás deta es
:el:c]on:do: con et trabajo que desempeño, o Oe lolcurte" tengan conoc¡mientopor razón der trabajo que rearice, ,.i 

"o*o 
o" iár 

"lunto, 
adminístrat¡vos decarácter reservado, cuya divutgación pr"o" lár"", JüJtio at Ryuntamiento.

En todo caso' er Ayuntamiento se reserva las acciones que ras reyes c¡vires v
5i"ri§l"ill1t'"cen 

en contra a" r'" p"itonJl ii" ,ior"n ras anrerioreá

15' Ambas partes están de acuerdo en que, para ra interprerac¡ón de esre contrato, sesometen a tos Tribunates oe.rraüa¡o.J;;;';;;ffi,;" cuadatajara, Jatiscoseñalado expresamente or.".:l lo no 
"rtrUf ""loo-rffiulara por las disposiciones

i,", ii,i:L'#:IJ:::::. H:i";" 
;"1-¿1 o"J ;"'",1i,3X", o 

",os Res,a m e n ros
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:1*-ts.5-"jffJT:ñ,frres -et 
presente conkaro, se hacen conocedoras y

,¡rm¿nooro ñ;i#;"Jil;;:l:,;ü"?ffi:Xi,lli;li,ll;l1¡g""¡", ".-q 
;-""ií""i

POR EL GOBIERNO:

c. J.

FIRMAS:

<de vL¿

El Trabajador Supernu¡Tlerario

ING. López

Of¡ci inishativo

uez Vall¡n

Munic¡pat
lo Suarez
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