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Primera. Declara el C.

¡rt:r son;rl para las ¿¡ctlvidades de

raclencial rlc INE

re siclcr¡te f\tlunicipal que por ser necesarto
r Drreccrón de Segufldad Pública fVluntcipal y t

Pr

le

tu:-;r) (I,: lars far:ultades que le confrer.e el articulo 48 fracción lll de la Ley del
()obrel)o v la Adrrrinrstracrón P[¡i¡lrc;r Munrcrpal. Artrculo 3, fraccrón ll inciso B
pi:irrato 30 ¿rsí cot¡o artícr¡lo 3" lr¿rcción XVll, 2,, 36, 3/,38 ,39 de la Ley del
Sistr.,rll¿¡ de Seguridad Publica 1;ar r el [:st¿ldo de Jalisco, celebra el presente acto
;rcl rr inistrativo condicionado
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l- n [r ciud"rd de Juanac¿rtlár¡. .ialit ct.¡. el rlia 26 DE ABRIL DE 2O{ 8, en las

.licurir:l rluc, ocupa l¿¡ L:irecció¡l dc St:rlurdad Pirblica Municipal, compareció por

rrrrn ¡;,irir.,t.l C. J. REFUGIO r,lE.-AZQUEZ VALLIN, Presidente lvlunicipal y

DEC .¡\RACIONES:

l¡. Eclad:
c. St-.xo:

#

//,¡

h. c.u.R.

Expuesto lo anterior, ambas partes conv¡enen en obl¡garse de contor#dad
a las siguier,tes.

CI.AUSULAS:
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1. El presente acto se celebra p:r trernpo determinado y no podrá modificarse,
srtspenderse. ter¡ninarse, sinr: en los casos y condiciones especificadas en
oste rTrsnlo, asi conro en la Ley del Sistetna de Seguridad Publrca para el
{-:;tado de Jalisco o faltas r;raves asi consideradas en los reglamentos
nrLnrcrpalcs aphcables,

.l(],l,l,:,|i]l)ll-lIl|('ll,|r,,.'.,l'!l;.,1Il]iC.J0SE*

{I!T. ,,Ir I I,r iI 1. i.:]PI}IANTE A SEGUITIDAD PLJP,LICA

i,rtil rlrl,,:l:aIt,-,,r.1,.:li.itvtil,]|r l, ii,iIirIrrIIies. :t tiit;ltLt 0i¡I(lo y li¡s {1Llrl ilr rilr:I)
Ir'illl,li1Sl l)trJ :,ili; lrt,rl il, ilir I ,ir ilLr,,

.1

:l " ti¡iñ¡¡étta §u 'consentimiento para que el lugar o lugares para prestar sus
se..rvicios sea en la Cabecera Murricipal o alguna población comprendida
dentro del li/unrcipio de Jr¡anircatlán. ya sea en lugar fijo o variable, según
las necesrclades de las lal¡orel; dlarias.

4 I:l presente tcndrá t¡rr¿¡ vigencia del 1 de ABR¡L de 2Ol8 celebración
del presente y que deberá conclurr precisamente el dia 30 de ABRIL del
2O18, con una jornada de 24 horas de labores por 2.4 de descanso

Asi rn¡smo, otorga su consentinriento para que dicho horario pueda ser
modrficado, e incluso ampliado, srentpre que se le dé aviso con 24 horas de
anticipación.

5 se prohibe n,^prnr,,,,r6iru qriu labore trcrffi 'Sitru,,?J,nár,o,

autorización previa y oor escrik.¡ dc su nralrdo innredialo

I Est

salvo

los
ado

6. I)ercrbrrá como rentL¡ner¿lcrór I rnensr-ral la canttclad de. $6,001.64 (Seis Mil
uno con sesenta y cuatro Pesos 00/100 M. N.) dividiendose dicha
c¿rntidad en dos partós ,guafpAi, su pagd, el cual será los dias quince y
último de cada rnes, o el riía hábil inmediato arrterior en caso de que
:rquellos sean rnhál¡rles, r¡uedando rncluirjo en citcha cantidad la parte
¡rroporcional de los t1Ías de descanso set¡tar¡¡¡l y obligatorios, lo anterior
según lo estrpulado err los rrrticulos 3ii, 37, 38, 39 de la Ley del Sistema de
Seguridad Publica para el Estado de Jalisco

7. Gozará de las vacaciones y clias de descanso conforme lo di
articulos 32 y 33 de Ia Ley del Srstema de Seguridad publica para

S

de Jalisco, siempre y cuando se observe la jornada establecida en la
cláusula 3 y4 del presente,
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B. Se compromete a observar buena conducta en el desempeño de
lalrores y acepta stn obleción, normar su desempeño conforme
reglamento interior y sus sanciones.

SUS

al

I Se conrpromete a su.ietarse a los cursos, seminarios, pláticas, conferencias
y denrás actrvidades relacionadas con la Capacttacrón y Adiestramiento que
se le asignen.

10 El Ayuntamiento se compronrete a observar las medidas de Seguridad e
Higiene que resulten aplicables, conforme a las Leyes y Reglamentos de la
[Vlateria.

11. La intensidad y calidad del trabajo serán de tal naturaleza que se obtenga la
rrayor eficiencia, ca[dad y productividad posibles, suletándose
estrictamente a las normas e instrucciones que en materia de Seguridad
Pubhca sean apl¡cables.

12. Son causas espec¡ales de terminación imputables de la relación laboral, las
siguientes:

a. Pedir o rec¡bir dinero por asuntos relacionados con su trabajo.

b. Ausentarse de sus labores stn causa iust¡fcada por más de tres
ocasiones dentro del nres laborado.

c. Notor¡o descenso en la calidad y canttdad de trabajo tealizada.

d. Acumular tres quejas en un periodo de treinta días, presentadas por
cualqu¡er ctudadano.

e. Divulgar u otorgar información relacionada con su trabajo o con el
Gobrerno, a personas diferentes a su jefe inmediato. Pres¡dente
l\Iunicipal, Oficial fMayor o Secretario

f. Lo mencrorrado en los artículos 90 al 146 de Ley del Sisterna de
Seguridad Publica para el Estado de Jalisco, asi como las leyes
corn p leme nta ria s que correspondan.

13. Se obliga a no prestar sus servicios en un puesto igual para el que se
requiere en este acto, durante el tiernpo que dure el mismo. El
rncumpltnriento de lo anterior. rntp[ca una falta de probidad que dará lugar a
un procedimiento adm¡n¡strativo surtiendo así los efectos que de este
resulte.

'14. Se obliga a guardar escrupulosamente los secretos técnicos, info
datos, estadlsticas, y demár; detalles relacionados con el trab aJo
desempeñe, o de los cuales tengan conocimiento por razón del trabalo que

ión,
que

,/
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In todo caso, el Ayuntarnrenlo se reserva las acciones que las leyes civiles
y penales establecen en contra de las personas que violen las anteriores
drsposicrones.

15.Ar¡bas partas están de acuerdo en que, para la interpretación de este Acto
Administrativo C<¡ndicionado se someten a lo estipulado en Tesis de
¡urisprudencia 105/2010. 

-Aprobada por la pr¡mera Sala de este Alto
Iribunal, en sesrón privada de diecisiete de noviernbre de dos mil diez.
Semanario Judicial de la Federacrón y su Gaceta, Novena Época, Tomo
XXXlll, enero de 2011, página 370, prir¡era Sala, tesis 1a.tJ. 10512010,
scnalando expresamente que en lo no establecido se regulara por las
disposiciones de las Leyes aplicables en nrateria, Regramentos Municipales
correspond ¡e n1es.

l-erdo que les fue a ambas partes el presente Acto Adnrinistrat¡vo conclicionado,
se hacen conocedores y sabedores der contenirlo del mismo y, en consecuencia,de las obligaciones que contraen firnrándolo y recibiendo su ejemplarcorrespondiente' 

6e eF,n¡¡r..¡-, 3 p,la.,.,r- g,l.
FIRMAS DE LAS PARTES: &, & ccxc^tk¡ ,mh-¿alcl"¡ C"JJo

rcalice, asi como de los a:;untos administrativos de carácter reservado,
r;Lrya clivulgacrón pueda causar pre¡uicio al Ayuntanriento.

€¡ el o¡-l 6 dc L
t a> [16¿'¿n .r; ¿. ¿o-"
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Cornis

¿ Va llin
LI

Testigos

I)AGINA 4 t)F t

I indrco Municipal - io de Seguridad Pública.


