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Accptación d: Acto
Administrativo Condicionado

[:n l¿r r;ruclacl de Juanacatl¡in, Jalt..;co, cl di¿ 26 DE ABRIL DE 2Ol B. cn las
ofrcrn.'s ('lr¡e ocupa la Drrecoón r:le Seqrrridar P[¡bllca MLlnicipal. conrpareció por

r¡n¿r t)¿r11c el C. J. REFUGIO VE¡-ÁZQUe,Z VALLIN Presidente IVlunicipal y

;' ;:r,i 1,1 o! I friut(r {)l C. JOSEíi¡llf
[,,, jtr]i!ti i,r )(lt;t r:t:lr;ltt¿li r:l l)tCÍ;(ltt{t Ai:l,r

Adrnirlistratrvo Condicion¿ldo el cual ser¿i por'l'IEMPO DETERMINADO, seii¿lla
seíialando para tal efecto las siquientes:

DECLARACIOI{ES:

Primera. Declara el C Presirlerrte lvlunicipal que por ser necesario el
pcrsonal para las actividades de la Duección de Segurrdad Pública Municrpal y en
uso de las facultades qtre le conliere el articulo 48 fracción lll de la Ley del
Go[¡rer¡ro y la Administración Públrca [\¡lunicipal, Articulo 3, fracción ll inciso [J

parraf o .)'' asi como articr¡lo 3" fracción XVll, 2 / , 36. 37,38 ,39 de l¿¡ Ley rJr:l

Sisterna de Segurrdad Publica para el Estado de Ja|sco, celebra el preserrte actcr
administrativo condicionado.

trtular del Gobierno Mr-rnrcipal.

suyos los srgure ntes datos

F

I

t

llevar a cabo el desarrollo de las actividades trara la cuales se celebra el preserrtr:
¿lcto. manifest¿¡ndo tener la capac¡clad y conocirnrr:ntos necesanos párr¿¡

desemperiarlas: por otro !;rdo. [-,ajo protesta de decir vcrdad cxpresa que so¡r

del¡er¿i i ir';

{

a. Nombre compicto: JOSE
b. Edad
c. Sexo
d. Estado Civil

Nacionalidad
Dornicilio
So idorrtifica cotr rcdencial rIe ll

-

//

!r
h

Expuesto lo anterior. anrbas partes cor rienen err obligarse dc confornridad

a las siguientes:

C1-AUSULAI]:

I]A(;IN/

Scgunda. El C JOS

I



1 El presente acto se celebra por lrernpo determinado y no podrá modrficarse,
suspenderse, terrninarse, sino cr.l los.:asos y condiciones especificadas en
r:sle mismo. así conto ..n la Ley del siistema de Seguridad publica para el
l-stado de Jalisco o faltas graves así consideradas en los reglamentos
rtrunicrpales aplicables.
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j)Í:i(.}ullir:trlrrr()t1tii(]l(]|tlS:,t'tvtr:ltl:lrirliC.JoSE*

G(.ll(-.lI)t](]:;l()r].l¡\Sf)ltlANl.t.AS[GURlDADPUt]LlC^
l),Uit (lL¡fl rt:;¡lir;e l¿¡:r ¡¡r;livitlarjr:s lrlrcrlrnlo:r ¡ tjiclro qaJclc) v I:rs rqLrr_' l¡ sr_.;r¡
rr ll,tI urai¿r,- ¡rot stts ltt;rr trio:. lttnlr.ril¿_¡los

Ir,4anifresta su consentimiento p¿tr¿r qur: el lugar o lugares para prestar sus
servicios sea en la caoecera Municipal o alguna población comprendida
dentro del lvlunicipio de Juarracatl¿i,, va sea en lugar fijo o variable. según
¡írs necesidades de las laborcs drarras

Así r¡ismo. otorga su consontirniento para que dicho horario puecia ser
rnodificado. e incluso amplrado. stempre que se le dé aviso con 24 horas cle
arrticipación.

4 [-- ¡ presente tendrá una vigencia del 1 de MAyo de 2olB celebración
del presente y que deberá concluir precrsarnente el dia 3i de MAyO de!
201B, con una jornada de 24 horas de labo¡es por 24 tle cJescarrso

5. Se prohíbe expres¿t¡nente que labore tiempo extraordinario. salvo
autorización previa y por escrito de su rnando inrrer_Ji¿¡to.

6. l'orcrbirá con]o retlruneración l'¡rensual la cantidad r_le: $6,001.64 (Seis Mil
uno con sesenta y cuatro Pesos 00/100 M. N.) dividiéndose dicha
cantidad en dos partes iguales para su pago. el cual será los días qutnce y
irltimo de cada mes. o el dia hábil inmediato anterior en caso de que:

aquellos sean inhábrles, quedando rncluido en drcha cantidad la parte
proporcional de los dias de descanso serr¡an¡¡l y obligatorios. lo anterior
según Io estrpulado en los articulos 36, 37. 38, 39 dc la Ley del Sistema d
Seg¡uridad Publica para cl Estado dc Jalisco

7. Gozará de las vacaciones y dias de descanso conforme lo dispon los

articulos 32 y 33 de la Ley del Srstema cle Seguridad Publica para el Estado

de Jalisco, siempre y cuando se oll:;ervc la iornada establecida en Ia

clár-rsula 3 y 4 del Presente.
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B Se compromete a observar buena conducta en el desempeño de sus
labores y acepta srn objecrón, no nar sL¡ desempeño conforme al
rcglanrcrrto interior y sus s¿¡ncioncs

I Se corrpromete a sujetarse a los cr¡rsos. seminarios, pláticas. conferencias
y derllás act¡v¡dades relacionadas con la Capacitacrón y Adiestramiento que
se le;rsignen.

'10 El Ayuntamiento se compromete a observar las medidas de Seguridad e
llrgiene que resulten aplicables, conforme a las Leyes y Reglanlentos de la
l\,4atcria

11. La intensidad y calidad del trabalo serán de tal naturaleza que se obtenga la
nrayor ef¡ciencia. cahdad y prodr.rctividad posiblas. su¡etándose
estrictanrente a las nornlas c irrstrucciones que en materia de Seguridad
P[¡blica sean aplicables.

12. Son causas espec¡ales de terminación imputables de la relacrón laboral. las
sigrrientes:

a. Pedir o recib¡r dinero por asuntos relacionados con su trabajo.

b. Ausentarse de sus labores srn causa justificada por más de tres
ocasiones dentro del mes laborado.

c. Notorio descenso en la calídad y cant¡dad de trabajo real¡zada.

d. Acumr.¡lar tres quejas en un periodo de treinta dias, presentadas por
cualquier crudadar¡o.

e Divulgar u otorgar información relacionada con su trabajo o con el
Gobierno, a pcrsonas diferentc:s a su jefe rnmedtato. Presidente
[\,4unicipal. Oficial Mayor o Sccretario

f. Lo nrencicrnado en los art¡culos 90 al 146 dr: Ley del Sistenra de
Seguridad Publica parer el Estado de J¿rlisco. asÍ como las leyes
comp[ernentarias que correspondatt.

13.Se obhga a no prestar sus servtcros en un puesto igual para el que
requiere en cste acto. durantij cl tierlpo que dure el mismo.
incumphmiento de lo anterior, inlplica ttrta [alta de pro

urr procedimiento administrativo st¡rtir:ndo así los

resulte.

bidad quc' dará lug
efectos que de e o

.14 se obliga a guardar escrupulosamente los secretos técnicos. información.

datos, estadisttcas. y denlás detalles relacionados con el trabajo que

rlesentpeñe, o cle tos cuales tengan conocinliento por razón del trabaio que
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rcalice. así como de los asuntos ¡.¡d,ninislrativos de carácter reservado,
r;uya divulgación pueda causar pre¡urcio al Ayuntamiento.

En todo caso, el Ayuntamienlo se reserva las acclones que las leyes civiles
y penales establecen en contra de la:; personas que violen las anleriore:;
disposicrones.

'15.Arnbas partas están de acuerdo en que, para la interpretación de este Acto
Administrativo Condicionado. se someten a lo estipulado en Tesis de
¡urisprudencia 10512010. 

-Aprobada 
por la Prinrera Sala de esle Alto

l.ribunal, en sesión privada de diecisicte de noviembre de dos mil diez.
Senlanarro Judicial de la Federacrón y su Gaceta, Novena Época, Tomo
XXXlll, enero de 2011, p.'igina 3/0. Prirnera Sala. tesis 1a./J. 1O5l?,010.
scrialando expresanrentc que en lo no establecrdo se regulara por las
disposiciones de las Leyes aplicables etr materia, Reglamentos Municipales
cor re s p ond ie ntes.

Leído que les fue a ambas partes el prcsente Acto Administrativo Condicionado,
se hacen conocedores y sabedores del contenido del mrsrno y, en consecuencra,
de las obligaciones qlre contraen fin¡r¿indolo y recibiendo su ejemplar
cor fespond rente. I

bc el i^t' 3 gc'\&rc:
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