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" Lagos de Moreno

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE LAGOS DE MORENO

De conformidad a lo dispuesto en su Sistema de Gestion de Calidad y en el Modelo de Equidad de Género,
brindando igualdad de oportunidades en el acceso al empleo extiende la siguiente:

CONVOCATORIA 4-2014
PARA CONTRATACION DE PERSONAL

Por medio de la cual se invita a mujeres y hombres que deseen formar parte de nuestro Instituto, a participar en el
proceso de reclutamiento y seleccion de personal para ocupar los puestos de “ANALISTA TECNICO,
BIBLIOTECARIO/A, CAPTURISTA DE BECAS, CAPTURISTA DE AULAS EXTERNAS, CAPTURISTA DE
ADMINISTRACION, CHOFER, INTENDENTE, MEDICO, PROGRAMADOR/A”.

REQUISITOS

ANALISTA TECNICO
1. Bachillerato Técnico en Electromecénica o Carrera trunca de Electromecénica.
2. Conocimientos de office, basico de aires acondicionados, mantenimiento general de instalaciones.

BIBLIOTECARIO/A
1. Bachillerato.
2. Experiencia minima de un afio en area administrativa.
3. Conocimientos de office, registro de material bibliogréfico.

CAPTURISTA DE BECAS, O DE AULAS EXTERNAS
1. Bachillerato o carrera trunca.
2. Experiencia minima de un afio en &rea administrativa.
3. Conocimientos de office, manejo de grupos, control de expedientes, ortografia, redaccion.
4. Excelente organizacion, saber manejar y contar con licencia de manejo.

CAPTURISTA DE ADMINISTRACION
1. Bachillerato o carrera trunca.
2. Experiencia secretarial minima de un afio en area administrativa.
3. Conocimientos de office, SUA, conciliaciones bancarias, manejo de documentacién, ortografia,
redaccion.

CHOFER
1. Bachillerato.
2. Experiencia en manejo de vehiculos.
3. Contar con licencia de manejo de transporte publico.
4. Conocimientos de mantenimiento preventivo de vehiculos.

INTENDENTE
1. Secundaria.
2. Gusto por la limpieza.

MEDICO
1. Licenciatura en Medicina.

PROGRAMADOR/A
1. Licenciatura en Informatica o Ing. En Sistemas.
2. Experiencia minima de un afio en redes, mantenimiento de equipo de cdémputo, desarrollo de
sistemas.

Las personas interesadas que cumplan con los requisitos deberan enviar su curriculum o solicitud elaborada al
correo recursoshumanos@teclagos.edu.mx, Unicamente se recibiran via correo electrénico. La convocatoria estara
vigente del 29 de Julio al 12 de Agosto de 2014.

Juan Antonio Gonzalez Arechiga Ramirez Wiella
Director General ITS de Lagos de Moreno
Lagos de Moreno, Jalisco a 25 de Julio de 2014
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