B g g T e e oyy e )
R - w A ET L N R LA S

México, D.F., EEFAza0g
OFICIO No. 513.1/0956/14

LIC. GERARDO FABIAN PANTCJA RAMIREZ
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE CHAPALA

PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto en los Articulos 38 de la Ley Organica de la Administracién Piblica Federal, 7 de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 7 de su Reglamento, asi como 35, fraccién IV del
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Piblica, por este conducto hago de su conocimiento el
Presupuesto 2014 para el plantel a su digno cargo correspondiente a la_aportacién federal que asciende a
$11,952,676.00 (ONCE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS

PESOS 00/100 M.N.), conforme a la distribucién y calendario anexo.

Lo anterior, se hace de su conocimiento con el fin de que tramite ante las instancias correspondientes, la
aportacion del Gobierno Estatal, de acuerdo a lo establecido en el Convenio de Coordinacién para la Creacion,

Operacion y Apoyo Financiero del Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala.

No omito reiterar lo establecido en el Articulo Primero de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2014, en el sentido
de que es responsabilidad aplicar el presupuesto en su totalidad Yy apegarse para ello a la normatividad vigente.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
EXCELEN cmf FN EDUCACION TECNOLOGICA®

AT

-. \ CION PU
MT UAN N\"nAN L CANTU VAZQUEZ DIRECCION GEN‘;:_RAL DE
DIRECTOR GENERAL EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
E DIRECCION GENERAL
c.c.p. Dr. Fernando Serrano Migallon.- Sugsecretario de Educacién Superior.

T

Mtro. José Francisco Lara Medina.- Coordinador Sectorial de Planeacién y Desarrollo del Sistema
Dr. Jesus Israel Lara Villegas.- Direccién de institutos Tecnolobgicos Descentralizados
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CIERRE DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2014

g Instituto Tecnolégico Superior de Chapala
PRESUPUESTO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

ORGANISMO

OND OTALD
PARTIDA DENOMINACIO RSO ATA R RSO FEDERA PROPIO 0 PR P 0
D PRO RA 0
oP
Sueldo base 5,675,435.69 5,675,435.69 0.0 0.00 0.00 458,204.43 11,809,076.81
Honorarios asimilables a salarios 48,548.50 0.00 0.0C 0.00 0.00 48,548.50
Prima vacacional y dominical 363,572.72 382,121.22 0.0C 0.00 0.00 50,348.57 796,043.51
Aguinaldo 925.867.42 637,244.95 0.00 0.00 0.00 101,100.00 1,664,212.37
Compensaciones para material didactico 90.250.63 90,250.63 0.00 0.00 0.00 23.425.00 203,926.26
Cuotas al IMSS 385,007.12 385,007.12 0.00 0.00 0.00 60,146.00 830,160.24
Cuotas para la vivienda 177.819.71 177,819.71 0.00 0.00 0.00 22,600.00 378,239.42
Cuotas a pensiones 690,929.44 690,929.44 0.00 0.00 0.00 79,100.00 1,460,958.88
Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 120,877.74 120,877.74 0.00 0.00 0.00 22,615.00 264,370.48
Indemnizaciones por separacion 90,000.00 90,000.00 0.00 0.00 0.00 180,000.00
Homologacién 168,936.84 0.00 0.00 0.00 0.00 168,936.84
Ayuda para despensa 477.825.50 477,825.50 0.00 0.00 0.00 39,492.00 995,143.00
Ayuda para pasajes 16.512.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,512.00
Estimulo por el dia del servidor publico 250,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00
Gratificaciones 366,562.00 186,562.00 0.00 0.00 0.00 74,231.00 627,355.00
os estimulos 406,189.68 406,189.68 342,202.00 1,154,581.36
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Materiales, dtiles y equipos menores de oficina 83,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 83,000.00
2141 Materiales, (tiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 321,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 321,500,00
comunicaciones
2151 Material impreso e informacién digital 274,000.00 0.00 2,400.00 0.00 0.00 0.00 276,400.00
2161 Material de limpieza 195,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35,000.00 230,000.00
2171 Materiales i Gtles de ensefianza 0.00 0.00 75.400.00 0.00 0.00 0.00 75,400.00
2182 |Registro e identificacién vehicular 5.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00
Productos alimenticios para personas derivado de la prestacion de
2212 |servicios publicos en unidades de salud, educativas, de readaptacién 0.00 149,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 159,000.00
social y otras.
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 4.500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,500.00
2411 Productos minerales no metalicos 0.00 75,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75,000.00
2421 Cemento y productos de concreto 0.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,000.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 1.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00
2441 Madera y productos de madera 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 17.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,000.00
2461 Material eléctrico y electrénico 0.00 135,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 135,000.00
2471 Articulos metalicos para la construccion 0.00 224,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 224,500.00
2481 Materiales complementarios 0.00 70,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70,000.00
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 10.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00
2511 Productos quimicos basicos 0.00 20,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,500.00
2521 Fertilzantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.000.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 0.00 4,700,00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,700.00
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 0.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,000.00
2551 |Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00
2561  |Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,000.00
2612 : L Yy aduos pera:vghiculostensstiasiadreas, 0.00 162,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16210000
maritimos, lacustres y fluviales a servicios
2711 Vestuario y uniformes 0.00 111,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 111,900.00
2721 Prendas de seguridad y proteccién personal 0.00 56,040.00 0.00 0.00 0.00 0.00 56,040.00
2731 Articulos deportivos 0.00 0.00 28,500.00 0.00 0.00 0.00 28,500.00
2741 Productos textiles 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 500.00
2911 Herramientas menores 0.00 0.00 42.500.00 0.00 0.00 0.00 42,500.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00 0.00 7.200.00 0.00 0.00 0.00 7,200.00
2931 sy menores de yeadipode 0.00 0.00 9,100.00 0.00 0.00 0.00 9,100.00
administracion_educacional y recreativo
2941 Refaccmngs y accesorios menores para equipo de computo y 8.665.01 0.00 266.834.99 275,500.00
2961 |Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 0.00 24,976.00 14,000.00 38,976.00
2981 |Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 0.00 0.00 29,500.00 29,500.00
29!
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CIERRE DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2014

ORGANISMO: Instituto Tecnolégico Superior de Chapala
PRESUPUESTO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

A A OND OTAL D
PARTIDA DENO ACIO R RSO ATA R RSO FEDERA RESOS PROPIO PR P o} PR P o
= A 2L PROGRAMA FEDERA DERA 0
OPERACIO
3111 Servicio de energia eléctrica 0.00 354,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 354,000.00
3121 Servicio de Gas 0.00 400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400.00
3131 Servicio de agua 0.00 39,999.96 0.00 0.00 0.00 0.00 39,999.96
3141 Servicio Telefénico tradicional 0.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00
3151 Servicio de Telefonia celular 0.00 0.00 0.00 3,500.00 0.00 0.00 3.500.00
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion 0.00 0.00 51,000.00 404,000.00 0.00 0.00 455,000.00
3181 Servicio postal 0.00 9,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,400.00
3271 Patentes, regalias y otros 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00
3291 Arrendamientos especiales 0.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 6,000.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 0.00 0.00 120,960.00 0.00 0.00 0.00 120,960.00
3331 [Servicios de consultoria administrativa e informatica 0.00 78,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 78,000,00
3342 Capacitacion especializada 0.00 30,000.00 0.00 292,438.71 0.00 200,000.00 522,438.71
3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrolio 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00
3362 |Servicio de Impresion de documentos y papeleria oficial 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 22,000.00
gigy. ||Seiclos:deimpl deiteralnformiatle defvadords [y Y 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 40,000.00 70,000.00
administracion
3381 Servicios de vigilancia 0.00 0.00 234,500.00 0.00 0.00 0.00 234,500.00
3391 |Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 0.00 0.00 1.017,671.75 0.00 0.00 370,000.00 1,387,671.76
3411 Servicios financieros y bancarios 0.00 33,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33,000.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 0.00 0.00 221.000.00 0.00 0.00 0.00 221,000.00
3471 [Fletes y maniobras 0.00 8,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,500.00
g5 | (Memeniwientd § coissrvacicn ds: Intiebies ‘para J& (prestacion’ do 0.00 10,738.32 0.00 524,261.68 0.00 11.100.00 546,100.00
servicios administrativos
3521 Manten.lm\ento y conservacion de mobiliario y equipo de administracion, 0.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 40,000.00
educacional y recreativo
3531 Instalacif?n, reparacion y‘ mantenimiento de equipo de computo y 0.00 0.00 10,000.00 30,000.00 0.00 0.00 40,000.00
tecnologias de la informacién
3551 y desyeicilosonrestivsadioos,matitimos; 0.00 18,000.00 0.00 60,000.00 0.00 0.00 78,000.00
lacustres y fluviales
3571 Y dorveh  aéreos, marftimos, 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00
lacustres y fluviales |
3572 Man!en_nm»enta y conservacion de magquinaria y equipo de trabajo 0.00 0.00 1250000 0.00 0.00 0.00 12,500.00
especifico
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00 0.00 0.00 5,400.00 0.00 0.00 5,400.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacién 0.00 0.00 6.000.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00
3611 Difusién  por ra?dio, television y otros medios de mensajes sobre 0.00 0.00 114.000.00 196,000.00 0.00 0.00 310,000.00
programas y actividades gubernamentales
gegy [Servicies de: creatividad, prep! oy . @l g8 0.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00 80,000.00
excepto internet
3711 Pasajes aéreos nacionales 0.00 92,502.00 0.00 0.00 0.00 26,900.00 119,402.00
3721 |Pasajes terrestres nacionales 0.00 138,248.79 0.00 0.00 0.00 34,000.00 172,248.79
3751 Viaticos en el pais 0.00 267,996.04 0.00 0.00 0.00 18,000.00 285,996.04
3781 Sgrvicios integrales de_ traslado y viaticos na_clanales para servidores 0.00 0.00 1.500.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00
publicos en el desempefio de comisiones y funciones oficiales
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00 276,911.21 190.423.94 43,499.95 0.00 0.00 510,835.10
3811 Gastos de ceremonial 0.00 0.00 11,899.63 23,100.37 0.00 0.00 35,000.00
3821 Gastos de orden social 0.00 0.00 0.00 218,000.00 0.00 0.00 218,000.00
3822 |Gastos de orden cultural 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00
3831 Congresos y convenciones 0.00 45,000.00 121,000.00 295,828.00 0.00 0.00 461,828.00
3921 Otros Impuestos y derechos 0.00 0.00 0.00 17,000.00 0.00 0.00 17,000.00
3993 Gastos menores 0.00 0.00 0.00 300.00 0.00 0.00 300.00
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4156 80,000.00 147,500.00 272,500.00 1,000,000.00 1,180,000.00 2,680,000.00
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5111__|Muebles de oficina y estanterfa 0.00 31,000.00 0.00 0.00 36,000.00
5151 |Equipo de computo y de tecnologia de la informacion 0.00 236,200.00 0.00 1,000,000.00 1,236,200.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracién 0.00 12,500.00 0.00 0.00 12,500.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00 4,000.00 0.00 0.00 4,000.00
5231 Céamaras fotogréficas y de video 0.00 0.00 0.00 3,500.00 0.00 3,500.00
5661 Equipo de eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 0.00 0.00 8.500.00 0.00 0.00 8,500.00
5672 |Refacciones y accesorios mayores 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00
5911 Software 0.00 0.00 94,500.00 0.00 0.00 94,500.00
Licencias informaticas e intelectuales 19,000.00 45,000.00 114,000.00
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Reporte de Cumplimiento de La Matriz de Indicadores y Resultados MIR 2014 por componente

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO

Instituto Tecnolégico Superior de Chapala

q No. del o} Unidad de Programado Alcanzado
Nombre del Programa Presupuestario Descripcién del Componente . 9! * % Alcanzado
Componente Medida Anual Anual
1 Elevar la calidad de la educacion para que los estudiantes mejoren su nivel de logro educativo, cuenten con medios para tener acceso a un mayor bienestar y
contribuyan al desarrollo nacional.
N . . ) Estudiantes
11 Ampllar la matricula en programas educativos reconocidos o acreditados por su 51 inscritos en 519 53% 104%
calidad. programas
acreditados
12 Incrementar el nimero de docentes de tiempo completo con posgrado. 56 :[J)gs(;:rnat:ocon 56% 83% 149%
T . Alumnos
g 0 % 133%
13 Incrementar la eficiencia terminal 40% earesados 40% 53 33
Incrementar el nimero de docentes de tiempo completo con reconocimiento del perfil Docentes con o
14 1 . 1 1 100%
deseable. perfil deseable
15 Fomentar la certificacion y la mejora continua de los procesos conforme a las normas 5 ?:r:?;r:ciies ) > 100%
) 1SO 9001:2008, ISO 14001:2004 y Modelo de Equidad de Género - obtenidas
Alumnos en
. . 209 programas de . % %
1.6 Programa de tutorias y asesorias 20% (torfas y 20% 20% 100%
asesorias
Numero de
P . " alumnos
. 5 48% 107%
17 Aumentar el indice de Titulacién 45% egresados 45% 8 0
titulados
B Numero de
18 Disminuir el Indice Desercién 13% alumnos 13% 4% 325%
desertores
Porcentaje de
1.9 Disminuir el indice de Reprobacion 12% materias 12% 1% 109%
reprobadas
2 Ampliar las oportuni i para reducir i entre grupos sociales, cerrar brechas e impulsar la equidad.
24 Incrementar la participacion de los estudiantes del Instituto en los programas oficiales 8% Alumnos becados 38% 56% 148%
de becas.
2.2 Ampliar la cobertura en Licenciatura 820 ;os‘;ligz alumnos 820 816 99.51%
2.3 Implementacién del programa Educacién Continua 4 Cursos vendidos 4 7 175%
Incrementar el nimero de estudiantes de los programas educativos, que participan Alumnos en
24 en eventos de ciencias basicas, innovacion tecnolégica, empredurismo y concursos 10% concursos de 10% 23% 229%
generales innovacion
3 Impulsar el desarrollo y utilizacion de tecnologias de la informacion y la comunicacion en el sistema educativo para apoyar el aprendizaje de los estudiantes, ampliar
sus ias para la vida y su insercion en la sociedad del conocil
31 Incorporar el uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC) al 90% Aula con TIC 90% 43% 48%
proceso educativo.
32 Ampliar la infraestructura en Cémputo 3 Numero de 3 7 44%
computadoras
33 Conectividad de Internet 90% Conectividad de 90% 16% 18%
internet
4 Ofrecer una educacion integral que equilibre la formacion en valores ciudadanos, el desarrollo de jasy la isicion de imi através de
actividades regulares del aula, la practica docente y el ambiente institucional, para fortalecer la i ia di atica e il
Mejorar la Calidad Educativa de Nivel Convenios
Superior del Instituto Tecnolégico Superior de 4.1 Numero de convenios de vinculacion establecidos 20 frmados 20 20 100%
Chapala , " - —
42 Incremgnta_r los estudiantes que participen en actividades que coadyuven a su 50% Alumnos inscritos 50% 63% 126%
formacién integral. en talleres
: Al i i
4.3 Promover el desarrollo de competencias en una segunda lengua. 80% en”;:;zz inscritos 80% 3% 91%
. o L . y Alumnos en
o o o o
44 Fortalecer la vinculacién a través del servicio social. 90% servicio social 90% 102% 113%
Alumnos en
45 Incrementar la participacion de los estudiantes en residencia profesional 90 residencia 90% 93% 103%
46 Adqum_r cgnummlentos y experiencias que complementen y actualicen su 90 Numero de visitas 90% 97% 107%
aprendizaje. aempresas
5 Ofrecer servicios educativos de calidad para formar personas con alto sentido de responsabilidad social, que participen de manera productiva y competitiva en el
mercado laboral.
5.1 Mantener los profesores en el Sistema Nacional de Investigadores. 1 :;?t;s’\‘or miembro 1 1 100%
5.2 Implementar el programa de seguimiento de egresados. 60% :;'LT;:S enel 60% 60% 100.0%
” Alumnos en el . o o
53 Incorporacion al mercado laborar de egresados 60% mercado laboral 60% 60% 100.0%
54 Promover el registro de la propiedad intelectual 1 Registro IMPI 1 0 0%
55 Construir el Modelo propio de Emprendurismo e Incubacién de Empresas. 2 Empresas 2 50% 50%
56 Pcrsuqal docente participante en eventos de formacién, actualizacién y certificacion 90 Docen}es 90% 73% 73%
57 Incrementar la p‘dlrl!clpucmn de docentes de tiempo completo en proyectos de investigacién y 50 pocemes en 50% 50% 100%
desarrollo X investigacion
- - . PN Docentes en redes o
58 Profesores particif en redes de 2 de investigacion 2 2 100%
6 Fomentar una gestion escolar e institucional que fortalezca la participacion de los centros escolares en la toma de corresp alos
actores sociales y educativos y promueva la seguridad de y pr la p: iayla icion de cuentas.
Contar con informacién actualizada, veraz y oportuna del sistema CONECT, que Informacién
6.1 permita identificar las deficiencias y reforzar los aciertos para mantener al dia toda la 80% actualizada 80% 62% 78%
informacién escolar de los alumnos de la institucién
6.2 Fortalgc_e’r la integracion, gestion y evaluacion institucional, asi como la transparencia 100% Evaluacion del ITEI 100% 90% 90%
y rendicion de cuentas.
6.3 Fortalecer la capacitacion del personal directivo y de apoyo y asistencia a la educacién 95% Personas 95% 93% 98%
B : o capacitadas
6.4 Elaborar, coordinar, integrar y presentar los documentos de gestién de recursos y estadisticos. 95% Documentos 95% 95% 100%
Estados
6.5 Integrar, gestionar y evaluar los estados financieros, ingresos propios y nominas conciliadas 3 financieros 3 3 100%
entregados
Gestionar y otorgar los sueldos, prestaciones y otras ayudas al personal del ]
) ' opo ; e He _pEIRo . Prestaciones . " "
6.6 Instituto, con el propésito de la y del propio personal del 100% 100% 100% 100%
otorgadas
ITS.
6.7 imiento y conservacién de i ¥ equipo 75% Mantenimientos 75% 75% 100%
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