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Pahac 1

Fecha 21Ese 2012

Hoa: 10080
Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Periodo Quincenal No. 2
Reg Pat IMSS: C16-76727-38-6
1 Direccion General Feag Pat IM55S: C16-76727-38-5
Percepeion Importe Deduccion Imparte
01-01 Gonzalez Yelasco Alfonso Maria ;
Director General RFC: Afiligcion IMES:

Fecha Ingr: 02/03/1933 Sal. diario: 224112 S0l 142550  S.B.C: 148550 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 200 Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 3361680 49 1L.5.P.T. (zp) =996 .29
28 Ayuda para Despensas 141600 70 Cuota Pensiones 252126
34 Ayuda para transportes 896,00
134 Prima Quinquenal 90.85

Total Percepciones 36,119.65 Total Deducciones 11,517 60
Neto a pagar 24 B02.05
0102 Machuca Barraza Socorro Elena
Secretaria Privada de Direceidn RFC:. Afiliacion IMS5:

Fecha Ingr 01/04/1998 Sal, diario: 406,77 S.D.I:51233 SB.C:512.33 Cotiza: Fijo

Dias pagades: 15.00 Tot Haras trab: 120.00 Horas dia; 200  Horas extras: 0.00

1 Sueldo 6.101.55 48 1.S.P.T. (sp) B0 46
28 Ayuda para Despensas 581.50 65 Préstamo Pensiones Mediano Flazo 287268
34 Ayuda para transportes 361.00 70 Cuota Pensiones 457 62

134 Prima Quinquenal 90.85
Total Percepciones 7.134.90 Total Deducciones 4,299 74
Heto a pagar 283516
01-05 Gonzalez Ortiz Fidel
Secretarioc Paricular de Direccidon  RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr 01/03/2002 Sal. diario: 731.57 50191283 S5B.C:91293 Cutiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia 800  Horas extras: 0.00 CURF:

1 Sueldo 10,973.55 48 1.5 P.T. (sp) 214363
28 Ayuda para Despensas 832.00 54 Préstamo Pensiones Corto Plazo 3,423.00
34 Ayuda para transpores 559.50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 215111

134 Prima Quinquenal 8057 70 Cuota Pensiones 823102
Total Percepciones 12,425 .82 Total Deducciones 8.540.76
MNeto a pagar 388486
Tetal Departamerto
Percepaion Importe Deduccion Importe

1 Sueldo 50.691.90 49 1L.5.P.T. (sp) 12,109 .43
28 Ayuda para Despensas 2.829.50 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 3,423.00
34 Ayuda para transportes 1.816.50 65 Préstamo Pensiohes Mediano Plazo 287266

134 Prima Quinquenal 24227 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2,151.11

70 Cuota Pensiones 3,801.80
Total Percepciones 55,680.17 Total Deducciones 24,358 .10
Neto del depataments 3132207
Total de empleados 3
Obligacion Importe
98 I.hM.5.5. empresa 4,133.34
Total Obligaciones 413334
Rubros |.M.S.S. Empresa Empleado

L



[P UITWY LDE INFURIVIAUIOIN TERRTTURIAL DEL Eo 1l AUV R JALIC

PO IT=E0004-P 1 Paha 2
Fecha: 21Eee 012
Hora: 100632

Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Periocdo Quincenal No. 2

Invalidez v Vida 817 .81 0.00
Cesantia y Vejez 147206 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) B610.35 0.00
Enf. G1al. (Exc. 35MDF) 416.33 .00
Ent. Gral. (Din. v Gastos) 217.81 0.00
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- TR0 pagha: 3
TR Fecha: 2L Eae. 2012
Hotal 0o
Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Periodo Quincenal No. 2
2  Secretaria Ejecutiva Tecnica Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Percepcion Impaorte Deduceion Impore
0z-04 Contreras Uribe Rosa Olivia - i
Coordinador de Operacion v Seguim RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 10/08/1998 Sal. diario: 101241 S.D.I: 1237 .37 S.B.C.1237.37 Cotiza: Fijo
[ias pagados: 1500 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia 800  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 15,186.15 48 1L5.P.T. (sp) 3,174.20
28 Ayuda para Despensas 840.00 64 Préstamo Pensignes Corto Plaze 3,020.00
24 Ayuda para transportes 595.50 66 Préstamo Hipotemaria Pensiones 2857 26
134 Prima Quinquenal a0.85 70 Cuota Pensiones 1,138.86
176 Préstamo Pensianes Liquidez Mediano | 1,027 69
Total Parcepoiones 16,712.50 Total Deducciones 11,018.11
Heto = pagar 5694 33

0z-05

0208

02-07

Lopez Catafio Sonia Mireya

Evaluadar de Proyectos RFC: L Afiliacian IMSS:

Fecha Ingrn 23/02/2004 Sal. diario: 20283 s.D.1:373.29 §B.C:373249 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 12000 Horas dia: 800  Horas extraz: 0.00 CURFP:

1 Suelda 4.392.45 49 1.5.P.T. (sp) 57678
28 Ayuda para Despansas 510.50 70 Cuota Pensiones 329.43
34 Ayuda para transportes 33300
134 Prima Quinguenal 60.57

Total Percepcionas 5,206 52 Tatal Deduccionas g06.21
Neto = pagar 4,390 .31
Hinojosa Chawvolla Valdemar

Secretario Ejecutive Técnico RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr 01/04/1933 Sal. diario: 1821.28 S.0.1: 148550 5.B.C: 149550 Cotiza: Fijo

Dias pagadoes: 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 300  Horas extras: 0.00 CURF:

1 Sueldo 27.319.20 49 1L.S.P.T. (sp) 5.969.21
28 Ayuda para Despensas 1,144.00 64 Fréstamo Pensiones Corto Plazo 4,416.00
34 Ayuda para transportes 202.50 66 Préstamo Hipotacario Pensiones 289570

134 Prima Quinquenal 9088 70 Cuota Pensiones 2,048 .99
Total Percepciones 24,362 .55 Total Deducciones 16,329.85
Heto = pagar 13,032.70
Sanchez Fillat Gutierrez Danizl

Téecnico en Cartografia y Analisis  RFC: Afiliacion IMSS;

Fecha Ingr 01/01/2003 Sal. diario: 406.77 SD.1:51013 SB.C:51013 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 156,00 Tot Horas trab: 120.00 Horaz dia: 800 Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 6,101.55 49 1.5.P.T. (=p) 952 92
28 Ayuda para Despensas 581.50 64 Préstamo Pensignes Corta Plazo 20200
34 Ayuda para tranzportes 361.00 70 Cuota Pensiones 457 52

134 Prima Quinguenal 60.57
Total Percepciones 7.104.62 Total Deducciones 1.72281
Neto a pagar 5382.01
Cowvarrubias Hurtado Bernabe

Analista de Evaluacion de Proyectos RFC: Afiliacion IMSS:

F‘echa Ingr: 0140441998 Sal. diario: 40677 5.0.1:51233 SB.C:51283 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab; 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 000

1 Sueldo 6,101.55 49 LS.P.T. (sp) Q69 .46
28 Ayuda para Despensas £31.80 70 Cuota Fensiones 457 B2
34 Ayuda para transportes 361.00

134 Prima Quinquenal 80.85
Total Percepciones 7.134.80 Total Deducciones —m
HNeto = pagar 570782

Sanchez Fillot Gutierrez Rodrigo
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R P 4
BT | Fecka 21 Eae /012
Hota: 1
Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Periodo Quincenal No. 2
Digitalizador especializado RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingn 01/01/2003 Sal. diario: 242,94 S.D.I:30160 5.B.C:301.80 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15,00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia; 300  Horas extras: 0.00 .

1 Sueldo 365910 43 1.5 F.T.(sp) 419 60
28 Ayuda para Despensas 428.00 70 Cuota Pensiones 27443
34 Ayuda para transportes 300,00

134 Prima Quinquenal 50.57
Total Percepcionss 4447 67 Total Deducciones 69403
Meto a pagar 3,753 64
02-11 Bautista Andaldn Maximiano o
Coordinador de Flaneacion v Evalu, RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr: 16/07/2003 Sal. diario: 1012441 S.0.1: 123517 5.B.C:1235.17 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab; 120.00 Horas dia: 8100 Horas extras: 0.00 CURF:

1 Sueldo 15,186.15 48 1.5.FP.T. sp) 3,165.12
22 Ayuda para Despensas 840.00 70 Cuota Pensiones 1.138.86
34 Ayuda para transportes 535 50

134 Prima Quinquenal 6057
Total Percepciones 16,682.22 Total Deducciongs 4.304.08
Heto a pagar 12,378.14
0212 Del Toro Madruefio Juan José
Coordinador de analisis y proyectos RFC: Afiliacion IMSE:

Fecha Ingr 160042008 Sal diario: 1012 41 S.D.1: 123077 S.B.C: 123077 Cuotiza: Fijo

Dias pagados: 1500 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia; 8.00 Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 15,186.15 48 |.S.P.T. (sp) 3,146 94
28 Ayuda para Despensas 84000 64 Préstamo Pensiohes Corto Plazo 247900
34 Ayuda para transportes 595 .50 70 Cuota Pensiones 1,138 .96

Total Percepciones 16,621 .65 Total Deducciones 6,764 80
Meto 3 pagar 9,856.75

Total Departamento

Percepcion Importe Deduceion Impare

1 Sueldo 93,132.30 438 LS FP.T. (=p) 19,384 .30
28 Ayuda para Despenzas 5,765.50 84 Préstamo Pensiones Corto Plazo 10,217 .00
34 Ayuda para tranzpartes 3,850.00 66 Préstamo Hipotetario Pensiones 5,562.96

134 Frima Quinquenal 51483 70 Cuota Pensiones, 588492
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 1,027 69
Total Percepciones 103,362 63 Total Deducciones 43,166 87
Neto del departamento 60,195.76
Total de empleados 2
Obligacién Importe
96 |.M.S.5. empresa 9.91545
Total Obligaciones 991545
Rubros ILM.5.5. Empresa Empleado
Invalidez v Vida 1.830.92 0.00
Cesantia v Vejez 347564 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 1,627 60 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) a560 44 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 1,920.91 0.00
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PFC IT-GEE004-P | Pajika; 3
Fecha: 2LEwe 2012
Hera: 10062
Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Periodo Quincenal No. 2
3 Desarrollo de Sistermas Req Pat IMSS: C16-76727-38-5
Percepeian Importe Deduccion Importe
03-23 Mariscal Gonzalez Benjamin 4
Coordinador con Especializacion (DiRFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 16022000 Sal. diario: 530.28 3.D.I: 716.91 S.B.C:716.81 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 12000 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 8,704.20 49 1L5.P.T. (sp) 1,562 .04
28 Ayuda para Despensas 643 .00 70 Cuota Pensiones 652.82
34 Ayuda para transportes 428 .50
134 Prima Quinquenal 20.85
Total Percepoiones 9 866 .55 Total Deducciones 220576
Neto = pagar 768073
03-25 Lopez Cervantes Miguel Angel
Analista de Evaluacion de Proyecto: RFC, Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 02/09/19938 Sal. diario: 516.62 S0D1Gd4z40 S.B.C:64240 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: .00 Horas extras: 0.00 CURFP:
1 Sueldo 7.748.30 48 LS. P.T.(sp) 1,336.48
28 Ayuda para Despensas 82350 64 Préstamo Pensiones Corto Flazo 1,500.00
34 Ayuda para transportes 38050 70 Cuota Pensiones 58120
134 Prima Quingquenal 90.85
Total Percepciones 8,853.15 Total Deducciones 3417 .68
Meto = pagar 543547
03-26 Orozco Pedroza Maria Del Carmen
Asistente de Proyectos (Aplicaciones RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 11/07,2000 Sal. diario: 516.62 S.DI64020 5.B.C 64020 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Suelda 7.748.30 49 1.5.P.T. (sp) 1,336 48
28 Ayuda para Despenzas 623.50 64 Préstamo Pensianes Corto Plazo 387500
34 Ayuda para transportes 389.50 70 Cuota Pensiones 581.20
134 Prima Quinquenal 90.85
Total Percepeiones 885315 Total Deducciones 5,792 68
MHeto a pagar 3,060.47
0329 Paez Yeldzquez Yuri Luis Dario
Director de Desamollo de Sistemas  RFC: Afiliacian IMSS:
Fecha Ingr 01/04/1838 Sal. diario: 1281.45 S.D.1: 1485 .50 5.B.C: 1485.50 Cotiza: Fijo
Dias pagados 15.00 TotHaoras trab: 120.00 Haoras dia: 8.00 Horas extras: 000
1 Suelda 18,371.75 49 1L5.P.T. (sp) 4,480.73
28 Ayuda para Despensas 932.50 70 Cuota Fensiones 1.462.88
24 Ayuda para transportes B72.50
134 Prima Quinquenal 90,85
Total Percepciones 21,067 60 Total Deducciones 583361
Neto = pagar 15,133 .99
Total Departamernto
Percepcién Importe Deduccion imparte
1 Sueldo 43 57455 49 1.5 P.T. (sp) 8,708 63
28 Ayuda para Despensas 282250 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo §,375.00
34 Ayuda para transportes 1,880.00 70 Cuota Pensiones 3,268.10
134 Prima Quinquenal 363.40
Total Percepciones 42 640 .45 Total Deducciones 1734873
MNeto del depatamento 31.200.72
Total de empleados 4
Obligacion Imparte
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BFCIT-SG0004-P P &
Fecha: ZUEse 012
Haora: 100830
Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Periocdo Quincenal No. 2
a5 |.M.S5.5 empresa 501584
Total Obligaciones 501594

Rubros LM.5.5. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 97860 0.00
Cesantia y Vejez 1,761.43 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 81380 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 483 42 0.00
Enf. Gral. (Din. v Gastos) 978.59 0.00
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= Fecha 21 Eae 012

Hora 1006032

Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Periodo Quincenal No. 2

4 Geaomatica Reg Pat IMSS: C1b6-76727-38-5
Percepcidn Importe Deduceion Imparte
04-17 Saldafiz Hernandez José Francisce
Coordinador con especializacidn (G RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01041933 Sal. diario: 930.82 S.D.I: 1142.30 S.B.C: 114230 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 13,963 .80 49 1.5.P.T. (zp) 285653
28 Ayuda para Despensas 835.50 B4 Préstamo Pensignes Corto Plazo 340.00
34 Ayuda para transportes 565,50 70 Cuota Pensiones 1047 23
134 Prima Quinquenal Q0385
Total Percepciones 15,456 65 Total Deducciones 4,243 81
Heto a pagar 11,212.84
04-19 Gémez Ortiz Jorge Alonso
Coordinador con Especializacion (R RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01/06/1938 Sal. diario: 660.57 50.1:82198 SB.C:82198 Caotiza: Fijo
Dias pagados: 16,00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8.00 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 9,908 55 48 |.5.P.T. (sp) 1861.24
28 Ayuda para Despensas 73250 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 290277
34 Ayuda para transportes 443 .50 70 Cuota Pensiones 743.14
134 Prima Quinquenal 90.85 176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 1856473
Taotal Percepciones 11,226.40 Total Deducciones 7.361.08
Neto = pagar 3,863.42
04.27 Gomez Mara van
Coordinadaor con especializacion (5i RFC: Afiliacion IMSS:
Facha Ingr 16072001 Sal. diario: 660.57 £.D.1:82188 S5B.C 82188 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 0,903.55 48 1LSP.T. (sp) 186134
28 Ayuda para Despensas 73280 64 Préstamo Pensignes Corto Plazo 1,300.00
34 Ayuda para transportes 493,50 6 Préstamo Hipotécario Pensiones 224345
134 Prima Quingquenal 902848 70 Cuota Pensiones 743.14
Total Percepaoiones 11,226 .40 Total Deducciones 6,743 .43
Neto & pagar 447897
04-28 Oe La Torre Martinez Maria Alejan
Técnico con especializacion RFC: Afiliacidn IMSS:
Fecha Ingr 15/03/1909 Sal, diarie: 363.71 5.0.1: 450.02 5.B.C: 450002 Catiza: Fijo
Dias pagados: 156.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 5,306 65 30 1.5.P.T.(sp) 79369
28 Ayuda para Despensas 664,00 54 Préstamo Fensiones Corto Plaze 1,500.00
34 Ayuda para transportes 351.50 70 Cuota Pensiones 39782
134 Prima Quinquenal 8085
Total Percepciones §.312.00 Total Deducciones 269161
Neto & pagar 3,620.39
04-30 DOchoa Covarrubias Gabriela
Director de Geomatica RFC: Afiliacion IMSS;
Fecha Ingr: 22/08/2001 Sal. diario: 1466 57 5.0.1:1485.50 S.B.C: 1495.50 Cotiza: Fiio
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8.00 Haras extras: 0,00 CURP.
1 Sueldo 21,998.55 49 I.S.P.T. (=p) §272.69
29 Ayuda para Despensas 960.00 B4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 2,201.00
34 Ayuda para transportes 622.00 B6 Préstamo Hipotacario Pensiones 360118
134 Prima Quinguenal B60.67 70 Cuota Pensiones 1,696 89
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 365387
Total Percepciones 23,707 .12 Total Deducciones —1555;4_9—
Neto a pagar 732863
04.34 Chawez Balderrama Julian

At
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Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Periodo Quincenal No. 2
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Paha &
Fecha ZUEe 2012
Hora: 1008052

Técnico con especializacian RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr 02/05/2003 Sal. diario: 353,71 S.D.I: 447 82 S.B.C: 447 B2 Cotiza: Fiio

Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:

1 Suelda 5305 65 43 |5 P.T. (=p) 787 22
28 Ayuda para Despensas 564.00 70 Cuota Pensiones 397 82
34 Ayuda para transportes 35150

134 Prima Quinquenal G057
Total Percepoiones 6,281.72 Total Deducciones 1,185.14
Neto = pagar 5,036 58
04-37 Ortegs Minakata Ana Terasa
Coordinador con Especializacién  RFC Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr 05/06/2008 Sal. diario: 660567 SD0l:g1529 SB.C: 81559 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 16,00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURF

1 Sueldo 9,005,565 48 1L.S.P.T. (sp) 1,830 97
28 Ayuda para Despensas 732.50 70 Cuota Pensiones 743 .14
34 Ayuda para tranzportes 483,50

Total Percepciones 11,134.55 Total Deduceciones 2.583.11
MNeto a pagar 8,551.44
04-39 Martinez Rodriguez Silvia Guadalu
Analista de Evaluacion de Proyecto: RFC: Afiliacian IMSS:

Fecha Ingr 0240372009 Sal. diario: 406.77 SDpLE05ST7E  SBC:S05T3 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 8,101.56 48 LS.P.T. (sp) 900 .05
28 Ayuda para Despensas 531.50 64 Préstamo Fensignes Corto Plazo 989.00
34 Ayuda para transportes 361.00 70 Cuota Pensiones 457 62

Total Percepcionas 704405 Total Deducciones 238667
MNeto = pagar 4 847 38

Taotal Departamerto

Percepcion Importe Deduccian Importe

1 Sueldo 82 400 .85 42 1.5.P.T. (sp) 168,222.72
28 Ayuda para Despensas 5,702.50 G4 Préstamo Fensiones Corto Plazo 5,330.00
34 Ayuda para transportes 2,799.00 G Prestamo Hipotacario Pensiones 9,347 87

134 Prima Quinquenal 42454 70 Cucta Pensiones 6,180.05
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 5,608 60
Tuotal Percepciones 92,336 .89 Total Deducciones 43,580 24
Neto del departtamenta 43,797 65
Total de empleados 8
Obligacion Imparte
96 |.M.5.5. empresa 9,425 17
Total Obligaciones Q425 17
Rubros |.M.5.5. Empresa Empleado
Invalidez v Wida 182019 0.00
Cesantia v Vejez 3.276.37 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 1,627 B0 0.00
Enf. Gral. (Exc. 35MDF) 830.85 0.00
Enf. Gral. (Din. v Gastas) 1,520.19 0.00

L
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Hola: 1eiis

Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Periocdlo Quincenal No. 2

5 Informatica y Telecomunicaciones Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Percepcion Importe Deduceion Impaorte
05-15 Casillas Ramirez Lorena |vette
Especialista en redes y telecomunic, RFC: Afiliacion IMS5:
Fecha Ingr 02401,/2001 Sal. diario: 580.28 S.D.1 71911 S.B.C:718}11 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia: 8.00 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo £,704.20 48 1.5.P.T. (sp) 1,662 94
28 Ayuda para Despensas 543,00 70 Cuota Pensiones B52.82
34 Ayuda para transportes 42850
134 Prima Quinquenal 90.85
Total Percepciones 9,866 55 Total Deducciones 220576
Neto = pagar 76079
05-16 Flores Lizarraga Cecilia
Director de Informatica y Telecomur RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 010472001 Sal. diario: 1281.45 S.D.1: 1485580  S.B.C: 148550 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15,00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 18.371.75 48 1.5.P.T. (sp) 4.430.73
28 Ayuda para Despensas a32.50 64 Prastamo Pensiones Corto Plazo 1,.862.00
34 Ayuda para transportes 672 .50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2,829.00
134 Prima Quinquenal 20.85 70 Cuota Pensiones 1.462.88
Tatal Percepciones 21,067 .60 Total Deducciones 10,724.61
MNeto = pagar 10,342.59
05-13 Prieta Arroyo Sandra
Especialista en redes y telecomunic, RFC: Afiliacion IMS5:
Fecha Ingr 28/04/2003 Sal. diario: 580.28 5.D.1:716.81 5.8.C: 71681 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 870420 49 L5 P.T.(5p) 1.546 47
28 Ayuda para Despensas £43.00 65 Préstamo Pensibnes Mediano Plazo 416074
34 Ayuda para transportes 4za.680 70 Cuota Pensiones 65282
134 Prima Quinguenal B0.57
Total Percepoionas 9,836.27 Total Deduccionas 6,360.08
Neto a pagar 3,476.19

Total Departamerto

Percepecion Importe Deduccion Importe
1 Suelda 36,780.15 40 15F T, (sp) 7.580.14
28 Ayuda para Despensas 221850 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,8652.00
34 Ayuda para tranzportas 1,529.50 65 Préstamo Pensiones Mediane Plazo 41680732
134 Prima Quinquenal 24227 6 Préstamo Hipotecario Pensiones 2,829.00
70 Cuota Pensiones 2,758.52
Total Percepciones 40.770.492 Total Deducciones 19,290,495
Neto del departaments 21479497
Total de empleados 3
Obligacion Impaorte
Q6 |M.5.5 empresa 41496 68
Total Obligaciones 4,146 63
Rubros LM.5.5. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 820382 0.00
Cesantia y Vejez 1477 48 0.00
Enf. Gral. (32 SMDF) 610.35 0.00
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Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Periodo Quincenal No. 2

Papha: 12
Fecha Z1Ewe 2012
Hepa: 10032

Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) M7 22 0.00
Ent. Gral. (Din. v Gastos) 82082 0.00
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TS Pt 11
PR IT-SRlond-pd | Fecha: ZLER. 2012
Heta: 1000932
Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Perioco Quincenal No. 2
6 Tesoreria y Administracion Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Fercepecian Impaorte Deduccion l Importe
0E-04 Calderon Sanchez Luis Gabriel
Tesarera RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 010419398 Sal. diario: 1821.28 S.D.1: 1485 50 S.B.C: 148550 Cotiza: Fiia
[ias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia; 8,00 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 27,319.20 49 1.5.P.T. (sp) 6,062.21
28 Ayuda para Despensas 1.144.00 70 Cuota Pensiones 204894
34 Ayuda para transportes 808.50
134 Prima Quingquenal Q085
Total Percepciones 29,362.55 Total Deducciones 9018 15
MNeto = pagar 20,244 40
0g-08 Robles Bonilla Raquel
Tecnico con especializacidn (Contal RFC: Afiliacion IMSE
Fecha Ingr 01/07/1993 Sal. diario: 352,71 S.0.1:450.02 S.B.C: 45002 Catiza Fiin
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia; 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Suelde 5,305.68 49 1.S.P.T. (sp) 793.69
28 Ayuda para Despensas 564,00 64 Préstamo Pensiohes Corto Plazo 1,850 .00
34 Ayuda para transportes 351 .50 70 Cuota Pensiones 387 92
134 Prima Quinquenal 90.85
Total Percepciones 5,312.00 Total Deduceiongs 2,841 .61
Neto a pagar 3,470.39
0B-03 Alvarez Barraza Laura Susana
Coordinador B (Recursos Humanos) RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01/07/1998 Sal. diario: 353.71 S.D0.1: 450.02 5.8.C: 450.02 Caotiza: Fijo
[as pagados 15.00 TotHoras trab; 120,00 Horas dia; 8.00 Haras extras: 0.00
1 Sueldo 530565 40 |.S.P.T. (sp) 79369
28 Ayuda para Despensas 564,00 64 Préstamo Fensiones Corto Flazo 1,542.00
34 Ayuda para tranzportes 351.50 70 Cuota Pensiones 397 92
134 Prima Quinquenal 90,85
Total Percepciones 6,312.00 Total Deduccionegs 2733861
Neto = pagar 357839
06-09 Padilla Sanchez José Manuel
Director de Administracion y de Rea RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingn 15/04/1992 Sal. diario: 1291.45 S.0. 140580  5.B.C: 1484.50 Catiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Haoras dia: 8.00 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 1937175 49 L.S.P.T. (sp) 443073
28 Ayuda para Despensas Q32.50 B4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 2.000.00
24 Ayuda para transportes 672.50 70 Cuota Pensiones 146288
134 Prima Quinquenal 90.85
Total Percepciones 21,067 60 Total Deducciones 793361
Heto & pagar 13,13393
0g-10 Adame Gonzdlez Ma, Domitila
Jefe de Unidad Departamental con | RFC: Afiliacion IMSS: -
Fecha Ingr 01/04/1998 Sal. diario: 660.58 SD.I:82189 SB.C:82189 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURF:
1 Sueldo 9,908.70 43 1L.S.P.T. (=p) 186137
23 Ayuda para Despensas 73250 B4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1.8977.26
34 Ayuda para transportes 493 .50 70 Cuota Pensiones 74315
134 Prima Quinquenal 90.85
Total Percepciones 11,225.55 Total Deducciones 458188
Meto 3 pagar 6 B43 67
0s-14 Gallegos Castillo Enrique
Chofer especializado RFC: Afiliacian IMSS:

Fb
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A Paghar 12
PP IT-2E000d-Pd | =
3 Fecka ZUExe 2012

Heora: 100

Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Periodo Quincenal No. 2

Fecha lngr 16/046/1992 Sal. diario: 211.88 sDI:27384 SABC: 2?3.&4 Catiza: Fijo

Dias pagados 15,00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 900  Horas extras: 0.00

1 Sueldo 317820 49 1L5.P.T. (sp) 342.69
28 Ayuda para Despensas 422 50 B4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1.080.00
34 Ayuda para transportes 293.00 70 Cuota Pensiones 238.36

134 Prima Quinquenal 20.85
Total Percepciones 398455 Total Deducciongs 1.641.05
Heto a pagar 234350
06-13 Gutiérrez Veldzquez Melquizdes )
Encargado de Servicios Intemos RFC: Afiligcion IMSS

Fecha Ingr 01/01/2003 Sal. diario: 268.50 5.D.:32665 5.B.C:326.85 Cotiza: Fije

Dias pagados: 15,00 Tot Horas trab; 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 3.877.50 43 1.5 P.T. (sp) 461.43
28 Ayuda para Despensas 435 .50 64 Préstamo Fensiohes Corto Plazo 1,605.00
34 Ayuda para transportes 307.50 70 Cuota Pensiones 290381

134 Prima Quinquenal 60.57
Total Percepaoiones 468107 Total Deducciones 2,357 24
Heto & pagar 232383
0g-20 Larios Carrillo Mariz Guadalupe
Administrative Especializado RFC: Afiliacion IMSS.

Fecha Ingr: 01431/2003 Sal. diario; 276.14 SD. 34677 S.BC:34677 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 120,00 Horas dia: 8.00 Horas extras: 0.00 CURF:

1 Suelda 4127 .10 49 1S P.T. (sp) 80902
28 Ayuda para Despensas 442 50 70 Cuota Pensiones| 30953
34 Ayuda para transportes 31550
134 Prima Quinquenal 60.57

Total Percepciones 4946 67 Total Deducciones 81855
Neto 3 pagar 4,128.12
08-21 Jaramillo Cruz Laura Elena
Coordinador B (Recursos Materiales) RFC ° Afiliacion IMSS.

Fecha Ingr 02/1042006 Sal. diario: 353.71 S.D.I:432.11 S.B.C: 432.11 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 TotHorastrab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURF:

1 Sueldo 5,305 65 49 1.5.P.T. (=p) 787.22
28 Ayuda para Despensas 564.00 66 Prestamo Hipotegario Pensiones 251228
39 Ayuda para transportes 351.50 70 Cuota Pensiones] 387 92
124 Prima Quinquenal 60.57 176 Préstamo Pensiopes Liquidez Mediano | 267 98

Total Percepciones 628172 Total Deducciongs 396490
Meto = pagar 231882

Total Departamerto

Parcepcion Impaorte Deduccion Importe

1 Sueldo 33,699 40 49 1L.S.P.T. (sp) 16,959.05

28 Ayuda para Despensas 5,802.50 64 Préstamo Fensiohes Corto Plazo 983426

34 Ayuda para transpores 3.845.00 56 Préstamo Hipoteeario Pensiones 2512.28

1349 Prima Quinquenal T26.81 70 Cuota Pensiones, 6,277 .43

176 Préstamo Pensiopes Liquidez Mediano | 267 .48

Total Percepciones 2417371 Total Deducciones 326,800 .60
Meto del departamento 58,283.11
Total de empleados g

Obligacion Importe

Q6 |.M.5.5. empresa 7,894 58

Total Obligaciones 7.609 .58
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Paha: 13
Fecha: 21 Ese 2012
Hera: 10060052

[ e =T T

Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Periodo Quincenal No. 2

Rubros |.M.5.5. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 1.475.73 0.00
Cesantia y Vejez 2,656.28 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 1,627 60 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 664,31 0.00
Enf. Gral. (Din. v & astos) 1,476.71 0.00
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Parjha: 14
Fecha Z21Ee 012

Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Periodo Quincenal No. 2

7 Secretaria Ejecutiva Juridica Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Percepoion Imparte Deducsion Importe
07-02 Trejo Espinoza Rocio i
Técnico con especializacion (Juridic RFC: Afiliacian IMSE:

Fecha Ingr 16/11/1998 Sal. diario: 35371 SD.I1-45002 SB.C:45002 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Haoras trab: 120.00 Horas dia: § 00 Horas extras: 0.00

1 Sueldo 5,306 65 48 1.5.P.T. (5p) 703 89
28 Ayuda para Despenzas £64.00 64 Préstamo Pensiones Corta Plazo 1,781.00
34 Ayuda para transportes 351.50 70 Cuota Pensiones 2397 8z

134 Prima Quinquenal Q0.25
Total Percepciones 5,312.00 Total Deducciones 297261
Meto 3 pagar 333939
07-07 Mufioz Basulto Manica
Coordinador con Especializacion (Ju RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr: 05/01/2004 Sal. diario: GB0.58 5.0.1:81878¢ $.B.C:818.78 Catiza: Fijo

Dias pagados: 15,00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 9,908.70 43 1.SP.T. (sp) 185425
28 Ayuda para Despensas 732.50 64 Préstamo Pensiongs Corto Flazo 1,100 .00
34 Ayuda para transpores 433 50 66 Préstamo Hipotecdrio Pensiones 2,466 .42

134 Prima Quinquenal G0.57 70 Cuota Pensiones 74315
Total Percepciones 11,185 .27 Total Deducciones 6,163 82
Heto 3 pagar 503145
0703 Barba Casillas Juan Jerdnimo
Secretario Ejecutiva Juridico RFC: Afiliacion IMS5:

Fecha Ingr: 02/07/2007 Sal. diario: 1821 .28 S0 148550 S.B.C: 1495480 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 8.00 Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 27,318.20 49 1.5.P.T.(5p) 6,341 96
28 Ayuda para Despensas 1.144.00 70 Cuota Pensiones 2,042 94
34 Ayuda para transportes 80250 176 Préstamo Penziones Liquidez Madiana | 3,641 .45

Total Fercepciones 2927170 Total Deducciones 1263235
Neto a pagar 1663935
07-10 Ortiz Farias Carlos
Coordinador Juridico RFC: Afiliacian IMSS:

Fecha Ingr: 16/08/2007 Sal. diario: 516.62 SDI1E3579 S.B.C:63579 Cofiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia; 800 Horas extras: 0.00 CURP:

| Suelda 7.748.30 48 1L5P.T. (=p) 1317.07
28 Ayuda para Despensas 623.50 70 Cuota Pensiones 581.20
34 Ayuda para tranzportes 389.50

Total Percepciones 8,762.30 Total Deducciones 1,898 27
Neto a pagar E,864 .03

Total Departamerto

Percepcian Importe Deduccion Importe

1 Sueldo 50,282.85 49 1.5.F.T. (sp) 10,906 27
28 Ayuda para Despensas 3,064.00 &4 Préstamo Pensiones Corto Flazo 2,881.00
34 Ayuda para transportes 2,042.00 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2,486 42

134 Prima Quinquenal 151.42 70 Cuota Pensiones 377121

176 Préstamo Fensiongs Liquidez Mediano | 3.641.46

Total Parcepciones 55.641.27 Total Deducciones 23667105
Neto del departamento 31.874.22
Total de empleados 4

Obligacian Importe

I\
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PR IT-ai0d-pJ 1 Paha: 13
Fecha: Z1Ewe 2012

Hata: 10

Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Periocdo Quincenal No. 2

96 |L.M.5.5 empresa 4,899 48
Total Obligaciones 4808943
Rubros |.M.5.5. Empreza Empleado
Invalidez v Vida 962.31 0.00
Cesantia y Vejez 171415 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 81380 0.0o
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 466 .95 000
Enf. Gral. (Din. v G astos) 85230 0.00
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FFCIT-2aid-pd Paha: 15

Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Perioclo Quincenal No. 2

8 Comunicacian Social Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Percepcion Importe Deduccidn Importe
0808 Arambula Quirarte Roberto
Director de Comunicacién Social  RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01/04/1998 Sal. diario; 1281 .46 S.D.I: 14856 .50 5.B.C: 1485.50 Catiza: Fijo
Dias pagados: 1500 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 19,371.75 48 L.5.P.T. (sp) 4,430.73
28 Ayuda para Despensas Q32580 64 Préstamo Pensiones Corto Flazo 3,000.00
34 Ayuda para transportes 872 50 70 Cuota Pensiones 146288
134 Prima Quingquenal 90,35
Total Percepciones 21,067 60 Total Deducciones 893361
Meto = pagar 12,133.89
08-13 Guewara Rubio Montserrat
Coordinador de Comunicacion y Ap RFC: Afiliacion IMS5:
Fecha Ingr 15/08/2005 Sal. diario: 580.28 S.0.1716.81 S.B.C: 71681 Catiza: Fiio
Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 8,704.20 49 L.S.P.T. (5p) 1,546 .47
28 Ayuda para Despensas 643,00 6 Préstama Hipotecario Pensiones 2808570
34 Ayuda para transportes 428.50 70 Cuota Pensiones 65282
134 Prima Quinquenal G60.57 176 Préstamo Pensignes Liquidez Mediano | 1,464.51
Total Percepciones 9.836.27 Total Deducciones 6,540 .50
Neto a pagar 3,2868.77
0s-14 Ruiz Chavez Carlos Fernando
Coordinador de Comunicacion y ApRFC: Afiliacion IMS5:
Fecha Ingr: O702/2008 Sal. diario; 580.28 S.D.1: 716.81 S.B.C: 71681 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHorastrab: 120.00 Horas dia: .00 Horas extras: 0.00 CURP:
| Sueldo 8.704.20 48 15.P.T. (sp) 1,546 47
23 Ayuda para Despensas 543.00 70 Cuota Pensiones 65282
34 Ayuda para transportes 423 .50
134 Prima Quinquenal G057
Total Percepciones 8,836.27 Total Deducciones 2,199.29
Heto a pagar 7636 98

Total Departamerto

Fercepcidn Importe Deduccion Importe
1 Suzldo 36,780.15 48 LS. P.T. (sp) 7.67367
28 Ayuda para Despensas 2,218.50 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 3,000.00
34 Ayuda para transportes 1.528.50 66 Prastamo Hipotécario Pensiones 289570
134 Prima Quinquenal 21199 70 Cuota Pensionas 2768852
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 1,454.51
Total Percepciones 40.740.14 Total Deducciopes 17 622.490
Heto del depatamento 23058774
Total de empleados 3
Obligacion Importe
96 |.M.5.5 empresa 4.143.95
Total Obligacianes 4,143.95
Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida g20.20 0.00
Cesantia y Vejez 147637 0.00

i\ Enf. Gral. (2 SMDF) 610,35 0.00
o
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Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Periodo Quincenal No. 2

Paha: 17
Fecha ZLEw 2012
Hova: 1ot

Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 416.84 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 82020 0.00
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P PO IT-20ii-Pd 1 Paiha 18
Fecha: ZUEe 2012
Hora: 10
Lista de Raya del 16/Ene/2012 al 31/Ene/2012
Periodo Quincenal No. 2
Total General
Parcepcidn Importe Deducsian Imparte
1 Sueldo 477 34215 49 1L.5.P.T. (sp) 99,482 01
28 Ayuda para Despensas 30,423.80 G4 Préstamo Pansiohes Corto Plazo 4302236
34 Ayuda para transportes 20,592 .50 £S5 Préstamo Fensiohes Mediano Flazo 703345
134 Prima Quinquenal 293753 66 Préstamo Hipotegario Pensiones 27.7586.34
70 Cuota Pensiones 36,800 .65
176 Préstamo Pensionhes Liquidez Mediano | 1189973
Total Percepciones 531,28568 Total Deducciones 224,994 44
Meto general 306,301.24
Total de empleados general 42
Obligacion Importe
96 [.M.5.5. empresa 4g 670,569
Total Obligaciones 49 5879.59
Rubros |.M.5.5. Emprasa Empleado
Invalidez y Vida 9616 .58 0.00
Cesantia v Vejez 1730983 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 8394145 0.00
Enf. Gral. (Exc. 35MDF) 4,695.42 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 961653 0.00

Total de empleados: 42



