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Aceptación de Acto
Administrativo Co rdicionado

En la ciudad de Juanacatlán, Jalisco. eldia2', DE FEBRERO DE 2OlB, cn las

oficinas que ocupa la Direcc iórr de Seguridaci Pública Municipal, compareció Por

una parte el G. J. REFUGI o VELÁZQUE;Z VALLIN. Presidente trilunicipal y

titular del Gobierno Municipal, y po

Administrativo Condicionado el ctial

parte el C. IIUMBERTO
para celebrar el Presente Acto

TIEMPO DETERMINADO,

r la otra

Lo anterio

será por

señalando para lal efecto las siguientes

DECLARACICNES:

Primera. Declara el C. Presidente l'lunicipal que pol' ser necesario el

p"rronri 
'pri" 

tas actividades de la Dirección ,je seguridad Pública Municipal y en

usodelasfacultadesque|econfier"g¡¿¡'ículo43fracciónllldelaLeydel
é"i¡"*" y la Administración pública Munic pat, Articulo 3. fracción ll inciso B

oárrafo 3'asi como articuü 3o fracción XVli' 27 36' 37'38 '39 de la Ley del

É;i;;;. J.g*áro nunri"a para et Estado de Jatrsco. cetebr¿r et presente acto

administrativo condicionado'

Segunda. El C. HUMBERTO
deberá de llevar a cabo el desarrollo de las rctividades para la cuales se celebr¿r

el p resente acto, manifestando tener ia ca

para desempeñarlas; por otro lado, bajo prol( r;ta

suycs los srguientes datos
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raotlaC y conccit¡lentos necesarlos
clr: deoir verdad exPresa que sor!
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f
g

Nombre cornPloto: HUMBERTO
Edad:*
Sexo: l\tr*
Esta do
Nacionalidad:
Domicilio
Se iden tifica con

h. C.U.R,P:

Expuesto lo anterior, ambas partes c:rlvienen en oblig;arse de conform

a las siguientes:

CLÁUSUI AS:
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1 El presente acto se celebra púr tiempo r etc;rt,'iirlirdo y no podfá modiftcarse,

suspenderse, terminarse, sitlo erl ios casos y condiciones especificadas en

este mismo. as¡ como en la Ley clei Si tenr¿r de Seguridad Publica para el

Estado de Jalisco o faltas graves asl consideracias en los reglamentos

municipales aPIcables.

2 El Gobie o requlere los scr',,ic:ii:rr tlt :, C. i4 i! lJliS=fff O-frIF
en el puesto cie ASPIRANTE A SEGURIDAD

es inherentes a dicho cargo Y lasPUBLICA para que realice las actividad
que le sean instrurdas por sus rnandos irlmedialos

3. l,'lanifresta su consentimietlto pli':'t oue el lui¡ar o lug¡ares para prestar sus

serv¡cios sea en la cabecera li¡unicrl] ll C ;,:iciuna noblaciÓn comprend¡da

dentro del Municipio de Juan¡rcalil¡rr. y ) lrrr(j cir lug¡lr fijo o variable' segÚn

las necesidades de las labores tJrarras'.

El presente tendrá una vigencia del I de febrero de 2ol8 celebración

del presente y que deberá concluir prerisamcirte el Cia 28 de febrero del

2OlB. con una jornada ,.le 24 horas de abores pcr 24 de descanso'

Así mismo, otorga s'l cons?ntilniento para que dicho horario plteda ser

modificado, e inciuso ampliado, siemp[(] qr:e se Ie clé aviso con 24 horas Ce

anticipación.
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5. Se prohíbe expresamente que

autorización previa y por escrito (lt'
la,or.r tieméo extraord ttlarto,

srl r¿indr) ¡nnrediato
salvo

F

--+-

6 Percibirá como remulleracrÓn t¡lensuat ia i:¿tntrrj¿'tcl de. $6,001'64 (Seis Mil

uno con sesenta y cuatro psss5 -Q0''i.i¡C [i'i. N'i ,lividiéndose dicha

cantldad en dos partes iguales para'stj pago. el cual será los clias quitlce y

últirno de cada mes, o el día hábil :nr¡ediato an'rerior en caso de que

aquellos sean rnhábiles, quedando i lclrrido en d¡cha cantidad !a parte

prbporcional de los días de descans,., rernanal y obligator¡os, lo anterior

según lo estipulado en los art¡culos 3€ 37, 38 39 de ia Ley del Sisiema de

Seguridad P$blica para el Estado de J rlisco

7. Gozará de las vacaciones y dias dt
artículos 32 y 33 de la Ley dt:l S¡stem¿

de Jalisco. siemPre Y cuanrlo .'e o

cláusula 3 y4 del Presentt)

descanso cotrforme lo d¡sponl los

cle Sc':gurrdao Publica para el Estado
."¡,7¡ Ia jornada establecida en I
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B. Se compromete a observar but'na colrducta en el desempeño de

labores y acepta sin objeciÓn, norfilar su desempeño conforme
reglamento interior y sus sanciones

SUS

AI

9. Se compromete a sujetarse a los cursos senlinarios, pláticas, conferenc¡as
y demás activ¡dades relacionadas con la Capacitación y Adiestramiento que

se le as¡gnen.

10. El Ayuntamiento se compromete a observar las medidas de Seguridad e

Higiene que resulten aplicables, conforme a las Leyes y Reglamentos de la
Materia.

11. La intensida<J y calidad del trabajo serárr de tal naturaleza que se obtenga la
mayor ef¡cienc¡a, calidacl \¡ prod rctlvrdad posibles. suletándose

est;ictamente a las normas e ¡nstrucc¡crles que en materia de Seguridad

Pública sean aPhcables.

.12.Son causas especiales de terminación imputables de la relación laboral, las

sigulentes:

a. Ped¡r o recibir dinero por asuntos relac¡onados con su trabajo'

b. Ausentarse de sus labores s¡n causa jLrstificada por más de tres

ocasiones dentro del mes laboracio.

c. Notorio descenso en la calidad y cantidad de trabajo realizada.

d. Acumular tres quejas en un periodo de treinta días, presentadas por

cualquier ciudadano.

e. D¡vulgar u otorgar información n;lacionada con su traba.¡o o con el

Gobierno, a personas diferente:i a su lefe inmediato. Presidente
Municipal, Oficial Mayor o Secretiirio

f. Lo mencionado en los articulos 90 al 146 de Ley del Srstema de

Seguridad Publica para el Esta'lo de Jalisco, así como las leyes

complementarias que correspon0an.
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13. Se obliga a no prestar sus servicios en un puesto ¡gual para el que se

requieré en este acto, durante el tiempo que dure el mismo El

rncumplimiento de lo anterior, implica urra falta de prob¡dad que dará lugar a

un procedimiento administrativo surtie'ndo así los efectos que de este

resulte.

14. Se obliga a guardar escrupulosamente los secretos técnicos, información,

datos, estadisticas, y demás detalles relacionados con el trabalo que

desempeñe, o de los cuales tengan corrocimiento por razÓn del trabajo que

ilI
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realice. así como de los asuntos adn inistrativos de carácter reservado,

cuya divulgación pueda causar prejuicto al Ayuntamiento'

Entodocaso'elAyuntamientosereser.'alasaccionesquelasleyesciviles
y penales esiableéen en contra de las personas que violen las anteriores

disposiciones.

15.Ambas partas están de acuerdo en que para la intefpretac¡ón de este Acto

Ádm¡nisirat¡vo condicionado, se somc,ten a lo estipulado en Tesis de

jurisprudencia 1O5I2O1O. -Aprobada 
ror la Primera sala de este Alto

tribunal, en sesión privada de diecisir,:te de ¡roviembre de dos mil diez.

Semanario Judicial de la FederaciÓn ¡" su Gaceta' Novena Época' Tomo

ixxlll, 
"n"to 

de 2011, página 370, Fr¡mcra Sala' tesis 1alJ. 10512010'

Señalandoexpresamentequeenloroestablecidoseregularaporlas
dLsposiciones de las Leyes aplicablcs ert mate ria fleglamentos Murricipales

correspondientes.

Leído que les fue a ambas partes el presentr.: Acto Administrativo condicionado,

se hacán conocedores y sabedores del conte lido del lntsmo y, en consecuencia,

delasobligacionesquecontraenfirmál¡doloyrecibiendosuejemplar
correspondiente.

FIIiMAS DE LAS F'ARTES:

!{r,'!*\xff
6e.\;rn,rw', {

C. Humberto

C. J. Refug
Presidenl

*¿t>
P

,k
erá) llin Ctu

oJ >€/
,uiol o

*rc*orx dcl noñb.'e l"'"j¿D
en ¿t orl. 6 dp lu L?€.of tQ,t4,tl
& lu LTAtPe Jr..

de
a

Testigos

t-,

Tec. Luis Sergio
Síndico

enegas Suarez
tLs.P. isés Torres Ramírezo

o Ce Seguridad Pública.unicipal Comisa r
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