FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE JALISCO
COMITE DE CLASIFICACION DE INFORMACION PUBLICA

- PROCEDIMIENTO DE MODIFICACION DE CLASIFICACION DE INFORMACION -

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 14:00 catorce horas del dia 27 veintisiete del mes
de Agosto del afio 2014 dos mil catorce, con fundamento en lo establecido en los articulos 6° de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4° tercer parrafo, 9° y 15 fraccion IX de
la Constitucién Politica del Estado de Jalisco; 1°, 2° punto 1 fraccién IV, 3° puntos 1y 2, 24 punto
1 fraccién II, 25 punto 1 fraccién X, 27, 28, 29, 30, 31, 32 punto 1 Fraccién IX, 35 punto 1
fraccion XXI, 60 punto 1 fraccién II, 61, 62 punto 1 fraccién II, inciso b) y 65 de la Ley de
Transparencia y Acceso a 2 Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios; 1°, 6°, 7°,
11 fraccion II, 13 fraccion II inciso b), y 16 de su Reglamento; en lo establecido en los
lineamientos SEGUNDO, SEXTO, VIGESIMO, VIGESIMO PRIMERO, VIGESIMO SEGUNDO fraccion
IV, VIGESIMO TERCERO, de los “LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION
DE INFORMACION PUBLICA, QUE DEBERAN OBSERVAR LOS SUJETOS OBLIGADOS PREVISTOS
EN LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
JALISCO Y SUS MUNICIPIOS”, emitidos el dia 28 veintiocho del mes de Mayo del afio 2014 dos
mil catorce, por el Consejo del Instituto de Transparencia e Informacién Publica del Estado de
Jalisco y publicados el dia 10 diez de Junio del afio en curso, en el Periddico Oficial “El Estado de
Jalisco”, mismos que entraron en vigor el dia 11 once del mes de Junio de la presente anualidad,
asi como atento a los punto PRIMERO, DECIMO TERCERO y DECIMO CUARTO, de los Criterios
Generales en materia de Clasificacién de Informacion Pablica del Sujeto Obligado Fiscalia General
del Estado de Jalisco, aprobados mediante el Dictamen emitido por el Consejo del Instituto de
Transparencia e Informacién Publica del Estado de Jalisco, en sesién ordinaria celebrada el dia 29
veintinueve del mes de Julio del 2013 dos mil trece, de conformidad con los articulos 35 numeral
1, fracciones XIII de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, normatividad que continua vigente por acuerdo del Consejo del Instituto
de Transparencia e Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, (ITEI) celebrada
en lasesién ordinaria del 28 de agosto del 2013 dos mil trece, en la que se determind
considerar vigente la normatividad secundaria existente, Reglamento Marco e Interiores en
Materia de Transparencia y Acceso a la Informacion de los Sujetos Obligados, en lo que no
contravenga a las disposiciones de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, vigencia que se mantendra hasta la aprobacion y la expedicién
de la restante normatividad derivada de la Legislacion ahora vigente, acorde con su articulo 35
fracciones IX, X y XIII, es por lo que se procede a la reunién y constitucion del Comité de
Clasificacién de Informacién PUblica de la Fiscalia General del Estado de Jalisco, a efecto de
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celebrar la correspondiente Sesidn de Trabajo concerniente al Procedimiento de modificacion
de Clasificacion de Informacion, por resolucion del Instituto de Transparencia e

Informacion Publica del Estado de Jalisco, con motivo de un recurso de revision.

INICIO DE SESION

Para efectos de registro de la presente reunion, se hace constar que el desahogo de la Sesion de
Trabajo del Comité de Clasificacion de Informacién Plblica de esta Fiscalia General del Estado de
Jalisco, se efectGa en la sala de juntas ubicada en el domicilio oficial del Comité de Clasificacién
de Informacion Publica, siendo éste el inmueble marcado con el nimero 778 setecientos setenta
y ocho, de la Calzada Independencia Norte, en la colonia La Perla, de la ciudad de Guadalajara,

en esta entidad federativa.

REGISTRO DE ASISTENCIA

De conformidad con lo establecido por los articulos 28 punto 1 fracciones I, II y III y 29 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, 7
y 10 de su Reglamento, se hace constar que la presente sesion de trabajo, se efectla con la
presencia de la totalidad de los integrantes que conforman el Comité de Clasificacion de
Informacién Publica de la Fiscalia General del Estado de Jalisco, mismos que a la postre se

indican:

I. M. en D. Luis Carlos Najera Gutiérrez de Velasco. Fiscal General del Estado de
Jalisco. Titular del Sujeto Obligado;

II. Lic. Adriana Alejandra Lopez Robles. Titular de la Unidad de Transparencia.
Secretario; vy,

1II. Lic. José Salvador Lépez Jiménez. Titular de la Direccion General de la
Coordinacidn Juridica y de Control Interno — Titular del érgano de Control.
ASUNTOS GENERALES

Verificado el registro de asistencia y asentada la constancia de quérum, se procede a la lectura y

analisis de los asuntos generales materia de la presente reunién:




UNICO.- Que a fin de dar cumplimiento a las obligaciones que en materia de
Informacion Pablica tiene esta Fiscalia General del Estado de Jalisco, se procede a entrar
al punto de asuntos relativo a fin de resolver sobre la procedencia del procedimiento
de modificacién de clasificacion de informacidn, para lo cual se tiene a la vista el oficio
nimero CVR/215/2014 de fecha 13 trece del mes de Agosto del presente afio, el cual
fue receptado en la Unidad de Transparencia de la Fiscalia General, a las 10:00 diez
horas del dia 18 dieciocho del mes y afio en curso, derivado del Recurso de Revision
nimero 33772014, suscrito por los y

, en su caracter el primero de Consejero
Ponente, y la segunda de Secretario de Acuerdos de Ponencia ambas del Instituto de-
Transparencia e Informacién Publica de Jalisco, mediante el cual y en via de notificacién
adjuntan copia de la resolucion emitida por acuerdo del Consejo de ese Instituto de
Transparencia, en sesién ordinaria de fecha 13 trece de Agosto del afio 2014 dos mil
catorce, en la gque se tuvo a bien determinar dentro del punto SEGUNDO de los
Resolutivos, declarar FUNDADO el recurso de revision interpuesto por el recurrente v
REQUERIR al sujeto obligado Fiscalia General del Estado de Jalisco, para gue en el

término de diez dias habiles contados a partir de que surta sus efectos legales la

notificacion de la_resolucion, entregue la informacién peticionada por el recurrente, en lo

que ve a la fraccién 11, incisos a), b), ¢), g) v h) de la solicitud que dio origen al presente

recurso, debiendo para ello cumplimentar de igual manera lo sefialado en el considerando
VIII, en su foja 16 dieciseis Ultimo parrafo, en el sentido de requerir al sujeto obligado
para que realice la reciasificacion de la informacidn solicitada por el recurrente, la cual en

sit_momento fue clasificada como reservada en el acta derivada de la sesidén del Comité

de Clasificacidén de Informacion Piblica del sujeto obligado Fiscalia General del Estado de

Jalisco, en fecha 08 ocho de febrero del afio 2013 dos mil trece, Gnicamente en lo que

ve a la informacion relativa a la “cantidad de elementos operativos de esta
Secretaria de Seguridad Publica, Prevencion y Reinsercién Social, que fueron
aprobados y reprobados en jos examenes de control de confianza, asi como las
bajas originadas por esta causa”. Con el Apercibimiento, para que dentro de los 3
tres dias posteriores al término otorgado, se acredite ante el Instituto de Transparencia,
mediante un informe, haber cumplido con la resolucidn, de conformidad a lo dispuesto
por los articulos 103 punto 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, y 107 fraccidn I del Reglamento de la Ley.

De conformidad a los articulos 27, 29, 30, 32 punto 1 Fraccidn IX, 60 punto 1 fraccién II, 61, 62
punto 1 fraccion II, inciso b) y 65 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
del Estado de Jalisco y sus Municipios; 1°, 6°, 7°, 11 fraccién 11, 13 fraccién II inciso b), y 16 de

su Reglamento; es atribucidn de los Comités de Clasificacion de Informacién de los sujetos
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obligados, el reclasificar la informacién publica, a través del procedimiento de modificacion de
clasificacion, con motivo de un recurso de revisién, esto de conformidad a lo dispuesto por la ley,
la emisién y autorizacién de los criterios de clasificacion del sujeto obligado, los lineamientos que

expida el Instituto y demas disposiciones legales o reglamentarias aplicables.

Siendo ademds, que la clasificacién de la informacion publica se puede realizar mediante los
procedimientos de dlasificacion inicial o de modificacion de clasificacién, en ambos supuestos,
en caso de que lo solicitado no haya sido clasificado previamente, de conformidad a la
normatividades que a continuacion se transcribe:

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO
DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS

Titulo Quinto
De los Procedimientos Administrativos

Capitulo 1

Del Procedimiento de Clasificacion de Informacion
Articulo 60. Procedimiento de clasificacion — Tipos.
1. La dasificacién de la informacion publica se lleva a cabo mediante los siguientes
procedimientos:
1. Procedimiento de clasificacion inicial; y
I1. Procedimiento de modificacion de clasificacion.
Articulo 61. Procedimiento de clasificacion — Etapas.
1. El procedimiento de clasificacion inicial de informacidén piblica se integra por las
siguientes etapas:
1. Emision de ios criterios de clasificacion, por parte del sujeto obligado;
II. Autorizacién de los criterios de clasificacién del sujeto obligado, por parte del Instituto;
II1. Registro de los criterios de clasificacidn del sujeto obligado ante el Instituto; y

1IV. Clasificacién particular de la informacidn publica por el sujeto obligado.

Articulo 62. Procedimiento de modificacion — Causas.
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1. El procedimiento de modificacion de clasificacion puede iniciarse:

L. De oficio por el propio sujeto obligado; o

II. Por resolucion del Instituto, con motivo de:

a) Una revisidn de clasificacion; o
b) Un recurso de revision.

2. Toda modificacidn de clasificacion debe tener como sustento la Ley, los lineamientos
generales de clasificacion del Instituto y los criterios generales de clasificacion del sujeto

bligado.
o °

Articulo 65. Procedimiento de modificacién — Recurso de revision.
1. El procedimiento de modificacién de clasificacion por resolucion de recurso de revision
se rige por lo siguiente:

L. El Instituto debe notificar la resolucion definitiva derivada de un recurso de revision
que origina la modificacién de clasificacion, dentro de los tres dias hdbiles siguientes a su

emision; y

II. El sujeto obligado tiene un plazo de cinco dias habiles para acatar la resolucion
definitiva del Instituto y notificar al mismo su cumplimiento.

REGLAMENTO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS

Titulo Segundo
De los Procedimientos

Capitulo I
De los Procedimientos Administrativos por el

Sujeto Obligado

Seccién Primera
De la Clasificacion de Informacion
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Articulo 11. Ei Comité de Clasificacion de cada sujeto obligado Hevard a cabo la

clasificacién de la informacidn publica mediante dos procedimientos:

1. Procedimiento de clasificacion inicial; y
I1. Procedimiento de modificacion de clasificacion.

Articulo 13.El procedimiento de modificacion de clasificacién puede ser:
L. De oficio por el propio sujeto obligado, por considerar que las condiciones que
generaron su clasificaciéon han variado; o

I1. Por resolucién del Instituto, con motivo de:
a) Una revision de clasificacion;
b) Un recurso de revision; o
¢) Un recurso de transparencia

Articulo 16. E| Instituto, a través de su Consejo, podra establecer en sus resoluciones
de recursos de revision la modificacion de la clasificacion de informacidn.

En este caso, el Consejo deberd sefialar en su resolucion el fundamento y las
motivaciones por las cuales modifica la clasificacion de informacidn, en las cuales debera

incluir la justificacion de las hipdtesis.

“"LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION DE
INFORMACION PUBLICA, QUE DEBERAN OBSERVAR LOS SUJETOS OBLIGADOS
PREVISTOS EN LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS”, emitidos el dia 28
veintiocho del mes de Mayo del afio 2014 dos mil catorce, por el Consejo del Instituto de
Transparencia e Informacién Plblica del Estado de Jalisco y publicados el dia 10 diez de
Junio del afio en curso, en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco”, mismos que entraron
en vigor el dia 11 once del mes de Junio de la presente anualidad.

SEGUNDO.- La Clasificacion y desclasificacion de  informacién reservada vy/o
confidencial, y la emision de versiones publicas, se realizara a través de los Comités de
Clasificacién, conforme a las disposiciones contenidas en los criterios generales que
expidan los sujetos obligados y los presentes Lineamientos, atendiendo lo dispuesto por

los Titulos Segundo y Quinto de la Ley. Asi como por lo dispuesto por el Reglamento.
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SEXTO.- Los integrantes del Comité de Clasificacion, de los sujetos obligados, seran los
responsables de supervisar, apoyar y coadyuvar, en la aplicacion de los criterios
especificos a las dreas administrativas, en materia de clasificacion o desclasificacion de

documentos.

VIGESIMO.- La modificacién a la clasificacién o desclasificacién es el acto mediante ¢
cual se determina por acuerdo del Comité de Clasificacidn, que la informacion clasificada
como reservada y/o confidencial, deja de tener dicho cardcter para convertirse de libre

acceso.

VIGESIMO PRIMERO.- El procedimiento de modificacion de modificacion o de
desclasificacion, se regira conforme a lo establecido en la Ley, su Reglamento y en Ja
normatividad que se emite al respecto.

VIGESIMO SEGUNDO.- Los documentos y/o cualquier medio que contenga informacion
clasificada por el Comité, podran desclasificarse en los siguientes casos:

IV.- Cuando, a juicio del Comité de Clasificacién de la Informacion, se considere que las
condiciones que generaron su clasificacion han variado, o por resolucion del Instituto, con

motivo de una revisién de clasificacion o recurso de revisién o una resolucién judicial;

VIGESIMO TERCERO.- El acuerdo de modificacién de clasificacion, gue emita el sujeto
obligado por conducto del Comité de Clasificacion, ya sea de oficio o por resolucion del
Instituto, deberad contener los mismos elementos de su clasificacién sefialados en el
lineamiento décimo segundo y lo que establecen los numerales del 13 al 18 del
Reglamento de la Ley.

CRITERIOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION DE INFORMACION
PUBLICA DEL SUJETO OBLIGADO FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE
JALISCO.

PRIMERO.- Los presentes criterios generales tienen por objeto establecer las directrices
en materia de clasificacion de la informacion publica del sujeto obligado.




DECIMO TERCERO.- la modificacion de dlasificacion o desclasificacion es el
procedimiento mediante el cual la informacién clasificada con el caracter de reservada y/o

confidencial, deja de tener esas caracteristicas.

DECIMO CUARTO.- Podra iniciarse conforme lo establece la Ley, su Reglamento y los

Lineamientos Generales, en los siguientes casos:

III. Por resolucién que emita el Consejo del Instituto, en la que niegue o revoque la
clasificacién de este Comité, o bien, cuando niegue la peticién de la ampliacién de plazo
de reserva.

Por lo anterior, este Comité de Clasificacion de Informacion Publica, procede a determinar el
caracter con el que ha de identificarse y tratarse la informacion solicitada a este sujeto obligado,
conforme al marco legal vigente aplicable a la materia, atendiendo los Criterios Generales en
Materia de Clasificacidn de Informacion Pablica del Sujeto Obligado Fiscalia General del Estado
de Jalisco, razén juridica, por la cual se procede a emitir el siguiente:

DICTAMEN DE CLASIFICACION

Este Comité considera que la informacion puablica requerida a la extinta Secretaria de Seguridad
Publica, Prevencion y Reinsercion Social en el Estado de Jalisco, fusionada junto con la también
extinta Procuraduria General de Justicia del Estado de Jalisco, a la hoy creada por decreto
constitucional, Fiscalia General del Estado de Jalisco, y consistente en la “cantidad de
elementos operativos de esta Secretaria de Seguridad Publica, Prevencién y
Reinsercién Social, que fueron aprobados y reprobados en los examenes de control
de confianza, asi como las bajas originadas por esta causa”, la cual en su_ momento fue

clasificada como reservada dentro del acta derivada de la sesion del Comité de Clasificacién de
Informacion Publica, en fecha 08 ocho de Febrero del afio 2013 dos mil trece. Debe de ser

considerada por desclasificacion realizada por el H. Pleno del Consejo del Instituto de
Transparencia e Informacién Pablica del Estado de Jalisco, como de Libre Acceso con el
caracter de ordinaria, esto, atento a las siguientes:




CONSIDERACIONES

e PRIMERO.- Inicialmente el Comité de Clasificacion de Informacion Piblica de la extinta
L T
3@1/ Secretaria de Seguridad PUblica, Prevencién y Reinsercién Social en el Estado de Jalisco, fusionada

junto con la también extinta Procuraduria General de Justicia del Estado de Jalisco, a la hoy
creada por mandato constitucional Fiscalia General del Estado de Jalisco, tuvo a bien el clasificar
mediante sesién de trabajo realizada el dia 08 ocho del mes de Febrero del afio 2013 dos mil
trece, con el caracter de Reservada y Confidencial, fa informacion relativa a los informes y demas
documentos emitidos en torno a los exdmenes de confianza aplicados al personal de 1a extinta
Secretaria de Seguridad Publica Prevencion y Reinsercion Social, en base a las siguientes
consideraciones y fundamentos:

. n

L- Que del contenido del articulos 6° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 4° parrafo tercero, 9° y 15 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco,
consagra que el ejercicio del derecho de acceso a la informacidn publica serd garantizado
por el Estado, ademds de establecer los lineamientos a los cuales habra de sujetarse el
derecho a la informacion publica; sefialando, que las autoridades estatales y municipales
promoveran y garantizaran la transparencia y el derecho a la informacién publica en el
ambito de su competencia, indicando que la Ley regulara el ejercicio de este derecho y el
procedimiento para hacerlo efectivo, asi como las obligaciones por parte de los Reinsercién
de aplicacion de la Ley de Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios y el
Reglamento de la Ley de Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi
como en los arabigos 6 fraccion XXXIII, 7 fraccion VI, 17 bis del Reglamento Interior de la

. Secretaria de Seguridad Publica, Prevencion y Readaptacion Social del Estado de Jalisco,
asi como atendiendo lo establecido en el articulo 9 de la Constitucién Politica del Estado de
Jalisco, por el que se establecen los Organos, Criterios y Procedimientos Institucionales
para la Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de este Sujeto Obligado.

II- Que el Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2030, contempla como uno de sus ejes el
denominado “Buen Gobierno”, cuyo propdsito es contar con un gobierno eficiente,
profesional, transparente y honesto, que rinda cuentas y actde de acuerdo con la voluntad
ciudadana. Dentro de dicho eje se contempla, como uno de sus objetivos estratégicos,
lograr la confianza de los ciudadanos sobre la actuacion del gobierno a partir de la
oportuna rendicion de cuentas, el trabajo coherente con la voluntad ciudadana y el
reconocimiento de su eficiencia, profesionalismo, transparencia y honestidad a través de la

divulgacion de informacion gubernamental y del uso de los recursos publicos que facilite a
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la sociedad el acceso y conocimiento de asuntos de interés publico.

IIL.- Que mediante decreto numero 23936/LIX/11 fue aprobada la LEY DE
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS, por el
Congreso del Estado el dia 08 ocho del mes de Diciembre del afio 2011, y publicada en el
Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” el 22 veintidés del mes y afio antes referidos,
ordenamiento que inicio su vigencia a partir del dia 01 uno de Abril del afioc 2012 dos mil
doce, y simultaneamente produce efectos, quedando con ello; abrogada la Ley de
Transparencia e Informacién Publica del Estado de Jalisco, publicada en el Periédico Oficial
“El Estado de Jalisco” el 06 seis de Enero del afio 2005 dos mil cinco, junto con todas sus

reformas.

IV.- Considerando que con fecha 01 de noviembre del afio 2012, se notificd a la Unidad de
Transparencia de esta Secretaria de Seguridad Plblica, Prevencién y Reinsercién Social, el
oficio numero SEC. EJ. 2889/2012, suscrito por el Abogado José Miguel Angel de la Torre
Laguna, Secretario Ejecutivo del Instituto de Transparencia e Informacién Plblica del
Estado de Jalisco, derivado del Dictamen de Autorizacién de los Criterios 042/2012,
mediante el cual anexa copia del dictamen de autorizacion de Criterios de fecha 27 de
junio del 2012 dos mil doce, emitido por Acuerdo del Consejo de ese Instituto de
Transparencia e Informacion Piblica del Estado de Jalisco y en el cual se determiné lo
concerniente a los diversos criterios recibidos en ese Instituto el dia 30 de mayo del afio en
Curso y que corresponden a los Criterios Generales para la Publicacién y Actualizacién de la
Informacion Fundamental de la Secretaria de Seguridad Piblica, Prevencién y Reinsercion
Social, Criterios Generales para la Proteccién de Informacién Confidencial y Reservada de
la Secretaria de Seguridad Piblica, Prevencién y Reinsercién Social y Criterios Generales
para la Clasificacion de la Informacidn Publica de la Secretaria de Seguridad Publica,
Prevencién y Reinsercién Social.

V.- En virtud que mediante decreto nimero 24036/LIX/12, se crea la Ley del Sistema de
Seguridad Publica para el Estado de Jalisco, y se reforman los articulos 23 y 38 bis de la Ley
Organica de! Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; es importante enfatizar lo sefialado en el
Transitorio Octavo de la Ley del Sistema de Seguridad Plblica para el Estado de Jalisco en
donde se indica, a partir de la entrada en vigor de la presente ley, en las leyes, reglamentos,
decretos, circulares, acuerdos, oficios, juicios, procedimientos administrativos, tratados,
contratos, convenios, donde sea mencionada la Secretaria de Seguridad Publica, Prevencion y
Readaptacion Social, se entenderd que se trata de la Secretaria de Seguridad Publica,
Prevencion y Reinsercién Social, sin menoscabo a lo anterior el Poder Ejecutivo debera

adecuar los respectivos reglamentos de conformidad a lo dispuesto por el presente decreto.
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V1.- A fin de analizar lo respectivo a la Cantidad de elementos aprobados y reprobados en
los exdmenes de control de confianza, asi como las bajas por esta causa y en general la
informacion relativa a los exadmenes de control y confianza aplicados al personal de esta
Secretaria de Seguridad Publica, Prevencion y Reinsercién Social donde aparecen nombres
nombramientos, ubicacion del personal perteneciente a esta Secretaria, resultados de
estos y demas datos relativos a este tipo de examenes que fueron aplicados al personal
que realiza funciones estratégicas para el debido cumplimiento de los fines institucionales,
es conveniente tomar en cuenta que para garantizar el derecho fundamental de toda
persona para conocer el proceso y la toma de decisiones publicas, asi como para solicitar,
acceder, consultar, recibir, difundir, reproducir y publicar la informacién publica en posesién
de este sujeto obligado, el legislador emitié la Ley de Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, en la cual se establecen obligaciones para diversas Dependencias
y 6rganos del Estado, entre ellas la Secretaria de Seguridad Publica, Prevencién y
Reinsercién Social del Estado de Jalisco.

Al respecto, el articulo 6 de la Constitucion Politica de los Estado Unidos Mexicanos,
establece:

Articulo 6.- La manifestacion de las ideas no serd objeto de ninguna inquisicién judicial o
administrativa, sino en el caso de que ataque a la moral, los derechos de tercero,
provoque algdn delito, o perturbe el orden publico; el derecho de réplica sera ejercido en
los términos dispuestos por la ley. El derecho a la informacién serd garantizado por el
Estado.

Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacion, los
Estados y el Distrito Federal, en el ambito de sus respectivas competencias, se

regiran por los siguientes principios y bases:

I.- Toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, organo y
organismo federal, estatal y municipal, es publica y sélo podra ser reservada
temporalmente por razones de interés publico en los términos que fijen las
leyes. En la interpretacion de este derecho debera prevalecer el principio de
maxima publicidad.

IL.- La informacion que se refiere a la vida privada y los datos personales sera

protegida en los términos y con las excepciones que fijen las leyes.

III.- Toda persona, sin necesidad de acreditar interés alguno o justificar su utilizacién,
tendrd acceso gratuito a la informacion publica, a sus datos personales o a la rectificacion

de éstos.
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IV.- Se establecerdn mecanismos de acceso a la informacion y procedimientos de revisién
expeditos. Estos procedimientos se sustanciardn ante érganos u organismos especializados
e imparciales, y con autonomia operativa, de gestion y de decision.

V.- Los sujetos obligados deberan preservar sus documentos en archivos administrativos
actualizados y publicaran a través de los medios electrénicos disponibles, la informacion
completa y actualizada sobre sus indicadores de gestién y el ejercicio de los recursos

publicos.

VI.- Las leyes determinaran la manera en que los sujetos obligados deberan hacer publica

la informacion relativa a los recursos ptiblicos que entreguen a personas fisicas o morales.

VIIL.- La inobservancia a las disposiciones en materia de acceso a la informacion publica

serd sancionada en los términos que dispongan las leyes.

En otra orden de ideas, cabe hacer mencion a lo consagrado en el arabigo 9° de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

Articulo 9°.- El derecho a la informacion plblica tendra los siguientes fundamentos:
1. La consolidacién del estado democratico y de derecho en Jalisco;

I1. La transparencia y la rendicion de cuentas de ias autoridades estatales y municipales,
mediante la apertura de los dérganos publicos y el registro de los documentos en que
constan las decisiones publicas y el proceso para la toma de éstas;

I11. La participacién ciudadana en la toma de decisiones publicas, mediante el ejercicio de!

derecho a la informacion;
V. La informacién publica veraz y oportuna;
V. La proteccion de la informacion confidencial de las personas; y

VI. La promocion de la cultura de transparencia, la garantia del derecho a la informacion y
la resolucién de las controversias que se susciten por el ejercicio de este derecho a través

del Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

El Instituto es un organo publico auténomo, con responsabilidad juridica y patrimonio

propio.
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Contara con un Consejo conformado por un Presidente y cuatro consejeros ciudadanos
titulares, asi como por los suplentes respectivos; los miembros del Consejo seran
nombrados mediante el voto de dos terceras partes de los integrantes del Congreso del
Estado, o por insaculacién, conforme a los requisitos y procedimientos que establezca la
ley.

El Instituto tendra las atribuciones especificas que la ley le otorgue; sus resoluciones seran
definitivas e inatacables, vinculantes y deberdn ser cumplidas por los Poderes, entidades y
dependencias publicas del Estado, Ayuntamientos y por todo organismo, plblico o privado,

que reciba, administre o aplique recursos publicos estatales o municipales.

Por otra parte los articulos 1, 2, 3, 5, 23, 24, 25, 26, 29, 41, 42, 44 y 49 de la Ley de
Informacién Puablica del Estado de Jalisco y sus Municipios, prevén lo que a
continuacion, en lo que aqui interesa se transcribe y resalta:

Articulo 1. Ley — Naturaleza

1. Esta ley es de orden e interés publico, y reglamentaria de los articulos 6° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 4° parrafo tercero y 9° de la
Constitucién Politica del Estado de Jalisco.

Articulo 2. Ley — Objeto
1. Esta ley tiene por objeto regular:

L. La clasificacion de la informacion publica del Estado de Jalisco y sus

municipios;
11. La proteccién de datos personales como informacién confidencial;
II1. El acceso a la informacion piblica del Estado de lalisco y sus municipios; y

IV. La organizacién y funcionamiento del Instituto de Transparencia e Informacién Pablica
del Estado de Jalisco.

Articulo 3. Ley — Conceptos fundamentales

1. Informacion publica es toda informacién que generen, posean o administren
los sujetos obligados, como consecuencia del ejercicio de sus facultades o
atribuciones, o el cumplimiento de sus obligaciones, sin importar su origen,
utilizacién o el medio en el que se contenga o almacene.
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2. La informacidn publica se clasifica en:

I. Informacion publica de libre acceso, que es la no considerada como protegida, cuyo
acceso al publico es permanente, libre, facil, gratuito e inmediato, y se divide en:

a) Informacion publica fundamental, que es la informacion publica de libre acceso que
debe publicarse y difundirse de manera universal, permanente y actualizada, por ministerio
de ley, sin que se requiera solicitud de parte interesada; y

b) Informacién publica ordinaria, la informacién piblica de libre acceso no considerada

como fundamental; y
II. Informacion publica protegida, cuyo acceso es restringido y se divide en:

a) Informacién publica confidencial, que es la informacién publica protegida,
intransferible e indelegable, relativa a los particulares, que por disposicién legal
queda prohibida de forma permanente su distribucién, comercializacion,
publicacién y difusiéon generales, y cuyo acceso queda restringido a las
autoridades que de acuerdo a la ley les corresponda su manejo, y a los
particulares titulares de dicha informacioén; y

b) Informacién publica reservada, que es la informacién piblica protegida,
relativa a la funcién publica, que por disposicion legal queda prohibida de forma
temporal su distribucién, publicacion y difusién generales, y cuyo acceso queda
restringido a las autoridades que de acuerdo a la ley les corresponda su manejo.

Articulo 5. Ley — Principios
1. Son principios rectores en la interpretacion y aplicacion de esta ley:
1. Gratuidad: la bisqueda y acceso a la informacién publica es gratuita;

II. Interés general: el derecho a la informacion plblica es de interés general, por lo que no
es necesario acreditar ningun interés juridico particular en el acceso a la informacion
publica, con excepcién de la clasificada como confidencial;

IIT. Libre acceso: en principio toda informacion publica es considerada de libre acceso,

salvo {a clasificada expresamente como reservada o confidencial;
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IV. Maxima publicidad: en caso de duda sobre la justificacion de las razones de interés
publico que motiven la reserva temporal de la informacion pdblica, prevalecerd la

interpretacién que garantice la maxima publicidad de dicha informacién;

V. Minima formalidad: en caso de duda sobre las formalidades que deben revestir los actos

juridicos y acciones realizados con motivo de la aplicaciéon de esta Ley, prevalecerd la

interpretacion que considere la menor formalidad de aquellos;

VI. Sencillez y celeridad: en todo tramite o procedimiento relativo al acceso a la
informacion publica, en caso de duda se optard por lo mds sencillo o expedito;

VII. Suplencia de la deficiencia: no puede negarse informacion por deficiencias formales de
las solicitudes, ios sujetos obligados y el Instituto deben suplir cualquier deficiencia formal,

. asi como orientar y asesorar para corregir cualquier deficiencia sustancial, de las
solicitudes de los particulares en materia de informacién publica; y

VIII. Transparencia: se debe buscar la maxima revelacion de informacidn, mediante la
ampliacién unilateral del catalogo de informacion fundamental.

Articulo 23. Sujetos obligados — Catalogo
1. Son sujetos obligados de la ley:
1. En el Poder Legislativo:
a) La Asamblea del Congreso del Estado;
. b) (...)
I1. En el Poder Ejecutivo y la Administracion Publica Estatal:
a) El despacho del Gobernador,;
b) Las secretarias;
o) (..)
Articulo 24. Sujetos obligados — Obligaciones

1. Los sujetos obligados tienen las siguientes obligaciones:

-15-

wowwe fatiseu. g o :‘)L X



VWA Riisen.go 3 %
i g

1. Promover la cultura de transparencia y el derecho a la informacién, en

coordinacion con el Instituto;

IL. (...)

Articulo 25. Sujetos obligados — Prohibiciones

1. Los sujetos obligados tienen prohibido:

L(.)

1V. Difundir, distribuir, transferir, publicar o comercializar informacion
confidencial sin autorizacion de su titular;

V. Difundir, distribuir, transferir, publicar o comercializar informacion
reservada, o permitir el acceso de personas no autorizadas por la Ley; y

VI. Lo demas que establezcan otras disposiciones legales aplicables.
Articulo 26. Comité — Naturaleza y funcion

1. £l Comité es el érgano interno del sujeto obligado encargado de la clasificacién de la

informacién publica.
Articulo 29. Comité — Atribuciones
1. El Comité tiene las siguientes atribuciones:

I. Elaborar y aprobar los criterios generales de clasificacion del sujeto obligado respectivo,
de acuerdo con esta Ley y los lineamientos generales de clasificacion del Instituto;

II. Remitir al Instituto y a la Unidad correspondiente, tos criterios generales de clasificacion
del sujeto obligado respectivo y sus modificaciones;

II1. Analizar y clasificar la informacion pitiblica del sujeto obligado de acuerdo
con esta Ley, los lineamientos generales de clasificacion del Instituto y sus
criterios generales de clasificacion;

V. (...)

Articulo 41. Informacion reservada — Catilogo
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1. Es informacion reservada:

L. Aquella informacidn publica, cuya difusion:

a) Comprometa la seguridad del Estado, del municipio o la seguridad publica;
b) Dafie la estabilidad financiera o econdmica del Estado;

c) Ponga en riesgo la vida, seguridad o salud de cualquier persona;

d)(...)

f) Cause perjuicio grave a las actividades de prevencién y persecucién de los

delitos, o de imparticion de la justicia; o

g) Cause perjuicio grave a las estrategias procesales en procesos judiciales o

procedimientos administrativos cuyas resoluciones no hayan causado estado;
IL. Las averiguaciones previas;

1L (...)

Articulo 42, Reserva — Periodos

1. La reserva ordinaria de informacion puablica sera determinada por el sujeto
obligado y no podra exceder de seis afios.

2. La reserva extraordinaria de informacion publica serd determinada por el mismo sujeto
obligado con la ratificacion del Instituto y podra ser prorrogada por periodos de hasta tres
anos y por el tiempo que subsistan las causas que justifiquen la reserva.

Articulo 44. Informacion confidencial — Catdlogo

1. Es informacion confidencial:

I. Los datos personales de una persona fisica identificada o identificable relativos a:
a)(...)

Articulo 49. Procedimiento de modificacion — Causas

1. El procedimiento de modificacion de clasificacion puede iniciarse:
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1. De oficio por el propio sujeto obligado; o

IL. Por resolucién del Instituto, con motivo de:

a) Una revision de clasificacion; o

b) Un recurso de revision.

2. Toda modificacion de clasificacion debe tener como sustento la Ley, los lineamientos
generales de clasificacién del Instituto y los criterios generales de clasificacién del sujeto
obligado.

De igual manera se considera o que indica el Reglamento de la Ley de Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, respecto a la presente clasificacion.

Articulo 40.- La dasificacion de la informacion se puede llevar mediante dos
procedimientos:

L.- Procedimiento de clasificacion inicial de la informacion; y

I1.- Procedimiento de modificacion de clasificacién de la informacion.

Articulo 42.- Las actas de clasificacion de informacién deberan contener por lo menos:

I.- El nombre del sujeto obligado;

11.- El area generadora de la informacion;

II1.- La fecha de aprobacion del acta;

1V.- Los criterios de clasificacion de informacion Plblica aplicables;

V.- Fundamento legal y motivacion;

VI.- El caracter de reservada o confidencial, indicando, en su caso las partes o paginas del
documento en el que consten.

VII.- La precision del plazo de reserva, asi como su fecha de inicio; y

VIII.- La firma de los miembros del Comité.
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Articulo 43.- Por lo que ve a fundamentacion y motivacién mencionada en el articulo

anterior, el sujeto obligado debera comprobar:

I.- Que la informacion se encuentra prevista en alguna de las hipdtesis que establece la

ley como informacion reservada o confidencial; y
I1.- En caso del articulo 41 fraccion I de la Ley:
a) Que la revelacion de dicha informacion afecte el interés publico protegido por la ley; o

b) Que el dafio o perjuicio que se produce con la revelacidn de la informacion es mayor
que el interés publico de conocer la informacién de referencia.

Articulo 45.- La informacién que ya se encuentre clasificada y que no guarde los
pardmetros sefialados en la Ley o el presente Reglamento deberd someterse al
procedimiento de modificacion de clasificacion de informacion.

Articulo 46.- E! procedimiento de modificacion de clasificacién de informacién de oficio se
lievara a cabo de conformidad con establecido por la Ley y el reglamento Interno del
sujeto obligado.

El procedimiento de modificacion de clasificacion de informacion se llevara a cabo cuando,
a juicio dei sujeto obligado, se considere que las condiciones que generaron su
clasificacion han variado; o por resolucion del Instituto con motivo de una revisidon de

clasificacion o un recurso de revision.

Por otra parte es importante tomar en consideracién lo contenido en el arabigo 21,40 y
139 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica:

Articulo 21.- EI Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion sera el responsable de la
certificacion, la acreditacion y el control de confianza, de conformidad con lo dispuesto en
esta Ley.

Este Centro contard con un drgano consultivo integrado por las instituciones publicas y
privadas que se determinen en el Reglamento de este ordenamiento.

Articulo 40.- Con el objeto de garantizar el cumplimiento de los principios
constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a
los derechos humanos, los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica se

sujetaran a las siguientes obligaciones:
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I. Conducirse siempre con dedicacion y disciplina, asi como con apego al orden juridico y
respeto a las garantias individuales y derechos humanos recoriocidos en la Constitucion;

I1. Preservar la secrecia de los asuntos que por razén del desempefio de su funcidn

conozcan, en términos de las disposiciones aplicables;
III (...)

XXI. Abstenerse, conforme a las disposiciones aplicables, de dar a conocer por
cualquier medic a quien no tenga derecho, documentos, registros, imagenes,
constancias, estadisticas, reportes o cualquier otra informacién reservada o
confidencial de la que tenga conocimiento en ejercicio y con motivo de su
empleo, cargo o comision;

XXIL. (...)

Articulo 139.- Se sancionara con dos a ocho afios de prisién y de quinientos a
mil dias multa, a quien:

L(.)

sistemas informaticos a que se refiere esta Ley.
L (...)

Asimismo debe considerarse lo establecido en la Ley del Sistema de Seguridad Piblica
para el Estado de Jalisco que indica:

Articulo 2°. La seguridad publica es la funcion gubernamental que prestan en forma
institucional, exclusiva y en el ambito de su competencia, el Estado y ios municipios, la
cual se regird bajo los principios constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo y honradez, respetando del gobernado sus derechos humanos

consagrados en nuestra carta magna y la Constitucion particular del Estado.
La seguridad publica tendrd como fines:

I. Proteger y respetar la vida, la integridad corporal, ia dignidad y los derechos de las
personas, asi como de sus bienes;

II. Mantener el orden vy la tranquilidad publica en el estado;
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II1. Promover y coordinar los programas de prevencion de delitos, conductas antisociales e
infracciones a las leyes y reglamentos del Estado, los municipios y en su caso, las
correspondientes del ambito federal;

V. (...)

VI. Procurar la seguridad publica mediante la prevencién, investigacion, persecucién y
sancion de las infracciones y delitos, la reinsercion social de los delincuentes, de los
adolescentes y adultos jovenes en conflicto con la ley, asi como en el auxilio y atencion
integral a las victimas de hechos delictuosos; y

VIL. Detectar y combatir los factores que genere la comisidn de delitos y conductas
antisociales, asi como desarrollar politicas criminoldgicas, planes, programas y acciones
para fomentar en la sociedad valores culturales y civicos que induzcan el respeto a la

legalidad.

Articulo 27. Se consideran como elementos operativos los integrantes de las instituciones
de seguridad publica, procuracién de justicia y peritos del Instituto Jalisciense de Ciencias
Forenses, a quienes se les atribuya ese cardcter mediante nombramiento, instrumento
juridico equivalente expedido por autoridad competente o realicen funciones de
operadores o supervisores en los centros de comunicacidn o cabinas de radio de las
instituciones de seguridad publica o lleven a cabo funciones operativas en las areas
previstas por el articulo 52 de esta ley.

Los nombramientos a que se refiere el parrafo anterior tienen caracter confidenciales
respecto a los datos personales y reservados en los demas datos cuando menos tres afios

posteriores a la terminacion de la conclusion del servicio.

(...)

Cabe sefalar también a ia Ley de Control de Confianza del Estado de Jalisco y sus

Municipios, que sefala:
Articulo 13:

1.- Los examenes de las evaluaciones de control de confianza seran considerados
documentos publicos con caracter de reservados. Dichos documentos deberan ser sellados

y firmados por el servidor pablico que los autorice.
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2.- Los resultados de los procesos de evaluacidn seran confidenciales y reservados para
efectos de la ley de Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, excepto
aquellos casos en que deban presentarse en procedimientos administrativos o judiciales”

Articulo 21: La violacion a la confidencialidad o a la reserva de la informacion prevista en
el articulo 13, dara lugar a las sanciones que establece la legislacion penal.

Aunado a la normatividad aplicable descrita con antelacién, es menester hacer mencién a
los LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION DE
INFORMACION PUBLICA QUE DEBERAN OBSERVAR LOS SUJETOS OBLIGADOS
PREVISTOS EN LA LEY DE INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y
SUS MUNICIPIOS, emitidos por el Instituto de Transparencia e Informacién PUblica del
Estado de Jalisco y que aplican a la informacion en estudio:

Cuarto.- Pueden ser objeto de clasificacién todos los documentos en cualquier formato de
composicion, como pueden ser: los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones,
oficios, correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,
instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien, cualquier otro registro que
documente el ejercicio de las facultades o la actividad de los sujetos obligados; y/o soporte
material en gue se encuentre, comprometido escritos, fotografias, grabaciones, soporte
magnético, digital, sonoro, visual, electronico, informatico, hologréafico o en cualquier

elemento técnico existente o que se cree con posterioridad.

Octavo.- La clasificacion particular de informacion debera recaer en un acta, que debera

contener por lo menos:

I. El nombre del Sujeto Obligado.

I1. El 4rea generadora de informacion y/o de quien la tenga bajo su poder.
IT1. La fecha del acta y/o acuerdo;

IV. Los criterios de clasificacion de informacién del sujeto obligado aplicables;
V. El fundamento legal y motivacién;

VI. El caracter de reservada y/o confidencial, indicando, o en su caso, las partes o paginas

del documento en el que consten;

VIIL. La precision del plazo de reserva asi como su fecha de inicio, debiendo motivar el

mismo;
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VIII. La firma de los miembros del Comité.

Décimo Sexto.- El procedimiento de modificacion de clasificacién o de clasificacidn, se
regira conforme a lo establecido en la Ley y en la normatividad que se emita al respecto.

Décimo Séptimo.- La informacion clasificada por el Comité, podra ser objeto de
modificacion en los siguientes casos:

L(.)

III. La informacion que ya se encuentre clasificada y que no guarde los parametros
sefialados en la Ley o en los ordenamientos que existan al respecto;

V. ()

Vigésimo Segundo.- Para clasificar la informacién como reservada, se tomaran en
cuanta ademas de la Ley, el Reglamento, los presentes lineamientos y criterios generales,
las circunstancias de modo, tiempo y lugar relacionadas con la informacién.

Vigésimo Tercero.- La informacion se clasificard como reservada en términos de
la fraccién I inciso a) del articulo 41 de la Ley, cuando se comprometa la
seguridad del Estado, del municipio o la seguridad publica; de ahi que se pueda
considerarse entre otras causas de posible determinacion a través de los

criterios generales, que:

I.- Se compromete la seguridad del Estado o de los Municipios, cuando la
difusion o revelacién de la informacion pueda:

a).- (...)

b).- Cuando se pone en riesgo las disposiciones, medidas y acciones de las
autoridades estatailes y municipales en sus respectivos ambitos de competencia,
para proteger la vida de la poblacion, sus bienes, servicios estratégicos y la
planta productiva, frente ala eventualidad de un desastre provocado por
agentes naturales o humanos a través de la prevenciéon, el auxilio, la

recuperacion y el apoyo a la poblacién.

IL- (...).

Vigésimo Quinto.- La informacién se clasificard como reservada en términos de la

fraccion I inciso ¢) del articulo 41 de la Ley, cuando:

-23-




wwm«;;;’;iésﬁu,gg.gux

1. Con su difusion se ponga en peligro la vida, la seguridad, el patrimonio de las
personas y su familia o impida la capacidad de las autoridades para preservarlos
o resguardarlos, asi como para combatir las acciones de la delincuencia

organizada;

IL (...)

Vigésimo Octavo.- La informacion se clasificard como reservada en los términos de la
fraccion 1 inciso f) del articulo 41 de la Ley Siempre que la difusién de la informacion cause
perjuicio a las actividades de prevencién y persecucion de los delitos o de imparticion de
justicia y ponga en peligro el orden y la paz publica.

Se pone en peligro la paz y el orden publico cuando la difusion de la informacién pueda:

a) Menoscabar la capacidad de las autoridades de seguridad publica para preservar y
resguardar la vida o la salud de las personas;

b) Menoscabar o dificultar las estrategias para combatir las acciones delictivas;

¢) Entorpecer los sistemas de coordinacion interinstitucional en materia de seguridad

publica, procuracion e imparticion de justicia.
d) Menoscabar o dificultar las estrategias de reclusién y seguridad penitenciaria;
e) Menoscabar o limitar la capacidad de las autoridades para evitar la comisién de delitos;

f) Menoscabar o limitar la capacidad de las autoridades encaminadas a disuadir o prevenir
disturbios sociales que pudieran desembocar en bloqueo de vias de comunicacion o

manifestaciones violentas

De igual forma la informacién que corresponda a servidores publicos que laboren o hayan
laborado en dareas estratégicas como seguridad publica, procuracidn e imparticion de
justicia o servicios de informacion, cuyo conocimiento general pudiera poner en peligro su
integridad fisica de alguna persona o servidor publico, de manera enunciativa mas no

limitativa, los siguientes supuestos:

I.- Se considera que pone en riesgo la integridad fisica del servidor publico que desempéfie
funciones en alguna dependencia de seguridad publica, procuracién e imparticién de

justicia.
11.- La prevista en la Ley de Seguridad Publica del Estado.

-24-




wivew . jriisee.g uéo(wx

(..))

En el mismo sentido se considera lo estipulado por el Reglamento Marco de

Informacién Publica.

Articulo 8.- El sujeto obligado contard con un Comité para la clasificacién de la
informacién publica. De la misma manera tendrd la facultad de elaborar los criterios
generales de clasificacion de informacion publica; de publicacién y actualizacién de
informacion fundamental; y proteccidn de informacion confidencial y reservada; asi como

integrar, sustanciar y resolver los procedimientos de proteccidn de informacion.

Articulo 10.- El Comité ademas de las atribuciones que senale la Ley y el Reglamento,

tendra las siguientes:

L(.)

II1. Confirmar, modificar o revocar la clasificacion de la informacién piblica que posea;
. (L)

Articulo 19.- La clasificacién particular de la informacion publica, consiste en el acto
formal por el cual el Comité declara la caracteristica de la informacidon concreta y
especifica.

Esta clasificacién puede ser efectuada de forma oficiosa por el Comité, o a propuesta de
las dependencias, direcciones, jefaturas o cualquier area que maneje informacion que
consideren susceptible de ser clasificada.

(.

Se podra realizar mediante dos procedimientos:

L.- Procedimiento de clasificacion inicial de la informacion; y
I1.-Procedimiento de modificacion de clasificacion de la informacion.

Articulo 20.- Toda clasificacion de informacion debera ser fundada y motivada,
sujetdndose a la Ley, el Reglamento, los Lineamientos en la materia emitidos por el
Instituto y los Criterios aplicables aprobados por los sujetos obligados.
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Asimismo se debe de considerar lo establecido en los Criterios Generales en Materia
de Clasificacion de Informacion Piblica de esta Dependencia, los cuales se

transcriben a continuacion:

PRIMERO.- Los presentes criterios generales tienen por objeto establecer directrices en
materia de clasificacion de la informacion pUblica del sujeto obligado.

SEGUNDO.- La clasificacion de la informacion pUblica de este Sujeto Obligado, se ajustara
a lo dispuesto en la Ley de Informacion Publica de!l Estado de Jalisco y sus Municipios, su
Reglamento, en los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion de Informacién
Pablica, emitidos por el Instituto de Transparencia e Informacion Piblica del Estado de
Jalisco, en los presentes Criterios Generales, asi como en otros ordenamientos legales
aplicables.

TERCERO.- Se considera informacidn reservada, la sefialada en el articulo 41 de la Ley de
Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios e informacién confidencial la
mencionada en el articulo 44 de la misma Ley.

Para determinar los alcances de los supuestos de reserva y confidencialidad establecidos
en los articulos mencionados, se debera estar a lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de
Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios y en los Lineamientos Generales

en Materia de Clasificacion de Informacion Publica.

CUARTO.- la dlasificacion de la informacién publica serd realizada por el Comité de
Clasificacion de la Secretaria de Seguridad Plblica, Prevencion y Reinsercién Social de
acuerdo con el procedimiento establecido en los articulos 47 al 52 de la Ley de
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, y 40 al 49 del Reglamento de la

mencionada Ley.

En el mismo sentido es importante sefalar los derechos de personalidad consagrados en el
Capitulo 11, del Cédigo Civil del Estado de Jalisco, especificamente en los articulos que
establecen:

Articulo 24.- Los derechos de personalidad, tutelan y protegen el disfrute que tiene el ser
humano, como integrante de un contexto social, en sus distintos atributos, esencia y
cualidades, con motivo de sus interrelaciones con otras personas y frente al Estado.

Articulo 25.- Los derechos de personalidad, por su origen, naturaleza y fin, no tienen
mas limitacién que los derechos de terceros, la moral y las buenas costumbres. Como

consecuencia, deben ser respetados por las autoridades y particulares.
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Articulo 30.- Sin consentimiento de una persona, no pueden revelarse |os secretos
de ésta, a menos que la revelacion haya de realizarse por un interés legitimo de quien la
haga o en cumplimiento de un deber legal. La ley determinara quiénes tienen el deber de

revelar un secreto.

Articulo 40 Bis 3.- Son datos personales las referencias personales de cualquier tipo,
tales como nombre, domicilio, estado civil, empleo, escolaridad o cualquier otra que

describa la situacion o estado de la persona con relacion a su vida familiar, social o laboral.

Articulo 40 Bis 5.- La administracion de informacion privada que posean instituciones
publicas se regird por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidon Pdblica del Estado
de Jalisco, las demas leyes de la materia y este capituio, en su caso.

Articulo 40 Bis 9.- Los datos personales no pueden ser utilizados para finalidades

distintas a las que motivaron su obtencion.

(oer)

Articulo 40 Bis 14.- El uso de datos personales es ilicito cuando el titular no hubiere
prestado su consentimiento libre, expreso e informado.

En concordancia con lo anterior, es de hacerse notar que el derecho de acceso a la
informacion tiene sus excepciones, como las que nos ocupa, como se hace notar del texto
de la tesis jurisprudencial P. LX/2000, sustentada por el Tribunal Pleno de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién, en la pagina 74, del Tomo XI, correspondiente al mes de
Abril del 2000, novena época, del Seminario Judicial de la Federacidon y su Gaceta, de

rubro:

DERECHO A LA INFORMACION. SU EJERCICIO SE ENCUENTRA LIMITADO
TANTO POR LOS INTERESES NACIONALES Y DE LA SOCIEDAD, COMO POR LOS
DERECHOS DE TERCEROS. El derecho a la informacion consagrado en la Gltima parte
del articulo 60. de la Constitucion Federal no es absoluto, sino que, como toda garantia, se
haya sujeto a limitaciones o excepciones que se sustentan, fundamentalmente, en la
proteccion de la seguridad nacional y en el respeto tanto a los intereses de la sociedad
como a los derechos de los gobernados, limitaciones que, incluso, han dado origen a la
figura juridica del secreto de informacion que se conoce en la doctrina como "reserva de
informacion"” o "secreto burocratico”. En estas condiciones, al encontrarse obligado el
Estado, como sujeto pasivo de la citada garantia, a velar por dichos intereses, con apego a
las normas constitucionales y legales, el mencionado derecho no puede ser garantizado
indiscriminadamente, sino que el respeto a su ejercicio encuentra excepciones que lo
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regulan y a su vez lo garantizan, en atencion a la materia a que se refiera; asi, en cuanto a
la seguridad nacional, se tienen normas que, por un lado, restringen el acceso a la
informacion en esta materia, en razon de que su conocimiento publico puede generar
danos a los intereses nacionales y, por el otro, sancionan la inobservancia de esa reserva;
por lo que hace al interés social, se cuenta con normas que tienden a proteger la
averiguacion de los delitos, la salud y la moral plblicas, mientras que por lo que respecta a
la proteccion de la persona existen normas que protegen el derecho a la vida o a la

privacidad de los gobernados.

De la interpretacién sistemdtica de los preceptos transcritos, es dable concluir que el
principal objetivo de la Constitucion, Ley, Reglamentos, Tésis Jurisprudencial y
Lineamientos Generales para la Clasificacién de Informacion Plblica, supra citados, es la
provision de los medios necesarios para garantizar el derecho a la informaciéon a toda
persona a acceder a la informacién gubernamental considerada como publica; ademas,
que el caracter publico de la informacién en posesion de los sujetos obligados, hace que
respecto de ella impere el principio de publicidad para transparentar la gestién publica,
mediante la difusion de la informacién, con la finalidad de consolidar el Estado democratico
y de derecho en Jalisco; promover entre los sujetos obligados la transparencia y la
rendicion de cuentas, mediante el registro, archivo y proteccion de los documentos en que
consta el proceso de toma de decisiones, asi como {0s actos y decisiones publicas en si
mismas, fomentar la participacién ciudadana en la toma de decisiones plblicas a través del
ejercicio del derecho a la informacion plblica oportuna y veraz; y proteger la informacion

reservada y/o confidencial en poder de los sujetos obligados.

Ahora bien, entrando a! estudio de la informacién que fue solicitada en la Unidad de
Transparencia de esta Dependencia mediante el Sistema Infomex Jalisco, en fecha 01
primero de febrero del afic en curso, mediante la cual se requiere lo siguiente:
“...Cantidad de elementos aprobados y reprobados en los examenes de control
de confianza, asi como las bajas por esta causa...”, después de llevar a cabo un
analisis a los documentos que contienen el expediente administrativo de solicitud de
informacion, se hace énfasis en la documentacion consiste en la cantidad de elementos
aprobados y reprobados y las bajas por esa causa derivadas por los examenes que fueron
aplicados por personal del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza, al personal
de esta Secretaria de Seguridad Publica, Prevencién y Reinsercién Social que por la
naturaleza de la misma, se trata de personal operativo de esta Dependencia deberd
considerarse como improcedente su acceso toda vez que al proporcionar las cifras de
cuantos aprobaron y reprobaron dichos examenes o controles, se podria definir y proyectar
el estado de fuerza que radica en los cuerpos operativos dependientes de esta Secretaria

de Seguridad Publica, Prevencién y Reinsercién Social, aprovechandose de lo anterior las
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personas involucradas en la comisién de actos ilicitos ya que este tipo de informacion es de
mucho interés para ellos, por que al conocer este tipo de cifras, se podrian enfocar en la
capacidad de los cuerpos policiacos dependientes de esta Institucion para vigilar, custodiar,
controlar y reaccionar en la proteccién a las personas y bienes, que por ley, es obligacién
de esta Institucion lo que concierne a la seguridad publica en esta Entidad, Ademas en
relacién a dicho requerimiento, la Ley de Informacién Publica contempla limitaciones
especificas en el ejercicio del derecho a la informacién, con el objetivo principal de
equilibrar el derecho del individuo frente a terceros y frente a la propia sociedad, los cuales
no deben perturbar el orden publico, que son derechos de una entidad mayor que la del
simple interés de tener la informacién, estableciéndose expresamente que no se
proporcionara aquella informacion que comprometa la seguridad publica del Estado y el
incumplimiento a esta obligacion pudiera generar una sancién, pues debe ademas
considerarse que este Sujeto Obligado no es el generador de esta informacién ya que
tinicamente recibe ios certificados emitidos por el Centro Estatal de Evaluacién y Control de
Confianza, de los elementos que son evaluados por el personal de dicho Centro, en donde
se indica de manera textual que es informacién confidencial y de reserva, elio en
cumplimiento a lo estipulado en el arabigo 13 de la Ley de Control de Confianza del Estado
de Jalisco y sus Municipios, que sefala "“..1.- Los exdmenes de las evaluaciones de control
de confianza serdn considerados documentos publicos con caracter de reservados, Dichos
documentos deberdn ser sellados y firmados por el servidor publico que los autorice. 2.
Los resuftados de los procesos de evaluacion serdn confidenciales y reservados para
efectos de la ley de Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, (...)", de
igual forma el articulo 21 de la citada Ley, contempla: “La violacidn a la confidencialidad o
a la reserva de la informacion prevista en el articulo 13, dard lugar a las sanciones que
establece la legislacion penal.” . Aunado a lo anterior, s importante sefialar que aunque se
trata de un dato estadistico, pone en riesgo la seguridad del estado, ya que al sacar a la
luz pubiica dicha informacion, ocasionaria un menoscabo a las acciones implementadas por
esta Dependencia de Seguridad ptblica asi como limitar las funciones institucionales de
este Sujeto Obligado, toda vez que al dar a conocer el nimero de elementos que fueron
aptos, no aptos y dados de baja como consecuencia de los procesos de evaluacion de
control de confianza, restaria notablemente eficiencia al sistema de prevencion de delitos
en esta Entidad, pues debe reiterarse que de acuerdo a lo que establece el articulo 1 de la
Ley de Control de Confianza del Estado de Jalisco y sus Municipios, los procesos de
evaluacion antes referidos son aplicados a mandos operativos y elementos de las
instituciones de seguridad publica y dicha revelacion de informacion pudiera ser de gran
utilidad para obstaculizar o planear acciones delictivas por parte de grupos dedicados a
actividades ilicitas, que muchas de esas agrupaciones, cuentan con un alto perfil
organizativo y econdmico, que podrian aprovecharse de dichos datos para implementar

acciones en su beneficio y en perjuicio de la poblacidn en esta Entidad ya que al contar
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con dichos datos se podria definir y proyectar el estado de fuerza que radica en los
cuerpos operativos dependientes de esta Secretaria de Seguridad Pdblica, Prevencion y
Reinsercién Social, no descartandose que con dicho dato, se visualice el estado de
vulnerabilidad que pudiera existir en la capacidad de prevencidén y/o reaccién de las
actividades que realiza el personal operativo de esta Dependencia y al tener el nimero de
elementos operativos de esta Secretaria de Seguridad que han sido dados de baja o en su
caso el nimero de servidores plblicos operativos que serén sujetos a los procedimientos
legales que establece la Ley del Sistema de Seguridad Puablica para el Estado de Jalisco,
por haber sido considerados no aptos dentro de los procesos de evaluacion de control de
confianza, y al ser desempleados pudieran ser reclutados por la delincuencia organizada
por ser atractivos para engrosar sus filas ya que éstos cuentan con entrenamiento en
estrategias de ataque y reaccion asi como el manejo de armas, con lo anterior los grupos
delincuenciales podrian facilitar la planeacion y ejecucién de acciones que conlleven a
limitar la capacidad de esta Institucion en materia de seguridad publica y causar un serio
perjuicio a la actividad de prevencion del delito, motivo por el cual, la proteccidn a dicho
dato contribuye como un factor critico de éxito para la seguridad en esta Entidad
Federativa, que tiene entre sus funciones principales la conservacion y mantenimiento del
orden, tranquilidad y seguridad plblica en el Estado, es por lo que al promover y
determinar dicha clasificacion se busca respetar y proteger derechos colectivos, como lo
es la seguridad publica y prevencion del delito, a fin de continuar garantizando el bienestar
general de la sociedad jalisciense. Asi mismo al haber entrado al estudio de la informacién
consistente a este tipo de examenes surge también la motivacion para clasificar como
informacion confidencial y de reserva, los datos contenidos en los documentos derivados
de los exdmenes en estudio, que son originados por las evaluaciones que realiza el Centro
Estatal de Evaluacion, Control y Confianza al personal de esta Dependencia, que luego son
canalizados a esta Secretaria de Seguridad Publica Prevencidn y Reinsercién Social, para
que se proceda legalmente en base a los resultados de los mismos, resaitando que solo es
poseedora de los certificados expedidos por ese Centro y que los examenes son enfocados
al personal operativo de |o cual se desprende que basicamente es informacion reservada, y
que por su propia naturaleza son resguardados y protegidos por los ordenamientos, que
conllevan a evitar su difusion, distribucidon o comercializacion indebida, que como Entidad
Plblica que tiene la obligacion de garantizar fa proteccién de los derechos de los
individuos, en particular a la vida privada y a la intimidad, lo anterior en concordancia con
lo que la Ley de Control de Confianza del Estado de Jalisco y sus Municipios por lo que
indica en sus articulos 13 vy 21, ademas tomando en consideracidn que en este tipo de
documentos, aparecen nombres de los evaluados, nombramientos, de entre otros datos
gue son consideradas analogos y que pudiera afectar la intimidad y/o seguridad de los
servidores publicos a los que se les aplicaron dichas evaluaciones ademas de existir ia
posibilidad de que en lo posterior sigan siendo aplicados al personal de esta Institucion,
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resulta ser conveniente dicha clasificacién que incluya los examenes vy listas de elementos
que se les fuera aplicar en lo futuro ya que es una medida de control a los cuerpos de
seguridad en la entidad que ha sido implementada de manera permanente. En ese sentido
cabe precisar que segun el numeral 21 de nuestra Carta Magna, la Seguridad Publica es
una funcion a cargo de la Federacion, el Distrito Federal, los Estados y los Municipios, en
las respectivas competencias que la Constitucién sefiala, por lo que una de las acciones
gue desempefia esta Secretaria de Seguridad Publica, Prevencion y Reinsercion Social, se
funda en métodos, logistica y estrategias, implementadas por el personal operativo, siendo
a éstos a quienes se les aplicd las multicitadas evaluaciones. Asi mismo en el arabigo 38
bis fraccion I, II, 1II y V de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco,
donde se le confieren atribuciones a esta Secretaria de Seguridad Publica, Prevencion y
Reinsercion Social, para que se haga cargo de conducir y proporcionar los servicios de
seguridad publica en el Estado, ademas de tomar las medidas legales y pertinentes
respecto a la sequridad para el personal de esta dependencia es por lo que al hacer del
conocimiento publico, la informacién relacionada con elementos operativos de esta
Institucion y otros servidores publicos acreedores a dichas evaluaciones a quienes se les
aplico o en su caso a los que se les podrian aplicar las evaluaciones en cita, se manifestaria
un dafio latente a su integridad fisica, economia, familia e inclusive a su desarrollo
personal y profesional, en virtud de gue la informacién contenida en dicha documentacién
resulta ser esencial en el derecho que se tiene como ser humano, como integrante de un
contexto social, en sus distintos atributos, esencia y cualidades, con motivo de sus
interrelaciones con otras personas y frente al Estado. Asi mismo al hacer una revisién a los
asuntos analizados y resueltos con anterioridad por este Comité de Clasificacion de
Informacién Publica de esta H. Institucion, se localizd que informacién de la misma
naturaleza habia sido clasificada con anterioridad como confidencial y reservada, citando
en acta previa, como improcedente su entrega argumentando en la misma, que la
divulgacion de esa informacion, afectaria la vida privada y la intimidad de las personas ahi
sefialadas, toda vez que esa informacion contiene datos personales de terceros y que por
su propia naturaleza eran resguardados y protegidos por los ordenamientos entonces
vigentes, por lo cual se robustece la presente clasificacion.

Cabe redundar que la informacion ahora peticionada, es considerada en dispositivos
legales para que se maneje bajo los principios de confidencialidad y reserva, sin dejar de
indicar que los propios Lineamientos de Clasificacion emitidos por el Instituto de
Transparencia e Informacion Publica de! Estado de Jalisco, que también contemplan dicha
informacién como tal, normatividad aplicable que ha quedado debidamente indicada con
antelacién, ademas no se debe de perder de vista que el revelar a la luz publica la
informacién contenida en los documentos derivados de dichos examenes se pudiera

lesionar o perjudicar a estos asi como la funcionalidad de las acciones implementadas en
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esa dependencia dejando latente un dafio inminente, no debiéndose olvidar que la
creacion de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Jalisco, obedece al
interés social superior, para que los esfuerzos de las instituciones de seguridad publica, se
vea reflejado en cumplir los objetivos y fines de la seguridad publica, que son:
salvaguardar |a integridad y derechos de las personas, asi como preservar las libertades, el
orden y la paz publico, y en el caso de hacer entrega de la informacién requerida o atn el
hacer versiones publicas existe el riesgo latente de que dichos objetivos y fines se vean
mermados y afectados implicando un latente y probable dafio en contra del personal o
afectacion a las funciones, actividades y obligaciones que la ley de la materia le atribuye a
esta Institucién, asi mismo crearia una inconformidad y a la vez desconfianza en los
elementos que en un futuro se les fuera aplicar una evaluacion de este tipo, asi como
intentar esquivar o alterar la informacién que se les podria requerir o incluso el evidenciar
y manipular los cuestionamientos que se realizan a los servidores piblicos de esta
Dependencia.

Resulta de vital importancia ademas, destacar que la informacién en materia de seguridad
publica, debe mantenerse en reserva, en virtud de que implica la seguridad del Estado y la
tranquilidad del mismo, toda vez que todas las estrategias que se agotan a fin de
consolidarlas, y que permiten el cumplimiento de la seguridad pdblica, y que ha sido una
politica institucional y que consta en trabajar a fin de conseguir en sus mayores alcances
la prevencién de conductas ilicitas, ello de acuerdo a que la seguridad piblica le
corresponde en el ambito de su competencia al Estado respetando las garantias que consagra
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado y el respeto a
los derechos humanos; que tienen como uno de los fines principales el de proteger y respetar
la vida, la integridad corporal, la dignidad y los derechos de las personas que fungen como
personal operativo de esta Institucion, procurando un ambiente de armonia y tranqguilidad
plblica en el Estado, ya que al otorgar los documentos como tal, se estaria poniendo en
riesgo dichos fines.

En mérito de los antes expuesto y del analisis 6gico juridico efectuado en los elementos de

conviccion expuestos con anterioridad, este Cuerpo Colegiado determina fundada vy

motivadamente gue la difusion de la informacion consistente en la cantidad de elementos
aprobados y reprobados en los examenes de control y confianza, asi como las bajas por

esta causa, deberd ser informacién reservada y en lo que respecta a los demas_datos que

contienen dicho documento tales como datos personales, de los evaluados nombramientos,

ubicacién, de entre otros que son consideradas analogos y que pudiera afectar la intimidad
de los servidores publicos a los que se les aplicaron dichas evaluaciones vy a los fines

institucionales, deberan contar con el caracter reservado y confidencial por originar

sustancialmente los siguientes dafios:
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Dafio Probable: Es el que se podria ocasionar al publicar la cantidad de elementos
aprobados y reprobados en los examenes de control de confianza, asi como las bajas por
esta causa, y demds datos personales e institucionales que contienen o se deriven de
dichos documentos, toda vez que al proporcionar dichas cifras, se podria definir y
proyectar el estado de fuerza que radica en los cuerpos operatives dependientes de esta
Secretaria de Seguridad Publica, Prevencién y Reinsercion Social, aprovechandose de lo
anterior las personas involucradas en la comisién de actos ilicitos ya que este tipo de
informacion es de mucho interés para estos, por que al conocer este tipo de cifras los
grupos delictivos, se podrian enfocar en la capacidad de los cuerpos policiacos
dependientes de esta Institucién para vigilar, custodiar, controlar y reaccionar en lo que
respecta al resguardo de las personas, bienes y armonia en esta Entidad, que por ley, es
obligacién de esta Institucién lo que concierne a la seguridad publica en esta Entidad,
siendo el objetivo principal de equilibrar el derecho del individuo frente a terceros y frente
a la propia sociedad, los cuales no deben perturbar el orden puiblico, que son derechos de
una entidad mayor que la del simple interés de tener la informacion, estableciéndose
expresamente que no se proporcionara aquella informacion que comprometa la seguridad
publica del Estado y el incumplimiento a esta obligacion pudiera generar una sancidn, para
quien proporcione sin sustento legal dicha informacion.,

Dafio Presente: Se configura al dejar abierta la posibilidad de dar a conocer la
informacion peticionada y demas datos, gue contienen o se deriven de estos documentos
que son emitidos por el Centro de Evaluacion, Control y Confianza en esta Entidad, ya que
al hacerlos publicos se evidenciarian datos que ponen en riesgo las acciones destinadas a
la preservacion del orden y armonia en esta entidad, no descartandose que con dicho dato,
se visualice el estado de vulnerabilidad que pudiera existir en la capacidad de prevencion
y/o reaccion de las actividades que realiza el personal operativo de esta Dependencia vy al
tener el numero de elementos operativos de esta Secretaria de Seguridad que han sido
dados de baja o en su caso el nimero de servidores publicos operativos que seran sujetos
a los procedimientos legales que establece la Ley del Sistema de Seguridad Publica para el
Estado de Jalisco, por haber sido considerados no aptos dentro de los procesos de
evaluacién de control de confianza, se podria facilitar la planeacién y ejecucion de acciones
que conlleven a limitar la capacidad de esta Institucién en materia de seguridad publica y
causar un serio perjuicio a la actividad de prevencion del delito, motivo por el cual, la
proteccion a dicho dato contribuye como un factor critico de éxito para la seguridad en
esta Entidad Federativa, que tiene entre sus funciones principales la conservaciéon y

mantenimiento del orden, tranquilidad y seguridad publica en el Estado.
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Daiio especifico: Se pondria en riesgo la integridad fisica de los servidores pUblicos de
esta Secretaria de Seguridad Publica, Prevencién y Reinsercion Social, que son los
responsables de la seguridad publica, asi como la seguridad publica del Estado y acciones
de prevencién del delito, ya que en caso de publicar la cantidad de elementos aprobados y
reprobados en los examenes de control y confianza y sus bajas originadas por esa causa,
asi como demas datos contenidos o derivados en dichos examenes que se aplican al
personal de esta Institucion, se vulnerarian las acciones implementadas para mantener fa
seguridad en la entidad incumpliendo con esto los objetivos de prevenir y combatir delitos
asi como los fines de la seguridad publica, que son: salvaguardar la integridad y derechos
de las personas, y de las instituciones, asi como preservar las libertades, el orden vy la paz
publica, y en el caso de hacer entrega de la informacion requerida asi como cualquier otro
dato, contenido o derivado de dichas evaluaciones, se afectaria la seguridad pablica en la

entidad con el mismo resultado.

- - - SEGUNDO.- Tomando en consideracion lo resuelto por el H. Pleno del Consejo del
Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Jalisco, dentro del
Recurso de Revision nimero 337/2014, en sesion ordinaria de fecha 13 trece den Agosto del
afio 2014 dos mil catorce, en la que se determind en el punto SEGUNDO de los Resolutivos,
declarar FUNDADO el recurso de revision interpuesto por el recurrente y REQUERIR al sujeto
obligado Fiscalia_General del Estado de Jalisco, para que en el término de diez dias habiles
contados_a partir de que surta sus efectos legales la notificacidn de la presente resolucién,
entreque la informacion peticionada por el recurrente, en lo que ve a la fraccion 1I, incisos a),
b), c), @) vy h) de la solicitud gque dio origen al presente recurso, resolucidon de la cual se

advierte que a fin de estar en aptitud de cumplimentar lo ordenado de igual manera, se ordend
en lo sefialado en el considerando VIII, requerir al sujeto obligado para que realice la
reclasificacion de la informacion solicitada por el ahora recurrente, la cual en su momento fue
clasificada como reservada en el acta derivada de la sesion del Comité de Clasificacién de
Informacién Publica del sujeto obligado Fiscalia General del Estado de Jalisco, de fecha 08 ocho
de febrero del afio 2013 dos mil trece, énicamente en lo que ve a la informacion relativa a la
“cantidad de elementos operativos de esta Secretaria de Seguridad Publica,
Prevenciéon y Reinsercion Social, que fueron aprobados y reprobados en los
examenes de control de confianza, asi como las bajas originadas por esta causa”, tal

y como se advierte del considerando VIII, el cual a continuacién se transcribe:

w

El agravio formulado por la parte recurrente dentro del presente recurso de revision,
esencialmente versa, en que el sujeto obligado declaro sin sustento legal como reservada
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la informacion solicitada; refiriéndose de manera especifica al punto II de su solicitud,
en sus incisos a, b, ¢, g, y h, ya que dice todos fueron omitidos en la respuesta de la
Fiscalia declaréndolos como reservada sin sustento legal.

Por su parte, el sujeto obligado en la resolucion emitida en respuesta a la solicitud de
informacion, sefiald los siguientes argumentos:

a) Que la informacion tiene el caracter de Reservada, conforme a lo que determind el
Comité de Clasificacién de Informacion Publica de la entonces Secretaria de Seguridad
Pablica, Prevencién y Reinsercidn Social del Estado de Jalisco, en sesién de fecha 08 ocho
de febrero del afio 2013 dos mil trece, actualmente fusionada con la Procuraduria General
de Justicia del Estado de Jalisco, a la hoy Fiscalia General del Estado de Jalisco, mediante
el Decreto Numero 24395/LX/13.

b) Manifesté ademas, que la cantidad de elementos operativos que fueron separados de
sus funciones, por causa derivadas del proceso de evaluacion por parte del Centro Estatal
de Evaluacién y Control de Confianza, que por su naturaleza se trata de personal
operativo de esa Dependencia y por ende debe considerarse como improcedente su
acceso, toda vez que, al proporcionar esas cifras se podria definir y proyectar la
vulnerabilidad al estado de fuerza que radica en los cuerpos operativos dependientes de

esa institucion.

¢) En adicidn dijo, que se pondria en riesgo a seguridad del estado, restando eficiencia al
sistema de prevision de delitos en esta Entidad; pudiendo la delincuencia organizada
obstaculizar o planear acciones en su beneficio y en perjuicio de la poblacidn; existiendo
el riesgo de que los elementos dados de baja por resultar no aptos dentro de los procesos
de evaluacion de control de confianza, y al ser desempleados pudieran ser reclutados por
la delincuencia organizada por ser atractivos para engrosar sus filas ya que cuentan con

entrenamiento en estrategias de ataque y reaccion asi como manejo de armas.

d) Asimismo, el sujeto obligado en su informe de contestacion al recurso de revisién que
nos ocupa, sefialé medularmente que; era falso lo argumentado por el recurrente, toda
vez que si se fundamenté y motivd el porqué se resolvid de manera procedente

parcialmente su solicitud de informacion.
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e) Por uitimo, el sujeto obligado mediante acuerdo de fecha 24 veinticuatro de Junio del
afno en curso, se declaré incompetente para resolver respecto del inciso h), fraccion I de
la solicitud de informacion que dio origen al presente recurso, que sefiala lo siguiente:
cada una de las areas citadas en el inciso b, de su solicitud para que informara cuantos
elementos ya fueron evaluados con estas pruebas, cuantos no, cuantos las aprobaron y
cuantos no. Argumentado que corresponde al Centro Estatal de Evaluacion de Control de

Confianza.

En primer término en cuanto a la incompetencia sefalada en el punto precedente, no le
asiste la razon al sujeto obligado, ya que si bien es cierto, la Secretaria Ejecutiva de este
Instituto, dentro de la competencia 1455/2014, estimd que el sujeto obligade competente
es la Secretaria General de Gobierno, en un replanteamiento y anélisis de dicha
competencia, efectuado por este Consejo se considero que segin lo establecido en los
numerales 17 y 32, fraccién XIX del Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia General
del Estado de Jalisco, que a continuacion se transcriben:

Articulo 17.- El Fiscal General preside y dirige el Ministerio Publico, las Fiscalias y las

Policias a su cargo, asi como al personal de las demds unidades y areas que integran la

Fiscalia General, de conformidad con la Ley orgénica, el presente reglamento y demds

disposiciones aplicables.

Articulo 32.- Las facultades del Comisionado de Seguridad Piblica seran las siguientes:

XIX. Proponer al Fiscal General el disefio, implementacion y fortalecimiento de la
seleccion, permanencia, retird, profesionalizacion y capacitacion del personal de
seguridad Publica, asi como los servicios profesional y civil de carrera, y conducir a su
desarrollo permanente con el fin de lograr una conducta policial basada en los principios
de legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez, con base en lo establecido en la Ley

Organica; (el énfasis es propio)

De lo antes trascrito, se desprende que toda vez que estd entre las facultades del
Comisionado de Seguridad Pulblica, estd la de proponer al Fiscal General el disefio,
implementacion y fortalecimiento de la seleccion y permanencia entre otras del personal
de seguridad pUblica; y que segin lo sefala el articulo 1 de la Ley de Control de

Confianza del Estado de Jalisco y sus Municipios, que a la letra dice:
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Articulo 1°.

2. Los procesos de evaluacion de control de confianza tiene por objeto comprobar que los
mandos operativos y sus elementos de la Instituciones de Seguridad Publica y servidores

publicos mencionados en el pérrafo anterior, cumplen con el perfil y la probidad de
ingreso, permanencia y promocion en la Institucién donde estan adscritos de conformidad

con la legislacion aplicable (el énfasis es agregado).

Los procesos de evaluacion de control de confianza tiene por objeto, comprobar que los
elementos de los mando operativos ahi sefialados, cumplen con el perfil y la probidad
para su ingreso y permanencia, entre otros; luego entonces, resulta ser competencia de
la Fiscalia General de Gobierno del Estado de Jalisco, atender lo correspondiente al inciso
h) de la solicitud de informacion que dio origen al recurso de revisién de mérito, dado el
hecho de que tienen bajo su encomienda entre otros el disefio, implementacién y
fortalecimiento de la seleccién y permanencia del personal bajo su mando.

Cabe sefialar, que si bien es cierto, el Centro Estatal de Evaluacién y Control de
Confianza, tiene el registro de aquelios elementos que ha evaluado, también lo es, que la
Fiscalia es quién conoce que personal a su cargo, no ha sido enviado para que se someta
a los procesos de evaluacion, resulta entonces que el competente para conocer de dicha
informacién es la Fiscalia General del Estado de Jalisco, toda vez que de ella depende el
personal sefalado en el inciso b) de la solicitud multicitada.

Ahora bien, en cuanto a la determinacién por parte del sujeto obligado de que la
informacién peticionada en los incisos a), b), ¢) y g) tienen el caracter de reservada y

que es la siguiente:

II Se me informe de 2007 a hoy en dia lo siguiente, considerando los datos tanto de la
hoy Fiscalia General como de las anteriores Procuraduria General de Justicia y Secretaria
de Seguridad Publica Estatal;

a) Cuantos despidos de elementos se han dado por haber resultado no aptos en las
pruebas de control de confianza que establece la Ley General del SNSP.

b) En que afios se dieron estos despidos y se me desglose cuantos por:
La Policia estatal

Agentes del Ministerio Pablico
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Policias investigadores o ministeriales

Otros integrantes del Ministerio Publico (Secretarios y Actuarios)
Reinsercion Social

Policia Vial
Cargos Directivos (en que areas)

¢) Se me informe cuanto ha erogado la autoridad en indemnizar a estos elementos
cesados por las pruebas de confianza, desglosando por las areas mencionadas en el
inciso anterior

g) Se me informe cuantos elementos en activo tiene cada una de las &reas que referi
en el inciso b y cuantas vacantes disponibles tiene hoy la autoridad en cada un a de

esas areas (Sic)

Del analizéis del acta de Clasificacién de Informacion Publica respecto a la informacién
relativa a los exdmenes de Control y Confianza realizados al personal de la Secretaria de
Seguridad Publica, Prevencién y Reinsercidon Social, referida en el punto sefialado con el
inciso a), de los parrafos procedentes; misma que fue tomada como base para declarar
como reservada la informacién solicitada en los incisos a) y b) de la fraccidn II de la
solicitud de informacion, de la misma se desprende que, el argumento _para no publicar
la cantidad de elementos aprobados y reprobados en los exdmenes de control de
confianza, asi como las bajas por esta causa, y demas datos personales e institucionales
gque contienen o se deriven de dichos documentos; (que dicho sea de paso no es la
misma que la solicitada, ya que lo peticionado no tiene que ver con la publicacién de esos
datos estadisticos, sino con la entrega de la informacion; ademas no se pidié documento
alguno relacionado con los resultados de esos procesos de evaluacion), es que se podria
definir y proyectar el estado de fuerza que radica en los cuerpos operativos dependientes
de la Secretaria de Seguridad Publica, Prevencién y Reinsercién Social, y se pudiera sacar
provecho de parte de las personas involucradas en la comision de actos ilicitos, por ello
se considera como informacién de mucho interés para estos grupos delictivos, ya que al
conocer este tipo de cifras se podrian enfocar en la capacidad de los cuerpos policiacos
dependientes de esta Institucion para vigilar, custodiar, controlar y reaccionar en lo que

respecta a la seguridad publica de la entidad.

Cabe hacer mencién, que de los puntos de la solicitud de informacion no se desprende
que se hayan solicitado datos personales ni institucionales, contenidos o derivados de los
documentos, de los procesos de evaluacion de control de confianza.
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Por otra parte, del andlisis efectuado al acta de Clasificacion antes sefialada, se advierte
que el fundamento legal en que el Comité de Clasificacion establecid la reserva es el
articulo 41.1, fraccién I, incisos a), c), y f) de la entonces vigente Ley de Informacién

Publica para el Estado de Jalisco y sus Municipios, que a la letra sefala:

Articulo 41. Informacion reservada-Catalogo.

1. En informacion reservada;

I. Aquella informacién publica, cuya difusion;
a). Comprometa la Seguridad del Estado, del Municipio o de la Seguridad Publica.
c). Ponga en riesgo la vida, seguridad o salud de cualquier persona;

f). Cause perjuicio grave a las actividades de prevencion y persecucion de los delitos, o

de la imparticion de la justicia;

Partiendo de lo anterior, cabe citar la definicion de riesgo a la Seguridad Nacional,
contenida en el programa para la Seguridad Nacional (2009-2012) que se transcribe a
continuacion:

Pare efectos del presente del presente programa, riesgo a la Seguridad Nacional es aquel

antagonismo a la Seguridad Nacional que no teniendo el caracter de amenaza conforme a

la ley, implica una condicion interna o externa generada por situaciones politicas,
econdmicas_sociales o agentes no estatales, asi como por desastres naturales, de origen
humano o epidemias, cuya presencia pudiera poner en entredicho el desarrollo nacional.

Los riesgos a la Seguridad Nacional se contrarrestan mediante la aplicacion de politicas
publicas, establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo, evitando que den lugar a ia
conformacién de amenazas a la Seguridad Nacional, mismas que obligarian a emplear
recursos extraordinarios de la fuerza del Estado para su atencion.

En adicién a lo anterior se citan algunos actores que pueden comprometer la seguridad
del Estado, tomados de la fraccién II punto 5, titulado Seguridad Interior y Defensa del
programa para la seguridad nacional 2014- 2018, emitido por la presidencia de la

Republica, en el cual se sepalan factores de riesgo que originan la violencia y la
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delincuencia y son los siguientes:

“Una perspectiva multidimensional en materia de Seguridad Interior debe identificar el

conjunto de vulinerabilidades que han permitido el aumento de la violencia vy la

delincuencia en nuestro pais. Tal como lo sefala el Programa Sectorial de la Secretaria de

Gobernacién (SEGOB), en México existen diversos factores de caracter estructural
vinculados con la marginacion y la pobreza que debilitan el tejido social, haciendo que la
poblacion sea vulnerable a la violencia y la delincuencia. La falta de oportunidades

laborales y la desocupacién se han convertido en factores precursores de la violencia. Asi
mismo el acceso limitado a la educcidn_media superior y la_desercvidn escolar pueden

convertirse en factores de riesgo. Los niveles de escolaridad se encuentran asociados con

las expectativas a futuro de las personas y sus posibilidades de movilidad social. Por ello,

la_falta de oportunidades educativas puede llevar a las personas a considerar a la

delincuencia como una alternativa.

Otro factor de riesqo que puede generar violencia y delincuencia es el nivel de

desconfianza ciudadana que impide la solucién pacifica de los conflictos entre comunidades
y vecinos. La_insuficiencia o deterioro de los espacios publicos para la_convivencia es un
factor que incide en el debilitamiento del tejido social. El cambio en las formas y espacios
de sociabilidad y convivencia de la poblacion mexicana, asi_como la persistencia de
importantes disparidades sociales ha dado pie a la conformacién de un espacio urbano

cada vez mas fragmentado y desigual caracterizado por el creciente repliegue de lo ptblico

hacia el ambito de lo privado.

Finalmente en nuestro pais persiste una baja confianza en las autoridades encargadas de

la operacién de Jos sistemas de procuracion de justicia. Esta situacién se ha visto reflejada
negativamente en los indicies de impunidad y corrupcion, asi como en el ineficiente

desempefio de las instituciones de justicia. En consecuencia de lo anterior, la percepcién
de los ciudadanos sobre la procuracion de justicia en México es, en términos generales,
negativa.

Lo anterior, nos pone en perspectiva sobre las situaciones en las que se compromete la
Seguridad Nacional y del Estado, siendo una de ellas el nivel de desconfianza de la
ciudadania hacia sus autoridades; ante lo cual, el conocimiento de datos estadisticos, del
proceso de depuracion de los cuerpos policiacos de la entidad, no resulta en perjuicio, sino
por el contrario provocaria la certeza en la ciudadana de que se esta combatiendo un

problema social.

Por otra parte, en cuanto al inciso c), del numeral 41.1 de la Ley de Informacién Publica
para el Estado de Jalisco y sus Municipios, los que aqui resolvemos consideramos que la
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entrega de la informacion peticionada en el recurso de revisién no pone en riesgo la vida o
la salud del personal operativo en cuestion, ya que los puntos de dicha solicitud no versan,

sobre datos que hagan identificable a los elementos de las corporaciones aludidas

Por Ultimo, en lo que ve a que cause perjuicio grave a las actividades de prevencion y
presesion de os delitos, o de imparticién de fa justicia, trayendo a colacién el argumento

del sujeto obiigado en cuanto a que la revelacién de la informacion en cuestién, pone en
riesgo la seguridad del Estado, restando eficiencia al sistema de prevencion de delitos en
esta Entidad; pudiendo la delincuencia organizada obstaculizar o planear acciones en su
beneficio y en perjuicio de la poblacion; existiendo el riesgo ademas de que estando
desempleados pudieran ser reclutados por la delincuencia organizada por ser atractivos
para engrosar sus filas ya que cuentan con entrenamiento en estrategias de ataque y
. reaccion asi como en el manejo de armas; por una parte la informacién peticionada, no
se relaciona con acciones futuras que el Estado vaya a implementar para combatir o
prevenir delitos, que proporcionaran datos a grupos delictivos que le permitieran
estropear o dafiar esas acciones, ademas como ya se dijo, no se daran datos que hagan
identificables a los elementos operativos dados de baja, por resultar no aptos en los
procesos de control de confianza, que permitiera a esos grupos ubicarlos y reclutarlos.

En consecuencia, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 60 y 62 fraccion II
inciso b), que a la letra dice:
Articulo 60. Procedimiento de clasificacién — Tipos.

1. La clasificaciéon de la informaciéon pulblica se lleva a cabo mediante los siguientes
. procedimientos:

1. Procedimiento de clasificacion inicial; y

II. Procedimiento de modificacién de clasificacion.

Articulo 62. Procedimiento de modificacion — Causas.
1. El procedimiento de modificacion de clasificacién puede iniciarse:
I1. Por resolucién del Instituto, con motivo de:

b) Un recurso de revision.
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Se requiere al sujeto obligado para que realice la reclasificacion de ia informacion
solicitada por el ahora recurrente, que en su momento fue clasificada como reservada en
el acta derivada de la sesién de fecha 08 ocho de febrero del afio 2013 dos mil trece,
unicamente en lo que ve a la informacién “cantidad de elementos operativos de esta
Secretaria de Seguridad Publica, Prevencion y Reinsercion Social, que fueron aprobados y
reprobados en los examenes de control de confianza, asi como las bajas originadas por
esta causa”, Dado que los otros puntos clasificados entonces, no han sido analizados,
por no tener relacién directa con la solicitud de informacién que dio origen al recurso de
revisién en estudio.

Ante tales circunstancias, resulta evidente que el sujeto obligado debié dar acceso a la
informacion que le fue solicitada, por lo que se concluye que dicha informacidn no tiene el
caracter de reservada, razén por la cual para los que aqui resolvemos, el haberse negado
a proporcionarla, figura un agravio en perjuicio del ahora recurrente.....”

En razon juridica de lo anterior, y ante en evento de que la informacién publica inicialmente
clasificada con el caracter de reservada, esta es la consistente en: “cantidad de elementos
operativos de esta Secretaria de Seguridad Pubiica, Prevencién y Reinsercién Social,
que fueron aprobados y reprobados en los examenes de control de confianza, asi
como las bajas originadas por esta causa”, se ordend la reclasificacion de la informacién
por resolucion del H. Pleno del Consejo del Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco, dentro del Recurso de Revision nimero 337/2014, en sesion
ordinaria de fecha 13 trece de Agosto del afio 2014 dos mil catorce, a través del procedimiento
de medicacion de clasificacion de informacion, ello al considerarse que dicha informacién no
tiene el caracter de reservada, ya que no se desprende que se hayan solicitado datos personales
ni institucionales contenidos o derivados de los documentos, de los procesos de evaluacién de
control de Confianza, que pongan en peligro la vida o salud del personal operativo, ya que los
puntos de dicha solicitud no versan, sobre datos que hagan identificable a los elementos de las
corporaciones aludidas, sino que Unicamente se tratan de datos meramente estadisticos,
estimandose ademas por parte de ese Instituto de Transparencia, que si bien es cierto la
incompetencia planteada por este sujeto obligado, y sefialada en el punto h) relativa a: “Por
cada una de las areas citadas en el inciso b, se me informe cudntos elementos ya fueron
evaluados con estas pruebas, cuantos no, cuantos las aprobaron y cuantos no”, la Secretaria
Ejecutiva de ese Instituto, dentro de la competencia 1455/2014, estimé que el sujeto obligado
competente es la Secretaria General de Gobierno, esto no le asiste la razén, ya que en un
replanteamiento y andlisis de dicha competencia, efectuado por el Consejo del Instituto de
Transparencia e Informacién Publica del Estado de Jalisco, se considero que segun lo establecido
en los numerales 17 y 32, fraccion XIX del Reglamento de la Ley Orgdnica de la Fiscalia General

del Estado de Jalisco, y 1 de la Ley de Control de Confianza del Estado de Jalisco y sus

-42 -




wewewe fatiso o gab k«

Municipios, los procesos de evaluacidn de control de confianza tiene por objeto, comprobar que
los elementos de los mando operativos, cumplen con el perfil y la probidad para su ingreso y
permanencia, entre otros; por |0 que resulta ser competencia de esta Fiscalia General de
Gobierno del Estado de Jalisco, atender lo correspondiente al inciso h) de la solicitud de
informacion que dio origen al recurso de revision de mérito, dado que se tiene bajo Ia
encomienda entre otros el disefio, implementacién y fortalecimiento de la seleccion y
permanencia del personal bajo mando de este sujeto obligado. Ya que si bien es cierto, que el
Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza, tiene el registro de aquellos elementos que
ha evaluado, también lo es, que la Fiscalia es quién conoce que personal a su cargo, no ha sido
enviado para que se someta a los procesos de evaluacién, por lo que resulta entonces que el
competente para conocer de dicha informacion es la Fiscalia General del Estado de Jalisco, toda
vez que de esta depende el personal sefialado en el inciso b) de la solicitud muiticitada. Por ello
es que, en cumplimiento a la resolucién aludida, se ordena la desclasificacion inicamente de la
informacion relativa a la: “cantidad de elementos operativos de esta Secretaria de
Seguridad Pdablica, Prevencion y Reinserciéon Social, que fueron aprobados y
reprobados en los examenes de control de confianza, asi como las bajas originadas
por esta causa”, debiéndose de tomar en consideracién que mediante DECRETO NUMERO
24395/LX/13 publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco” el dia 27 veintisiete de
Febrero del afio 2013 dos mil trece, se expide la Ley Organica del Poder Ejecutivo y la Ley
Organica de la Fiscalia General, ambos ordenamientos del Estado de Jalisco, vigentes a partir del
dia 1° de Marzo del mismo afio, con los que se reestructura la administracién publica
centralizada del Poder Ejecutivo de! Estado de Jalisco, fusionando entre otras, las extintas
Seguridad Publica, Prevencién y Reinsercién Social del Estado de Jalisco y la Procuradurfa
General del Estado de Jalisco, a la hoy denominada Fiscalia General del Estado de Jalisco, vy
en razén a ello, previo a la vigencia de dichas reformas ambas instituciones ejercian diferentes
obligaciones y atribuciones, contaban estructura organica y plantilla de personal distinta a la de
la nueva Fiscalia General, por lo que el presente procedimiento de modificacion de clasificacion
de informacion aplica para este sujeto obligado Fiscalia General del Estado de Jalisco.

Cabe senalar que del contenido del acta derivada de la sesién del Comité de Clasificacion de
Informacién Publica de la extinta Secretaria de Seguridad Publica, Prevencién y Reinsercidn
Social, fusionada por mandato constitucional a la Fiscalia General del Estado de Jalisco, en fecha
08 ocho de febrero del afio 2013 dos mil trece, se advierte la clasificacion de informacion puablica
con el caracter de confidencial y de reserva, esta es la, contenida en los documentos derivados
de los examenes de control y confianza, aplicados al personal de este sujeto obligado, donde
aparecen nombres, nombramientos, ubicacién del personal perteneciente a este sujeto obligado,
y demds datos personales relativos a este tipo de examenes que fueron aplicados al personal

que realiza funciones estratégicas para el debido cumplimiento de los fines institucionales,
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resaltando que solo es poseedora de los certificados expedidos por el Centro de Control y
Confianza, ya que los examenes son enfocados al personal operativo de lo cual se desprende
que basicamente es informacion con las restricciones de ley, y que por su propia naturaleza son
resguardados y protegidos por los ordenamientos, que conllevan a evitar su difusién, distribucidn
o comercializacion indebida, que como entidad pulblica tiene la obligacion de garantizar la
proteccién de los derechos de los individuos, en particular a la vida privada y a la intimidad, lo
anterior en concordancia con lo que la Ley de Control de Confianza del Estado de Jalisco y sus
Municipios, por lo que indica en sus articulos 13 y 21, ademés tomando en consideracidon que en
este tipo de documentos, aparecen nombres de los evaluados, nombramientos, de entre otros
datos que son consideradas analogos y que pudiera afectar la intimidad y/o seguridad de los
servidores publicos a los que se les aplicaron dichas evaluaciones ademas de existir la posibilidad
de que en lo posterior sigan siendo aplicados al personal de esta Institucion, resulta ser
conveniente dicha clasificacion que incluya los exdmenes y listas de elementos que se les fuera
aplicar en io futuro ya que es una medida de control a los cuerpos de seguridad en la entidad
que ha sido implementada de manera permanente. En ese sentido cabe precisar que segin el
numeral 21 de nuestra Carta Magna, la Seguridad Publica es una funcién a cargo de la
Federacion, el Distrito Federal, los Estados y los Municipios, en las respectivas competencias que
la Constitucion sefiala, por lo que una de las acciones que desempefia este sujeto obligado, se
funda en métodos, logistica y estrategias, implementadas por el personal operativo, siendo a
éstos a quienes se les aplico las multicitadas evaluaciones. Y que se darse a conocer ocasionaria
un dafio latente a su integridad fisica, economia, familia e inclusive a su desarrolio personal y
profesional, en virtud de que la informacidon contenida en dicha documentacién resulta ser
esencial en el derecho que se tiene como ser humano, como integrante de un contexto social, en
sus distintos atributos, esencia y cualidades, con motivo de sus interrelaciones con otras personas y
frente al Estado. Clasificacidn de Informacion sefialada en este punto la cual subsiste para todos los
efectos legales, y debera de permanecer con tal clasificacion, en virtud de que encuadra en los
supuestos de restriccién, y que de llegarse a permitir su acceso por esta via, de proporcionarse
algin dato, constancia o informacién derivada directamente de su contenido, aparte de infringir
lo establecido en la ley aplicable a la materia, se pudiese causar algun perjuicio grave al poner
en riesgo la integridad fisica de los servidores publicos de esta Fiscalia General del Estado de
Jalisco, que son los responsables de la investigacion y persecusion del delito, asi como la
seguridad publica del Estado y acciones de prevencion del delito, vulnerando ademds las
acciones implementadas para mantener la seguridad en la entidad, incumpliendo con los
objetivos de prevenir y combatir delitos asi como los fines de la seguridad publica, que son:
salvaguardar la integridad y derechos de las personas, y de las instituciones, asi como preservar
las libertades, el orden y la paz publica, y en el caso de hacer entrega de la informacién aqui

referida en este punto, se afectarfa la seguridad publica en la entidad con el mismo resultado.
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Por lo anterior, este Comité de Clasificacion de Informacién Publica de la Fiscalia General del
Estado de Jalisco, procede a dictar los siguientes:

RESOLUTIVOS:

PRIMERO. Este Comité de Clasificacion de Informacion Pulblica, estima procedente determinar
mediante el Procedimiento de modificacion de Clasificacion de Informacién, iniciado por
resolucién de! Instituto de Transparencia e Informacién Publica del Estado de Jalisco, con motivo
del Recurso de Revisién numero 337/2014, que la informacién publica requerida a la extinta
Secretaria de Seguridad Publica, Prevencién y Reinsercién Social en el Estado de Jalisco,
fusionada junto con la también extinta Procuraduria General de Justicia del Estado de Jalisco, a
la hoy creada por decreto constitucional, Fiscalia General del Estado de Jalisco, y consistente en
la “cantidad de elementos operativos de esta Secretaria de Seguridad Publica,
Prevenciéon y Reinsercion Social, que fueron aprobados y reprobados en los
examenes de control de confianza, asi como las bajas originadas por esta causa”, Ia
cual en su momento fue clasificada como reservada dentro del acta derivada de la sesién del
Comité de Clasificacion de Informacion Publica, en fecha 08 ocho de Febrero del afio 2013 dos
mil trece, debe de ser considerada como de Libre Acceso con el caracter de ordinaria, ello en
cumplimiento a lo resuelto por el H. Pleno del Consejo del Instituto de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco, dentro del Recurso de
Revision nimero 337/2014, en sesion ordinaria de fecha 13 trece den Agosto del afio
2014 dos mil catorce, en la que se determiné en el punto SEGUNDO de los

Resolutivos, declarar FUNDADO el recurso de revision interpuesto por el recurrente y

REQUERIR al sujeto obligado Fiscalia General del Estado de Jalisco, para gque en el

recurrente, en lo que ve a la fraccién II, incisos a), b), ¢), g) y h) de la solicitud que
dio origen al presente recurso, resolucion de la cual se advierte que a fin de estar en
aptitud de cumplimentar lo ordenado en el inciso h) se ordend en lo sefalado dentro del

contenido del considerando VIII, requerir al sujeto cbligado para que realice la reclasificacién de
la informacién solicitada por el ahora recurrente, la cual en su momento fue clasificada como
reservada en el acta derivada de la sesioén del Comité de Clasificacién de Informacién Publica del
sujeto obligado Fiscalia General del Estado de Jalisco, de fecha 08 ocho de febrero del afio 2013
dos mil trece, y Unicamente en lo que ve a la informacion relativa a la “cantidad de
elementos operativos de esta Secretaria de Seguridad Pdablica, Prevencién y
Reinsercion Social, que fueron aprobados y reprobados en los examenes de control
de confianza, asi como las bajas originadas por esta causa”, razon por la cual deja de
tener las caracteristicas de reservada. Para lo cual debera de tomarse en consideracién que
mediante DECRETO NUMERO 24395/LX/13 publicado en el Periddico Oficial “El Estado de

.45 -




WV SR e

Jalisco” el dia 27 veintisiete de Febrero del afio 2013 dos mil trece, se expide la Ley Organica del
Poder Ejecutivo y la Ley Orgénica de la Fiscalia General, ambos ordenamientos del Estado de
Jalisco, vigentes a partir del dia 1° de Marzo del mismo afio, con los que se reestructura la
administracion pdblica centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, fusionando entre
otras, las extintas Seguridad Publica, Prevencién y Reinsercion Social del Estado de Jalisco y la
Procuraduria General del Estado de Jalisco, a la hoy denominada Fiscalia General del Estado
de Jalisco, y en razén a ello, previo a la vigencia de dichas reformas ambas instituciones
ejercian diferentes obligaciones y atribuciones, contaban estructura organica y plantilla de
personal distinta a la de la nueva Fiscalia General, por lo que el presente procedimiento de
modificacion de clasificacion de informacion aplica para este sujeto obligado Fiscalia General del

Estadode JalisCO. - - - - - - - - mmc oo

SEGUNDO. Toda vez que del contenido del acta derivada de la sesién del Comité de
Clasificacién de Informacion Publica de la extinta Secretaria de Seguridad Plblica, Prevencién y
Reinsercién Social, en fecha 08 ocho de febrero del afio 2013 dos mil trece, fusionada por
mandato constitucional a la Fiscalia General del Estado de Jalisco, se advierte la clasificacion de
informacion plblica con el caracter de confidencial y de reserva, siendo esta la relativa a la
contenida en los documentos derivados de los examenes de control y confianza, aplicados al
personal de este sujeto obligado, donde se advierten los nombres, nombramientos, ubicacién del
personal perteneciente a este sujeto obligado, y demas datos personales relativos a este tipo de
examenes que fueron aplicados al personal que realiza funciones estratégicas para el debido
cumplimiento de los fines institucionales, continua subsistiendo fa clasificacién que de esta se hizo
para todos los efectos legales, y debera de permanecer con tal clasificacion, en virtud de que
encuadra en los supuestos de restriccion, y que de llegarse a permitir su acceso por esta via, de
proporcionarse algin dato, constancia o informacién derivada directamente de su contenido,
aparte de infringir lo establecido en la ley aplicable a la materia, se pudiese causar algin
perjuicio grave al poner en riesgo la integridad fisica de los servidores plblicos de esta Fiscalia
General del Estado de Jalisco, que son los responsables de la investigacion y persecusién del
delito, asi como la seguridad publica del Estado y acciones de prevencion del delito, vulnerando
ademas las acciones implementadas para mantener la seguridad en la entidad, incumpliendo con
los objetivos de prevenir y combatir delitos asi como los fines de la seguridad publica, que son:
salvaguardar la integridad y derechos de las personas, y de las instituciones, asi como preservar
las libertades, el orden y la paz publica, y en el caso de hacer entrega de la informacién aqui
referida en este punto, se afectaria la seguridad publica en la entidad con el mismo resultado. - -

TERCERO.- Registrese el presente Procedimientc de modificacion de Clasificacidon de
Informacidn, iniciado por resolucién del Instituto de Transparencia e Informacion Publica del
Estado de Jalisco, con motivo del Recurso de Revision numero 337/2014, y publiquese su
contenido en medios de consulta electrénica, siendo a través de nuestro portal de transparencia,
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en cumplimiento a las obligaciones que le devienen a esta dependencia, del articulo 8° punto 1
fraccion VI inciso j) de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus MuniCipios, = - === - oL

CUARTO. Remitase a la Unidad de Transparencia el presente dictamen que contiene el
Procedimiento de modificacién de Clasificacion de Informacién, iniciado por resolucion dei
Instituto de Transparencia e Informacién Pablica del Estado de Jalisco, con motivo del Recurso
de Revisién nimero 337/2014, y en la que se determiné por unanimidad de los integrantes de
este Comité de Clasificacion, que la informacion relativa a “cantidad de elementos
operativos de esta Secretaria de Seguridad Piiblica, Prevencién y Reinsercion Social,
que fueron aprobados y reprobados en los examenes de control de confianza, asi
como las bajas originadas por esta causa”, la_cual en su momento fue clasificada como

reservada dentro del acta derivada de la sesion del Comité de Clasificacién de Informacion

Publica, en fecha 08 ocho de Febrero del afic 2013 dos mil trece. Debe de ser considerada por

desclasificacion realizada por el H. Pleno del Consejo del Instituto de Transparencia e
Informacion Plblica del Estado de Jalisco, como de Libre Acceso con el caracter de ordinaria,
dejando por ende, de tener las caracteristicas de reservada, la cual debe ser proporcionada al
solicitante, estrictamente atendiendo a la forma y términos en que se tiene procesada y
capturada en el drea correspondiente al interior de esta dependencia. Para lo cual debe de
tomarse en consideracién que mediante DECRETO NUMERO 24395/LX/13 publicado en el
Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” el dia 27 veintisiete de Febrero del afio 2013 dos mil
trece, se expide la Ley Organica del Poder Ejecutivo y la Ley Organica de la Fiscalia General,
ambos ordenamientos del Estado de Jalisco, vigentes a partir del dia 1° de Marzo del mismo afio,
con los que se reestructura la administracién publica centralizada del Poder Ejecutivo del Estado
de Jalisco, fusionando entre otras, las extintas Seguridad Publica, Prevencion y Reinsercién Social
del Estado de Jalisco y la Procuraduria General del Estado de Jalisco, a la hoy denominada
Fiscalia General del Estado de Jalisco, y en razdn a elio, previo a la vigencia de dichas
reformas ambas instituciones ejercian diferentes obligaciones y atribuciones, contaban estructura
organica y plantilla de personal distinta a la de la nueva Fiscalia General, por lo que el presente
procedimiento de modificacién de clasificacién de informacion aplica para este sujeto obligado
Fiscalia General del Estado de Jalisco. = - - - === == === c o oo

QUINTO. Se instruye al Titular de la Unidad de Transparencia de la Fiscalia General del
Estado para que por su conducto notifique mediante oficio personalmente en tiempo y forma
el presente acuerdo al Instituto de Transparencia e Informacion Publica del Estado de
Jalisco, asi como al peticionario, lo anterior para su conocimiento y efectos a que haya lugar.
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Asi lo resolvio el Comité de Clasificacién de Informacién Plblica de la Fiscalia General del Estado

de Jalisco, en presencia de sus integrantes y por unanimidad de votos.

d CIERRE DE SESION

Sin mas asuntos por tratar, se decreta el cierre de la presente Sesion de Trabajo, firmando al
L calce del presente dictamen de Procedimiento de Medificacior FEA CIasut‘ icacion de
Informacioén, los que en ella intervinieron.

C JALIS@ES PACH"
[ASIFICACION

LICENGIADO JOSERQVAPORTOPEZ JIMENEZ,
DIRECTOR GENERAL DPCOR gﬁﬁ- JURIDICA Y CONTROL INTERNO
3SANO DE CONTROL INTERNO.
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