Secretaria de Seguridad Puablica, Prevencién -
¥ Readaptacidn Socia! en el Estado de Jalisco -
Comité de Clasificacién de Informacion Publica

Expediente.- E/UTI-M/97/2010

CLASIFICACION DE INFORMACION, DERIVADA
... DELA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION
PRESENTADA POR EL 5R.

.- Mediante solicitud presentada por el Sr, \, @ traves de su autorizado, el
C. - ., en la Unidad ae [fanspareftia & ftofmacion Publica, en fecha 15
qemce de junio delafio en curso, siendo tramitada bajo el expediente E/UTI-M/97/2010, mediante
la cual el Sr. Agustin Baltazar Esquivias, requiere la siguiente informacién: “..1-. De los Estudios de
Personalidad que emitié el H. Consejo Técnico Interdisciplinario del Centro de Readaptacion
Social del Estado de Jalisco, que sirvieron de base para proponer af “Suscrito”, como favorable,
en el aiio 2009, para el otorgamiento del beneficio de libertad anticipade, ante el Consejo de
Evaluacion y Seguimiento, de la Direccién General de Prevencién y Readaptacion Social de!
Estadofsic), ruego se me proporcione, lo informacion que se encuentra contenida en dicho
documento y, que a continuacion enuncio:

A) Fecha y nimero que le correspondid a la cesién(sic); B) Expresar como fue el “Parecer
o Votacion’, “Dividida o undnime” donde se tomae tal decision; C) Fundamento legal y
motivacion del documento en cita; D) Razdn o circunstancias de dicha resolucién; E)
Sentido de la resolucién de los Estudios de Personalidad, que emitié el Organismo
Técnico, que cito en el punto 1 de este ocurso.

2. De la Resolucidn que emitid el Consejo de Evaluacién y Seguimiento de la Direccion General de
Prevencion y Readaptacion Social del Estado del Estado de Jaliscosic) {DIGPRES), en el afio 2009,
respecto a el otorgamiento del beneficio de libertad anticipada, a favor del signatario, solicito se
me proporcione, la informacién que contiene el documento precisado y, que en este momento
formulo:

T ® \1 . echa, numero de acuerdo y oficio, de la resolucion que enuncio, en pérrafo que antecede;
\{\\\ “{ * Furdamento legal y motivacién del documento que cito en el punto 2 de este escrito;
' \\X * Razon o circunstancias de tal resolucion;
\ * Sentido de la resolucion gue emitié el Consejo de Evaluacién y Seguimiento, que manifiesto
\ en el punto 2 de este libelo.

3.-De los Estudios de Personalidad que emitié el H. Consejo Técnico Interdisciplinario del Centro
de Readaptacion Social del Estado de Jalisco, que sirvieron de base para proponer al “Suscrito”,
como favorable, en el mes de abril o mayo del afio en curso, para el otorgamiento del beneficio
de libertad anticipada, ante el Consejo de Evaluacion y Seguimiento, de la Direccién General de
Prevencion y Readaptacién Social del Estado, pido se me suministre la informacién que contiene
el documento precisado en este pdrrafo y que a continuacion expreso:

a} Fecha y nimero que le correpondio a la cesion{sic);
! b) Expresar como fue el “Parecer o Votacion”, “Dividida o undnime” donde se tomo tal
decision;
c} Fyrdamento lega| y motivacion del documento en cita;
Razdn o circunstancias de dicha resolucion;
E) Sentido de la regoluciénde los Estudios de Personalidad, que emitié el Organismo




Técnico, que cito en el punto 3 de este ocurso...".

Il.- En razén de lo anterior fue requerida al Lic. José Gonzdlez Jiménez, Director General de
Prevencion y Readaptacién Social (Comisario Genera! de Prevencidn ¥ Reinsercién Social), en fecha
16 dieciséis de junio del afio en curso, la informacién peticionada por el solicitante mediante oficio
SSP/UTI/290/2010, para que si fuera el caso la remitiera a la brevedad posible a esta Unidad de
Transparencia e Informacion Publica para continuar con el tramite, asimismo, para la entrega de la
respuesta definitiva, en fecha 18 dieciocho de junio del afio en curso, fue recibida en fa Unidad de -
Transparencia e Infarmacién Publica el oficio C.G.P.R.5./06466/2010, suscrito por el Lic. José
Gonzdlez liménez, Director General de Prevencion y Readaptacién Social {Comisaria General de
Prevencion y Readaptacion Social), asi como sus anexos consistentes en la Acta de la Sesién
Ordinaria del Consejo de Evaluacién y Seguimiento 043/2009, de fecha 05 de noviembre del afio
2009 dos mil nueve y el oficio DIR/C.R.S./03492/2010, suscrito por el Inspector General encargado
de [a Direccidn del Centro de Readaptacion Social, Mtro. Jorge Pérez Migoni.

Ill.-En vista de lo anterior, y de acuerdo a lo establecido en el articulo 83 fraccidn Il de la Ley de
Transparencia e Informacidn Pablica, la Titular de la Unidad de Transparencia e Informacidn Publica
de la Secretaria de Seguridad Publica, Prevencién v Readaptacion Social del Estado de Jalisco,
remiti6 en fecha 22 veintidés de junio del afio 2010, dos mil diez, mediante oficio
SSP/UTI/297/2010, al Licenciado Antonio Rodriguez Cervantes, Secretario Técnico del Comité de
Clastficacion de Informacién de esta Secretaria, la informacién que fue remitida por el Lic. José
Gonzdlez Jimeénez, con fecha 18 dieciocho de junio del afio 2010 dos mi diez a fa Unidad de
Transparencia e Informacién Publica, a fin de que dicha informacidn llegara al pleno del Organo
Colegiado de Clasificacién de Informacién Publica de esta Secretaria de Seguridad Pubilica,
Prevencién y Readaptacidn Social para su correspondiente clasificacién conforme la normatividad
aplicable, con fecha también 15 quince de junio del afio en curso, se realizd la ampliacidn del
término a que hace referencia el ardbigo 72 de la Ley de Transparencia e Informacion Plblica del
Estado de Jalisco.

CONSIDERACIONES

L- En cumplimiento a los articulo 6 y 9 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y la Constitucidn Politica del Estado de lalisco, respectivamente; este Comité de Clasificacién de
Informacion Publica de la Secretaria de Seguridad Publica, Prevencidn y Readaptacién Social del
Estado de Jalisco, es competente en términos de lo sefialado en los numerales 84, 85,86y 88 de la
Ley de Transparencia e Informacién Publica del Estado de Jalisco, 3 y 4 del Reglamento de la Ley de
Transparencia e Informacién Publica para el Poder Ejecutivo del Estado, asi como en los arabigos 6
fraccién XXX, 11 bis, 16 fraccién XXII, 17 bis y 21 fraccidn Xill de} Reglamento Interior de |a
Secretaria de Seguridad Pablica, Prevencién y Readaptacion Social del Estado de Jalisco, en
tancordancia con el acuerdo ACU.DIGELAG 046/2005 de fecha 29 veintinueve de Septiembre del
afo 2005 dos mil cinco, emitido por el entonces C. Gobernador Constitucional del Estado de
Jalisco, Licenciado Francisco Javier Ramirez Acufia, asi como atendiendo lo establecido en el
articulo 9 de la Constitucion Politica de! Estado de Jalisco, por el que se establecen los Organos,
criterios y Procedimientos iInstitucionales para la Transparencia y Acceso a fa Informacién Pdblica
de esteéujeto%ﬁm\determinar lo conducente, respecto de la peticidn presentada por el
Sr. i \de forma personai en la Unidad de Transparencia e Informacion
Pubiica ge esta institucion, a trayes de su autorizadoelC




Il.- A fin de analizar e! contenido de la documentacion remitida por el Licenciado José Gonzélez
Jiménez, Director General de Prevencidn y Readaptacién Social, es conveniente tomar en cuenta
Que para garantizar el derecho fundamental de toda persona para conocer el proceso y la toma de
decisiones publicas, asi como para solicitar, acceder, consultar, recibir, difundir, reproducir y
publicar la informacién publica en posesién de este sujeto obligado, el legisiador emitié la Ley de
Transparencia e Informacidn Publica del Estado de Jalisco, en la cudl se establecen obligaciones
para diversas Dependencias y 6rganos del Estado, entre elias la Secretaria de Seguridad Publica,
Prevencion y Readaptacion Social del Estado de Jalisco.

Al respecto, los articulos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 22, 23, fraccién lil, 25, 27, de la Ley de Transparencia e
Informacién Publica del Estado de Jalisco, prevén lo que a continuacion, en lo que aqui interesa se
transcribe y resalta:

“Articulo 1.- La presente ley es reglamentaria del articulo 4 de |a Constitucion Politica del Estado,
en lo relativo a la transparencia y al derecho a la informacion publica en Jalisco.

Articulo 2.- Las disposiciones de la presente ley son de orden publico e interés social y tienen como
objeto garantizar el derecho fundamental de toda persona para conocer el proceso y la toma de
decisiones publicas, asi como para solicitar, acceder, consultar, recibir, difundir, repreducir vy
publicar la informacién publica en posesién de los sujetos obligados.

Articulo 3.- Serdn sujetos obligados para |a presente ley los siguientes:

t. El Poder Legislativo del Estado:
()

-. I. El Poder Ejecutivo del Estado:
» Secretarias;

Articulo 4.- La presente Ley, ademas de los objetivos establecidos en el articulo primero, tiene
como finalidad:

registro, archivo y proteccion de los documentos en que consta el proceso de toma de decisiones,
asi como los actogs y decisiones piblicas en si mismas.

\\ \
\ lli. Fomentar la participacién ciudadana en la toma de decisiones publicas a través del ejercicio del
' derecho a la informacién pablica oportuna y veraz; y

IV. Proteger la informacién confidencial en poder de los sujetos obligados.
Articulo 5.- El derecho a la informacién, en sus distintas modalidades, debers ser promovido y
garantizado por los sujetos obligados en los términos y alcances a gue hace referencia el presente

ordenamiento.

El Instituto vigilard el ¢

. Articulo 6.-

i rectores:;

imiento de las disposiciones de esta ley.

transparencia y el derecho a la informacién pablica tendrén los siguientes principios

I. Maxima\revelacién;



. Publicacién y divulgacion oportuna y veraz de la informacion puablica de caracter fundamental;
1. Sencillez, formalidades minimas y facilidad para el acceso a la informacién publica;

V. Gratuidad de la informacidn;

V. Ambito limitado de excepciones y justificacién de las mismas;

VI. Apertura de los drganos publicos; y

VIi. Celeridad y seguridad juridica del procedimiento.

Articulo 7.- Para los efectos de esta ley, se entendera por:

f. Comité: el Comité de Clasificacidn de Informacion Publica;

n{.)

Articulo 22.- Los sujetos obligados, a través de los Comités, deberdn llevar a cabo el anilisis y
clasificacion de la informacion pulblica determinando el caricter de la misma como de libre
acceso, reservada o confidencial, de acuerdo a las disposiciones de la ley vy a los lineamientos que
emita el Instituto.

En todo momento, el Instituto tendra acceso a la informacién reservada y confidencial para
determinar su debida clasificacién, desclasificacion o permitir su acceso.

Articulo 23.- Es informacién reservada, para los efectos de esta ley:
e |- Aguella cuya revelaciéon puede causar un dafio ¢ perjuicio irreparable al Estado, por
tratarse de informacion estratégica en materia de seguridad del Estado, seguridad publica

o prevencion del delito;

II.- La que establezca la obligacidn legal de mantenerla en reserva, por ser informacion que

“fue recibida por el sujeto cbligado de que se trate en virtud de su custodia, y cuya
revelacion perjudique o lesione los intereses generales o particulares, por cuanto quién
>\\ acceda a ella de manera previa, pudiera obtener un beneficio indebido e ilegitimo;

e 1il.- La generada por la realizacion de un trdmite administrativo, que por el estado
procedimental que guarda, se requiere mantener en reserva hasta la finalizacion del
mismo;

o {...)

Articulo 25.- La clasificacion de la informacion como reservada sélo suspenderd el derecho a la
informacidn, por lo que se encontrara limitada en el tiempo hasta por un plazo méaximo de 10 afios
y sujeta a justificacion por el sujeto obligado.

Vencido el plazo o s los elementos que sirvieron de justificacion, todas las constancias v

en estaflLey.



Articulo 27.- Para la denegacién de la informacion clasificada como reservada, los sujetos
obligados deberan justificar que se cumplen los siguientes supuestos:

I. Que la informacidn se encuentra prevista en alguna de las hipétesis de reserva que establece la
ley;

Il. Que la revelacién de dicha informacién atente efectivamente el interés pablico protegido por la
ley, y

1. Que el dafio o perjuicio que se produce con la revelacién de la informacidn es mayor que el
interés publico de conocer la informacién de referencia.

Asimismo, los articulos det Reglamento de la Ley de Transparencia e Informacién Publica para el
Poder Ejecutivo del Estado de lalisco, que establece:

Articulo 6°. La clasificacidn de la informacion como reservada, se dard porque ésta se encuentre en
alguno de los siguientes supuestos:

l. Su revelacién pueda causar un dafio o perjuicio irreparable al Estado, por tratarse de informacion
estratégica en materia de seguridad del Estado, seguridad publica o prevencién del delito. La
atencién de las solicitudes referentes a los conceptos previamente enunciados, serd coordinada
por la Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno;

II. Exista la obligacién legal de mantenerla en reserva, por ser informacidn que fue recibida por el
sujeto obligado de que se trate en virtud de su custodia, y cuya revelacion perjudique o lesione los
intereses generales o particulares, por cuanto quién acceda a ella de manera previa, pudiera
obtener un beneficio indebido e ilegitimo;

m. (...

ra orden de ideas, cabe hacer mencién a lo consagrado en el arabigo 6 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asimismo el numeral 9 de la Constitucidén Politica del
Estado d \Jalisco.

Articulo 6o. La manifestacion de las ideas no serd objeto de ninguna inquisicién judicial o
administrativa, sino en el caso de que ataque a la moral, los derechos de tercero, provoque algin
delito, o perturbe el orden publico; el derecho de réplica serd ejercido en los términos dispuestos
por la ley. El derecho a la informacidn sera garantizado por el Estado.

Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacidn, los Estados y el Distrito
Federal, en el dmbito de sus respectivas competencias, se regiran por [os siguientes principios y
bases:

I. Toda la informacidn en posesién de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo
federal, estatal y municipal, es puiblica y sélo podra ser reservada temporalmente por
razones de interés publico en los términos que fijen las leyes. En la interpretacion de este
derecho debera prevalecer el principio de maxima publicidad.

1. i acién que se refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida en los

3. Toda persona, sin ne ad de acreditar interés alguno o justificar su utilizacion, tendra



acceso gratuito a la informacidn publica, a sus datos personales o a la rectificacion de

éstos.
.- V. Se estableceran mecanismos de acceso a la informacién y procedimientos de revisién
? G— expeditos. Estos procedimientos se sustanciaran ante 6rganos u organismos especializados

e imparciates, y con autonomia operativa, de gestion y de decisién.

V. Los sujetos obligados deberdn preservar sus documentos en archivos administrativos
actualizados y publicardn a través de los medios electrénicos disponibles, la informacion
completa y actualizada sobre sus indicadores de gestion y el ejercicio de los recursos

publicos.

Vi. Las leyes determinaran la manera en que los sujetos obligados deberan hacer publica la
informacion relativa a los recursos piblicos que entreguen a personas fisicas o morales.

VIl. La inobservancia a las disposiciones en materia de acceso a la informacion puablica sera
sancionada en los términos que dispongan las leyes.

Articulo 90.- El derecho a la informacion publica tendra los siguientes fundamentos:

. La consolidacién del estado democratico y de derecho en jalisco;

II. La transparencia y la rendicion de cuentas de las autcridades estatales y municipales, mediante la
apertura de los organos publicos y el registro de los documentos en que constan las decisiones publi-
cas y el proceso para |la toma de éstas;

I1). La participacién ciudadana en la toma de decisiones publicas, mediante el ejercicic del derecho a fa
informacion;

IV. La informacion publica veraz y oportuna;

V. La proteccién de la informacion confidencial de las personas; y

VI. La promocion de Ja cultura de transparencia, la garantia del derecho a la informacion y la
resolucion de las controversias que se susciten por el ejercicio de este derecho a través del Instituto de

Transparencia e Informacién Publica de Jalisco.

El Instituto es un érganc publico auténomo, con responsabilidad juridica y patrimonio propio.

Contard con un Consejo conformado por un Presidente y cuatro consejeros ciudadanos titulares, asi
como por los suplentes respectivos; los miembros del Consejo serdn nombrados mediante el voto de
dos terceras partes de los integrantes del Congreso del Estado, o por insaculacién, conforme a los
requisitos y procedimientos que establezca la ley.

El Instituto tendra las atribuciones especificas que la ley le otorgue; sus resoluciones seran definitivas
e inatacables, vinculantes y deberdn ser cumplidas por los Poderes, entidades y dependencias publicas
del Estado, Ayuntamientos y por todo organismo, publice o privado, que reciba, administre o aplique
recursos publicos estatales ¢ municipales.

Lineamientos-Generales para la Clasificacion, Desclasificacion y Custodia de la Informacion
Reservady’y Confidencial, qua deberan observar los sujetos obligados previstos en el articulo 3 de
la Ley dé Transparencia e Infgrmacion Piblica del Estado de Jalisco, emitidos por el Instituto de
Transpdrencia e Informacid ablica del Estado de Jalisco y que aplican a la informacién en



estudio.

Capitulo |, en su primer apartado que refiere los presentes Lineamientos tienen por objeto
. establecer los criterios con base en los cuales, los Comités para la clasificacion de la informacién de

cada sujeto obligado, clasificardn como reservada y/o confidencial la informacion publica que
tengan en su poder, la desclasificaran y generaran en su caso versiones publicas de documentos
que contengan partes o secciones reservadas y/o confidenciales, para mejor proveer a la aplicacién
de la Ley de Transparencia e Informacion Publica del Estado de Jalisco.

Trigésimo Quinto.- Por lo que se refiere a la fraccion Ill del articulo 23 de ia Ley, la informacion se
clasificard como reservada, cuando la misma sea parte de un tramite administrativo que se
encuentre en proceso y no se haya resuelto por parte del sujeto obligado ante el cual se lieva a
cabo.

De manera enunciativa mds no limitativa, se sefalan los siguientes tramites:

l.-Permiso para prestacion de servicio de seguridad privada;

il.- Proceso de cancelacién de ficha de antecedentes penales;
H1.-Opinidon respecto a dictamenes para el uso de explosivos;

V.- Visitas de inspeccidn y clausura;

V.- Licencias municipales y estatales; y

Vl.-Libertades anticipadas de personas sujetas a procesa penal.

Respecto a los tramites administrativos que se encuentren en proceso, los sujetos obligados
deberan dar a conocer todas las etapas que lo componen, y en la que se encuentra al momento de

' la solicitud.
Asimismo debera de considerarse lo estipulado en la Ley de Ejecucién de Penas del Estado de
Jalisco, en su Capitulo Segundo.

Articulo 5.- El Consejo de Evaluacién y Seguimiento se integrard con un representante de: la
ireccion General de Prevencidn y Readaptacion Social; la Direccidn General del Sistema
Postpenitenciario y Atencion a Liberados; de ia Direccidn Juridica de la Secretaria; la Direccién

Articulo 6.- El Consejo de Evaluacidn y Seguimiento tendrd las siguientes facultades:

I. Aprobar o rechazar, salvo en el caso establecido en el articulo 64 del Cédigo Penal para el
Estado de Jalisco, la libertad condicional, la remision parcial de la pena, la reduccidn total de la
pena y el tratamiento preliberacional, cuando tenga como efecto una libertad anticipada,
analizando las propuestas, evaluaciones y dictimenes realizados por los Consejos Técnicos
Interdisciplinarios, que sean turnados a este Consejo.

Asi mismo, le correspondera dictar las politicas, en materia postpenitenciaria, en las que deberd
incluirse de forma general, el tiempo, modo y lugar, de las condicionantes que deban ejecutarse en
libertad;

li. Ratificar el beneficio de la libertad anticipada, incluyendo el tratamiento preliberacional en su
ditima etapa remision parcial de la pena, asi como rectificar o revocar el mencionado beneficio
cuando, gespués de haberlo otprgado, sobrevenga incumplimiento en las condiciones impuestas o

exista gerteza que el excarceladp no se ha readaptado o reinsertado a la sociedad;




IIl. Poner en conocimiento de la autoridad judicial competente, la suspensién condicional de la
pena, la conmutacion y sustitucion de sanciones otorgados, a los reos, cuando su ejecucién
implique supervision o vigilancia del cumplimiento de condiciones por el ejecutivo estatal, para
que el mismo resuelva lo que conforme a sus atribuciones le corresponda;

IV. Designar de forma especifica, las acciones penitenciarias, que deban cumplir quienes reciban un
beneficio de libertad anticipada; asi como las demas condiciones de seguimiento que se estimen
convenientes; y establecer anualmente la politica para la fase de tratamiento preliberacional. Tanto
el tratamiento como las condiciones, podran modificarse dependiendo de los programas de
trabajo de la Direccion General del Sistema Postpenitenciario y Atencidn a Liberados, asi como de
las actitudes y aptitudes que muestre el propio liberado;

V. Resolver los planteamientos relativos a problemas legales o practicos que surjan de la aplicacién
de esta Ley y {os reglamentos que se deriven de la misma;

VI. Proponer a la Secretaria, la creacién de instituciones de tratamiento penal que comprenda
centros cerrados y abiertos; de maxima, media y minima seguridad; urbanos y rurales; estatales vy
municipales; asi como hospitales penitenciarios y colonias agricolas, de acuerdo a las necesidades
que refleje el Estado;

VII. Supervisar el cumplimiento de las revisiones correspondientes a la Direccion General de
Prevencidn y Readaptacidn Social y a los Directores de los establecimientos a su cargo, asi como la
aplicacién de las sanciones a cargo del reo o procesado que haya incurridc en alguna
contravencion sefalada por el numeral citado;

VIIl. Recabar, de todas las direcciones generales que intervengan, la informacién necesaria para
que la Direccion General de Seguridad Publica del Estado de Jalisco de cumplimiento a los
acuerdos de revocacion en los términos de esta Ley;

IX. Presentar al Secretario de Seguridad Pdblica, Prevencion y Readaptacién Social el anteproyecto
el reglamento correspondiente a esta Ley;

ignar de conformidad con el reglamento la integracidén de grupos de trabajo para la oportuna
ejecuciénsle sus facultades; y

AN

Xl. Las demas qﬁe se desprendan de las disposiciones y ordenamientos legales correspondientes.

Por otra parte es importante tomar en consideracidn lo contenido en el arabigo 40 de la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica:

Articulo 40.- Con el objeto de garantizar el cumplimiento de los principios constitucionales de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos, fos
integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica se sujetaran a las siguientes obligaciones:

l. Conducirse siempre con dedicacidn y disciplina, asi como con apego al orden juridico y respeto a
las garantias individuales y derechos humanos reconocidos en la Constitucién;

It. Preservar la secrecia de los asuntos que por razén del desempeiio de su funcién conozcan, en
términos de las disposiciones aplicables;

. (...)

XX1. Abstenerse, conforme a las disposiciones aplicables, de dar a conocer por cualgquier medio a

con mogivo de su empleo, cargp 0 comision;
XX {f.) '



De la interpretacion sistemdtica de los preceptos transcritos, es dable concluir que e} principal
objetivo de la Constitucién, Ley, Reglamentos, Acuerdos y Lineamientos Generales para la
Ciasificacion, Desclasificacién y Custodia de la Informacién Reservada y Confidencial, supra citados,
es la provision de los medios necesarios para garantizar el derecho a la informacién a toda persona
a acceder a la informacién gubernamental considerada como publica; ademds, que el cardcter
publico de la informacidn en posesién de los sujetos obligados, hace que respecto de ella impere el
principio de publicidad para transparentar la gestién publica, mediante la difusién de |a
informacion, con Ja finalidad de consolidar el estado democrédtico y de derecho en Jalisco;
promover entre los sujetos obligados la transparencia y la rendicién de cuentas, mediante el
registro, archivo y proteccién de los documentos en que consta el proceso de toma de decisiones,
asi como los actos y decisiones publicas en si mismas, fomentar la participacién ciudadana en la
toma de decisiones publicas a traves del ejercicio del derecho a la informacién pdblica oportuna vy
veraz; y proteger la informacion confidencial y de reserva en poder de los sujetos obligados.

Ahora bien, en aras de verificar la informacidon que fue solicitada por el Sr. :

ante la Unidad de Transparencia e Informacion Publica en fecha 15 qthnce de junio del
ano en cursa, mediante el Sistema Infomex Jalisco, citando lo siguiente: “..1-. De los Estudios de
Personalidad que emitié el H. Consejo Técnico Interdisciplinario del Centro de Readaptacién
Social del Estado de Jalisco, que sirvieron de base para proponer al “Suscrito”, como favorable,
en el afio 2009, para el otorgamiento del beneficio de libertad anticipada, ante el Consejo de
Evaluacion y Seguimiento, de fa Direccion General de Prevencién y Readaptacién Social del
Estado(sic), ruego se me proporcione, la informacion que se encuentra contenida en dicho
documento y, que a continuacién enuncio:

A} Fecha y numero que le correspondio a la cesién; B) Expresar como fue el “Parecer o
Votacion”, “Dividida o undnime” donde se tomo tal decisién; €} Fundamento legal y
motivacion del documento en cita; D) Razén o circunstancias de dicha resolucién; E)
Sentido de la resolucion de los Estudios de Personalidad, que emitid el Organismo
Técnico, que cita en el punta 1 de este ocurso.

2 Ia Resolucion que emitié el Consejo de Evaluacion y Seguimiento de la Direccion General de
Prevenc@ y Readaptacion Social del Estado del Estado de Jolisco(sic) (DIGPRES}, en el afio 2009,
respecto a el otorgamiento del beneficio de libertad anticipada, a favor del signatario, solicito se

me proporcione, la informacion que contiene el documento precisado Y, que en este momento
formulo:

\ * fecha, nimero de acuerdo y oficio, de la resolucion que enuncio, en parrafo que antecede;
\\ . \ s Fundamento legal y motivacion del documento que cito en el punto 2 de este escrito;
l\§ e Razon o circunstancias de tal resolucion;
* Sentido de la resolucion que emitié el Consejo de Evaluacién y Seguimiento, que manifiesto
\ en el punto 2 de este libelo.

3.-De los Estudios de Personalidad que emitio el H. Consejo Técnico interdisciplinario del Centro
de Readaptacion Social del Estado de Jalisco, que sirvieron de base para proponer al “Suscrito”,
como favorable, en el mes de abril 0 mayo del afio en curso, para el otorgamiento del beneficio
de libertad anticipada, ante el Consejo de Evaluacidon y Sequimiento, de la Direccion General de
Prevencidén y Readaptacidén Social del Estado, pido se me suministre la informacién que contiene
el documento precisado en este parrafo y que a continuacién expreso:

a) Fechg-y nimero que le correpondié a la cesién;

b) Expresar como fue el “Rarecer o Votacion”, “Divididae o undnime” donde se tomo tal
dedsion;

c) Fundamento legal y mgtivacien del documento en cita;




d) Razdn o circunstancias de dicha resolucion;

E) Sentido de la resolucion de los Estudios de Personalidad, que emitié el Organismo
Técnico, que cito en el punto 3 de este ocurso...”, una vez recepcionada en la Unidad de
Transparencia e Informacion Puablica de este Sujeto Obligado por medio de su autorizado el C.
y después de darsele el tramite correspondiente fue canalizada la
peticién a la Direccién General de Prevencién y Readaptacién Social, remitiendo la Direccion
General de Prevencion y Readaptacién Social {Comisaria General de Prevencidn y Readaptacion
Social} el oficio C.G.P.R.5./06466/2010, asi comoe sus anexos, suscrito por el Lic. José Gonzilez
Jiménez, Director General de Prevencion y Readaptacidn Social (Comisario General de Prevencién y
Reinsercién Social), razén por la que después de llevar a cabo un andlisis a los documentos gue
fueron remitidos por la Direccién General de Prevencion y Readaptacion Social (Comisaria General
de Prevencion y Reinsercién Social), se puede observar que da respuesta a lo peticionado por el
solicitante, por 1o que se deberd de entregar la informacidn peticionada en los puntos uno y dos,
por tratarse del titular de la informacidon y por ser informacién que forma parte de un
procedimiento de libertad anticipada ya concluido, en cuanto a la informacidn relativa a lo
requerido en el punto tres es informaciéon que forma parte del procedimiento de libertad
anticipada que se lleva a cabo ante el Consejo de Evaluacidén y Seguimiento, al Sr. Agustin Baltazar
Esquivias, es por lo que al respecto, este Comité de Clasificacion de Informacidn Publica de esta H.
institucién, sefiala como improcedente proporcionar la informacion peticionada en el punto tres
de la solicitud materia de estudio, ello por ser parte de un tramite administrativo en proceso,
especificamente del tramite de Libertad anticipada que se le sigue ante el Consejo de Evaluacion y
Seguimiento al requirente de informacién y por contener informacién de reserva, cuya divulgacién
podria afectar el tramite de libertad anticipada del cual forma parte dicha informacién, ya que al
" publicarse este tipo de informacién se podria tratar de presionar al Consejo de Evaluacion y
Seguimiento para que este Organo otorgara la libertad anticipada, una vez conocido lo tramitado
ante e! Consejo Técnico Interdisciplinario, asimismo, los funcionarios que integran el Consejo de
Evaluacion y Seguimiento podrian hacerse susceptibles a intentos para actos de corrupcion por
. parte de terceras personas interesadas en el otorgamiento de |a libertad anticipada del interno al
cual se le sigue dicho tramite, y que puede ocasionar ademds el menoscabo o limitacién a la
capacidad de las autoridades para cumplir con sus atribuciones, especificamente las del Consejo
de Evaluacion y Seguimiento, razén por la cual es importante que esta informacién se mantenga en
reserva ello con la finalidad de que esta Institucién cumpla con sus atribuciones establecidas en la
legislacion aplicable como lo es: 1a Ley de Ejecucion de Penas, ademas no se descarta que se
pudiera poner &q riesgo la integridad fisica de los servidores publicos que componen el Consejo de
Evaluacién y Segutmiento o del Consejo Técnico Interdisciplinario en el caso de emitir o haberse

emitido un dictamen que no favorezca al interno.

Asi mismo se hace notar un daifo que radica en la violacidn de preceptos legales que ameritan
sanciones, toda vez que como Dependencia estamos obligados a reservar la informacion que por
disposicién expresa de la ley asi lo indique, o bien, que por las caracteristicas de la misma sea
necesaria su reserva conforme a la normatividad aplicable, ademas que existe obligacion expresa a
conducirnos con discrecion y confidencialidad en materia de seguridad publica, ante lo cual
podriamos ser sujetos a sancicnes, pues ha de destacarse que hasta el propic Instituto de
Transparencia e Informacion Poblica del Estado de Jalisco, en su Lineamiento Trigésimo Quinto
para la Clasificacién, Desclasificacién y Custodia de la Informacién Reservada y Confidencial, que
deberan observar los sujetos obligados previstos en el articulo 3 de la Ley de Transparencia e
Informacién Publica del Estado de Jalisco, sefiala que se clasificara como reservada la informacion,
cuando la misma sea parte de un tramite administrativo que se encuentre en proceso y en la
fraccion VI, de ese Lineamiento mencionado indica sobre los procedimientos de libertades
anticipadas de personas que se encuentren sujetas a proceso penal.

En mérito,de los antes expuesto y del analisis logico juridico efectuado en los elementos de
conviccigh expuestos con dnterioridad, este Cuerpo Colegiado determina fundada vy
motivaflamente que la difusion d ifformacidn de caracter reservada como la peticionada en el




punto numero tres, relativa a de los Estudios de Personalidad que emitié el H. Consejo Técnico
interdisciplinario de! Centro de Readaptacién Social del Estado de Jalisco, que sirvieron de base
para proponer al “Suscrito”, como favorable, en el mes de abril o mayo del afio en curso, para el
otorgamiento del beneficio de libertad anticipada, ante el Consejo de Evaluacién y Seguimiento, de
la Direccidn General de Prevencidn y Readaptacion Social del Estado, pido se me suministre la
informacién que contiene el documento precisado en este parrafo y que a continuacidn expreso;

a} Fecha y ndmero que le correpondié a la cesion;

b) Expresar como fue el “Parecer o Votacidn®”, “Dividida o undnime” donde se tomo tal

decisién;

¢) Fundamento legal y motivacién del documento en cita;

d) Razén o circunstancias de dicha resolucién;

E) Sentido de la resolucién de los Estudios de Personalidad, que emitié el Organismo
Técnico, que cito en el punto 3 de este ocurso, de la solicitud de informacion materia de estudio,
origina sustancialmente los siguientes dafios:

Dafio presente.- Se configura al dejar abierta la posibilidad de que cualquier ciudadano pueda
conocer la informacion contenida dentro de los tramites de libertad anticipada que se encuentran
en proceso de ser resueitos por parte del Consejo de Evaluacidn y Seguimiento quien resulta ser la
Autoridad competente para aprobar o rechazar Beneficios de Libertad Anticipada de personas que
compurgan una pena impuesta dentro de un proceso penal, con independencia que se afecta el
desarrolio del tramite.
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Dafio Probable.- Al hacer publica la informacion relativa a los tramites de libertad anticipada que
se llevan ante el Consejo de Evaluacion y Seguimiento se podria tratar de presionar al Consejo de
Evaluacidn y Seguimiento para que este Organo otorgue la libertad anticipada, una vez conocido lo
lo tramitado ante el Consejo Técnico Interdisciplinario, asimismo podrian hacerse susceptibles los
funcionarios que conforman el Consejo de Evaluacion y Seguimiento a intentas para actos de
corrupcion por parte de terceras personas interesadas en ef otorgamiento de la libertad anticipada
interno ai cual se le sigue dicho trdmite, ademas no se descarta que se pudiara poner en riesgo
gridad fisica de los servidores publicos que componen el Consejo de Evaluacién vy
seguimiento o del Consejo Técnico Interdisciplinario en el caso de emitir un dictamen que no
favorezca al interno.

Dafio Especifico.- Es el menoscabo o limitacién a la capacidad de las autoridades para cumplir con
sus facultades, especificamente las del Consejo de Evaluacion y Seguimiento, razén por la cual es
importante que esta informacion se mantenga en reserva ello con la finalidad de que esta
institucion cumpla con sus atribuciones establecidas en la legislacion aplicable como lo es: la Ley
de Ejecucion de Penas del Estado de Jalisco,

De acuerdo con las atribuciones que le confiere el numeral 84 y 85 de la Ley de Transparencia e
informacién Publica de Jalisco, este Comité de Clasificacién de informacién Publica, en
concordancia con la fundamentacién y razonamientos antes expuestos, es procedente determinar:

PRIMERO.- Ordenese a la Titular de la Unidad de Transparencia que entregue la informacién
Deticionada por el Sr. ' .a través de su autorizado el C, o
en los puntos uno 'y dos de ia solicitud de informacion presentada en ¥cha 15 de junid
-l aio ‘en curso, materia de la presente Acta de Clasificacién de Informacién Publica, en el
domicilio sefialado © en la Unidad de Transparencia de esta Institucién ello en virtud de haberse
actualizado la hipotesis establecida en el numeral 31 de la Ley aplicable en la materia, por tratarse
del titulacde la informatidn y por tratarse de informacion relativa a un Procedimiento de Libertad
Anticipada del cual ya conogié y resolvio la Autoridad competente, ello en base a lo informado por
quien en este caso resultd ser el Sujeto Obligado, y que corresponde a la Direccién General de
Prepencion y Readaptacion/Soetal {Comisaria General de Prevencién y Reinsercién Social} de esta




Secretaria de Seguridad Publica, Prevencion y Readaptacion Social.

SEGUNDO.- Se clasifica como informacién reservada la informacion contenida en los tramites de
libertad anticipada que se encuentra en proceso de ser resueltos por parte del Consejo de
Evaluacion y Seguimiento. Lo anterior por asi disponerlo los articulos 23 fraccién Ill, en correlacion
con los arabigos, 25, y 27, de la Ley de Transparencia e Informacién Publica de lalisco, vy
Lineamiento Trigésimo Quinto, para la Clasificacién, Desclasificacion y Custodia de la Informacién
Reservada y Confidencial, que deberédn observar los Sujetos Obligados previstos en el articulo 3 de
la Ley de Transparencia e Informacion Publica del Estado de Jalisco, emitidos por el Instituto de
Transparencia e Informacién Publica del Estado de Jalisco, asi como la demds legislacién aplicable,
En cumplimiento a lo establecido en el dltimo parrafo del Lineamiento Trigésimo Quinto, para la
Clasificacion, Desclasificacién y Custodia de la Informacién Reservada y Confidencial, que deberan
observar los sujetos obligados previstos en el articulo 3 de la Ley de Transparencia e Informacién
Publica del Estado de lalisco, ordenese a la Titular de la Unidad de Transparencia de esta
Dependencia gire oficio al Director General de Prevencion y Readaptacion Social a efecto de que
esa Autoridad informe la etapa en la que se encuentra el Procedimiento de Libertad Anticipada
que se le sigue al interno de nombre . _requirente de informacién,
procedimiento al que hace mencién en el cuestionamiento numero tres de la solicitud materia de
la presente Acta. - - - - - - - oo -c el ...

TERCERO.- En cumplimiento a lo establecido en el ultimo parrafo del Lineamiento Trigésimo
Quinto, para la Clasificacion, Desclasificacion y Custodia de la Informacion Reservada y
Confidencial, que deberan observar los sujetos obligados previstos en el articulo 3 de la Ley de
Transparencia e Informacion Puablica del Estado de Jalisco, se ordena a la Titular de la Unidad de
Transparencia de esta Institucion informe en la respuesta definitiva al requirente de informacién o
a su autorizado, la etapa en la que se encuentra el Procedimiento de Libertad Anticipada que se le
sigue al Sr. . 5 y en el caso de que el Director General de Prevencion y
Readaptacion Social informe que el Procedimiento de Libertad Anticipada del interno

5, se encuentra concluido o se va a concluir en los dias anteriores a la emisién de
la respuesta definitiva, tratandose de ese caso se ordena a la Titular de la Unidad de Transparencia
e Informacién Publica en mencion, la entrega de la informacion peticionada por el

_ Baltazar Esquivias en el punto tres de su solicitud de informacién, materia de la presente Acta en

se estarfa actualizando lo establecido en el arabigo 23 fraccién llI, de la Ley de
Iransparencia e Informacion Pdblica del Estado de Jalisco y por otro lado si se actualiza la hipotesis
establecida en el numeral 31 de la Ley aplicable en la materia.

CUARTO.- Notifiquese la presente resolucién a la Unidad de Transparencia e informacién Pablica
de la Secretaria de Seguridad Piblica, Prevencién y Readaptacion Social, a efecto de que haga del
conocimiento al solicitante la clasificacion otorgada por este Organo Colegiado de Clasificacién, a
su informacion requerida en la respuesta definitiva. - - - - <=~ - - - - - ... _____.__._

Asi lo resolvié este Organo Colegiado en su sesién ordinaria del dia 23 de Junio del afio 2010 dos
mil diez, por unanimidad de seis votos de la Suplente del Presidente, Secretario Técnico, Titular de
la Unidad de Transparencia e Informacion Pdblica y tres integrantes mas del Comité de
Clasificacion de Informacién Pdblica, de la Secretaria de Seguridad Publica, Prevencion y
Readaptacién Social del Estado, quienes firm ﬂ autorizan dicha clasificacion.

. JUNY LA ' erg
Suplentg-del Presidente del Comité de Clasificacion de Informacion Publica.
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