e )
Sewis

Jalisco

GOMIEMNO Dk ESIADO

=
a1
3

FISCALIA ESTATAL.
ACUERDO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA.
20 de Agosto de 2019.

INICIO DE SESION

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
4° 9° y 15 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 1°, 2° 3°, 5°, 24 punto 1 fraccion II, 25 punto 1
fracciones VIl y X, 27, 28, 29 y 30 punto 1 fraccion If, 31, 32 punto 1 fraccion Il y VIII, 78, 80, 84, 85, 86 y 86-Bis del
Decreto 25653/LX/15 que fue publicado en el Periddico Oficial "El Estado de Jalisco” el dia 10 de noviembre del
ano 2015, en el que se reformaron, adicionaron y derogaron diversas disposiciones de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, que entré en vigor a partir del dia
siguiente al de la publicacion de su similar citado con antelacion, asi mismo conforme a lo seRalado en la
Legislacion Estatal en materia de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados, el Comité
de Transparencia de la Fiscalia del Estado de Jalisco, procede a celebrar la presente sesidn de trabajo,
concerniente al procedimiento de clasificacion inicial

REGISTRO DE ASISTENCIA

De conformidad con lo establecido por los articulos 28 punto 1 fracciones I, Il y Il y 29 punto 2 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, se hace constar que la
presente sesion se efectia con la presencia de la mayoria los integrantes que conforman el Comité de
Transparencia de la Fiscalia Estatal, que a continuacidn se sefalan:

C. LIC. ANA MARIA PEREZ ESCOTO.
Titular de la Unidad de Transparencia de la Fiscalia del Estado.
Secretario del Comité.

C. LIC. RENE SALAZAR MONTES.
Director General Juridico de la Fiscalia del Estado
Suplente del Presidente del Comité de Transparencia de la Fiscalia del Estado.

ASUNTOS GENERALES

Asentada la constancia de quérum, la presente reunién tiene por objeto analizar y clasificar la informacion publica
que fue requerida a esta Fiscalia Estatal, mediante solicitud de acceso a la informacién publica registrada en el
indice de la Unidad de Transparencia con el numero de expediente LTAIPJ/FE/2115/2019, relativo a la solicitud
de acceso a la informacién publica recibida a través de correo electronico a las 18:29 dieciocho horas con
veintinueve minutos del dia 14 catorce de Agosto del afio en curso, el cual fue derivado a la Fiscalia Estatal, por
competencia Parcial, a través del expediente signado por el Mtro. Javier Sosa Pérez Maldonado, en su caracter
de Titular de la Unidad de Transparencia de la Coordinacién General Estratégica de Seguridad y Secretaria de
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Seguridad del Estado, la cual fue recibida por el sistema electronico INFOMEX, misma que fue recibida de manera
oficial a las 9:00 nueve horas del dia siguiente, en virtud de haber sido ingresada en hora inhabil para éste sujeto
obligado.

Por medio de la cual se solicita el acceso a la informacion que a continuacidn se transcribe:

"...Conocer la cantidad de policias estatales que reprobaron el examen de
control de confianza durante los afios 2017, 2018 y 2019, conocer cuantos
fueron evaluados y cuantos han sido dados de baja durante los afios 2017,
2018y 2019..."

Por tal motivo, este Comité de Transparencia de la Fiscalia del Estado de Jalisco, con el proposito ya
mencionado, tiene a bien emitir el presente dictamen de clasificacion. En este sentido:

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que el articulo 6° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece
que toda persona tiene derecho al libre acceso a informacién plural y oportuna, asi como al de buscar,
recibir y difundir informacion e ideas de toda indole por cualquier medio de expresion. De la misma
forma, que en principio toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos autonomos, partidos politicos,
fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y municipal, es publica
y solo podra ser reservada temporalmente por razones de interés piblico y seguridad nacional, en
los términos que fijen las leyes.

Los sujetos obligados deberan documentar todo acto que derive del ejercicio de sus facultades,
competencias o funciones, la ley determinara los supuestos especificos bajo los cuales procedera la
declaracion de inexistencia de la informacion.

SEGUNDO.- Que las bases y principios que rigen este derecho fundamental, establecidas en el apartado
“A" del citado numeral, precisan que la informacién que se refiere a la vida privada y los datos
personales serd protegida en los términos y con las excepciones que fijen las leyes; en esta vertiente,
precisa que la Ley Reglamentaria establecera aquella informacion que se considere reservada y
confidencial.

Del mismo modo, refiere que la inobservancia a las disposiciones en materia de acceso a la informacion
publica sera sancionada en los términos que dispongan las leyes.

TERCERO.- Que el articulo 16 segundo parrafo de la misma Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, establece que ninguna persona puede ser molestada en su persona, familia, domicilio,
papeles o posesiones, sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad competente, que funde y
motive la causa legal del procedimiento. De igual manera, que toda persona tiene derecho a la
proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacion de los mismos, asi como a
manifestar su oposicion, en los términos que fije la ley, la cual establecera los supuestos de excepcion a
los principios que rijan el tratamiento de datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones de
orden publico, seguridad y salud publica o para proteger los derechos de terceros.

CUARTO.- Que el articulo 4° de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, sefala que toda persona

que se encuentre en territorio Jalisciense gozara de los derechos y garantias que la misma establece,
siendo una obligacion fundamental de las autoridades salvaguardar su cumplimiento. De igual manera,
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que todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, deberan promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos, de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad.

Por otro lado, establece que el derecho a la informacion puiblica tendrd como fundamento la
transparencia y la rendicion de cuentas por parte de las autoridades, la informacién veraz y oportuna, la
proteccion de los datos personales en posesién de los sujetos obligados.

QUINTO.- Que la vigente Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y
sus Municipios, es el ordenamiento reglamentario de los articulos 6° apartado A y 16 parrafo sequndo
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual tiene por objeto principal
garantizar y hacer efectivo el ejercicio del derecho humano que permite solicitar, consultar,
recibir, difundir, reproducir y publicar aquella informacién piblica en poder de los sujetos
obligados, asi como proteger los datos personales en posesion de estos, como informacién
confidencial de conformidad con las disposiciones legales aplicables; entre otras.

SEXTO.- Que la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 04 cuatro de mayo de 2015 dos mil quince, es de orden publico y de
observancia general en toda la Republica Mexicana, reglamentaria del articulo 6° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos en materia de transparencia y rendicién de cuentas; tiene
aplicacion de manera supletoria al orden juridico de esta entidad federativa, de acuerdo con lo que
dispone la fraccion I del punto 1 del numeral 7° de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica del Estado de Jalisco y sus Municipios; la cual tiene como principal objetivo establecer las bases
minimas que regiran los procedimientos para garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion en el pais.

SEPTIMO.- Que el actual Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Jalisco, es un Organismo Publico auténomo, encargado principalmente de
promover la transparencia, garantizar el acceso a la informacion publica de libre acceso y proteger la
informacién publica reservada y confidencial. Tiene como facultad emitir y publicar, de acuerdo a
estandares nacionales e internacionales, los lineamientos estatales en materia de clasificacion de
informacion publica; publicaciéon y actualizacion de informacion fundamental; proteccion de informacion
confidencial y reservada, entre otras; asi como de interpretar la Ley y su Reglamento en el orden
administrativo.

OCTAVO.- Que derivado del cumplimiento de las obligaciones que le devienen a dicho Organismo
Pdblico garante, el dia 28 veintiocho de mayo del aio 2014 dos mil catorce, el Consejo del Instituto de
Transparencia, Informacidn Publica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEI), emitié
los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién de Informacion Puablica; Proteccién de
Informacion Confidencial y Reservada; asi como los de Publicacion y Actualizacién de Informacion
Fundamental; mismos que fueron debidamente publicados en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco”
el dia 10 diez de junio del mismo afo, los cuales tienen por objeto establecer las bases y directrices
aplicables por los sujetos obligados, para el tratamiento de la informacién en su poder, conforme
corresponda a la materia.

NOVENO.- Que una vez recibida y analizada la solicitud de informacidn publica de referencia, la Unidad
de Transparencia tuvo a bien ordenar su busqueda interna, en términos de lo dispuesto por los articulos
5° punto 1 fraccién VII, 25 punto 1 fraccion VII, 31 punto 1 fraccion 1, 32 punto 1 fracciones Il y VIII y 83
de la vigente Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, con el objeto de cerciorarse de su existencia, recabarla y en su oportunidad resolver la
solicitud de acceso a la informacion presentada por el solicitante; por lo que este Comité de
Transparencia tiene a bien considerar la informacion ya contenida dentro del Procedimiento de Acceso
a la Informacion Publica LTAIPJ/FE/2115/2019, y entrar al estudio de la misma, a fin de que se emita el
dictamen de clasificacién respecto de la improcedencia para proporcionarla, conforme se establece en la
ley de la materia.
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Del cual una vez analizado minuciosamente, este Comité de Transparencia advierte que la informacion
publica requerida existe y se encuentra en posesion actualmente de este sujeto obligado, la cual es

resguardada en el ambito de su respectiva competencia. En este sentido, la presente sesién de trabajo
se centra en analizar y determinar el tipo de informacion publica que reviste de acuerdo con lo
establecido en la ley especial en la materia, asi como el tratamiento que se le debera brindar a la misma
frente al ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica, razén por la cual, este Comité de
Transparencia tiene a bien efectuar el siguiente:

ANALISIS

De las constancias que integran el Procedimiento de Acceso a la Informacion Publica numero
LTAIPJ/FE/2115/2019, este Comité de Transparencia tiene a bien pronunciarse respecto del caracter
con el que ha de identificarse y tratarse particularmente la informacion solicitada, consistente en:

"...Conocer la cantidad de policias estatales que reprobaron el examen de control de confianza
durante los afios 2017, 2018 y 2019, conocer cudntos fueron evaluados y cuantos han sido dados
de baja durante los afios 2017, 2018 y 2019..." (sic).

Informacidn que fue requerida por el solicitante, para que en lo sucesivo, se sujete a las determinaciones
que resulten aplicables, al tenor del siguiente:

DICTAMEN DE CLASIFICACION

PRIMERO.- Con el proposito de determinar el caracter que reviste la informacién que fue requerida por
el solicitante, dentro del expediente interno de acceso a la informacién publica numero
LTAIPJ/FE/2115/2019, en lo concerniente a“..Conocer la cantidad de policias estatales que
reprobaron el examen de control de confianza durante los afios 2017, 2018 y 2019, conocer
cuantos fueron evaluados y cuantos han sido dados de baja durante los afios 2017, 2018 y
2019..." (Sic). Este Comité de Transparencia, considera que debe guardar el caracter de Confidencial y
Reservada:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

Articulo 6.- La manifestacion de las ideas no sera objeto de ninguna inquisicion judicial o administrativa,
sino en el caso de que ataque a la moral, los derechos de tercero, provoque algun delito, o perturbe el
orden publico; el derecho de réplica sera ejercido en los términos dispuestos por la ley. El derecho a la
informacion sera garantizado por el Estado.

Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacion, los Estados y el Distrito
Federal, en el ambito de sus respectivas competencias, se regiran por los siguientes principios y
bases:

L.- Toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo federal,
estatal y municipal, es publica y sélo podra ser reservada temporalmente por razones de interés
publico en los términos que fijen las leyes. En la interpretacion de este derecho debera prevalecer
el principio de maxima publicidad.
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IL- La informacién que se refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida en los
términos y con las excepciones que fijen las leyes.

IIl.- Toda persona, sin necesidad de acreditar interés alguno o justificar su utilizacién, tendra acceso
gratuito a la informacidn publica, a sus datos personales o a la rectificacién de éstos.

IV.- Se estableceran mecanismos de acceso a la informacion y procedimientos de revisién expeditos.
Estos procedimientos se sustanciardn ante 6rganos u organismos especializados e imparciales, y con
autonomia operativa, de gestion y de decision.

V.- Los sujetos obligados deberan preservar sus documentos en archivos administrativos actualizados y
publicaran a través de los medios electrénicos disponibles, la informacién completa y actualizada sobre
sus indicadores de gestion y el ejercicio de los recursos publicos.

VI.- Las leyes determinaran la manera en que los sujetos obligados deberan hacer publica la informacién
relativa a los recursos publicos que entreguen a personas fisicas 0 morales.

VIL.- La inobservancia a las disposiciones en materia de acceso a la informaciéon publica sera
sancionada en los términos que dispongan las leyes.

En otra orden de ideas, cabe hacer mencién a lo consagrado en el arabigo 9° de la Constitucién Politica
del Estado de Jalisco.

Articulo 9°.- El derecho a la informacion pablica tendré los siguientes fundamentos:
I. La consolidacion del estado democratico y de derecho en Jalisco;

II. La transparencia y la rendicion de cuentas de las autoridades estatales y municipales, mediante la
apertura de los 6rganos publicos y el registro de los documentos en que constan las decisiones publicas
y el proceso para la toma de éstas;

III. La participacién ciudadana en la toma de decisiones publicas, mediante el ejercicio del derecho a la
informacién;

IV. La informacion publica veraz y oportuna;
V. La proteccion de la informacidn confidencial de las personas; y

VI. La promocién de la cultura de transparencia, la garantia del derecho a la informacion y la resolucion
de las controversias que se susciten por el ejercicio de este derecho a través del Instituto de
Transparencia e Informacién Publica de Jalisco.

El Instituto es un 6rgano publico auténomo, con responsabilidad juridica y patrimonio propio.

Contara con un Consejo conformado por un Presidente y cuatro consejeros ciudadanos titulares, asi
como por los suplentes respectivos; los miembros del Consejo seran nombrados mediante el voto de dos
terceras partes de los integrantes del Congreso del Estado, o por insaculacion, conforme a los requisitos
y procedimientos que establezca la ley.

El Instituto tendra las atribuciones especificas que la ley le otorgue; sus resoluciones seran definitivas e
inatacables, vinculantes y deberan ser cumplidas por los Poderes, entidades y dependencias publicas del
Estado, Ayuntamientos y por todo organismo, publico o privado, que reciba, administre o aplique
recursos publicos estatales o municipales.
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LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS
MUNICIPIOS:

Capitulo II

De la Informacion Reservada
Articulo 17. Informacién reservada- Catalogo
1. Es informacién reservada:
I. Aquella informacion publica, cuya difusion:
a) Comprometa la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad piiblica estatal o municipal, o
la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion de
las remuneraciones de dichos servidores publicos;
b) Dafie la estabilidad financiera o econémica del Estado o de los municipios;

¢) Ponga en riesgo la vida, seguridad o salud de cualquier persona;

d) Cause perjuicio grave a las actividades de verificacion, inspeccién y auditoria, relativas al cumplimiento
de las leyes y reglamentos;

e) Cause perjuicio grave a la recaudacion de las contribuciones;

f) Cause perjuicio grave a las actividades de prevencion y persecucién de los delitos, o de
imparticion de la justicia; o

g) Cause perjuicio grave a las estrategias procesales en procesos judiciales o procedimientos
administrativos cuyas resoluciones no hayan causado estado;

I Las carpetas de investigacion, excepto cuando se trate de violaciones graves de derechos humanos o
delitos de lesa humanidad, o se trate de informacion relacionada con actos de corrupcién de acuerdo
con las leyes aplicables;

II. Los expedientes judiciales en tanto no causen estado;

IV. Los expedientes de los procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio en tanto no
causen estado;

V. Los procedimientos de responsabilidad de los servidores publicos, en tanto no se dicte la resolucion
administrativa o la jurisdiccional definitiva;

VI. Derogada

VIL La entregada con caracter reservada o confidencial por autoridades federales o de otros estados, o
por organismos internacionales;

VIIL. (Derogado)

IX. Las bases de datos, preguntas o reactivos para la aplicacién de examenes de admisidn académica,
evaluacion psicolégica, concursos de oposicion o equivalentes, y
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X. La considerada como reservada por disposicion legal expresa.
Articulo 19. Reserva- Periodos y Extincion
1. La reserva de informacién publica serd determinada por el sujeto obligado a través del Comité de

Transparencia y nunca podra exceder de cinco afios, a excepcion de los casos en que se ponga en riesgo
la seguridad en tanto subsista tal circunstancia, para lo cual debera emitirse el acuerdo correspondiente.

2. La informacién publica no podra clasificarse como reservada cuando se refiera a investigacion de
violaciones graves de derechos fundamentales o delitos de lesa humanidad; o se trate de informacién
relacionada con actos de corrupcion de acuerdo con las leyes aplicables; sin embargo, en estos casos el
sujeto obligado debera realizar una versidn publica cuando la informacién contenga datos personales.

3. Cuando un documento contenga partes o secciones reservadas o confidenciales, los sujetos obligados,
para efectos de atender una solicitud de acceso a la informacion, deberan elaborar una versién publica
en la que se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y
fundando y motivando su clasificacion.

Capitulo III

De la Informacion Confidencial
Articulo 20. Informacién Confidencial - Derecho y caracteristicas
1. Toda persona tiene derecho a la proteccion de sus datos personales.
2. Nadie podra ser obligado a proporcionar informacion referente a sus datos sensibles o aquella
que pudiera propiciar expresion de discriminaciéon e intolerancia sobre su persona, honor,
reputacion y dignidad, salvo que la informacion sea estrictamente necesaria para proteger su vida
y seguridad personal o lo prevea alguna disposicion legal.
Articulo 21. Informacion confidencial - Catalogo

1. Es informacidn confidencial:

I. Los datos personales de una persona fisica identificada o identificable, en los términos de la
legislacion estatal en materia de proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados;

II. La entregada con tal caracter por los particulares, siempre que:

a) Se precisen los medios en que se contiene, y

b) No se lesionen derechos de terceros o se contravengan disposiciones de orden publico;

Ill. La considerada como secreto comercial, industrial, fiscal, bancario, fiduciario, bursatil, postal o

cualguier otro, por disposicion legal expresa, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de
derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos; y

IV. La considerada como confidencial por disposicion legal expresa.




Jalisco

GORIERNG Uk ESTADO

Titulo Tercero
De los Sujetos Obligados

Capitulo I
Disposiciones Generales

Articulo 24. Sujetos Obligados - Catélogo

1. Son sujetos obligados de la ley:

L El Poder Legislativo del Estado de Jalisco;

II. El Poder Ejecutivo del Estado de Jatisco;

III. El Poder Judicial del Estado de Jalisco;

IV. La Auditoria Superior del Estado de Jalisco;

V. Los organismos publicos descentralizados estatales y municipales;

VI. Las empresas de participacién estatal y municipal;

VIL Los fideicomisos publicos estatales, municipales y de organismos publicos descentralizados;
VIIL. Las universidades publicas con autonomia;

IX. Los 6rganos jurisdiccionales dependientes del Poder Ejecutivo;

X. El Tribunal Electoral del Estado de Jalisco;

XL El Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado;

XIL La Comisién Estatal de Derechos Humanos;

XIIL El Instituto;

XIV. El Consejo Estatal Econdmico y Social del Estado de Jalisco para el Desarrollo y la Competitividad;
XV. Los ayuntamientos;

XVL Los sindicatos, en los términos de la Ley General;

XVIL Los partidos politicos y las agrupaciones politicas nacionales, acreditados en el Instituto Electoral y
de Participacion Ciudadana del Estado;

XVIIL Los partidos politicos y las agrupaciones politicas estatales, con registro en el Instituto Electoral y
de Participacion Ciudadana del Estado;

XIX. Los candidatos independientes;

XX. El Colegio de Notarios del Estado de Jalisco;
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XXL Los demas organos y entes publicos que generen, posean o administren informacién publica; y

XXIL. Las personas fisicas o juridicas privadas que recauden, reciban, administren o apliquen recursos
publicos estatales o municipales, o realicen actos de autoridad, sélo respecto de la informacién publica
relativa a dichos recursos. Para efectos de esta Ley tendran calidad de autoridad las personas fisicas o
juridicas que realicen actos equivalentes a los de la autoridad que afecten derechos de particulares y
cuyas funciones estén determinadas por una ley o reglamento.

2. Respecto a la fraccion XXII del presente articulo los sujetos obligados correspondientes deberan enviar
al Instituto un listado de las personas fisicas o juridicas a los que, por cualquier motivo, asignaron
recursos publicos o realicen actos de autoridad. El Instituto determinara, mediante el procedimiento
establecido en el articulo 82 de la Ley General, los casos en que las personas fisicas o juridicas cumpliran
con las obligaciones de transparencia y acceso a la informacion directamente o a través de los sujetos
obligados que les asignen dichos recursos.

Articulo 25. Sujetos obligados - Obligaciones

1. Los sujetos obligados tienen las siguientes obligaciones:

L. Promover la cultura de transparencia y el derecho a la informacién, en coordinacién con el Instituto;

II. Constituir su Comité y su Unidad, asi como vigilar su correcto funcionamiento, con excepcion de los
sujetos obligados sefalados en la fraccion XIX del articulo anterior;

1. Establecer puntos desconcentrados de su Unidad para la recepcion de solicitudes y entrega de
informacion, cuando sea necesario;

IV. Publicar los datos de identificacion y ubicacién de su Unidad, su Comité, y el procedimiento de
consulta y acceso a la informacion publica;

V. Orientar y facilitar al publico la consulta y acceso a la informacion publica, incluidas las fuentes directas
cuando sea posible; para lo cual, de acuerdo a su presupuesto, procuraran tener terminales informaticas

en las Unidades para facilitar la consulta de informacion;

VL. Publicar permanentemente en internet o en otros medios de facil acceso y comprensidn para la
poblacién, asi como actualizar al menos una vez al mes, la informacion fundamentat que le corresponda;

VIL. Recibir las solicitudes de informacion publica dirigidas a él, remitir al Instituto las que no le
corresponda atender, asi como tramitar y dar respuesta a las que si sean de su competencia;

VI Implementar un sistema de recepcién de solicitudes y entrega de informacidn publica via electrénica,
que garantice el seguimiento de las solicitudes y genere los comprobantes de la recepcion de la solicitud
y de la informacion;

IX. Se deroga.

X. Analizar y clasificar la informacién publica en su poder, de acuerdo con los lineamientos estatales de
clasificacion;

XL Informar al Instituto de los sistemas de informacién reservada y confidencial que posean;
XIL Capacitar al personal encargado de su Unidad;

XIII. Digitalizar la informacion publica en su poder;
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XIV. Proteger la informacion publica que tenga en su poder, contra riesgos naturales, accidentes y
contingencias, los documentos y demas medios que contengan informacién publica;

XV. Proteger la informacion publica reservada y confidencial que tenga en su poder, contra acceso,

utilizacion, sustraccion, modificacion, destruccion y eliminacién no autorizados;

XVL Documentar los actos que deriven del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones y
acordado en reuniones de drganos colegiados que formen parte del mismo, y publicar dichas actas o
minutas, asi como el listado de acuerdos o resoluciones; salvo las consideradas como reuniones
reservadas por disposicién legal expresa;

XVIL Utilizar adecuada y responsablemente la informacion publica reservada y confidencial en su poder,

XVIIL Revisar que los datos de la informacion confidencial que reciba sean exactos y actualizados;

XIX. (Derogadoy,
XX. Registrar y controlar la transmision a terceros, de informacion reservada o confidencial en su poder;

XXL Vigilar que sus oficinas y servidores publicos en posesion de informacién publica atiendan los
requerimientos de su Unidad para dar contestacion a las solicitudes presentadas;

XXIL Revisar de oficio y periédicamente la clasificacion de la informacion publica en su poder y modificar
dicha clasificacién en su caso;

XXIIL. Proporcionar la informacion publica de libre acceso que le soliciten otros sujetos obligados;

XXIV. Elaborar, publicar y enviar al Instituto, de forma electrénica, un informe mensual de las solicitudes
de informacion, de dicho periodo, recibidas, atendidas y resueltas, asi como el sentido de la respuesta, el
cual debera presentarse dentro de los diez dias habiles siguientes al mes que se informa;

XXV. Anunciar previamente el dia en que se llevaran a cabo las reuniones publicas, cualquiera que sea su
denominacion, asi como los asuntos publicos a discutir en éstas, con el propésito de que las personas
puedan presenciar las mismas;

XXVI. Aprobar su reglamento en materia de transparencia y acceso a la informacién publica;

XXVIL Desarrollar, en coordinacion con el Instituto y de acuerdo a su disponibilidad presupuestal, los
sistemas y esquemas necesarios para la realizacion de notificaciones a través de medios electronicos e
informaticos expeditos y seguros, entre el Instituto y el propio sujeto obligado;

XXVIIL Certificar, por si o a través del servidor publico que sefale su Reglamento Interior, s6lo copias de
documentos cuando puedan cotejarse directamente con el original o, en su caso, con copia debidamente
certificada del mismo, en cuyo caso debera hacerse constar dicha circunstancia;

XXIX. Notificar al solicitante por correo electronico si asi lo requirié, correo postal con acuse de recibo o
por estrados cuando no haya sefalado datos para ser notificado;

XXX. Expedir en forma gratuita las primeras veinte copias simples relativas a la informacién solicitada;

XXXI. Poner a disposicién de las personas interesadas equipos de computo con acceso a Internet, que
permita consultar la informacién o utilizar el sistema de solicitudes de acceso a la informacién en las
oficinas de las Unidades de Transparencia. Lo anterior, sin perjuicio de que adicionalmente se utilicen
medios alternativos de difusion de la informacién, cuando en determinadas poblaciones éstos resulten
de mas facil acceso y comprension;
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XXXIL Recibir las solicitudes de informacién via telefonica, fax, correo, correo electrénico, telegrama,
mensajeria 0 por escrito o comparecencia;

XXXIIL Constituir y mantener actualizados sus sistemas de archivo y gestion documental, conforme a la
normatividad aplicable;

XXXIV. Promover la generacion, documentacion y publicacion de la informacién en formatos abiertos y
accesibles;

XXXV. Atender los requerimientos, observaciones, recomendaciones y criterios que, en materia de
transparencia y acceso a la informacién, realicen el Instituto y el Sistema Nacional;

XXXVI. Cumplir con las resoluciones emitidas por el Instituto;

XXXVIL Difundir proactivamente informacion de interés publico;

XXXVIIL. Promover acuerdos con instituciones publicas especializadas que pudieran auxiliarles a entregar
las repuestas a solicitudes de informacion, en la lengua indigena, braille o cualquier formato accesible
correspondiente, en forma mas eficiente; y

XXXIX. Las demas que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

Articulo 29. Comité de Transparencia - Funcionamiento.

1. El Comité de Transparencia debe sesionar cuando menos una vez cada cuatro meses o con la
periodicidad que se requiera para atender los asuntos de su competencia.

2. El Comité de Transparencia requiere de la asistencia de cuando menos dos de sus integrantes para
sesionar y sus decisiones se toman por mayoria simple de votos, con voto de calidad de su presidente en
caso de empate.

3. El reglamento interno de informaciéon publica debe regular el funcionamiento del Comité de
Transparencia.

Articulo 30. Comité de Transparencia - Atribuciones.
1. El Comité de Transparencia tiene las siguientes atribuciones:

L Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las acciones y los
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestién de las solicitudes en materia de acceso a la
informacion;

II. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de
respuesta, clasificacion de la informacién y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los
titulares de las areas del sujeto obligado;

IIl. Ordenar, en su caso, a las areas competentes, que generen la informacion que derivado de sus
facultades, competencias y funciones deban tener en posesidon o que, previa acreditacion de la
imposibilidad de su generacion, exponga, de forma fundada y motivada, las razones por las cuales no
ejercieron dichas facultades, competencias o funciones, lo anterior de conformidad con su normativa
interna;

IV. Establecer politicas para facilitar la obtencion de informacion y el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion;
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V. Promover la capacitacion y actualizacion de los servidores publicos y de los integrantes adscritos a la
Unidad;

VL. Establecer programas de capacitacion en materia de transparencia, acceso a la informacion,
accesibilidad y proteccion de datos personales, para todos los servidores publicos o integrantes del
sujeto obligado;

VIL. Recabar y enviar al Instituto, de conformidad con los lineamientos que éste expida, los datos
necesarios para la elaboracién del informe anual;

VIIL Solicitar y autorizar la ampliacién del plazo de reserva de la informacion, de conformidad con las
disposiciones aplicables en la materia;

IX. Revisar que los datos de la informacion confidencial que reciba sean exactos y actualizados;
X. (Derogado)

XI. Registrar y controlar la transmision a terceros, de informacion reservada o confidencial en su
poder;

XIL. Establecer un indice de la informacién clasificada como confidencial o reservada; y

XIII. Las demas que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

Cabe senalar también a la Ley de Control de Confianza del Estado de Jalisco y sus Municipios, que
sefala:

Articulo 13:

1.- Los examenes de las evaluaciones de control de confianza seran considerados documentos piblicos
con caracter de reservados. Dichos documentos deberan ser sellados y firmados por el servidor publico
que los autorice.

2.- Los resultados de los procesos de evaluacion seran confidenciales y reservados para efectos de la
ley de Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, excepto aquellos casos en que deban
presentarse en procedimientos administrativos o judiciales.

Articulo 21: La violacién a la confidencialidad o a la reserva de la informacion prevista en el articulo 13,
daréa lugar a las sanciones que establece la legislacion penal.

En el mismo sentido es importante sefialar los derechos de personalidad consagrados en el Capitulo I,
del Cédigo Civil del Estado de Jalisco, especificamente en los articulos que establecen:

Articulo 24.- Los derechos de personalidad, tutelan y protegen el disfrute que tiene el ser humano,
como integrante de un contexto social, en sus distintos atributos, esencia y cualidades, con motivo de sus
interrelaciones con otras personas y frente al Estado.

Articulo 25.- Los derechos de personalidad, por su origen, naturaleza y fin, no tienen mas limitacién que
los derechos de terceros, la moral y las buenas costumbres. Como consecuencia, deben ser respetados
por las autoridades y particulares.

Articulo 30.- Sin consentimiento de una persona, no pueden revelarse los secretos de ésta, a menos que
la revelacion haya de realizarse por un interés legitimo de quien la haga o en cumplimiento de un deber
legal. La ley determinara quiénes tienen el deber de revelar un secreto.
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Articulo 40 Bis 3.- Son datos personales las referencias personales de cualquier tipo, tales como
nombre, domicilio, estado civil, empleo, escolaridad o cualquier otra que describa la situaciéon o estado
de la persona con relacion a su vida familiar, social o laboral.

Articulo 40 Bis 5.- La administracién de informacion privada que posean instituciones publicas se regira
por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco, las demas leyes de la
materia y este capitulo, en su caso.

Articulo 40 Bis 9.- Los datos personales no pueden ser utilizados para finalidades distintas a las que
motivaron su obtencion.

Articulo 40 Bis 14.- E| uso de datos personales es ilicito cuando el titular no hubiere prestado su
consentimiento libre, expreso e informado.

En concordancia con lo anterior es de hacerse notar que el derecho de acceso a la informacion tiene sus
excepciones, como las que nos ocupa, como se hace notar del texto de la tesis jurisprudencial P.LX/2000,
sustentada por el Tribunal Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, en la pagina 74, del Tomo
Xl, correspondiente al mes de Abril del 2000, novena época, del Seminario Judicial de la Federacion y su
Gaceta, de rubro:

DERECHO A LA INFORMACION. SU EJERCICIO SE ENCUENTRA LIMITADO TANTO POR LOS
INTERESES NACIONALES Y DE LA SOCIEDAD, COMO POR LOS DERECHOS DE TERCEROS. £l derecho
a la informacién consagrado en la ultima parte del articulo 60. de la Constitucidn Federal no es absoluto,
sino que, como toda garantia, se haya sujeto a limitaciones o excepciones que se sustentan,
fundamentalmente, en la proteccion de la seguridad nacional y en el respeto tanto a los intereses de la
sociedad como a los derechos de los gobernados, limitaciones que, incluso, han dado origen a la figura
Juridica del secreto de informaciéon que se conoce en la doctrina como "reserva de informacion” o
"secreto burocratico". En estas condiciones, al encontrarse obligado el Estado, como sujeto pasivo de la
citada garantia, a velar por dichos intereses, con apego a las normas constitucionales y legales, el
mencionado derecho no puede ser garantizado indiscriminadamente, sino que el respeto a su ejercicio
encuentra excepciones que lo regulan y a su vez lo garantizan, en atencién a la materia a que se refiera;
asi, en cuanto a la seguridad nacional, se tienen normas que, por un lado, restringen el acceso a la
informacion en esta materia, en razén de que su conocimiento publico puede generar dafos a los
intereses nacionales y, por el otro, sancionan la inobservancia de esa reserva; por lo que hace al interés
social, se cuenta con normas que tienden a proteger la averiguacion de los delitos, la salud y la moral
publicas, mientras que por lo que respecta a la proteccién de la persona existen normas que protegen el
derecho a la vida o a la privacidad de los gobernados.

De la interpretacion sistematica de los preceptos transcritos, es dable concluir que el principal objetivo
de la Constitucion, Ley, Reglamentos, Tésis Jurisprudencial y Lineamientos Generales para la Clasificacién
de Informacién Publica, supra citados, es la provision de los medios necesarios para garantizar el derecho
a la informacion a toda persona a acceder a la informacion gubernamental considerada como publica;
ademas, que el caracter publico de la informacion en posesion de los sujetos obligados, hace que
respecto de ella impere el principio de publicidad para transparentar la gestion publica, mediante la
difusion de la informacion, con la finalidad de consolidar el Estado democratico y de derecho en Jalisco;
promover entre los sujetos obligados la transparencia y la rendicion de cuentas, mediante el registro,
archivo y proteccién de los documentos en que consta el proceso de toma de decisiones, asi como los
actos y decisiones publicas en si mismas, fomentar la participacion ciudadana en la toma de decisiones
publicas a través del ejercicio del derecho a la informacion publica oportuna y veraz; y proteger la
informacion reservada y/o confidencial en poder de los sujetos obligados.
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Ahora bien la informacion relativa a conocer la cantidad de policias estatales que reprobaron el
examen de control de confianza durante los afios 2017, 2018 y 2019, conocer cuantos fueron
evaluados y cuantos han sido dados de baja durante los afios 2017, 2018 y 2019, por la naturaleza
de la misma, se trata de informacién propia del personal de esta Dependencia y por ende debera
considerarse como improcedente su acceso toda vez que al proporcionar las cifras de cuantos
reprobaron los examenes, asi como cuantos fueron evaluados y cuantos ha sido dados de baja,
dado que se podrian definir y proyectar la vulnerabilidad a el estado de fuerza que radica en los cuerpos
operativos dependientes de esta Institucion, es decir, se pondria en evidencia por exclusidn, de aquellos
que reprobaron, con cuanto personal operativo cuenta la institucion, informacién que es sensible, dado
que puede ser aprovechada por las personas involucradas en la comision de actos ilicitos, ya que este
tipo de informacién es de mucho interés para ellos, porque al conocer este tipo de cifras, se podrian
enfocar en la capacidad de los cuerpos dependientes de esta Institucién para vigilar, custodiar, controlar
y reaccionar en la proteccion a las personas y bienes, que por ley, es obligacion de esta Institucion lo que
concierne a la seguridad publica en esta Entidad, Ademas en relacién a dicho requerimiento, LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS
contempla limitaciones especificas en el ejercicio del derecho a la informacion, con el objetivo principal
de equilibrar el derecho del individuo frente a terceros y frente a la propia sociedad, los cuales no deben
perturbar el orden publico, que son derechos de una entidad mayor que la del simple interés de tener la
informacion, estableciéndose expresamente que no se proporcionara aquella informacion que
comprometa la seguridad pablica del Estado y el incumplimiento a esta obligacion pudiera generar una
sancion.

Aunado a lo anterior, es importante sefalar que aunque se trata de un dato estadistico, pone en riesgo la
seguridad del Estado, ya que al sacar a la luz publica dicha informacion, ocasionaria un menoscabo a las
acciones implementadas por esta Dependencia asi como limitar las funciones institucionales de este
Sujeto Obligado, toda vez que al dar a conocer las cifras de cuantos no aprobaron las pruebas de
control y confianza, cuantos fueron evaluados, y cuantos dados de baja, restaria notablemente
eficiencia al sistema de prevencion de delitos en esta Entidad, pues debe reiterarse que de acuerdo a lo
que establece el articulo 1 de la Ley de Control de Confianza del Estado de Jalisco y sus Municipios, los
procesos de evaluacion antes referidos son aplicados a mandos operativos y elementos de las
instituciones de procuracion de justicia y dicha revelacién de informacion pudiera ser de gran utilidad
para obstaculizar o planear acciones delictivas por parte de grupos dedicados a actividades ilicitas, que
muchas de esas agrupaciones, cuentan con un alto perfil organizativo y econémico, que podrian
aprovecharse de dichos datos para implementar acciones en su beneficio y en perjuicio de la poblacién
en esta Entidad, ya que al contar con dichos datos se podria definir y proyectar el estado de fuerza que
radica en los cuerpos operativos, no descartandose que con dicho dato, se visualice el estado de
vulnerabilidad que pudiera existir en la capacidad de prevencion y/o reaccién de las actividades que
realiza el personal operativo de esta Dependencia y al tener el ndmero de elementos operativos de esta
institucion que las cifras de cuantos no aprobaron las pruebas de control y confianza, se hacen
identificables por la delincuencia organizada, es por lo que al promover y determinar dicha clasificacion
se busca respetar y proteger derechos colectivos, como lo es la procuracion de justicia y prevencién del
delito, a fin de continuar garantizando el bienestar general de la sociedad jalisciense.

Asi mismo, al haber entrado al estudio de la informacién consistente a este tipo de examenes surge
también la motivacion para clasificar como informacién confidencial y de reserva, los datos contenidos
en los documentos derivados de los examenes en estudio, que son originados por las evaluaciones que
realiza el Centro Estatal de Evaluacién de Control y Confianza al personal de esta Dependencia, que
luego son canalizados en base a los resultados de los mismos, y que los exadmenes son enfocados al
personal operativo de lo cual se depende que basicamente es informacion reservada, y que por su propia
naturaleza son resguardados y protegidos por los ordenamientos, que conllevan a evitar su difusién,
distribucion o comercializacion indebida, que como Entidad Publica que tiene la obligacion de garantizar
la proteccién de los derechos de los individuos, en particular con la vida privada y a la intimidad, lo
anterior en concordancia con lo que la Ley de Control de Confianza del Estado de Jalisco y sus
Municipios por lo que indica en sus articulos 13 y 21, ademas tomando en consideracién que este tipo de
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documentos, aparecen nombres de los evaluados, nombramientos, de entre otros datos que son
considerados analogos y que pudiera afectar la intimidad y/o seguridad de los servidores publicos a los
que se les aplicaron dichas evaluaciones ademas de existir la posibilidad de que en lo posterior sigan
siendo aplicados al personal de esta institucion, resulta ser conveniente dicha clasificacion que incluya los
examenes y listas de elementos que les fuera a aplicar en lo futuro ya que es una medida de control a los
cuerpos de seguridad en la entidad que ha sido implementada de manera permanente. En ese sentido
cabe precisar que segun el numeral 21 de nuestra Carta Magna, la Seguridad Publica es una funcién a
cargo de la Federacion, el Distrito Federal, los Estados y los Municipios, en las respectivas competencias
que la Constitucion sefala, por lo que una de las acciones que desempefa esta Secretaria de Seguridad
Publica, Prevencion y Reinsercion Social, se funda en métodos, logistica y estrategias, implementadas,
siendo a éstos a quienes se les aplico las multicitadas evaluaciones....

Cabe redundar que la informacion ahora peticionada, (resultados de los examenes de control y
confianza, y bajas derivados de un procedimiento administrativo por no haber aprobado los
examenes de control y confianza) es considerada en dispositivos legales para que se maneje bajo los
principios de confidencialidad y reserva, sin dejar de indicar que los propios Lineamientos de
Clasificacion emitidos por el Instituto de Transparencia e Informacion Publica del Estado de Jalisco, que
también contemplan dicha informacién como tal, normatividad aplicable que ha quedado debidamente
indicada con antelacién, ademas no se debe de perder de vista que el revelar a la luz puablica la
informacién contenida en los documentos derivados de dichos examenes se pudiera lesionar o
perjudicar a estos asi como la funcionalidad de las acciones implementadas en esa dependencia dejando
latente un dafio inminente, no debiéndose olvidar que la creacion de la Ley del Sistema de Seguridad
Publica del Estado de Jalisco, obedece al interés social superior, para que los esfuerzos de las
instituciones de seguridad publica, se vea reflejado en cumplir los objetivos y fines de la seguridad
publica, que son: salvaguardar la integridad y derechos de las personas, asi como preservar las libertades,
el orden y la paz publico, y en el caso de hacer entrega de la informacién requerida existe el riesgo
latente de que dichos objetivos y fines se vean mermados y afectados implicando un latente y probable
dafio en contra del personal o afectacion a las funciones, actividades y obligaciones que la ley de la
materia le atribuye a esta Institucién.

En mérito de lo antes expuesto y del analisis 16gico juridico efectuado en los elementos de conviccion
expuestos con anterioridad, este Cuerpo Colegiado determina fundada y motivadamente que la difusién
de la informacion consistente en la cantidad de policias estatales que reprobaron el examen de
control de confianza durante los afios 2017, 2018 y 2019, conocer cuantos fueron evaluados y
cuantos han sido dados de baja durante los afios 2017, 2018 y 2019, deberd ser informacion
reservada en lo que respecta a los demas datos que contienen dicho documento tales como datos
personales, de los evaluados nombramientos, ubicacion, de entre otros que son considerados analogos y
que pudiera afectar la intimidad de los servidores publicos a los que se les aplicaron dichas evaluaciones
y a los fines institucionales, deberd contar con el caracter reservado y confidencial por originar
sustancialmente los siguientes dafios:

En el caso en particular que aqui se analiza, cabe mencionar ia expresa necesidad de que se garantice por
el Estado el derecho de los particulares a la intimidad, con mayor razén tratandose de personal dedicado
a acciones de procuracion de justicia, y persecucion de delito; pues no debemos olvidar que no siempre
la informacién resulta ser intrascendente o insignificante, ya que este puede transformarse en un dato
util o necesario en uno completamente carente de valor, ante tal circunstancia este Comité de
Clasificacién tiene a bien determinar que la informacién aqui analizada y que se hace consistir en
Conocer la cantidad de policias estatales que reprobaron el examen de control de confianza
durante los afios 2017, 2018 y 2019, conocer cuantos fueron evaluados y cuantos han sido dados
de baja durante los afios 2017, 2018 y 2019, debe sujetarse bajo el caracter de informacién reservada y
confidencial. Es por lo que en mérito de lo antes expuesto y del analisis logico-juridico efectuado, de
revelarse la informacion solicitada se originaria sustancialmente en cuanto a publicar la informacién los
siguientes danos:;
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DANO ESPECIFICO: El dafio que produce permitir el acceso, la consulta y/o la reproduccion de la
informacion pretendida, se hace consistir principalmente en el incumplimiento y la inobservancia de
obligaciones a las que debe sujetarse esta institucion en materia de informacion publica, asi como en la
violacion a los principios y bases que debe aplicar en el ejercicio del derecho fundamental de acceso a la
informacion publica, relativos a la proteccién de informacion reservada, contraviniendo el objeto
principal en la materia. De la misma forma, se trasgrediria la intimidad de los servidores publicos a los
que se les aplicaron dichas evaluaciones y a los fines institucionales. Asi mismo pone en riesgo la
seguridad del Estado, ya que al sacar a la luz publica dicha informacion, ocasionaria un menoscabo a las
acciones implementadas por esta Dependencia asi como limitar las funciones institucionales de este
Sujeto Obligado, toda vez que restaria notablemente eficiencia al sistema de prevencion de delitos en
esta Entidad, pues debe reiterarse que de acuerdo a lo que establece el articulo 1 de la Ley de Control de
Confianza del Estado de Jalisco y sus Municipios, los procesos de evaluacién antes referidos son
aplicados a mandos operativos y elementos de las instituciones de procuracion de justicia y dicha
revelacion de informacién pudiera ser de gran utilidad para obstaculizar o planear acciones delictivas por
parte de grupos dedicados a actividades ilicitas, que muchas de esas agrupaciones, cuentan con un alto
perfil organizativo y econémico, que podrian aprovecharse de dichos datos para implementar acciones
en su beneficio y en perjuicio de la pobiacién en esta Entidad.

DANO PRESENTE: Se configura al dejar abierta la posibilidad de dar a conocer la informacion
peticionada y demas datos, que contienen o se deriven de estos documentos que son emitidos por el
Centro de Evaluacion de Control y Confianza en esta Entidad, ya que al hacerlos publicos se evidenciarian
datos que ponen en riesgo las acciones destinadas a la preservacion del orden y armonia en esta entidad,
no descartandose que con dicho dato, se visualice el estado de vulnerabilidad que pudiera existir en la
capacidad de prevencion y/o reacciéon de las actividades que realiza el personal operativo de esta
Dependencia y al tener el nimero de elementos operativos de esta dependencia que han sido dados de
baja o en su caso el nimero de elementos operativos que seran sujetos a los procedimientos legales que
establece la Ley del Sistema de Seguridad Publica para el Estado de Jalisco, por haber sido considerados
no aptos dentro de los procesos de evaluacion de control y confianza, se podria facilitar la planeacion y
ejecucion de acciones que conlleven a limitar la capacidad de esta Institucion en materia de seguridad
publica y causar un serio perjuicio a la actividad de prevencion del delito, motivo por el cual, la
proteccion a dicho dato contribuye como un factor critico de éxito para la seqguridad en esta Entidad
Federativa, que tiene entre sus funciones principales la conservacidon y mantenimiento del orden,
tranquilidad y seguridad publica en el Estado.

DANO PROBABLE: Por otra parte, el riesgo que produciria permitir la consulta, entrega y/o difusion de
la informacion pretendida, restaria notablemente eficiencia al sistema de prevencién de delitos en esta
Entidad, pues debe reiterarse que de acuerdo a lo que establece el articulo 1 de la Ley de Control de
Confianza del Estado de Jalisco y sus Municipios, los procesos de evaluacién antes referidos son
aplicados a mandos operativos y elementos de las instituciones de seguridad publica y dicha revelacion
de informacion pudiera ser de gran utilidad para obstaculizar o planear acciones delictivas por parte de
grupos dedicados a actividades ilicitas, que muchas de esas agrupaciones, cuentan con un alto perfil
organizativo y econémico, que podrian aprovecharse de dichos datos para implementar acciones en su
beneficio y en perjuicio de la poblacion en esta Entidad, ya que al contar con dichos datos se podria
definir y proyectar el estado de fuerza que radica en los cuerpos operativos, no descartandose que con
dicho dato, se visualice el estado de vulnerabilidad que pudiera existir en la capacidad de prevencion y/o
reaccion de las actividades que realiza el personal operativo de esta Dependencia

Por todo lo antes expuesto, este Organo Colegiado justifica, con los argumentos vertidos en parrafos
anteriores que la informacién descrita NO DEBE SER OTORGAR por ser informacion CONFIDENCIAL Y
RESERVADA.

Por tanto, este Comité de Transparencia, tiene a bien emitir particularmente los siguientes:
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RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Este Comité de Transparencia, estima procedente NEGAR el acceso a la siguiente
informacién: “..Conocer la cantidad de policias estatales que reprobaron el examen de control de
confianza durante los afios 2017, 2018 y 2019, conocer cuantos fueron evaluados y cuantos han
sido dados de baja durante los anos 2017, 2018 y 2019...." (Sic). toda vez que dicha informacion
encuadra en los supuestos de restriccion en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; asi como por la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, y de la cual se tiene a bien clasificarla con el
caracter de RESERVADA Y CONFIDENCIAL, por los motivos expuestos en el cuerpo de esta acta de
clasificacién.

SEGUNDO.- Que el plazo por el cual deberd mantenerse en reserva es el maximo previsto en el numeral 19

punto 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

TERCERO.- Registrese la presente acta en el indice de informacion Reservada y publicarse en medios de
consulta directa, tal y como lo establece el articulo 25 punto 1 fraccion XI de la vigente Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CUARTO.- Este Comité de Transparencia tiene a bien instruir a la Unidad de Transparencia para efecto de
que, en via de cumplimiento, notifique del contenido del presente dictamen al solicitante, y con ello se
justifique la negativa para proporcionar la informacion solicitada, por haber sido clasificada temporalmente
como de caracter Reservada.

CIERRE DE SESION

gl di pa#\?e Lu‘és;ransparenaa de Ia Fiscalia del Estado de Jalisco, por

i /

SUPLENTEDEL PRESIDENTE DEL COMITE.
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