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RESOLUCION.

--- En la ciudad de Guadalajara Jalisco; a 08 ocho de agosto del 2016, dos
mil dieciséis. -

--- Visto para resolver en definitiva los autos del procedimiento administrativo
de responsabilidad laboral con nimero de expediente 008/2016-L, seguido
en contra del 'C. ALFONSO PALAFOX GARCIA, servidor publico de
confianza, con hombramiento de Auditor adscrito a la Direccion General de
Contraloria Social y Vinculacién Institucional de esta Contraloria del Estado,
por el incumplimiento a las obligaciones establecidas en el articulo 55
fraccion Il de la'Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, asi como el 31 fraccion lll del Reglamento de las “Condiciones
Generales de Trabajo” para los Servidores Publicos de la Contraloria del
Estado, y: -—-

RESULTANDO

1.- El presente procedimiento, dio inicio con el memorandum numero
117/DGCSVI/2016, signado por la Lic. Natalia Garza Gallo, Directora General
de Contraloria Social y Vinculacion Institucional, mediante el cual, remite el
acta administrativa levantada el dia 05 cinco de abril del 2016, dos mil
dieciséis, y memorando 154/DGA/2016, de fecha 13 trece de abril del afo
2016, dos mil dieciséis, signado por el Licenciado Luis Gonzalo Vazquez
Cabello, Director General Administrativo de la Contraloria del Estado, asi
como la documentacién que anexa, consistente en copia certificada de la
Tarjeta de Asistencia correspondiente a la primer quincena del mes de abril
del afo en curso, de las que se advierte, que el C. ALFONSO PALAFOX
GARCIA, falté a sus labores el dia 05 del mes de abril del afio en curso sin
permiso de su superior y sin causa justificada; ademas, de que no presento
ante la Direccién General Administrativa incapacidad medica expedida por el
Instituto Mexicano del Segure Social, por lo que su conducta quebranté la
disposicion coatenida en el articulo 55 fraccién Il de la Ley para los
Servidores Pubiicos del Estado de Jalisco, al faltar a sus labores el dia 05 del
mes de abril del afio' en curso sin permiso de su superior y sin causa
justificada, conducta sancionada por el numeral 31 fraccion Il del
Reglamento de las "Condiciones Generales de Trabajo" para los Servidores
Publicos de la Contraloria del Estado; que a la letra dice: “Se considerara
como falta injustificada y por io tanto, no se le cubrird la retribucién
correspondiente, a quienes: lli.- Sin causa justificada o sin permiso del

director general del area correspondtente. no se presente a desempefar sus
func:onras :

2. Por o que !a Lics Martha Patricia Armenta de Leoén, Directora de Area de
Res ,ponsabmdades y de lo Contencioso de la Direccién General Juridica, asi
como Titular del Organo de Control Disciplinario en Materia de
Responsabilidad Laboral de esta Contraloria del Estado, determind mediante
proveido de fecha 09 nueve de mayo de 2016, dos mil dieciséis, la
instauracion del procedimiento administrativo en contra del referido servidor
publico, en virtud de haber quebrantado las disposiciones contenidas en el
articulo 55 fraccién Il de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios. ai no cumplir con las obligacion de asistir a sus
labores por una sola ocasion, conducta sancionada por lo establecido en el
numeral 31 dei Reglamento de las “Condiciones Generales de Trabajo” para
los Servidores Publicos de la Contraloria del Estado, toda vez gue como
quedo establecido con anteiacion, el C. ALFONSO PALAFOX GARCIA, falto
a sus labores el dia 05 del mes de abril del afio en curso sin permiso de su
superior y sin causa justificada; por lo que una vez llevadas a cabo las
duhqenc:as necesarias en el caso en concreto, se reservd la determinacion
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final para la imposicién de la sancién correspondiente a la suscrita Titular de
esta Dependencia. -

3.- La Directora de Area de Responsabilidades y de lo Contencioso de |a
Direccion General Juridica y Titular del Organo de Control Disciplinario en
materia de Responsabilidad Laboral de esta Contraloria del Estado, en uso
de tales facultades, respetando la garantia de audiencia de defensa al
encausado, se desahogé a las 12:00 doce horas del dia 18 dieciocho de julio
de 2016, la audiencia de ratificacion de acta y de defensa, prevista en el
articulo 26 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios; audiencia en la que acudié el encausado C. ALFONSO
PALAFOX GARCiA, en la cual manifesté y exhibi6 mediante escrito
consistente en 2 fojas Utiles, sus argumentos de defensa respecto de la
conducta que se le imputa; asi mismo, se dio cuenta de |a asistencia de la C.
Natalia Garza Gallo, quien ratifico el escrito mediante el cual expuso las
irregularidades cometidas por el encausado, de la misma manera los C.C.
Felipe de Jesls Barfos Avilés, José Manuel Santiago Hidalgo, Pedro
Guadalupe Morelos Rayas y Christopher Clodwaldo Galindo Manzano,
ratificando el referido escrito en su caracter de testigos; por lo que al no
existir diligencia  alguna por practicar, la suscrita Titular de la Contraloria del
Estado, procedo a dictar la presente resolucion, de conformidad a los
siguientes: '

CONSIDERANDOS.

--- |.- La suscrita Titular de la Contraloria del Estado, se encuentra facultada,
para aplicar la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios; en consecuencia, para imponer las correcciones disciplinarias y
sanciones a que se hagan acreedores los servidores publicos, por el mal
comportamiento, irregularidades o incumplimiento  injustificado en el
desempefio de sus labores, de conformidad a lo establecido por los articulos
25, 26 y 55 fraccion |1l de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco sus Municipios, asi como el numeral 21 fraccién 1l del Reglamento de
ias Condiciones Generales de Trabajo de esta Dependencia.

- Il.- La imputacién efectuada en contra del servidor publico C. ALFONSO
PALAFOX GARCIA, Auditor, adscrito a la Direccién General de Contraloria
Social y Vinculacién Institucional de esta Contraloria del Estado, consistente
en que faltd a sus labores el dia 05 del mes de abril del afio en curso sin
permiso.de su superior y sin causa justificada: ademas, de que no presentd
ante la Direccion General Administrativa incapacidad medica expedida por el
Instituto Mexicano del Seguro Social; conducta que se encuentra sancionada
en el numeral 37 de dicho Reglamento de Condiciones Generales de Trabajo
de esta dependencia, que a la letra dice: “Articulo 37.- EI servidor, que sin
permiso.y sin causa justific 0 se presente a desempenfiar sus labores en
un lapso de treinta dias, se haré acreedor a las siguientes sanciones: I.- Si no
asiste por una ocasion a desemperiar sus labores, se hara acreedor a una
amonestacion verbal o por escrito...”, al respecto se toma en consideracion
que el encausado realizé argumentos vertidos en la audiencia de defensa:

“En este acto exhibo mediante escrito de 2 fojas utiles por uno solo de sus
lados, mis argumentos de defensa solicitando sean tomados en
consideracién al momento de dictar Ia resolucion, mismo que ratifico en
todos y cada una de sus partes, siendo todo lo que tengo que manifestar”

En ese tenor, es motivo de analisis el escrito antes citado, a través del cual e

C. Alfonso Palafex Garcia, rindio su defensa, manifestando entre otras cosas
lo siguiente:

“ Por lo que informo que el dia 05 del mes de abril del afio an curso se me
inicia a presentar el cuadro sistematico que me aqueja desde hace
algunos afios  (Trastorno Depresivo Mayor Recidivante) por lo que mi
hermana Sonia Palafox Garcia tuvo a bien informar realizando una llamada
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a mi superior jerarquico de que no me presentaria a laborar el dia ya
mencionado suponiendo que en el reposos de un dia podria presentarme al
dia siguiente a mis labores, lo cual no sucedid por lo contrario se agravo,
tomando la decisién mis familiares de hospitalizarme para realizar el
tratamiento debido.

B “Presentandose las incapacidades correspondientes de los dias y no
o, percatandome de que por error o distraccion no abarco el dia que se me
*’\{% seflala que no presente a trabajar pero si se atendié la responsabilidad de
| dar aviso a mi superior jerarquico. .. (sic) *
JALISCO el
GUBIERNO DEL ESTADO i . . r . %
PoDER EsEcuTIvO | = Por lo que tomando en consideracién lo anterior, se advierte el

reconocimiento ‘por parte del encausado, respecto de la conducta irregular
que se le imputa, lo que evidencia la responsabilidad en que incurrio al haber
faltado a sus labores el dia 05 cinco de abril de 2016: sin que el encausado
ofreciera medio de conviccién alguno; por lo que, esta autoridad tiene a bien
aplicar las disposiciones referidas en lineas precedentes, asi como disciplinar
la conducta del'servidor publico que quebrantd los articulos establecidos en
los mismos; por lo que ante tal circunstancia, es necesario valorar las
pruebas de cargo allegadas al presente sumario, consistentes acta
administrativa levantada el dia 05 cinco de abril del 2016, dos mil dieciséis
signada por la Lic. Natalia Garza Gallo, Directora General de Contraloria
Social y Vinculacion Institucional, y memorando 154/DGA/2016, de fecha 13
trece de abril del afio 2016, dos mil dieciséis, signado por el Licenciado Luis
Gonzalo Vazquez Cabello, Director General Administrativo de la Contraloria
del Estado, asi como la documentacién que anexa, consistente en copia
certificada de la Tarjeta de Asistencia correspondiente a la primer quincena
del mes de abril del afio en curso, documentos a los que se les otorga valor
probatorio pleno de conformidad al articulo 795 de |a Ley Federal del Trabajo
que aplica supletoriamente a la Ley de la materia, toda vez que queda
acreditado fehacientemente que el dia 05 cinco de abril del afio en curso falto
a laborar el C. ALFONSO PALAFOX GARCIA, por lo que queda legalmente
sustentada la imputacion hecha por parte de esta autoridad en su contra;
arribando a la conclusién de que el encausada, quebrantd lo dispuesto
por el articulo 55 fraccion Ill de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, al no cumplir con la obligacion
establecida en el Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo
para los Servidores Publicos de la Contraloria del Estado, especificamente
las senaladas  en el numeral 37 fracciones I, conductas que son
susceptibles de ser sancionadas sin responsabilidad para esta
Dependencia.--- e

Contraloria del Estado

| — llL.- Por lo que entonces esta autoridad acredita la responsabilidad del
| servidor pUblico de acuerdo al analisis del total de actuaciones que integran
| el presente sumario y.como ya ha quedado expuesto en el considerando
| anterior; motivo por el.cual, a fin de determinar Ia sancion a imponer en
contra del encausado, esta autoridad toma en cuenta lo que disponen las
fracciones del articulo 26 fraccién VIl de la Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco sus Municipios:

a). Gravedad de la faltz, que en concepto de quien resuelve, se considera
leve y no estimable en dinero: aunado a que la naturaleza de la conducta
desplegada por el C. ALFONSO PALAFOX GARCIA, consistente en que
falté a laborar el dia 05 de abril de 2016, sin causa justificada, por Unica
ocasion durante el més calendario, conducta que fue confirmada con los
elementos suficientes que prueban sus irregularidades.- -

b) Condiciones Socioeconémicas, en concepto de quien resuelve, al
momento en que incurrié en las infracciones administrativas imputadas, se
toma en consideracion que la C. ALFONSO PALAFOX GARCIA, ostenta el
cargo de Auditor adscrito a la Direccién General de Contraloria Social y

st o | Vinculacién Institucional, por lo que se estima que corresponde a un nivel
Colamencs  raneo | | Socioeconémico medio.
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¢). Nivel Jerarquico, en concepto de quien resuelve, el referido encausado de . %

acuerdo al cargo que ostenta es bajo. ~—ee
d). Antecedentes del Infractor, se toma en cuenta que el referido encausado
ya le fueron instaurados procedimientos previos por este tipo de conducta.---
e) Antigiedad en el Servicio, se toma en consideracion que existen
antecedentes de su servicio que datan desde el ano 2003, circunstancia ésta
que pone de manifiesto que cuenta con la experiencia y capacidad suficiente
para que con reflexién y cuidado evitaran incurrir en las conductas
generadoras de responsabilidad laboral que se analizaron en la presente
resolucion. - e
f) Medios de Ejecucién, estos quedaron establecidos en el considerando Il
descartandose el dolo y la mala fe. —

g) Reincidencia, que como se refirié anteriormente el encausado ya le fue
instaurado en procedimiento previd por este tipo de conductas. ————---oweeeeeee
h) Monto del Beneficio, Dafo o Perjuicio, en concepto de quien resuelve,
derivado de Ia faltas cometidas, debe decirse que en el presente asunto no

se da tal supuesto, por lo que de conformidad con el articulo 29 del citado
Reglamento. -

-—- En ese tenor, esta Autoridad actuando de manera justa y equitativa,
ademas de tomar en cuenta la valoracién de las pruebas de cargo, la suscrita
de acuerdo a sus atribuciones y facultades, determina imponer en contra del
servidor publico ALFONSO PALAFOX GARCIA Ia medida correctiva
establecida en el articulo 37 fraccién | del Reglamento de Condiciones de
Trabajo para los Servidores Publicos de Ia Contraloria del Estado de Jalisco,
consistente en la Amonestacion por Escrito, prevista en el articulo 25 fraccion
| de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, motivo por.el cual'se exhorta al C. ALFONSO PALAFOX
GARCIA para que en lo sucesivo acate puntualmente las obligaciones que
como servidor publico tiene el deber de cumplir; por lo que teniendo Ia
potestad como Titular de esta Contraloria del Estado para resolver conforme
a derecho corresponde, se procede de conformidad a las siguientes:-----------

'PROPOSICIONES

--- PRIMERA.- La responsabilidad laboral del servidor plblico de confianza,
C. ALFONSO PALAFOX GARCIA, con nombramiento de Auditor adscrito a
la Direccién General de Contraloria Social y Vinculacién Institucional de |a
Contraloria del 'Estado, quedé debidamente demostrada conforme a los
razonamientos légicos y juridicos expresados en el Considerando |l de la
presente resolucion, al faltar a sus labores en una ocasion en el mes de
abril del © 2016, conducta sancionable, de conformidad al articulo 37
fraccién |-del Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo de esta
Contraloria del Estado, consistente en Amonestacién por Escrito, exhortando
al referido, para que en lo sucesivo acate puntualmente las obligaciones que
como servidor publico le impone el articulo 55 fraccién 1l de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco, a efecto de que no sea reincidente
en este tipo de conductas sancionables.

--- SEGUNDA.- Notifiquese personalmente al C. ALFONSO PALAFOX
GARCIA, la presente resolucién, asi como al Director General Administrativo,
y a la Directora General de Contraloria Social con el objeto de que realice los
tramites administrativos _correspondientes y se agreguen al expediente
personal del servidor publico para su control; lo anterior, por conducto de |a
Directora de Area de Responsabilidades y de lo Contencioso, Titular del
Organo de Control Disciplinario en Materia de Responsabiiidades Laboral de
la Contraloria del Estado, la Lic. Martha Patricia Armenta de Leon, a quien
instruy6é desde este momento la facultad para tal efecto, una vez hecho lo
anterior, se ordena el archivo definitivo del presente asunto como concluido --
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--- TERCERA.- Girese el correspondiente memorandum a la Responsablé
del Registro Patrimonial de Sanciones Laborales, para su registro en el libro
de sanciones laborales.

-—- Asi lo resolvié y firmé la suscrita Titular de la Contraloria del Estado, quien
- - | legalmente actta ante los testigos de asistencia que firman para constancia.-
g
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conformidad a lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios y demés
ordenamientos de la materia aplicables

El presente documento contiene informacién clasificada como RESERVADA de
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