ACTA DE LA QUINCUAGESIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO

DIRECTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE INFORMACION JALISCO.

En la Ciudad de Guadalajara, Capital del Estado de Jalisco, a los 6 seis dias del
mes de junio de 2013 dos mil trece, se lleva a cabo la L Quincuagésima Sesion
Extraordinaria del Consejo Directivo del Sistema Estatal de Informacion Jalisco,

sito en el salén numero 9 nueve del Mezzanine ubicado en la Secretaria de
Desarrollo Econémico, con el proposito de discutir y en su caso aprobar los
asuntos, planes, programas y adecuaciones presupuestales, asi como tomar las
decisiones y medidas que en cada caso se requieran, a efecto de que el Sistema
Estatal de Informaciéon Jalisco cumpla cabalmente con los objetivos, ante la -
presencia de los siguientes consejeros: i

PRESIDENTE | /ﬁ/

JUAN RAFAEL MEJORADA FLORES VY
Representante del Secretario de Desarrollo Econémico José Palacios Jimenez; /

SECRETARIO TECNICO

ALBERTO PONCE GARCIA
Representante del Secretario de Planeacion, Administracién y Finanzas Ricardo
Villanueva Lomeli;

REPRESENTANTES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO

JOSE GUADALUPE ROCHA ESPARZA
Representante del Secretario General de Gobierno Arturo Zamora Jiménez;

GUSTAVO JIMENEZ AGUAYO
Representante del Secretario de Desarrollo Rural Héctor Padilla Gutiérrez;

AGUSTIN AGUILAR LOZA
Representante del Secretario de Infraestructura y Obra Publica Rob
Lopez;

LUIS DANIEL MERAZ ROSALES -
Representante del Secretario de Salud Jaime Agustin Gonzalez Alvay

JOSE MARTINEZ GRACILIANO ;
Representante del Subszcretario de Planeacion David Gomez Alvarez; 7

REPRESENTANTES INVITADOS

ALEJANDRO GUZMAN LARRALDE
Representante del Presidente de la CANACO Francisco Beckmann Gonzalez;



PAULINA CONTRERAS GODINEZ ’
Representante del Presidenze de la COPARMEX Oscar Benavides Reyes;

MARTIN BALLESTEROS ANDRADE .
Representante del Presidenze del CCIlJ Juan Alonso Nifio Cota

RAMON CARDENAS ARIAS
Representante del Secretario General de la CROC Alfredo Barba Hernandez,

EDUARDO TOVAR MARTINEZ
Representante del Director Regional Occidente del CONACYT Juan Manuel
Lemus Soto;

REPRESENTANTES DE LA DIRECCION GENERAL DEL SEIJAL

DAVID ROGELIO CAMPOS CORNEJO
Director General del Sistema Estatal de Informacion Jalisco;

ANTONIO SALVADOR SOLiS GOMEZ
Director de Analisis del Sistema Estatal de Informacion Jalisco;

JUAN PABLO ALTAMIRANO LIMON
Director de Relaciones Externas del Sistema Estatal de Informacion Jalisco;

NESTOR EDUARDO GARCIA ROMERO

Director de Estadisticas del Sistema Estatal de Informacion Jalisco; N
SALVADOR CARDENAS NARTOS
Director de Informatica del Sistema Estatal de Informacién Jalisco, y Hﬂ

ROSA GABRIELA GARCIA ROBLES
Directora Administrativa del Sistema Estatal de Informacién Jalisco.

La sesion se llevd a cabo bejo el siguiente
ORDEN DEL DiA

Lista de asistencia y declaracion de Quérum Legal.
Aprobacion del orden del dia.
Notificacion del nombramiento del Director General del Seijal (Marzo 2013).
Seguimiento a acuerdos de la reunién anterior.
Resultados institucionales primer cuatrimestre 2013

* Numeralia y proyectos

» Estados financieros y estados presupuestales
6. Propuesta de Adecuzcion al Presupuesto 2013

« Organigrama, olantilla y programa de adquisiciones actualizados

7. Actualizaciéon de politicas y lineamientos internos
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8. Autorizacion de baja de bienes
9. Proyectos 2013
10.Asuntos Varios

-

Punto 1: Lista de asistencia y declaracion de quérum legal. Una vez to

lista de asistencia y declarado el quéorum legal por parte del representanie_de
Secretario de Desarrollo Econdmico, a las 9:20 horas dio inicio la reunién con la
bienvenida a los asistentes por parte del Maestro Juan Rafael Mejorada Flores.

Punto 2: Aprobacion del Orden del Dia. El también Coordinador de
Competitividad y Productivicad de la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Maestro
Juan Rafael Mejorada Florss cede el uso de la voz al Maestro David Rogelio
Campos Cornejo, quien presenta ante los miembros del Consejo el Orden del Dia,
para presentarlo a su consiceracion, mismo que se aprueba unanimemente.

Punto 3: Notificacion del Nombramiento del Director General del Seijal.

Acto seguido el Maestro David Rogelio Campos Cornejo presenta a los miembros
del Consejo el nombramiento emitido por el sefior Subsecretario de
Administracion, licenciado Salvador Gonzalez Reséndiz, conforme a las
atribuciones conferidas por el Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco.

Punto 4: Seguimiento a Acuerdos de la Reunion Anterior. Acto seguido, el
Maestro David Rogelio Camrpos Cornejo presento a los Consejeros el resumen de
Acuerdos de la XLIX Sesion ordinaria del Consejo Directivo, de los cuales la
totalidad se encuentran concluidos.

El representante de la Secretaria de Planeacion, Administracion y Finanzas, por
sus siglas “SEPAF”, sefiala que tanto el Organigrama como la Plantilla deben ser
validados por la Direccion General de Vinculacion de dicha Secretaria; a lo que el
Director General del Seijal sefiala que en el punto No. 6 se abordara este tema,
que es donde se presenta a consideracion se apruebe la modificacion
presupuestal.

Punto 5: Resultados Institucionales (Primer cuatrimestre 2013). El Maestro
David Rogelio Campos Cornejo presentdé a los miembros del Consejo los
resultados obtenidos por el Seijal durante el primer cuatrimestre de 2013,
informandoles tanto el cumplimiento de metas alineadas a POA, como los estados
financieros y el avance pres.Jpuestal del Organismo.

El sefior Director General del Seijal present6 a los miembros del Consejo Directivo
a cada uno de los Directores de Area del Seijal, sefalando los logros mas
importantes de su trayectotia en cuanto a cémo pueden apoyar al desarroll
posicionamiento del Organismo.




El titular del Seijal informé del amplio nimero de solicitudes atendidas, sefialando
los diferentes tipos de ustarios y lo que implica dar respuesta a las mismas.
Compartié ademas los logres especificos de las areas del Organismo.

Destaca asimismo el logro de esta administracién de que la Etapa IV del Proyecto
Portal del Empleo sea desarrollada por parte del Seijal (y no por un particular,
como estaba por concretarse). Ello en virtud de que las etapas | a lll fueron
desarrolladas por el Sistema Estatal de Informacién de forma exitosa.

Asimismo, informé a los Consejeros que el 13 y 14 de junio el Estado de Jalisco y
especificamente el Seijal sera anfitrién de la reunion de la Comision Nacional de
Informacién de la Asociacién Mexicana de Secretarios de Desarrollo Econémico,
por sus siglas “AMSDE". Al respecto el Maestro Juan- Rafael Mejorada Flores
destaca la importancia de que sea Jalisco la sede de un evento de esta magnitud.

Con respecto a los logros de la Direcciéon de Sistemas, destaca el trabajo que se
hace mediante los llamados “cubos de informacion”, que son de relevancia para el
sector manufacturero no sél> a nivel estatal sino nacional.

El Maestro David Rogelio Campos Cornejo informa sobre los logros de la
Direcciéon de Relaciones Externas, entre los que subraya la actividad en regiones y
municipios de forma programada, en coordinaciéon con la SEDECO a través de los
comités regionales.

El Maestro Juan Rafael Mejorada Flores refiere la organizacion de los comités
regionales, mismos que trabajaran en todo el estado en coordinacion entre la
Academia, Gobierno y Camaras Empresariales, para tener logros significativos.

De igual manera el representante del CONACYT, ingeniero Eduardo Tovar
Martinez destaca que para ellos la estrategia antes mencionada es muy
importante, ya que abonan a definir prioridades y a enfocar de mejor manera los
programas, incrementar |la efectividad, evaluar de manera objetiva los resultados y
sobre todo lograr el impacto esperado por los mismos.

El titular del Seijal informé el apego inmediato del Organismo a los lineamientos en
materia de austeridad, asi como el cumplimiento a la normatividad en materia de
transparencia y de auditoria financiera. Destaca que en ésta ultima se tuvieron
sblo 2 dos observaciones menores, mismas que se encuentran debidamente
solventadas.

Posteriormente presentd a los Consejeros de manera informativa, los estados
financieros del Organismo, destacando que se encuentran en estricto apego al
presupuesto aprobado, asi como también que se da puntual cumplimiento a lo
establecido en la Ley Gensral de Contabilidad Gubernamental, asi como a los
lineamientos dictados por el Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable, por sus
siglas “CONAC".




El licenciado Alejandro Guzman Larralde, Vicepresidente de Canaco, solicita
precisar los rubros en los que se excede el presupuesto, asi como en aquellos en s
que se queda corto el ejercicio del gasto. Ante ello la Directora Administrativa
explica sucintamente que ninguna de las partidas excede el presupuesto, ya que
la administracion se lleva conforme a la normatividad, por lo que se tiene estricto
apego al presupuesto aprobado. Asimismo senala que se presenta un resume
del ejercicio del gasto por capitulo, en monto y porcentaje, para que pue
apreciarse el nivel de ejercicio del gasto a la fecha de corte de la informacion (30
de abril).

El licenciado Alberto Ponce Garcia solicita compartir las notas a los estados
financieros a los Consejeros, con la finalidad de que puedan tener una
interpretacion mas clara de los mismos. La Directora Administrativa se
compromete a hacer llegar € los Consejeros las Notas a los Estados Financieros.

Punto 6: Propuesta de Adecuacion Presupuestal. El titular del Seijal presento
a los miembros del Consejo Directivo una propuesta de adecuacion presupuestal,
que implica:

a) Actualizacion de Plantilla y Organigrama. El Director General del Seijal
explica que en el caso de ambos documentos no existen variaciones de
ningin tipo en cuarto a numero de plazas, categorias, carga horaria,
presupuesto, etcétera, con respecto a la plantilla y organigrama aprobados
por el Consejo Diractivo para 2013; simplemente hay cambios de nombres
en el caso de algunos directivos, derivado de las altas y bajas de personal
que se suscitaron po- el cambio de administracion. Asimismo, se incluye a
José de JeslUs Andrade Hernandez, con quien se tenia un juicio laboral
mismo que concluyd ¥ que como parte de la conciliacion fue restituido en su NS
puesto.

e

Al respecto el licenciado Alcerto Ponce Garcia de la SEPAF retoma el comentario
relativo a que tanto la plantilla como el organigrama deben ser validados por la
Direccion General de Vinculaciéon de la Secretaria que representa, por lo que
solicita enviar en primera instancia ambos documentos a validacién de dicha
Direccién General. Al respecto el Maestro David Rogelio Campos Cornejo precisa
que se ha hecho llegar a la SEPAF en tiempo y forma la totalidad de informacion y
documentos que han solicitado, y se compromete a hacer llegar de nueva cuenta
estos documentos a la propia dependencia, mismos que quedan sujetos a la
validacién de dicha instancia para su aprobacién por parte del Consejo. Una vez
que se cuente con dicha val dacién, quedaran como aprobados.

—

Acuerdo 1: Se aprueba =l Organigrama y Plantilla Autorizados, sujetos a

validacién de la SEPAF. \@




b) Propuesta de homologacién de plazas conforme a Tabulador de Sueldos y
Salarios 2013. El Mtro. Campos Cornejo plantea a los Consejeros la
homologaciéon de las plazas de niveles 13 con carga horaria de 8 hora
(EspeciaTista), 21 (Directores de Area) y 27 (Director Gene?al) al Tabuladg
de Sueldos 2013 publicado en el Periédico Oficial para este ejercicio,
virtud de que dichas plazas tienen ingresos menores a los sefialados en el
tabulador referido. El sefior representante de la SEPAF sefiala que esta
adecuacion también debe ser validada por la Secretaria, por lo que se
acuerda que quede sujeto a la validacién de dicha instancia para su
aprobacion por parte del Consejo. Una vez que se cuente con dicha
validacion, quedaran como aprobados.

Acuerdo 2: Se aprueba la homologacién de plazas propuesta, sujeta a validacion
de la SEPAF.

c) Propuesta de adecuacion presupuestal. El Director General del Seijal
propone a los Consejeros la autorizacion de adecuaciones presupuestales
en diferentes partidas, mismas que no implican incremento en el
presupuesto, sino transferencias entre partidas del mismo capitulo (excepto
de la 1521, que es recurso propio del remanente del ejercicio 2012 y que
puede ser reasignada por tanto a cualquier capitulo). Presenta de igual
manera la justificecion de cada uno de los ajustes propuestos,
principalmente enfocados a proyectos y a fortalecer el equipamiento del
Organismo.

Al respecto el licenciado Alejandro Guzman Larralde solicita precisar con mayor
claridad el origen, aplicacién y justificacion de la modificacion presupuestal,
ampliar el motivo y especificar la partida destino del recurso en para los casos de
reduccion. Asimismo, sefalar si habra ahorros y en qué seran aplicados los
mismos. Solicita también para el caso de mantenimiento a mobiliario e
instalaciones, se valore el utilizar colores estandar.

Adicionalmente, el licenciado Alberto Ponce Garcia solicita asegurar que en la
adecuacién presupuestal propuesta se dé cumplimiento a la Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico. La Directora Administrativa, Maestra Rosa Gabriela
Garcia Robles reitera que se da cumplimiento a dicha Ley al no incrementar el
presupuesto autorizado, asi como también aplicar la ampliacién de recurso a
partidas en el mismo capitulo de las partidas que fueron reducidas.

Se acuerda que la aprobacion de la adecuacion presupuestal queda sujeta a su
aprobacién por parte d= los Consejeros, a quienes se hara llegar via correo
electrénico con las adecuzciones solicitadas. Una vez que se cuente con dicha
validacion, quedara como aprobada.




Acuerdo 3: Se aprueban las adecuaciones presupuestales propuestas, sujetos a
validacion de los Consejeros con la aplicaciéon de las adecuaciones solicitadas.

E L

Punto 7: Actualizacion d= Politicas y Lineamientos Internos. El titular del
Seijal presentd a considzracién de los Consejeros la actualizacion de los
siguientes lineamientos internos:

a) Se elimina la clasificacion de vehiculos “asignados”, asi como la dotacion
de combustible a directivos. Lo anterior con la finalidad de actualizar la
documentacion normativa del Organismo, puesto que en cumplimiento a los
lineamientos de austeridad, ambas politicas se pusieron en practica desde
el mes de marzo de 2013.

b) Para el calculo de los montos de alimentos y hospedaje, el Seijal se
apegara a lo establecido en los tabuladores de viaticos por niveles
jerarquicos establecicos en el Manual para el Manejo, Ejercicio y Control de
las Partidas Presupuestales de Pasajes, Viaticos y Traslado de Personal
vigente.

Acuerdo 4: Los Consejercs aprobaron por unanimidad la actualizacion de las
politicas y lineamientos internos sefalados.

Punto 8: Autorizacion de Baja de Bienes. El titular del Seijal presenta a
consideracion de los Consejeros la autorizacion para dar de baja los siguientes
bienes:

1) En atencion a los lin2zamientos de austeridad dictados por el Gobernador,
seran dados de baja 4 cuatro vehiculos, segun relacién que se anexa.

2) De igual manera, mcbiliario y equipo obsoletos, asi diversas licencias que
estan fuera de operacion, segun relacion anexa.

El Director General precisa ademas que en primera instancia debe autorizar el
Consejo Directivo la baja de estos bienes; posteriormente se procedera conforme
a las indicaciones que la SEPAF establezca, sobre todo en el caso de los
vehiculos, atentos al procedimiento ordenado, ya sea donacién a la SEPAF para
que la Secretaria lleve a cabo el proceso de enajenacion, o bien enajenacion
directa por parte del Organismo.

Acuerdo 5: Los Consejeros aprobaron por unanimidad la baja de los bienes
sefnalados en los listados anexos.

Punto 9: Proyectos 2013. =I Maestro David Rogelio Campos Cornejo presento a
los Consejeros los Proyectos a desarrollar durange 2013, los cuales se detallan en
la presentacion anexa al presente.




Una vez presentados los proyectos, el licenciado Alejandro Guzman Larralde
solicitd hacer llegar el detalle de los diferentes proyectos del Seijal a la Camara de
Comercio, pues estan trabajando en un proyecto para el cual seran de mucha
utilidad, y asi se evitara duglicidad en el trabajo, potenciandose los resultados. Al
respecto, el Director General se comprometié a enviarselo a través de cada
responsable de proyecto v/o Directores de Area. Sefialé ademas que todo
proyecto con camaras esta acordado y trabajado en conjunto con ellas. Al
respecto el licenciado Antonio Salvador Solis Gomez sefala que los estudios que
se llevan a cabo tanto con Camara de Comercio como con el resto de las
Camaras Empresariales son a peticion de las mismas, enfatizando que los
estudios que se elaboran con las camaras, por haberse financiado con recursos
publicos, estan publicados en la pagina del Seijal.

El Coordinador Juan Rafael Mejorada Flores sefiala que muchos de los estudios
que Seijal trabaja posteriormente derivaran incluso en convenciones y en
proyectos de un impacto mayor. Por otra parte subraya que el Seijal esta entrando
en una etapa de informacién madura, por lo que es destacable la labor que el
Organismo tiene en materia de informacion.

El Titular del Seijal sefala que diferentes universidades se han acercado al Seijal y
éste a ellas para concretar proyectos con fondos del Conacyt. Asimismo invita a
los Consejeros en conocer mas de cerca al Seijal, visualizar el portal, o incluso
invitar al Organismo a conozer a las instituciones que representan para lograr un
mayor conocimiento y por ende una mejor integracion.

Punto 10: Asuntos Varios. El Maestro David Rogelio Campos Cornejo presenta a
consideracion de los Conszjeros la aprobacion de la comisién a Panama del
Director de Sistemas del Seijal, Maestro Salvador Cardenas Martos, mismo que
acudird a la presentacién ce una plataforma de Inteligencia de Negocios, en la
cual los gastos mas representativos, tales como aviéon, hospedaje y parte de
alimentos seran cubiertos por el anfitrion, por lo que el Seijal solamente ampara el
importe de taxis y algunos a imentos de esta comision.

Acuerdo 6: Los Consejeros aprobaron por unanimidad la asistencia a la comision
a Panama del Maestro Salvador Cardenas Martos.

El Maestro Juan Rafael Mejorada Flores agradece la presencia y participacion de
los miembros del Consejo Directivo y comparte el mensaje de que se esta
aprovechando todo el potencial del personal. Destaca la importancia de que los
analistas, economistas y especialistas en general con que cuenta la institucion son
de mucho valor y comparte la tranquilidad de trabajar con un buen equipo para
responder a los ciudadanos con resultados tangibles.

No habiéndose manifestad> otros asuntos que tratar, se dio por terminada la
sesion siendo las 11:15 horas del dia 6 de junio de 2073.

_
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FIRMAS

Representa rio de Desarrollo Econdémico José Palacios Jiménez;

NCE GARCIA
Representante del Secretaro de Planeacion, Administracion y Finanzas Ricardo

Villanueva Lomeli;

JOSE GUADALUPE ROCHA ESP
Representante del-3ecretalio General de Gobierno Arturo Zamora Jimenez;

GUSTAVOJIMENEZ AGUAYO

AGUSTIN AGUILAR LOZA
Representante del Secretario de Infraestructura y Obra Publica Roberto Davalos

Lépez;

LUIS DANIEL-VER

Representante del/Sécreario de Salud Jaime Agustin Gonzalez Alvarez;

JOSE MARTINEZ GRACILIANO :
Representante del Subsecretario de Planeacion David Gomez Alvarez;



LARRALDE
dente de la CANACO Francisco Beckmann Gonzalez;

ALEJANDRO GUk
Representante da|

PAULINA CONTRERAS GODINEZ '
Representante del President= de la COPARMEX Oscar Benavides Reyes;

7@

MARTIN BALLESTEROS ANDRADE

Representante del Presidents del CCIJ Juan Alonso Nifio Cota;

RAMON CARDENAS ARIAS

Representante del Secretario General de la CROC Alfredo Barba Hernandez;

EDUARDO TOVAR MARTINEZ
Representante del Director Regional Occidente del CONACYT Juan Manuel

Lemus Soto;

Director General del Sistema Estatal de Informacion Jalisco

Mtro. David Rogelio Campos Cornejo @(

La presente hoja de firmas corresaonde a la minuta de la L Sesién Extraordinaria del Consejo
Directivo del Sistema Estatal de Informacion Jalisco, del dia 6 de junio de 2013.
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