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Presentación 
 

El Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Jalisco (CECyTEJ), con base 
en las atribuciones que la Ley le confiere, presenta este informe del estado de los trabajos 
que realizó en el transcurso de la presente administración. 
 
Este documento expone, en primer lugar, el nivel de cumplimiento del organismo a los 
planes y programas a través del seguimiento a los indicadores establecidos en el Plan Estatal 
de Desarrollo, el Plan institucional y el Programa Operativo Anual; así como el Informe Anual 
que permite identificar los retos y enfocar las  estrategias de trabajo para el año 2013. 
 
Este organismo está integrado por cinco direcciones de área y veintiséis planteles en 
operación. Los principales resultados obtenidos por este equipo se ven reflejados en este 
documento. 
 
El CECyTEJ contribuye a la consecución del Plan Estatal 2030, a través de impartir 
bachillerato tecnológico orientado a satisfacer la demanda de la juventud en condiciones de 
marginación y con limitadas oportunidades de acceso al nivel medio superior. 
 
El presente documento se apega a los lineamientos jurídicos establecidos. 
 

 
  



 

 
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE JALISCO. INFORME DE ACTIVIDADES 2007 - 2012 4 

 

D
e
sa

rr
o
llo

 S
o
ci

a
l 
 

 

 

Marco Jurídico 
 

El artículo 13 fracción III de la Ley de Transparencia e Información Pública del Estado de 
Jalisco, establece una obligación específica para todos los sujetos obligados a dicha ley, 
entre estos las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, el cual a la letra dice: 
 
“Artículo 13.- Los sujetos obligados, sin que sea necesario que lo solicite persona alguna, 
deberán publicar de manera permanente, según la naturaleza de la información, así como 
actualizarla conforme se requiera, la información fundamental que se enlista a continuación, 
por medios de fácil acceso y comprensión para los ciudadanos, tales como publicaciones, 
folletos, estrados, periódicos murales, boletines o cualquier otro medio a su alcance: 
I… 
II… 
III. El informe anual de actividades; 
IV a XXVII…. 
 
Esto es, el informe anual de actividades de las entidades públicas tiene la naturaleza de ser 
información pública fundamental, y por ello deberá publicarse de manera permanente y 
mantenerse actualizada con la periodicidad a que hace referencia el artículo 11 del 
Reglamento de la Ley de Transparencia e Información Pública para el Poder Ejecutivo del 
Estado de Jalisco. 
 
 
Es por ello que, en cumplimiento de lo aquí señalado y de conformidad a las disposiciones 
legales vigentes, El Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Jalisco 
presenta su informe anual de actividades. 
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Estructura del organismo 
 

El órgano de gobierno del CECyTEJ es la Junta Directiva, integrada por dos representantes 
del Titular del Ejecutivo Estatal, dos representantes de la Secretaría de Educación Pública 
federal, un representante del sector social, dos representantes del sector productivo y el 
Director General del organismo. El Secretario de Educación Jalisco preside la Junta Directiva. 
 
A nivel estatal el Colegio trabaja en coordinación con la Dirección General de Educación 
Media Superior, de la Coordinación de Educación Media Superior, Superior y Tecnológica, de 
la Secretaría de Educación Jalisco.  
 
A nivel federal el Colegio trabaja en coordinación con la Coordinación Nacional de CECyTEs, 
adscrita a la Dirección General de Educación Técnica Industrial, que depende de la 
Subsecretaría de Educación Media Superior, de la Secretaría de Educación Pública. 
 

 
 

 
 

 
Figura 1. Esquema Organizacional 
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Programas y Proyectos 
 
Las direcciones de área del CECyTEJ realizan una labor encaminada a la impartición de 
bachillerato con calidad de excelencia. A continuación se presentan los programas y 
proyectos de cada una. 
 
 

 
 

 
La Dirección Académica se encarga de coordinar y supervisar la organización, dirección y 
control del proceso enseñanza-aprendizaje, vigilando la integración y aplicación de los planes 
y programas de estudio; y que el personal docente esté altamente calificado para 
desempeñar su labor.  

 
 
Nombre del programa: Educación Tecnológica de Calidad 
 

Objetivo:  
Lograr satisfacer las necesidades de técnicos, de acuerdo al vocacionamiento y 
potencial productivo de las regiones del estado.  
 

Descripción:  
La educación tecnológica surge como una necesidad del desarrollo industrial y de la 
organización productiva dependiente del desarrollo tecnológico, es por eso que es 
muy importante que nuestros alumnos se beneficien con un modelo educativo de 
calidad. En el CECYTEJ adoptamos un sistema de mejora continua, innovación y 
creatividad. 
 

Principales logros:  
 26 planteles en operación. 
 21 carreras técnicas 
 20,293 estudiantes 
 60 laboratorios 
 24 talleres 

 

Periodo de aplicación:  
2007-2012  (El bachillerato tecnológico se imparte a través del ciclo escolar anual de 
manera permanente.) 
 

 
  

Dirección Académica 
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Nombre del programa:  
Evaluación para el ingreso y permanencia de los docentes 
 

Objetivo:  
Lograr que los docentes que ingresan y permanecen en el CECyTEJ sean altamente 
competentes para realizar su labor académica. 

 

Descripción:  
En el Colegio existe la evaluación de los docentes para el ingreso con dos fases: un 
examen de oposición que se realiza en los planteles y otro de conocimientos con 
énfasis en la asignatura que pretende impartir, este se aplica en las oficinas 
centrales. Se evalúa el desempeño con el propósito de otorgar estímulos. Esta 
evaluación se encuentra en proceso de implementación para el otorgamiento de 
horas adicionales en el que participan los docentes externos a los planteles y al 
Colegio. 

 

Principales logros:  
 En el 2011 se evaluaron 191 docentes. En el 2012 196 docentes, se les aplicó un 

examen de oposición y examen de conocimientos. 
 910 docentes laboran en el Colegio. 

 

Periodo de aplicación:  
La Evaluación para el ingreso y permanencia de los docentes se ha aplicado durante 
todo el sexenio. 

 
Nombre del programa: Sistema de Fortalecimiento Académico 
 

Objetivo:  
Mejorar las habilidades lectoras y matemáticas de los alumnos. 
 

Descripción:  
En coordinación con la empresa Integrant, se realizan actividades para mejorar el 
rendimiento de los alumnos, con énfasis en habilidades lectoras y matemáticas. 
 

Principales logros:  
 Mejorar en 17 puntos porcentuales los resultados obtenidos en habilidad lectora de la 

Prueba Enlace a nivel organismo. 
 Mejorar en 25 puntos porcentuales los resultados obtenidos en habilidad matemática 

de la Prueba Enlace a nivel organismo. 
 Ocupar el segundo lugar a nivel nacional en el sistema CECyTEs en cuanto a 

resultados obtenidos en la Prueba Enlace. 
 

Periodo de aplicación:  
De 2009 a la fecha. 

  



 

 
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE JALISCO. INFORME DE ACTIVIDADES 2007 - 2012 8 

 

D
e
sa

rr
o
llo

 S
o
ci

a
l 
 

 

Nombre del programa:  
Revisión y actualización de planes y programas de estudio 
 

Objetivo:  
Incrementar la relevancia y pertinencia de los contenidos programáticos 
 

Descripción:  
Se realiza una revisión y actualización permanente de asignaturas básicas, 
propedéuticas y profesionales; se incorporan nuevas carreras y se sustituyen otras. 
 

Principales logros:  
 Replanteamiento curricular en tres de las carreras más solicitadas por los alumnos: 

Administración, contabilidad e informática, que fueron reemplazadas por las carreras 
de: Ventas, Procesos de gestión administrativa y Administración.  

 Cinco carreras de reciente apertura: Diseño gráfico digital, Biotecnología, Preparación 
de alimentos y bebidas, Producción de cerámica de alta tecnología y Música. 

 Ocupar el segundo lugar a nivel nacional en el sistema CECyTEs en cuanto a 
resultados obtenidos en la Prueba Enlace. 

 

Periodo de aplicación:  
2007-2012  (Es permanente). 

 

 
Nombre del programa:  
Programa para fortalecer la gestión del aprendizaje 
 

Objetivo:  
Mejorar los niveles de acceso, permanencia, rendimiento escolar y egreso. 
 

Descripción:  
Se realiza a través de mecanismos de tutoría individual, grupal y escolar; orientación 
educativa; realización de su proyecto de vida (alumnos), identificación oportuna de 
riesgos y fomento de la lectura. 
 

Principales logros:  
 14 Unidades de gabinete psicopedagógico construidas y equipadas. 
 Mejora de resultados en la Prueba Enlace. 

 

Periodo de aplicación:  
2007-2012 (Es permanente). 
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Nombre del programa:  
Programa para la dotación de recursos didácticos 
 

Objetivo:  
Incrementar el acervo en los planteles. 
 

Descripción:  
Dotación de libros de texto de Español, Matemáticas, Literatura y para las carreras 
profesionales. Elaboración de secuencias didácticas, rúbricas, reactivos y otros 
recursos por los docentes se validan en las academias locales y estatales y se 
difunden en la plataforma para uso de los docentes en la planeación de su práctica 
educativa. 
 

Principales logros:  
 36 Colecciones de lectura 
 Libros de texto de Matemáticas (III) y para componente profesional (carreras) 
 El acervo en planteles se incrementó en 23,179 libros. 

 

Periodo de aplicación:  
De 2010 a la fecha. 

 
 

 

 
La Dirección de Planeación y Evaluación se encarga de organizar, formular y controlar en la 
Estructura organizacional del CECyTEJ las actividades de Planeación institucional, 
programación presupuestal, operación, evaluación y servicios escolares, en el contexto de la 
Política Educativa federal y estatal, para ofrecer un servicio de educación media superior 
tecnológica.  

 
Nombre del programa: Generación del programa presupuesto 
 

Objetivo:  
Coordinar la elaboración del proyecto de presupuesto de ingresos y egresos anual, así 
como su seguimiento presupuestal. 
 

Descripción:  
Se coordina la elaboración del Programa Operativo Anual, así como el Proyecto de 
presupuesto  del Colegio, con la participación de todas las áreas. Una vez que el 
presupuesto es aprobado por la  Junta Directiva, se da seguimiento al ejercicio 
presupuestal. 
 

  

Dirección de Planeación y Evaluación 
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Principales logros:  
 Contribución a un ejercicio presupuestal superior al 95% respecto a los ingresos 

radicados. 

 
Periodo de aplicación:  
2007-2012  (Es permanente.) 
 

Nombre del programa: Sistema de control escolar 
 

Objetivo:  
Contar con indicadores oportunos. 
 

Descripción:  
Sistema propio que da seguimiento puntual a todos los datos que generan los 
servicios escolares de todos los planteles, lo que nos permite contar con indicadores 
oportunos en materia de matrícula, reprobación, deserción y eficiencia terminal, etc. 
Satisfaciendo así las necesidades de información tanto locales como nacionales. 
 
Los servicios relacionados con el control escolar permiten seguir el paso de los 
alumnos del Colegio, desde que ingresan, hasta que reciben su Título y su Cédula 
Profesional. 

 
Principales logros:  

 Actualización periódica de los indicadores de matrícula, reprobación, deserción, 
eficiencia terminal, etc. gracias a la estrecha coordinación con los 26 planteles. 

 
Periodo de aplicación:  
2007-2012  (es permanente.) 

 

Nombre del programa: Formulación de indicadores educativos 
 

Objetivo:  
Mantener actualizados los indicadores que solicita la Coordinación Nacional de 
CECyTEs. 
 

Descripción:  
Se coordina y valida la actualización periódica de los indicadores educativos que 
solicita la Coordinación Nacional de CECyTEs.  Esta información se utiliza para revisar 
y en su caso mejorar los indicadores mencionados.   

 
Principales logros:  

 Actualización periódica de los indicadores, de acuerdo a la norma 911. 
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Periodo de aplicación:  
2007-2012  (Es permanente.) 

 
Nombre del programa: Programas de becas 
 

Objetivo:  
Brindar y gestionar apoyos tanto económicos como en especie para lograr la 
permanencia de los alumnos con mayores carencias. 
 

Descripción:  
El Colegio ofrece becas económicas (inscripción) y alimenticias que contribuyen a la 
permanencia de los alumnos con mayores carencias. Adicionalmente se gestionan 
becas federales (Oportunidades, Media superior, Síguele y Llega).   

 
Principales logros:  

 31% de los alumnos recibe al menos una beca. 

 
Periodo de aplicación:  

2007-2012  (Es permanente.) 
 
 

 

Nombre del programa:  
Mantenimiento y conservación menor de inmuebles 
 

Objetivo:  
Atender oportunamente las necesidades de mantenimiento correctivo de planteles y 
oficinas centrales. 
 

Descripción:  
Se supervisa y se programa la atención de necesidades de mantenimiento  preventivo 
y correctivo que presentan tanto los planteles como las oficinas centrales del Colegio. 
Estos incluyen pintura, impermeabilización, instalaciones eléctricas y fontanería. En su 
caso, se atienden emergencias. 

 
Principales logros:  

 26 planteles atendidos. 

 
Periodo de aplicación:  

2007-2012  (Es permanente.) 
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La Dirección de Extensión y Vinculación se encarga de la promoción institucional, la 
vinculación con los sectores productivo y gubernamental en las zonas de influencia de los 
planteles; fomentar las actividades culturales y  deportivas, a fin de fomentar la ciencia y la 
tecnología, así como gestionar el Sistema de gestión de la calidad del CECyTEJ. 

 
Nombre del programa: Promoción institucional 
 

Objetivo:  
Dar a conocer el Colegio y las carreras que se imparten. 
 

Descripción:  
Planear, organizar y coordinar las actividades de promoción cultural del CECyTEJ. 
 
 

Principales logros:  
 Promoción de los 26 planteles entre las secundarias que se ubican en la zona de cada 

plantel. 

 
Periodo de aplicación:  

2007-2012  (Es permanente.) 
 

 

Nombre del programa:  
Vinculación con los sectores público, privado y social 
 

Objetivo:  
Aumentar la empleabilidad de los alumnos. 
 

Descripción:  
Establecer convenios para formalizar la vinculación e interacción del Colegio con 
empresas, asociaciones civiles e instituciones de gobierno, para que los alumnos 
realicen su servicio social y prácticas. 
 
 

Principales logros:  
 53 empresas, asociaciones civiles e instituciones de gobierno están vinculadas con 

CECyTEJ. 
 

Periodo de aplicación:  
2007-2012  (Es permanente.) 

 

 

 

Dirección de Extensión y Vinculación 
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Nombre del programa:  
Gestión de calidad y certificación de planteles 
 

Objetivo:  
Establecer procesos estandarizados y medibles periódicamente para la mejora 
continua en los planteles y las oficinas centrales. 
 

Descripción:  
Capacitar al personal, establecer procesos y auditorías internas. 
 

Principales logros:  
 21 planteles y oficinas centrales certificados de acuerdo a la norma ISO 9001-2008. 

 
Periodo de aplicación:  

2007-2012  (Es permanente.) 
 

 

Nombre del programa:  
Música y cultura 
 

Objetivo:  
Contribuir al desarrollo integral de los alumnos a través del fomento de actividades 
musicales y culturales. 
 

Descripción:  
Impartición de la asignatura extracurricular de música en los alumnos del tercer año. 
 

Principales logros:  
 55 grupos musicales de 16 géneros distintos conformados.  
 Dotación de instrumentos musicales a 24 planteles. 

 
Periodo de aplicación:  

2010-2012   
 

 

Nombre del programa: Promoción deportiva 
 

Objetivo:  
Contribuir al desarrollo integral de los alumnos a través del fomento de actividades 
deportivas. 
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Descripción:  
Fomento de la práctica regular del deporte entre los alumnos, organización de 
eventos deportivos y participación en justas deportivas a nivel nacional. 
 

Principales logros:  
 Más de 18,000 alumnos practican regularmente el deporte. 
 En total se han obtenido 9 primeros lugares, 10 segundos lugares y 7 terceros 

lugares en competencias deportivas a nivel nacional a través de CECyTEs en sus 
ediciones 2010, 2011 y 2012. 

 
Periodo de aplicación:  

2007-2012  (Es permanente). 
 
 

 
 

 
La Dirección Administrativa se encarga de coordinar y supervisar la organización, dirección y 
control de los recursos humanos, financieros y materiales del Colegio, así como la prestación 
de servicios generales,  vigilando el cumplimiento de las normas y disposiciones vigentes.  

 
Nombre del programa:  
Administración de los recursos humanos 
 

Objetivo:  
Coordinar y supervisar la organización, dirección y control de los recursos humanos. 
 

Descripción:  
Planear, desarrollar y evaluar las actividades inherentes a la administración de los 
recursos humanos de la institución, de conformidad con las normas y lineamientos 
vigentes. 
 

Principales logros:  
 Administración de 1,561 empleados del CECyTEJ. 

 
Periodo de aplicación:  

2007-2012  (Es permanente.) 
 

 

Nombre del programa:  
Administración de los recursos materiales 
 

Objetivo:  
Coordinar y supervisar la organización, dirección y control de los recursos materiales 
y contratación de servicios. 

Dirección Administrativa 
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Descripción:  
Planear, desarrollar y evaluar las actividades inherentes a la administración de los 
recursos materiales y la prestación de los servicios generales del colegio, de 
conformidad con las normas y lineamientos vigentes. 
 

Principales logros:  
 26 planteles y oficinas centrales en operación. 

 
Periodo de aplicación:  

2007-2012  (Es permanente.) 
 

 

Nombre del programa:  
Implementación del Sistema de contabilidad gubernamental 
 

Objetivo:  
Garantizar la aplicación eficiente y transparente de los recursos monetarios del 
Colegio, de acuerdo a la normatividad vigente. 
 

Descripción:  
Planear, desarrollar y evaluar las actividades inherentes a la administración de los 
recursos financieros de la institución, de conformidad con las normas y lineamientos 
vigentes, a través de un sistema contable-presupuestal que permite tener en línea y 
al día la información financiera-presupuestal de conformidad con los lineamientos 
emitidos por el Consejo Nacional de Armonización Contable. 
 

Principales logros:  
 Emisión de todos reportes de acuerdo a lo que establece la normatividad vigente. 

 
Periodo de aplicación:  

2011-2012.   
 

Nombre del programa: Capacitación institucional 
 

Objetivo:  
Solucionar las necesidades de capacitación del personal de apoyo y asistencia a la 
educación. 
 

Descripción:  
Detectar las necesidades de capacitación de actualización del personal no docente y 
diseñar y operar el programa autorizado para su atención. 
  
Apoyar la planeación y desarrollo de las acciones de capacitación y actualización del 
personal no docente. 
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Participar y supervisar la participación del personal adscrito al departamento, en los 
programas de capacitación, actualización o superación que instruya la Dirección 
General. 
 
Supervisar la participación del personal adscrito al departamento, en los programas 
de capacitación, actualización o superación que instruya la Dirección General. 
 

Principales logros:  
 Programa de capacitación anual aplicado en beneficio del personal del Colegio. 

 
Periodo de aplicación:  

2011-2012.   

 
 

 
 

 

La Dirección de Sistemas y Medios se encarga de todo lo concerniente con la infraestructura, 
equipo y conectividad para el uso eficiente de las tecnologías de información y comunicación, 
así como el desarrollo de material multimedia para el cumplimiento de los propósitos del 
Colegio. 
 

Nombre del programa:   
Mantenimiento preventivo y correctivo a equipo de cómputo 
 

Objetivo:  
Solucionar las necesidades de planteles y oficinas centrales, de mantenimiento 
preventivo y correctivo al equipo de cómputo. 
 

Descripción:  
Proporcionar soporte técnico en el Colegio de manera presencial cuando la solicitud 
del plantel lo requiere, y a distancia, por medio de una plataforma en internet en la 
cual es posible brindar asistencia a los usuarios de manera remota, para que el 
personal calificado del plantel realice la operación. 
 

Principales logros:  
 Se realiza el servicio dos veces por año a 2,202 computadoras que comprende todo 

el equipo de cómputo del CECyTEJ. 
  

Periodo de aplicación:  
2007-2012 (Es permanente).   
 

  

Dirección de Sistemas y Medios 
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Nombre del programa: Soporte técnico y conectividad 
 

Objetivo:  
Solucionar las necesidades de soporte técnico y conectividad de planteles y oficinas 
centrales. 
 

Descripción:  
Administrar y brindar apoyo de conexión de internet por cable e inalámbrico. De 
manera que el personal de apoyo técnico garantice a alumnos, personal 
administrativo y docente el acceso para que puedan realizar sus actividades 
académicas, administrativas y de comunicación. 
 

Principales logros:  
 26 planteles y oficinas centrales con conectividad. 
  

Periodo de aplicación:  
2007-2012 (Es permanente).   
 
 

Nombre del programa: Desarrollo de material multimedia 
 

Objetivo:  
Apoyar los aspectos pedagógicos y de difusión tanto de nuestras actividades 
académicas como de contenido social, a través de instrumentos multimedia. 
 

Descripción:  
En lo que se refiere a difusión, se realizan videos y otros medios de promoción del 
Colegio tanto para el reclutamiento de alumnos como para apoyar la vinculación con 
organismos oficiales y de la iniciativa privada. 
 
Se proporciona apoyo a la Dirección Académica en la parte gráfica y de movimiento 
relacionada a la pedagogía. 
 

Principales logros:  
 Se han elaborado tres videos: uno de orientación para el mantenimiento de cómputo, 

otro de ensamble y uno más de promoción institucional. 
  

Periodo de aplicación:  
2012   
 

  



 

 
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE JALISCO. INFORME DE ACTIVIDADES 2007 - 2012 18 

 

D
e
sa

rr
o
llo

 S
o
ci

a
l 
 

 

Cumplimiento de metas del Plan Institucional 
 
 

 

El Plan Institucional del CECyTEJ se orienta principalmente a incrementar la cobertura del bachillerato 
tecnológico que imparte. Esto se traduce en incremento a la matrícula y apertura de nuevos planteles.  

 
 

 
 

Indicadores Valor 2007 Valor 2008 Valor 2009 Valor 2010 Valor 2011 Valor 2012 Meta 2012 Cump 

Alumnos 
atendidos en 
CECyTEJ 

14210 14631 16211 17411 18940 20293 17000 119% 

Planteles en 
operación 

18 20 22 24 24 26 26 100% 

  Cumplimiento general del CECyTEJ 114% 
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Contribución a los indicadores del Plan Estatal de 
Desarrollo 
 
El CECyTEJ contribuye principalmente al Indicador de Cobertura media superior (16 a 18 años), que 

corresponde al Eje 1 Desarrollo Social. 
 

El Propósito de desarrollo social P2 es lograr el desarrollo integral de los jaliscienses para vivir en un 

ambiente digno y estimulante a través del fortalecimiento del capital humano y el incremento del 
patrimonio natural, cultural y social. 

 
El Objetivo P2O1 de este propósito se refiere a mejorar la calidad y cobertura de la educación, la 

actividad física y el deporte. 

 
La Estrategia de este objetivo se denomina P2O1E2: La construcción, conservación, mantenimiento y 

modernización de la infraestructura educativa; el equipamiento y el uso de las tecnologías de 
información y comunicación (TIC); la certificación de docentes y de los procesos de enseñanza-

aprendizaje; la reducción de la deserción escolar; la mejora constante de los programas de estudio; la 
asignación de becas a alumnos de escasos recursos, y la implantación de sistemas de evaluación 

educativa de la Educación Media Superior.  

 
 

 
Indicador: Planes de desarrollo realizados. 
 

Descripción 
Se refiere al porcentaje de alumnos atendidos en el nivel de medio superior, con respecto a la 

población 16 a 18 años que representa la edad para cursar dicho nivel. 
 

 
 
Fuente: Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2030. Segunda edición.  Jalisco,  México. Septiembre  2010. 
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Inversión Realizada 
 

De acuerdo al Convenio de coordinación para la creación, operación y financiamiento 
del CECyTEJ, este organismo recibe aportación estatal y federal. 
 
Actualmente el presupuesto se distribuye entre los 26 planteles en operación y las 
oficinas centrales. 
 
En relación a las partidas presupuestales, el CECyTEJ maneja los capítulos 1000 
destinado a servicios personales; 2000 para materiales y suministros; 3000 de 
servicios generales; 4000 para transferencias, subsidios, subvenciones, pensiones y 
jubilaciones y, 5000 para bienes muebles e inmuebles. 
 

Capítulo 
2007 2008 2009 

Inicial  Ejercido Inicial  Ejercido Inicial  Ejercido 

1000 108,432,045 122,959,036 137,272,585 140,364,786 162,316,094 162,401,055 

2000 7,486,213 6,489,730 15,529,223 9,053,492 14,484,934 7,394,199 

3000 17,316,361 19,639,867 32,275,171 22,059,752 29,816,650 17,893,922 

4000 16,858,800 4,039,057         

5000 3,082,000 3,792,705 39,264,068 21,531,294 22,120,593 6,980,204 

Total 153,175,419 156,920,395 224,341,047 193,009,325 228,738,271 194,669,380 

 
 

Capítulo 
2010 2011 2012 

Inicial  Ejercido Inicial  Ejercido Inicial  Ejercido 

1000 170,856,424 195,555,999 223,493,449 254,860,657 380,269,569 299,895,713 

2000 12,843,241 12,834,699 13,208,166 8,826,860 10,076,854 11,430,755 

3000 38,698,100 21,155,845 37,960,113 31,861,021 31,315,000 50,865,600 

4000   15,000,000 17,000,000   56,690,360 25,000,000 

5000 48,964,207 23,678,028 46,392,341 28,362,251 21,135,448 44,555,318 

Total 271,361,973 268,224,572 338,054,069 323,910,789 499,487,231 431,747,387 
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Logros destacados a lo largo del sexenio 
 
Es justo decir que gracias al trabajo trascendente de todos, el CECyTEJ es reconocido como una 
institución con logros importantes. De 2007 a 2012  destacan los siguientes: 

 

 Incremento en la matrícula, de tener 13 mil 177 alumnos en el ciclo 2006-2007, llegamos a 

20,276 alumnos en el ciclo 2012-2013. 

 Segundo lugar estatal en matrícula, sólo  después de la Universidad de Guadalajara (UdeG). 

 Prueba ENLACE.- El Colegio se ubica en el segundo lugar nacional en el subsistema CECyTEs. 

En habilidad Matemática, en 2012 el CECyTEJ (32.43)  obtuvo mayor puntaje que la UdeG 
(31.72). Esto es destacable, ya que en el primer año que se aplicó esta Prueba, el CECyTEJ 

(7.12) obtuvo un puntaje más bajo que la UdeG (18.38).  

 6 nuevos planteles: 21 Santa Fe Chulavista, 22 San Ignacio Cerro Gordo, 23 Santa Fe, 24 

Puerto Vallarta Ixtapa, 25 Santa Margarita y 26 Tonalá.  

 Obras de infraestructura educativa.- Primera etapa de 6 planteles, 14 acciones de ampliación o 
talleres,  14 gabinetes para tutorías y 10 gimnasios al aire libre en los planteles. Inversión por 

más de $140 millones de pesos. 

 Acciones de mantenimiento.- Inversión de más de 10 millones de pesos. 

 Equipos de informática y conexión a Internet.- 112 aulas interactivas, 16 laboratorios virtuales y 

6 laboratorios multifuncionales. Se duplicaron las conexiones para Internet, incluyendo mayor 
velocidad, con una inversión que supera los 30 millones de pesos. 

 Programa de Música y Cultura.- Conformación de 51 grupos musicales. Incluye  docentes, así 
como la adquisición de instrumentos musicales. 

 Deporte, INTERCECYTEJ NACIONAL 2011.  2 primeros lugares, 4 segundos y 3 terceros. 

 Ingreso al Sistema Nacional de Bachillerato.- 7 planteles participan en el primer grupo y 8 en 

proceso de preparación. 

 Premio Nacional de Creatividad de los CECyTEs 2011.  

 INJUVE.-Cuatro proyectos ganadores  en 2011 y uno en 2012. 

 Apoyos obtenidos a través de la Dirección de Vinculación y de 18 Comités en planteles, por más 
de 25 millones de pesos. 

 21 planteles y oficinas centrales certificados bajo la norma ISO 9001 versión 2008. 

 10 nuevas carreras. 

 Regularización y basificación 357 docentes regularizados y 520 docentes basificados. 

 Incremento en sueldo y prestaciones.- Más de 30% real, con 6 nuevas prestaciones.  

 Programa de estímulos al desempeño docente: 340 docentes.  
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 Apoyo a docentes y alumnos en viajes académicos.- (2007): Canadá y Argentina; (2008): El 
Salvador, Estados Unidos, China y Argentina; (2009) Estados Unidos; (2010): China,  Canadá y 

Estados Unidos; (2011): Argentina;  (2012): China  y Colombia.  

 Incremento del acervo en bibliotecas y libros de texto de Matemáticas, Inglés y Lectura. 
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Retos de la Institución 
 
 

 Impartir educación integral y formación docente con estándares de calidad de excelencia. 

 Ingreso y permanencia de los planteles ante el SNB. 

 Evaluación permanente y mejora continua. 

 Mejorar los resultados alcanzados en la Prueba Enlace. 

 Instalaciones dignas, útiles para cada carrera del plantel, así como abatir el rezago en 

infraestructura. 

 Consolidar el modelo de bachillerato centrado en competencias. 

 Cumplir con la obligación de impartir al menos una asignatura en el idioma inglés (2015). 

 Satisfacer las necesidades y demandas de la sociedad, en particular de formar ciudadanos del 
siglo 21 y profesionistas en las áreas que se requieren. 
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Directorio 
 
 

Licenciado Israel Jacobo Bojórquez 

Director General 
 

Mtro. Víctor Manuel Preciado Ruíz 
Director Académico 

 
Lic. Roberto Vázquez Ceceña 

Director de Planeación y Evaluación 

 
Lic. Luis Antonio Núñez Aguilar 

Director de Extensión y Vinculación 
 

C.P. Ramón Valencia Morales 

Director Administrativo 
 

Mtro. Armando García Lagos Barba 
Director de Sistemas y Medios 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 


