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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL EJERCICIO 2015, DEL COMITÉ DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES, PARA EL EJERCICIO DE RECURSOS FEDERALES 2013-2015.


En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 10:38 diez horas con treinta y ocho minutos del 09 de Marzo de 2015, en el 2o. piso del Instituto Jalisciense de las Mujeres, ubicado en Miguel Blanco No. 883, Col. Centro, de la Ciudad de Guadalajara, Jalisco, las y los Integrantes del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Jalisciense de las Mujeres, se reunieron para llevar a cabo la Primera Sesión Ordinaria de este Órgano Colegiado, para el ejercicio de recursos federales 2015, de acuerdo a lo dispuesto por los artículos 1° fracción IV y 20 fracción II, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público; así como los artículos 20 fracción II, Inciso a),  y 22 fracción I, de su Reglamento. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
La reunión fue presidida por la Doctora Érika Adriana Loyo Beristáin, Oficial Mayor del Comité, con derecho a voz y voto, y estuvieron presentes en la reunión, las y los siguientes servidores públicos: - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Licda. Paulina Hernández Diz, Secretaria Técnica del Comité, únicamente con derecho a voz; Maximina Bastida Cuevas, Vocal por la Coordinación de Planeación, Evaluación y Seguimiento, con derecho a voz y voto; Licda. Katia Torres Durán, Vocal por la Coordinación de Administración, con derecho a voz y voto; Mtro. Vicente Alejandro Alcántara Ramírez, en carácter de asesor por la Coordinación Jurídica; Licda. Rosana Venabides Montejano, en carácter de asesora por el Órgano Interno de Control.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - ORDEN DEL DÍA  - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - 
Primero.- Lista de Asistencia y en su caso declaración de existencia de Quórum Legal.

Segundo.- Discusión y aprobación del Orden del Día.

Tercero.- Presentación y análisis de la Propuesta del Tipo de Adjudicación del Proyecto PAIMEF 2015.

Cuarto.- Dictaminación de los proceso de contratación por excepción a la licitación pública en el proyecto PAIMEF 2015
Quinto.- Asuntos Varios.
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Primer Punto del Orden del Día.- LISTA DE ASISTENCIA. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -En cumplimiento a lo establecido en el punto Primero del orden del día y después de haber pasado la lista de asistencia correspondiente, los miembros del Comité con derecho a voz y voto, declararon la existencia del quórum legal requerido para el desarrollo de la presente reunión. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Segundo Punto del Orden del Día.- APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA.- - - - - - -Asimismo y como segundo punto aprobaron el orden del día mismo que fue distribuido con 3 días hábiles de antelación para su conocimiento, conforme a lo dispuesto por la fracción IV del artículo 22 del Reglamento de la Ley de la materia. - 

Tercer Punto del Orden del Día.- PRESENTACIÓN Y ANÁLISIS DE LA PROPUESTA DEL TIPO DE ADJUDICACIÓN DEL PROYECTO PAIMEF 2015. 

La Oficial Mayor después de que se aprobara el orden del día siguió adelante con el desahogo del tercer punto donde se sometió a consideración del Comité la Presentación y análisis de la Propuesta del Tipo de Adjudicación del Proyecto PAIMEF 2015, conforme a las funciones que tiene asignadas el presente Comité, en el artículo 22 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público.
Maximina Bastida Cuevas, Vocal por la Coordinación de Planeación, Evaluación y Seguimiento, presentó la propuesta del presupuesto autorizado por PAIMEF para el ejercicio 2015, y procedió a explicar en detalle cómo se encuentra conformado el proyecto y el presupuesto respectivo, por tipo de adjudicación. Agregó que este Programa tiene 3 Vertientes: La Vertiente “A” en materia de Fortalecimiento Institucional, en la cual fueron presentadas 7 Propuestas de Metas que fueron aprobadas; la Vertiente “B” relacionada con la Prevención y Atención de la Violencia Contra las Mujeres, con las mismas 7 Propuestas de Metas y La Vertiente “C” que es atención directa a Mujeres que sufren de violencia, con 11 Propuestas de Metas., de las cuales solamente serán sometidas para consideración de este Comité las que son supuestos de excepción de acuerdo al artículo 41, haciendo entrega a cada uno de los asistentes el programa y el presupuesto, para su análisis y discusión. 
Dentro del Programa y presupuesto autorizado que se presenta en el formato respectivo, se tomaron en consideración las metas que se someten a propuesta para adjudicarse en términos del artículo 41 fracción XIV, cuando se trate de los servicios prestados por una persona física, siempre que éstos sean realizados por ella misma sin requerir de la utilización de más de un especialista o técnico; dentro de las cuales se encuentran las metas que se mencionan a continuación por vertiente, con el presupuesto que se indica en el anexo entregado previamente: 
A.III.2 Diseñar el documento de planeación metodológica para el seguimiento en campo del diseño e implementación en el marco del proyecto del PAIMEF y llevar a cabo una evaluación del pilotaje de los módulos de orientación itinerante.
A.IV.1 Impartir un curso de sensibilización y prevención de la violencia de género contra las mujeres, dirigido a 80 Presidentas y Presidentes Municipales, Regidoras y Regidores y Sindicas/os electos de la administración 2013-2015,  con una duración de 6 horas.
AIV.2 Realizar un taller de sensibilización en género, prevención y atención de la violencia contra las mujeres, dirigido 120 Titulares de las Instancias Municipales de las Mujeres y personal de los gobiernos municipales,  con una duración de 12 horas.
B.I.1 Impulsar la elaboración, producción y transmisión de la Campaña estatal de prevención de la violencia contra las mujeres, en el marco del 25 de noviembre, a través de diferentes medios de difusión.
· Producción spot radio 30"
BII.1 Realizar un taller de 10 horas de Realizar un taller de Nuevas Masculinidades dirigido  a hombres indígenas que radican en Guadalajara.
BII.2 Realizar 48 talleres de 6 horas cada uno de  Cultura de la Paz y la No Violencia,  dirigidos a 960 estudiantes de nivel preparatorio de la zona metropolitana de Guadalajara, con un total de 288 horas de capacitación.

BII.3 Realizar una Conferencia Magistral en el Marco del día internacional de la mujer y dos paneles en violencia política y económica, con una duración de 5 horas dirigida 200 personas de la ciudadanía.
BII.4 Realizar un seminario sobre responsabilidad social en materia de violencia contra las mujeres en el marco del 25 de noviembre Día Internacional  de la Eliminación de la Violencia contra las Mujeres dirigido a 120 personas de la sociedad civil organiza y población abierta con una duración de 6 horas.

C.I.1. MF-CJM Crear un Módulo Fijo en el Centro de Justicia para las Mujeres a fin de garantizar la oferta de servicios a mujeres en situación de violencia, mediante la contratación de 5 abogadas/os, 4 psicólogas/os, 3 trabajador/as sociales y 1 apoyo logístico.

CI.2 MI-01-NORTE. Fortalecer el Módulo de Orientación Itinerante de la Región Norte del Estado con el propósito de acercar los servicios de orientación sobre prevención y atención de la violencia contra las mujeres, mediante la contratación de 1 abogada/o, 1 psicóloga/o y 1 trabajador/a social y un chofer.

CI.3 MI-03-ALTOSSUR.  Fortalecer el Módulo de Orientación Itinerante de la Región Altos Sur del Estado con el propósito de acercar los servicios de orientación sobre prevención y atención de la violencia contra las mujeres, mediante la contratación de 1 abogada/o, 1 psicóloga/o y 1 trabajador/a social y 1 chofer.

CI.4 MI-04-CIENEGA. Fortalecer el Módulo de Orientación Itinerante de la Región Ciénega del Estado con el propósito de acercar los servicios de orientación sobre prevención y atención de la violencia contra las mujeres, mediante la contratación de 1 abogada/o, 1 psicóloga/o y 1 trabajador/a social y 1 chofer.

CI.5 MI-06-REGIONSUR. Fortalecer el Módulo de Orientación Itinerante de la Región Sur del Estado con el propósito de acercar los servicios de orientación sobre prevención y atención de la violencia contra las mujeres, mediante la contratación de 1 abogada/o, 1 psicóloga/o y 1 trabajador/a social y un chofer.

CI.6 MI-02-ALTOSNORTE. Crear el Módulo de Orientación Itinerante de la Región Altos Norte del Estado con el propósito de acercar los servicios de orientación sobre prevención y atención de la violencia contra las mujeres, mediante la contratación de 1 abogada/o, 1 psicóloga/o y 1 trabajador/a social.

CI.7 MI-05-SURESTE. Crear el Módulo de Orientación Itinerante de la Región Sureste del Estado con el propósito de acercar los servicios de orientación sobre prevención y atención de la violencia contra las mujeres, mediante la contratación de 1 abogada/o, 1 psicóloga/o y 1 trabajador/a social.

CI.8. MI-09-OCCIDENTE. Crear el Módulo de Orientación Itinerante de las Regiones Costa Norte y Sierra Occidental del Estado con el propósito de acercar los servicios de orientación sobre prevención y atención de la violencia contra las mujeres, mediante la contratación de 1 abogada/o, 1 psicóloga/o y 1 trabajador/a social.

CI.9. MI-10-VALLES. Crear el Módulo de Orientación Itinerante de la Región Valles del Estado con el propósito de acercar los servicios de orientación sobre prevención y atención de la violencia contra las mujeres, mediante la contratación de 1 abogada/o, 1 psicóloga/o y 1 trabajador/a social.

CI.10 CAMHHET. Fortalecer al Centro de Atención para las Mujeres sus Hijas e Hijos Estancia Temporal, CAMHHET del DIF Estatal, mediante la contratación de 2 trabajadoras sociales, 2 psicólogas/os, 1 abogada/o y 1 Coordinador/a del centro.

CV.1 Implementar un Programa de Contención Emocional para 53 profesionistas del Instituto Jalisciense de las Mujeres, que brindan atención directa y orientación a mujeres en situación de violencia. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Cuarto Punto del Orden del Día.- Dictaminación de los proceso de contratación por excepción a la licitación pública en el proyecto PAIMEF 2015.
En el cuarto punto del orden del día se prevé la dictaminación de los procedimientos de contratación por excepción a la licitación pública, mediante adjudicación directa, propuestos por las distintas coordinaciones de este Instituto, mediante la justificación correspondiente a cada contratación. 

La Licda. Paulina Hernández Diz, Secretaria Técnica, presentó las propuestas de las áreas requirentes mismas que fueron sustentadas en formato de justificación y corresponden a las que a continuación se enumeran: 

I.-  La Coordinación de Enlace Municipal, solicitó la dictaminación sobre la procedencia de llevar a cabo la contratación de los servicios profesionales para la ejecución de las acciones CI.2 MI-01, CI.3 MI-03, CI.4 MI-04, CI.5 MI-06, CI.6 MI-02- CI.7 MI-05, CI.8. MI-09- CI.9. MI-10 todas ellas corresponden a la instalación y operación de los módulos itinerantes ubicados en las regiones siguientes: Norte, Sur, Sureste, Valles, Altos Norte, Ciénega, Altos Sur y Occidente, mismos para los cuales se requiere la contratación de psicólogos/as, abogados/as, trabajadores/as sociales y choferes, mediante el procedimiento de adjudicación directa por excepción a la licitación pública, presentándose los proveedores propuestos por la Coordinación en el escrito de justificación correspondiente ante los miembros del Comité para dictaminar la procedencia de la contratación a su favor, cuyos nombres, para los efectos conducentes, se precisan en la tabla siguiente: 

	Acción
	Proveedor
	Profesión
	Región

	CI.2
	Araceli Márquez Flores
	Abogada
	Norte 

	CI.2
	María Magdalena Navarro Robles
	Psicóloga
	Norte

	CI.2
	Verónica Márquez Ambriz
	Trabajo Social
	Norte

	CI.2
	José Luis Sierra Robles
	Chofer
	Norte

	CI.3
	Juan Manuel Lupercio Hernández
	Abogado
	Altos Sur

	CI.3
	Carmen del Rocío González Torres
	Psicóloga
	Altos Sur

	CI.3
	Ángela Salazar López
	Trabajadora Social
	Altos Sur

	CI.4
	Sindi Karina Cruz Sandoval
	Trabajadora Social
	Ciénega

	CI.4
	Elba Pompy Jiménez Gradilla
	Psicóloga
	Ciénega

	CI.4
	Julia Arlaeth Valencia Pérez
	Abogada
	Ciénega

	CI.5
	Omar Mejía Contreras
	Abogado
	Sur

	CI.5
	Rosa Lorena Alcaraz Azpeitia
	Psicóloga
	Sur

	CI.5
	Norma Leticia González González
	Trabajadora Social
	Sur

	CI.6
	José Antonio Andrade Castillo


	Abogado
	Altos Norte

	CI.6
	Irma Iveth Zúñiga González


	Psicóloga
	Altos Norte

	CI.6
	Uziel Anaya Terrones


	Trabajo Social
	Altos Norte

	CI.6
	Fernando Antonio de Alba González


	Chofer
	Altos Norte

	CI.8
	Ernesto Tonatiuh Sánchez Palomera


	Abogado
	Costa Sierra Occidente

	CI.8
	César Espino Ochoa


	Psicólogo
	Costa Sierra Occidente

	CI.8
	Ana Lilia de la Cruz Ruíz


	Trabajadora Social
	Costa Sierra Occidente

	CI.8
	Rosalío Mendoza Rodríguez


	Chofer
	Costa Sierra Occidente

	CI.9
	Luis Gustavo Montes Rivera


	Abogado
	Valles

	CI.9
	Jesús Vázquez Padilla


	Psicólogo
	Valles

	CI.9
	Brenda Itzel Ávila Montes


	Trabajadora Social
	Valles

	CI.9
	Ángel Alberto Ramírez Castañeda


	Chofer
	Valles

	CI.7
	Karla Guadalupe Velázquez Campos


	Abogada
	Sureste

	CI.7
	Alma Minerva López López


	Psicóloga
	Sureste

	CI.7
	Marcela Alcántar del Toro


	Trabajo Social
	Sureste

	CI.7
	Cristian Abraham Martínez Velázquez


	Chofer
	Sureste

	CI.4
	Ernesto Velásquez Medina


	Chofer
	Ciénega

	CI.5
	Gustavo Castillo Sánchez


	Chofer
	Sur

	CI.3
	José Guadalupe Varela Zavala


	Chofer
	Altos Sur


Una vez presentadas las justificaciones, se somete a consideración del Comité aprobándose por unanimidad de votos con fundamento en los artículos 22 fracción II y 41 fracción XIV de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público, y 77 párrafo segundo de su Reglamento, la contratación de los profesionistas descritos en el esquema anterior, para la asesoría jurídica, atención psicológica y orientación en trabajo social, en los Módulos de Atención Itinerante regionales, emitiéndose el siguiente: - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -D I C T A M E N  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
CON FUNDAMENTO EN EL ARTÍCULO 22 FRACCIÓN II DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PÚBLICO CON EL RESULTADO DE LA VOTACIÓN A FAVOR POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITÉ, SE DICTAMINA PROCEDENTE LA EXCEPCIÓN A LA LICITACIÓN PÚBLICA Y REALIZAR LA CONTRATACIÓN A TRAVÉS DE ADJUDICACIÓN DIRECTA DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ORIENTACIÓN EN TRABAJO SOCIAL, ASESORÍA JURÍDICA Y ATENCIÓN PSICOLÓGICA EN LOS MÓDULOS DE ATENCIÓN ITINERANTES DEL INSITUTO, EN LAS REGIONES NORTE, SUR, ALTOS NORTE, ALTOS SUR, CIÉNEGA, COSTA SIERRA OCCIDENTE, VALLES Y SURESTE, CON LOS PROFESIONISTAS ARACELI MÁRQUEZ FLORES, MARÍA MAGDALENA NAVARRO ROBLES, VERÓNICA MÁRQUEZ AMBRIZ, JOSÉ LUIS SIERRA ROBLES, JUAN MANUEL LUPERCIO HERNÁNDEZ, CARMEN DEL ROCÍO GONZÁLEZ TORRES, ÁNGELA SALAZAR LÓPEZ, SINDI KARINA CRUZ SANDOVAL, ELBA POMPY JIMÉNEZ GRADILLA, JULIA ARLAETH VALENCIA PÉREZ, OMAR MEJÍA CONTRERAS, ROSA LORENA ALCARAZ AZPEITIA, NORMA LETICIA GONZÁLEZ GONZÁLEZ, JOSÉ ANTONIO ANDRADE CASTILLO, IRMA IVETH ZÚÑIGA GONZÁLEZ, UZIEL ANAYA TERRONES, FERNANDO ANTONIO DE ALBA GONZÁLEZ, ERNESTO TONATIUH SÁNCHEZ PALOMERA, CÉSAR ESPINO OCHOA, ANA LILIA DE LA CRUZ RUÍZ, ROSALÍO MENDOZA RODRÍGUEZ, LUIS GUSTAVO MONTES RIVERA, JESÚS VÁZQUEZ PADILLA, BRENDA ITZEL ÁVILA MONTES, ÁNGEL ALBERTO RAMÍREZ CASTAÑEDA, KARLA GUADALUPE VELÁZQUEZ CAMPOS, ALMA MINERVA LÓPEZ LÓPEZ, MARCELA ALCÁNTAR DEL TORO, CRISTIAN ABRAHAM MARTÍNEZ VELÁZQUEZ, ERNESTO VELÁSQUEZ MEDINA, GUSTAVO CASTILLO SÁNCHEZ y JOSÉ GUADALUPE VARELA ZAVALA, EN VIRTUD DE QUE LOS PROFESIONISTAS MENCIONADOS, ACREDITARON LA APTITUD PARA PRESTAR LOS SERVICIOS PRETENDIDOS Y CUMPLEN CON EL PERFIL DE ESPECIALIZACIÓN REQUERIDO, ADEMÁS CUENTAN CON LOS CONOCIMIENTOS TÉCNICOS PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES QUE SON OBJETO DE LA META SIN REQUERIR DE LA UTILIZACIÓN DE OTRAS PERSONAS PARA LA EJECUCIÓN DE LOS MISMOS, EN TÉRMINOS DE LA FRACCIÓN XIV DEL ARTÍUCLO 41 DE LA LEY DE LA MATERIA. - - - 
II.- La Coordinación de Servicios presentó para su discusión y en caso aprobación la propuesta para la contratación de 5 abogadas/os, 4 psicólogas/os, y 3 trabajadoras sociales con la finalidad de brindar asesorías a mujeres víctimas de violencia dentro de las instalaciones del Centro de Justicia para las Mujeres; en base a las justificaciones presentadas mediante el escrito correspondiente, en términos del artículo 40 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público, profesionistas cuyos nombres se precisan para efectos de la presente acta, en la siguiente tabla. 

	PROFESIÓN
	NOMBRE

	Psicóloga
	Aceves Delgado Ma. Del Refugio

	Abogado
	Ávila Saucedo José Francisco

	Psicóloga
	Briseño Pelayo Liliana

	Trabajadora Social
	Carrillo Aguiñiga Alejandra

	Abogado
	De Níz Morales Eric Alberto

	Abogado
	Díaz Correa Carlos

	Trabajadora Social
	Eusebio Romero Xiomara Rosabel

	Psicólogo
	Fregoso González Oscar

	Trabajadora Social
	González Pimienta Jenny Margarita

	Psicóloga
	Márquez Márquez María Elena

	Abogada
	Pardo Ortiz Danitza

	Abogada
	Rodríguez Amaya Daphne Montserrat


Acto seguido, se preguntó al Comité si había lugar a dictaminar la procedencia de la contratación de los perfiles anteriormente descritos a lo cual el comité se manifestó a favor y fue aprobado por unanimidad, emitiéndose el siguiente: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -D I C T A M E N  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
CON FUNDAMENTO EN EL ARTÍCULO 22 FRACCIÓN II DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PÚBLICO CON EL RESULTADO DE LA VOTACIÓN A FAVOR POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITÉ, SE DICTAMINA PROCEDENTE LA EXCEPCIÓN A LA LICITACIÓN PÚBLICA Y REALIZAR LA CONTRATACIÓN A TRAVÉS DE ADJUDICACIÓN DIRECTA DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE 5 ABOGADAS/OS, 4 PSICÓLOGAS/OS Y 3 TRABAJADORAS SOCIALES CON LA FINALIDAD DE BRINDAR ASESORÍAS A MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DENTRO DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES; EN FAVOR DE: ACEVES DELGADO MA. DEL REFUGIO, ÁVILA SAUCEDO JOSÉ FRANCISCO, BRISEÑO PELAYO LILIANA, CARRILLO AGUIÑIGA ALEJANDRA, DE NÍZ MORALES ERIC ALBERTO, DÍAZ CORREA CARLOS, EUSEBIO ROMERO XIOMARA ROSABEL, FREGOSO GONZÁLEZ OSCAR, GONZÁLEZ PIMIENTA JENNY MARGARITA, MARQUEZ MARQUEZ MARÍA ELENA, PARDO ORTIZ DANITZA, RODRÍGUEZ AMAYA DAPHNE MONTSERRAT; POR TRATARSE DE PROFESIONISTAS CON EXPERIENCIA Y ESPECIALZIACIÓN EN LA ATENCIÓN A MUEJRES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA, CONFORME A LO ASENTADO EN LAS JUSTIFICACIONES PRESENTADAS POR EL ÁREA CONTRATANTE, EN ARAS DE DAR CONTINNUIDAD INMEDIATA EN LA ATENCIÓN A LAS MUJERES, ADEMÁS QUE REALIZAN LA PRESTACIÓN REQUERIDA POR ELLOS MISMOS, CUMPLIÉNDOSE EL REQUISITO DE PROCEDENCIA PREVISTO EN LA FRACCIÓN XIV, DEL ARTÍCULO 41, DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PÚBLICO. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
III.- La Coordinación Jurídica solicitó al Comité se dictaminara sobre la procedencia de la contratación de 2 abogadas, 2 psicólogas y 2 trabajadoras sociales para brindar asesorías y seguimiento a las mujeres que se encuentran de manera temporal en el Centro de Atención para las Mujeres sus Hijas e Hijos, conocido por sus siglas como CAMHHET, perteneciente al DIF Estatal, mismas que a continuación se mencionan, presentando al efecto la justificación de las contrataciones de las siguientes profesionistas por los motivos y consideraciones que ahí se precisan, y son: 

	NOMBRE
	PROFESIÓN

	ángela gonzález macías
	abogada

	dominique reneé grajales araujo
	psicóloga

	karen espinal sánchez
	abogada

	mayra fonseca rincón
	trabajadora social

	vianey paredes minakata
	psicóloga

	irma yareli jiménez bermejo
	trabajadora social


Presentada la propuesta de la Coordinación Jurídica se preguntó al Comité si determina procedente la contratación de las mismas, a lo cual se manifestaron por unanimidad de votos, a favor del siguiente: 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -D I C T A M E N  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
CON FUNDAMENTO EN EL ARTÍCULO 22 FRACCIÓN II DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PÚBLICO CON EL RESULTADO DE LA VOTACIÓN A FAVOR POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITÉ, SE DICTAMINA PROCEDENTE LA EXCEPCIÓN A LA LICITACIÓN PÚBLICA Y REALIZAR LA CONTRATACIÓN A TRAVÉS DE ADJUDICACIÓN; EN FAVOR DE: ÁNGELA GONZÁLEZ MACÍAS, DOMINIQUE RENEÉ GRAJALES ARAUJO, KAREN ESPINAL SÁNCHEZ, MAYRA FONSECA RINCÓN Y VIANEY PAREDES MINAKATA E IRMA YARELI JIMÉNEZ BERMEJO, A FIN DE BRINDAR ATENCIÓN INMEDIATA, EFICAZ Y OPORTUNA A LAS MUJERES QUE INGRESAN AL REFUGIO TEMPORAL Y SUS HIJOS E HIJAS, TOMANDO EN CONSIDERACIÓN LO VERTIDO EN EL ESCRITO DE JUSTIFICACIÓN, YA QUE LAS PROFESIONISTAS HAN PRESTADO SERVICIOS ANTERIORMENTE EN DICHO CENTRO, POR ENDE REUNEN EL PERFIL ADECUADO PARA EJECUTAR LA META CON LAS ESPECTATIVAS ESPERADAS, CON FUNDAMENTO EN EL ARTÍUCLO 41, FRACCIÓN XIV DE LA LEY DE LA MATERIA. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
La Doctora Érika Adriana Loyo Beristáin, Oficial Mayor del Comité, procedió a cuestionar a los miembros del Comité, si existían observaciones y recomendaciones convenientes de acuerdo al proyecto que se sometió a revisión. 
No habiendo observaciones ni recomendaciones al respecto. 
Quinto Punto del Orden del Día.- ASUNTOS VARIOS.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - 
La Oficial Mayor del Comité, procedió al desahogo del cuarto punto del orden del día, solicitando la intervención de la persona que tuviera algún asunto que tratar sobre la materia. 

Maximina Bastida Cuevas, Vocal por la Coordinación de Planeación, Evaluación y Seguimiento, manifestó que para el procedimiento que se da a partir de la Invitación a 3, si la Oficial Mayor autoriza, se planteó de la siguiente manera: entregar una circular a las Coordinaciones en el que se les indique un plazo para que nos informen los Términos de Referencia, los plazos son diferenciados, las Metas que desde la óptica del resultado de esta reunión implican la Invitación a 3, se estaría dando una semana de plazo para dicha entrega, para que el material esté listo y salga la Convocatoria en Compranet, y para el resto de las Metas sería de 2 semanas. 

Señaló que tal disposición sería con el objetivo de tener a finales del mes de este mes o principios del siguiente, prácticamente concluido el proceso de elaboración de los Términos de Referencia que es fundamental para dar cumplimiento al procedimiento, tanto de definición de Proveedores como de Invitación a 3, para que los asuntos que sean competencia de este Comité se dictaminen en la reunión que se convoque al respecto. En esta Circular se estarían igualmente unificando algunos criterios que fueron marcados por oficinas centrales. En el caso de PAIMEF, apuntó que es necesario que en cada una de las Metas, la Coordinación responsable elabore  un  Pronunciamiento Institucional sobre  la  pertinencia del tipo de acción que se desarrolló, esto sería parte de los materiales probatorios. 

En cuanto a la valoración de la Meta por el Instituto, adujo que se tiene que mencionar si ésta aportó o no a los objetivos previamente planteados, de qué manera se puede mejorar el procedimiento o si funcionó o no. En el caso de TRANSVERSALIDAD se homologaron actividades de acuerdo a la recomendación del INMUJERES, algunas Metas deberán incluir como producto la suscripción de acuerdos con actores estratégicos como material probatorio y todas las Metas deberán de considerar una presentación de resultados ante los actores estratégicos u Organizaciones de la Sociedad Civil que hayan sido consideradas para el Proyecto; esto quedará asentado también como material  probatorio mediante una Minuta, así como la Lista de Asistencia correspondiente.

Concluyó sobre el tema que básicamente ese sería el contenido de la Circular y se anexaría también un listado de los requerimientos para proveedores, más los requisitos y la forma en que se integraría inicialmente la lista de todo acabado cómo funcionaría. 

Por otra parte, sobre la función que tiene el Comité en relación a fijar el monto de la Fianza  para los proveedores de las metas, y que anteriormente era de ciento treinta mil pesos, propuso que este monto disminuya a ochenta mil pesos.
Sobre el particular, el Mtro. Vicente Alejandro Alcántara Ramírez, Asesor Jurídico del Comité comentó que a partir de abril de 2015 se encuentra vigente la nueva Ley de Seguros y Fianzas a nivel Federal, el Contrato de Fianza siempre ha sido un accesorio de la obligación principal y se sustenta con la redacción que hay en las Afianzadoras, donde se menciona que estará vigente mientras existan los juicios o procedimientos, si el proveedor no cumple o no entrega el producto en los términos pactados, se le puede demandar; por lo que subsiste la fianza, precisando que si se agota la obligación principal que viene en el contrato, nos quedan 180 días de caducidad para poder exigir ese cumplimiento por cuestión legal. 
Por su parte, el tema del monto de la fianza la ley establece que será por el 10% del importe total del contrato y actualmente se encuentra previsto en las Políticas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público del Instituto Jalisciense de las Mujeres que el monto de la garantía será a partir de a partir de $140,000.00 (ciento cuarenta mil pesos) sin incluir el impuesto al valor agregado. - - - - 
La Doctora Érika Adriana Loyo Beristáin, preguntó si no había algún asunto más que tratar. No habiendo otro asunto que tratar, se da por concluida la presente reunión, siendo las 12:30 horas del día de su inicio, firmando al calce y al margen los que en ella intervinieron.
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