
Objetivo Adjetivo Estrategias
1. Implementar la Planeación organizacional, que atienda a la
problemática integral del recurso hídrico.

2. Dotar de Infraestructura organizacional con suficiencia de
espacio laboral y mobiliario, equipo de cómputo, de
comunicación, de limpieza de redes de drenaje, y equipo para
atender contingencias.
3. Actualizar y adecuar los manuales de organización,
vinculados a un programa de capacitación especializado,
acorde a las necesidades de las direcciones a fin de eficientar
los procesos.

1. Crear la Secretaría del Agua
2. Aplicar estrictamente la normatividad vigente para
consolidar la rectoría única para el manejo integral del recurso
hídrico.
3. Actualizar y adecuar el marco jurídico para eliminar vacíos
legislativos para consolidar el sector hídrico.

4. Fortalecer la planeación, comunicación y coordinación
interinstitucional para el manejo integral del recurso hídrico.

1. Establecer una estructura organizacional eficiente
y funcional que garantice el cumplimiento de los
objetivos y metas establecidas.

2. Fortalecer la rectoría estatal del sector hídrico.
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