Unidad de Transparencia de la STPS l

Oficio 12/2017
Guadalajara, Jalisco a 10 de Enero de 2017

SINDICATO DEMOCRATICO DE LA SECRETARIA
DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Por medio de la presente aprovecho para enviarle un cordial saludo y
solicitar que rinda su informe por el ano 2016 sobre los recursos
que le fueron asignados (mobiliario, espacios y personal). Lo
anterior lo sefala el Articulo 8, fraccion V inciso m) y fraccion X de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de Jalisco y
sus Municipios.

El informe lo debe de presentar por escrito, con firma autégrafa
y entregario en la Unidad de Transparencia de la STPS a mas
tardar el dia 16 de Enero de 2017 (Avenida las palmas numero 30
col. La Aurora Guadalajara, Jalisco en un horario de 9am-3pm) Para que
sea escaneado y subido ala Plataforma Nacional de Transparencia
en cumplimiento a lo articulos antes citados.

Reiterandole de que la informacién solicitada esta clasificada como
Fundamental, por lo que no es opcional su entrega. Asi mismo nos
ponemos a su disposicién en caso de necesitar ayuda

Sin mas por el momento quedo de usted.

ATENTAMENTE
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LIC. MAYRA OLMOS

Transparencia



80 PEMoc,, SINDICATO DEMOCRATICO

DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

S.T.P. S.

SDSTPS/002/2016
ACUSE SINDICATO

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
PRESENTE:

Estimados sefiores, dando respuesta al oficio 012/2017 en el cual se solicita el informe
correspondiente al Ejercicio 2016 detallando los recursos materiales y humanos que
fueron asignados a este Sindicato Democratico, se da respuesta a continuacién:

Resguardo de mobiliario y equipo que fue asignado a este sindicato se encuentra en
buenas condiciones, con el cual se desarrollan actividades generales para el desarrollo y
beneficio de nuestros agremiados.

El personal que se encuentran comisionados a este sindicato continian siendo los
mismos, que han servido para la atencién para los diversos tramites de los agremiados a
este Sindicato.

Sin mas de momento, me despido reiterandome a sus érdenes.

ATENTAMENTE

GUADALAJARA, JALISCO,\A 12 DE ENERO DEL 2017

SECRET ik ... TRABAJO Y PREVISION SOCIAL ) e W
1El : " LIC. CESAR ARMANDO ARCE PRADO
' SECRETARIO GENERAL
1 2 ENE 2017
UNll—tDAD DE TR ARENCIA

Paseo Degollado 54 | Plaza Tapatia | Centro

worn 10200/ — J C.P. 44100 | Guadalajara, Jalisco | México

N = (33) 3668.1681 Ext. 31342
Sﬂ GALX0§ sdstps@hotmail.com
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Unidad de Transparencia de la STPS '

Oficio 11/2017
Guadalajara, Jalisco a 10 de Enero de 2017

SINDICATO DE SERVIDORES PUBLICOS
EN LA SECRETARIA DEL TRABAJO
CA L $ Y LA JUNTA DE CONCILIACION
e Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE JALISCO

Por medio de la presente aprovecho para enviarle un cordial saludo y
solicitar que rinda su informe por el aiio 2016 sobre los recursos
que le fueron asignados (mobiliario, espacios y personal). Lo
anterior lo senala el Articulo 8, fraccion V inciso m) y fraccion X de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de Jalisco y
sus Municipios.

Elinforme lo debe de presentar por escrito, con firma autografa
y entregarlo en la Unidad de Transparencia de la STPS a mas
tardar el dia 16 de Enero de 2017 (Avenida las palmas numero 30
col. La Aurora Guadalajara, Jalisco en un horario de 9am-3pm) Para que
sea escaneado y subido ala Plataforma Nacional de Transparencia
en cumplimiento a lo articulos antes citados.

Reiterandole de que la informacién solicitada esta clasificada como
Fundamental, por lo que no es opcional su entrega. Asi mismo nos
ponemos a su disposicidn en caso de necesitar ayuda

Sin méas por el momento quedo de usted.

ATENTAMENTE

LIC." MAYRA
Titul
ransparencia @e la STPS
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TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DE LA SECTRETARIA DE TRABAJO Y PREVISION
SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO.
PRESENTE:

Por medio de la presente y en contestacion a su oficio 11/2017 de fecha 10 de Enero
del ano en curso, donde solicita el informe del ano 2016 sobre los recursos asignados a esta
Representacion Sindical, de conformidad con el Articulo 8, fraccion V, inciso m) y fraccion X de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica de Jalisco y sus municipios, al respecto le

informo, lo siguiente:

Que este Sindicato de Servidores Publicos de la Secretaria de Trabajo y Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje, cuenta aun con un espacio de Oficina en el interior del edificio que ocupa la Junta Local de
Conciliacion y Arbitraje del Estado de Jalisco, con el respectivo mobiliario, anexo copia del resguardo

de los muebles.

Respecto del personal, se encuentran comisionados los CC. CARLOS OMAR FLORES MARTINEZ,
ALONDRA PUGA CARAVEO Y EL SUSCRITO RODOLFO ARTURO ESCOBAR SALINAS, los cuales
realizamos labores de representacion sindical, defensa laboral de nuestros agremiados, tramites ante
IPEJAL, y todas las demas actividades sindicales en beneficio de los trabajadores, sefialadas en las

Leyes Laborales

Sin mas por el momento nos despedimos de Ud., agradeciendo de antemano las

atenciones prestadas a la presente.

SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
ElGIBIID
16 ENE 2017

UNIDAD DE TRANSRARENCIA

HURA:__Z_' 30 P /-

C] Graxo /

INDEPENDENCIA NUMERO 100, ZONA CENTRO GUADALAJARA, JALISCO. TEL. 30301000 EXT 21036
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