Universidad Tecnoldgica
de Jalisco
Innovacién y Excelencia

XLII REUNIGN ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

Lugar: Instalaciones de la Secretaria de Educacion, ubicada en Av. Central N° 615
Colonia Residencial Poniente, Zapopan Jalisco.” Sala adjunta al Despacho
del Secretario de Educacion”.

Fecha: Lunes 25 de noviembre de 2013.
Hora: 14:00 horas.
ORDEN DEL DIA
1. Lista de asistencia y verificaciéon del quérum legal.
2. Lecturay, ensu caso, aprobaciéon del orden del dia.
3. Lecturay, en su caso, aprobacién del acta de la sesion anterior.

4. Informe del seguimiento de acuerdos de la sesion anterior.

5. Informe de actividades correspondiente al cuatrimestre mayo-agosto 2013.

6. Lecturay en su caso, aprobacién de distintas solicifudes.

7. Asuntos Vdarios.
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LIC. GABRIELA ABARCA REYES
TRACSA

REPRESENTE DEL SECTCOR PRODUCTIVO

ING. JOSE RAFAEL FARGA ZETINA
DIRECTOR GENERAL SOPORTE INDUSTRIAL
REPRESENTANTE DEL SECTOR PRODUCTIVO

TITULAR

LIC. ADRIANA CIBRIAN SUAREZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

ING. JUAN ANTONIO GONZALEZ ARECHIGA
RAMIREZ WIELLA
DIRECTOR DE INSTITUTOS TECNOLOGICOS

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
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REPRESENTANTE DEL ALUMNADO DE LA UTJ
TITULAR
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO DIRECTIVO
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO
CONSEJO DIRECTIVO

SESION ORDINARIA XLI
(17 de julio de 2013)

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 10:00 horas del dia 17 diez y siete de julio del afio 2013 dos mil
trece, se reunieron los integrantes del Consejo Directivo, en la Sala de Juntas de Rectoria, edificio "K", de la
Universidad Tecnolégica de Jalisco, con domicilio en Luis J. Jiménez #577, Colonia 1° de Mayo, en esta ciudad,
para celebrar la XLI Sesion Ordinaria del Consejo Directivo, siendo presidida por el Dr. José Maria Nava
Preciado, Director General de Educacion Superior Tecnologica de la Secretaria de Educacion Jalisco y Presidente
Suplente, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIiA

1. Lista de asistencia y verificacion del quérum legal

2. Lecturay, en su caso, aprobacién de la Orden del Dia ﬁs

3. Lecturay, en su caso, aprobacién del acta de la sesién anterior

4. Seguimiento de acuerdos

5. Presentacion del Informe del Rector correspondiente al cuatrimestre enero-abril 2013 A

6. Solicitud de acuerdos

7. Asuntos generales (

8. Redaccion y firma de la minuta de acuerdos f

9. Clausura de la Sesion N\
1.- LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM. E:

En uso de la voz, el Presidente Suplente, Dr. José Maria Nava Preciado, procedi6 a tomar lista de
asistencia y dar seguimiento a la sesién que nos ocupa, aprobandose por unanimidad, y dando inicio a la \%
sesion XLI, encontrandose presentes los siguientes consejeros:
v Dr. José Maria Nava Preciado, Director General de Educacién Superior Tecnolégica, (Suplente).
v' Lic. Ignacio Friaz Jiménez, Coordinacion de Planeacion y Gestion Administrativa de CGUT
(Suplente)
v Ing. José Miguel Manzo Carrillo, Subdirector de la OSFAEJ, Representante del Ejecutivo Federal
(Suplente).
v" Lic. Claudia Rodriguez Cabrero, TRACSA, representante del Sector Productivo (Suplente).
v Ing. José Rafael Farga Zetina, Director General Soporte Industrial, Representante del Sector
Productivo (Titular).
v Ing. Juan Antonio Gonzalez Arechiga Ramirez Wiella, Director de Institutos Tecnoldgicos.
Direccion General de Educacion Superior (Propietario)
v" C.P. Ramoén Sanchez Ortiz, Contraloria del Estado (Suplente).
v Lic. Sandra Ribeiro Valle, Secretaria Técnica del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgic
de Jalisco (Titular).
v Ing. José Antonio Herrera Lomeli, Rector de la Universidad Tecnolégica de Jalisco (Titular).
v' Mtro. Luis Manuel Lopez Hernandez, Representante del Profesorado de la Universidad
Tecnologica de Jalisco (Titular).
v Josefina Ledn Sanchez, Representante del alumnado de |a Universidad
(Yitular).
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2.- LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DE LA ORDEN DEL DIA.

Una vez verificado que se cuenta con el quorum legal, el Dr. José Maria Nava Preciado, procedio a dar
lectura a todos y cada uno de los puntos del orden del dia, solicitando su aprobacion, la cual se aprobd
de forma unanime.

3. LECTURAYY, EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

El Dr. José Maria Nava Preciado, solicité la aprobacién del punto numero tres del Orden del Dia, relativo
a la lectura y, en su caso, aprobacion del Acta de la Sesion Ordinaria XL, celebrada el 15 de febrero de
2013, omitiendo la lectura de la misma en virtud de haberse entregado con anterioridad a cada uno de
los Consejeros.

En razén de no existir observaciones a dicha acta, los miembros del Consejo Directivo de la Universidad, -
de manera unanime aprobaron el acta de la Sesion Ordinaria XL celebrada el dia 15 de febrero de 2013.

4. SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS TOMADOS POR EL CONSEJO DIRECTIVO.

El Dr. José Maria Nava Preciado, concedidé el uso de la voz al Ing. José Antonio Herrera Lomeli,
solicitandole diera lectura al status actual de los acuerdos tomados en |la pasada reunion de Consejo.

El Ing. José Antonio Herrera Lomeli, procedié a dar cumplimiento a lo solicitado, dando lectura a los
acuerdos que se presentaron, los que a continuacion se mencionan:

40.01.13, Se presentd a este Consejo Directivo el Cierre del Presupuesto de Operaciones para el afio
2012, para la Universidad Tecnologica de Jalisco, en lo que corresponde a los capitulos 1000, 2000,
3000 y 5000.

40.02.13, Se presento a este Consejo Directivo el Presupuesto de Operaciones para el afio 2013 para la
Universidad Tecnoldgica de Jalisco, en lo correspondiente a los capitulos 1000, 2000, 3000 y 5000.

40.03.13, Se present6 a este Consejo Directivo el Proyecto Anual Adquisiciones para el afio 2013 para
la Universidad Tecnolégica de Jalisco, en lo correspondiente a los capitulos 2000, 3000 y 5000.

!J_ ’J-.-. 4—.&,’)’7‘&-—: DL
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En uso de la voz el Dr. José Maria Nava Preciado, somete a consideracion del consejo dar de baja los
acuerdos, por lo que al no haber objecion se APRUEBA POR UNANIMIDAD, y se pasa al siguiente
punto de la orden del dia.

XLI Sesidn Ordinaria del Consejo Directive de la UTJ, celebrada el I7 de julio de 2013,




5. PRESENTACION DEL INFORME DEL RECTOR CORRESPONDIENTE AL CUATRIMESTRE
ENERO-ABRIL DE 2013.

En uso de la palabra, el Ing. José Antonio Herrera Lomeli, procedié a la presentacién del Resumen
Ejecutivo del Informe, correspondiente al cuatrimestre enero-abril de 2013, resaltando los siguientes
puntos:

e Comportamiento histérico de la matricula por cuatrimestre-. Se tuvo un incremento sostenido,
llegando a una matricula de 2860 alumnos (as), divididos en 140 grupos. Con esta matricula se
llega a la capacidad instalada lo que nos obliga a rechazar alumnos (as). Sin embargo ya nos
fueron radicados recursos econdémicos para la construccién de un nuevo edificio de docencia el
cual se estima esté en operacion para el mes de septiembre de 2013.

e Matricula inicio de cuatrimestre enero-abril de 2013.- Para llegar a los 2860 alumnos (as) y 140
grupos la distribucion fue la siguiente; para la carrera de Administracion con 334 alumnos (as) y
15 grupos; Desarrollo de Negocios 234 alumnos (as) y 13 grupos; Mecatrénica cuenta con 326
alumnos (as) y 13 grupos; Mantenimiento Area Industrial 332 alumnos (as) y 15 grupos;
Mantenimiento Area Maquinaria Pesada 166 alumnos (as) y 10 grupos; Procesos Industriales 165
alumnos (as) y 9 grupos; Quimica Ambiental 79 alumnos (as) y 8 grupos; Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion con 264 alumnos (as) y 17 grupos; Tecnologia Farmacéutica con 40
alumnos (as) y 3 grupo, a lo que respecta a las Ingenierias en Desarrollo e Innovacion
Empresarial 256 alumnos (as) y 11 grupos; Mantenimiento Industrial 202 alumnos (as) y 6
grupos; Procesos y Operaciones Industriales 131 alumnos (as) y 5 grupos; Tecnologias de la
Informaciéon y Comunicacion 160 alumnos (as) 7 grupos; Tecnotronica 138 alumnos (as) y 5
grupos; Tecnologia Ambiental 33 alumnos (as) y 3 grupo, arrojando un total de 2860 alumnos (as) %
y 140 grupos. N

e Desercidn por carrera al cierre abril 2013.- La desercion del cuatrimestre fue de 5.31%, {
distribuida de la siguiente forma: Administracion 0.62%; Desarrollo de Negocios 0.48%;
Mecatrénica fue del 0.62%:; Mantenimiento Area Industrial del 0.52%: Mantenimiento Area .
Magquinaria Pesada 0.20%; Procesos Industriales 0.17%; Quimica Tecnologia Ambiental U
0.06%; Farmaceutica 0.13% Tecnologias de la Informacién y Comunicacion 1.18%.; Ing. en |
Desarrollo e Innovacion Empresarial 0.27%; Ing. en Mantenimiento Industrial 0.80%; Ing. en '
Procesos y Operaciones Industriales 0.03%; Ing. en Tecnotronica 0.0%; Ing. en Tecnologiaﬁ(\
Ambiental 0.03%; Ing. en Tecnologias de la Informacion y Comunicacion 0.20%. Siendo un U
total del 5.31%

e Causas de atencion psicologica a alumnos (as).- Depresion 16, Dificultad en el manejo de
emociones 25, Ansiedad 7, problemas familiares 15 y otros 21, dando un total de 84 alumnos

(as).

e Vinculacién con el sector productivo.- Visitas guiadas 68, participacion en estadias 407
alumnos (as) en estadias; empresas para estadia 187; proyectos desarrollados 193 y bolsa
de trabajo de UTJ 11 jovenes empleados.

e Seguimiento de egresados (as) nivel Técnico (a) Superior Universitario (a) — Dato
Generales.-Total de egresados (as) 6741, hombres 4606, mujeres 2135, trabajan 300




Seguimiento de egresados (as) nivel Ingenieria — Datos Generales.-Total de egresados (as)
744, hombres 507, mujeres 237, trabajan 484, trabajan y estudian 20 estudian 4, No trabajan
176, no localizados (as) 49, hogar 11, finados 0.

Seguimiento de egresados (as) nivel Técnico (a) Superior Universitario (a) — Nivel de
Ocupacion.- Operario (a) 394, Tecnico (a) General 497, Tecnico (a) especializado (a) 1193,
Administrativo (a) 627, Supervisor (a) 217, Gerente 34, Director (a) 5, Autoempleo 390, otros
423.

Seguimiento de egresados (as) nivel Ingenieria — Nivel de Ocupacién.- Operario (a) 19,
Técnico (a) General 48, Tecnico (a) especializado (a) 162, Administrativo (a) 137, Supervisor
(a) 60, Gerente 10, Director (a) 1, Autoempleo 30, otros 37.

Satisfaccion de Empleadores (as) nivel Técnico (a) Superior Universitario (a).- Mecatronica
95%; Mantenimiento Area Industrial 94%, Mantenimiento Area Maquinaria Pesada 54%,
Procesos Industriales N/A, Administracion 96%, Desarrollo de Negocios 75%, Tecnologia de
la Informacion y Comunicacion 96%, Tecnologia Ambiental 100%.

Una Nueva Generacion de Egresados. El Ingeniero José Antonio Herrera Lomeli, Rector de la
Universidad Tecnologica de Jalisco y anfitrion de este acto, en su mensaje, felicitd y exhorté a
los egresados a que jamas dejen de perseguir un suefo: “somos del tamarfio de lo que
sofiamos y esta Universidad suefia en grande por ustedes. Su Alma Mater esta orgullosa por
cada uno de ustedes, pues han hecho un excelente trabajo que nos engrandece y nos honra
a todos nosotros”.

El Ingeniero Ramiro Hernandez, felicito a los (as) estudiantes que aprovechan la oportunidad )
de estudiar una ingenieria en universidades como la UTJ ya que son las carreras que se |
requieren, esto haciendo mencion de la “Ciudad Digital” que sera un proyecto que se _§]
establecera en Guadalajara. Asi mismo, se realizaron entregas de titulos y cédulas
profesionales de alumnos. y

Se inauguré y puso en marcha la Red de Centros de Capacitacion y Certificacién en Q\
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion “Carnegie” del Subsistema de Universidades
Tecnologicas (UT); dicha red esta integrada por 34 Universidades Tecnolégicas Distribuidas%
en todo el pais y es el resultado del esfuerzo conjunto de la Secretaria de Educacién Publica
por medio de la Coordinacién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas (CGUT y
P), de la Secretaria de Economia a través de las entidades de México FIRS y Prosoft, y de las
Universidades Tecnologicas con la Universidad Carnegie Mellon de Pittsburgh, Pennsylvania,

Estados Unidos de América.
Se llevé el Campeonato Nacional de Mecatronica que tuvo como sede el Auditorio Miguel
Barragan, en la ciudad de San Luis Potosi, asistiendo un grupo de nueve alumnos de la

carrera de Técnico “a” Superior Universitario (a) en Mecatrénica area Automatizacion,
dividido en dos equipos,

Los candidatos(as) de la Universidad Tecnoldgica de Jalisco del Programa de Movilidad
Estudiantii México — Francia en el marco del Programa Mexprotec pertenecientes a g
generacion 12 (2013-2014) tomaron el examen denominado Test de Connaissance dg




o La Responsabilidad Social UT Jalisco va en la busqueda de la suma de esfuerzos entre
Gobierno, Sociedad y Universidad. Se realizé una reuniéon en donde representantes de
primarias, secundarias y colonos de las cercanias de la UT Jalisco se dieron cita pata tomar
en conjunto en beneficio de la comunidad.

Acto seguido y en virtud de no existir comentarios u observaciones por parte de los Consejeros el Dr.
José Maria Nava Preciado, sometié a consideracion de los mismos, el Informe General de Actividades
por el cuatrimestre enero-abril de 2013, el cual fue aprobado por unanimidad.

6. SOLICITUD DE ACUERDOS.
El Ing. José Antonio Herrera Lomeli, presento de los siguientes acuerdos:

41 .01.13 Este Consejo Directivo instruye al Rector de la Universidad para que se presente una solicitud
ante las instancias correspondientes para que se encuentre un mecanismo institucional para estimular el
desemperio del personal academico, mediante la contratacion de servicios profesionales, cientificos y
técnicos integrales con base al articulo 11 de la ley organica. APROBADO.

41.02.13 Este Consejo Directivo instruye al Rector de la Universidad para que presente una ficha%
informativa relacionada con las necesidades institucionales prevalecientes en este momento en la
Universidad que de no atenderse afectaran la calidad académica de sus programas tanto en su &E
estructura ocupacional vigente con relacion a la que se requiere para su funcionamiento asi como en su {\
operacion financiera con base al articulo 11 de la ley organica. APROBADO.

!

A
41.03.13 Se solicita a este Consejo Directivo la aprobacion de Dispensa para los egresados de las \
generaciones 32 vespertina, 33 matutina en adelante, hasta la firma de convenio de CGUTyP-
CENEVAL-UTJ de Técnico Superior Universitario en la aplicacion del Examen de egreso (EGETSU) con %
base al articulo 11 en su fraccion primera de la ley organica. APROBADO. \.\ A\

41.04.13 Se solicita a este Consejo Directivo la aprobacion de 15 becas al 100% para el primer
cuatrimestre, por el concepto de matricula debido a la campanfa de difusién con base al articulo 11 en su
fraccion primera de la ley organica. APROBADO.

7. ASUNTOS GENERALES.

Acto seguido, el Dr. José Maria Nava Preciado, procedié a preguntar a los miembros del Consejo
Directivo, si tenian algun punto en especial que tratar.

Al no haber nada mas que agregar, el Dr. José Maria Nava Preciado procedié a dar por terminado el
punto de Asuntos Generales -

XLI Sesidn Ordinaria dd/ Consejo Directivo deNg UTJ, celebrada el 17 de julic de 2013.



8. REDACCION Y FIRMA DE LA MINUTA DE ACUERDOS.

A continuacion se dio lectura a la minuta de acuerdos, la cual fue aprobada por unanimidad,
procediéndose a recabar la firma correspondiente.

9. CLAUSURA DE LA SESION.

Al no haber mas asuntos que atender, y tener por desahogados todos y cada uno de los puntos del

orden del dia, siendo las 13:00 horas del dia en que se actua, el Dr. José Maria Nava Preciado,
Presidente Suplente, dio por concluida la sesion.

DR. JOSE MARIA NAVA PRECIADO >,

DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR Colnil Ptinr. Pnge A2
TECNOLOGICA ¢

SECRETARIA DE EDUCACION JALISCO

SUPLETE

LIC. IGNACIO FRIAZ JIMENEZ
COORDINACION DE PLANEACION Y GESTION - P
ADMINISTRATIVA

CGUT
SUPLENTE

ING. JOSE MIGUEL MANZO CARRILLO

SUBDIRECTOR DE LA OSFAEJ

REPRESENTANTE DEL EJECUTIVO FEDERAL /
SUPLENTE

LIC. CLAUDIA RODRIGUEZ CABRERO

TRACSA

REPRESENTANTE DEL SECTOR PRODUCTIVO \
SUPLENTE = N

ING. JOSE RAFAEL FARGA ZETINA
DIRECTOR GENERAL SOPORTE INDUSTRIAL
REPRESENTANTE DEL SECTOR PRODUCTIVO

N
TITULAR _
ING. JUAN ANTONIO GONZALEZ ARECHIGA
RAMIREZ WIELLA ;
DIRECTOR DE INSTITUTOS TECNOLOGICOS -
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR

Julio de 2013,

XLI Sesidn Ordinaria del Consejo Directive de la UTJ, celebrada el




ING. ANA KARINA PEREZ SANCHEZ
DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL

RESPRESENTANTE DEL GUBIERNO DEL ESTADO

SUPLENTE

l
14 l s

LiC. SANDRA RIBEIRO VALLE
SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO DIRECTIVO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCTO

TITULAR

ING. JOSE ANTONIO HERRERA LOMEL]
RECTOR
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

TITULAR

C.P. RAMON SANCHEZ ORTIZ
CONTRALORIA DEL ESTADO
SUPLENTE

MTRO. LUIS MANUEL LOPEZ HERNANDEZ
REPRESENTANTE DEL PROFESORADO DE LA UTJ
TITULAR

JOSEFINA LEON SANCHEZ
REPRESENTANTE DEL ALUMNADO DE LA UTJ
TITULAR

QQ@ XLT Sesidn Ordinaria del Consejo Directivo de la UTJ, celebrada el 17 de julio de 2013,
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g, Universidad Tecnoldgica
de Jalisco
Innovacion y Excelencia

XLII REUNION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO
(25 DE NOVIEMBRE DE 2013)

En cumplimiento al acuerdo 16.07.05, tomado en la XVI sesion ordinaria del consejo directivo
de la UTJ, celebrada el dia 04 de agosto de 2005, en la que se determind que en sesiones
posteriores se genere una minuta de acuerdos correspondientes a cada sesién, para que
antes de que findlice la misma, sean ratificados y queden debidamente firmados por sus
infegrantes, se procede a dictar la siguiente...

MINUTA DE ACUERDOS:

42-01-13  Se solicita a este Consejo Directivo su autorizaciéon del Anteproyecto del
Presupuesto de Operacion para el afo 2014 para la Universidad Tecnoldgica de Jalisco, en lo
gue corresponde a los capitulos 1000, 2000, 3000 y 5000. Este Anteproyecto se desarrolld con
base al ejercicio del presupuesto del 2013 y en el plan de crecimiento de la Universidad, con
base en el articulo 11, fraccién Il de la ley orgdnica de la Universidad Tecnoldgica de Jalisco.
Aprobado. \ i

42-02-13 Se solicita a este Consejo Directivo su autorizacion del Anteproyecto Anual deR
Adquisiciones para el ano 2014 para la Universidad Tecnoldgica de Jalisco, en lo que
correspondc—: a los capitulos 2000, 3000 y 5000, con base en el articulo 11, fraccién Il de la ley.
organica de la Universidad Tecnolégica de Jalisco.

Aprobado. ‘%\

QAJ/)M——- Xm'r‘ﬂ

42-03-13 Se solicita a este Consejo Directivo su autorizacion para realizar una adecuacion
presupuestal del afio 2013 para la Universidad Tecnolégica de Jalisco. Esto consiste en realizar
unas fransferencias entre partidas, disminuyendo el monto de algunas e incrementéndolo e
otras, pero siempre respetando el techo presupuestal autorizado con base en el articulo 1
fraccion i de la ley orgdnica de la Universidad Tecnoldgica de Jalisco

Aprobado.

42-04-13 Se solicita a este Consejo Directivo su autorizacion para que el rector suscriba el
Contrato Colectivo de Trabagjo, entre el Sindlcato de Trabgjadores de la Universidad
Tecnoldgica ae Jalisco y la Universidad Tecnoldgica de Jalisco, mismo gue estd sujeto o
- otorgamiento de quinquenio y prima de antigliedad para el personal de la Universidad.

No se aprueba acuerdo, ya que la Coordinacién General de Universidades Tecnolégicas no
reconoce ésta y ofras demandas laborales dentrp de su ’recho presupues’rc:l y o son parte de
su poiitica salarial, con base en el articulo

Universidad Tecnolégica de Jdlisco.
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42-05-13 Se solicita a este Consejo Direciivo su auiorizacion para otorgarie la facultad o

e
Rector por Unica ocasion de ejecutar el acto de dominio sobre el bien mueble de ésta

Institucion para realizar la cobranza ante las aseguradora del vehiculo, con base a los
articulos 11, fraccién XIV y 12 y 14, fraccion | de la ley orgdnica de la Universidad Tecnolégica
de Jalisco.
Aprobado.

42-06-13 Este Consejo Directivo instruye a la Secretaria Técnico para que se invite de manera
permanente a participar con derecho a voz en las sesiones de Consejo Directivo a la
Secretaria de Planeacién, Administraciéon y Finanzas del Gobierno del Estado de Jalisco
(SEPAF), con base en el articulo 11, fracciéon XIV.

Aprobado.

DR. JOSE MARIA NAVA PRECIADO

DIRECTOR DE EDUCACION SUPERIOR Ll e D
SECRETARIA DE INNOVACION CIENCIA Y YA

TECNOLOGIA

SUPLENTE

LIC. IGNACIO FRIAZ JIMENEZ

COORDINACION DE PLANEACION Y GESTION
ADMINISTRATIVA
cGur

SUPLENTE

ING. JOSE MIGUEL MANZO CARRILLO
SUBDELEGADOC

REPRESENTANTE DEL EJECUTIVO FEDERAL
SUPLENTE

ING. ANA KARINA PEREZ SANCHEZ

DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL
ARTICULACION, SEPROE
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REPRESENTANTE DEL GOBIERNO DEL ESTADO
SUPLENTE

LIC. GABRIELA ABARCA REYES
TRACSA

REPRESENTE DEL SECTOR PRODUCTIVO
SUPLENTE

ING. JOSE RAFAEL FARGA ZETINA
DIRECTOR GENERAL SOPORTE INDUSTRIAL
REPRESENTANTE DEL SECTOR PRODUCTIVO
TITULAR

LiC. ADRIANA CIBRIAN SUAREZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

\
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ING. JUAN ANTONIO GONZALEZ ARECHIGA
RAMIREZ WIELLA

DIRECTOR DE INSTITUTOS TECNOLOGICOS
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR

C.P.A RAMON SANCHEZ ORTiZ
CONTRALORIA DEL ESTADO

SUPLENTE

PATRO. LUIS MANUEL LOPEZ HERNANDEZ
REPRESENTANTE DEL PROFESORADO DE LA UTJ
TITULAR
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JOSEFINA LEON SANCHEZ
REPRESENTANTE DEL ALUMNADO DE LA UTJ

TITULAR

LIC. SANDRA H. RIBEIRO VALLE
SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO DIRECTIVO
utJ

TITULAR

ING. JOSE ANTONIO HERRERA LOMELI
RECTOR DE LA UTJ
TITULAR
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