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CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°. EIl presente reglamento tiene por objeto regular el desempefio de
los alumnos que se encuentren debidamente inscritos en el INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEQUILA y para ello establece las condiciones
generales de inscripcion, acreditacion, bajas, becas, cursos de verano, duracion y
cambio de carrera, servicio social, residencias profesionales, titulacion, asi como
sus derechos y obligaciones.

ARTICULO 2°. Al inicio del curso el profesor proporcionara la siguiente
informacion a los alumnos:

a) Objetivo del curso

b) Aportacién del curso al perfil profesional

c) Requisitos preliminares del curso

d) Temario del curso

e) Unidades de aprendizaje del curso y su respectiva bibliografia
f) Estrategias didacticas a seguir

g) Los criterios de evaluacion y acreditacion respectivas

h) Calendarizacion del trabajo semestral

ARTICULO 3°. El profesor sera responsable de asentar las calificaciones en las
listas proporcionadas y de entregarlas al Departamento de Servicios Escolares en
el periodo programado, debiendo informar previamente a sus alumnos dichas
calificaciones.

ARTICULO 4°. Si el alumno acredita la asignatura, el profesor asentara la
calificacion numérica correspondiente en las listas oficiales, de lo contrario la
asentara como NO ACREDITADA (NA).

ARTICULO 5°. El alumno que no se presente en el lugar, fecha y hora sefialadas
para desarrollar el examen o las actividades a evaluar de una asignatura sin causa
justificada, se le consideraran NO ACREDITADAS las unidades de aprendizaje
incluidas en dicha oportunidad.

ARTICULO 6°. Las faltas justificadas que presente el alumno al docente, no
tendran ningun efecto para eximir a los alumnos en la aplicacion de un examen.

ARTICULO 7°. Para asentar la calificacion del alumno en la lista correspondiente,
el profesor debera basarse en la evaluacion del proceso ensefianza-aprendizaje,
tomando en cuenta el trabajo escolar realizado por el estudiante en el periodo
escolar, incluyendo participacibn en clase, elaboracion de trabajos de




investigacion individuales o en grupos, disefio y andlisis de practica, examenes
escritos u orales, exposiciones individuales o en equipo y que el alumno haya
cumplido con un minimo del 80 % de asistencias en el periodo que dure la
asignatura.

ARTICULO 8°. Para que el alumno acredite una asignatura en cualquier
oportunidad considerada en este apartado, es indispensable que apruebe el 100%
de las unidades de aprendizaje del programa de estudios.

ARTICULO 9°. La escala de calificacion sera de 0 (cero) a 100 (cien) en cualquier
oportunidad considerada en este apartado, siendo la calificacion minima
aprobatoria por cada unidad de aprendizaje de 70 (setenta).

ARTICULO 10°. La calificacion final asentada en una asignatura corresponde al
promedio aritmético de las calificaciones aprobatorias obtenidas en las unidades.

ARTICULO 11°. Cuando el promedio del alumno en una asignatura resulte con
fraccion decimal igual o superior a cinco décimas, se aumentara la calificacion al
entero inmediato superior y en caso contrario, permanecera en el entero obtenido.
ARTICULO 12°. El profesor comunicara al alumno el resultado de su evaluacion,
examen y calificacion en cada unidad de aprendizaje, antes de efectuar la
siguiente evaluacion.

CAPITULO Il

INSCRIPCION DE ALUMNOS

ARTICULO 13°. Los aspirantes que hubiesen sido seleccionados y que hayan
cumplido con el proceso de seleccion e inscripcidbn correspondiente, seran
admitidos por el ITS TEQUILA.

ARTICULO 14°. Todo lo relativo a la inscripcién y reinscripcion sera tratado
personalmente por el alumno a través del Departamento de Servicios Escolares,
asi mismo los documentos de caracter personal deberan ser firmados por el propio
alumno al momento de inscribirse o reinscribirse, segun sea el caso.

ARTICULO 15°. Para regularizar su situacion académica, el alumno tendra un
plazo hasta de dos semestres para informar al Departamento de Servicios
Escolares.

ARTICULO 16°. Se entiende por alumno regular aquel que al momento se
encuentre inscrito en cualquier semestre, siempre y cuando no adeude una o0 mas
materias de semestres anteriores.




CAPITULO I

FORMAS DE ACREDITACION

ARTICULO 17°. Se le denomina curso normal a la asignatura que el alumno
cursa por primera vez.

ARTICULO 18°. En curso normal, los alumnos podran acreditar las unidades de
aprendizaje de los programas de estudio mediante las siguientes oportunidades de
evaluacion:

a) Ordinaria
b) Regularizaciéon
c) Extraordinaria

ARTICULO 19°. Cuando una asignatura no es aprobada en curso normal o en el
primer examen global y es cursada por segunda ocasion, se le denomina curso
de repeticion .

ARTICULO 20°. En curso de repeticion , los alumnos podran acreditar las
unidades de aprendizaje de los programas de estudio mediante las siguientes
oportunidades de evaluacion:

a) Ordinaria
b) Regularizacion

ARTICULO 21°. Cuando el alumno no acredita una asignatura en el curso de
repeticion, inicamente tendra derecho a un examen especial .

ARTICULO 22°. Las evaluaciones ordinarias son aquellas que se aplican al
alumno como primera instancia, durante el periodo escolar para aprobar cada una
de las unidades de aprendizaje del programa de estudios, tanto en curso normal
como en el curso de repeticion.

ARTICULO 23°. Para tener derecho a la evaluacion ordinaria, el alumno debera
estar inscrito en la institucion y en la asignatura correspondiente asi como
acreditar en la lista del profesor un minimo del 80 % de asistencias a la asignatura
gue le corresponda.

ARTICULO 24°. Las evaluaciones ordinarias deberan realizarse sobre las
unidades de aprendizaje completas del programa de estudios, y s6lo se podran
aplicar un maximo de dos unidades en cada sesion de evaluacion.




ARTICULO 25°. El alumno tendra una sola oportunidad ordinaria de acreditacion
en cada unidad de aprendizaje, tanto en curso normal como en el de repeticion.

ARTICULO 26°. Para acreditar una asignatura en la evaluacion ordinaria, el
alumno deberd aprobar todas las unidades de aprendizaje del programa de
estudios con una calificacibn minima de 70 en cada unidad.

ARTICULO 27°. Cuando el alumno no apruebe una unidad de aprendizaje del
programa de estudio, la calificacion de la asignatura se reportara como NO
ACREDITADA (NA) en la columna de ordinario en curso normal.

ARTICULO 28°. Si el alumno no aprobo la asignatura en evaluacion ordinaria,
pero tiene aprobadas como minimo el 40% de las unidades de aprendizaje, tendra
derecho a la oportunidad de regularizacion. Cuando el nUmero de unidades de
aprendizaje correspondientes a ese porcentaje resulte un numero fraccionario
igual o mayor a 5 décimas, se tomara en cuenta el entero inmediato superior, en
caso contrario, se tomara el entero obtenido.

ARTICULO 29°. Si en la oportunidad ordinaria el alumno no logra aprobar como
minimo el 40% del total de las unidades de aprendizaje del programa de estudios,
la calificacion de la asignatura se asentara como No Acreditada (NA) en la
columna de ordinario de la lista de calificaciones, ya sea en curso normal o de
repeticion.

ARTICULO 30°. La evaluacion de regularizaciéon de las unidades de aprendizaje,
es aquélla que se aplica al alumno al final del periodo escolar al no acreditar la
asignatura en curso normal, debiendo presentarse solo las unidades que no hayan
sido aprobadas en la evaluacién ordinaria. Esta se aplica tanto en curso normal
como en curso de repeticion, siempre y cuando el alumno haya aprobado por lo
menos el 40% de las unidades de aprendizaje.

ARTICULO 31°. Las evaluaciones de regularizacion se realizaran en las fechas
estipuladas en el calendario escolar del ITS TEQuUILA, debiendo ser antes de
finalizar el semestre correspondiente.

ARTICULO 32°. Si en la evaluacion de regularizacion del curso normal el alumno
no logra acreditar como minimo el 70% de las unidades de aprendizaje del
programa de estudios, la calificacion se asentara como No Acreditada (NA) en la
columna de regularizacion del acta de calificaciones y el alumno repetira la
materia.

ARTICULO 33°. Si en el examen de regularizacién del curso normal no logra
acreditar el 100% de las unidades de aprendizaje, pero acredita al menos el 70%
de las mismas, el alumno tendra derecho al examen extraordinario. Cuando el
namero de unidades correspondientes al 70% resulta un namero fraccionario igual




0 mayor a 5 décimas, se tomara en cuenta el nimero entero inmediato superior,
en caso contrario, se tomara el obtenido.

ARTICULO 34°. La evaluacion extraordinaria es aquélla que se aplica al alumno
gue no aprobd la asignatura en evaluacion ordinaria y de regularizacion en el
curso normal, debiendo presentarse soélo las unidades que no hayan sido
aprobadas, previo pago de cada una de ellas.

ARTICULO 35°. La evaluacion extraordinaria procede para los alumnos que se
encuentren en los siguientes casos:

a) Cuando no se haya acreditado la asignatura en evaluacion ordinaria del
curso normal, pero haya aprobado el 70% de las unidades de aprendizaje
del programa de estudios, aun sin haberse presentado la evaluacion
correspondiente.

b) Cuando las evaluaciones ordinarias y de regularizacion del curso normal
no se hayan aprobado el total de las unidades de aprendizaje del
programa de estudios, pero se apruebe el 70% o mas de las mismas.

c) Cuando el alumno no haya acreditado el 80% pero si un minimo del 60%
de las asistencias en la signatura correspondiente.

ARTICULO 36°. Si en el examen extraordinario de una asignatura el alumno no
logra aprobar el total de las unidades de aprendizaje o no cuenta con un minimo
del 60% de las asistencias, debera ser incorporado al curso de repeticion o podra
optar por el examen especial.

CAPITULO IV

CURSOS DE REPETICION

ARTICULO 37°. El alumno podra cursar en repeticion sélo una vez cada
asignatura, y debera hacerlo en el siguiente periodo que se ofrezca en el ITS
TEQUILA, siempre y cuando se cuente con los recursos para ello y cuando exista
cupo suficiente, considerando que tienen prioridad de inscripcion los alumnos a
quienes corresponda cursar la asignatura por primera vez.

ARTICULO 38°. Al ser inscrito el alumno en curso de repeticion, automéaticamente
se le invalidan las unidades aprobadas en el curso normal de la asignatura
correspondiente.

ARTICULO 39°. Si el alumno en el curso de repeticion no logré acreditar el total
de las unidades de aprendizaje en la evaluacion ordinaria, pero tiene aprobadas




como minimo el 40% de las unidades, tendra derecho al examen de regularizacién
en las condiciones mencionadas en el articulo 28°d e este Reglamento.

ARTICULO 40°. Si el alumno en el curso de repeticién no logra aprobar como
minimo el 40% del total de las unidades de aprendizaje del programa de estudios
en la oportunidad ordinaria, la calificacion final de la asignatura se asentara como
no acreditada (NA) en la columna de ordinario del acta de calificaciones en el
curso de repeticion y el alumno presentara el examen especial (ver Diagrama 1).

CAPITULO V

EVALUACION ESPECIAL Y EXAMEN GLOBAL

ARTICULO 41°. El examen especial es aquel que se presenta fuera del periodo
ordinario y solo se otorga a los alumnos que no aprobaron el curso de repeticion, o
a solicitud de alumnos autodidacticos (ver Diagrama 2).

ARTICULO 42°. La evaluacién especial procede para el alumno cuando se
encuentre en los siguientes casos:

a) Cuando en la evaluacion ordinaria del curso de repeticion apruebe menos
del 40% de las unidades de aprendizaje del programa de estudios.

b) Cuando en la evaluacion de regularizaciébn en cursos de repeticion, no
apruebe el total de las unidades de aprendizaje del programa de estudios
de las asignaturas respectivas.

c) Cuando el alumno autodidacto no logre acreditar la asignatura en el curso
de repeticion o en el segundo examen global.

ARTICULO 43°. El examen global procede para el alumno autodidacto que sin
haber cursado la asignatura, lo solicite y cubra con los prerequisitos académicos
establecidos (ver Diagrama 3).

ARTICULO 44°. Si el alumno autodidacto no acredita la asignatura en el primer
examen global podra optar por:

a) Cursar la asignatura considerandose como curso de repeticion.
b) Solicitar un segundo examen global.
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Diagrama 3. ( INICIO )
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ARTICULO 45°. El alumno autodidacto podra presentar hasta dos examenes
globales en asignaturas diferentes por periodo, respetando la seriacion de las
asignaturas.

ARTICULO 46°. Tanto el examen especial como los examenes especiales estaran
integrados por el 100% de las unidades de aprendizaje del programa de estudios
de la asignatura respectiva. Cuando la asignatura sea teoérico-practica, debera
incluirse la calificacion de las practicas.

ARTICULO 47°. Tanto en el examen especial como en los examenes globales, se
deberan acreditar la totalidad de las unidades de aprendizaje del programa de
actividades de la asignatura, con una calificacibn minima aprobatoria de 70.

ARTICULO 48°. Tanto el examen especial como el examen global, deberan ser
solicitados por el alumno al Departamento de Servicios Escolares, quien autorizara
previo acuerdo con el Departamento de Desarrollo Académico, si éstos proceden.

ARTICULO 49°. El Jefe del Departamento de Desarrollo Académico,
conjuntamente con el del Departamento de Desarrollo Académico, coordinara el
proceso del examen especial y de los exdmenes globales en las fechas
programadas.

ARTICULO 50°. Tanto el examen especial como los examenes globales seran
elaborados, aplicados y calificados por una comisibn de tres profesores
designados por el Jefe del Departamento de Desarrollo Académico, debiéndose
determinar en forma conjunta el nimero de sesiones en que se realizara el
examen.

ARTICULO 51°. El alumno debera solicitar autorizaciéon por escrito al
Departamento de Servicios Escolares para presentar el examen especial de una
asignatura, en el periodo programado dentro del ciclo escolar siguiente a la fecha
en que incurrid en esa situacion, y sélo podra presentar hasta dos exdmenes
especiales en dicho periodo.

ARTICULO 52°. Para tener derecho a presentar un examen especial 0 un examen
global, el alumno debera cubrir una cuota respectiva asi como el costo del material
de consumo en el caso de asignaturas tedrico-practicas.

ARTICULO 53°. Las fechas para la realizacion de las evaluaciones especiales
solicitadas, serdn programadas por el Departamento de Servicios Escolares en
coordinacién con el Departamento de Desarrollo Académico.
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CAPITULO VI

BAJAS

ARTICULO 54°. El alumno causara baja temporal por encontrarse en los
siguientes casos:

a)

b)

Cuando lo solicite por escrito al Departamento de Servicios Escolares por
motivos personales ajenos a su situacion escolar, hasta por un minimo de
tres periodos escolares para el nivel Licenciatura y un maximo de dos
periodos escolares para la Licenciatura Teécnica, durante las primeras
cuatro semanas de clase.

Cuando tenga que presentar dos o mas evaluaciones especiales.

ARTICULO 55°. El alumno causara baja definitiva en la modalidad escolarizada

cuando:

a)

b)

f)

Lo solicite por escrito al Departamento de Servicios Escolares por motivos
personales ajenos a su situacion escolar.

Cuando el alumno de nuevo ingreso no acredite como minimo el 50% de
los créditos cursados en las asignaturas en cualquiera de las tres
oportunidades de evaluacion permitidas.

Cuando no logre la acreditacion de una asignatura en el examen especial.

Cuando haya agotado los periodos escolares permitidos como maximo
para concluir su plan de estudios.

Cuando abandone sus estudios por mas de tres periodos escolares para
el nivel Licenciatura y dos periodos escolares para Licenciatura Técnica,
ya sean alternos o consecutivos.

Cuando viole las disposiciones reglamentarias o sea sujeto de sanciones
disciplinarias por parte de las autoridades competentes.

ARTICULO 56°. Todo alumno tiene derecho a darse de baja en una o en la
totalidad de las asignaturas dentro de los primeros quince dias como maximo,
después de iniciadas las actividades escolares en casos plenamente justificados y
s6lo para alumno de reingreso, es decir, para quienes tengan créditos aprobados.
Para esto, el alumno manifestard su determinacion por escrito al Jefe del
Departamento de Desarrollo Académico , quien notificara al jefe del Departamento
de Servicios Escolares si procede la baja.
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ARTICULO 57°. Cuando el alumno decida no continuar con sus estudios, podra
solicitar un certificado parcial de las asignaturas que haya cursado.

ARTICULO 58°. En cualquier momento que el alumno solicite constancia de
calificaciones, las asignaturas no acreditadas no serdn computadas para el
promedio general, y en caso de existir asignaturas no acreditadas, éstas deberan
indicarse unicamente si se incluyen promedios.

CAPITULO VII

DURACION DE LAS CARRERAS

ARTICULO 58°. El alumno debera concluir el plan de estudios (considerando los
periodos en que no se haya inscrito por cualquier causa en un minimo de 7 (siete)
periodos y un maximo de 12 (doce), dependiendo de la carga académica cursada
semestralmente por el alumno.

Por lo tanto, dicha carga debera ser de 38 créditos como minimo y 64 créditos
como maximo respectivamente, a excepcion de lo que se indique en el manual de
procedimientos de las residencias profesionales cuando éstas se cursan.

CAPITULO VIII

CAMBIOS DE CARRERA

ARTICULO 60°. Los cambios de carrera s6lo podran autorizarse al término del
primer y segundo semestre, siempre y cuando retnan los siguientes requisitos:

a) Que en el grupo o carrera que desee cursar el alumno exista cupo.

b) Cuando el alumno no adeude asignaturas de los semestres anteriores de
la carrera que cursaba.

c) Que lo solicite por escrito al Director General del ITS TEQUILA, quien
determinard si procede o no el cambio.

ARTICULO 61°. El alumno podra cambiar de carrera una sola vez si asi lo desea,
manifestandolo por escrito al Director General, quien determinara si procede o no
dicho cambio.

ARTICULO 62°. El alumno que haya cambiado de especialidad no podra volver a
integrarse a la carrera donde anteriormente estaba inscrito.
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CAPITULO IX

PROGRAMA DE RECUPERACION EDUCATIVA

ARTICULO 63°. Se entiende por Programa de Recuperacion Educativa cuando el
alumno se encuentre asistiendo a clases en forma de asesoria.

ARTICULO 64°. Podréa participar en este programa el alumno que se encuentre
en las condiciones de irregularidad o de baja temporal.

ARTICULO 65°. El profesor que se encuentre en esta modalidad de ensefianza,
sera el responsable del aprendizaje del alumno.

ARTICULO 66°. Para participar en el Programa de Recuperacion Educativa, se
necesita lo siguiente:

a) Que el alumno lo solicite por escrito a la Direcciéon General, sefialando la
materia que desee cursar.

b) Que el alumno asista con regularidad a sus sesiones, previamente
acordadas con el profesor asignado el dia y hora sefaladas.

ARTICULO 67°. El alumno sera evaluado por el profesor asignado conforme al
namero de unidades de la materia.

ARTICULO 68°. EI profesor debera entregar los resultados de las unidades
evaluadas al Departamento de Servicios Escolares, conforme existan las
evaluaciones practicadas.
ARTICULO 69°. La calificacién minima aprobatoria en esta modalidad sera de 70
(setenta), en una escala de 0 a 100.
CAPITULO X
BECAS

ARTICULO 70°. Todo alumno de nuevo ingreso podra solicitar una beca bajo los
siguientes criterios:

a) Presentarlo por escrito a la Direccién General.

b) Haber obtenido un promedio minimo de aprovechamiento de 8.0 (ocho) en
su bachillerato.
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c)

Solicitar un estudio socioeconémico para comprobar su situacién actual.

ARTICULO 71°. Para los alumnos de reingreso que soliciten una beca, los
criterios a seguir son:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

Solicitarla por escrito a la Direccion General.

Haber obtenido un promedio final de aprovechamiento de 80 (ochenta)
como minimo en el semestre anterior.

Solicitar un estudio socioeconémico para comprobar su situacion actual.

Haber mostrado buena disciplina y compafierismo dentro y fuera de las
instalaciones del ITS TEQUILA.

Participar en los cursos, talleres, seminarios, conferencias, etc. que la
Direccién General disponga para los becados.

No adeudar ninguna asignatura de semestres anteriores.

ARTICULO 72°. Para continuar con el beneficio de la beca, el alumno se sujetara
a lo siguiente:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

No haber reprobado ninguna asignatura en el semestre inmediato anterior.
No estar recursando un semestre o asignatura no acreditada.
No estar inscrito en alguna asignatura en PRORED.

Haber obtenido un promedio final de aprovechamiento como minimo de 80
(ochenta) en su semestre anterior.

Haber participado en los cursos, talleres, etc. que el ITS TEQUILA programo
para los becados.

No haber incurrido en una falta de acuerdo a lo estipulado en el articulo
192°capitulo XV incisos d), e), f), g) y articulo 193°capitulo XVI incisos a)

y b).

ARTICULO 73°. El porcentaje de la beca asignada quedara a juicio de la Direccion
General, quien informara al alumno y al Departamento de servicios Escolares el
resultado final de la solicitud.
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ARTICULO 74°. Cuando un alumno quede inscrito como becado, la Direccion
General a través de su Departamento de Servicios Escolares, le asignara un
numero de beca para su control correspondiente.

CAPITULO XI

CURSOS DE VERANO

ARTICULO 75°. EI ITS TEQUILA podra impartir cursos en el periodo vacacional de
verano a los alumnos inscritos en la modalidad escolarizada, siempre y cuando se
cumpla con los requisitos académicos correspondientes, considerando los limites
de duracién de carrera y su disponibilidad de recursos.

ARTICULO 76°. EIl Director General del ITS TEQUILA sera el responsable de la
autorizacion de los cursos de verano, tomando en cuenta el diagndstico de
necesidades realizado en el plantel, asi como la programacion elaborada por la
Subdireccién Académica y la Divisién de Estudios Profesionales, en coordinacion
con los Departamentos académicos involucrados.

ARTICULO 77°. Los cursos de verano seran impartidos preferentemente por
personal del ITS TEQUILA, fuera de sus horarios de hombramiento, dentro de las
instalaciones del plantel, recibiendo una remuneracién extraordinaria, la cual sera
determinada por la Direccion General del ITS TEQUILA y sujetdndose a las
condiciones académico administrativas que se estipulen en el convenio que se
establezca para tal fin.

ARTICULO 78°. También podran impartir cursos de verano en el ITS TEQUILA a
través de una invitacion, los profesores provenientes de otros Institutos
Tecnoldgicos, profesores de instituciones de educacidén superior del pais o del
extranjero, asi como profesionistas libres que acrediten un perfil profesional
acorde con la asignatura a impartirse, y que demuestren poseer habilidades y
conocimientos suficientes.

ARTICULO 79°. El Jefe del Departamento académico correspondiente, propondra
a los profesores interesados en impartir el curso de verano ante la Subdireccion
Académica, quien sera la instancia encargada de su autorizacion. En caso de
presentarse dudas o controversias, el Director General serd el encargado de
resolverlas.

ARTICULO 80°. La Subdireccion Académica informara a los interesados, con un
minimo de 15 dias de anticipacion, los nombres de los profesores y los horarios
definitivos para la imparticion de los mismos, asi como su aceptacion o rechazo al
curso.
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ARTICULO 81°. Tendran derecho a participar en estos cursos e inscribirse hasta
en dos asignaturas:

a) Los alumnos que cumplan con los prerequisitos correspondientes.

b) Los alumnos que hayan causado baja temporal en el periodo inmediato
anterior al curso de verano, siempre y cuando su baja haya sido por un
solo periodo.

ARTICULO 82°. La inscripcién a estos cursos se hara ante la Division de Estudios
Profesionales, debiendo ser autorizada por el Departamento de Servicios
Escolares.

ARTICULO 83°. No podran inscribirse al curso de verano los alumnos que
adeuden alguna evaluacion especial.

ARTICULO 84°. El alumno debera cubrir el pago correspondiente antes de iniciar
el curso y en ningun caso habra devolucion del mismo.

ARTICULO 85°. El alumno inscrito en curso de verano podra solicitar su baja ante
la Divisibn de Estudios Profesionales, con copia al Departamento de Servicios
Escolares, como maximo dentro de las primeras cinco sesiones de clases, de no
hacerlo asi, sera considerada como no acreditada.

ARTICULO 86°. Para que un profesor imparta materias en un curso de verano, es
requisito haber cumplido con las disposiciones académicas y administrativas en
los cursos normales.

ARTICULO 87°. La duracion de un curso de verano se determina de acuerdo con
el nimero de horas teorico-practicas que marque la carga académica de las
asignaturas en periodo, debiendo impartirse en un horario diario adecuado al
programa de estudios.

ARTICULO 88°. El nimero de horas de clase por semana durante el curso de
verano se establece multiplicando por tres el nimero de horas por semana que
tiene la materia en un semestre normal.

ARTICULO 89°. Los grupos deberan formarse con un maximo de 25 alumnos y
un minimo de 15 por asignatura.

ARTICULO 90°. En los cursos de verano el maestro debera considerar
actividades que vinculen sus contenidos con la realidad, asi como utilizar recursos
didacticos variados y fomentar la utilizacion de sistemas computacionales.
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ARTICULO 91°. Los profesores seleccionados deberan entregar su programa de
trabajo al departamento académico correspondiente, por lo menos una semana
antes del inicio del curso y cubrirlo.

ARTICULO 92°. Los objetivos y los contenidos de las asignaturas impartidas
deberan ser cubiertos al 100% en un lapso de seis semanas de clases efectivas,
incluyendo las evaluaciones, las cuales seran entregadas al Departamento de
Desarrollo Académico en las mismas condiciones que en curso normal.

ARTICULO 93°. La acreditacion del curso de verano estara sujeta a la
normatividad vigente para las asignaturas cursadas en periodo normal.

ARTICULO 94°. El curso de verano no aprobado sera considerado como No
Acreditado (NA) en curso normal.

ARTICULO 95°. El costo de los cursos de verano para el alumno sera
determinado por la Direccion General del ITS TEQUILA.

ARTICULO 96°. El curso de verano se desarrollara en las instalaciones del ITS
TEQUILA, el cual proporcionara el equipo y servicios de apoyo requerido para su
imparticion.

ARTICULO 97°. Los alumnos interesados en estos cursos deberan solicitar su
inscripcion ante la Direccion General del ITS TEQUILA y expedicidn de constancia
por parte del Departamento de Servicios Escolares, de cumplimiento de los
requisitos curriculares de la asignatura.

ARTICULO 98°. Cuando dos o mas profesores invitados o profesionistas libres
tengan interés en impartir la misma materia, el jefe del Departamento de
Desarrollo Académico correspondiente sugerird al titular basandose en el analisis
de su perfil.

ARTICULO 99°. Los profesores seleccionados deberan entregar al coordinador de
los cursos de verano, las calificaciones de las evaluaciones del curso en las
fechas establecidas por la Division de Estudios profesionales.

ARTICULO 100°. EI coordinador de los cursos de verano sera designado por el
Subdirector Académico del ITS TEQUILA.

ARTICULO 101°. Durante el periodo que dure el curso, no se autorizaran
permisos econdmicos ni especiales a los profesores que estan frente a grupo.
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CAPITULO XlI

SERVICIO SOCIAL

ARTICULO 102°. El alumno debera realizar el servicio social en dependencias de
gobierno a partir de haber aprobado el 70% del total de créditos de la carrera.

ARTICULO 103°. Para realizar el servicio social es necesario que el alumno lo
notifique ante el responsable de esta area en el ITS TEQUILA.

ARTICULO 104°. El alumno debera tramitar una carta de presentacion ante el
encargado de servicio social, llenando una solicitud y una carta compromiso,
entregando una fotografia reciente y un memorandum de aceptacion con su
nombre, carrera y la fecha en que se inicia su servicio social en la Dependencia.

ARTICULO 105°. El servicio social consta de 480 horas y se realizard en un
minimo de 6 meses 0 maximo 2 afnos.

ARTICULO 106°. El alumno debera entregar reportes mensuales puntualmente,
asi como un reporte final en un plazo no mayor de 2 meses a partir de que se
termine el servicio social, el cual no deberd contener errores de ortografia ni
mecanografia, cubriendo los siguientes requisitos:

a) Introduccion

b) Desarrollo de actividades
c) Resultados

d) Conclusiones

e) Recomendaciones

ARTICULO 107°. EIl alumno debera solicitar a la dependencia un comprobante
donde conste que termind su servicio social y entregarlo al encargado de esta
area en el ITS TEQUILA, cubriendo los siguientes datos:

a) Nombre y carrera del alumno

b) Dia, mesy afio de inicio y terminacion
c) Total de horas acumuladas

d) Actividad desempefiada

19



CAPITULO XlII

RESIDENCIAS PROFESIONALES

ARTICULO 108°. Residencia Profesional es la actividad realizada durante el
desarrollo de un proyecto o la aplicacion de un modelo, en cualquiera de las areas
de colocacion establecidas, que definan una problematica y propongan una
solucion viable, a través de la participacion directa del estudiante en desempefio
de su propia profesion.

ARTICULO 109°. Las residencias profesionales se podran acreditar por la
realizacion de proyectos internos o externos con caracter regional, nacional o
internacional en los sectores social y productivo; desarrollo tecnolégico
empresarial; investigacion y desarrollo; disefio y/o construccion de equipo y
prestacion de servicios profesionales.

ARTICULO 110°. El nimero exacto de participantes requerido en cada proyecto,
asi como su perfil, lo determinara el jefe del departamento académico respectivo,
previa opinion de la academia.

ARTICULO 111°. Los proyectos de residencias profesionales se deberan
presentar acompafiados de la siguiente informacion:

a) Nombre y objetivo del proyecto

b) Cronograma preliminar de actividades

c) Descripcidn detallada de las actividades

d) Lugar donde se realizara el proyecto

e) Informacion sobre la empresa o institucion donde se desarrollard el
trabajo.

ARTICULO 112°. Antes de ser ejecutados, los proyectos de residencia
profesional requeriran de la opinidon de la academia, cronograma de actividades y
asignacion de al menos un asesor interno.

ARTICULO 113°. La duracién de la residencia profesional oscilara entre 4 y 6
meses, debiendo acumularse un total de 640 horas con un valor curricular de 20
créditos. Las horas pueden ser el acumulado de periodos discontinuos si el
proyecto lo justifica, la academia lo recomienda y el Director General del ITS
TEQUILA lo autoriza.
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ARTICULO 114°. El horario diario de actividades del residente en el desarrollo de
su proyecto no tendra restricciones. En proyectos externos lo establecera la
empresa o dependencia donde se desarrollard el proyecto u el estudiante se
sujetara a estas condiciones. En proyectos internos el horario se podra establecer
por acuerdo entre el asesor y el alumno en funcion de las politicas que fije el ITS
TEQUILA.

ARTICULO 115°. Sila empresa o dependencia lo requiere, la residencia también
se podra realizar en periodos o dias especificos, estableciendo metas claras
alcanzables y cumpliendo con los requisitos de horas establecidos en el articulo
113°del presente reglamento.

ARTICULO 116°. Todos los alumnos residentes seran responsables de realizar
un trabajo profesional y de cumplir en tiempo y calidad con los objetivos de su
proyecto, con objeto de evitar la afectacion de las relaciones de vinculacion y
colaboracion con las entidades externas a la institucion, firmando un acuerdo
tripartita de trabajo (alumno — ITS TEQUILA — empresa).

ARTICULO 117°. La oportunidad de asignacion de proyecto de residencia
profesional sera Unica para cada estudiante y la participacion en un mismo
proyecto podra ser individual, grupal o multidisciplinaria, dependiendo de las
caracteristicas del propio proyecto y de los requerimientos de la empresa,
organismo o dependencia donde se realice.

ARTICULO 118°. La asignacién de proyectos de residencias profesionales para
los candidatos a residentes la realizara el jefe del Departamento de Desarrollo
Académico , a través de las coordinaciones de la carrera, preferentemente antes
de iniciar el ciclo escolar por cualquiera de los siguientes mecanismos:

a) A través de su seleccion en un banco de proyectos de residencias
relativos a su carrera.

b) Proponiendo el estudiante su tema directamente a la Division de Estudios
profesionales para que sea valorado por el departamento académico.

c) Presentando a la Division de Estudios profesionales para consideracion de
la academia, via departamento académico, su situacion como trabajador.

ARTICULO 119°. EI coordinador de la carrera difundird un mes antes de finalizar
el semestre escolar, la convocatoria del periodo de asignacion de proyectos de
residencias profesionales para los alumnos que deseen seleccionar su residencia
en el banco de proyectos de su carrera.

ARTICULO 120°. Los alumnos que soliciten la asignacion oficial de su proyecto
de residencia profesional, por cualquiera de las opciones antes mencionadas,
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deberan presentar constancia de su situaciéon académica en la coordinaciéon de la
carrera, emitida por el Departamento de Servicios Escolares del ITS TEQUILA, en la
gue se defina su ha aprobado al menos el 75% de los créditos de su plan de
estudios y si es alumno regular. Cubierto este requisito, el coordinador de la
carrera entregara constancia firmada por el jefe del Departamento de Desarrollo
Académico , como asignacion oficial del proyecto de residencia.

ARTICULO 121°. Cuando el alumno realice su residencia, podra inscribirse al ITS
TEQUILA optando por las siguientes cargas académicas:

a) Exclusiva de la residencia profesional si se realiza a tiempo completo.

b) Carga minima ponderando la residencia profesional, si se realiza a tiempo
parcial.

c) Carga especial que apreciard el jefe del Departamento de Desarrollo
Académico , tomando en cuenta el historial académico del estudiante que
demuestre si puede atender adecuadamente sus actividades académicas
sin descuidar su desempefio en la residencia y cumplir a tiempo con la
elaboracion del informe final.

ARTICULO 122°. Una vez asignado el proyecto de residencia profesional, el
alumno debera sustentar entrevistas con asesores internos y externos (en caso de
existir) para determinar los horarios definitivos de las actividades, firmando un
acuerdo de trabajo en donde se especificaran los apoyos econdémicos, asi como
las responsabilidades médicas y legales en caso de accidentes.

ARTICULO 123°. El residente debera sujetarse a las siguientes disposiciones:

a) Cumplir en los términos del acuerdo firmado

b) Mantener confidencialidad de la informacién relativa al proyecto

c) Asistir obligatoriamente a todas las actividades planeadas para su
residencia.

ARTICULO 124°. El jefe del Departamento de Desarrollo Académico autorizara
una segunda asignacion de proyecto para el mismo estudiante, Unicamente
cuando por circunstancias especiales tales como: huelgas, quiebras, cierre de
empresas, enfermedades, cambio de politicas empresariales, etc., se haya
truncado el proyecto, debiendo mantener las mismas condiciones académicas que
cualquier residente.

ARTICULO 125°. Sera requisito para la acreditacion de la residencia profesional,
la elaboracion de un informe final del proyecto realizado, disponiendo de 2 meses
a partir de la fecha en que concluyd las actividades practicas de su proyecto para
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presentarlo ante el departamento académico correspondiente, incluyendo los
siguientes contenidos:

a) Indice

b) Introduccién

c) Justificacion

d) Objetivos generales y especificos

e) Caracterizacion del area en que participo

f) Problemas a resolver, priorizandolos

g) Alcancesy limitaciones

h) Fundamento teorico

i) Portada

j) Procedimiento y descripcion de las actividades realizadas
K) Resultados, planos, graficas, prototipos y programas
l) Conclusiones y recomendaciones

m) Referencias bibliograficas

ARTICULO 126°. Cuando por la extensién del proyecto se requiera de la
participacion simultdnea de dos o mas estudiantes, se podra elaborar un solo
informe final del proyecto.

ARTICULO 127°. El jefe del departamento académico respectivo designara a uno
o dos profesores revisores del documento, quienes deberan tener la formacion
docente y/o profesional acorde al proyecto que se les asigne y podran hacer
sugerencias al contenido y presentacion del informe final.

ARTICULO 128°. Los alumnos que hayan obtenido la autorizacion para acreditar
la residencia a través de su trabajo como empleados de una empresa u
organismo, también deberan elaborar un informe en las mismas condiciones que
los demas residentes.

ARTICULO 129°. Se considerara que un proyecto ha sido aprobado cuando el
estudiante entregue al departamento académico correspondiente la constancia de
aceptacion del trabajo firmada por los asesores internos y externos, asi como por
lo revisores del proyecto, las evaluaciones internas y externas y copia de su
informe final del proyecto.

ARTICULO 130°. El asesor sera el responsable de la asignacion de la calificacion
en las listas especiales para residentes, emitidas por el Departamento de Servicios
Escolares.

ARTICULO 131°. Los departamentos académicos publicaran los nombres de los
asesores asignados a cada proyecto y sus respectivos horarios, considerando una
hora semanal de asesoria por alumno.
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ARTICULO 132°. El asesor interno del proyecto orientara asesorara, supervisara
y evaluara al residente durante el desarrollo del proyecto y en la elaboracion de su
informe anual.

ARTICULO 133°. El asesor externo existira cuando la empresa decida asignar a
uno de sus empleados para guiar o supervisar las actividades desarrolladas,
debiendo llevar el registro del tiempo empleado por el residente en el proyecto y
colaborar en el proceso de evaluacion del mismo.

CAPITULO XIV

TITULACION

ARTICULO 134°. Titulo Profesional es el documento legal expedido por el ITS
TeEQUILA a favor de la persona que haya concluido los requisitos académicos
correspondientes o demostrado tener los conocimientos necesarios de
conformidad con la Ley General de Profesiones y otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 135°. Acto de Recepcién Profesional es el dltimo requisito
académico que el candidato debe cumplir ante el jurado para obtener su titulo
profesional, diploma de especialidad o grado académico. Consiste en protocolo y
en algunas opciones, examen profesional y/o la presentacion de un trabajo o tesis.

ARTICULO 136°. Examen Profesional es la presentacion y réplica del trabajo
profesional desarrollado por el egresado o la actividad de evaluacion a la que se
somete en alguna area del conocimiento de su especialidad.

ARTICULO 137°. Protocolo es la ceremonia formal en la cual el egresado recibe
la validacion de su formacion académica por parte de la institucion, representada
por un jurado debidamente constituido.

ARTICULO 138°. Trabajo Profesional o Tesis es el trabajo escrito que el
egresado desarrolla de acuerdo a la opcidn de titulacion.

ARTICULO 139°. Candidato es la persona que solicita sustentar el acto de
recepcion profesional.

ARTICULO 140°. Para sustentar el acto de recepciéon, es necesario que el
candidato cumpla con los siguientes requisitos:

a) Haber aprobado el total de créditos que integran el plan de estudios de la
carrera de Licenciatura o Licenciatura Técnica cursada.
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b)

f)

9)

h)

Haber realizado el servicio social en los términos y tiempos que marca el
capitulo XIl del presente reglamento para las carreras de Licenciatura y
Licenciatura Técnica.

Haber efectuado la estancia industrial, en el caso de las Licenciaturas
Técnicas.

En el caso de la Licenciatura, haber acreditado la residencia profesional y
obtenido la acreditacion del requisito de comprension de articulos técnico-
cientificos en el idioma inglés.

No tener adeudo econdémico de material o equipo con oficinas,
laboratorios, talleres y centro de informacién en el ITS TEQUILA.

Cumplir con las normas especificas de la opcion de titulacion
seleccionada.

Haber presentado la solicitud y constancias de haber cumplido los
requisitos anteriores a la Division de Estudios Profesionales para los
trdmites administrativos necesarios.

Anexar siete ejemplares impresos del trabajo.

ARTICULO 141°. Para sustentar el acto de recepcion profesional y obtener el
titulo de Licenciado o Ingeniero, existen diez opciones:

l.

I.
[l.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.
X.

Tesis Profesional

Libros de texto y prototipos didacticos

Proyectos de investigacion

Disefio o redisefo de equipo, aparato o0 maquinaria
Cursos especiales de titulacion

Examen por areas del conocimiento

Memoria de experiencia profesional

Escolaridad por promedio

Escolaridad por estudios de posgrado

Seminario de titulacion

ARTICULO 142°. Tesis Profesional es la presentacién de los resultados
obtenidos de una investigacion realizada por el (los) candidato (s), la cual contiene
una posicion de un tema, fundamentada en un area del conocimiento cientifico y
tecnoldgico.

ARTICULO 143°. La tesis podra realizarse en forma individual o por dos
candidatos. Cuando las caracteristicas del trabajo requieran un mayor niumero de
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participantes, la academia correspondiente podrd ponderarlo y recomendarlo,
previa justificacién de los proponentes del tema, ante el jefe del departamento
académico correspondiente, que solicitara la aprobacion del director del ITS
TEQUILA, considerando aportacién, alcance y profundidad del mismo.

ARTICULO 144°. EIl tema de la tesis profesional sera definido por el (los)
candidato (s) y dictaminado por la academia correspondiente.

ARTICULO 145°. EIl candidato podra realizar su investigacion dentro del ITS
TEQUILA 0 en otra institucion o empresa que le proporcione los medios necesarios.

ARTICULO 146°. EI candidato tendra un asesor para el desarrollo de su trabajo,
quien sera designado por el jefe del departamento académico, considerando la
propuesta de la academia correspondiente, o nombrado por la institucion externa o
empresa en la cual desarrollo su trabajo de tesis, en cuyo caso sera ratificado por
el jefe del departamento académico.

ARTICULO 147°. El trabajo de tesis sera revisado por una comision de tres
profesionistas integrada para tal efecto en el seno de la academia, y/o con
miembros externos a juicio del jefe del departamento académico, la cual
dictaminara la aprobacion o modificacion del mismo.

ARTICULO 148°. Libro de Texto es el documento que contiene informacion
relevante e innovadora relacionada con alguna asignatura del plan de estudios
vigente de la carrera cursada.

ARTICULO 149°. Prototipo Didactico es todo tipo de material audiovisual,
software educativo, modelos tridimensionales y deméas material util en el proceso
de ensefianza-aprendizaje que sirva de apoyo para el logro de algun objetivo de
cualquier asignatura del plan de estudios vigente de la carrera cursada.

ARTICULO 150°. El candidato podra proponer al jefe del departamento
académico correspondiente, el titulo y contenido del libro de texto o bien, el
prototipo a desarrollar y su informe técnico documental, quien lo autorizara en su
momento previo andlisis de la academia.

ARTICULO 151°. EIl candidato tendra un asesor para el desarrollo de su trabajo,
el cual sera designado por el jefe del departamento académico, considerando la
propuesta de la academia correspondiente y/o apreciando la trayectoria
profesional de las personas propuestas por la institucion y empresa en la cual se
desarrolle el mismo.

ARTICULO 152°. Proyecto de Investigacion es el procedimiento metodologico
gue el candidato realizada dentro o fuera del ITS TEQUILA y a traves del cual se
obtiene un resultado cientifico y/o tecnoldgico, se innova o adecua una tecnologia
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0 parte de un proceso educativo experimental, resultando de utilidad para la
humanidad y cuyo impacto puede ser local, regional, nacional o internacional.

ARTICULO 153°. Los proyectos de investigacion realizados durante la residencia
profesional o durante el ejercicio profesional del egresado en cualquier lugar
acreditado para ello, seran considerados en esta opcion de titulacion.

ARTICULO 154°. El tema del proyecto a desarrollar sera definido por el candidato
o asignado por el responsable del mismo y en su caso, autorizado por el jefe del
departamento académico correspondiente, considerando la opinion de la
academia.

ARTICULO 155°. EI sustentante tendrd como asesor al titular responsable del
proyecto de investigacion, el cual sera autorizado por el jefe del departamento
académico correspondiente.

ARTICULO 156°. EIl candidato comprobara mediante constancia su participacion
en un proyecto de investigacion realizado en el ITS TEQUILA 0 en otra instituciéon
que desarrolle investigacion.

ARTICULO 157°. El informe técnico de la investigacion sera revisado por una
comision de tres profesores, integrada en el seno de la academia y/o con
miembros externos a juicio del jefe del departamento académico correspondiente.

ARTICULO 158°. Disefio o redisefio de equipo, aparato o maquinaria es el
disefio o modificacion que el candidato realiza de uno 0 mas de sus componentes
originales, tendientes a mejorar su funcionamiento, logrando con ello un impacto
econdémico o de calidad que sea de utilidad en alguna empresa, centro de
investigacion, industria o institucién educativa.

ARTICULO 159°. El tema de disefio o redisefio de equipo, aparato o maquinaria
sera definido por el candidato, analizado por la academia y autorizado por el jefe
del departamento académico, pudiendo realizarse en el ITS TEQUILA 0 en otra
institucion que lo requiera y le proporcione los medios necesarios.

ARTICULO 160°. El candidato tendrda un asesor autorizado por el jefe del
departamento académico, considerando la propuesta de la academia o apreciando
la trayectoria profesional de los candidatos sugeridos por la empresa o institucion
en la que desarrolle su trabajo profesional.

ARTICULO 161°. El trabajo sera revisado por una comision de tres profesores,
integrada en el seno de la academia y pudiendo ser considerada para formar parte
del jurado en el acto de recepcion profesional.
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ARTICULO 162°. El Curso Especial de Titulacién es aquél ofrecido por el ITS
TEQUILA y posee las siguientes caracteristicas:

a) Es de nivel poslicenciatura.

b) Contiene temas que no estan considerados en los planes y programas de
estudio pero que son afines a la carrera que se curso.

c) Proporciona un refuerzo de los conocimientos adquiridos durante la
carrera.

d) Contribuye al sustento del perfil profesional.
e) Induce a la investigacion.

f) Produce una monografia por cada alumno.
g) Dura un minimo de 90 horas.

ARTICULO 163°. Este curso sera disefiado por miembros de la academia o por
personal externo capacitado, a peticion del jefe del departamento académico
respectivo, quien propondra a los candidatos mas idoneos para su imparticion.

ARTICULO 164°. La propuesta del curso especial de titulacion sera presentada
por el departamento correspondiente al Subdirector Académico, y a su vez, al
Director General del ITS TEQUILA; debera contener la siguiente informacion:

a) Nombre del curso

b) Objetivo del curso

c) Carrera(s)y plan (es) a la (s) que va dirigido

d) Programa del curso, desarrollado por temas y actividades distribuidos por
horas

e) Temas a desarrollar en las monografias

f) Criterios de evaluacion para alumnos

g) Criterios de acreditacion por alumno/equipo de alumnos

h) Propuesta de evaluacién del curso

i) Instalaciones y laboratorios que seran utilizados

j) Relacion de textos y referencias bibliograficas que seran utilizados

k) Relacion de perfiles del personal de apoyo (laboratorista, personal de
computo, asistentes secretariales, etc.)

[)  Curriculum vitae del (los) profesor (es) candidato (s) a impartir el curso

m) Candidatos propuestos para la revision de las monografias

n) Dictamen de la academia correspondiente
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ARTICULO 165°. El curso especial de titulacion debera tener un minimo de 10
alumnos y un maximo de 25, llegando a incrementarse a 30 alumnos por
autorizacion del Director General del ITS TEQUILA.

ARTICULO 166°. Podra inscribirse en el curso especial de titulacion el alumno o
pasante que cubra los siguientes requisitos:

a) Servicio social concluido con carta de liberacion presentada

b) Residencia profesional o estancia industrial concluida, segun corresponda

c) Haber acreditado al menos el 90% del plan de estudios de la carrera

d) No tener adeudos con la institucion

e) En el caso de las Licenciaturas, tener acreditado el requisito de
comprension del idioma inglés

ARTICULO 167°. El curso especial de titulacion se acreditara con:

a) 90% minimo de asistencia
b) 80% de promedio minimo en las evaluaciones del curso
c) La presentacion de una monografia individual concluida

ARTICULO 168°. La monografia desarrollada por cada alumno, sera revisada por
una comision de tres profesores, integrada en el seno de la academia, la cual
dictaminara la autorizacién o modificacién de la misma, para su impresion.

ARTICULO 169°. Al ser aprobado el curso y la monografia, el alumno debera
sustentar el acto de recepcion profesional en un plazo no mayor de 6 meses a
partir de la fecha de terminacion del curso.

ARTICULO 170°. EI Examen Global por Areas del Conocimiento es un
examen que se aplica al egresado sobre un area del conocimiento especifico de
su carrera y preferentemente sobre el médulo de la especialidad elegida, conformada
por un conjunto de materias que agrupan contenidos relacionados y que permiten
al alumno fortalecer sus conocimientos, de acuerdo con el perfil de su carrera,
cubriendo como minimo 40 créditos.

ARTICULO 171°. EIl area de conocimiento a evaluar sera propuesta por la
academia al jefe del departamento académico correspondiente, quien lo
presentara al Subdirector Académico y éste a su vez al Director General del ITS
TEQUILA para su autorizacion.

ARTICULO 172°. Una vez autorizado el examen, el jefe del departamento
académico autorizara los asesores correspondientes a propuesta de la academia.
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ARTICULO 173°. El egresado contara con un plazo maximo de dos meses a
partir de la autorizacion del examen para la presentacion del acto de recepcion
profesional, el cual se desarrollara en tres etapas, y consistira en:

a) Primera etapa.- Exposicion por escrito de un problema real, en donde el
egresado podra demostrar que con los conocimientos adquiridos en el
grupo de asignaturas seleccionadas, estd capacitado para presentar
alternativas de solucion al problema practico expuesto.

b) Segunda etapa.- Dar respuesta a un interrogatorio oral basado en
problemas préacticos y reales planteados por el jurado.

c) Tercera etapa.- Protocolo.

ARTICULO 174°. El nimero de sesiones de evaluacién, asi como el tiempo y
porcentaje de cada etapa, sera determinado por el jurado.

ARTICULO 175°. La Memoria de Experiencia Profesional es la elaboracion de
un informe técnico de un proyecto desarrollado por el candidato para el sector
productivo o de servicios, o un resumen de actividades profesionales de
innovacién de sistemas, aparatos 0 mejoramiento técnico de algun proceso.

ARTICULO 176°. Para presentar una memoria de experiencia profesional, el
egresado debera contar con un minimo de dos afios de experiencia en el sector
laboral que corresponda a su especialidad, presentando la constancia
correspondiente.

ARTICULO 177°. El tema de la memoria de experiencia profesional sera definido
por el candidato, analizado por la academia y autorizado por el jefe del
departamento académico correspondiente, quien le asignard un asesor para la
elaboracion de la misma.

ARTICULO 178°. La memoria de experiencia profesional sera revisada por una
comision integrada en el seno de la academia, la cual determinaré su aceptacion o
modificacion, para su impresion.

ARTICULO 179°. La Escolaridad por Promedio es la condicion que cumple el
egresado al titularse sin realizar ningun trabajo profesional, por haber obtenido un
promedio aritmético de calificacion mayor o igual a 90 en el total de su carrera.

ARTICULO 180°. Para el caso de egresados cuyo promedio aritmético general
sea igual o mayor a 98 en el total de su carrera, habiendo acreditado el 100% de
sus asignaturas en curso normal o primer examen global, tendra derecho a que se
le otorgue Mencion Honorifica.

30



ARTICULO 181°. El Departamento de Servicios Escolares del ITS TEQUILA emitira
constancia de promedio del egresado, y sometera el historial académico del
candidato a revision por el jurado correspondiente.

ARTICULO 182°. Escolaridad por Estudios de Posgrado es la condicion que
cumple el egresado para titularse sin efectuar ningan trabajo profesional, al haber
concluido los estudios de especializacion o parte de una maestria en alguna
institucion superior que cuente con reconocimiento oficial de la Direccion General
de Profesiones de la SEP.

ARTICULO 183°. Podran titularse mediante esta opcion los candidatos que cursen
una especializacion o maestria que aporte conocimientos y habilidades que
apoyen el desempefio profesional del egresado en su perfil profesional.

ARTICULO 184°. Para sustentar el acto de recepcion profesional mediante esta
opcion, el candidato debera haber acreditado el 100% de los créditos de una
especializacion o el 40% de créditos no propedéuticos de una maestria,
obteniendo como minimo una calificacion de 80 en cada una de las asignaturas.
ARTICULO 185°. El Departamento de Servicios Escolares de la Institucion en la
gue cursa o curso sus estudios el candidato, debera emitir una constancia de sus
calificaciones y una copia del plan de estudios del programa de posgrado.

ARTICULO 186°. Seminario de Titulacion es aquél ofrecido por el ITS TEQUILA y
posee las siguientes caracteristicas:

a) Es de nivel poslicenciatura

b) Contiene temas que no estan considerados en los planes y programas de
estudio pero que son afines a la carrera que se curso

c) Proporciona un refuerzo de los conocimientos adquiridos durante la
carrera

d) Contribuye al sustento del perfil profesional
e) Induce a la investigacion
f)  Dura un minimo de 90 horas
ARTICULO 187°. El seminario de titulacion se realiza en las mismas condiciones

gue los cursos especiales de titulacién, a excepcién de la elaboracién de la
monografia y los requisitos que de la misma deriven.

31



ARTICULO 188°. En las opciones de titulacion I, II, lll, IV y V, mencionadas en el
articulo 141°del presente reglamento, el egresado sustentara el acto de recepcion
profesional, consistente en examen profesional y protocolo, en la fecha y hora
designados para tal efecto; en la opcion VIl el acto de recepcion profesional
consistirhd ademas, en exposicion del trabajo desarrollado; en las opciones VIII, 1X
y X, el acto recepcional consistira Unicamente en protocolo.

ARTICULO 189°. El jefe del departamento académico designara al jurado que
presidira el acto de recepcion profesional, considerando la propuesta de la
academia y evaluando los perfiles de los candidatos externos en caso de existir. El
dictamen emitido por el jurado seré inapelable, con base en la presentacion del
trabajo por parte del sustentante y las respuestas a las preguntas formuladas, asi
como en la verificacion de los requisitos mencionados en el articulo 179 180°,
184°y 185°del presente reglamento.

ARTICULO 190°. El jefe del Departamento de Servicios Escolares del ITS TEQUILA
sera el responsable del tramite de la expedicion del titulo y cédula profesional de
los sustentantes.

CAPITULO XV

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS

ARTICULO 191°. Son derechos de los alumnos:

a) Asistir a clases dentro del horario, grupo y materia asignada, cuando estén
vigentes sus derechos como alumnos.

b) Terminar sus estudios con base en el plan o carrera que cursa

c) Obtener permisos de baja temporal o definitiva en los términos sefialados
en el presente reglamento.

d) Acreditar el 100% de las unidades de cada asignatura.

e) Presentar las evaluaciones ordinarias, de regularizacion, extraordinarias y
especiales, de acuerdo a los requisitos sefialados en este reglamento.

f) Conocer sus calificaciones a través del Departamento de Servicios
Escolares, permitiendo a cada alumno constatar el grado de avance
adquirido en cada asignatura.

g) Solicitar la rectificacion de calificaciones por errores o cambios imputables
a su persona.
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h)

)
K)

m)

Presentar a la Direccion General recursos de inconformidad por acciones
cometidas por el personal del ITS TeEQuUILA, debidamente probadas y
sustentadas con los elementos del caso.

Conservar la beca sobre la colegiatura de reinscripcion, siempre y cuando
mantenga un promedio minimo de 80 (Ochenta) de calificaciones general
y que no adeude ninguna materia.

Hacer uso racional de las instalaciones y servicios del ITS TEQUILA.

Recibir la documentacion que lo acredite como alumno del ITS TEQUILA y
constancia escolar de calificaciones al final de cada semestre.

Recibir asesoria psicoldgica y meédica, cuando a juicio del mismo, la
solicite a los responsables de estas areas.

Contar con el seguro facultativo del IMSS, siempre y cuando estén
vigentes sus derechos como alumno.

ARTICULO 192°. Son obligaciones de los alumnos:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

Reinscribirse en los periodos sefialados por el ITS TEQUILA.

Realizar al inicio del semestre a cursar, el pago de su reinscripcion, dentro
del plazo y términos que la Direccion General establezca.

Asistir paulatinamente a sus clases dentro del horario, grupo y hora
sefialada por cada asignatura.

No cometer actos fraudulentos que comprometan su estancia en el ITS
TEQUILA tales como: falsificacion de documentos, boletas de exdmenes,
vender u ofrecer enervantes, psicotropicos, consumir bebidas
embriagantes, estupefacientes o inhalantes.

Abstenerse de fumar en las instalaciones del ITS TEQUILA, asi como
también de introducir y tomar alimentos en los edificios, aulas, laboratorios
y talleres.

Abstenerse de fomentar actitudes politicas o partidistas dentro de la
institucion.

No portar armas de fuego, punzocortantes o de otra indole dentro de las
instalaciones del ITS TEQUILA.
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h) No cometer actos contrarios a la moral y respeto que deben tener entre si
los alumnos del ITS TEQUILA o0 actos de violencia fisica o moral contra
algin miembro como: alumnado, profesor o personal administrativo del
ITS TEQUILA.

i) Mantener en buen estado los instrumentos y Uutiles que hayan sido
proporcionados para su uso académico, quedando excento de la
responsabilidad cuando aquellos sufran deterioro por el uso normal, caso
fortuito, mala calidad o defectos de los mismos.

j) Reponer el material de instrumentos, equipos o Utiles que por negligencia
o descuido se destruya o deteriore.

k) Cumplir con los requisitos y condiciones establecidos por el propio
Instituto.
CAPITULO XVI

SANCIONES

ARTICULO 193°. Para los efectos de este reglamento se establecen como
sanciones:

a) Amonestaciones por escrito.
b) Suspensién temporal de los derechos.
c) Expulsion definitiva del ITS TEQUILA.

ARTICULO 194°. La sancién a que se haga acreedor el alumno, sera por
conducto de la Direccion General, quien determinara segun la gravedad del caso.

ARTICULO 195°. Respecto al articulo 193° inciso b) de este capitulo, surtira
efecto cuando el alumno haya acumulado dos amonestaciones por escrito, el cual
se hara acreedor a la suspension de un semestre.

ARTICULO 196°. Causara expulsion definitiva, cuando el alumno acumule tres
amonestaciones por escrito o haya cometido una falta grave, donde la comision de
honor asignada por la Direccion General del ITS TEQUILA, evaluara y determinara
su situacion.
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CAPITULO XVII

ACTIVIDADES DEPORTIVAS

ARTICULO 197° Uno de los principales objetivos del Instituto Tecnologico
Superior de Tequila, es el de fomentar la participacion activa de los alumnos del
Instituto en los programas de desarrollo social, humano, cultural y deportivo, segun
remenciona en el articulo 5 inciso VII de la Ley Orgénica.

ARTICULO 198. Cualquier alumno que por su condicion, talento e iniciativa desee
formar parte de los equipos de selecciones del Instituto Tecnologico Superior de
Tequila, podra hacer pruebas de talento con los entrenadores de las mismas, los
cuales evaluaran su desempefio y talento para que asi puedan ser integrados a la
practica de algun deporte.

ARTICULO 199° Los alumnos que integran las selecciones deportivas del
Instituto Tecnologico Superior de Tequila, y se encuentren en competencias
estatales o nacionales dentro del periodo escolar, contaran con un permiso
especial otorgado por el jefe del departamento de desarrollo académico a peticion
del jefe del departamento de vinculacion, para poder ausentarse de sus clases en
el periodo que dure la competencia, para asi justificar sus faltas a las asignaturas.

ARTICULO 200°% Los alumnos que se encuentren dentro de alguna competencia
deportiva en representacion del Instituto Tecnologico Superior de Tequila, deberan
guardar un comportamiento adecuado, respetando a los encargados de la
delegacion, entrenadores y rivales de competencia, de lo contrario seran
acreedores a las sanciones correspondientes.

ARTICULO 201° El Instituto Tecnologico Superior de Tequila programara eventos
deportivos para los alumnos en general, siempre y cuando no se afecte al interés
superior de brindar y  promover una educacion superior tecnoldgica de alta
calidad que forme profesionistas, especialistas y profesores — investigadores
capaces de aplicar, innovar y transmitir conocimientos actuales académicamente
pertinentes y socialmente relevantes en las distintas areas de la ingenieria y la
administracion, como lo menciona La Ley Organica.

ARTICULO 202° El encargado de dirigir, organizar y planear el desarrollo
deportivo del Instituto Tecnologico Superior de Tequila, sera el jefe del
departamento de vinculacion.

Articulo 203° Toda falta grupal a clases o practicas de laboratorio en dias habiles
especificados en el calendario escolar, sera considerada como una falta grave; por
lo cual se sancionara con una doble falta a cada alumno.
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CAPITULO XVIII

TRANSITORIOS

ARTICULO 1°. EIl presente reglamento sera de observancia general en el ITS
TEQUILA y su aplicacion y control estaran a cargo de los departamentos que asi
correspondan.

ARTICULO 2°. Todos los casos no previstos en el presente reglamento, seran
resueltos por una comision que designe la Direccion General.

ARTICULO 3° Adicién del articulo 203 en la Quinta Sesion Ordinaria de la H.
Junta Directiva con fecha 7 de diciembre de 2006.

LAE. Eduardo Diaz Becerra
Coordinador de Educacion Media Superior, Superior y Tecnoldgica
Presidente de la Junta Directiva.

C.p Mario Israel Moran Nolasco
Subdirector Administrativo de la Oficina de Servicios
Federales de Apoyo a la Educacion en Jalisco.

Ing. Marco Antonio Arciniega Vazquez
Director General de Educacién Superior.
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C. Miguel Marin Sanchez
Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de Tequila, Jalisco.

C.P. David Carmona Ruvalcaba
Director General de Control y Evaluacion a Organismos Paraestatales
Comisario ante la Junta Directiva.

Ing. Luis Yerenas Ruvalcaba
Representante del Sector Productivo.

Ing. Victor Barba Arellano
Director General del Instituto Tecnoldgico Superior de Tequila.
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