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1. DEL FASP

EJERCICIO Y DESTINO DE LOS RECURSOS FASP 2016

DISTR!BUC‘ION DELOS RECURSOS 2016 A<
e e ’REghﬂuEﬂOEUNVEN—ED e 4.‘471‘\:‘ e DISTRIBUCION DE LOS RECURSO

1'
“505‘5“’*“55 P 0s AT _ nna..dam:e..’éocunlunmsaoyssun

| Banco de Mexico N T~
DR e e S et 8 B

% Federal en relav:wn con el financiamiento conjunto
% Estatal en relacion con la Aportacién Federal

%, o 14
' Aportacién Federal
$309'591,247

. $1001000,000'.
.

AVANCE PRESUPUESTAL
POR EL TOTAL DE LOS RECURSOS

Avaried presapiiestal del eérelelo fistal 2016 (al 31 de diciembre da 2016)
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El monto total del Convenio de Coordinacién del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica FASP del afio 2016 signado por el
Ejecutivo del estado de Jalisco y la Federacién, desting a la seguridad publica $409'591,247.00 pesos. De estos, la federacion
participd con $309'591,247.00 equivalentes al 75.6% del total, mientras que la contribucion estatal fue de $100°000,000.00 de pesos,
es decir, el 32.3% del recurso aportado por la federacién.

El recurso convenido para el ejercicio 2016, se redujo en un total de $53'989,779.00 pesos, es decir, un 11.6% inferior en relacién con
el convenido correspondiente al ejercicio inmediato anterior. Los montos recibidos del FASP 2016 tuvieron un decremento de
$53’989,779.00 pesos, es decir, el total del decremento del convenio 2016.

El recurso se distribuyd para su aplicacién en 8 de los 10 programas prioritarios nacionales, absorbiendo 3 de ellos el 73.8% del total
convenido de la siguiente manera: 1) Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operacién Policial (48.4%), dividido
a su vez en 2 Subprogramas: i) Fortalecimiento de Programas Prioritarios Locales de las Instituciones de Seguridad Publica e
Imparticion de Justicia él 92.3% v, /i) Red Nacional de Radiocomunicacion el restante 7.7% del total asignado al programa; 2)
Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencién y Combate a Delitos de Alto Impacto (14.8%); y, 3) Desarrollo, Profesionalizacién
y Certificacion Policial (10.6%), dividido a su vez en 2 Subprogramas: i) Profesionalizacién de las Instituciones de Seguridad Publica el
22.3% v, ii) Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en Control de Confianza con el restante 77.7% del total asignado al
programa.

En contraste, 3 Programas recibieron en conjunto solo el 11.1% del total convenido: 1) Implementacién y Desarrollo del Sistema de
Justicia Penal y Sistemas Complementarios (0.46%); 2) Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucién de Medidas
para Adolescentes (5.2%) y, 3) Sistema Nacional de Atencién de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas (5.5%).

La distribucidn de recursos también incluy6 el destino del 0.41% de los recursos para Seguimiento y Evaluacién.

Los 2 Programas de Prioridad Nacional a los cuales no se destinaron recursos ni se comprometieron metas fueron: 1) Desarrollo de
Capacidades en las Instituciones Locales para el Disefio de Politicas Publicas Destinadas a la Prevencién Social de la Violencia 'y, 2) La
Delincuencia con Participacién Ciudadana en temas de seguridad publica y especializacion de las instancias responsables de la
busqueda de personas, por lo cual en apego a los Lineamientos no se evaldan.

La distribucién presupuestal original no registro reprogramaciones al cierre del ejercicio, contando solamente autorizaciones de
adecuaciones de metas que verdn reflejadas su registro y formalizacién al corte del 31 de diciembre de 2016 a fin de poder cumplir
con la aplicacidn y ejercicio del FASP.
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Al 31 de diciembre de 2016 derivado del cierre del ejercicio fiscal, la entidad reporté un avance en la aplicacién de los recursos por

$301'103,222.04 pesos que-representan el-73.5% del total del Convenio FASP 2016. El recurso disponible por ejercer corresponde al
restante 22.5%, es decir $108'488,024.96.
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2. DE LOS AVANCES POR PROGRAMA DE PRIORIDAD NACIONAL Y LOCAL

Los Programas Prioritarios establecidos en el presente ejercicio se sustentan en los 5 ejes estratégicos aprobados por el Consejo
Nacional de Seguridad Publica en su Trigésima Octava Sesién Ordinaria celebrada el 21 de agosto de 2015, mediante Acuerdo
03/XXXVII1/15, en la cual el Consejo Nacional de Seguridad Publica aprueba los ejes estratégicos y su estructura, asi como los
Programas con Prioridad Nacional para alcanzarlos, vinculados al ejercicio del fondo, subsidios y demds recursos de caracter federal
que se otorguen a las entidades federativas, los Municipios y Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, en materia de
seguridad publica.

Derivado de lo anterior el estado de Jalisco y la Federacidn establecieron el Convenio de Coordinacién de Acciones y determinaron la
asignacidn del recurso del FASP para el ejercicio 2016 conforme a lo siguiente:

Eje Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacién Ciudadana: No se asignaron recursos al programa prioritario
que se desprende del eje citado que es: 1. Desarrolio de Capacidades en las Instituciones Locales para el Disefio de Politicas Publicas
Destinadas a la Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacién Ciudadana en temas de Seguridad Publica,
mismo que a su vez se ramifica en dos Subprogramas: 1)Prevencién social de la violencia y la delincuencia con participacién
ciudadana y, 2) Acceso a la Justicia para las Mujeres.

Eje Desarrollo y Operacidn Policial, integrado por dos Programas, ambos con asignacién: Programa 2. Desarrollo, Profesionalizacién y
Certificacion Policial, que se divide a su vez en dos Subprogramas a los cuales se comprometieron recursos, metas y acciones a
ejecutar para el 2016: 1) subprograma 2.A. Profesionalizacién de las Instituciones de Seguridad Publica con el 9.92% de avance
financiero y el 1.4% de avance fisico; 2) Subprograma 2.B. Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en Control de Confianza
con el alcance financiero del 40.2% y del 99.76% de las metas fisicas proyectados.

Programa 3. Tecnologfas, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operacién Policial, al que en dos de sus tres Subprogramas se
asignaron montos y metas a realizar, alcanzando al corte avances: en el Subprograma 3.A Red Nacional de Radiocomunicacion del
86.8% en financiero y 99.1% en metas fisicas; en el Subprograma 3.B Sistemas de Video vigilancia sin asignaciones; y, finalmente, en
el Subprograma 3.C Fortalecimiento de Programas Prioritarios Locales de las Instituciones de Seguridad Publica e Imparticién de
Justicia, un avance financiero del 84.8% y un 86.9% de avance en metas fisicas.

Eje Gestién de Capacidades Institucionales para el Servicio de Seguridad Publica y la Aplicacién de la Ley Penal: Abarca tres
programas prioritarios todos ellos con asignacion de montos y metas fisicas a cubrir: El Programa 4. Implementacién y Desarrollo del
Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios con avance financiero equivalente al 99.8% y avance fisico en 0%. El Programa
5. Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucién de Medidas para Adolescentes, con avances del 68.8% y 0% en
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financiero y metas fisicas respectivamente. El Programa 6. Desarrollo de las Ciencias Forenses en la Investigacién de Hechos
Delictivos presenté avances del 59% y 32.1% en el cumplimiento de metas financieras y fisicas, respectivamente.

Eje Administracién de la informacidn para la Seguridad Publica: Contiene dos programas, ambos con’ asignaciones. El Programa 7.
Sistema Nacional de Informacidn para la Seguridad Pblica con un avance financiero del 54.43% y fisico del 92.1% en general; que se
refleja en sus dos Subprogramas de la siguiente manera en la misma equivalencia financiero y fisico: 1) subprograma 7.A. Sistema
Nacional de Informacién el 62.3% y 42.9% y el Subprograma 7.B. Registro Pdblico Vehicular el 24.9% y el 95.2%. El Programa 8.
Sistema Nacional de Atencién de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas con avance del 26.5% en financiero y 0% en fisico.

Eje Especializacion y Coordinacién para la Seguridad Publica y la Persecucién de los Delitos con asignaciones en: El Programa 9,
Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencion y Combate a Delitos de Alto Impacto con avance de 99.3% en |a aplicacién de
recursos y del 100% de las metas fisicas asignadas. El Programa 10. Especializacién de las Instancias Responsables de la Bisqueda de
Persanas, no contd con asignaciones para el ejercicio 2016.

Los 3 Programas de Prioridad Nacional con mayores avances de aplicacion de los recursos destinados a cada uno de ellos en el
ejercicio fiscal 2016 fueron: 1) Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencién y Combate a Delitos de Alto Impacto con el
99.35%; 2) Implementacion y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios con el 99.75% de aplicacién; y, 3)
Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operacién Policial el 84.91%; dichos programas representan en conjunto
el 76.50% de los montos aplicados en general.

En contraste los 3 Programas de Prioridad Nacional con menor avance en el ejercicio fiscal 2016 fueron: 1) Sistema Nacional de
Atencién de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas, el 26.50%; 2) Desarrollo, Profesionalizacién y Certificacién Policial,
con el 33.40% v, 3) Sistema Nacional de Informacidn para la Seguridad Plblica con el 54.43%. Los tres programas representan el
11.29% de los montos aplicados en general.

Los montos aplicados, que se reflejan en el (AFF), son en relacién con el Avance Financiero (73.51%) mismos que se registran
conforme a los distintos momentos contables en: Pagado, $134’630,503.20 (44.7%); Ejercido, $8'384,515.71 (2.8%); Comprometido
$158'088,203.13 (52.5%); quedando un recurso disponible por aplicar de $108,488,024.96, que equivale al (26.5%) del monto total
convenido para el ejercicio 2016.

Las diversas metas fisicas convenidas a ejecutar registradas en unidades de medida como servicios, cursos, evaluaciones, pieza,
obras, etc. y que suman en general, “cantidad” 530,715 y “personas” 2,102; en cuanto su cumplimiento, han presentado el
comportamiento de logros que se refleja el corte de avances al 31 de diciembre de 2016 en el reporte Avance Fisico Financiero,
mismo que registra las metas alcanzadas en los distintos Programas y Subprogramas Prioritarios, llegando conforme a las unidades
de medida “cantidad” a 439,144, que corresponde al 82.7% y en “personas” solo con 30, es decir el 1.4%.
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En los Programas y Subprogramas Prioritarios a los cuales se destinaron recursos, se establecen compromisos y metas de
cumplimiento de a efecto de dar consecucién en el dmbito estatal a los ejes estratégicos de observancia nacional. Derivado de lo
anterior se proyectd la realizacién de acciones generales y especificas establecidas en los Proyectos Ejecutivos y el Anexo Técnico con
las cuales se pretende obtener los mejores resultados, que permitan incidir en la disminucién de los indices delictivos.

La realizacion de cursos de capacitacién se ajusta a lo establecido en el Programa Rector de Profesionalizacién sujetando a él sus
contenidos, mediante la remision de las fichas técnicas correspondientes, a la Direccién General de Apoyo Técnico del Secretariado
Nacional para su validacién y se cumplié con los objetivos del Programa Rector de Profesionalizacién, mediante la realizacién de los
cursos aplicando los contenidos de formacion inicial, continua y especializada. Esto fue a través del Instituto de Formacidn y
Profesionalizacion de la Fiscalia General del Estado de Jalisco de Jalisco o por las Academias Regionales o Instituciones Estatales o
Nacionales que cuenten con acreditacion y personal certificado para la imparticién de cursos.

Los recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP) han permitido al estado
contar con personal certificado, equipamiento e infraestructura, bésicos para que se practiquen las evaluaciones de control de
confianza, a los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica Municipales y de la Fiscalia General del Estado con calidad. No
obstante, recalcan la necesidad de mejorar la infraestructura e incrementar la plantilla de personal.

Se ha avanzado en la entidad manteniendo la disponibilidad de la Red con el 99.9%, es decir 4.9 puntos porcentuales por arriba del
compromiso para el ejercicio 2016 facilitando la interconexién de instancias y autoridades integrantes del Sistema Nacional de
Seguridad Ptblica a la Red Nacional.

El estado garantiza la cobertura de los municipios que son beneficiarios del FORTASEG manteniendo en operacién la infraestructura
las 24 horas todos los dias del afio y se les otorga asesoria técnica para hacer més eficiente la utilizacion de los servicios que se
prestan a través de la Red Estatal de Telecomunicaciones.

El fortalecimiento de las corporaciones ha sido una constante de la presente administracién, habiéndose realizado tanto con
recursos propios como con apoyos federales distintos al FASP, que da coherencia a las acciones propias de cada una de las distintas
corporaciones que conforman los cuerpos de seguridad tanto estatal como municipal.

Los bienes que se adquieren relativos a uniformes y vehiculos son de caracteristicas distintas a las Fuerzas Armadas Nacionales, a fin
de cumplir el Acuerdo 09/XXXiX/15 del Consejo Nacional de Seguridad Publica y por medio del Consejo Estatal de seguridad Publica,
se verifica a las empresas de seguridad privada a efecto de que evitar se utilicen uniformes o vehiculos que pudieran confundirse con
los que usan las Fuerzas Armadas Nacionales.
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El estado de Jalisco ha dado cumplimiento a la entrada en vigor del nuevo sistema y a la capacitacién del personal otorgando los
cursos cumplidos con docentes certificados de acuerdo a los perfiles de seguridad ptblica y procuracién de justicia.

Se fortalecid la actuacion de las policias municipales con el otorgamiento del curso a la fuerza operativa comprometida, contando la
entidad con todos los elementos con capacitacién basica como Primer Respondiente.

El Reclusorio Metropolitano del estado de Jalisco, cuenta con 137 protocolos (estandares) a nivel internacional, toda vez que se
encuentra en proceso de acreditacién de un centro seguro, organizado, en el cual se garantizan el respeto a los derechos humanos
de las personas privadas de la libertad, conforme a las buenas practicas internacionales. Cuenta con un modelo para la certificacién
de penales estatales, toda vez que se encuentra en auditoria por parte de la A.C.A (Asociacién de Correccionales Americanas) para
su certificacidn.

El programa establecido para la reinsercién social de los internos se determina con las actividades realizadas por las areas técnicas
enfocadas a la conservacién de los vinculos del interno con el exterior, conservacién o mejora de la salud fisica y mental, educacién y
capacitacion para el trabajo, sin descuidar el 4rea deportiva y cultural.

La operacion del Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses, se ha caracterizado por ser una institucién de vanguardia en el estado. Se
ha constituido como un laboratorio y herramienta de investigacién cientifica de las Instituciones de Procuracién de Justicia. Presta
apoyo particular para el cumplimiento de las acciones de la Fiscalia General del Estado que asi lo requieren pues cuenta con las
herramientas que le permiten operar de conformidad con las caracteristicas y estandares nacionales.

Para la operacién de las Bases de Datos cuentan con el equipamiento que permite la operacién cotidiana del Sistema de Informacién
en el Estado habiendo mantenido la disponibilidad de los servicios y de las Bases de Datos con los distintos aplicativos conectados a
Plataforma México, como son AFIS, RNPSP, RNIP SNISP, entre otros.

La entidad ha conservado y mejorado la conectividad de la Red lo cual permite una mayor capacidad de respuesta en la carga de
informacién y la atencion de los servicios requeridos.

Se realiza el control, acopio y remisién de los datos, cifras y registros por medio de los aplicativos proporcionados por el centro
nacional de Informacién o por el mecanismo de Bus de Datos, segin corresponda.

Se ha incrementado el tiempo real de operacién contribuyendo con ello a elevar la calidad y la confiabilidad de los registros estatales
y por ende de los registros nacionales de informacién. De igual forma, se ha dado cumplimiento a la consolidacién de la informacién
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e integracion de bancos de datos estatales e interconexién para el fortalecimiento de las dependencias estatales vinculadas con el
uso de los bancos de informacién nacional y estatal.

El Reglamento de la Ley de Movilidad y Transporte del Estado de Jalisco establece la obligatoriedad de la Constancia de Inscripcién;
dicho ordenamiento fue publicado el 9 de noviembre de 2013 en el Periédico Oficial del Estado (POE).

No se suministra la informacién a la Base de Datos del REPUVE en Plataforma México, ya que aun no se concluye con la
implementacién de conformidad con lo que manifiesta la entidad mediante oficio CESP/4604/2016 con fecha del 22 de septiembre
del 2016 refiriendo el avance en que se encuentra.

Durante el ejercicio 2016 en el estado de Jalisco ha conseguido preservar la calidad de los Servicios de Emergencia y Denuncia al
100%, ya que se cuenta con un plan de emergencia para seguir brindando el servicio aun exista alguna falla técnica; se ha logrado el
mantenimiento de los sistemas y contar con el personal suficiente para la atencién a las llamadas. Para ello, cuenta con una red
estatal permanentemente conectada a la Red Nacional de Telecomunicaciones, lo cual permite preservar la operacién y continuidad
de los servicios, logrando otorgar a la ciudadanfa en general un servicio eficiente y de calidad.

Se han llevado a cabo acciones diversas con el objeto de lograr la transicién al ndmero tnico armonizado 9-1-1. Ya se desarrolld el
nuevo catdlogo de emergencias y se capacité al personal con el apoyo de 6 replicadores que recibieron la capacitacién otorgada a
nivel nacional por la Facultad de Psicologfa, divisién de educacién continua de la Universidad Nacional Auténoma de México, del 3 al
7 de octubre de 2016, con una duracién de 40 horas. Se cuenta ya con 203 miembros del personal capacitados por estos
replicadores.

Se fortalecié la Unidad Especializada en Combate al Delito del Secuestro en el estado de Jalisco con el elemento humano
debidamente evaluado y con la capacitacién especializada requerida para la operacion; asimismo, la Unidad cuenta con instalaciones
fisicas y se le ha dotado del equipamiento més esencial y concreto para su operacién.
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3. DE LA INCIDENCIA DELICTIVA

Jalisco presenté un incremento de incidencia delictiva equivalente al 9.2% con relacién al afio pasado. Los delitos del fuero comun
registraron un aumento del 11.9%, en tanto que los del fuero federal disminuyeron significativamente: -31.9%.

El secuestro y la extorsidn registraron tendencias a la baja con -25.0% y -18.9% respectivamente. Por cuanto hace al resto de los
delitos de alto impacto se observa que en el periodo de 2015 al 2016 los robos con violencia crecieron en forma alarmante al
registrar 15.7% y los homicidios dolosos 13.3%, siendo los homicidios con armas de fuego los que representaron el mayor porcentaje
(17.1%).

La concentracion de los delitos se presenté en los municipios conurbados del 4drea metropolitana de Guadalajara y en algunas
cabeceras regionales; se puede apreciar que la presencia del crimen organizado sigue influyendo de manera considerable en algunas
areas determinadas y esto se refleja con los incrementos en homicidios dolosos y robos (principalmente con violencia).

Es importante mencionar que si bien el tema de percepcién de seguridad tuvo una ligera mejorfa, existen situaciones reales
(incremento en incidencia delictiva pero sobre todo de delitos violentos) que dan la sensacién actual de que se tiene un problema de
seguridad. Ademds, la entidad es una de las que tiene porcentajes de delitos no denunciados superior a la media nacional lo que hace
ver la necesidad de fortalecer las estrategias operativas, de prevencién social del delito y el acercamiento al ciudadano.

A nivel nacional, el afio 2016, el estado de Jalisco ocupé la posicién 32 en cuanto la incidencia delictiva del fuero comun. Sin
embargo, por cien mil habitantes se ubicé en el 15° lugar. Con 1,330.2 delitos por cada cien mil habitantes, Jalisco estuvo por encima
de la media nacional que registrd 1,311.6 delitos por cien mil habitantes.
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4. DE LA ENCUESTA INSTITUCIONAL 2016
La encuesta institucional 2016 en el estado de Jalisco, se realizé bajo los Lineamientos Generales de Evaluacién para el Ejercicio Fiscal
2016 del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal. FASP 2016.

La muestra fue de 600 entrevistas que se aplicaron a elementos de las diferentes corporaciones policiacas de la entidad sujetas a
estudio, del 24 al 31 de octubre 2016. Se realizaron entrevistas cara a cara y en su lugar de trabajo a elementos operativos de las
diferentes corporaciones policiales del estado, en tres estratos identificados como: Policia Preventivo Estatal, Policfa de Investigacién
y Personal de Guarda o Custodia del Sistema Penitenciario.

De las respuestas concedidas por cada uno de los elementos encuestados, se desprenden las consideraciones que se muestran a
continuacién:

Acciones desarrolladas para el cumplimiento de los objetivos de seguridad publica:

La inversidn en la capacitacién de los elementos es la accién que consideran prioritaria en su entidad, seguida de la implementacién
de programas que permitan prevenir y combatir la delincuencia, asf como el conocer el Nuevo Sistema de Justicia Penal.

S6lo poco més de la mitad dice que en su institucion existe el Servicio Profesional de Carrera, los Policfas Preventivos son los que mas
conocen sobre él, mientras que los que tienen un mayor desconocimiento son Personal de Guarda o Custodia.

La mayoria se encuentra inscrito en el Registro Nacional de Seguridad Publica y cuenta con Clave Unica de Identificacion Personal.

Evaluacién. Casi todos los elementos indican que han sido evaluados en Control de Confianza, aunque solo tres cuartas partes de los
evaluados piensan que ésta se hace de acuerdo a su grado y funciones. Destaca que sélo una tercera parte de los elementos que
tuvieron alguna promocién fueron objeto de examenes de Control de Confianza antes de su ascenso.

Problemas en el trabajo. Consideran que lo que mds falta en su institucién para realizar un mejor trabajo es personal, mejor sueldo y
prestaciones, capacitacion, equipo de trabajo y oportunidad de crecimiento.

La falta de organizacién es el principal problema para realizar un mejor trabajo, seguido de la falta de actitud de servicio y la falta de
confianza de los elementos.

Sabado 6 de mayo de 2017. NUumero 27. Seccidon VI
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; " SLGURIDAD PUinLICA
RESUMEN EJECUTIVO
La encuesta institucional 2016 en el estado de Jalisco, se realizé bajo los Lineamientos Generales para el disefio y ejecucidn
de los programas de evaluacién, FASP 2016.

La muestra fue de 600 entrevistas que se aplicaron a elementos de las diferentes corporaciones policiacas de la entidad
sujetas a estudio, del 24 al 31 de octubre 2016.

El muestreo utilizado fue aleatorio estratificado para obtener informacién con error de £4.0% con una confianza de 95% en
los principales indicadores.

Los principales hallazgos de la Encuesta Institucional 2016 en el estado de Jalisco de acuerdo a los objetivos planteados son:
vAcciones desarrolladas para el cumplimiento de los objetivos de seguridad pablica

o La inversién en la capacitacién de los elementos es la accién que consideran prioritaria en su entidad, seguida de la
implementacién de programas que permitan prevenir y combatir la delincuencia, asi como el conocer el Nuevo Sistema de
Justicia Penal.

Sélo poco més de la mitad dice que en su institucién existe el Servicio Profesional de Carrera, los Policias Preventivos son
los que mas conocen sobre él, mientras que los que tienen un mayor desconocimiento son el Personal de Guarda o
Custodia.

La mayoria se encuentra inscrito en el Registro Nacional de Seguridad Plblica y cuenta con Clave Unica de Identificacion
Personal.

Entre el 80% y el 90% de los elementos cuentan con las prestaciones de seguro médico, seguro de vida, crédito para
vivienda y fondo de retiro. Un 60% tienen créditos comerciales. .

Casi la totalidad de elementos han recibido algin curso de capacitacién desde su ingreso a la corporacion, destacando los
de Formacion Inicial, Actualizacién y el Nuevo Sistema de Justicia Penal.

Asimismo, en el 2016, el 90.8% recibié algiin curso entre los que destacan: Derechos Humanos, Cadena de Custodia,
Juicios Ora ig i i

PROSPECTIVA FINANCIERA Encuesta Institucional 2018

o

o

o

o

o
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vEvaluaciéon

o Casi todos los elementos ha sido evaluado en Control de Confianza, aunque solo tres cuartas partes de los evaluados
piensan que esta se hace de acuerdo a su grado y funciones. Destaca que sélo una tercera parte de los elementos que
tuvieron alguna promocién fueron objeto de exdmenes de Control de Confianza antes de su ascenso.

o A la mitad les han aplicado examenes toxicolégicos sorpresa. Las evaluaciones de Control de Confianza, no tienen la
confianza de casi la mitad de los elementos de las corporaciones de seguridad publica de Jalisco, para los que este tipo de
evaluaciones no contribuye a la mejora de las instituciones. Los Policias Investigadores son los més escépticos al respecto.

v Equipamiento y uso de tecnologia

o Lo que més obtuvieron fueron uniformes y al menos la mitad obtuvo chaleco balistico y algln tipo de arma y municiones.
Sélo el 3.7% menciona que no recibié ninglin tipo de equipo para el desempefio de sus funciones.

o La mayoria sabe utilizar el equipo de radiocomunicacion y tres cuartas partes conocen el uso de internet.

o El Informe Policial Homologado es conocido por la mayor parte de los Policias Preventivos y los Policias Investigadores.
Asimismo el procedimiento para utilizarlo. Los Policias Preventivos son quienes més elaboran IPH en su trabajo.

o El 79.2% conoce Plataforma México, el Personal de Guarda o Custodia es de nuevo el que esta menos familiarizado con él.

o Sélo el 25% tiene en su &rea de trabajo manera de consultar el SUIC,

o Los métodos de identificacion de personal con el que cuentan principalmente es la CUIP (Clave Unica de Identificacién
Personal) y la identificacion con fotografia actualizada.

PROSPECTIVA FINANCIERA E Institucional 2016

=

Sabado 6 de mayo de 2017. NUumero 27. Seccidon VI




EL
ESTADO=JALISCO

PERIODICO OFICIAL
21

SECRETARIADO EJECUTIVO - =y

RESUMEN EJECUTIVD o |

v Infraestructura

o Con relacién a las instalaciones en que operan se dividen las opiniones sobre si estas les permiten actuar de manera eficaz.
Quienes piensan que no, es por la falta de espacio. En lo que coincide la mayoria es que sus instalaciones necesitan ser
mejoradas.

v'Condiciones laborales y Habitos en el trabajo

o La mayoria de los elementos se sienten muy orgullosos de su funcién para resguardar la seguridad publica de las personas.
El proteger y servir a la gente, ayudarla y brindar seguridad es lo que mas les gusta de ser policias.

o La mayorfa coincide en que las leyes tienen que aplicarse por igual a todos.

o Tres cuartas partes tienen conocimiento de la Policia Acreditable y muy pocos han participado en alguna audiencia del
Nuevo Sistema de Justicia Penal.

o Los pases de lista e inspeccién de mandamiento, son las actividades que realizan con mayor frecuencia en sus operaciones.

o El desempefio laboral y la capacitacién son los criterios més utilizados para la promocion de ascensos.

¥ Problemas en el trabajo

o Consideran que lo que mds falta en su institucion para realizar un mejor trabajo es mds personal, mejor sueldo y
prestaciones, capacitacién, equipo de trabajo y oportunidad de crecimiento.

o La falta de organizacion es el principal problema para realizar un mejor trabajo, seguido de la falta de actitud de servicio y
la falta de confianza de los elementos.

PROSPECTIVA FINANCIERA Encuesta Institucional 2016

Sabado 6 de mayo de 2017. NUumero 27. Seccidon VI



22

EL
ESTADO=JALISCO

PERIODICO OFICIAL

LONCLUSIONES
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Encuesta Institucional 2018

Sabado 6 de mayo de 2017.

Nimero 27.

Seccidn VI



EL
ESTADO=JALISCO

PERIODICO OFICIAL

23

SECRETARIADO LfECt

DEL S
SEGURIDAD MUBLIC

La encuesta institucional 2016 indica que la capacitacién es lo que mas valoran los
encargados de custodiar la seguridad publica de los jaliscienses, por lo que es importante
que se destine presupuesto para capacitar a los encargados de la seguridad publica en el
desarrollo de sus funciones.

Aumentar en lo posible los cursos que se imparten a los elementos, espéecialmente los de
mejorar de sus destrezas, que gdemés de darles seguridad, mejoran el desempefio en
sus areas de trabajo.

Asimismo, motivar a elementos que destaquen en su labor con cursos en el extranjero,
que a su vez pueden replicar con sus compafieros.

Impartir cursos especialmente enfocados a quienes tienen personal a su cargo, sobre la
organizacién y manejo y motivacion de personal, principales problemas a los que se
enfrentan en el desempefio de su labor.

Realizar dindmicas que les ayude a mejorar la confianza y actitud del personal, para
fortalecer el trabajo en equipo.

Promover el uso de la tecnologia en su trabajo diario, para tener un mayor nimero de
elementos aptos en el manejo de dispositivos electrdnicos.

Revisar los examenes de Control de Confianza sean adecuados para el cargo y grado de
los elementos.

STEMA NACION/
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v Compartir los alcances y éxitos de las evaluaciones de Control de Confianza para mejo}a
las corporaciones, con la finalidad de incrementar la credibilidad de esta evaluacién entre
los elementos.

¥ Modernizar las dreas de seguridad publica, con ayuda de la tecnologia, que les permitan
eficientar el combate a la delincuencia. En este sentido, lo que consideran mas
importante son la actualizacién de bases de datos, mejorar la infraestructura y
equipamiento de la red nacional de telecomunicaciones, mejorar los servicios de llamadas
de emergencia y denuncia andénima, asi como la integracién de informacién para la
identificacién de personas a través de su ADN,

v Promover el uso del Informe Policial Homologado y del Sistema Unico de Informacion
Criminal, SUIC (vehiculos robados, mandamientos judiciales, etc.)

Dar a conocer la Policia Acreditable.
Mayor capacitacién sobre el Nuevo Sistema de Justicia Penal y su posible participacién en
audiencias de juicios.

v Mejorar los sueldos que perciben, asi como las prestaciones.

v Contratar mas personal; de preferencia que los nuevos elementos tengan una escolaridad
mayor de preparatoria para mejorar la profesionalizacién de las corporaciones del estado.

v Seguir fomentando el orgullo de portar el uniforme y proteger a la sociedad, que es lo
que mas les gusta de su labor como guardianes del orden.

PROSPECTIVA FINANCIERA Encuesta Institucional ZOIB
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FORMATO

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Gobierno del Estado de Jalisco. Poder
Ejecutivo. Secretaria General de Gobierno.

FORMATO DE CEDULA DE OPERACION ANUAL:

SOLICITUD NUMERO:
JAL-SEMADET-DGPYGA-COA-

(Sello con fecha de recibida}

NOMBRE Y/O RAZON SOCIAL DEL ESTABLECIMIENTO e e es

Nombrey firma del representante legal o persona fisica obligada 2
Bajo protesta de decir verdad, declaro que & tenida en esta solicitud y fidedigna y que puede ser verificada por lss
Lugar y fecha: i yencasode Isedad, podrn invali y/oapl

cepto
o Acepto

Recibir notlficaciones via correo electrénico, relativas al presente tramite.

N° DE RECIBO DE PAGO DE N° DE ESTADO DE CUENTA FECHA DE CANTIDAD PAGADA N° DE RECAUDADORA N° DE CAJA
DERECHOS PAGO
g
1) N° DE LICENCIA AMBIENTAL UNICA: 2) N° DE REGISTRO DE GRAN GENERADOR DE RESIDUOS DE 3) N° DE REGISTRO DE PLAN DE MANEJO DE RESIDUOS DE
MANEJO ESPECIAL: MANEJO ESPECIAL:
4)RFC 5) ACTIVIDAD PRODUCTIVA PRINCIPAL DEL ESTABLECIMIENTO

6) DOMICILIO DEL ESTABLECIMIENTO (Anexar croquis)

Calle: (Ademés identificar entre que calles) No. Exterior y No. Interior o No. de Manzana y Lote:
Colonia: Localidad: Cédigo‘PastaI:
Municipio: Jalisco. Teléfonos (Incluir clave de larga distancia): Correo (s) Electrénico (s):®
7) UBICACION GEQGRAFICA
Coordenadas UTM % X = (m)y= (m)
Coordenadas Geograficas:  Latitud Norte: grados minutos di
Longitud Oeste:; grados minutos

8) DOMICILIO PARA OfR Y RECIBIR NOTIFICACIONES (Solo en caso de ser distinto al del establecimiento).

Calle: (Ademas identificar entre que calles)
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No. Exterior y No. Interior o No. de Manzana y Lote: Colonia:_ Localidad:
Municipio: _, Jalisco. Codigo Postal: . Teléfonos: (Incluir clave de larga distancia):
9) NUMERO DE TRABAJADORES 10) TOTAL DE HORAS SEMANALES TRABAJADAS EN PLANTA:

No. Total de Empleados administrativos:

No. Total de Obreros en planta;

11) NOMERO DE TRABAIADORES PROMEDIO, POR DIA Y POR TURNO LABORADO (Considerar un turno por cada horario diferente).

Turnos Numero de es pi di
No. | Horario L [ ™ | | | J | v | s | )

] [ | ! | | |

12) DATOS DEL ULTIMO CAMBIO DE NOMBRE O RAZON SOCIAL (Llenar sélo en caso de re licenciomiento en los casos de cambio de giro industrial o de domicilio del establecimiento, anexando copia del instrumento legal
que lo acredite).

Nombre anterior: Fecha de cambio:

Dia Mes Afio

SECCION I. INFORMACION TECNICA GENERAL
Si requiere de mayor espacio para la incorporacién de informacion, agregue filas en las tablas correspondientes.

1.1 OPERACION Y FUNCIONAMIENTO Presente en anexo, conforme a las indicaciones que se sefialan en el instructivo de llenado de la presente solicitud:

A. Elolos planos de distribucién del establecimiento (tni en caso de haber modificado parte de su proceso de operacién y/o aumentado produccion).
B.  Los diagramas de i que corr a cada uno de los procesos, incluyendo dreas de servicios y administracion (inicamente en caso de haber modificado parte de su proceso

de operacion y/o aumentado produccion).
C. Latabla resumen de los diagramas anteriores (Unicamente en caso de haber modificado parte de su proceso de operacién y/o aumentado produccion).
D. La descripcidn de las operaciones y procesos que se llevan a cabo en el establecimiento (tinicamente en caso de haber modificado parte de su proceso de operacién y/o aumentado produc-

cion).

£, Andlisis de emi: 2 la atmésfera realizado en el afio de operacidn que se reporte, elaborado por laboratorio acreditado ante la Entidad Mexicana de Acreditacion A.C., (en
caso de tratarse de fuen(e fija de jurisdiccion local), escaneado en un disco compacto o cualquier otro medio magnético en formato .pdf. .

F.  Plan de atenclon a que debera contener las medidas y acciones que se llevaran a cabo cuando las condiciones meteorolégicas de la region sean desfavorables; o

cuando se presenten emisiones de olores, gases, asi como las particulas solidas y liquidas extraordinarias no controladas, s6lo en caso de no haberlo presentado anteriormente a la SEMADET o
de e ol plan haya side modificado.

G.  Encaso de que hubiere modificado o actualizado su estudio de riesgo y/o programa para la prevencién de accidentes (PPA), anexe copia digital de los mismos por medio de un disco compac-
to o cualquier otro medio magnético en formato .pdf, incluyendo los dictdmenes y/o autorizaciones correspondientes.

H.  Comprobante de pago de derechos por concepto de evaluacion de cédula de operacién anual.

I. Comprobantes de la disposiclén final de los residuos de manejo especial manejados en el aiio anterior inmediato, escaneados en un disco compacto o cualquier otro medio magnético en for-
mato .pdf.

El comprobante del periodo reportado de las empresas recolectoras o de destino final (relleno sanitario, acopio, reciclaje, co procesamiento, tratamiento, reutilizacion o comercializacion) de los
residuos de manejo especial generados, debe contar con las siguientes caracteristicas:
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1. Original de carta emitida por la empresa que presta el servicio de recoleccién, manejo y/o disposicién final, que contenga los datos generales (nombre, domicilio), niimero de autori-
zacion de la SEMADET vigente para la actividad, fecha de emisién de la misma y firma autégrafa del representante legal.

2. Nombre y cantidad en kilogramos (para sélidos) y en metros ctibicos (para semisélidos o liquidos) por cada tipo de residuo que ampara el comprobante.

3. Periodo de recoleccién, manejo y/o disposicién final por cada tipo de residuo que ampara el comprobante.

4. Nombre y lugar del destino y/o disposicién final por cada tipo de residuo que ampara el comprobante.-

La suma de las cantidades reportadas.en los comprobantes, deben coincidir con las que se manifiestan en el formato COA, que se generaron en el periodo reportado (afio calendario anterior).
*  Todas las empresas que fe presten algtn servicio deben contar con auterizacién vigente emitida por esta Secretarfa para manejar el tipo de residuos que genera.
e Esimportante sefialar, gue esta Secretaria no validara como comprobante la copia del dictamen emitido por esta Dependencia, ni el contrato que se tenga con la empresa que brinda el servi-

_clo. - T

1.2 PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS

Forma de Produccién anual

Nombre del producto o Nombre Estudio fisico 7 Capacidad a pro-|
subproducto Quimico ¢ duccién . instalada|  Almacenamiento ® Cantidad 1° Unidad *

1.3INSUMOS DIRECTOS 12 E INSUMOS INDIRECTOS 2 (Incluyen todos los involucrados en el proceso productivo, de servicios y procesos de tratamiento).

Consumo anual

Insumos Nombre de cada insumo 1 Punto(s) Estado Forma de
involucrados en: de Fislco 16 Almacenamlento ¥
15
. Nimero | Consumo 1 1
Proceso Comerclal Quimico cas Cantidad Unidad
.

Servicios Auxlliares

14 CONSUMO ENERGETICO (Por tipo de energfa). (Este punto no le aplica si inicamente le corresponde presentar informe anual de generacion de residuos de manejo especial).

1.4.1 Consumo anual de combustibles para uso energético

Tipo de Consumo anual

Area de consumo
Combustible 21 Cantidad Unidad 2

Proceso productivo y servicios auxillares

Autogeneracién de energla eléctrica

1.4.2 Consumo anual de energla eléclrica. (Este punta no le aplica si Gnicamente le corresponde presentar informe anual de generacion de residuos de manefo especlal).

Consumo anual Cantidad Unidad #
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Suministro externo

|

15

Nombre del

Punto de

COMBUSTIBLES UTILIZADOS (Por equipo de combustién) 2

equipo de combustién Capacidad Tipo de Tipo de ¢Se preca L Consumo anual
consumo Cantldad Unidad Quemador Combustibie lienta? 2 Cantidad Unldad

[

I

1.6 MAQUINARIA Y EQUIPO (Este punto no le aplica &i unicamente le corresponde presentar Informe anual de generacién de residuos de manejo especial).
Nimero Nombre del Marca Cal ifi téeni- | Instr de di :
pacidad Fuente de energla
equipo cas seguridad Horas de operacién

semanales

Electricidad Combustible

SECCION Hl: CONTAMINACION ATMOSFERICA

ESTA SECCION NO LE APLICA S 0N|(;AMENYE LE CORRESPONDE PRESENTAR INFORME ANUAL DE GENERACION DE RESIDUOS DE MANEJO ESPECIAL.

Si requiere de mayor espacio para la incorporacioh de informacion, agregue filas en las tablas correspondientes.

2.1, PUNTOS DE GENERACION DE CONTAMINANTES (olores, gases y/o particulas sélidas o liquidas)

[ Nombre dela

Puntodege- [  Especificaciones Operacién (horas/dia; Equipo y método Eficiencia del equipo dé
maguinaria, neracién ¥ | Técnicas (pri / y [afio) de control 22 Control ®
equipo o mente capacidad)
actividad que
geners Cantidad| Unidad | h/d /s s/ Cantidad | Tipo | Clave
contaminantes 0
2.2 CONTAMINANTES POR PUNTO DE EMISION 32
Punto de ¢Emisién condu- Nombre de cada uno de los contaminantes Cantidad Unidad Método de estimacién por contaminante
emisién _cida? 3 - - Emitidos por punto de emisién
2.3 CHIMENEAS O DUCTOS DE DESCARGA
Namero de Punto(s) de Altura Dldmetro Velocidad del flujo Temperatura | Puerto de Plataforma
ducto o emisién (m) Interior (m) -~ de gases {m/seg) de salida (2C) | muestreo ¥ de
Sabado 6 de mayo de 2017. NUumero 27. Seccidon VI
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L Chimenea ¥

2.4Sies el caso y si dispone de esa informacién, indicar a titulo opcional e informativo con qué frecuencia se desarrollan los monitoreos perimetrales de calidad del aire.

Mes Pardmetro monitoreado Resuitado

SECCION IIl. GENERACION Y MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS
ESTA SECCION NO LE APLICA S1 UNICAMENTE LE CORRESPONDE PRESENTAR INFORME ANUAL DE EMISIONES A LA ATMOSFERA.
Si requiere de mayor espacio para la incorporacion de informacién, agregue filas en las tablas correspondientes.

3.1 GENERACION Y MANEJO DE RESIDUOS DE MANEJO ESPECIAL.

Transporte o recoleccién - Destino y/oidisposicién final %
Area o Ac- Nombre de |
N Subclasificacién o Cla- Generacién Forma de Alma- ombre de fa Ubicacién de la
Manejo de los a
tividad de sificacién del residuo Clave del Anual en kg o cenamiento de Frecuencla de Nombre de la Empresa _l s Empresa y nime- Empresa o del
genera- a1 residuo 42 a “ recu nimero de autoriza- residuos ro de autoriza-
i6n m3 los Residuos Manejo ¥ v sitio de disposi-
on cién de la SEMADET cién de la

SEMADET cién final.

SECCION IV. REGISTRO DE EMISIONES Y TRANSFERENCIA DE CONTAMINANTES (RETC) Y PREVENCION DE LA CONTAMINACION®
Si requiere de mayor espacio para fa incorporacién de informacion, agregue filas en las tablas correspondientes.
4.1USO, PRODUCCION Y/O COMERCIALIZACION DE SUSTANCIAS RETC EN ELESTABLECIMIENTO .

Esta tabla debera de ser elaborada por los Establecimientos Sujetos a Reporte de competencia estatal que utilicen, produzcan o cometcialicen sustancias sujetas a reporte para el Registro de Emisio-
nes y Transfe ia de C i (RETC) enli: en la NOM-165-SEMARNAT-2013

- — - —

Sustancias RETC contenidas

[Nombre de la| Clave o No. | % peso de la sus-
sustancia®! CAsS? tancia®?

Nombre del material que | Clave de la Cantidad anual® | Méaximo mensual®!| Minimo mensual®® Unidad*®

Actividad sustantiva contiene la 49

[Sustancias |Uso directo®®
usadas en -
proceso Uso indirecto®”

[Sustancias producidas®®

Otros usos®®

Sabado 6 de mayo de 2017. NUumero 27. Seccidon VI
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4.2 EMISIONES Y TRANSFERENCIAS DE SUSTANCIAS RETC POR OPERACION NORMAL

Esta tabla debera ser llenada por aquellos establecimientos sujetos a reporte de competencia estatal que, como consecuencia de su actividad normal, generaron emisiones a cualquier medio (aire,
agua o suelo) y/o transfirieron sustancias de algtin contaminante al aire, agua o suelo o se generd alguna descarga de agua o residuos de manejo especial de sustancias sujetas a Reporte'de Emisiones

y Transferencia de Ct (RETC) enlistadas en la NOM-165 \T-2013.
Identificacién de sustancias RETC Emisién o Transferen- Datos de empresa prestadora de serviclos para manejo
cla Anual 5 de reslduos de manejo especlal y aguasresiduales,
g ‘g donde fueron transferidas lassustancias
5 5 & o
sen| TES s s s g e o%” T s | 8.
Emisién Seg = 2 B TS P " ] T Bl w 2
/TranSAE-EE'éE $ :3 % g g R = 83 "': £ £% :EZT K ]
ferencia| § £ £ g I H M H sl S E H gl = ] £ gz €
=k £ o & © =8| 2| | 5 25| ¢ e
]
pireT
5  |Agua”
2
E
I
Suelo”
"
£
2 [Reutilizaclén’s
5
g
é Reciclado?®
[Co-
- Iprocesamlento
L
€ [rratamlento”
©  [Incineracién’®
=
IDlsposteisn
ffinalgo
|Otras (especifiq
kear)
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4.3 EMISIONES Y TRANSFERENCIAS DE SUSTANCIAS RETC POR EVENTOS PROGRAMADOS O NO PROGRAMADOS

Esta tabla deberd ser elaborada por los establecimientos que presenten eventos prog! Y no prog| por ia de i instalacion de equipos, retiro de equipos, acciden-
tes, contingencias, fugas o derrames dentro del establecimiento y reportar si se encontré involucrada la emisién o translerencia de alguna sustancias RETC o se tuvo una liberacién de algun conlaminan-

te al aire, agua o suelo o se generd alguna descarga de agua o residuos de manejo especial. Esta informacién deberd ser reportada por cada evento que se haya tenido (incluye combustién a cielo
abierto con fines de adiestramiento).

> Medio Existen emisiones o
Modalidad de | Numerc de | Punto de origen | Puntos de afectacién | Tipo de evento [Fecha en la que | Duracién (Causa del even-| afectado 100 | Tipo de afecta-| transferencias de sus-
evento evento 63 del evento 94 - — {en el diagrama de fun- % 77 “sesuscitéel - | (horas) T TTtos sy clén 101 tancias RETC deriva-
clonamiento s5 N evento das del evento (si/no)
Eventos
programados
Eventos no
programados

En dado caso de responder que si existen emisiones o transferencias de sustancias RETC derivadas del evento en cuestién esta tabla deherd ser llenada por aquellns establecimlentos sujetos a reporte
de competencia estatal que, como consecuencla de alguna actividad programada o no programada generaron emisiones a cualquier medio (aire, agua o suelo) y/o transfirieron y/o transfirieron sus-
tancias de alglin contaminante al aire, agua o suelo o se generé alguna descarga de agua o residuos de manejo especial de sustancias sujetas a Reporte de Emisiones y Transferencia de Contaminan-
“es (RETC) enlistadas en la NOM-165 \T-2013, -

—
Identificacién de sustancias RETC Emisién o Transferen- Datos de empresa prestadora de servicios para manejo
» s de residuos de manejo especial y aguasresiduales,
~? cia Anual S
IR E donde fueron transferldas lassustancias
=
g 3 £
] 5 ] 3 3 3
g |Emsien| 2T E = S 2 - gl 25 | 4 3 0% 85 | =% 2
3 Trans-| SB 5 EE g ° v 3 < B o0 % g 3 5 2R 37| 8 k]
-] JTrans-| 5 29 5 55 © ¢ 3 P 2 3| 88 5 T ] B g8 29 5 =
E EgEgR® @ B £ £| & E 2 S 3 g g 5 E g
ferencia| § § £ 3 5o ] % 3 S| 9% 5 g € 2 38 BE 8
5 2" Eg ° < 23 | 3| &) 5 23| ¢
o s £ &
& z g3
e |Aire71
>
2
o
k-
g
€
g AE 72
& ua’
£ 3
8 8
€ 2
2 E
] w
- Suelo”
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Transferencia 7

[Reutiiizacién® -

Reciclado?®

Co-
[procesamlento
7

[fratamiento”8

tncineracién?®

Disposicién
ffinalso

1Otras (especifiq
fcar)

4.4 Acciones de prevencién realizadas en lafuente

nal.

En esta Seccidn se repartan las acciones de prevencion realizadas en la fuente y su drea de aplicacion asi como las de reutilizacidn, reciclaje, ob

de energia, t

control o disposicion fi-

Punto del dia-
gramaenel
que se realizé
la accion de
prevenclén®?

Aspecto
enelque | Material o resi-

la ac la accién®
cién®?

Impacté | duo objetivo de

Identificacién de
sustancias listadas®®

Nombre Clave o
No. CAS

Nivel original de

la emisién, des-

carga o transfe-
rencia®

Unidad de

medida del

nivel origi-
nat®’

Accidn pre-
ventiva real-
lzada®

Unidad de

Temporalidad® vaelsaol- medida
canzado’

del nivel
aleanzado
91

Resultado alcan-
zado en el proce-
5052

Reduccién

Reutilizacién

Reciclaje

Obtencién de
energia

Tratamiento

Control

Disposicién
final

Otros (es-
pecificar)

Sdbado

6 de mayo

de 2017.

Nimero 27

. Seccion
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OBSERVACIONES Y ACLARACIONES Incluya las observaciones o aclaraciones que se relacionen con la informacion proporcionada en las diferentes tablas del presente formato.
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T Reduccién

Reutilizacidn

Reciclaje

Obtencién
de energia

Tratamiento

Control

Disposicién
final

Otros (es-
pecificar)
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ACUERDO

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Gobierno de Jalisco. Secretaria de
Desarrollo e Integracion Social.

SECRETARIA DE DESARROLLO E INTEGRACION SOCIAL
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO

REFORMA REGLA DE OPERACION

Al margen un sello que dice: Gobierno de Jalisco. Secretaria de Desarrollo e Integracién Social. Estados

Unidos Mexicanos.

REFORMA REGLA DE OPERACION DEL PROGRAMA “JALISCO INCLUYENTE: CUIDA Y ESCUCHA” PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2017.

Guadalajara, Jalisco, a 25 de abril del 2017.

1 FUNDAMENTACION JURIDICA.

LCP. MIGUEL CASTRO REYNOSO, Secretario de Desarrollo e Integracién Social del Gobierno del Estado de
Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 36, 46 y 50 fracciones X; XI, XVill y XXII de la
Constitucién Politica del Estado de Jalisco; 2, 4 fracciones I, Il y IV, 5 fracciones |, IV, V, VI y X, 6 fraccidn |,
8, 11 fracciones 1y II, 12 fracciones |, 1 y X, y 22 fracciones Ii, lllI, IX, X, XIV y XVII de la Ley Orgénica del
Poder Ejecutivo de! Estado de Jalisco;2, 4 fracciones |, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X y X, 5, 6, 7 fraccién VIII, 8, 9,
10, 11, 11 Bis, 12, 13, 14 fracciones V, VI, VII, VI, X1, XIl, XIV y XVI, 16, 26, 27 Bis, 28, ‘31 bis, 33,36y 55 de
la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco; 3 fraccién |, 4 fracciones |, IlI, 5 fracciones IVy V, 10
fracciones 1l y VII, y 242 fraccién X! del Cédigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco; 3 fraccion |, 6
fraccién IV incisos a) y f), 21 fraccién Iy 22 de la Ley para el Desarrolio Integral del Adulto Mayor del Estado
de Jalisco; 4 fracciones IV, VIl y XIV, 5y 6 fraccidn I inciso a), y fraccién Il inciso b) de 1a Ley para la Inclusidn
y Desarrollo Integral de las Personas con Discapacidad; 1, 2, 3,5, 7y 8 del Decreto por el que se establece
la Politica de “BIENESTAR” para el Estado de Jalisco; y 22 del Decreto por el que se autoriza el Presupuesto
de Egresos del Gobierno del Estado de Jalisco para el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de

diciembre del afio 2016, y con base en los siguientes:

Sabado 6 de mayo de 2017. NUumero 27. Seccidon VI
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CONSIDERANDOS

El articulo 50 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco establece como facultades
exclusivas del Titular del Poder Ejecutivo, entre otras, la de organizar y conducir la planeacién
del desarrollo del Estado y establecer los medios para la participacién social; cuidar de la
recaudacion, aplicacién e inversién de los caudales del Estado, con arreglo a las leyes; celebrar
convenios con la federacién, con los municipios y con los particulares, respecto de la prestacion
de servicios publicos, cuando el desarrolio econdmico y social lo haga necesario; asi como
delegar facultades especificas en el ambito administrativo a las secretarias, dependencias,

organismos y entidades que se constituyan para el auxilio en el desempefio de sus atribuciones.

La Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco establece que las Secretarias son las
Dependencias de la Administracién Publica Centralizada que tienen por objeto auxiliar al
Gobernador del Estado en el despacho de los asuntos de su competencia, de acuerdo a las
materias correspondientes; y que las Secretarias son las enunciadas en el articulo 12, siendo la

de Desarrollo e Integracion Social, una de ellas.

Por lo que de conformidad con el articulo 22 de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado
de Jalisco, la Secretaria de Desarrollo e Integracién Social es la dependencia responsable de
disefiar, aplicar y evaluar la politica de Desarrollo Social y Humano en' coordinacién con la
Federacién y los municipios, por lo que le corresponde, entre otras atribuciones, disefiar y
ejecutar programas que impulsen el desarrollo humano y la asistencia social en el Estado;
determinar los criterios generales para la participacion de los usuarios de los servicios de
asistencia social publica; promover, apoyar y gestionar la participacion ciudadana y de los
organismos de la sociedad civil en la elaboracidn, ejecucién y evaluacion de las politicas sociales
de desarrollo; asi como promover, apoyar, gestionar, coordinar y realizar estudios,

investigaciones y actividades formativas sobre el desarrollo humano e integracion social.

La Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco establece que su aplicacion estara a cargo
de las dependencias, organismos y entidades del Gobierno del Estado en el ambito de su

competencia; que todos los programas que implementen, tendientes al cumplimiento de los
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derechos sociales, se consideraran como de desarrollo social; y que justamente sobre el
Gobierno del Estado y los Gobierno Municipales, recae la obligacién de cumplir y hacer cumplir

con los derechos sociales en todas sus funciones y actividades.

Bajo estas premisas es que se establece que toda persona tiene derecho a ser beneficiada por los

programas de desarrollo social, en particular aquelios ciudadanos que formen parte de algtn grupo social

en situacién de vulnerabilidad, siempre y cuando cumplan con los requisitos que en cada caso se sefialen.

VI

VIL

VI

El articulo 4° de esta Ley establece en su fraccién X, que por Reglas de Operacién debe
entenderse: las normas, lineamientos y mecanismos, establecidos por las secretarias, que rigen
a cada uno de los programas de desarrollo social, mediante los cuales se organizan sus distintas
etapas o fases de instrumentacién en el corto plazo; asi como su difusién, y que resumen la
planificacién anual de los medios, acciones y metas, asi como los indicadores correspondientes,

para avanzar en el cumplimiento de los objetivos estratégicos de dichos programas.

El articulo 16 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco dispone que la Politica
Estatal de Desarrollo Social se conforma de los programas, acciones, directrices, lineas de accién
y convenios que establezca el Gobierno del Estado por medio de la Secretaria de Desarrollo e
Integracién Social, encaminados a impulsar el desarrollo social en el Estado, teniendo entre
otros objetivos, el de generar oportunidades de desarrollo integral, implementar los programas
que sean necesarios para garantizar el respeto de los derechos sociales, asi como el de
establecer programas especializados para atender todos los grupos sociales en situacién de

vulnerabilidad.

El Codigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco sefiala que son sujetos de asistencia social,
entre otros, las personas con discapacidad; y que corresponde al titular del Poder Ejecutivo a
través de la Secretaria de Desarrollo e Integracion Social el formular, conducir y evaluar la

prestacidn de los servicios asistenciales.

La Ley para la Inclusién y Desarrollo Integral de las Personas con Discapacidad de la entidad

establece que su aplicacién corresponde al Poder Ejecutivo del Estado a través de
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sus dependencias y entidades, asi como a los organismos publicos que entre su objeto tengan

competencia en la materia.

Esta Ley, a través de su articulo 26 bis establece que le corresponde a la Secretaria de Desarrollo e
Integracién Social, entre otras atribuciones, la de Disefiar, aplicar y evaluar la politica de desarrollo social

y humano para personas con discapacidad.

En 2014, el Estado Mexicano comparecié ante el Comité de expertos en discapacidad del Alto
Comisionado de la Organizacién de Naciones Unidas; en esta comparecencia, el comité de Expertos en
Discapacidad, emitié una serie de recomendaciones al Estado Mexicano a efecto de mejorar las
condiciones de las personas con discapacidad, basadas en diversos articulos de la Convencién sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad. Derivado de lo anterior, con la operacién del programa Jalisco
Incluyente, el Gobierno de Jalisco busca contribuir al cumplimiento de los retos pendientes de México

ante el Comité.

IX. Que el Decreto por el que se establece la Politica de “BIENESTAR” para eI:Gobierno de Jalisco,
emitido por el titular del Poder Ejecutivo y publicado en el periddico oficial “El Estado de Jalisco”
con fecha 06 de julio de 2013, instruye a todas las Dependencias del Poder Ejecutivo, a que
realicen un esfuerzo intensivo y coordinado para garantizar, mediante la priorizacién de politicas
publicas, la generacién de satisfactores integrales y con calidad de necesidades bdsicas como la
alimentacion, salud, educacién, vivienda digna, trabajo digno, condiciones ambientales
naturales y sociales Gptimas, entornos rurales con infraestructura dotada de todos los servicios,
incremento y calidad del tiempo libre, acceso amplio a bienes culturales, participacion
ciudadana efectiva en los asuntos publicos y certeza sobre la seguridad fisica y patrimonial, que

contribuyan al bienestar individual y colectivo de las personas.

Instruye, ademds, a las Dependencias, a que pongan en el centro de su actuar a las personas a quienes se
sirve, toda vez que estas son la razén del Gobierno de Jalisco. Por ello se ordena a que se instrumenten

los mecanismos que permitan enfocar todos sus esfuerzos e este fin, por encima de’cualquier otro.
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Por tal motivo, el programa “Jalisco Incluyente”, se encuentra indisolublemente ligado a la Politica de

“BIENESTAR”, encontrando en éste una herramienta para el ejercicio del gasto orientado al ciudadano.

X. Por su parte, en el articulo 22 del Decreto por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del
Gobierno del Estado de Jalisco, para el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre
de 2017, en correlacion con los articulos 26 y 27 Bis de la Ley de Desarrollo Social para la Entidad,
sefala que las Dependencias o Entidades del Poder Ejecutivo deberan elaborar, aprobar,
publicar y poner a disposicién de los/las posibles beneficiarios/as las Reglas de Operacion de los
programas que brinden subsidios o apoyos ptblicos, a mas tardar el dia 31 de marzo de 2017;

estableciendo la informacion y contenido que deberd versar sobre las mismas.

Xl Con fecha 16 de marzo de 2017 fue publicada en el periddico oficial “El Estado de Jalisco”, la

Regla de Operacion del Programa “JALISCO INCLUYENTE: CUIDA Y ESCUCHA.

XH. Por lo anterior, se emite el presente Acuerdo de Segunda Reforma a la Regla de Operacién del
Programa“JALISCO INCLUYENTE: CUIDA Y ESCUCHA”, para el Ejercicio Fiscal 2017, para quedar

como sigue:

ACUERDO QUE REFORMA LA REGLA DE OPERACION “JALISCO INCLUYENTE: CUIDA Y ESCUCHA”, PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2017.

Unico. Se reforma la Regla de Operacién del programa “JALISCO INCLUYENTE: CUIDA Y ESCUCHA”, para

el Ejercicio Fiscal 2017, en cuanto a los puntos: 8.2, 9.3.2, por lo que quedan como sigue:
8.2 MONTOS Y TOPES MAXIMOS DE APOYO.
Para el Tipo de Apoyo B. La cantidad del apoyo serd de $1,200.60 (Un Mil Doscientos Pesos 60/100 M. N.),

entregados mensualmente, mediante dispersiones a través de cuenta bancaria o cheque.

9.3.2 Paralos efectos de El Programa, son obligaciones los/las solicitantes y/o beneficiarios/as:
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VI. En caso de robo o extravio del medio de pago del apoyo, se debera reportar de inmediato, tanto
a El Programa como a la Entidad Bancaria que expidi6 el plastico o la chequera con los

Iinéamientos gue la misma disponga

TRANSITORIO

Unico. . El presente acuerdo iniciara su vigencia el dia de su publicacién en el periddico Oficial “El Estado

de Jalisco”.

“2017, Afio del Centenario de la Promulgacién de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicarfros, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Jalisco y del N&ta/icio de Juan

Rulfo”

LCP. MIGUEL CASTRO REYNOSO

Secretario de Desarrollo e Integracién Social
Del Gobierno del Estado de Jalisco

(RUBRICA)
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