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INFORME CUALI/CUANTITATIVO

INFORMACION GENERAL

Nombre de la IMEF: Instituto Jalisciense de las Mujeres

Entidad: Jalisco

Nombre del proyecto: Jalisco comprometido en la prevencién y atencién de la
violencia contra las mujeres.

Folio del proyecto: 14-PAIMEF-15-01.

Nombre de la Meta: Bll.3 Realizar una Conferencia Magistral en el Marco del dia
internacional de la mujer y dos paneles en violencia politica y econémica, con
una duracién de 5 horas, dirigida a 200 personas de la ciudadania.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa™
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INFORMACION DE LA ACTIVIDAD DE CAPACITACION

Tipo de la actividad

Conferencia Magistral | 1 Panel 2

Nombre Violencia Politica y Econémica de las Mujeres

Justificacion En base a la Declaracion sobre la eliminacién de la violencia
contra la mujer (ONU,1993) la violencia contra las mujeres
como “todo acto basado en la pertenecia al sexo femenino que
tenga o pueda tener como resultado un dafo o sufrimiento
fisico, sexual o psicoldgico por la mujer, asi como la amenazas
de tales actos, la coaccion o la privacion arbitraria de libertad,
tanto si se produce en la vida publica como en la vida privada”

Cuando se ejerce violencia en funcion del sexo como
resultado del dominio y del control para mantener autoridad,
se esta ejerciendo violencia de género, lo cual es una de las
maximas expresiones de la desigualdad. Sucesos violentos y
de discriminacién son los que han propiciado a lo largo de los
afios y en diferentes paises el que diversos grupos de mujeres
buscaran se declarara por parte de la ONU un Dia
Internacional de la Mujer, el cual es conmemorado cada 8 de
marzo.

El creciente movimiento internacional de la mujer, reforzado
por las Naciones Unidas mediante cuatro conferencias
mundiales sobre la mujer, ha contribudo a que Ia
conmemoracion sea un punto de convergencia de las
actividades coordinadas en favor de los derechos de la mujer y
su participacion en la vida politica y econdmica.

El Dia Internacién de la Mujer es una fecha para
conmemorar la lucha por la igualdad, la justicia y el desarrollo
de las mujeres, asi como hacer un recuento de lo que se ha
hecho y lo que falta por hacer.

Es por ello que se pretende abrir un espacio donde se

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda proh1b1d0 el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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pueda visibilizar la violencia que viven las mujeres tanto en el
ambito politico, como en el econdmico. Exponiendo la
situacion actual de la violencia que viven las mujeres en
dichos ambitos en el Estado, los retos a vencer y como S€
podrian abordar.

Objetivo Fomentar el andlisis y dialogo con el fin involucrar a las y los
general actores estratégicos y a la ciudadania como protagonistas en
la transformacion de una sociedad participativa e incluyente
con mayores oportunidades econémicas y politicas para las

mujeres.
Objetivos Abrir un espacio de dialogo y andlisis de la violencia de
especificos género, como expresion de la discriminacién contra las

mujeres y el impacto en el desarrollo politico y econdmico.

Exponer como es que la violencia basada en el género tiene
como base la desigualdad entre mujeres y hombres. Siendo la
construccion social un factor determinante para la
organizacién de las instituciones del ambito publico, dandose
por consecuente la discriminacion contra las mujeres en el
ambito politico y en el desarrollo economico.

Analizar como el ser hombre o ser mujer sigue siendo un
factor determinante para tener acceso a oportunidades
igualitarias de desarrollo.

e Generar un espacio con expertas/os para exponer la
problematica de la violencia contra las mujeres en el
ambito politico en lo establecido en la reforma politico
electoral y asi cumplir con la paridad de género en las
candidaturas de eleccion popular en las proximas
elecciones.

e Generar un espacio con expertas/os exponer la
problematica de la violencia contra las mujeres en el
ambito econdmico, como ésta afecta la vida de miles de
mujeres, al no tener acceso a empleos bien

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohlbxdo el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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remunerados y el escaso acceso a programas que
impulsen el desarrollo y crecimiento de las mujeres en
el ambito econdmico.

Lugar y Fecha | Club de Industriales de Jalisco A.C., 09 de marzo de 2015
de realizacion

Duracion 5 horas
(horas y dias)

Nimero de | 1 Conferencia Magistral y dos paneles.
actividades

Namero de| 11 (Panel |, 5 participantes), (panel Il, 4 participantes), (1,
participantes | observadora y 1 moderadora.

226 personas asistentes

INFORMACION DE LA FACLITADORA (Anexar resumen curricular)

Nombre Clara Scherer Castillo

Profesion y | Licenciatura en Pedagogia. Facultad de Filosofia y

especialidad Letras. UNAM.
Estudios de Maestria en Pedagogia. Facultad de
Filosofia y Letras. UNAM.

Nombre de la| No aplica

institucion,

organizacion,

asociacion o

empresa.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda pl‘OhlbldO el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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Descripcion de perfil | Servidoras/es Publicos,

empresarias,

estudiantes,

de laslos | publico en general y organismos de la sociedad civil.
participantes.
Participantes
Total 226 Mujeres 198 Hombres 28
Poblacion beneficiada por rangos de edad
Mujeres Hombres
0-T75 20 [ 25 [ 30 |35 |40 [ 45 [ 50 |60 |0- |15 |20 [ 25 [30 [ 35 |40 | 45 | 50 | 60
1 - - - - - - - - -+ |1 - - - - - - - - -+
19 |24 | 29 |34 |39 |44 | 49 | 89 4 |19 |24 |29 | 34 |39 |44 |49 | 89
5 |27 |27 |14 |20 |27 |16 | 356 | 22 o |6 |6 [3 |5 |7 [1 |1 |1
L | I

Nota: se registraron sin poner edad 2 mujere§V1 hombre.

Procedencia

de Alejandria, Magdalena,
Sayula, Atoyac, Lagos de
Moreno, Tenamaxtlan,
Tamazula, Jocotepec, Tala,
Tapalpa, Villa Corona, San
Marcos, Tuxpan, Mascota,
Cocula, Jamay, Degollado,

Municipio/ dependencia Total Mujeres | Hombres
ZMG (Guadalajara, | 148 129 19
Tlaguepaque, Tonala,

Zapopan, El Salto y

Tlajomulco.)

Interior del Estado (San Diego | 45 41 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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Ocotlan, Ixtlahuacan, Cd.

Guzman, Mezquitic y

Juanacatlan

osC

Dependencia de gobierno 29 23 6

Institucion Académica 1 1 0

Centro de investigacion

Empresa 2 2 0
Participantes procedéntes de alguna dependencia publica.
Orden de Total Mujeres Hombres
goblemo Federal

Estatal 17 12 5

Municipal 3 3 0

En base a la informacion proporcionada por parte de las personas participantes

en el registro el nivel de mando observado es:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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Nivel Total Mujeres Hombres
jerarquico
o= Mando 7 7 0
superior(MS)
Mando medio | 117 96 21
(MM)
Operativo 34 32 2
(NO)
PRINCIPALES RESULTADOS
Conferencia magistral

“\fjolencia Politica y Econdmica contra las Mujeres”.

Durante la conferencia magistral se abordaron los tipos de violencia a los que
se enfrentan hombres, mujeres, nifios y nifias, es decir no solo las mujeres, sin
embargo, ellas son quienes la sufren en mayor medida.

Haciendo mencién a los siguientes tipos de violencia:

1 - La violencia fisica: Es cualquier acto que inflige dafio no accidental, usando
la fuerza fisica o algun tipo de arma u objeto que pueda provocar o no lesiones
ya sean internas, externas, o ambas definida asi por la LGAMVLV.

2 - La Econémica: que es toda accién u omision del agresor que afecta la
supervivencia econémica de la victima, tiene que ver con la limitacion o control
de los ingresos o de la percepcion de un salario menor por igual
(http://www.cndh.org.mx/). Esta tiene dos indicadores; a) el que tiene que ver

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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con los tiempos ¢ cuanto tiempo estan las mujeres y los hombres en el trabajo
no remunerado del hogar; cuantas personas trabajan sin remuneracién en el
pais? Ademas hay otro numero grande de mujeres que trabajan en negocios
familiares que no perciben algun sueldo, aunque hay hombres, la diferencia es
muy grande.

3- La violencia politica que se ejerce sobre las mujeres que participan en
ambito politico las limita para poder ocupar puestos de toma de decisiones en
los tres poderes (ejecutivo, legislativo, judicial). Para minimizar esta situacion
las mujeres deben de adquirir autonomia, esta autonomia se adquiere a través
de la educacion, el ir a la escuela proporciona conocimientos y crea
pensamientos criticos y asi cuando las mujeres estan en edad de tomar
decisiones sobre la eleccion de su vida profesional sera mas facil que les surja
el interés por lo que sucede en el mundo, en la sociedad; de esta manera
estaremos en condiciones de generar conciencia y habra mas mujeres que se
interesen en la politica.

El contar con una formacion académica genera que las mujeres puedan tener
autonomia que las haga mas responsables de sus actos, de poder tomar
decisiones que les permitan saber y poder liberarse de la violencia a la que
pueden ser sometidas. El hecho de que las mujeres dejen el espacio de lo
privado (hogar) y tengan que salir al espacio publico (trabajo remunerado)
implica que ellas tomen decisiones, aunque también salir de casa para ganar
dinero y solucionar necesidades minimas no solo implica sea para ellas
mismas sino también de los hijos e hijas.

Tanto hombres como mujeres tenemos que estar conscientes que en el mundo
las mujeres trabajan el doble y son menos remuneradas ya que una
investigacion de la OCDE dice que las mujeres mexicanas trabajan 4 horas
mas al trabajo no remunerado que los hombres.
www.oecd.org/gender/closingthegap.htm pues las actividades del hogar no se
consideran un trabajo por el cual haya que recibir pago alguno, tienen que
hacer el doble trabajo (tienen doble jornada y las que se quedan en casa no
tienen recursos) esta es la manera de concentrar el poder.

Panel |
La violencia Politica contra las Mujeres, retos 2015”.

Integrantes

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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1.- Licda. Sofia Garcia Mosqueda, Presidenta del Organismo Nacional de
Mujeres Priistas en Jalisco.

2. Mtro. Carlos Manuel Rodriguez Morales, Presidente de la Junta Local
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral.

3.- Dra. Raquel Edith Partida Rocha, Presidenta de la Asociacion de Mujeres
Académicas de la Universidad de Guadalajara.

4.- Mtra. Pilar Pérez Chavira, Consejera Estatal del Partido Accion Nacional.

5.- Mira. Griselda Beatriz Rangel Juarez, Consejera Electoral del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana.

La licenciada Sofia Garcia Mosqueda del Organismo Nacional de Mujeres
Priistas ONMPRI en Jalisco, resaltdé el cambio histérico de la paridad de
género en proceso electoral, México es el unico de pais latinoamericano en
donde esta la paridad en los tres niveles de gobierno.

Por ello considera que debemos de ejercer ese derecho e inmiscuirnos mas en
los asuntos de la politica, para seguir generando nuevas vy mejores
oportunidades para las mujeres.

La Doctora Raquel Partida Rocha de la Universidad de Guadalajara, nos
hablé sobre la violencia politica de los partidos, universitaria, sindical y
hospitalaria.

Hizo mencion sobre la propuesta de una iniciativa de cuota, no tiene que ser
una propuesta solo de mujeres tiene que ser propuesta de estado para que
todos los actores involucrados estén al pendiente de que se cumpla. El
problema con las cuotas es que los hombres tienen que ceder territorio y
espacio, por eso los hombres empiezan a desprestigiar a la figura femenina.
Las mujeres son excluidas porque tienen que responder a las necesidades del
grupo politico al que representan, eso es violencia politica silenciosa, pero que
publicamente no es bien vista porque se dafia la imagen del partido.

Comento que las chilenas, las brasilefias han logrado romper el techo de cristal
porque han hablado sobre estas injusticias. Se tiene que poner en la mesa las
necesidades de las mujeres, asi como generar propuestas, a traves de la
capacitacién, preparacion, y hablar para aclarar y posicionarnos hacia donde
queremos caminar.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda pI‘Ohlb]dO el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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Mtro. Carlos Manuel Rodriguez Morales, Presidente de la Junta Local
Ejecutiva del Estado de Jalisco en el Instituto Nacional Electoral.

El dejo claro que no era un especialista en los temas que tenian que ver con el
género, aunque es un hombre convencido de la importancia que tiene la
igualdad entre hombres y mujeres. El 8 de marzo es una fecha para
conmemorar la lucha y el trabajo de las mujeres. Se puede hablar de una
violencia doméstica, y claro, la politica.

Abordé el tema de las mujeres que iniciaron en la vida politica, haciendo
mencion de la primera diputada que tuvo México, quien sin decir su nombre dijo
que tuvo que renunciar a su cargo, porque no le permitieron ejercerlo. Esta
realidad es cotidiana.

Se refirié al Presidente Municipal de Nayarit “Layin” quien le levant¢ la falda a
una mujer que estaba bailando con él sobre un escenario mientras el festejaba
su cumplearios, dejando claro que esos actos representan agresion hacia las
mujeres.

Asimismo, lanzé varios cuestionamientos cuando nos referimos a la violencia
que sufren las mujeres tales como: ¢Doénde estan estas voces que
reclaman?, ;,dénde estan las mujeres organizadas? La reforma a la legislacion
electoral es virtuosa, espera que la composicion de la Camara sea de un 50%.
En nuestro pais hace falta la sensibilidad y la inteligencia de las mujeres.

La Maestra Pilar Pérez Chavira, Consejera Estatal del Partido Accion
Nacional hablé sobre la dignidad de las mujeres, sobre como alcanzar el
empoderamiento, sobre los avances tedricos, en la violencia, desigualdad y
discriminacion. Menciond se requiere de reformas estructurales para que las
mujeres accedan a las camaras, a las dirigencias de los partidos, que dan
origen a cambios, acciones afirmativas en la medida en que las mujeres
SEPAN QUE LES TOCA, les toca evitar reproducir las formas de violencia,
eliminara la discriminacion o falta de respeto.

Expresé que desde su mi experiencia no se puede avanzar si no hay unidad,
un tejido social entre ambos géneros, la capacitacion habra de ser en conjunto,
rescatar valores, principios éticos, para estar preparados para la transicion en
el ejercicio del poder y el marco juridico.

Se tiene que evitar, ser complices en el interior de los partidos, en las familias,
en las empresas, en el 2006 el INMUJERES trazé cuales eran algunas
maneras para lograrlo.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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En tanto Ia Consejera Electoral del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana Beatriz Rangel Juarez hablé sobre el hecho de que la paridad hoy
beneficia a todos y a todas, a través del ejercicio de la participacion igualitaria,
considerando que esta conquista es comparable al sufragio femenino.

Haciendo mencion que en un inicio las cuotas solo estuvieron plasmadas en
leyes, como el COFIPE, la paridad como la democracia puede estar en riesgo,
es nuestra obligacién que se vuelva tangible. La representacion de las mujeres
en el senado, fue resultado de una batalla juridica, que obligd a los partidos
politicos para que celebraran procesos politicos democraticos.

Comenté sobre la reforma electoral del 2014 garantiza a las mujeres que no
van a ser candidatas de los distritos perdedores de sus partidos, asimismo
evita la practica de los procesos como el denominado como “las juanitas” en las
cuales consistia en obligar a las disputadas electas a renunciar a favor de sus
suplentes varones.

Finalizé haciendo la aseveracion que la violencia es una amenaza para la
paridad, no es mas que una cara de la discriminacion, la opresion de género.

Panel ll

“E] impacto de la violencia en el desarrollo y empoderamiento econémico de las
mujeres en Jalisco”

Integrantes:

1.- Licda. Mariza Lozano Corvera, Presidenta y fundadora de Marisa Pasteleria
y representante de la Camara Nacional de Comercio CANACO.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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2. Maria de Lourdes Leén Madrigal, Directora General de Planeacién e
Innovacion en representacion del Secretario del Trabajo en Jalisco

4.- D.M. Ma. Rosario Mendoza Verduzco, Empresaria y ex presidenta de la
Camara Nacional de la Industria del Vestido Delegacién Jalisco.

5. Licda. Pamela Roche Denton, Presidenta de Joévenes Empresarias
Federacion de Mujeres Profesionistas y de Negocios A.C. FEMAC.

De manera personal las ponentes expusieron sus experiencias en el mercado
empresarial.

Marisa Loza Corvera, Presidenta y fundadora de Marisa Pasteleria y
representante de la Camara Nacional de Comercio CANACO, es una
empresaria que se dedica a la reposteria, actualmente se ha posicionado como
una de las mejores exponentes del arte culinario en Guadalajara. Ella nos
compartié que durante los Ultimos 15 afios se ha dedicado a hacer lo que mas
le gusta... la reposteria.

Compartié que su empresa a diferencia del sector publico o de o tras ramas de
la economia se caracteriza por tener una sensibilidad de género, porque su
plantilla laboral estd compuesta por 80% de mujeres, y su horario de trabajo es
de 6:30 am a 14.30 horas, esta politica la implementé porque como mujer sabe
de las necesidades que una madre tiene para poder realizar las dobles
jornadas laborales.

Por el sector econémico en el que se desarrolla no ha enfrentado al rechazo
por parte del sector masculino.

Ma. Rosario Mendoza Verduzco, empresaria y ex presidenta de la Camara
Nacional de la Industria del Vestido Delegacion Jalisco, explicoé como
fueron sus inicios como empresaria hasta haber sido la Presidenta de la
Camara Nacional de la Industria del Vestido. Al principio se dedicaba a la
bisuteria fina, misma que comercializaba en tiendas departamentales, lo que le
permitié también dar empleo a mujeres con ganas de salir adelante al igual que
ella, después de un fracaso que provoco la quiebra de su negocio debido a los
productos de procedencia china.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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Posteriormente compartié con el publico como es que incursion6 en el mundo
de la moda con su marca Takasami en donde confecciona prendas de manta y
lino con caracteristicas y disefios mexicanos lo que la ha llevado a tener gran
éxito en el mercado nacional e internacional.

Estas dos historias de vida, son historias de éxito. Ambas manifestaron que no
habian tenido que sufrir con los estereotipos de género o con limitantes tanto
como las mujeres que se dedican a la politica.

Maria de Lourdes Leén Madrigal Directora de Planeacion e Innovacién
acudié en representacién del Secretario del Trabajo y Previsiéon Social,
Jests Eduardo Almaguer Ramirez, platicé con las asistentes y las invitd a
que se acerquen a ésta dependencia, que conozcan los programas que se
brindan y los empleos que también pudieran adquirir en la bolsa de trabajo que
manejan.

Pamela Roche Denton, presidenta de Jovenes Empresarias FEMAC, en su
presentacion hizo referencia a que las y los jovenes deben de tener un espiritu
emprendedor y asi cambiar sus expectativas de vida.

A manera de conclusién tanto de las exposiciones como de las intervenciones DEL
PUBLICO PARTICIPANTE se obtuvo lo siguiente:

e Las mujeres presentes se manifestaron en que hay mujeres jefas de
familia que en ocasiones tienen enfermedades terminales, por lo que
solicitaron a las integrantes del panel que se impulsaran leyes en
materia de salud porque muchas veces ellas dejan en la orfandad a sus
hijos e hijas menores. En otra de las intervenciones que hicieron las
asistentes con respecto a la violencia econémica consideraron que se
debe externar a los Diputados y Diputadas que hace falta que se
difundan las leyes de igualdad. Para que la ciudadania esté en
condiciones de exigir que se ponga en préactica la participacion politica.

e Ofra aportacién importante fue el hecho de que se solicité que en cada
evento, en cada capacitacién hubiera actores del sector publico que
pudieran darle seguimiento a lo que se plantea, a las necesidades que

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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manifiestan las mujeres porque consideran que no se llega a mucho con
solo presentar puntos de vista de las y los expositores.

e Por otro lado, la Diputada local Irma Yolanda Rodriguez, presente en el
evento hizo saber que Jalisco es el primer Estado de la Republica en
tener una legislacion que tipifica la violencia politica, misma que esta
incluida en el capitulo de sanciones a la violencia.

Informe Narrativo de la accion de capacitacion

¢Se alcanzaron los resultados previstos? (en caso negativo especificar porqué)

Los objetivos fueron alcanzados ya que se logré fomentar el andlisis y dialogo
involucrando las y los actores estratégicos asi como a la ciudadania como
protagonistas en la transformacion de una sociedad participativa e incluyente
con mayores oportunidades econémicas y politicas para las mujeres, pues
habia poblacién diversa que provenia no solo de la zona metropolitana, sino del
interior del estado y tenian diversos cargos jerarquicos, también habia un grupo
que representaba a las comunidades indigenas, a quienes se les expuso sobre
las generalidades de la violencia contra las mujeres en el ambito politico y
econémico por medio de una exposicién, la cual fungié6 como la base e
introduccion para la generacion de un espacio para compartir desde el punto de
vista de algunas o algunos expertos en el tema, analizar , compartir diferentes
puntos de vista, proponer que se puede hacer para avanzar en la materia e
incluso se tuvo la oportunidad de escuchar el punto de vista del publico
participante asi como algunas preguntas.

Se habld sobre las construcciones sociales que posicionan a las mujeres en
una situacion de desigualdad en comparacioén de los hombres e incluso pudo
analizarse como la violencia aun no es visibilizada en algunas situaciones por
algunas mujeres, cuando ellas mismas son victima de ella.

En el primer panel se abordé el tema de la discriminacion a la que son objeto
las mujeres que desean incursionar a la politica pero también hay una
discriminacion social y econémica pues si la mujer no percibe de manera formal
un ingreso es un sujeto no apto para poder ofrecerle un crédito, con lo que se
le imposibilita su capacidad de crecimiento y autonomia, asi como la capacidad
de adquirir un bien inmueble y dejar detras la violencia y subordinacién.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohxbldo el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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A esto se le suma el hecho de que las mujeres no visibilizan en muchas
ocasiones la violencia, pues ven como natural el hecho de llevar a cabo dobles
e inclusive triples jornadas laborales.

Beneficios obtenidos en las y los participantes

Fue un espacio donde quienes asistieron visibilizaron la problematica de la
violencia politica y econémica exponiendo diversos casos de cada una de
ellas.

Una de las asistentes pedia que se siguieran realizando foros, conferencias,
paneles, etc.; en los que estén presentes autoridades o alguien que las
represente para poder darle seguimiento a las inquietudes de las participantes.

Los paneles eran integrados por personas que provenian de instituciones
publicas vinculadas con el tema, como la secretaria del trabajo y
organizaciones empresariales.

En general el publico asistente tenia perfiles muy diversos, habia profesionistas
y funcionarios de instituciones gubernamentales tanto del estado como de los
municipios, estudiantes, de la rama empresarial, amas de casa, poblacién
indigena entre otros; estas caracteristicas generaban un ambiente multicultural
que deba a los asistentes a los paneles un enfoque distinto, mas reflexivo y
critico a lo que de manera ordinaria vive cada uno en su contexto.

Obstéculos que se detectaron durante la planeacion y el desarrollo de la actividad.

El sonido (interferencia en el micréfono) fue significativo pues de pronto robaba
un poco de atencion durante el desarrollo sobre todo de la Conferencia
Magistral.

Otro punto importante para poder llevar a cabo el buen funcionamiento del
evento fue que en la parte trasera del lugar estaba colocada una mesa de
servicio de agua y cafeteria, sin embargo al momento de realizar el cambio de
panel muchas y muchos de los asistentes, se dispersaron por estar ingiriendo

“Este programa es ptblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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alimentos y no prestaban mucha atencién a lo que se estaba presentando en el
segundo panel; obstaculizando con ello también el que otras de las personas
que estaban sentadas pudieran escuchar a las panelistas.

Fortalezas detectadas.

El conocimiento sobre el tema por parte de las y los panelistas y la buena
interaccién que se pudo lograr entre los expositores y las y los asistentes.
Diversidad de poblacién participante y participacion observable tanto en la
atencion prestada en el desarrollo de la conferencia como de cada uno de los
paneles y en las preguntas realizadas. Lo que generé interés en los asistentes
porque se expusieron aspectos en los que habia obstaculos tangibles, sobre
todo en lo politico y la contraparte, lo empresarial en donde la discriminacion
por el simple hecho de ser mujer no es impedimento para lograr sus objetivos.

Necesidades detectadas.

Contar con mayor tiempo para el desarrollo de cada uno de los paneles y con
ello tener mas tiempo para que las y los participantes expongan sus
inquietudes.

Que las mujeres y hombres tengan mayor conocimiento sobre las instancias
publicas a las que tienen que recurrir para denunciar cualquier tipo de agresion
(econdmica, social y politica).

En las intervenciones que hicieron las asistentes pedian que aunque no fuera
el titular de la dependencia por ejemplo de educacién, seria conveniente que
estuviera un funcionario de esa secretaria para que se atendieran las
inquietudes que surgen en ese tipo de eventos.

Recomendaciones para futuras formaciones.
Asegurarnos de la asistencia puntual de las y los panelistas.

Considero importante que la participacion de una mayor cantidad de publico
masculino ya sea como parte de los invitados generales o como invitados

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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especiales seria fundamental para que se enriquezcan este tipo de actividades
pero sobre todo para que se sensibilicen con las causas de las mujeres .

Pronunciamiento Institucional sobre la pertinencia del tipo de accion.

De parte del Instituto Jalisciense de las Mujeres se cree pertinente seguir
con este tipo de actividades en las cuales se abren espacios de
discusion y reflexion con el publico. Se ve la necesidad de dar mayor
difusion sobre los derechos politicos y econdmicos de las mujeres
puesto que la mayoria del publico asistente no visibilizaba estos dos tipos
de violencia pues lo veian con normalidad , incluso algunas de las
panelistas no visibilizaban la violencia que viven dentro de sus hogares
por dedicarse a sus empresas.

Es necesario promover este tipo de evenfos con poblacién abierta, asi
como acompariar este tipo de eventos con instituciones a las que la
poblacién se pueda acercar para obtener informacién y gestiones
requeridas.

Memoria Fotogrdfica

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa™
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“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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“Este programa es pliblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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“Este programa es piiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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“Este programa es piblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”
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Vo. Bo. Persona responsable del
proyecto

Mtra. Clara Scherer Castillo

L.E.P.G. Yareni Vianey Martinez
Ruiz

Coordinadora de Politicas Publicas

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”™



