Mejor Cultura de Calidad, gestion y mejora en las personas y empresas

jaliscienses

Nombre Mejor Cultura de Calidad, gestion y mejora en las personas y empresas

jaliscienses Cumplimiento de Metas

Descripcion ——
g~

EI INJAC en cumplimiento a su decreto ley, al PED y objetivos de SEPROE ofrece sus programas de
capacitacion, asesoria y evaluacion para beneficio de las organizaciones y los jaliscienses.
ACTIVIDADES: Se apoyaran a empresas para que reciban servicios de asesoria para implementar
sistemas de calidad y mejora, como base para lograr su certificacién nacional o internacional; se
evaluara el nivel de madurez en la competitividad y sustentabilidad de las organizaciones participantes
en el Premio Jal

Objetivo Contribuir a mejorar la productividad de las empresas del Estado mediante
asesoria en sistemas de gestién de calidad, su participacién en el Premio
Jalisco a la Calidad; capacitar al personal en cultura de calidad y Control WO0% - 60% me0% - 70% 0 70% - B0%
interno, rendicién de cuentas y mejora institucional. 80% - 99% W > 99%
Porcentaje de 72.00
Avance
Fecha de inicio 01/01/13 Fecha de Término 31/12/13
Dependencia Secretaria de Promocién Econémica
Area Instituto Jalisciense de la Calidad
Responsable
Fecha Meta Avance
31-ene-13 1 1.25
P 28-feb-13 15 12.5
P 31-mar13 17 12.5
P 30-abr-13 20 12.5
P 31-may-13 37 125
P 304un-13 43 125
F 31jur13 58 125
P 31-ago-13 66 125
I 30-sep-13 75 37
P 31-oct-13 82 495
P 30-nov-13 91 62
P 31-dic-13 100 87.75
100
a0
B0
70
50
50
40
30
20
10
0

mar-2013 may-2013 jul-2013 sep-2013 nowv-2013 ene-201

|4} Metas -= Avances|

noviembre diciembre
Meta Avance Meta Avance
110

1.- Empresas asesoradoras en gestion de calidad 68 150 203
2.- Informes de control interno elaborados 22 19 24 21
3.- Qrganlzauones participantes en el Premio Jalisco a la 40 0 20 0
Calidad
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4.- Personas capacitadas en cultura de calidad 3040 3846 3100 3981

Componente 1. Empresas asesoradoras en gestion de calidad

Nombre Empresas asesoradoras en gestion de calidad Fecha Meta Avance
Fecha de 01/01/13 Fecha de Fin 31/12/13 31-ene-13 0 0
Ultima 28-feb-13 0
Actualizacién ~ 13/12/13 31-mar-13 0 0
. - - 30-abr-13 0 0
Nota Debido a los apoyos otrogados por le Programa Productividad Jalisco se logro
superar la meta establecida en el 2013 31-may-13 0 0
30-jun-13 0 0
Indicador: NUmero de asesorias a empresas en cultura de calidad 31-jul-13 0 0
31-ago-13 20 0
Nombre Numero de asesorias a empresas en cultura de calidad = 30 sgp 13 50 0
Descripcion Empresas asesoradoras en cultura de calidad, se orientan para implementar 31-0ct-13 80 50
sistemas de gestion de calidad en sus procesos I
valor Inicial 0 Valor Actual 203 I 30-nov-13 110 68
31-dic-13 150 203
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Componente 2: Informes de control interno elaborados

Nombre Informes de control interno elaborados Fecha Meta Avance
Fecha de 01/01/13 Fecha de Fin 31/12/13 31-ene-13 1 1
Umma 28-feb-13 5 4
Actualizacion ~ 17/12/13 I 31-mar-13 6 4
P 30-abr13 7 4
Nota
P 31-may-13 10 4
P§ 304jun-13 13 4
Indicador: Nimero de informes elaborados B 3Lju-13 14 4
31-ago-13 16 4
Nombre Numero de informes elaborados I 9
— : ) — : . . 30-sep-13 18 16
Descripcion Informes que evidencian el cumplimiento de la mejora continua en 4 categorias: 31-0ct-13 19 18
auditorias solventadas en recursos financieros y materiales; informes periédicos de oc
resultados; capacitacién-profesionalizacién de servidores publicos; certificacion en 30-nov-13 22 19
calidad 31-dic-13 24 21
Valor Inicial 0 Valor Actual 21

L]
Pagina 2 de 4 Impreso: 6/08/2014 12:58:40 PM



rJ
(%]

= =
o v o

Valor del Indicador
wu

ene-20132 mar-2013 may-2013 jul-2013 sep-2013 nowv-20132

= Metas Programadas -= f&vances Reportados

Componente 3: Organizaciones participantes en el Premio Jalisco a la Calidad

Nombre Organizaciones participantes en el Premio Jalisco a la Calidad Fecha Meta Avance
Fecha de 01/01/13 Fecha de Fin 31/12/13 31-ene-13 0 0
Ultima 28-feb-13 0 0
Actualizacion ~ 13/12/13 31-mar-13 0 0
. . . . - . 30-abr-13 0 0
Nota Por cambio de administracién y transformacion del INJAC en el Instituto Jalisciense
del Emprendedor no se llevo a cabo el Premio, a demas esta en procesos de I 31-may-13 20 0
realizar un programa y un método de evaluacién del impacto del PJC para el 2014 I 30-jun-13 20 0
P 3Ljuk13 40 0
Indicador: Nimero de organizaciones participantes § 31-ago-13 40 0
I 30-sep-13 40 0
Nombre Numero de organizaciones participantes I 31-oct-13 40 0
Descripcion Organizaciones participantes en el Premio Jalisco a la Calidad y que reciben una I 30-nov-13 40 0
capacitacion por parte de expertos para integrar sus documentos y formar parte del 31-dic-13 20 0
proceso de preparacion y seleccion de organizaciones con cultura de calidad. I

Valor Inicial 0 Valor Actual 0
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Componente 4: Personas capacitadas en cultura de calidad

Nombre Personas capacitadas en cultura de calidad Fecha Meta Avance
Fecha de 01/01/13 Fecha de Fin 31/12/13 I 31-ene-13 25 17
Ultima 28-feb-13 1225 1034
Actualizacion ~ 13/12/13 31-mar-13 1260 1034
_ _ _ _ P 30-abr-13 1555 1034
Nota El resultado 128% fue debido a eventos regionales realizados y conferencias
efectuadas en Congreso del CUCEA (estas Ultimas no contempladas inicialmente) I 31-may-13 1745 1034
§ 30un-13 2035 1034
Indicador: Nimero de personas capacitadas en cultura de calidad j 3ljuk13 2250 1034
P 31l-ago-13 2540 1034
Nombre Numero de personas capacitadas en cultura de calidad 30-sep-13 2800 2501
Descripcion Personas capacitadas en calidad y mejora de procesos mediante talleres, 31-oct-13 2975 2797
diplomados y en conferencias en la Cruzada 30-nov-13 3040 3846
Valor Inicial 0 Valor Actual 3981 31-dic-13 3100 3981
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