5. Asegurar la generacion y el uso efectivo de los recursos en salud.

Las instituciones publicas de salud deben mejorar sus margenes de eficiencia para liberar recursos
que le permitan consolidar sus logros y avanzar hacia la construccion de un Sistema Nacional de
Salud Universal.

La situacion actual del perfil demografico y epidemioldgico plantea retos adicionales que requieren
mayores recursos publicos, de haber espacio fiscal. Por ello, este objetivo apunta a impulsar un
sector salud eficiente, con mecanismos que permitan mejorar su desempefio y la calidad de los
servicios; con esquemas sectoriales de planeacion y evaluacion del desempefio; que impulse la
innovacion y la investigacion cientifica; que simplifique la normatividad y tramites
gubernamentales y rinda cuentas de manera clara y oportuna a la ciudadania. Las estrategias
significaran formas diferentes de manejar los recursos para obtener mejores resultados en salud.

ESTRATEGIA 5.1. Fortalecer la formacion y gestion de recursos humanos en salud.

ESTRATEGIA 5.2. Impulsar la eficiencia del uso de los recursos para mejorar el

acceso efectivo a servicios de salud con calidad.

ESTRATEGIA 5.3. Establecer una planeacion y gestion interinstitucional de recursos (infraestructura y
equipamiento) para la salud.

ESTRATEGIA 5.4. Impulsar la innovacion e investigacion cientifica y tecnologica para el mejoramiento
de la salud de la poblacion.

ESTRATEGIA 5.5. Fomentar un gasto eficiente en medicamentos e insumos.

ESTRATEGIAS TRANSVERSALES Democratizar la Productividad.
Perspectiva de Género.

Nota: El contenido completo de la informacion se encuentra dentro del Programa Sectorial de Salud en sus
paginas de la 60 a la 62.



