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EL PRESENTE DOCUMENTO CONTIENE DATOS PERSONALES
IDENTIFICATIVOS, POR LO QUE SE EMITE EN VERSION PUBLICA DE
CONFORMIDAD CON LOS ART. 2FRACC. V, 4 FRACC. VY VI, 20 Y 21, DE LA
(LTAIPEJM) ¥ LINEAMIENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACCION |, DELOS

JALISCO g

GOBIERNO DEL ESTADO

INSTITUTO
JALISCIENSE DE LAS

U Eres

Nimero: 112/2015

La suscrita Doctora Erika Adriana Loyo Beristéin, Presidenta del Instituto Jalisciense de las Mujeres, con fundamento en el articulo 49
de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 1, 8 y 20 de la Ley Federal del Trabajo; 1, 2, 16, 17 y 18 de la Ley para los
Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios; 1, 2, 61 y demés relativos de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y el articulo 13 fraccion IX de la Ley del Instituto Jalisciense de las Muijeres, tiene a bien
otorgar el presente

| NOMBRAMIENTO

Afavor de la C. LARIOS VIRGEN PIEDAD
Quien desempefiara el cargo de: ADMINISTRADORA DE RECURSOS HUMANOS

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 17 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, se
precisan los datos siguientes:

e Dela servidora publica designado

Nacionalidad: | 1.- ELIMINADD Edad:| 2.- ELININADO Sexo:| 3.- ELIMINADO Estado Civil:| £.- ELIMINADC

Domicilio:| 5.- ELIMINADD

e  Delas condiciones del nombramiento que se le confiere:

Partida Presupuestal: 1131 denominada Sueldo Base, del Presupuesto 2015 aprobado por la Junta de Gobierno del Instituto
Caracter: Temporal por tiempo determinado. Nivel: 14 del Tabulador de Sueldos, ejercicio fiscal 2015.

Monto del Salario: $13,966.00 (trece mil novecientos sesenta y seis pesos 00/100 MN.) més las prestaciones a que tiene derecho
conforme a las Leyes del Estado y las Politicas de Remuneracion Salarial aprobadas por la Junta de Gobierno del Instituto.

Unidad de Tiempo: Mes Calendario Plazo de pago: Quince dias.
Vigencia: Del 01 de septiembre de 2015 al 31 de diciembre de 2015
Jornada Laboral: Diurna de 8 horas diarias Lugar de Trabajo: Coordinacién Administrativa

e  Protesta de la servidora publica:

ACTA DE PROTESTA

La suscrita interrogd al interesado de la manera siguiente: “;Protesta usted desemperiar leal y patricticamente el cargo de
ADMINISTRADORA DE RECURSOS HUMANOS que se le confiere, guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la particular del Estado y las leyes que de ella emanen, mirando en todo por el bien y prosperidad de la Nacién y
del Estado?”

A'lo que el interesado contesto “Si protesto”,

Agregando la interlocutora: “Si no lo hiciere asi que la Nacion y el Estado se lo demanden’”.
.

b.- ELIMINADO

TAIN

1.- Eliminada una palabra con la nacionalidad DE CONFORMIDAD CON
LOS ART. 2 FRACC. V, 4 FRACC. VY VI, 20 Y 21, DE LA (LTAIPEJM) Y
LINEAMIENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACCION I, DE LOS (LGPIC|
2.- Eliminada una palabra con edad DE CONFORMIDAD CON LOS ART. 2
FRACC. V, 4 FRACC. VY VI, 20 Y 21, DE LA (LTAIPEJM) Y

LINEAMIENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACCION I, DE LOS (LGPIC|
3.- Eliminada una palabra con el sexo DE CONFORMIDAD CON LOS

ART. 2 FRACC. V, 4 FRACC. VY VI, 20 Y 21, DE LA (LTAIPEJM) Y
LINEAMIENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACCION I, DE LOS (LGPIC
4.- Eliminada una palabra con el estado civil DE CONFORMIDAD CON

LOS ART. 2 FRACC. V, 4 FRACC. VY VI, 20 Y 21, DE LA (LTAIPEJM) Y
LINEAMIENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACCION I, DE LOS (LGPIC
5.- Eliminada una palabra con el estado civil DE CONFORMIDAD CON

LOS ART. 2 FRACC. V, 4 FRACC. VY VI, 20 Y 21, DE LA (LTAIPEJM) Y
LINEAMIENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACCION I, DE LOS (LGPIC
6.- Eliminada una palabra con la firma DE CONFORMIDAD CON LOS

ART. 2 FRACC. V, 4 FRACC. VY VI, 20 Y 21, DE LA (LTAIPEJM) Y
LINEAMIENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACCION |, DE LOS
(LGPICR)
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LAS MUJERES

Calle Miguel Blanco No.883, col. Centrq, entre calte Colén y Av. 16 de Septiembre

C.P.44100. Guadalajara, Jalisco. Tel. (33




