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Academia: | EMPRENDURISMO %
Lugar: HOTEL PRESIDENTE INTERCONTINENTAL No. de | 01
GUADALAJARA, JAL reunion:.
Fecha: 11 DE JULIO 2012 Hora: | 15:45 hrs.

El dia 11 Julio de 2012 siendo las 15.45 hrs. dieron inicio las actividades del trabajo de la academia de
EMPRENDURISMO de Academias Estatales para el ciclo escolar Agosto 2012- FEBRERO 2013
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INTEGRANTES DE LA ACADEMIA ESTATAL
SN . Correo electrénico / No.
\ Nombre del maestro Plantel Telefénico
' Fabiola Lopez Torres 1.- Tesistan ol fabisleigotslL s
N <Y§ midianjf@hotmail.com
_J Midian Jauregui Flores 2.- Tlaquepaque 36012288
™ 36011597
AN

~

adriana-aceves@hotmail.com | P

:}f’ ,

Luz Adriana Velazquez Aceves 3.- Tepatitlan 3781042848 '
o 3316655243 Y I L3
; e o vicpat2@hotmail.com 4] [V Y b (/ /?\
Martin Patricio Vicencio 4.- Cocula 3777734497 ,Z/ ‘,,[ ; 2&0_ o 1 if
i o psicolulu@hotmail.com ' / A\
Marta de Lourdes Jiménez 5.- El Salto 36437380 \
s P 3312804805 kX
. mony712@hotmail.com ot
6.-Totatiche 3317170637
Juan Antonio Salcedo Padilla 7.- Puerto Vallarta | . 3221119277
asp0922@hotmail.com
" . vamosvictor@hotmail.com ‘,Q
Victor Manuel Gonzalez Gémez B Ixtlalgil:)can del 0137373250 3 \:\\\
0453313033109 \\a§
Monica Patricia Betancourt s monnybetancourt@gmail.com
Rodriguez %= Vallla de.Jusrez 3335076288 ~ |

Saul Gémez Hernandez

10.- Encarnacién de

kenya_saul@hotmail.conf___[<

014759536172

A

Biiaz Cel. 0454751022863 =
. ginasaloro2000@hotmail.com =~
Maria Georgina Saldafia .- Atzit%mlco Bl 3333905845 // ]
013919173938
urzuafutura3@yahoo.com.mx/
* José Asuncién Urzta Gomez 12.- El Grullo 013213873557 / /7
0453211002021 /A
cabadi10@hotmail.com V7, 7
Diana Gutiérrez Carrillo 13.- Cihuatlan 013153555313
0453151063501
oscarodontologo@gmail.com
Oscar Juarez Ortiz 14.- Zapotiltic 013414144525
0453411116199

Juan Manuel Garcia Morales

15.- Guadalajara

juanmanuel.garcia@jalisco.gob.mx

3315703760

/

Nimia Ruth Flores Santillan

16.- jomulco

tlajoma1616@hotmail. com
3311945430 /"”
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/ Laflira Olivia Americano laura_olivia122063@hotmai/com. XA

Sandoval 16.- Tlajomulco 36373112 ' m
3310882269 cel L e

chayito trinidad@hotmail.com
17.- El Arenal 3747480877

7

Carmen del Rosario Trinidad

Garls 0453315008253 N :
\ . ) . rosasglez@gmail.com ; J M é i
)\ Luis Roberto Rosas Gonzalez 18.- Santa Anita 333-201-16-59 g éé’/ ' A %7
. . . ] . agarabit@uag.mx !
m Araceli Garabito Aguirre 19.- Nextipac 33.17-98-29.84 ;
Néstor Alonso Cardenas o racing-alo@hotmail.com
SR Arreguin 40 Tews]lan 045-341-88-68-297
B . . Idigerardov@gmail.com
GRS RIS ST 21.- Chula Vista 3310721567
Rodriguez Santa Fe
\% Ruth Patricia Hernandez ruth91sha@hotmail.com
x4 | Navarro 22.- Derro Gardo 3481052633/
\\Zi‘\&y e b el R 23-SantaFe | Coso- corde @voad\ s 7
/L gﬁcxu)\ucl
N/ 1]/ 24.- Puerto Vallarta-
\ X /4 i/ Ixtapa
\";\?\ :’ ,,r‘j,fi N
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\ a[\ PROPUESTAS VALIDADAS NOMBRE DEL MAESTRO PLANTEL W
A\ No aplica No aplica No aplica
{ ™
PRODUCTOS ELABORADOS RESPONSABLES
1 Academia
i/ | Quinto semestre
o El ndmero de integrantes por empresa sera de minimo 4%
cinco y maximo siete.
e Que los alumnos tengan el material con anticipacién, que

tengan acceso a la informacién de los temas que se van
a trabajar, reforzar la comunicacion con los alumnos y el
trabajo en equipo, dedicar mas tiempo al trabajo creativo
en la elaboracion del giro o idea de la empresa.

Las empresas realizaran 150 encuestas minimo en su
estudio de mercado, respetando las ubicaciones
geograficas y el tamario del universo estadistico.

La parte tedrica debe abordarse en tal -curso,
considerando esencial realizar el cierre del semestre con
la entrega de prototipos.

h o Exposicion de prototipos.

P
"4 r,

. ¢ Las acciones financieras de la empresa se ™~y

\ ] mantendran a un costo de $ 50.00, Cabe considerar TN
\ que la intencién es buscar financiamiento externo

< de un organismo publico o privado, pudiendo Rk

obtener capital inicial de hasta $4,000.00.
Sexto semestre /\ ( :
e Se reviso y modifico el plan de clase donde se e § i
- . i
j
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agregaron actividades

Se realizo Cronograma

Se implemento el modelo CANVAS para la
presentacion en la Expo Interna

ACUERDOS RESPONSABLES
C \ Los maestros asistentes a esta academia estatal cuenten con un | Docentes
ugar para asistir al curso de facilitadores
| Solicitar'un aula para Emprendurismo Docentes
{ ‘ Solicitar apoyo para un curso de induccion a los alumnos y padres | Docentes
de familia de 5to.
\Hacer un directorio empresarial de apoyo, dar aviso a la Ing. | Docentes
Carolina.
Capacitacion para los docentes sobre la incubadora de empresas Direccion general
Lonas de identificacién a consideracion del plantel
Alumnos ganadores de la expo estatal proponerles asistir al | Docentes
encuentro de directores
Detectar empresas de alumnos egresados que cuenten con un | Docentes
.| proyecto empresarial
\.\[ Se solicitan los correos de los alumnos de 6to semestre que | Docentes
M| acaban de egresar para aplicar una encuesta de Emprendurismo
caro_camilo@hotmail.com
Solicitar informacion estadistica de los resultados de Ilas Expo
Estatal
Propuesta de la maestra Ruth acerca del proceso de titulacion, por
N medio del proyecto de Emprendurismo N
™~ nimiainvestiga@gmail.com \
Considerando;que se fortalece la materia y se disminuyen los altos
indices de no titulacion

Se propone-la adquisicion de los siguientes libros de apoyo para la
materia de emprendurismo:
| El'emprendedor de éxito
E’“I@ael Alcaraz
Ed*Mc. Graw Hill
Tercera Edicion

2

Liderazgo Emprendedor
Alejandro E. Lerma Kirchner
Ed. CENGAGE

- Py 7

Recaudar la cantidad de 20mil pesos para encuentro de directores

En la préxima academia se considém\ftaller practico, de
contabilidad, impartido por el Miro. Luis Robejto Rosas (2horas

Vidldy — —de )., T
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\ mismas, con la finalidad de que busquen inversiones con

| institucionales.
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Toda la informacién que se tendra que enviar a la Ing. Carolina de
\la direccién académica.

Vinculo con la academia de matematicas para trabajar con las | Academia
estadisticas usando como datos la informacion obtenida en las
encuestas cada empresa.

\Vinculo con la academia de informatica para la implementacion de | Academia
técnicas y herramientas necesarias para la elaboracién del
comercial de las empresas, el cual debe de cumplir con ciertos
lineamientos y requisitos para su validacion.

Se acordd con la academia antes mencionada que se
fmplementaran estas tacticas pero solo en los planteles en los
cuales se oferta esta especialidad.

Como alternativa para los planteles que no se cuenten con ella, se
propuso que el responsable de la materia de Tic sea quien
capacite y oriente a los alumnos para llevar a cabo dicho objetivo.

e

Respecto a las acciones se considera eliminar paulatinamente las | Docente de cada plantel

\instituciones de apoyo o particulares.

Para la denominacién de las Empresas, no se limitara la | Docente de cada plantel
creatividad, siempre y cuando no utilice palabras en doble sentido
y se permite nombres en otro idioma promoviendo los valores

El formato de plan de trabajo sera suficiente para justificar ante la

fogied

Y

coordinacion del plantel la planeacién de clase de la materia Plantel Local N
Se solicita a la direccién académica del Cecytej de continuidad a | Academia |
los docentes que impartan la materia en 5to sean también quienes
la impartan en 6to.
Fomentar visitas a empresas para conocer su funcionamiento, | Academia

xrear conciencia de la importancia de la materia y del proyecto,
que no solo es por pasar la materia.
ESTRATEGIAS QUE SE APLICARAN PARA DISMINUIR RESPONSABLE FIRMA f\&\
LOS INDICES DE REPROBACION Y DESERCION ol / X
Evaluar a los alumnos de forma individual, no obstante se Docente de cada plantel Ny 4
trate de un trabajo en equipo. el |

ESTRATEGIAS PARA LOGRAR EL PERFIL DE EGRESO

Participan activamente en el mejoramiento de su calidad de vida, en el de su familiay en el de su comunidad, y
reconocen su papel para lograr un futuro basado en el desarrollo sustentable.
Mediante la creacion de su empresa participan en el desarrollo de su comunidad.

1. Emprenden proyectos personales, identifican riesgos, y asumen con responsabilidad las consecuencias
comportamientos y decisiones.
La creacion de empresas conlleva la toma de decisiones que debe ser concientizadas para no afectar el t
de equipo

para resolver los conflictos.

Durante e proceso de creacion déempresas se debe crear un clima de respetg, y tolgramcia b?ara que el

%

2. Basan sus relaciones en el respeto y la toleran0|a y usan el dialogo y la argumentacion como medios

clima

) R
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de trabajo y desarrollo de mismo sea favorable.
3. Se muestran positivos ante el futuro, con aprecio de si mismos, de la humanidad y de la naturaleza, y procuran
su desarrollo fisico, mental y emocional.
El generar una empresa les genera auto estima y aprecian las bondades de la vida.
4. Asumen los valores de su cultura y respetan los de los demas, como un principio basico de integracion y
convivencia nacional e internacional.
Este punto se ve reflejado cuando plasma la vision de su empresa.
5. Valoran el trabajo como medio para favorecer su desarrollo personal, familiar y profesional, y como una forma
de contribuir al bienestar de la sociedad.
Con la creacién de empresas se propicia la generacion de empleos.
6. Aprecian distintas manifestaciones artisticas como expresion de las ideas y sentimientos de su propia
cultura, y como una manera de conocer ofras.
Mediante el intercambio cultural que se genera en la Expo Estatal
7. Conocen y aplican los conceptos y principios de las ciencias, la tecnologia y las humanidades, como medio
para comprenderse a si mismos y a su entorno.
Utilizando todos estos medios para la creacién de su empresa
Utilizan las matematicas como herramienta para el analisis de la realidad.
Entienden el funcionamiento de sistemas tecnoldgicos, trabajan con ellos y valoran su impacto en la sociedad.
*La creacion de productos innovadores favorece la factibilidad de una empresa
10. Se expresan con propiedad, precision y claridad, en forma oral y escrita en espafiol, y se comunican con

© o

eficiencia en el idioma inglés. s

Mediante la exposicién de los proyectos en las Expo {

11. Aplican meétodos generales y técnicas basicas de investigacion para la adquisicion de conocimientos y ’a(,‘//

solucién de problemas.
Mediante la investigacion de mercados y estudio de factibilidad para su empresa

12. ldentifican problemas y proponen soluciones viables y creativas.
Para que el proyecto sea factible es necesario que todas las decisiones sean tomadas con un amplio crite
empresarial

13. Colaboran en proyectos y actividades colectivas.

14. Participacion en Exposiciones.

OBSERVACIONES FINALES

P
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LIC. MIDI AN DE JESUS JAUREGUI FLORES LIC. LUZ ADRIANA VELAZQUEZ ACEVES

Ly debicmw (Jylnigres

Nombre y firma dél presidente
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PROPUESTAS DE MEJORA SUGERIDAS 4‘ |




