MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 2014
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
Instituto Tecnoldgico Superior de Tequila

y
INDICADO!
RESUMEN NARRATIVO Ve P FUENTES DE T e MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS PRESUPUESTO TOTAL
INFORMACION
FIN Lograr las metas y sus indicadores
PROPOSITO  [Administrar y distribui los recursos por medio de componentes y sus metas para una mejor aplicacion y aprovechamiento de estos.
Elevar la calidad de a educacion para que los estudiantes mejoren su nivel de logro
leducativo, cuenten con medios para tener acceso a un mayor bienestar y contribuyan al 8 $ 902,827.00)
[desarrollo nacional.
[Ampliar d reducir
cerrar brechas e impulsar la equidad. 4 M 735.000.00)
impuisar el y 6 fas de y
| diantes, ampliar 3 B 1,260,000.00)
para la vida y favorecer su insercion en la sociedad del conocimiento.
[Ofrecer una educacién integral que equilibre Ia formacion en valores ciudadanos, el ' 1POA
COMPONENTES e 0 S % de Estrategias Implementadas s mplemeniada 100 TS0 012008 Trimestal Registro de Informacion NA
: 6 s 1,425,000.00)
lares del aula, la el , para foralecer la
[convivencia democratica e inercultural.
lOfrecer d de calidad para formar
responsabildad social, que participen de manera productiva y competitiva en el mercado 9 B 1,050,662.00)
aboral,
Fomeniar 6 fortalezcala én de los centros
I latoma 3 les y
y dad de v sl y1a rendicion M 35,867.369.00)
de cuentas.
Presupuesto (ol T1260876.00




PARTIDA CONCEPTO PARTIDA Presupuesto de Egresos 2014 Autorizado en la Sesi  n Ordinaria del /Nov/2013 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Jutio AGOSTO SEPTIEMBR E | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
1131 Sueldo base s 1830000000 | § 152500000 | & 152500000 |8 152500000 § 152500000 | & 152500000 | & 152500000 | § 152500000 | & 00000 | § 152500000 | § 152500000 | § 152500000 | 1525,
1221 Salarios al personal eventual s 1.130,00000 94,1667 94,16667 | 5 9416667 | 5 94,16667 | 5 9416667 | 5 9416667 |5 9416667 |5 0416667 ]S 0416667 S 9416667 |$ 9416667 94,166.67
1311 Prima quinquenal por anos de servicios efectivos prestados s 130,000.00 | § 1083333 | 1083333 | 1083333 | 5 1083333 | 1083333 | 5 1083333 (S 1083333 |$  1083333|$ 1083333 | 1083333 [$ 1083333 |$ 1083333
1321 Prima vacacional y dominical 1,280,000.00 S 600,000.00 680,000.00 |
1322 Aguinaldo 3,140,846.00 o
1343 Compensaciones para material didactico 28000000 [§ 2333333 | 5 2333333 | 5 2333333 | 5 2333333 | 5 2333333 | 5 2333333 | 5 2333333 | 5 s 23,3333
1412 Cuotas al IMSS 130000000 | s 108,333.33 | § 108,333.33 [ § 10833333 | § 108,333.33 [ § 10833333 [ 5 10833333 |5 108,33 10833333 [ 10833333 |5 10833333 33333
1421 Cuotas para a vivienda 510,000.00 | 5 4250000 5 4250000 5 4250000 | 5 4250000 5 4250000 | 5 4250000 | 5 4250000 4250000 |5 4250000 [ 42,500.00 4250000 |
1431 |Cuotas a pensiones s 125000000 | 10416667 | 10416667 | 10416667 | 10416667 | 10416667 | 10416667 [ § 10416667 10416667 [§ 10416667 |$ 10416667 S 10416667
1432 Cuotas p reliro 13000000 833 833: 833 833 633 633 833: 833 833: 833 63333 |
1521 ‘separacion 200,000.00 ,666. 666 ,666. ,666. 666, 666, 666 ,666. 666 ,666. ,666.67 |
1523 Laudos. liquid: Sueldos o 250,000.00 833 833 833 833 833 833 833 833 ,833: 833 83333
1544 30000000 000, 000, 000, 000, .000. .00, 000, 000, 000, 000, ,000.00
1546 218,654.00 221 ,221. 221 221 221 221 ,221. 221 221 221 22117 |
1611 impacto al salario en el aiio 200,000.00 ,666. 666 ,666. ,666. 666, 666 ,666. ,666. ,666. ,666. ,666. ,666.67 |
1612 [Ovas medidas de cardcter laboral y economicas 250,000.00 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 ,833.33 |
1712 ad 1,050,000.00 87,500 87,500 500, 87,500 500, 500, 87,500 500, 500, 87.500. 87,500 500.00
1715 [Estimulo por el di publico ,000.00 940,000
212489783 § 212085783 § 212488783 § 272488783 $ 212488783 § 212088783 §212485783 § 212488763 306488783 § 212408783 § 212408783 $ 594573383
Capitulo 1000  Servicios Personales $ 30,859,500.00
2111 [Materiales, Giles y equipos menores de oficina B 22500000 [ § 1675000 | 1675000 | 1875000 | § 1675000 | 1675000 | 8 1875000 |5 16750005 18.750.00] & 1675000 ]S 18750005 1875000 _ 18.750.00
2121 \ateriales y tiles de impresion y reproduccion s 175,00000 | § 1458333 [ 1458333 [ $ 1456333 | 5 1458333 | 1456333 | 5 1456333 |5 1458333 ($ 1458333 S 1458333 S 1456333 |$ 1456333 [$ 1458333
2161 [Material de limpieza B 24000000 [ & 2000000 | 2000000 | 20,00000 | 5 2000000 | 20,00000 | 5 20,00000 | 52000000 | 5 2000000 [$ 2000000 |§ 2000000 |$ 2000000 |$ 20,0000
2171 B 174,00000 | 5 1450000 | 5 1450000 | 5 1450000 [ 1450000 | 5 1450000 | 5 1450000 |5 1450000 |5 14.500.00 | S 1450000 [$ 14500008 1450000 |8 14,500.00
2182 [Registro e idenificacion vehicular s 0,000.00 [ 5 250000 | 250000 | 250000 § 250000 | 250000 § 250000[S 2500008 250000]§ 250000[S 2500006 2500008 250000
2211 |imentacion para servidores publicos estatales s 6500000 | 5 541667 | § 541667 | § 541667 S 541667 | § 541667 S 541667 (S 541667 (S 541667 |S 541667(S 541667 |§ 541667 |$ 541667
2231 Utensii T servicio de alimen: s 400000 [§ 33333 | 5 33333 |5 33333 |5 33333 | 5 33333 |5 33333 |5 333335 333335 33333 |5 33333 |5 33333 |5 33333
2461 Material eléctiico y electronico s 12000000 ['s 1000000 | 8 1000000 | 1000000 [ s 1000000 | 10,00000 | 5 10,00000 |5 10000005 10,000.00 | § 1000000 10000008 10,0000 10000.00
281 vateriales complementarios s 11500000 | § 058333 | § 958333 | § 958333 | § 058333 | § 958333 | § 958333 s  958333(s 958333 |S 958333 (s 958333 (% 958333 |$ 958333
2531 vedicinas y productos farmacéuticos s 60,00000 | 5 500000 | § 500000 | § 500000 | § 500000 | § 500000 | § 500000($  500000($ 500000 (S 500000 $ 500000 (% 500000|$ 500000
2541 Vaterial M d s 60,0000 [ 5 500000 | 500000 | 500000 § 500000 | 500000 § 500000[§ _ 500000]5 _ 500000]% 500000S 500000 5000005 500000
2551 Material Y laboratorio B 10000000 ['s 8333336 8333336 8333335 8333336 8333335 833333 |5 833333| 5 833333|$ 833333 |5 833333 833333[$ 833333
2611 Combustibles s 28750000 [ 2395833 | § 2395833 | § 2305833 | $ 2395833 | § 2395633 | 5 2395833 (S 2395833|$  2395833|S 2305833 |$ 2395833 |$ 2395833 |$ 2395833
2711 [Vestuario y uniformes s 20000000 | & 1666667 | 1666667 | 1666667 | 5 1666667 | 1666667 | 5 1666667 | 1666667 |5 1666667 |5 1666667 |5 1666667 |5 16666675 1666667
2731 | Articulos deportivos s 100,000.00 | § 833333 | § 833333 | § 833333 | S 833333 | § 833333 | S 833333 (s 8333 (s 833::}|S 833333(s 833333 833333 |5 833333
2011 Herramientas menores s 30,00000 | 5 250000 | § 250000 | § 250000 | $ 250000 | § 250000 | $ 250000 [$ 250000 |$ 250000 | 250000($ 250000 250000 |$ 250000
2981 [Refacciones y ‘Ge maquinaria y olros equipos s 1600000 5 1333335 1333335 135335 1333335 1333335 133%33]5 1333336 1333335 13%33]5  133333[s 133333]5 133333
Capitulo 2000  Materiales y Suministros $ 2,001,500.00 s 166,791.67 $ 166,791.65 $ 166,791.65 $ 166,791.65 $ 166,791.65 $ 166,791.65 $ 16679165 $ 16679165 $ 16679165 $ 16679165 $ 16679165 $  166,791.65
301 Servicio de et s 55000000 | & 4583333 |5 4583333 |5 4583333 [ 5 4583333 |5 4583333 [ 5 4583333 |5 4583333 |5 4583333 S 4583333 § 45833336 4583333 |$ 4583333
3141 s 37000000 ['s 3083333 [ 5 3083333 [ 5 3083333 | 5 3083333 [ 5 3083333 | 5 3083333 |5 3083333|5 303333 |S 303333 S 3083333 |$ 3083333 |$ 3083333
3150 Telefonia celular s 1600000 | 133333 (8 133333 (8 133333 |5 133333 (8 133333 |5 133333 (s 133333 |$ 133333 (S 133333 (s 13333 (s 133338 13.3
3161 Servicios d y sateliales s 33000000 [ & 2750000 | 2750000 | 5 2750000 | 5 2750000 | 5 2750000 | 5 2750000 |5 2750000 | 5 2750000S 2750000 § 2750000 | 2750000 | 2750000
3181 s 650000 5 541675 541675 54167 |5 541675 54167 |5 541675 54167]$ 54167 |5 54167 | § 541675 541675 54167
3311 Servicios legales, de contabiidad, auditorfa y relacionados s 12000000 [ s 1000000 | 5 1000000 | 5 1000000 [ 5 1000000 | 5 10,00000 | 10,00000 |5 10000005 10,000.00 | § 1000000 [ 10000008 10,0000 8 10,000.00
3331 Servci i informatica s 20000000 ['s 1666667 | 5 1666667 | 5 1666667 | S 1666667 | 1666667 | 5 1666667 |5 1666667 |5 1666667 1666667 |5 1666667 |5 1666667 |5 1666667
E |Capacitacion institucional s 100,000.00 | § 833333 | § 833333 | § 833333 | $ 833333 | § 833333 | $ 833333 (s  833333(s  83::}|S 833333 (s 8313|$ 833333 |5 833333
) |apacitacion especializada s 1309139.00 | 10000492 | 10000492 | 10000492 | 10000492 | 10000492 | 10000492 [§ 10000492 | 10909492 |S 10909492 |S 10000492 |$ 10000492 |$ 10900492
3362 i i 11000000 [ & 9166676 9166676 516667 5 9166676 516667 5 916667 S 916667 |5  016667]% 9166675 916667|6 9166675 916667
3381 senvicios de vigilancia s 60,00000 | 500000 | $ 500000 | 500000 | § 500000 | $ 500000 | $ 500000($ 500000 ($ 500000 |$ 500000($ 500000 5000008 500000
3391 Servicios Cientificos y técnicos integrales s 115500000 [ § 96.250.00 | & 96.250.00 | 5 9625000 | 5 96.250.00 | 5 9625000 | 5 9625000 | 5 9625000 |5 9625000 |S  96250.00|§ 9625000 |$ 9625000 |$ 9625000
3411 Servicios financieros y bancarios S 80000 ['s. 290000 | 5 290000 | 5 2.900.00 |5 290000 | 5 2.900.00 |5 290000 (S 2900005 2900.00]$ 290000 290000 2900005 2900.00
3451 Sequro de bi s 500,000.00 | 5 4166667 5 4166667 5 4166667 | 5 4166667 5 4166667 | 5 4166667 |5 4166667 |5 4166667 S 4166667 S 4166667 | 4166667 | 4166667
3510 instalacion, reparacion y quip s 26000000 | 2166667 | § 2166667 | § 21,6667 | 5 2166667 | § 2166667 | 5 2166667 |S 2166667 2066667 |S 2066667 S 2166667 2166667 |$ 2166667
3511 menor de inmuebles s 39500000 | & 3291667 5 3291667 5 3291667 | 5 3291667 5 3291667 | 5 3291667 |5 3291667 |5 32016675 32016675 3291667 |5 3291667 |$ 3201667
3521 instalacion, reparacion mobiliario y equip s 13125000 [ 5 10937.50 | 5 10937.50 | 5 1093750 [ 5 10937.50 | 5 1093750 [ 5 1093750 [ 1093750 [$ 1093750 [ s 1093750 1093750 |8 1093750 |8 1093750
330 realacon, reparaciony P B s 65000000 [ 5 5416667 | 5416667 | S 5416667 | S 5416667 | 5416667 | S 5416667 S 5416667 S 5416667 S  5416667(S 5416667 |5 5416667 S 5416667
asa1 retlacon, ieparaciony ° ‘a s 45000000 [ 3750000 | $ 3750000 | $ 3750000  $ 3750000 | $ 3750000 5 3750000 S 3750000 [ 3750000 [ 3750000(S 3750000 |8 3750000 [$  37.500.00
3551 epar quipo de transporte s 13500000 [ & 1125000 | 1125000 | 1125000 | 5 1125000 | 1125000 | 5 1125000 |5 1125000 11.250.00]% 1125000 [ 11250008 1125000 1125000
3571 Repar aquinaria y ot s 78,00000['s 6,500.00 6,500.00 650000 |5 6500006 650000 |5 650000 [ 6500008 6500.00 650000 (S 650000 650000 [$ 650000
3572 ‘aquinaria y equipo de trabajo especifico. s ~Is -
3561 Servicios de limpieza y manejo de desechos s —Is -
311 Difusion por radio,television y oiros medios de mensajes sobre programas y actividades s 48000000 [ 4000000 | $ 4000000 | $ 4000000 | 5 4000000 | $ 4000000 | 4000000 (S 4000000 $ 4000000 |$  4000000(S 4000000 | 4000000 ($  40,000.00
3711 P 11,000.00 516 916 916 516 916 916 9164 9161 5164 9164 916 91667 |
3721 Pasajes terrestres 75,339.00 6.278. 6.278. 6.278: 6.278. 6.278. 6278 6.278. 6.278: 6.278: 6.278. 6.278.
3751 iticos en el pais 38,500.00 3.208. 3.208: .208. 3,208 3,208 3,208 3.208: ,208: ,208: 3.208: 3.208;
3821 Gastos de orden social ,000.00 a16. 416, 416, a16. 416, 416, 416 416, 416, 416 4164
3822 Gastos ,000.00 a6, 416 416, a16. 416, 416, 416 416, 416, 416 416
3831 [Congresos 584,350.00 48,695 48,695 48,695, 48,695 48,695, 4869583 | 5 48,695 48,695, 4869583 |5 48,605, 48,695
3021 [vos mpuestos y derechos 21500000 17916 17916 17.916.¢ 17916 17916, 17916, 17916 17.916. 17.916.¢ 17916 17916
Capitulo 3000  Servicios Generales $ 8,374,878.00 s 697,90650 $ 697,90652 $ 697.906.52 697,90652 $ 697.906.52 69790652 $ 69790652 $  697.90652 $ 69790652 $ 69790652 $  697,90652 $
4451 T it fines de lucro S 2500000 5 2083338 2083338 208333 ]S 2083338 2083338 208333]S  208333[$ 2083338 208333]S 2083338 2083338 208333
[Capitulo 4000 Transferencias, asignaciones, subsid _ios y ofras ayudas g 25,000.00
[roTac s 41,260878.00 |




Instituto Tecnolégico Superior de Tequila

Nombre del Componente:

Elevar la calidad de la educacion para que los estu  diantes mejoren su nivel de logro educativo, cuente  n con medios para tener acceso a un mayor bienestar y contribuyan al desarrollo nacional.

RESUMEN NARRATNO

NOMBRE DEL INDICADOR

INDICADORES
FORMULA

FUENTES DE
INFORMACION

FRECUENCIA

MEDIOS DE VERIFICACION

SuPUESTOS

PRESUPUESTO TOTAL
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Instututo Tecnol6gico Superior de Tequila
Nombre del Componente:
Ampliar las oportunidades educativas para reducir desigualdade

RESUMEN NARRATIVO.

INDICAD

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA

s entre grupos sociales, cerrar brechas e impulsar la equidad

RES
FUENTES DE

FRECUENCIA

MEDIOS DE VERFICACION

SUPUESTOS

PRESUPUESTO TOTAL

INFORMACION

[foTAC

B T3500000]

[ cucatves para e envegupos | e Esvategias Momerogemetzs | Procedmenosar | . e de fomacis " s 135,000.00
sociales, cerar bechas e impulsar Ia equidad implementadas  proyectadasiNimero de y imesta egisiro de Inomacién 000,
- [Foca disposicion por parte del alumno para llenar 1
(Toat alumnos becaros/Toal [Reporte Estadistco, Base de daos de L0 octar documentacion. No envegara
incrementar la partcipacion de los estudiantes del Insiituto en los programas PRONABES, Sistemas Internos www. A
[erementar 2 par % Alumnos Becarios de alumnos Primaria Anval 50 o o ey Smoma et |documentacien a tempo. Que se tenga poco recurso {5 100,000.00
matrculados)*100 o Federal y Estatal para poder beneficiar 2 todos los
solicitantes.
(Matrcula inscrita en el ciclo Sistema de Sencios Escolares
e istequila edu.ms, Estadistica de Nivel - [No exisi recurso Federal y Estatal para campafias de
|Ampliar la cobertura en Licenciatura. Especificar cobertura Matricula en licenciatura acal - matricula inscita en Primaria Anual 1200 [Superior 911, Sistema Integral de [promocion, situaciones econémicas adversas por parte de| $. 350,000.00
[ACTIVIDADES el ciclo anterior) / matricula Informacién (Sl y Cédula de Seguimiento  [los aspirantes.
anteron)* 100 torme
(Total de cursos
implementacion del programa Educacién Continua, Eduacién Continua ofertadosTotal de cursos Primaria Anual s sistema intemo www.istequila.edumx  [Falta de interés del pablico en general en los cursos. | $ 180,000.00
vendidos)*100
incrementar el nimero de estuiantes de los programas educativos, que 96 Alumnos pariipantes en | (Nmero de alumnos Evento Nacional de Innovacion y Tecnologa, [Carecer de apoyo economico para el desarrollo de
participan en eventos de ciencias bisicas, innovacion y tecnologia, Iy G besicns | partcipantes/Total e Primaria Semestral 10 |Concurso Nacional de Ciencias Bsicas,  [protiipos de los ante-proyecios, desinterés del estudiante $ 105,000.00
empredurismo y concursos generales. aumnos matrcdadesy 100 |Concursos generales esatales. por participar.
PARTIDA CONCEPTO PARTIDA_ Egresos 2014 laSesi_6n Meta 1 Meta 2 Meta3 Meta d
100,000.00 | $ 350,000.00 | 180,000.00 | $ 105,000.00
Ti31 ueldo base -
1221 alarios al personal eventual -
FETEY vim: nal por afios dé Senicios efeciivos presiados B
1321 rima vacacional y dominical -
1322 uinaldo -
1343 ompensaciones para material didactico -
1412 uotas al IMSS -
1421 uotas para la vivienda -
1431 Y -
1432 wotas para el sistera de ahoro para el et -
151 indemizaciones por separacion -
1523 audos, liquidaciones, indemnizaciones por sueldos y salarios caidos. -
1544 -
1546 ignacion docente -
1611 impacio al salario en e ranscurso del aho -
1612 [Otras medidas de caracter laboral y econdmicas -
1712 [Ayuda para despensa -
T7i5 [Estimulo por el dia def senidor pibiica -
Capitulo 1000~ Servicios Personales $ -
FIN) TWiaterales. tiles y equipos menores de ofiina -
2101 Materiales y Gles de impresién y reproduccion -
2161 |Material de limpieza -
2171 |Material didactico -
Regisio o dnticacen ehculr -
[Almenaci Gbicos estatales -
Utensilios para el senvcio de alimentacion -
[Material eléctico y elecirgnico -
2481 [Materiales -
2531 [Medicinas y productos -
2501 [Materiales, accesorios y suministros médicos -
2551 [Materiales, accesorios y suministros de laboraiorio -
2611 -
211 [Vestuario y uniformes -
2731 |Articulos deportivos -
2011 [Herramientas menor -
2081 [Refacciones y accesorios menores de maquiniia y oiros equipos -
Capitulo 2000 Materiales y Suministros. $ -
T -
Y elefonico adicional -
3150 i -
3161 envicios de Satelizles -
3161 -
3811 envicios legales, de udiiorta y relacionados -
3331 ervicios de consultoria e informatica -
3381 instiucional -
3312 13000000 s 13000000
3362 mpresiones de papelerfa oficial
3381 servicios de vigilancia -
3391 envicios profesionales. cienticos y tGenicos iegrales 30.000.00 s 30,000.00
3411 ervicios financieros y bancarios -
3451 equro de bienes patimoniales -
3510 talaci paracion y mantenimiento de mobiliario y equipo de -
4'—3511 [Consenacién y mantenimiento menor de inmuebl -
3521 Instalaci paracion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion| -
nSilacion Teparaciony mamenmienio Ge 63U 0o £ompG Y Benologas de
3530 la informacion $ -
auipo de Compuo Y
s .
5 -
[Reparacion y mantenimiento de maquinaria y otros equipos $ -
3572 [Mantenimiento y conservacion de maquinaria y equipo de trabajo especifico $ -
3561 [Senvcios de impieza y manelo de desecho 5 -
ifusion por radio, @elevision y Olros medios G Mensajes Sobre programas y
3611 actividades g 47000000 | 5 10000000 | 5 35000000 | 5 20,000.00
3711 [Pasajes aé -
721 [Pasajes terestres -
[Congresos y convenciones 10500000 s 10500000
os o5 -
Capitulo 3000 ~ Servicios Generales $ 735,000.00
75T TAyudas soctales & msiiuciones sin fnes de Tucro T T T 1
Capitulo 4000 Transferencias, asignaciones, subsid ios y otras ayudas $ -




Instututo Tecnolégico Superior de Tequila

Nombre del Componente;

Impulsar el desarrollo y utilizacién de tecnologias de la informacion y la comunicacion en el sistema educativo para apoyar el aprendizaje de los estudia  ntes,
ampliar sus competencias para la vida y favorecer s u insercion en la sociedad del conocimiento.

INDICADORE:

FUENTES DE MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS PRESUPUESTO TOTAL

RESUMEN NARRATIVO. FRECUENCIA METAS
INFORMACION - =

NOMERE DEL INDICADOR FORMULA

Impulsar el desarrolo y utiizacion de lecnologias de fa
informacion y la comunicacién en el sistema educativo para 90 de Estratepis (Ndmero de metas Procedimiento SGI
COMPONENTE [apoyar el aprendizaje de los estudiantes, ampliar sus proyectadas/Nimero de POAYy PTAISO Trimestral 3 Registro de Informacién NA $ 1,260,000.00
’ Implementadas §
competencias para la vida y favorecer su insercion en la sociedad metas implementadas)*100 9001:2008
T
Incorporar el uso de las Tecnologias de la Informacion y la fﬁﬁiﬁ’;?iﬁ;ﬁﬁfﬁ Estadistica de Nivel Superior 91, 'y, oo con ef recurso
9% Incorporacién TIC's Primaria Anual %0 sistema Integral de Informacién (SII) y s 150,000.00
[Comunicacion (TIC) al proceso educativo. educativos con uso de nuevas| e necesario.
, édula de Seguimiento Estatal.
tecnolaias)*100
(Total de alumnos/Total de stadistica de Nvel Superior 911, | |\, contar con el recurso
ACTIVIDADES (Ampliar Ia infraestructura en Computo. Alumnos por Computadora “ Primaria Semestral 3 sistema Integral de Informacién (SII) y s 250,000.00
computadoras)*100 > necesario.
Cédula de Sequimiento Estatal
(Areas existentes/Areas
- s Conectvitad de e v con e | prmaa il o [sdstonde el Sperr s, o comarconetrecusol g 00,00
istema Integral de Informacion (SH).  [necesario
internet)*100
PARTIDA CONCEPTO PARTIDA Presupuesto de Egresos 2014_Autorizado en 1a Weta Neta 2 Veta 3
s 150,00000 |6 25000000 [ 5 860.000.00
131 Sueldo base -
1221 [Salarios al personal eventual -
1311 [Prima quinguenal por anos de senvicios efectivos prestados -
1321 [Prima vacacional y dominical -
1322 uinaldo -
343 fones para material didactico -
412 uotas al IMSS -
421 uotas para la vivienda -
431 uotas a pensiones -
432 uotas para el sistema de ahorro para el retiro -
1521 in or separaci -
Laudos, liquidaciones, indemnizaciones por SUeldos y salaros
1523 caidos. -
1544 -
1546 [Asignacion docente -
1611 impacto al salario en el transcurso del aio -
1612 [Otras medidas de caracter laboral y econdmicas -
1712 |Ayuda para despensa -
1715 [Estimulo por el dia del servidor pubiico -
Capitulo 1000  Servicios Personales $ -
2111 lateriales, Glles y equipos menores de oficina -
2121 ateriales y Gtiles de impresion y 6 -
2161 taterial de limpieza -
2171 aterial didactico -
2182 egistio e vehicular -
2211 6n para senvidores_piblicos estatales -
2231 iensilios para el servicio de alimentacion -
2461 aterial eléctrico y electronico -
2481 ateriales -
2531 redicinas y productos & -
2541 lateriales, accesorios y suministros médicos -
2551 ateriales, accesorios y suministros de laboratorio -
2611 mbustibl 5
2711 /estuario y uniformes -
2731 [Articuios deportivos -
2011 [Herramientas menores -
2081 [Refacciones y accesorios menores de maguinaria y otros equipos -
Capitulo 2000  Materiales y Suministros $ -
3111 ervicio de energia eléctrica -
3141 elefonico tradicional 330,000.00 s 330,000.00
3150 lefonia celular -
3161 ervicios de ¥ satelitales 330,000.00 s 330,000.00
3181 ervicio postal -
3311 ervicios legales, de contabilidad, audtoria y -
3331 ervicios de consultoria e informatica -
3341 pacitacion institucional -
3342 Capacitacié -
3362 de papelerfa oficial -
3381 ervicios de viglancia -
3301 ervicios cientificos y técnicos integrales -
3411 ervicios financieros y bancarios -
3451 equro de bienes -
3510 instalacion, reparacion y Ge mobilario y equipo de R -
3511 Conservacio menor de inmuebles -
= -
instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de COMPLLO y
3 35000000 | $ 150,000.00 s 200,000.00
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de CompUto y
3531 tecnologias de la informacion 3 250,000.00 S 250,000.00
3551 |Reparaciony e equipo de transporte s -
3571 [Reparacion y mantenimiento de maguinaria y olios equipos s -
[Mantenimiento y conservacion de maguinaria y equipo de trabajo
3572 especiiico s -
3581 [Senvicios de limpieza y manefo de desechos s -
[Difusion por radio, television y olr0s medios de mensajes sobre
3611 programas y actividades -
3711 [Pasajes aéreos -
3721 [Pasajes terrestres 5
3751 [Vidticos en el pais -
3821 [Gastos de orden soc 5
3822 Gastos de orden cultural -
3831 [Congresos y convenciones 5
3921 [Otros Impuestos y derechos -
Capitulo 3000  Servicios Generales $ 1,260,000.00
451 [Ayudas sociales a instiuciones sin fines de lucro | B3 | I I |
Capitulo 4000 Transferencias, asignaciones, subsid  ios y otras ayudas $ -
[TOTAL 3 T260,00000 ]




Instututo Tecnoldgico Superior de Tequila

Nombre del Componente:
Ofrecer una educacion integral que equilibre la for  macion en valores ciudadanos, el desarrollo de comp  etencias y la adquisicion de conocimientos, atrav  és de actividades regulares del aula, la practicad ~ ocente y

el ambiente institucional. para fortalecer la convi  vencia democrética e intercultural.

REsUvEN NARRATHO Novere DEL Fuenres oe [r— supuestos PresUPUESTO

FORMULA

INDICADOR INFORMACION FRECUENCIA

[Ofrecer una educacion iniegral que equilbre 1a formacion en
rres odadmos o desarolo e conpeercsy o Nimero de metas erocedimiento SGI
requlares del aula, la practica. frvisens y el ambiente Implementadas ”"’ye‘:“":’:m;i';“&“e"“ Pog"og l"z'ﬂ“ofo Trimestral e Registro de Informacin NA $ 1,425,000.00
institucional, para fortalecer la convivencia democrética e ol
interculural
Total G proyecios con resulados
Namero de Convenios |  (convenios vigentes)  Total Ide esadisioade il Supstr S, Sstema it e [cirs e nstuiones o emprese, e of coneniono
Numero de convenios de vinculacion establecidos. de Colaboracion convenios fitmados (convenios. Primaria Anal 0 Informacién(Si) y Cédula de Seguimiento Estatal, [sea del inetrés de la empesa o institucion. $ 50,000.00
vigentes))*100
9% Alumnos (Tt de aurnos aricpantesen E:csten alumnos que deciden no tomar e taller de
Incrementar ipen en actividad rticipant deportivas y primaria Somestral 2 tadistica de Nivel Superior 911, Sistema Integral de. forma consecutiva. No contar con instalaciones s 20000000
coadyuven a su formacion integral. actdes cumoais, | *resreananToal o o informacion (si) y Ceédula de Seguimiento Estatal [deportivas apropiadas. Carecer de docentes con el perf !
n |y 1a especiaidad
romover el desarmollo de competencias en una segunda |9 Alumnos iscrtos en | (4908 nscitos en o prograima del [Que el alumno no muesire interés en cursalo dentra de
o 0 ! programa e Kiomas Idiomas/Total de alumnos Primaria Semestral EY Sistema Interno www.tstequila.edu.mx. la Institucién. Que el alumno no cuente con el recurso | $. 950,000.00
prog matriculados)*100 necesario
E-csten tactores por Io que el alumno no reaiza su
AT DA | e ictacion a o del senio s 90 Aurnos en servio | (ummos enactiode Serveio oot [t de et supwer ou Seemamegide et s como o vy pelemssamies 1ol 157000
ol s aue deben nomacion (s1)y Cédula e Seguimiento Esiail cumpi con o eamento e seniciosoil problemas :
inherentes al alumno (problemas en la dependeca).
Excsten factores por o que el alumno no realiza su
e g o s e sonc Resdoncas o o shnos e Sequimients de mesenias proesonsls, Exastease | LEnC0 P TG SO e
particip participantes en a Primaria Semestral 80 [Nivel Superior 11, Sistema Integral de Informacién (Il y d P! ) s 10,000.00
profesional deben realizar Residencias profesional, problemas inherentes al alumno
residencia profesional " Cédula de Sequimiento Estata,
Profesionales)*100 (problemas en la dependecia), problemas de la
resa o nstiucion donde se reali
i conacmientosy experincias ue complementen (No.de vistas relzades por NvelSuperor 311, Semaniegalde s eneresscomor cancelaco porpat d o empresn |
a ¥ exp a wl ¥ | % visita a empresas ‘semestre/no. de visitas Primaria Semestral EY Sup . n por p presa, | g 100,000.00
actualicen su aprendizaje. [Informacion (Sil) y Cédula de Seguimiento Estatal, lue nos se cumpla con los requisitos de seguridad que
programadas)*100
PARTIDA | CONCEPTO PARTIDA Presupuesto de Egresos 2014 Autorizado en la Sesi6__n Meta 1 Meta 2 Meta 3 Weta 4 Meia s Meta 6
T S 5000000[5  30000000]5  950,00000] 00000 |5 T000000[5 10000000
1432 1o e fsioma G oo para el o
1521 ndemnizaciones porseperacon -
wdos, liquidaciones, ndemnizaciones por Sueldos y salaios
1523 caidos -
1544 [Homologacion
1546 [Asignacion docent -
1611 impacio o sl e e Tarsetrsn e oo
1612 medidas de caracter laboraly economicas -
nsa -
[Estimulo por e dia del servdor pubico
Capitulo 1000 _ Servicios Personales -
G oficna 2000000 s S00000] 5 S00000] 5 000000
tles de impresion y reproduccion 20.000.00 s 500000 (S 5000005 10,000.00
ico 500000 s 500000
[Registo e identiicacion vehicular
Aimentactnpa seroes oiblics saes -
Utensiios para el senvicio de alment
éciiicoy electrtnico -
500000 |5 500000
[Medicinas y productos farmacéutico -
Materales, accesorios y suminisiros méd
Taboratoro B
6500000 |5 1500000 s 50.000.00
200,000.00 S 70000000
2751 Aviculos d 10000000 S 10000000
2011 [Herramientas menores -
2081 [Refacciones y accesorios menores de maguinariay oiros equipos -
Capitulo 2000 Materiales y Suministros $ 415,000.00
2000000 |5 1000000 s 10,000.60
tal -
egales, e contabiidad, audoria y relacionados
i informética -
n instucional
on especilizada -
s de papeleria oficial
e viglancia -
el ais SoGCR§ s s 00,000.00 S 80000000
bancar -
o da s pammnma\es
161 y mantenimiento de mobiario -
mamemmenm menor de inmuebles |
nimiento de mobiario -
reiscen reparamun A mamemm\emu de equipo de
ion s -
[, Teparainy maes et 35 ST
3531 mputo y tecnologias de la informacion s -
e s mamamimients e eqtips 0 Tarapore s -
1 [Reparacion y mantenimiento de maquinaria y ofros equipos s -
Mentenimento y conseaotn de maquiaay saupo de
s .
anejo de desech s -
pfusdon por Tat, van o103 medios G2 TeTeaes
500000 |5 5000.00
1500000 | 5 500000 s 10,000.00
500000 5.000.00
500000 5 5.000.00
160.000.00 5 15000000 s 1000000
$ 1,010,000.00
[Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro T B T T T T T T |

Capilulo 4000 Transferencias, asignaciones, subsid _ios y otras ayudas $ -




Instututo Tecnolégico Superior de Tequila
Nombre del Componente:

Ofrecer servicios educativos de calidad para formar  personas con alto sentido de responsabilidad socia 1, que participen de manera productiva y competiti  va en el mercado laboral.

MEDIOS DE VERIFICACION UPUESTOS

NVEL RESUMEN NARRATVO e UENTES DE o
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA ke FRECUENCA

Girecer servicios educatos de caldad paa ormar p—
CoONENTE e o s oot or o pisonin e 00 POAYPTAISO Trimestral 9 Regisiro de Informacian N $  1,050,662.00
ercado aboral
TrvesTgadores wemos de
ircemencar s rofesores enl isema Nacioralde adores Teroros . [ ot B e de fomacion rserpeion oficaenel [No corarconelperts | .
mesugadores tema Naciore) s ecuendo pra el N
[Carbios que se
. prinaria Al 1 s 2500000
paripen  cambios
ln s,
(Totalde akumnos egresadosiotal e o [Sstema ntegrl de nformacion (S1) y Ceéduia de [Dificutad de
" alumnos ubicados)*100 prmaria Anal © |Sequimiento Estatal localizacion s 100,000.00
|Que el sector laboral
) mar sistema Integral de Informacion (51) y Ceéduia de : y
rcorporacional mecado aborlde egresados. oo P prinaia Aal o [3sena e el o reqera el eri e | s 500000
ACTIVIDADES
rromover i e g propicad et Popldad el | T4THE 19 e propiedsd i At 1 [Sumenor o1 Sema gl omacion o starcn |5 2000000
2o
(No. De Empresas IncubadasiNo. De mar ’ Fata de nterés de los
ot No.Enmpresasubadas | (. D Enpress ubadasiio prinaia Al s sema s 10000000
reronscocet pricpane en vertosdetomacen, | S SZE el | e omacin scnalzasony f— At w s 20000000
v o certificacion certificacién/Total de docentes)*100
rcemeriar i paricpacion de doceries de oo .
Priaria Aal 10 55000000
ot e o s To e docer [Sequimerto Esttl ersonatdocene
Docentes participantes en de Primaria Anual 3 [Sistema Integral de Informacin (). [l de nrés del s 50,000.00
imesigacin
CONCEFTOPARTOR [Ty e e T ems | weras |
05620
B .
00w 7 ST
o000 s wsoools 0w
o0 T woww
750000 5 250000
Capitlo 2000 Materiales y Suministros $ 71,500.00
T Joonn oo nerga s -
T TM— ST Py s o000
3150 [reiton -
i S— E Ty -
3181 JSewvico posu 0000 -
Ea— e \ea\es G Conabdad, aior y ORomcs -
ETY o oo admiisaiva ¢ nfomlea -
EITY ceem(emon nsivcora -
Tz especiazads (R N T s N B F000000 [§ 75000000 |5 5000000
- S— Yo -
1 [Senvicos de vglanca -
3391 [Senvios profesonies_ Geniicosy Gencos rEg@es 0000 5 PR 10950600 [§ 10000000
3411 [Sevios raneieros y bancari -
3451 [Sequro de bievs paiimones
3510 [ialacion,eparacony manteriniero Ge mobatoy eqp0 06 STISIACn -
T T
o ¥ mantrimrto Ge mobilaoy 64750 0 aTIEICn -
mawamm vepava.cmny arienmiento G cqupo de
a0 rologias de b nfomacion s -
mawamm vepava.cmny Tarenmento 66 qpo 02
a3t |computoytecnoogias de a nfomacion s -
T T VT Y AT s -
3571 |Repaaciony manerimient de mauinsia y ovos eqipos s
Mantrinien  corsenvacin e macunaiy ecupo da
a2 |uabaoespeciico s
351 [senvcis de Inpezay manep 6 desechos s -
oision por rad, kv ovos meetos de mensajes
611 |sobre pograma 500000 s sowm
3711 Jpasmes -
3721 [pasejes tnesies -
371 [visicos enelpats 750w E—T Hi B 250000
3821 [Gasis de oden ooy -
3522 [Gastos do oden il -
31— [Congresosy conencones o000 T www
So1[Olos Ipuesiogy Geechos 000w 5 Fy
[Capitulo 3000 ~ Servicios Generales $ 979,162.00
o So0Es  eTones S s G T T s T T T T T T T T T
Capitulo 4000 Transferencias, asignaciones, subsid  i0s y otras ayudas. $ -




Instututo Tecnoldgico Superior de Tequila
Nombre del Componente:

Fomentar una gestién escolar e institucional que fo rtalezca la participacion de los centros escolares en la toma de decisiones, corresponsabilice a los d iferentes actores sociales y educativos y promueva la
seguridad de alumnos y profesores, la transparencia y la rendicion de cuentas.
NIVEL RESUVEN NARRAT! = FUENTES DE MEDIOS DE VER SUPUESTOS
FORMIEA INFORMACION
e fortalezca la parti de
. . Procedimiento SGI
s cent lares en los 9% de Estrategias (Namero de metas proectadas/Nimero
o ucativos I idad de alumnos. Implementadas. fe metas implementadas)*100 it Trimestral 7 Registro de Informacién NA 35,887.389.00
y profesores, la transparencia y la rendicin de cuentas
[CoRar o ot GG v cpoi G So s Exlares Stema Senviios Escolares (niemo). oo oo
por medio tecnolGgicas, que permita dentiicar las. Ectadistica escolar Umovmamun soliitada / Informacion orimaria Timestal o Estadistica de Nivel Superior 11, Sistema [2/° 1 3SEma0e 200,000.00
e oe oporuidady o0 ver podes omas desiciones de una manera s esentada)*100 integral de Informacien (S1) y Cédula de !
or causas extenas.
acertada y répida. Seguiiento Estatal,
" (Nimero de soficitudes de informacion
[Fortalecer a integracion, geston y evaluacien instiucional, asi como la Transparencia y rendicion de [SepAL Jaliscoy Ley de Transparencia  [Que los sistemas fallen
[roncparenciay onecon e coerian iR requerda  nimero total de sociudes Primaria Anual 100 o 55,000.00
muladas)*100
(Personal administratio participante en Fata de interés y
Fortatecer ap % [Registo de informacion Sistema de
o capadiaatn acmmenaa | S0 de capaciacienrTota de Primaria Semestral 3 e de ol o e e e, [F5Stenca del personal o 200,000.00
personal adminisirativo)*100 capacitacion.
[Registio de informacion Sistema de
ATVIOROES senviios Escolares (intero),
Etaborar, coordinar, integrar y presentar los documentos de gestién de \nformacion estadistica | (Informacion solctadalinformacion primara ol 10 Estadistica de Nivel [Que | se 2200000
recursosy estadisticos. entregada)*100 [superior 911, Sistema Integral de lsuspenda !
informacion (i) y Ceédula de Seguimiento
Estatel
integrar, gestionar y evaluar los estados financieros. ngresos propios y Ejercico presupuestal | PreSUPUeSIo siectadalpesupuesta rmaria P 5 [egisio de formacon merno. 12000000
nominas conciadas. disponible.
[Gestionar y otorgar aportunamente los sueldos, prestaciones y otras ayudas Sueldos, Prestaciones y Otras ayudas
al personal del Instiuto, con el propésito de garaniizar la tranquilidad y Senicios personales ‘Otorgadas /Sueldos, Prestaciones y Primaria Anval 100 [Registro de informacion inerno. 30,850,500.00
estabilidad del propio personal del ITS. tras Ayudas Gestionadas
[Mantenimiento y consenvacion de infraestructura y equipo. % Mantenimento e Primaria Semesiral i3 Sistema de Gestion de Calidad 4,430,889.00
BARTIDA CONGEPTO PARTIDA Presupuesto e Eqrosos 2014 Autorizadt on 1a Sesio_n Ordinaria Weta 1 Wetaz Weta a Mea s Weia 6 Weta 7
200,000.00 55.000.00 2200000 3
1351 |Sueldo 16,300,000
1221 Shiaios o personal evenl 1.130,000.
1511 [Prima quinquenal por aios de servicios efeciivos prestados 130,000,
1521 rima vacacional y dominical 1,280,000,
1522 uinaldo 3.140,8%6.
1343 mpensaciones para 280,000
1412 uotas al IMSS 1,300,000,
1421 uotas para la vivenda 510,000
1451 7 1,250,000,
1232 uotas para el para el refiro 130,000.
1521 demnizaciones por separacion 200,000
1523 uoce, lguidacones, por sueldos y sal d 250,000
1544 [Homolor 300,000
1546 Regnacen e 218,654
1611 impacto al salario en el transcurso del 200,000
1612 2 meids de cariteabor SconbiEas 250,000
nsa 050,000,
[ por el dia del Sendor pUblca '540,000.00
Capitulo 1ooo Servicios Personales 30,859,500.00
Vaterales, e T oicia 15550 05000 ]
St de mpesitny reproducion 130,000, 130,000.00 |
240,000 240,000.00 |
o 150,000. 150,000.00 |
fentificacion vehicular 30,000 30,00000 |
[Almentacion para servidores publicos estatales 65,000. 25,000.00 40,000.00
uinsiospra o serci e amentaoén 4,000 4,000.00
lctrico y electronico 120,000, 120,000.00 |
110,000, 10,600.00 100,000.00 |
[Medicinas y productos farmacéutico 60,000. 60,000.00 |
accesorios y suministros médicos 60,000. 60,000.00 |
Taboratorio 100,000, 100,000.00 |
220,000 20,0000 200,000.00
Vestuario y uniformes -
2751 [Ariculos d -
En Herramientas menores 30,000.00 5 30,000.00
[Refacciones y accesorios menores de maquinariay oiros equipos 16.000.00 s 16.000.00
Capitulo zouo Materiales y Suministros $ 1,515,000.00
550,000.00 5 550,000.00
16.000.00 5 16.000.00
a 500, s 530,00
egales, de contabiidad, audioray relacionados 136,000.00 B 13600000
i informtica 200000.00 [§ 100,000.00 5 100,000.00
i ol 10000000 |5 100,000.00
i izada
e pape\ena ofical 000050 5 116000.00
vigian 60,000.00 s 60,000.00
250 52500 |
500,000 500.000.00 |
260,000 260,000.00 |
395,000 395,000.00 |
X minstraco 131.250. 131.250.00 |
nsclacon feparacn manienimients e eaup de compLioy ecnoigias
s 300.000.00 s 300,000.00
o
s 200000.00 s 200,000.00
s 135,000.00 s 135,000.00
B 78,000.00 s 78,000.00
s .
s -
T1.000.00 5 1100000
75339.00 5 75.359.00
11,000.00 5 1100000
i Impsiosy derschar 200,000.00 S 20000000
Capitulo 3000 _ Servicios Generales 3,487,889.00
[Fyidas souales a nsiiciones S fnes 06 Tucio I T S0 | T T T s FEereal|
Capitulo 4000 Transferencias, asignaciones, subsid _ios y otras ayudas $ 25,000.00

[fora

T XA |




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEQUILA

institucional que
fortalezca la
participacion de los
centros escolares
en la toma de
decisiones,
corresponsabilice a
los diferentes
actores sociales y
educativos y
promueva la
seguridad de
alumnos y
profesores, la
transparencia y la
rendicion de

tranquilidad y estabilidad del propio personal del ITS.

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 201 4
Prioridades de Gasto
COMPONENTE | PRIORIDAD ACTIVIDAD PRESUPUESTO
1 Ipcrementar la eficiencia terminal de los programas educativo de $ 49,350.00
licenciatura
Ampliar la matricula en programas educativos reconocidos o
Elevar la calidad de 2 acreditados por su calidad. $  203,477.00
la educacion para 3 Programa de acompafiamiento de tutorias y asesorias para s 50.000.00
que los eStUQ'a”I'ZS estudiantes de licenciatura de primer afio. haas
mejoren su nivel de 4 Aumentar el indice de tiulacion. $ 50,000.00
logro educativo, Incrementar el nimero de docentes de tiempo completo con
cuenten con medios 5 . del perfil d b P P $ 60,000.00
para tener acceso a reAconAoc!mle[]toA el perfil deseable.
un mayor bienestar 6 Disminuir el Indice Desercién $  100,000.00
y contribuyan al 7 Disminuir el indice de Reprobacion $ 50,000.00
desarrollo nacional. Fomentar la recertificacion y la mejora continua de los procesos
conforme a las normas ISO 9001:20015, ISO 14001:2004 y Modelo de
R A R . N $ 250,000.00
Equidad de Género junto con sus respectivas actualizaciones.
Separacion de Multisitios.
mpliar las Ampliar la cobertura en Licenciatura. 350,000.00
oportunidades Incrementar la participacion de los estudiantes del Instituto en los
educativas para - 100,000.00
reducir programas oficiales de becas. i i
. Incrementar el nimero de estudiantes de los programas educativos,
desigualdades . L P . . o
entre grupos 3 que participan en eventos de ciencias basicas, innovacién y tecnologia, | $ 105,000.00
sociales, cerrar empredurismo y concursos generales.
hrechas e imnulsar 4 Implementacion del programa Educacién Continua. $ 180,000.00
desarrollo y . . "
utilizacion de Ampliar la infraestructura en Cémputo. $ 250,000.00
tecnologias de la
informacién y la -
comunicacién en el Conectividad de Internet. $ 860,000.00
sistema educativo
ara apoyar el
apprendizr;jgde l0s Incorporar el uso de las Tecnologias de la Informacién y la $ 150.000.00
estudiantes, ampliar Comunicacion (TIC) al proceso educativo. A
que no permiten Incrfemental\r la participacion de los estudiantes en residencia $ 10,000.00
llevar a cabo una proresional. -
visita a empresa Promover el desarrollo de competencias en una segunda lengua. $  950,000.00
como: cancelacién Incrementar los estudiantes que participen en actividades que $  300.000.00
por parte de la coadyuven a su formacién integral. T
empresa, que nos Nimero de convenios de vinculacién establecidos. $ 50,000.00
se cumpla con los Fortalecer la vinculacién a través del servicio social. $ 15,000.00
requisitos de Adquirir conocimientos y experiencias que complementen y actualicen
seguridad qllfe_'la su aprendizaje. $  100,000.00
Ofrecer servicios Incrementar Ig pamgnpaglon de docentes de tlt?njpo completo en $  350,000.00
educativos de proyectos de investigacion y desarrollo tecnolégico.
calidad para Conformar el Consejo de Vinculacién en la Institucion. $ 25,000.00
formar personas 3 Per'sgnal'(,jocente partlupante en eventos de formacion, actualizacién y $  300,000.00
con alto sentido certificacion profesional.
de 4 Promover el registro de la propiedad intelectual. $ 20,000.00
- 5 Profesores participantes en redes de investigacion. $ 50,000.00
responsabilidad Construir el Modelo propio de Emprendurismo e Incubacion de
social, que 6 prop P $  100,000.00
. Empresas.
participen de
manera productiva 7 Incrementar los profesores en el Sistema Nacional de Investigadores. $ 100,662.00
y;g?;gggﬂ‘;@;;ﬁ ! Incorporacién al mercado laboral de egresados. $  100,000.00
i Implementar el programa de seguimiento de egresados. $ 5,000.00
Fomentar una Gestionar y otorgar oportunamente los sueldos, prestaciones y otras
gestion escolar e ayudas al personal del Instituto, con el prop6sito de garantizar la $ 30,859,500.00

recursos y estadisticos.

Mantenimiento y conservacién de infraestructura y equipo. $ 4,430,889.00
Fortalecer Ie'al,capacnauon del personal directivo y de apoyo y asistencia $  200,000.00
a la educacion.
Contar con informacién actualizada, veraz y oportuna de Servicios
Ecolares por medio de distintas herramientas tecnolégicas, que permita
. e . L $ 200,000.00
identificar las areas de oportunidad y a su vez poder tomar desiciones
de una manera mas acertada y rapida.
Integrar, gestlgpar y evaluar los estados financieros, ingresos propios y $  120000.00
nominas conciliadas.
Fortalecer la integracién, gestion y evaluacion institucional, asi como la

. L $ 55,000.00
transparencia y rendicién de cuentas.
Elaborar, coordinar, integrar y presentar los documentos de gestién de $ 17,760.00

TOTAL

[ $ 41,256,638.00

ACADEMICO
PLANEACION Y CALIDAD
VINCULACION
SISTEMAS

IADMINISTRACION




