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Descripcion del Concepto de Pago

diferencias de las prestaciones genéricas
denominadas Homologacidon Gravable
(HG) Compensacion a personal docente
de categorias especificas (12) Ayuda para
gastos de Supervision (40); con ambas
plazas de inspector de secundarias
generales y técnicas.

Entidad Jalisco (R14)

Federativa:

Concepto: Conceptos especificos HG-12-40 Director | Fundamento: Minuta local
doble turno (HN). del 12 de marzo de 2013,

Modelos: 2 Acuerdo Segundo Inciso |l

Requisitos: Concepto que se integra por las

Excepciones: No aplica
Periodicidad: Quincenal
Tipo de

concepto: Caso

Si_ X No

Se realiza retencidn al Trabajador del Impuesto Sobre la Renta por el Concepto de Pago:

Observaciones:

Consideraciones
de la Entidad
Federativa:

No aplica
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Minuta de acuerdos que se levanta en la ciudad de Zapopan, Jalisco, siendo las 10:00 horas del dia 12
doce de marzo del 2013 dos mil trece, que suscriben la Secretaria de Educacion Jalisco representada en
este acto por el C. Secretario de Educacion el L.E.P. Francisco de JesUs Aydn Lépez y por la otra parte,
la Seccion 16 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion (S.N.T.E.) representada en este
acto por el Secretario General Profr. Flavio Humberto Bernal Quezada, con el proposito de adecuar y
formalizar el pago de la homologacion a inspectores de doble turno de escuelas secundarias generales y
técnicas que prestan sus servicios en el Subsistema Federalizado de la Secretaria de Educacion def
Estado de Jalisco, de conformidad a los siguientes antecedentes y acuerdos:
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Antecedentes

1. Con fecha 7 de diciembre de 2010 se celebré convenio de homologacion para los inspectores de
escuelas secundarias generales v técnicas de doble turno, para los directores de doble turno vy
subdirectores de doble turno, de escuelas secundarias generales y técnicas que prestan sus
servicios en el Subsistema Federalizado de la Secretaria de Educacion del Estado de Jalisco,
mismo - que suscribieron por una parte el Ing. José Antonio Gloria Morales Secretario de
Educacion en esa fecha y por la otra el Profr. Fleury Eduardo Carrasquedo Monjaras
representando a la Seccidon 16 del S N.T.E.

2. Endicho convenie se establecio el pago de los conceptos “HI” homologacién a inspectores de
escuelas secundarias generales vy técnicas vy “HJ” homologacién de inspectores de los
mismos niveles educativos, mediante el cual se pagan las diferencias del sueldo tabular (C=07).

)

Ahora bien, con el objeto de establecer los lineamientos de pago para los diferenciales que
generan los conceptos antes citados, tales como pagos anticipados de prestaciones anuales,
ajustes por incrementos salariales, determinacion detallada de los conceptos a través de los
cuales se realizan las remuneraciones por homologacion.

En base a lo anterior, se suscribe el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Con el fin de continuar con el proceso de homologacion salarial para los inspectores
de escuelas secundarias generales y técnicas se ratifica el concepto “HJ” y para efecto de regularizar el
“pago de los diferenciales que se generan, se crean los siguientes conceptos:

a) El concepto HJ sera utilizado para pagar las diferencias del sueldo tabular (C=07),
considerando las siguientes repercusiones:

» Este concepto sera impactado por los incrementos salariales establecidos para el
sueldo tabular. _

» Sera tomado en cuenta para el pago de las pres'faciones anuales como el aguinaldo
(C=24), la prima vacacional (C=32), la gratificaciéon por el dia del maestro (C=GM),
organizacion del ciclo escolar (C=QE) y bono anual docente (C=BA), seguin
corresponda con base a la normatividad vigente y aplicable a cada concepto.
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b. Se crea el concepto HK, que se integra por las diferencias de las prestaciones genéricas

- denominadas ayuda de despensa (C=38), material didactico (C=39), previsiéon social
multiple (C=44) y homologacion variable (C=HV); con ambas plazas del inspector de
secundarias generales y técnicas;

c. Se crea el concepto HL, el cual queda integrado por las diferencias de los conceptos
denominados Servicios Cocurriculares (C=SC) y Compensacion Provisional Compactable
(C=CC); s

d. Se crea el concepto HM, que se integra por las diferencias de la prestacion denominada
Asignacion Docente Geneérica (C=E9), este concepto si serd tomado en cuenta para el

~ pago del aguinaldo y la prima vacacional, segun corresponda, con base a la normatividad
vigente.

e. Se crea el concepto HN que estda integrado por las diferencias de los conceptos
homologacion gravable (C=HG), Compensacién a personal docente de categorias
especificas (C=12) y Ayuda para gastos de supervision (c=40).

SEGUNDO.- A partir de la firma de la presente minuta de acuerdos, todo el personal que se
promocione a la categoria E0301 de Inspector de escuelas secundarias generales y técnicas de doble
turno, en el sequndo turno habra de incorpeorarse al esquema de pago de homologacion a valor de la
plaza inicial, sin qobre sueldos de Carrera Magisterial.

Los Inspectores de escuelas secundarias generales y técnicas de doble turno con categoria
0302 que sean promocicnados en el programa nacional de carrera magisterial al siguiente nivel del que
actualmente ostentan, en el segundo turno conservaran el mismo nivel de carrera magisterial que
pecrciben a la fecha de la firma de la presente minuta.

TERCERG.- La vigencia del presente acuerdo surtira efectos a partir de! 1° de enero de 2013.

l.a presente minuta de acuerdos se firma en tres fojas Utiles al margen v al calce de conformidad con los
que en esta intervinieron.

Por el Gobierno del Estado de For el Sindicato Nacional de
Jalisco Trabajadores de/le;/Educaci()n
E! Secretario de/Educacién el Secretario GenéralVde la Seccién
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