
			
		













































[bookmark: _Toc453753334]Orden del Día 2da. Sesión Ordinaria H. Junta Directiva


I. Lista de asistencia y declaración de quórum legal.
II. Lectura y en su caso aprobación del orden del día.
III. Lectura y en su caso aprobación del acta de la sesión anterior.
IV. Lectura e informe de avances en la gestión de los acuerdos de la sesión anterior.
V. Informe de actividades del Director General del Instituto Tecnológico Superior de Tequila.
VI. Presentación y en su caso, aprobación de las distintas solicitudes de acuerdos.
VII. Lectura y en su caso aprobación de acuerdos.
VIII. Asuntos varios.
IX. Cierre de la sesión.



















[bookmark: _Toc404613472][bookmark: _Toc404613517][bookmark: _Toc453753337]Acciones Académicas

a) [bookmark: _Toc453753338]Programa Arranca Jalisco

En conjunto con la Red Epicentro, se llevó a cabo el programa Arranca Jalisco del mes de febrero a marzo de 2016, con diversos eventos llevados a cabo en el ITS Tequila, los cuales se enlistan a continuación:

	[bookmark: _Toc453686208][bookmark: _Toc453686935][bookmark: _Toc453753339]Nombre
	Total de alumnos participantes

	
	

	Idealab
	210

	Hackers and Founders
	100

	#SebTequila
	60

	Meetroopers
	80

	Startup Weekend
	60

	[bookmark: _Toc453686209][bookmark: _Toc453686936][bookmark: _Toc453753340]TOTAL
	510
















b) [bookmark: _Toc453753341]Concurso de Cambio de Categoría Profesor de Asignatura B

Los 14 docentes que contaban con categoría “A” cambiarán a categoría “B” a partir del 16 de agosto de 2016






c) [bookmark: _Toc453753342]Evento Nacional Estudiantil de Ciencias Básicas


El Instituto cuenta con la participación de 16 estudiantes de las diferentes carreras en el Evento Nacional Estudiantil de Ciencias Básicas, los mejores cinco estudiantes, conformaron el equipo, para la evaluación presencial, quienes pasaron a la etapa de Evaluación Regional, a realizarse el mes de septiembre, en Tepic, Nayarit. Cabe mencionar que es la primera vez, que el ITS Tequila, pasa a la etapa regional.



















[bookmark: _Toc453753343]Acciones de Vinculación

a) [bookmark: _Toc453753344]Seguimiento de Egresados


	[bookmark: _Toc422247062][bookmark: _Toc422321170][bookmark: _Toc433025883][bookmark: _Toc443566177][bookmark: _Toc443577095][bookmark: _Toc453686214][bookmark: _Toc453686941][bookmark: _Toc453753345]Carrera
	Egresados
	Titulados
	Trabajan Fuera del Área de Especialidad
	Trabajan en el Área de Especialidad

	
	
	
	
	

	Ingeniería Civil
	26
	17
	5
	7

	Ingeniería Electromecánica
	13
	8
	8
	4

	Ingeniería Informática
	9
	2
	3
	6

	Ingeniería en Gestión Empresarial
	26
	7
	3
	6

	Ingeniería Industrial 
	31
	15
	3
	10

	Licenciatura en Administración
	51
	29
	5
	12

	[bookmark: _Toc422247063][bookmark: _Toc422321171][bookmark: _Toc433025884][bookmark: _Toc443566178][bookmark: _Toc443577096][bookmark: _Toc453686215][bookmark: _Toc453686942][bookmark: _Toc453753346]TOTAL
	156
	78
	27
	45




































b) [bookmark: _Toc453753347]LX Evento Prenacional Deportivo 2016 de los Institutos Tecnológicos

Dentro del modelo educativo de educación tecnológica, se busca la formación integral de la comunidad estudiantil, promoviendo la parte académica, deportiva, social y cultural de nuestros estudiantes. De esta manera, el Tecnológico Nacional de México, realiza cada año diversos encuentros deportivos.

El Instituto Tecnológico Superior de Tequila se enorgullece en haber sido seleccionado entre 18 Tecnológicos, como sede para la celebración del LX Evento Prenacional Deportivo. Cabe mencionar que es la primera vez que se elige a un Tecnológico Descentralizado del Estado de Jalisco para la celebración de tan importante evento. 

Dicho evento fue llevado a cabo del 14 al 18 de marzo del presente año, contando con la participación de 630 personas pertenecientes a la Zona V procedentes de los Tecnológicos de: Bahía de Banderas,  Culiacán, El Dorado, El Grullo, Guasave, La Huerta, Los Mochis, Mascota, Mazatlán, Norte de Nayarit, Puerto Vallarta, Sinaloa de Leyva, Sur de Nayarit, Tepic y Tequila.

Las disciplinas que participaron en dicho encuentro deportivos son: futbol, basquetbol, voleibol de salón y voleibol de playa, todas en sus dos ramas varonil y femenil.

El prenacional deportivo, permite la proyección del Instituto Tecnológico que lo celebra, así como del gobierno estatal y municipal, pues los esfuerzos se comparten para dar el mejor recibimiento a deportistas, entrenadores y autoridades que nos visitan. En dicho evento se contó con el apoyo del H. Ayuntamiento de Tequila, de las Direcciones de Seguridad Pública, Turismo, Promoción Económica y Protección Civil, además del apoyo de nuestro Director General, así como todo el personal que labora en el ITSD Tequila. 






[bookmark: _Toc404613473][bookmark: _Toc404613525][bookmark: _Toc453753348]Acciones de Planeación

a) [bookmark: _Toc453753349]PRODET 2017

La misión del Instituto Tecnológico Superior de Tequila se centra en el proceso educativo y la mejora continua, en la formación de profesionistas de alto desempeño y competitivos que coadyuven al desarrollo de la Región Valles, de ahí la importancia de gestionar mediante el Proceso de Programación Detallada 2016-2017 (PRODET) los requerimientos de capital humano indispensable para lograr el otorgamiento de un servicio educativo de calidad.

Considerando las necesidades existentes el ITS Tequila solicita en el PRODET 2017:


	[bookmark: _Toc453686218][bookmark: _Toc453686946][bookmark: _Toc453753350]No.
	Puesto
	Justificación

	
	
	

	1
	Jefatura de División 
	En la actualidad el Instituto cuenta con seis Jefes de División encargados de llevar el seguimiento académico del alumnado, y se cuenta con la oferta educativa de 7 licenciaturas.

	2
	Intendentes
	El ITS cuenta con cuatro edificios y una cafetería que brinda el servicio educativo en ambos turnos, en la actualidad se cuenta con 8 intendentes, siendo insuficiente la atención al servicio.

	1 
	Chofer
	La finalidad de obtener un chofer es poder brindar a todas las carreras el servicio de traslado a las instituciones o empresa. Debido a que en ocasiones por falta de este recurso humano quedan pendientes las visitas a empresas.

	1
	Secretaria de Jefe de Departamento
	Hoy en día se cuenta con 12 Jefes de Departamento y 5 Subdirectores que necesitan de apoyo para poder llevar a cabo sus actividades con mayor eficiencia.

	1
	Secretaria de Subdirector
	

	1
	Laboratorista
	Debido al crecimiento de nuestros laboratorios de cómputo (seis en total) y con la intensión de cubrir en ambos turnos el servicio que se brinda al alumnado y docentes.

	1
	Programador
	

	2
	Ingenieros en Sistemas
	

	1
	Jefe de Oficina
	Algunas áreas que conforman el Instituto requieren de apoyo especializado para realizar ciertas actividades complementarias.

	1
	Analista Especializado
	

	1
	Analista Técnico
	

	200 hrs.
	Profesor de Asignatura B
	Debido al crecimiento en la matrícula se requiere de mayor atención académica frente a grupo.

	100 hrs.
	Profesor de Asignatura A
	


b) [bookmark: _Toc453753351]INFEJAL

En la actualidad el ITS de Tequila mantiene un saldo a favor según el estado de cuenta de $227,803.90 (DOSCIENTOS VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS 90/100 M.N.) con el Instituto de la Infraestructura Física Educativa del Estado de Jalisco, con dicho fondo se pretende construir una bodega para almacenaje, lo anterior debido a que actualmente no existe un espacio adecuado para este fin. 




































c) [bookmark: _Toc453753352]Indicadores Básicos 2015-2016

           LANEACIÓN
P




	
	I  N  D  I  C  A  D  O  R
	META                 
	RESULTADO                    Ciclo Escolar      2015-2016
	DATOS/FORMULA

	% COBERTURA EN EL ENTORNO (ABSORCIÓN)
	10.00
	10.31
	INSCRITOS DE NUEVO INGRESO
	253

	
	
	
	BACHILLERES EGRES. EN ZONA DE INFLUENCIA
	2454

	% DE ATENCIÓN A LA DEMANDA  EN EL PRIMER SEMESTRE
	85.00
	86.35
	INSCRITOS DE NUEVO INGRESO
	253

	
	
	
	SOLICITANTES
	293

	% DE ALUMNOS BECARIOS
	40.00
	33.92
	ALUMNOS BECADOS
	364

	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	% DE AULAS OCUPADAS (Con base en aulas existentes)
	90.00
	82.14
	GRUPOS
	46

	
	
	
	AULAS DISPONIBLES
	56

	No. DE VOLÚMENES POR ALUMNO
	3.00
	3.49
	LIBROS
	3745

	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	No. DE ALUMNOS POR COMPUTADORA
	4.00
	5.68
	MATRICULA TOTAL
	1073

	
	
	
	COMPUTADORAS
	189



V
           INCULACIÓN





	I  N  D  I  C  A  D  O  R
	META                 
	RESULTADO                    Ciclo Escolar      2015-2016
	DATOS/FORMULA

	% DE ALUMNOS EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS
	35.00
	50.70
	ALUMNOS EN ACT. DEPORTIVAS
	544

	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	% DE ALUMNOS EN ACTIVIDADES CULTURALES
	27.00
	57.04
	ALUMNOS EN ACT. CULTURALES
	612

	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	% DE ALUMNOS EN PROGRAMAS DE INNOVACION
	10.00
	14.35
	ALUMNOS EN CREATIVIDAD
	154

	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	% DE ALUMNOS EN PROGRAMAS DE EMPRENDEDORES
	10.00
	25.72
	ALUMNOS EN PROG. EMPREND.
	276

	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	% DE ALUMNOS EN SERVICIO SOCIAL
	90.00
	100.00
	ALUMNOS EN SERVICIO SOCIAL
	183

	
	
	
	ALUMNOS CON CREDITOS REQUERIDOS
	183

	% DE EGRESADOS EN EL SECTOR LABORAL
	50.00
	49.66
	EGRES. EN EL SECTOR LABORAL A LOS 6 MESES
	72

	
	
	
	EGRESADOS DE LA ULTIMA GENERACIÓN
	145

	% DE EFICIENCIA DE CONVENIOS
	56.00
	100.00
	CONVENIOS FUNCIONANDO
	50

	
	
	
	CONVENIOS FIRMADOS
	50


A
           CADÉMICO (ALUMNADO)






	I  N  D  I  C  A  D  O  R
	META                 
	RESULTADO                    Ciclo Escolar      2015-2016
	DATOS/FORMULA

	% DESERCIÓN
	8.00
	3.36
	ALUMNOS EN DESERCIÓN
	36

	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	% DE BAJA TEMPORAL
	5.00
	4.57
	ALUMNOS DE BAJA TEMPORAL
	49

	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	% DE REPROBACIÓN (TOTAL O INSTITUCIONAL)
	10.00
	10.56
	CREDITOS REPROBADOS
	2743

	
	
	
	CREDITOS IMPARTIDOS
	25986

	% DE EFICIENCIA TERMINAL
	50.00
	45.86
	EGRESADOS (COHORTE 2011-2016)
	144

	
	
	
	INGRESO (COHORTE 2011-2016)
	314

	% DE TITULACIÓN
	50.00
	52.27
	TITULADOS
	563

	
	
	
	EGRESADOS HISTÓRICO
	1077

	% DE ALUMNOS PARTICIPANTES EN RESIDENCIAS PROFESIONALES
	93.00
	95.05
	ALUMNOS RESIDENTES
	173

	
	
	
	ALUMNOS QUE DEBEN REALIZAR RESIDENCIAS
	182

	No. DE ALUMNOS POR PERSONAL DOCENTE
	15.00
	17.59
	MATRICULA TOTAL
	1073

	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	61























A
           CADÉMICO (DOCENCIA)






	I  N  D  I  C  A  D  O  R
	META                 
	RESULTADO                    Ciclo Escolar      2015-2016
	DATOS/FORMULA

	% DE DOCENTES EVALUADOS
	100.00
	100.00
	DOCENTES EVALUADOS
	61

	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	61

	% DE DOCENTES EN CURSOS DE FORMACIÓN
	93.00
	90.16
	DOCENTES EN CURSOS
	55

	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	61

	% DE DOCENTES EN CURSOS DE ACTUALIZACIÓN
	93.00
	67.21
	DOCENTES EN ACTUALIZACION
	41

	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	61

	% DE DOCENTES CON POSGRADO
	30.00
	34.43
	DOCENTES CON POSGRADO
	21

	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	61

	% DE DOCENTES EN PROGRAMAS DE ESTÍMULOS
	9.00
	9.84
	DOCENTES EN PROGRAMA ESTIMULOS
	6

	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	61

	% DE DOCENTES PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN
	11.00
	11.48
	DOCENTES EN INVESTIGACION
	7

	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	61

	% DE INVESTIGADORES MIEMBROS DEL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES
	1.00
	0.02
	DOCENTES EN SNI
	1

	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	61

	% DE PRESUPUESTO PARA PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN
	3.00
	3.20
	PRESUPUESTO A INVESTIGACIÓN
	150,000.00

	
	
	
	PRESUPUESTO EN OPERACIÓN TOTAL
	47,911,185.00

	% DE ALUMNOS EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN
	1.80
	0.09
	ALUMNOS EN PROYECTOS INV.
	1

	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073



















A

           DMINISTRACIÓN


	I  N  D  I  C  A  D  O  R
	META                 
	RESULTADO                    Ciclo Escolar      2015-2016
	DATOS/FORMULA

	% DE PARTICIPANTES EN CAPACITACIÓN ADMINISTRATIVA
	80.00
	73.97
	PARTICIPANTES
	54

	
	
	
	TOTAL ADTIVOS/DIRECTIVOS Y APOYO
	73

	COSTO POR ALUMNOS  ($)  (DIVIDIDO ENTRE 1000)
	42.00
	44.65
	PRESUPUESTO EN OPERACIÓN
	47,911,185.00

	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	No. DE ALUMNOS POR PERSONAL ADMINISTRATIVO
	15
	14.70
	MATRICULA TOTAL
	1073

	
	
	
	TOTAL ADMVOS/DIRECTIVOS/APOYO
	73




































*Corte al mes de junio del año 2016.






[bookmark: _Toc404613476][bookmark: _Toc404613531][bookmark: _Toc453753353]Acciones Administrativas
	
a) [bookmark: _Toc453753354]Informe de Avances en Materia de Laudos


	[bookmark: _Toc453686951][bookmark: _Toc453753355]Fecha
	Nombre
	Concepto
	Monto

	
	
	
	

	15/enero
	Alexey Krasnopeev
	Finiquito
	$           1,856.02

	25/enero
	José de Jesús Valle Rodríguez
	Laudo
	55,000.00

	04/febrero
	Jorge López Gudiño
	Finiquito
	39,413.53

	03/marzo
	Sergio González Castañeda
	Laudo
	41,143.43

	18/marzo
	Mariela López Villalvazo
	Finiquito
	66,999.96

	27/abril
	Ingrid Mabel Gaytán García
	Laudo
	292,598.85

	27/abril
	Iván Arturo Durán García
	Laudo
	110,000.00

	27/abril
	Marisela Cid Rivera
	Laudo
	40,000.00

	27/abril
	María Martha Barajas Vázquez
	Laudo
	100,000.00

	27/abril
	Martha Alhelí Jáuregui Torres
	Laudo
	73,790.90

	27/abril
	Vicente Macias Ulloa
	Laudo
	72,429.90

	27/abril
	Rodrigo Reyes Rivera
	Laudo
	25,614.75

	27/abril
	Carlos Concepción Gómez de la Cruz 
	Laudo
	300,208.53

	27/abril
	Nallely Monzerrat Hernández Robledo
	Laudo
	45,000.00

	27/abril
	Aarón Israel Ramos Hernández
	Laudo
	121,956.29

	12/mayo
	José Rigoberto Rosales Flores
	Laudo
	70,680.15

	20/mayo
	Jorge Muro Lomeli
	Laudo
	1,435.27

	
	
	
	

	Partida 1521    Indemnización por Separación
	$2´959,335.00

	                         Presupuesto Ejercido
	1´613,662.00

	                         Saldo Actual
	$1´345,673.00


El Instituto Tecnológico Superior de Tequila contaba con 31 laudos, de los cuales este año se ha resuelto el 52%, faltando por concluir 15 laudos. 


Se notifica a la H. Junta Directiva que el ITS de Tequila llevó a cabo el finiquito de la Subdirección Administrativa la cual estaba a cargo de la Lic. Mariela López Villalvazo, se pagó con cheque 15014 cuenta Banamex 142 por el monto de $66,999.96 (SESENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS 96/100 M.N.), actualmente dicha Subdirección se encuentra vacante.


b) [bookmark: _Toc453753356]Informe de Observaciones de Auditoría de Contraloría del Estado de Jalisco


[image: C:\Users\ITS\Desktop\images\img10.jpg]


[image: C:\Users\ITS\Desktop\images\img7.jpg]











































[image: C:\Users\ITS\Desktop\images\img7.jpg]



























Se dio respuesta a las 24 observaciones a las que nuestra Institución fue objeto hechas el día 08 de febrero del presente año por la Contraloría del Estado de Jalisco de la auditoría practicada por los ejercicios 2014, 2015 por los periodos comprendidos del 01 de junio al 31 de diciembre del 2014 y del 1ro. de enero al 31 de octubre del 2015, mediante oficio emitido el día 22 abril del año 2016 con número de oficio ITS-DG-238/16. Actualmente el Instituto se encuentra en espera de alguna observación de estas.








c) [bookmark: _Toc453753357]Informe del status del Patronato del ITS de Tequila


El Patronato del Instituto Tecnológico Superior de Tequila se encuentra constituido por la Notaría No. 1 del Municipio de Tequila, Jalisco. 








































	SECRETARÍA DE INNOVACIÓN, CIENCIA Y TECNOLOGÍA


Fase I


Publicación de Convocatoria día 08 de marzo 2016


Fase II


Se recibieron 17 expedientes de docentes interesados.


Fase III


Pasaron a etapa de evaluación 14 docentes, quienes cumplieron con los requisitos obligatorios para el concurso.
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: Enviado a
pagos extemporancos por retenciones de ISR, de los meses de 17 7
Organismo
enero a noviembre 2013
Pagos de Accesoriso Fiscaics por § 601,303.00 derivado de
: Enviado a
pages extemporancos por retenciones de ISK de los meses de 18 8 :
rganism
diciemibre 2013, encio a noviembre 2014 y enero a julio 2015 Benisme
No se entero fiscalmente las retencion de ISR derivados de " Enviado a
finouitos Laborales por fa cantidad § 51,604.83 Organismo
£l Organsstno absorvio las etenciones de ISR correspondientes .
: Enviado a
al Aguinialdo y Prima Vacacional derivados de Finiquitos 2 e
Laborales por $4,777.40 TEAniamR
Sin autorizacion de la Junta Directiva fa Direccion General 5 Enviadoa
indemnizo 4 cuatro personas por la cantidad de § 228,616.81 Organismo
ombraricnto expedidos indevidamente por parte del Ex
Dircctor Mtro. Liren Martinez Beas y el Director en Funcion Dr. )
-8 i Enviado a
hesto Rosales Castaficds a nombre del Li. Jose Miguel Trejo »
Contreras como encarpads de fa lefatura de Recursos Organismo
Hnancieras
o s losalizo conteato individual de trabajo vigante con el Lic . tnviadoa
Jose Miguel Trejo Contreras Organismo
Nombramiento al Ing. Roberto de Jesus Saytan Serna para
Enviadoa
sjercer el puesto e Psicalogo sin que cuciite con fitulo 2
Organismo

Profesional para ejercer el cargo

CODIGOS : A = Administrativa | RDP = Riesgo de Dafio Patrimonial | DP = Dafic Parimonial | D8 = Desvio de recursos | REL = Relevante

RESUMEN DE OBSERVACIONES DE AUDITORIA
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TOTAL DE OBSERVACIONES DETERMINADAS

ADMINISTRATIVAS

P.1/2
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