
			
		



































[bookmark: _Toc443577082]Orden del Día 1ra. Sesión Ordinaria H. Junta Directiva


I. Lista de asistencia y declaración de quórum legal.
II. Lectura y en su caso aprobación del orden del día.
III. Lectura y en su caso aprobación del acta de la sesión anterior.
IV. Revisión del estatus de los acuerdos previos.
V. Informe de actividades del Director General del Instituto Tecnológico Superior de Tequila.
VI. Análisis, discusión y en su caso aprobación del Cierre Presupuestal 2015.
VII. Análisis, discusión y en su caso aprobación del Presupuesto 2016.
VIII. Análisis, discusión y en su caso aprobación del Programa Anual de Adquisiciones 2016.
IX. Presentación y en su caso, aprobación de las distintas solicitudes de acuerdos.
X. Acuerdos aprobados.
XI. Asuntos varios.
XII. Cierre de la sesión.
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[bookmark: _Toc404613472][bookmark: _Toc404613517][bookmark: _Toc443577085]Acciones Académicas

a) [bookmark: _Toc443577086]Actividades para la Enseñanza del Inglés


En la actualidad en el Instituto Tecnológico Superior de Tequila se implementó el Programa del Idioma Inglés SIDE by  SIDE de la editorial Pearson, utilizando el método inductivo del Teacher ER’S Guide.


	Programa
	Total de alumnos Feb2016-Jul2016

	
	

	Nivel 1
	126

	Nivel 2
	108

	Nivel 3
	22

	Nivel 4
	19

	Total
	275 



*En el semestre Agosto 2015-Enero 2016 se contaba con 371 alumnos inscritos.

Para la certificación del alumnado se aplica el examen TOEFL (Test Of English as a ForeignLanguage).

En la actualidad por acuerdo de Comité de Académico el requisito de titulación del idioma inglés se está autorizando con cualquier puntaje TOEFL obtenido.

El Lineamiento para la Titulación Integral en los Planes de Estudio por Competencias Profesionales establece como requisito de Titulación “La acreditación de un programa de lengua extranjera, presentando un certificado o constancia emitido por: a) una Institución u Organismo Nacional o Internacional con validez oficial o b) las Coordinaciones de Lenguas Extranjeras de los Institutos Tecnológicos registradas oficialmente por la Secretaría Académica, de Investigación e Innovación del TecNM. El certificado o constancia debe validar la capacidad de entender, elaborar y comunicar de manera oral y escrita nociones estándar en el ámbito personal así como profesional, de acuerdo al Nivel B1 del Marco Común Europeo de Referencia (MCER) para el caso del idioma inglés”





b) [bookmark: _Toc443577087]Actividades de Educación Dual


	Carrera
	Empresa Participante
	Duración
	No. de Alumnos en Programa Dual

	
	
	
	

	Ingeniería Electromecánica
	Comisión Federal de Electricidad
	Feb16-Ene17
	2

	Ingeniería Industrial 
	Fundación Cuervo
	Feb16-Ene17
	1

	
	INCATEQ
	Feb16-Ene17
	2

	Ingeniería Informática
	Grupo TATA
	Feb16-Ene17
	2

	Licenciatura en Administración
	Fundación Cuervo
	Feb16-Ene17
	1

	[bookmark: _Toc433025875]TOTAL
	8





c) [bookmark: _Toc443577088]Proyectos de Investigación y Desarrollo Tecnológico


	Nombre:
	Idoneidad sobre las Retículas para el Modelo de Educación Dual (MED)

	Investigador:
	Néstor Josué Sánchez Parra

	Etapa:
	Primer etapa

	Meta:
	Analizar los procesos académicos y la idoneidad de las retículas del ITS Tequila.

	Alcance:
	Fortalecer los Programas Educativos para desarrollar competencias profesionales acordes a las necesidades del sector empresarial.



	Nombre:
	Tutorías en Plataforma Virtual

	Investigador:
	Mtro. Ulises Zepeda Solano

	Etapa:
	Primer etapa

	Meta:
	Brindar un mejor servicio por medio de la educación integral de calidad cuidando el nivel académico apoyando en el Programa Institucional de Tutorías en línea el cual se pretende que el alumno utilice con el apoyo del tutor/maestro.  

	Alcance:
	Disminuir el porcentaje de deserción y de reprobación de materias.






	Nombre:
	Costo beneficio del MED en las empresas de la región

	Investigador:
	Luis Arturo Avalos Romo

	Etapa:
	Primer etapa

	Metas:
	Análisis de costo beneficio. 

	Alcances:
	Dar a conocer la factibilidad del MED en el rubro de selección de personal altamente capacitado.



	Nombre:
	El uso de objetos de aprendizaje digitales a través de la plataforma Classroom para favorecer el aprendizaje de los estudiantes del ITS Tequila.

	Investigador:
	ME. Mónica Griselda Cardona Gallegos

	Etapa:
	Primer etapa

	Meta:
	Implementar la creación de cursos usando la plataforma Classroom.
Ofrecer capacitación a docentes para impartir cursos en línea.

	Alcance:
	Reforzar los temas en general necesarios para lograr que los alumnos aprendan mejor los contenidos de las materias de la retícula y con esto evitar la reprobación que trae consigo la deserción académica.



	Nombre:
	Análisis del impacto en el suelo, ocasionado por procesos físicos, químicos y biológicos derivado del composteo de bagazo de agave, provenientes de su cocimiento en horno y difusor.

	Investigador:
	Ing. Contreras Padilla Javier
Ing. Marco Antonio Cicerón Pacheco Jiménez 
Dr. Francisco Javier Hernández Ibarra

	Etapa:
	En proceso de publicación y generación de norma estatal ambiental.

	Meta:
	Sentar las bases científicas con fundamento en análisis estadístico,  para cuantificar el impacto en el suelo por efecto del composteo de bagazo de agave. 

	Alcance:
	Actualización de las normas ecológicas y ambientales del país.



















d) [bookmark: _Toc443577089]Educación Continua


	[bookmark: _Toc443566172][bookmark: _Toc443577090]Nombre del Curso o Taller
	No. de Participantes

	
	

	Smart NoteBook
	20

	Java Enterprise Edition
	6

	AutoCAD Básico
	11

	Administración de Proyectos
	7

	Taller Trabajo en Equipo
	25

	Aplicando la Creatividad en la Educación
	26

	Introducción a la Programación con Android
	8

	Diplomado para la Formación de Tutores
	7

	Diplomado para la Formación de Tutores (Actualmente)
	5

	Diplomado para la Formación y Desarrollo de Competencias Docentes (Actualmente)
	37

	TOTAL
	152


e) [bookmark: _Toc443577091]Acreditación de Carreras

Recientemente, el ITS de Tequila, recibió por parte del Consejo de Acreditación de la Enseñanza de la Ingeniería (CACEI), el acta de ratificación de la certificación del Programa de Estudios de la carrera de Ingeniería Electromecánica que tiene vigencia al 15 de febrero del año 2018.

Se planea iniciar con los trabajos para acreditación de la carrera de Licenciatura en Administración. 






[bookmark: _Toc443577092]Acciones de Vinculación

a) [bookmark: _Toc443577093]Visitas a Empresas

En la actualidad el Programa de Visitas a Empresas del alumnado del ITS de Tequila para el periodo febrero 2016 – julio 2016se encuentra en proceso de gestiones del Área de Vinculación con las empresas para su aprobación. Sin embargo, se estima la participación 1,004 alumnos conforme a la propuesta presentada por el Área Académicade las carreras de Ingeniería Civil, Ingeniería Electromecánica, Ingeniería Informática, Ingeniería en Gestión Empresarial, Ing. en Energías Renovables, Ingeniería Industrial y Licenciatura en Administración.

b) [bookmark: _Toc443577094]Seguimiento de Egresados

El Programa de Seguimiento a Egresados del Instituto, tiene la finalidad de estrechar la vinculación entre el Instituto Tecnológico Superior de Tequila y aquellos que se formaron en sus aulas; así como buscar fortalecer la vinculación Institución-Egresado conservando siempre el contacto ágil y eficaz para mantenerlos con información de interés.

Objetivos:
· Fomentar y mantener la vinculación de la institución con sus Egresados la obtención de beneficios conjuntos.
· Consolidar los lazos de unión con el Egresado para reforzar su pertenencia a la institución y difundir en sus agrupaciones la importancia y trascendencia que tiene el Instituto a nivel nacional e internacional.
· Mantener el contacto con todos los egresados para fortalecer la relación Egresado-Instituto.
· Consolidar la bolsa de trabajo entre los egresados y el grupo empresarial de la Zona Valle del Estado de Jalisco.
· Conocer la demanda del empleador para fortalecer el profesionalismo del egresado.

Metodología:

· Nuestro Instituto cuenta con una base de datos actualizada de nuestros egresados.
· Para desarrollar de manera efectiva el diagnóstico de nuestros egresados, tomamos como instrumento de validación la encuesta, la cual es aplicada en dos fases:
· Candidatos a egresar. Encuesta que se aplica a todos los alumnos del Instituto que cursan el último semestre de cada programa educativo.
· Egresados. Se aplica una encuesta que se aplica cada seis meses a los egresados de nuestro Instituto.
· La actualización de la información se obtiene con apoyo de blog, redes sociales, correos electrónicos y participación en eventos institucionales.



	[bookmark: _Toc422247062][bookmark: _Toc422321170][bookmark: _Toc433025883][bookmark: _Toc443566177][bookmark: _Toc443577095]Carrera
	Egresados
	Titulados
	Trabajan Fuera del Área de Especialidad
	Trabajan en el Área de Especialidad

	
	
	
	
	

	Ingeniería Civil
	24
	13
	3
	6

	Ingeniería Electromecánica
	11
	6
	4
	5

	Ingeniería Informática
	8
	2
	2
	5

	Ingeniería en Gestión Empresarial
	25
	6
	3
	5

	Ingeniería Industrial 
	26
	11
	8
	9

	Licenciatura en Administración
	51
	27
	0
	7

	[bookmark: _Toc422247063][bookmark: _Toc422321171][bookmark: _Toc433025884][bookmark: _Toc443566178][bookmark: _Toc443577096]TOTAL
	145
	65
	20
	37



























c) [bookmark: _Toc443577097]Convenios con el Sector Productivo y Social
	
	[bookmark: _Toc422247068][bookmark: _Toc422321176][bookmark: _Toc433025886][bookmark: _Toc443566180][bookmark: _Toc443577098]Convenios Establecidos
	Empresa
	Vigencia
	Sector

	
	
	
	

	1
	Cámara Regional de la Industria de la Transformación
	Tiempo indefinido
	Privado

	2
	Secretaría de Educación Jalisco
	Tiempo indefinido
	Público

	3
	H. Ayuntamiento de Tequila
	Tiempo indefinido
	Público

	4
	H. Ayuntamiento de Amatitan
	Tiempo indefinido
	Público

	5
	H. Ayuntamiento de Magdalena
	Tiempo indefinido
	Público

	6
	H. Ayuntamiento El Arenal
	Tiempo indefinido
	Público

	7
	Manejo Integral Ambiental
	Tiempo indefinido
	Privado

	8
	Cinvestav Unidad Guadalajara
	Tiempo indefinido
	Público

	9
	Grupo Modelo
	14/06/2016
	Privado

	10
	Itsde Cd. Constitución Bcs
	Tiempo indefinido
	Público

	11
	Its De Misantla, Veracruz
	Tiempo indefinido
	Público

	12
	Instituto Jalisciense de la Calidad
	Tiempo indefinido
	Público

	13
	Centro Interdisiplinariode Investigación y Docencia en Educación Técnica
	17/12/2016
	Público

	14
	Consejo de Cámaras Industriales de Jalisco
	Tiempo indefinido
	Público

	15
	Develop(71 Business Solution, S.A. de C.V.)
	Tiempo indefinido
	Privado

	16
	IngenieríaAplicada Ti, S.A. de C.V.
	08/03/2017
	Privado

	17
	Grupo Gastronómico La Posta
	11/10/2016
	Privado

	18
	Centro de Investigacióny Estudios Superiores en Antropología Social
	11/03/2017
	Público

	19
	Instituto Tecnológico de Tlajomulco(Jalisco)
	Tiempo indefinido
	Público

	20
	Tequila Selectos de Amatitan
	07/05/2017
	Privado

	21
	Triturados Padillas(Magdalena)
	10/06/2017
	Privado

	22
	Hotel Real Quinta Minas(Magdalena)
	10/06/2017
	Privado

	23
	H. Ayuntamiento de Etzatlan, Jalisco
	Tiempo indefinido
	Público

	24
	Mieles Campos Azules
	10/06/2017
	Privado

	25
	Universidad Tecnológicade Jalisco
	Tiempo indefinido
	Público

	26
	Consultores en Recubrimiento Especificaciones (Rekubre)
	10/09/2017
	Privado

	27
	Inca Rural  Gtdct
	05/12/2017
	Público

	[bookmark: _Toc443566181][bookmark: _Toc443577099]Convenios Establecidos
	Empresa
	Vigencia
	Sector

	
	
	
	

	28
	Divemex
	10/06/2017
	Privado

	29
	Secretaria de Salud Jalisco
	22/10/2018
	Público

	30
	Colegio de Bachilleres del Estado De Jalisco
	Tiempo indefinido
	Público

	31
	Tequila Las Américas S.A de C. V.
	05/05/2018
	Privado

	32
	Grupo Typde Jalisco S.A. de C. V.
	27/05/2018
	Privado

	33
	Trabajos Estructurales S.A. de C.V.
	23/05/2018
	privado

	34
	Tequileña S.A de C.V.
	28/05/2018
	Privado

	35
	Fhegarsa S.A de C.V.
	Tiempo indefinido
	Privado

	36
	Agaveros Unidos de Amatitan S.A de C.V.
	Tiempo indefinido
	Privado

	37
	Destiladora Rubio S.A de C. V.
	Tiempo indefinido
	Privado

	38
	Tequila Cascahuín S.A de C.V.
	28/05/2018
	Privado

	39
	Tequila Arettede Jalisco S.A. de C.V.
	11/06/2018
	Privado

	40
	Arte y Diseño Díaz S.A. de C.V.
	30/05/2018
	Privado

	41
	Secundaria General Numero 28 Cenobio Sauza Madrigal
	04/06/2018
	Público

	42
	Servicios Empresariales de Alta Calidad S. A. de C. V.
	12/06/2018
	Privado

	43
	Club Rotario Ameca, A. C.
	Tiempo indefinido
	Público

	44
	MagisIt S. de R. L. de C. V.
	01/09/2018
	Privado

	45
	Capital Humano. Net
	Tiempo indefinido
	Privado

	46
	Escuela Secundaria Mixta 32
	Tiempo indefinido
	Privado

	47
	Consorcio Bar, S. A de C. V.
	30/05/2018
	Privado

	48
	Maquin, S.A. de C.V.
	12/09/2018
	Privado

	49
	Escuela Secundaria Mixta 32
	04/06/2018
	Público

	50
	Asfaltos Guadalajara Sapide C.V.
	04/03/2019
	Privado

	51
	 Proveedora Y Prosesadorade Agaves Tres Hermanos, S.A. de C.V.
	31/08/2019
	Privado

	52
	Recabde México A.C.
	25/08/2018
	Privado

	53
	Anteus Constructora, S.A. de C.V.
	18/07/2018
	Privado

	54
	Automatización Mantenimiento yConstrucción, S.A. de C.V.
	18/07/2018
	Privado

	55
	Nepturn Cinco, S.A. de C.V.
	18/07/2018
	Privado




	[bookmark: _Toc443566182][bookmark: _Toc443577100]Convenios Establecidos
	Empresa
	Vigencia
	Sector

	
	
	
	

	56
	 Desarrollos Carreteros Iberoamericanos, S.A. de C.V.
	16/02/2019
	Privado

	57
	Sicosa, S.A. de C.V.
	21/04/2019
	Privado

	58
	 Asfaltos Guadalajara Sapi, de C.V.
	04/03/2019
	Privado

	59
	Icav, S.A. de C.V.
	21/04/2019
	Privado

	60
	 Hacienda de Oro, S.A. de C.V.
	19/06/2019
	Privado

	61
	Convenio Royal-Holiday
	14/07/2016
	Privado

	62
	Convenio Envases de Vidrio de las Américas, S. de R.L. de C.V.
	24/06/2019
	Privado

	63
	Convenio Comercializador Cabo Único, S.A. de C.V.
	18/06/2019
	Privado

	64
	Convenio Fundación José Cuervo
	15/07/2019
	Privado

	65
	Convenio Postensadosy Diseños de Estructuras, S.A. de C.V.
	18/06/2019
	Privado

	66
	Convenio Gcx Edificación, S.A. de C.V.
	18/08/2019
	Privado

	67
	Convenio Destiladora Rubio, S.A. de C.V.
	28/07/2019
	Privado

	68
	 H. Ayuntamiento de Ahualulcodel Mercado, Jalisco
	17/08/2019
	publico

	69
	 Administradora San Isidro, S.A. de C.V.
	31/08/2016
	Privado

	70
	 Empacadora de Carnes Selectas El Arenal, S.A. de C.V.
	28/08/2019
	Privado

	71
	 H. Ayuntamiento de El Arenal, Jalisco
	INDEFINIDO
	publico

	72
	Tequila Sauza,  S de R.L. de C.V.
	22/06/2019
	Privado

	73
	Dirección Realizacióny Administración de la Construcción, S.A. de C.V.
	INDEFINIDO
	Privado

	74
	Tequila Orendain S.A. de C.V.
	28/08/2019
	Privado

	75
	Pan Bueno, S.A de C.V
	28/08/2019
	Privado

	76
	Punto Ligeros, S de R.L. de C.V
	22/06/2019
	Privado

	77
	Tepyc, S. A de C.V.
	18/08/2019
	Privado

	78
	Constructora Monte
	21/09/2019
	Privado

	79
	Ferre-Materiales " El Salvador"
	18/06/2019
	Privado

	80
	Tequila Don Roberto
	18/08/2019
	Privado





[bookmark: _Toc404613473][bookmark: _Toc404613525][bookmark: _Toc443577101]Acciones de Planeación

a) [bookmark: _Toc443577102]PIFIT 2016


Con el objetivo de garantizar que el Instituto Tecnológico Superior de Tequila cuente con la infraestructura, el equipamiento y los recursos humanos necesarios para solventar la ampliación de la oferta educativa, el incremento de matrícula, fortalecer la calidad de los programas académicos y ampliar los servicios educativos para lograr la excelencia en la Educación Superior Tecnológica, en el Proyecto Institucional de Fortalecimiento del Instituto Tecnológico se solicita previo análisis actual de la infraestructura del ITS lo siguiente:

	[bookmark: _Toc443566186][bookmark: _Toc443577103]Año
	Obra
	Acción
	Justificación

	
	
	
	

	2016
	UNIDAD
MULTIFUNCIONAL DE
LABORATORIOS Y
TALLERES
	Construir la Unidad Multifuncional para atender las prácticas al 100% de matrícula de alumnos.

	La Construcción de la Unidad Multifuncional de Talleres y Laboratorios cubrirá las necesidades de infraestructura que se requiere para solventar las observaciones y recomendaciones hechas por el Organismo Acreditador CACEI para el programa de Ingeniería Electromecánica, considerando además el requerimiento de espacios para el proceso de acreditación de las carreras de Ingeniería Civil e Ingeniería Industrial. Así como, disponer de espacios para prácticas de la carrera de Ingeniería en Energías Renovables.

	2017
	LABORATORIO DE
CÓMPUTO DE 2 NIVELES
	Liberar aulas transformadas en laboratorios de cómputo dentro de los edificios y atender los requerimientos de prácticas en este rubro del organismo acreditador.


	La Construcción de un Edificio de Cómputo para concentrar todos los
laboratorios de cómputo en un solo lugar y al mismo tiempo liberar aulas que son ocupadas actualmente por dichos laboratorios en los distintos edificios de la Institución, dejando funcionales 8 espacios que se podrán utilizar o habilitar como aulas sin tener que invertir en otro edificio, llevando así un ahorro millonario en la construcción del mismo. Además de apoyar con esta construcción a las carreras de Ingeniería Informática y la apertura de  Ingeniería en Sistemas Computacionales.



b) [bookmark: _Toc443577104]Reporte horas clase autorizadas vs horas clase asignadas


	Presupuesto 2015
	
	Comparativo Actual

	Puesto
	Plazas
	Horas
	Costo por hora / día
	Semana
	
	Reales
	Semana

	PROFESOR TITULAR "A"
	4
	40
	 $          112.98
	$             18,076.80
	
	4
	$             18,076.80

	PROFESOR ASOCIADO "A"
	14
	40
	 $            77.79 
	$             43,562.40
	
	13
	$             40,450.80

	PROFESOR ASOCIADO "B"
	6
	40
	 $            87.23 
	$             20,935.20
	
	2
	$                 6,978.40

	PROFESOR ASOCIADO "C"
	 1
	40
	 $            95.83 
	$               3,833.20
	
	0
	$                         0.00

	PROFESOR ASIGNATURA "A"
	 
	380
	 $             78.97 
	$             30,008.60
	
	1216
	$              96,027.52

	PROFESOR ASIGNATURA "B"
	 
	1080
	 $             90.03 
	$             97,232.40
	
	560
	$              50,416.80

	TECNICO DOCENTE ASIGNATURA "A"
	 
	270
	 $             57.81 
	$             15,608.70
	
	154
	$                 8,902.74

	
	
	Total por semana
	$         229,257.30
	
	 
	 $      220,853.06

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Diferencia x semana
	$           8,404.24        
	
	
	



























c) [bookmark: _Toc443577105]Indicadores Básicos 2015-2016


	I  N  D  I  C  A  D  O  R
	 
	
	META                 
	 RESULTADO                    Ciclo Escolar      2014-2015
	
	DATOS/FORMULA
	
	RESULTADO                    Ciclo Escolar      2015-2016
	
	DATOS/FORMULA

	PROCESO DE PLANEACIÓN
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	% COBERTURA EN EL ENTORNO (ABSORCIÓN)
	 
	
	12.00
	23.97
	
	INSCRITOS DE NUEVO INGRESO
	268
	
	10.31
	
	INSCRITOS DE NUEVO INGRESO
	253

	
	 
	
	
	
	
	BACHILLERES EGRES. EN ZONA DE INFLUENCIA
	1118
	
	
	
	BACHILLERES EGRES. EN ZONA DE INFLUENCIA
	2454

	% DE ATENCIÓN A LA DEMANDA  EN EL PRIMER SEMESTRE
	 
	
	87.00
	85.35
	
	INSCRITOS DE NUEVO INGRESO
	268
	
	86.35
	
	INSCRITOS DE NUEVO INGRESO
	253

	
	 
	
	
	
	
	SOLICITANTES
	314
	
	
	
	SOLICITANTES
	293

	% DE ALUMNOS BECARIOS
	 
	
	40.00
	55.57
	
	ALUMNOS BECADOS
	604
	
	33.92
	
	ALUMNOS BECADOS
	364

	
	 
	
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1087
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	% DE AULAS OCUPADAS (Con base en aulas existentes)
	 
	
	100.00
	80.36
	
	GRUPOS
	45
	
	82.14
	
	GRUPOS
	46

	
	 
	
	
	
	
	AULAS DISPONIBLES
	56
	
	
	
	AULAS DISPONIBLES
	56

	No. DE VOLÚMENES POR ALUMNO
	 
	
	3.00
	3.45
	
	LIBROS
	3745
	
	3.45
	
	LIBROS
	3745

	
	 
	
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1087
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	No. DE ALUMNOS POR COMPUTADORA
	 
	
	4.00
	5.81
	
	MATRICULA TOTAL
	1087
	
	5.68
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	
	 
	
	
	
	
	COMPUTADORAS
	187
	
	
	
	COMPUTADORAS
	189

	PROCESO ACADEMICO
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	% DESERCIÓN
	 
	
	11.00
	5.34
	
	ALUMNOS EN DESERCIÓN
	58
	
	2.89
	
	ALUMNOS EN DESERCIÓN
	31

	
	 
	
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1087
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	% DE BAJA TEMPORAL
	 
	
	5.00
	4.05
	
	ALUMNOS DE BAJA TEMPORAL
	44
	
	1.30
	
	ALUMNOS DE BAJA TEMPORAL
	14

	
	 
	
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1087
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	% DE REPROBACIÓN (TOTAL O INSTITUCIONAL)
	 
	
	12.00
	7.93
	
	CREDITOS REPROBADOS
	4241
	
	10.56
	
	CREDITOS REPROBADOS
	2743

	
	 
	
	
	
	
	CREDITOS IMPARTIDOS
	53492
	
	
	
	CREDITOS IMPARTIDOS
	25986

	% DE EFICIENCIA TERMINAL
	 
	
	46.00
	51.97
	
	EGRESADOS (COHORTE 2010-2015)
	145
	
	43.31
	
	EGRESADOS (COHORTE 2011-2016)
	136

	
	 
	
	
	
	
	INGRESO (COHORTE 2010-2015)
	279
	
	
	
	INGRESO (COHORTE 2011-2016)
	314

	% DE TITULACIÓN
	 
	
	45.00
	58.08
	
	TITULADOS
	532
	
	60.37
	
	TITULADOS
	553

	
	 
	
	
	
	
	EGRESADOS HISTÓRICO
	916
	
	
	
	EGRESADOS HISTÓRICO
	916

	% DE ALUMNOS PARTICIPANTES EN RESIDENCIAS PROFESIONALES
	 
	
	90.00
	95.83
	
	ALUMNOS RESIDENTES
	161
	
	95.05
	
	ALUMNOS RESIDENTES
	173

	
	 
	
	
	
	
	ALUMNOS QUE DEBEN REALIZAR RESIDENCIAS
	168
	
	
	
	ALUMNOS QUE DEBEN REALIZAR RESIDENCIAS
	182

	No. DE ALUMNOS POR PERSONAL DOCENTE
	 
	
	15.00
	15.99
	
	MATRICULA TOTAL
	1087
	
	17.59
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	
	 
	
	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	68
	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	61

	% DE DOCENTES EVALUADOS
	 
	
	100.00
	100.00
	
	DOCENTES EVALUADOS
	68
	
	100.00
	
	DOCENTES EVALUADOS
	61

	
	 
	
	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	68
	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	61

	% DE DOCENTES EN CURSOS DE FORMACIÓN
	 
	
	90.00
	77.94
	
	DOCENTES EN CURSOS
	53
	
	90.16
	
	DOCENTES EN CURSOS
	55

	
	 
	
	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	68
	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	61

	% DE DOCENTES EN CURSOS DE ACTUALIZACIÓN
	 
	
	90.00
	73.53
	
	DOCENTES EN ACTUALIZACION
	50
	
	67.21
	
	DOCENTES EN ACTUALIZACION
	41

	
	 
	
	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	68
	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	61

	% DE DOCENTES CON POSGRADO
	 
	
	30.00
	30.88
	
	DOCENTES CON POSGRADO
	21
	
	34.43
	
	DOCENTES CON POSGRADO
	21

	
	 
	
	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	68
	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	61

	% DE DOCENTES EN PROGRAMAS DE ESTÍMULOS
	 
	
	14.00
	7.35
	
	DOCENTES EN EDD
	5
	
	9.84
	
	DOCENTES EN EDD
	6

	
	 
	
	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	68
	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	61

	% DE DOCENTES PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN
	 
	
	10.00
	2.94
	
	DOCENTES EN INVESTIGACION
	2
	
	11.48
	
	DOCENTES EN INVESTIGACION
	7

	
	 
	
	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	68
	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	61

	% DE INVESTIGADORES MIEMBROS DEL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES
	 
	
	1.00
	0.00
	
	DOCENTES EN SNI
	0
	
	0.02
	
	DOCENTES EN SNI
	1

	
	 
	
	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	0
	
	
	
	TOTAL DOCENTES
	61

	% DE PRESUPUESTO PARA PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN
	 
	
	1.00
	0.00
	
	PRESUPUESTO A INVESTIGACIÓN
	0
	
	3.10
	
	PRESUPUESTO A INVESTIGACIÓN
	150,000.00

	
	 
	
	
	
	
	PRESUPUESTO EN OPERACIÓN TOTAL
	0
	
	
	
	PRESUPUESTO EN OPERACIÓN TOTAL
	48,447.507

	% DE ALUMNOS EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN
	 
	
	1.80
	0.09
	
	ALUMNOS EN PROYECTOS INV.
	1
	
	0.09
	
	ALUMNOS EN PROYECTOS INV.
	1

	
	 
	
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1087
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	PROCESO DE VINCULACIÓN
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	% DE ALUMNOS EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS
	 
	
	40.00
	36.43
	
	ALUMNOS EN ACT. DEPORTIVAS
	396
	
	11.18
	
	ALUMNOS EN ACT. DEPORTIVAS
	120

	
	 
	
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1087
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	% DE ALUMNOS EN ACTIVIDADES CULTURALES
	 
	
	40.00
	8.83
	
	ALUMNOS EN ACT. CULTURALES
	96
	
	7.92
	
	ALUMNOS EN ACT. CULTURALES
	85

	
	 
	
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1087
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	% DE ALUMNOS EN PROGRAMAS DE INNOVACION
	 
	
	10.00
	0.92
	
	ALUMNOS EN CREATIVIDAD
	10
	
	14.35
	
	ALUMNOS EN CREATIVIDAD
	154

	
	 
	
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1087
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	% DE ALUMNOS EN PROGRAMAS DE EMPRENDEDORES
	 
	
	10.00
	15.82
	
	ALUMNOS EN PROG. EMPREND.
	172
	
	25.72
	
	ALUMNOS EN PROG. EMPREND.
	276

	
	 
	
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1087
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	% DE ALUMNOS EN SERVICIO SOCIAL
	 
	
	90.00
	97.52
	
	ALUMNOS EN SERVICIO SOCIAL
	197
	
	28.57
	
	ALUMNOS EN SERVICIO SOCIAL
	4

	
	 
	
	
	
	
	ALUMNOS CON CREDITOS REQUERIDOS
	202
	
	
	
	ALUMNOS CON CREDITOS REQUERIDOS
	14

	% DE EGRESADOS EN EL SECTOR LABORAL
	 
	
	80.00
	20.97
	
	EGRES. EN EL SECTOR LABORAL A LOS 6 MESES
	26
	
	25.52
	
	EGRES. EN EL SECTOR LABORAL A LOS 6 MESES
	37

	
	 
	
	
	
	
	EGRESADOS DE LA ULTIMA GENERACIÓN
	124
	
	
	
	EGRESADOS DE LA ULTIMA GENERACIÓN
	145

	% DE EFICIENCIA DE CONVENIOS
	 
	
	50.00
	100.00
	
	CONVENIOS FUNCIONANDO
	53
	
	100.00
	
	CONVENIOS FUNCIONANDO
	80

	
	 
	
	
	
	
	CONVENIOS FIRMADOS
	53
	
	
	
	CONVENIOS FIRMADOS
	80

	PROCESO DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	% DE PARTICIPANTES EN CAPACITACIÓN ADMINISTRATIVA
	 
	
	90.00
	100.00
	
	PARTICIPANTES
	71
	
	0.00
	
	PARTICIPANTES
	0

	
	 
	
	
	
	
	TOTAL ADTIVOS/DIRECTIVOS Y APOYO
	71
	
	
	
	TOTAL ADTIVOS/DIRECTIVOS Y APOYO
	73

	COSTO POR ALUMNOS  ($)  (DIVIDIDO ENTRE 1000)
	 
	
	30.00
	36.76
	
	PRESUPUESTO EN OPERACIÓN
	42,694,790
	
	36.76
	
	PRESUPUESTO EN OPERACIÓN
	42694790

	
	 
	
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1087
	
	
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	No. DE ALUMNOS POR PERSONAL ADMINISTRATIVO
	
	
	15.00
	15.31
	
	MATRICULA TOTAL
	1087
	
	14.70
	
	MATRICULA TOTAL
	1073

	
	
	
	
	
	
	TOTAL ADTIVOS/DIRECTIVOS/
APOYO
	71
	
	
	
	TOTAL ADTIVOS/DIRECTIVOS/
APOYO
	73




*Corte al mes de febrero del año 2016.
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	INFORME DEL PROGRAMA DE AUSTERIDAD 2015

	

	
	

	PARTIDA
	DENOMINACIÓN
	PRESUPUESTO AUTORIZADO 
	EJERCIDO
	% EJERCIDO 
	AHORRO 
	ESTRATEGIA

	
	
	
	
	
	
	

	2111
	Materiales, útiles y equipos menores de oficina
	               144,000 
	      72,230 
	50%
	             71,770 
	Control de papelería, reciclado y compra consolidada

	2121
	Materiales y útiles de impresión y reproducción
	            170,000
	    104,529 
	61%
	             65,471 
	Compra consolidada

	2141
	Materiales, útiles y equipos menores de tecnologías de la información y comunicaciones
	                50,000 
	    13,340 
	27%
	             36,660 
	Compra consolidada

	2151
	Material impreso e información digital
	                50,000 
	         7,176 
	14%
	             42,824 
	Compra consolidada

	2161
	Material de limpieza
	             180,000 
	     122,526 
	68%
	             57,475 
	Compra consolidada

	2212
	Productos alimenticios para personas derivado de la prestación de servicios públicos en unidades de salud, educativas, de readaptación social y otras
	             185,438 
	       86,836 
	47%
	             98,602 
	Compra consolidada

	2521
	Fertilizantes, pesticidas y otros agroquímicos
	                30,000 
	         4,009 
	13%
	             25,991 
	Compra consolidada

	2531
	Medicinas y productos farmacéuticos
	                60,000 
	 
	0%
	             60,000 
	Racionalizo

	2551
	Materiales, accesorios y suministros de laboratorio
	                50,000 
	         6,475 
	13%
	             43,525 
	Compra consolidada

	2731
	Artículos deportivos
	                62,000 
	        36,579 
	59%
	             25,421 
	Compra consolidada

	2921
	Refacciones y accesorios menores de edificios
	                50,000 
	          1,218 
	2%
	             48,782 
	Cultura del cuidado

	2931
	Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administración
	                30,000 
	        13,103 
	44%
	             16,897 
	Cultura del cuidado

	2941
	Refacciones y accesorios menores de equipo de cómputo y tecnologías de la información
	             300,000 
	        22,085 
	7%
	          277,916 
	Cultura del cuidado

	2951
	Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de laboratorio
	             100,000 
	          2,163 
	2%
	             97,837 
	Cultura del cuidado

	2981
	Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos
	             100,000 
	2,345
	2%
	             97,655 
	Cultura del cuidado

	Total
	1,561,438
	494,613
	32%
	1,066,825
	 

	3111
	Servicio de energía eléctrica
	             740,000 
	579,489
	78%
	          160,511 
	Cultura del cuidado del medio ambiente

	3391
	Servicios profesionales, científicos y técnicos integrales
	           934,000 
	    723,497 
	77%
	          210,503 
	Compactación de clases de ingles

	3511
	Conservación y mantenimiento menor de inmuebles
	            471,000 
	     304,975 
	65%
	          166,025 
	Cultura del cuidado

	3521
	Instalación, reparación y mantenimiento de mobiliario y equipo de administración
	50,000 
	       12,262 
	25%
	             37,738 
	Cultura del cuidado

	3581
	Servicios de limpieza y manejo de desechos
	                60,000 
	       40,020 
	67%
	             19,980 
	Compras consolidadas

	3711
	Pasajes aéreos nacionales
	100,000 
	         54,275 
	54%
	             45,725 
	Solo viajes necesarios y solo i comisionado.

	3751
	Viáticos en el país
	200,000 
	        75,802 
	38%
	          124,198 
	Se racionalizo

	3831
	Congresos y convenciones
	 50,000 
	        29,812 
	60%
	             20,188 
	Se racionalizo

	Totales
	        2,605,000 
	 1,820,133 
	70%
	 784,868 
	 

	GRAN TOTAL
	        4,166,438 
	 2,314,746 
	56%
	     1,851,692 
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