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Exp. No. 1943/2010-D1-A1

Guadalajara Jalisco, 12 doce de Agosto del ano
2015 dos milquinCce.-------------------"-~----~--"-~-~----

V1S TO § los autos para resolver el NUEVO LAUDO
dentro del juicio laboral 1943/2010-D1-A1 que promueve el
C. #xddxadaxk en contra del AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO, en cumplimiento a la
Ejecutoria de Amparo nimero 925/2014 emitida por el
Cuarto Tribunal Colegiado en Materia del Trabajo del Tercer
Circuito y al oficio nUmero 6823, se resuelve bajo el
siguiente. - - - - - - - - - - - oo oo

RESULTANDO:

1.- Con fecha cinco de marzo del ano dos mil
diez, el actor presentd ante este Tribunal demanda laboral
en confra del H. Ayuntamiento Constitucional de Tlajomulco
de Zuniga, Jalisco, ejercitando como accidn principal la
Reinstalacion, entre otfras prestaciones de cardcter laboral.
Se dio enfrada a la demanda, por auto de fecha nueve de
marzo del ano dos mil diez, ordenando emplazar a la
demandada en los términos de Ley a efecto de darle el
derecho de audiencia y defensa, compareciendo Ila
demandada a dar contestacion con fecha 21 veintiuno de
mayo deldos mildiez.---------------------------~----

2.- Se fijo dia y hora para que tuviera verificativo
la audiencia prevista por el articulo 128 de la Ley para los
Servidores publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, la
cual se llevd a cabo el dia dieciséis de agosto del dos mil
diez; declarada abierta la audiencia en la etapa
conciliatoria se les tuvo a las partes por inconformes con
todo arreglo; en la etapa de demanda y excepciones se le
tuvo a la parte actora ampliando y aclarando su escrito de
demandada, asi como ratificadndolos, por lo que se ordeno
suspender la audiencia con el efecto de otorgar el termino
de ley a la demandada para que diera contestacion a la
ampliacion; reanuddndose la audiencia para el catorce de
octubre del dos mil diez, en la e tapa de demandada vy
excepciones, en la cual la enfidad demandada ratifica su
escrifo de contestacion a la demanda y contestacion a la
ampliacion. Se ordena cerrar la etapa de DEMANDA Y
EXCEPCIONES, y abrir la de OFRECIMIENTO Y ADMISION DE
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PRUEBAS, previo a ofrecer pruebas la parte actora por
escrito interpone un incidente de falta de personalidad por
lo que se ordeno suspender el principal y se da entrada al
incidente planteado, porque es de previo y especial
pronunciamiento, en ese mismo acto la parte demandada
en el incidente y en el principal da contestacion del mismo
y ambas partes ofrecen sus medios de conviccion por o
que se senalo fecha para el desahogo de las mismas, el
cual se resolvid Improcedente y se ordeno continuar el juicio
en la etapa en la que fue suspendida. - ----------------

3.- Se reanudd el juicio en la eftapa de
ofrecimiento y admision de pruebas se les tuvo a las partes
ofreciendo sus medios de conviccidbn que estimaron
pertinentes, las que se admitieron por estar ajustadas a
derecho mediante interlocutoria de fecha ocho de Abril del
2011 dos mil once, se ordend poner los autos a la vista del
pleno para emitir la resolucion definitiva correspondiente. - -

4.- Con fecha 10 diez de julio del ano 2014 dos mil
catorce, se emitid por este Tribunal Laudo definitivo, por el
cual se inconformd la parte Actora interponiendo demanda
de Amparo Directo, misma que recayo en el Cuarto Tribunal
Colegiado en Materia del Trabagjo del Tercer Circuito,
formando el juicio bajo numero 925/2014 el cual fue resuelto
mediante Ejecutoria pronunciada el dia 15 quince de enero
del 2015 dos quince. El Testimonio de la Ejecutoria senala:
“UNICO: LA JUSTICIA DE LA UNION AMPARA Y PROTEGE A
JOSE LUIS RIOS FARIAS, contra el acto que reclamado a la
autoridad responsable precisados en el resultando primero y
para los efectos indicados en la parte final del Ultimo
considerando de esta gjecutoria.----------------------

Por lo tanto, siguiendo los lineamientos de la
Ejecutoria de amparo en cita, por auto de fecha 18
dieciocho de febrero del ano 2015 dos mil quince, este
Tribunal dejo insubsistente el Laudo reclamado, y ordena 1.-
analice, conforme a los lineamientos establecidos en la
presente ejecutoria, la procedencia de la reinstalacion vy las
prestaciones accesorias a ésta, conforme a las cargas
probatorias correspondientes, prescindiendo de oforgar
valor probatorio a la documental exhibida por el
Ayuntamiento demandado consistente en el supuesto
contrato por tiempo determinado, al cardcter de la firma
de quien o quienes lo expidieron conforme al articulo 17 de
la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
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Municipios, aplicable al momento en que se celebro el
contrato, operando a favor del trabajador la presuncion de
certeza sobre los hechos narrados en la demanda. 2.- En
plenitud de jurisdiccion, examine nuevamente la
procedencia o no de horas extras reclamadas por el
trabajador del periodo comprendido de la semana del uno
al siete de marzo de dos mil nueve hasta la del trece al
diecinueve de diciembre de Ila citada anualidad,
atendiendo, para ello, a los hechos narrados en el escrito
relativo a la ampliacion de demanda. 3.- Determine, en
plenitud de jurisdiccion, segun lo establece el articulo 843
de la Ley Federal del Trabajo, aplicada supletoriamente, el
salario que serd tomado en consideracion para la
cuantificacion de las prestacion que, en su caso, sean
objeto de condena, estableciendo, si existe controversia, las
cargas probatorias correspondientes. 4.- En plenitud de
jurisdiccion se pronuncie sobre la procedencia o no del
pago de los salarios correspondientes a los dia 1, 2, 3y 4 de
enero de dos mil diez, debiendo otorgar el valor probatorio
que conforme a derecho corresponda a la confesion ficta
del entonces Sindico del Ayuntamiento Constitucional de
Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, asi como a la prueba
testimonial de la intencion del trabajador. Por lo anterior, se
emite el Laudo de conformidad a lo siguiente:------------

CONSIDERANDO

l.- El Tribunal es competente para conocer y
resolver el presente juicio en los términos del arficulo 114 de
la Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus
MUNICIPDIOS.m = === = === s oo s

Il.- La personalidad y personeria de las partes han
quedado debidamente acreditada en autos en los términos
de los articulos 121 y 122 de la Ley invocada.-------------

lll.- La parte actora, argumenta en su demanda
inicial lo siguientei- - - - - - - === - - - - oo

Las relaciones laborales enfre el suscrito y la demandada
se dieron de manera normal y respetuosa durante todo el tiempo que
duro la misma, ya que en el tiempo que estuve laborando para la
demandada siempre fui cumplido y honesto con el frabajo que se me
enconmendada por conducto de la misma, asi las cosas el dia 4 de
enero del ano 2010, alrededor de las 09:00 horas y estando
precisamente en la entrada principal del local de las Sala de
Regidores citada en el punto | de hechos, con la finalidad de
incorporarme a mis labores diarias ya que regresaba de disfrutar mi
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segundo periodo anual de vacaciones, no pudiendo ingresar porque
dicho local se encontraba cerrado, por lo que me desplace a la
oficina de recursos Humanos del Ayuntamiento de Tlajomulco de
Zuniga, Jalisco, ubicada en la finca marcada con el numero 43 de la
calle Porfirio Diaz de este Municipio de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco,
entrevistandome a las 10:30 horas con ********** Djrectora de Recursos
Humanos, al preguntarle * que habia pasado con mi drea de trabajo
ya que esta se encontraba cerrada”, contestdndome, ésta Directora
de Recursos Humanos “MIRA ****¥*xxxx  POR ORDENES DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL ENRIQUE ALFARO RAMIREZ, TU ESTAS CESADO A PARTIR DEL
DIA DE HOY 4 DE ENERO, PORQUE EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
QUE SE INICIA' Y QUE EL ENCABEZA NO ADMITE PERSONAS DE LA
ANTERIOR ADMINISTRACION" replicédndole el que suscribe, “que me
entregara los documentos de la Terminacion de la Relacion de
Trabgjo” contestandome, “POR ORDENES DEL PRESIDENTE, MUNICIPAL
NO SE TE ENTREGARA NINGUN DOCUMENTO POR PARTE DE LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS”, Contestdndole de nueva
cuenta el de la voz, que, “EL DOCUMENTO DE MOVIMIENTO DE
PERSONAL ERA NECESARIO PARA EFECTUAR TRAMITES QUE A DERECHO
CORRESPONDA”, a lo que me contesto “NO INSISTA, NO LE VOY A
ENTREGAR NINGUN DOCUMENTO, ES MAS CONVENIENTE QUE SE RETIRE,
PORQUE DE LO CONTRARIO ORDENARE A LA POLICIA QUE LO SAQUEN
A LA FUERZA”, ante tal negativa y amenaza, me refire de la Oficina de
la Direccion de Recursos Humanos en cita, perteneciente a la fuente
de trabajo que hoy demando, lo anterior sucedid delante de varias
personas que se encontfraban en ese momento presentes y que
naturalmente solicitare su comparecencia ante esta autoridad para
que rindan su testimonio dentro del momento procesal oportuno.”- - - -

Por su parte la entidad puUblica demandada dio
contestacion senalando entre ofras cosas: - -------------

“A los hechos marcados como “II" segundo, “llI" tercero, “IV"
cuarto, “V" quinto, "VI" sexto, “VII" séptimo, “VIII" octavo, “IX" noveno,
“X" décimo, "XI" décimo primero, “XlI" décimo segundo, “XII" décimo
tercero, y “"XIV" décimo cuarto de la demanda que se contesta, son
FALSOS, en virtud de las consideraciones que se formulan en el
capitulo de excepciones

PRIMERA.- La actora no fue despedida de su frabajo el dia 04
cuatro de enero de 2010 (ni en ninguna ofra fecha). Ya que es falso
que a las 9:00 horas de dicho dia, la Sala de regidores se encontraré
cerrada.

Ademds, es el caso que es materialmente imposible que el
despido narrado por la actora en el punto Il del capitulo de hechos
de su demanda inicial hubiera tenido lugar en la fecha, hora y lugar,
y por la persona que ahi se senala, en virtud de que el dia 04 cuatro
de enero de 2010 dos mil diez a las 10:30 diez horas con treinta minutos
la C. MA. FATIMA CHAVIRA GONZALEZ se encontraba en una reunién
en compania de diversas personas, en un lugar distinto al que senala
la parte actora en que sucedid el supuesto despido.
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SEGUNDO.- Es cierto que al contrato mencionado en el punto
anterior se le denomind como de prestacion de servicios
profesionales, pero al margen de su denominacion, se equipara a, o
hacer las veces de un nombramiento por tiempo determinado con
fecha precisa de terminacion. Esta equivalencia tiene fundamento en
la fraccion Il del articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, que utiliza indistintamente ambas
expresiones: nombramiento y contrato, al regular los supuestos de
terminacion de la relacion laboral.”- - = == === == == - - - oo oo oo oo

IV.- Se procede a fijar la litis, la cual versa en
determinar, si como lo senala el actor fue despedido el dia
04 cuatro de enero del 2010 dos mil diez, aproximadamente
a las 10:30 horas, por la Directora de Recursos Humanos

Trkickikxk, quien le manifestd o siguiente: "MIRA *xxxxsitix  POR
ORDENES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL ENRIQUE ALFARO RAMIREZ, TU
ESTAS CESADO A PARTIR DEL DIA DE HOY 4 DE ENERO, PORQUE EN LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL QUE SE INICIA Y QUE EL ENCABEZA NO

ADMITE PERSONAS DE LA ANTERIOR ADMINISTRACION; la entidad
pUblica demandada, manifestd en el sentido que es falso
que se le hubiese despedido, sino que termind la relacion
de frabagjo el dia 31 de diciembre del 2009, fecha en que
fenecid su nombramienfo.- - - - - - - - - - - oo

Por tanto, se considera que es a la demandada a
quien le corresponde el demostrar que la relacion entre las
partes, se dio mediante un contrato por tfiempo
determinado, y que dicha relacion concluyo en virtud de
que fenecié la vigencia de su contrato otorgado al
disidente el dia 31 de Diciembre de 2009, lo anterior de
conformidad a lo dispuesto por los articulos 784 y 804 de la
Ley Federal del trabajo de aplicacion supletoria a Ley de la
MaterQ.---------- - e oo oo

Sobre esa base se procede al andlisis de las pruebas
aportadas y admitidas al Ayuntamiento demandado,
mismas que hizo consistiren: - - - ----------------------

* CONFESIONAL senalada con el numero I.-, A cargo
del actor José Luis Rios Farias, la cual fue desahogada a foja
289 de autos, misma que anadlizada en términos de lo
dispuesto por el articulo 136 de la Ley para los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, la cual no le
rinde beneficio a su oferente, ya que el absolvente no
reconoce hechoalguno.----------------------------
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* TESTIMONIAL senalada con el nuUmero Il.- A cargo de
los C.C. *xiaxieieeix la misma no es merecedora de valor
probatorio en razdn de que se tuvo a la parte demandada
y oferente de la prueba por perdido el derecho a su
desahogo, tal y como consta a foja 347 de actuaciones.- - -

* DOCUMENTAL senalada con el numero .-
Consistente en el Contrato Individual de Trabajo por tiempo
determinado, con vigencia del uno de mayo del dos mil
siete al treinta y uno de diciembre de dos mil nueve; prueba
que una vez andlizada de conformidad a lo estipulado por
el articulo 136 de la Ley para los Servidores PUblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios y en cumplimiento a la
Ejecutoria de Amparo en cita, se determina que no le rinde
beneficio a su oferente, ya que carece del nombre y firma
de quien o quienes lo expiden, como uno de los requisitos
previstos en el articulo 17 de la Ley para los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.-----------

* DOCUMENTAL senalada con el nUmero IV.-
Consistente  en 20 veinte recibos de  Nomina
correspondiente al ano 2009; prueba que una vez analizada
de conformidad a lo estipulado por el articulo 136 de la Ley
para los Servidores PuUblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios este Tribunal le concede valor probatorio, sin
embargo no le rinde beneficio a su oferente a efecto de
acreditar el punto de la litis que aqui se estudia, esto es la
causa de la terminacion de la relacion laboral.- - - - - - - - - - -

* INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES y PRESUNCIONAL
LEGAL Y HUMANA senaladas con los numeros V y VI.-
Pruebas ambas que analizadas en términos de lo dispuesto
por el articulo 136 de la Ley de la Materia, se estima que le
arrojan beneficio a su oferente dado que de la totalidad de
las actuaciones que integran el presente conflicto, asi como
de las presunciones legales y humanes, no se desprenden
datos que tiendan a demostrar que la relacion entre las
partes fue por fiempo determinado.--------------------

En consecuencia de lo anterior, y en razdén de que la
parte demandada no logrd acreditar su debito procesal, es
por lo que resulta procedente condenar y se CONDENA al
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TLAJOMULCO DE
ZUNIGA, JALISCO o REINSTALAR al actor **###**xan gf cargo
de Asesor Parficular de Regidor del Ayuntamiento
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demandado en los mismos términos y condiciones en que lo
venia desempenando; asi como al pago de salarios
vencidos e incrementos salariales, asi como del pago de
aportaciones al Instituto de Pensiones del Estado, por todo
el tiempo que dure el presente juicio, esto es del cuatro de
enero del dos mil diez y hasta que sea debidamente
reinstalado, al ser prestaciones accesorias que siguen la
suerte de la principal y al ser procedente una los son
también las otras; prestaciones que reclama bajo los incisos
1), 2) de su escrito de demanda inicial vy el inciso 2) de la
ampliacion delamisma.------------------------

VII.- De igual manera, reclama la parte actora bajo los
inciso 3), 7), 9) del escrito inicial de demanda y de la
ampliacion a la misma los incisos 7), 10),14), 15), 16), 17), 18),
20) y 21) Concepto de vivienda y seguro de vidaq, Jrxstskkx
concepto de los dias 31 de cada mes, Prima de
antigledad, $******x**xx*:xx concepto de los dias 31 de cada
mes, et reintegro bajo el concepto de |.S.P.T. DEL
2008, intereses sobre la prestacion del punto 5, intereses
sobre la prestacion del punto 6, intereses sobre la prestacion
del punto 7, intereses sobre la prestacion del punto 8, interés
sobre la prestacion del punto 9, intereses sobre la prestacion
del punto 10, intereses sobre la prestacion del punto 12,
intereses sobre la prestacion 13, Concento, Senalando la
demandada que es improcedente el reclamo que realiza al
ser extralegal, es decir no se encuentra contemplado en la
Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios. Prestacion que este Tribunal considera por lo
que ante la obligacion que recae en este Tribunal de
estudiar la procedencia de la accidon con independencia
de las excepciones opuestas por la parte demandada,
segun lo dispone la Tesis localizable en la Séptima Epoca,
Instancia: Cuarta Sala, Fuente: Semanario Judicial de la
Federacion, Tomo: 151-156 Quinta Parte, Pagina: 86, que
o [l N e

“ACCION, PROCEDENCIA DE LA. OBLIGACION DE LAS
JUNTAS DE EXAMINARLA, |INDEPENDIENTEMENTE DE LAS
EXCEPCIONES OPUESTAS. Las Juntas de Conciliacion y Arbitraje
fienen obligacion, conforme a la ley, de examinar la accion
deducida y las excepciones opuestas, y si encuentran que de los
hechos de la demanda y de las pruebas ofrecidas no procede
la accion, deben absolver, pese a que sean inadecuadas las
excepciones opuestas.”-- - - - - - - - - - oo
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Este Tribunal determina que Ila misma resulta
improcedente ya que dicha prestacion no se encuentra
contemplada en la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, sin que por la misma
aplique la supletoriedad de la Ley, ya que dicha prestacion
no esta infegrada en las que el Legislador quiso establecer
en la Ley que nos rige y en caso de estudiar la misma, seria
en exceso de las funciones, ya que los que resolvemos no
tenemos facultades de legislar, por lo tanto no se puede
agregar una prestacion que resulta inexistente, cobrando
asi  aplicacién  por analogia el siguiente  criterio
jurisprudencial, Instancia: Cuarta Sala.- Fuente: Semanario
Judicial de la Federacién.- Epoca: 7A.- Volumen: 205-216.-
Parte: Quinta.- Pagina: 58.-, bgjo el rubro:---------------

TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO. SUS PRESTACIONES NO
PUEDEN SER AMPLIADAS EN APLICACION SUPLETORIA DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO.- TEXTO: La supletoriedad que senala el
articulo 11 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado, no
llega al grado de hacer existir prestaciones no contenidas en la
misma Ley, pues de considerarlo asi, ya no se trataria de una
aplicacion supletoria sino de una integracion de la Ley, sobre
puntos respecto de los cuales el legislador no ha reglamentado
en favor de quienes trabajan al servicio del Estado.-----------

PRECEDENTES: Amparo directo 4628/83. Felipe de Jesus Salinas
Trevino. 19 de mayo de 1986. 5 votos. Ponente: José Martinez
Delgado.- Secretaria: Maria Soledad Hernandez de Mosqueda.
Volumen 61, pdg. 61. Amparo directo 4307/73. Fausto Lopez de
Cdrdenas Ferndndez. 10 de enero de 1974. 5 votos. Ponente:
Maria Cristina Salmordn de Tamayo.-------=--------- - - - - - -

Por lo anterior, resulta procedente absolver y se
ABSUELVE a la Entidad Publica demandada de pagar al hoy
actor las prestaciones que reclama como inciso 3), 7), 9) vy
7),10), 14),15), 16), 17), 18), 19), 20), 21) de su ampliacién de
demandQ.---------------- -

VIIl. Por otra parte el actor reclama el reintegro bajo
el concepto de |.S.P.T. DEL 2008, Concepto de aportacion
al SEDAR, por lo que ante la obligacion que recae en este
Tribunal de estudiar la procedencia de la accidn con
independencia de las excepciones opuestas por la parte
demandada, segun lo dispone la Tesis localizable en la
Séptima Epoca, Instancia: Cuarta Sala, Fuente: Semanario
Judicial de la Federacion, Tomo: 151-156 Quinta Parte,
PAgina: 86, que dice:------------------ oo
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“ACCION, PROCEDENCIA DE LA. OBLIGACION DE LAS
JUNTAS DE EXAMINARLA, |INDEPENDIENTEMENTE DE LAS
EXCEPCIONES OPUESTAS. Las Juntas de Conciliacion y Arbitraje
tienen obligacion, conforme a la ley, de examinar la accion
deducida y las excepciones opuestas, y si encuentran que de los
hechos de la demanda y de las pruebas ofrecidas no procede
la accion, deben absolver, pese a que sean inadecuadas las
excepciones opuestas.”- - - - - - - - - - oo oo

Prestacion que este Tribunal considera extralegal
al no estar contemplada en la Ley para los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, por lo que le
corresponde a la parte Actora la carga de la prueba a
efecto de acreditar que efectivamente se cubrid dicha
prestacion por parte de la demandada y que el propio
actor tiene derecho a ella, lo anterior de conformidad a lo
establecido en la Jurisprudencia que a continuacion se
trascribei- - - - - - - - - - oo

Novena Epoca

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta
XVI, Noviembre de 2002

Pdagina: 1058

Tesis: .100.T. J/4

Jurisprudencia

Materia(s): laboral

PRESTACIONES EXTRALEGALES, CARGA DE LA PRUEBA. Quien
alega el otorgamiento de una prestaciéon extralegal, debe
acreditar en el juicio su procedencia, demostrando que su
contraparte estd obligada a satisfacerle la prestacion que
reclama y, si no lo hace, el laudo absolutorio que sobre el
particular se dicte, no es violatorio de garantias individuales.- - - -

DECIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL
PRIMER CIRCUITO.= = = = = = = == === == oo mmme oo

Amparo directo 1090/99. Nereyda Sanchez Ndjera. 19 de abril de
1999. Unanimidad de votos. Ponente: José Luis Mendoza Montiel.
Secretaria: Ma. Guadalupe Villegas Gomez.-----------------

Amparo directo 6810/2000. Ernesto Rodriguez Arriaga y otros. 10
de agosto de 2000. Unanimidad de votos. Ponente: Irma G.
Garcia Carvajal. Secretaria: Sonia Leticia Herndndez Zamora.- - -

Amparo directo 530/2001. Mercedes Ponce Lara y otras. 5 de
abril de 2001. Unanimidad de votos. Ponente: Irma G. Garcia
Carvajal. Secretaria: Sonia Leticia Hernandez Zamora.- - -- - - - - -
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Amparo directo 2110/2001. José Manuel Martinez Rodarte. 18 de
mayo de 2001. Unanimidad de votos. Ponente: Martin Borrego
Martinez. Secretario: José Maximiano Lugo Gonzdlez.----------

Amparo directo 6210/2002. Gisela Silvia Sthal Cepeda y otros. 19
de septiembre de 2002. Unanimidad de votos. Ponente: Martin
Borrego Martinez. Secretaria: Sonia Leticia Hernandez Zamora.- - -

Por lo que, analizadas las pruebas aportadas por la
parte actora, esta no logra acreditar que la demandada
otorgaba dichas prestaciones, por lo cual, lo procedente es
absolver y se ABSUELVE a la Entidad Publica demandada de
pagar al hoy actor lo correspondiente a reintegrar bajo el
concepto de I.S.P.T. DEL 2008, y Concepto de aportaciéon al

X.- El actor reclama en el inciso 6), el pago de Prima
Vacacional correspondiente a los anos 2007, 2008 y 2009; la
demandada contestd que no procede el pago ya que
mientras estuvo vigente la relacion laboral la totalidad de
dichos conceptos le fueron pagados y opone la excepcion
de pPrescripCiON.- - - = ---- - - - m oo e

Por lo que, previo a entran al estudio de dichos
conceptos, se procede al estudio de la excepcidon de
PRESCRIPCION hecha valer por la demandada, la cual se
considera que resulta PROCEDENTE, ello atendiendo al
hecho de que, de conformidad a lo dispuesto por el articulo
105 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios el cual textualmente establece:
“..Las acciones que nazcan de ésta Ley, o del
nombramiento expedido a favor de los servidores publicos
prescribirdn en un ano, con excepciéon de los casos
senalados en el articulo siguiente...”. se deduce que los
servidores publicos fienen el término de un ano para
ejercitar acciones que nazcan con motivo de esta Ley o del
nombramiento expedido a su favor, en la especie, la
excepcion de prescripcion hecha valer por la demandada
resulta procedente, ya que Unicamente deberd ser materia
de estudio por parte de este Tribunal la procedencia de la
accidon respecto de las prestaciones que reclama el actor
como Prima Vacacional contando un ano de la fecha de
presentacion de la demanda hacia atrds, esto es del 05
cinco marzo del ano 2009 al 31 treinta y uno de Diciembre
del ano 2009; habida cuenta que las anteriores a ésa fecha,
se encuentran prescritas de conformidad al numeral antes
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trascrito, 1o anterior para los efectos legales conducentes y
con fundamento en el articulo 105 de la Ley de la Materia.- -

En razon de lo anterior, se procede a estudiar la
prestacion reclamada Unicamente por el periodo del 05
cinco de marzo del ano 2009 al 31 freintfa y uno de
diciembre del ano dos mil nueve, fecha ésta en la cuadl
acontecio el despido, determindndose que le corresponde
la carga probatoria a la parte demandada, para que
acredite el pago de tales prestaciones, de conformidad a lo
dispuesto por los articulos 784 fracciones X y Xl 'y 804 fraccién
IV de la Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente @
la Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, por lo que sobre esa tesitura se procede al
andlisis del material probatorio aportado, teniendo que la
demandada acredita su aseveracion con el recibo de
nomina 217514 donde se desprende el pago de prima
vacacional por el ano dos mil nueve, por lo que se estima
procedente absolver y se ABSUELVE a la demandada del
pago de prima vacacional reclomada.-----------------

Xl.- La parte actora reclama el pago de los salarios
retenidos por el periodo correspondiente a la primera
quincena de enero del ano 2007, mds los intereses que
correspondientes a los anos de 2007, 2008 y 2009 mdas los
intereses que se sigan generando, conforme a la relacién
descrita en el punto doce de hechos de su demandada; a
lo que la demandada contestd que son Falsos, oponiendo
la excepcion de prescripCion.-----------=-------------

Excepcion que resulta PROCEDENTE, ya que el numeral
105 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios, establece que: Las acciones que
nazcan de esa ley, o del nombramiento expedido en
favor de los servidores puUblicos prescribirdn en un ano,
con excepcion de los casos senalados en el articulo
siguiente. Por lo cual en el supuesto de que resultara
procedente condenar a la patronal, serdn exigibles
Unicamente las prestaciones un ano atrds a la fecha en la
que el actor presentd su demanda, esto es del cinco de
marzo del ano dos mil nueve al treinta y uno de diciembre
deldosmilnueve.- - - - - - - - - - o m oo e oo

Asi pues, corresponde a la demandada acreditar que
efectivamente cubrié dichos salarios devengados, lo cual
logra acreditar con los recibos de ndmina que acompana,
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siendo procedente absolver y se ABSUELVE al Ayuntamiento
demandado del pago de los salarios devengados
reclomados.----------------"------“"-“-~“---- -

Xll.- En cumplimiento a la Ejecutoria de Amparo, se
tiene que la parte actora reclama el pago de horas extras
laboradas a partir del 01 de enero del ano 2007, hasta el dia
31 de diciembre del ano 2009, con un horario de las 9:00 a
las 17:00 horas de lunes a viernes conforme a la relacion
descrita en el punto noveno de hechos de su demandada;
argumentando en su ampliacidén que algunos dias laboraba
de hasta las 19:00 horas; a lo que la demandada contestd
que es falso, oponiendo la excepcidn de prescripcion.- - - - -

Por lo que, se procede a entrar al estudio de la
excepcion de PRESCRIPCION, la cual resulta PROCEDENTE,
atendiendo a lo dispuesto por el articulo 105 de la Ley para
los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios
el cual textualmente establece: “...Las acciones que nazcan
de ésta Ley, o del nombramiento expedido a favor de los
servidores pUblicos prescribirdn en un ano, con excepcioén
de los casos senalados en el articulo siguiente...”. De la
anterior trascripcidon podemos aducir que los servidores
publicos tienen el término de un ano para ejercitar acciones
qgue nazcan con motivo de ésta Ley o del nombramiento
expedido a su favor, en la especie, la excepcion de
prescripcidon hecha valer por la demandada resulta
procedente, ya que Unicamente deberd ser materia de
estudio por parte de éste Tribunal la procedencia de la
accion respecto de las prestaciones que reclama el actor
como lo son las horas extras, contando un ano de la fecha
de presentacion de la demanda hacia afrds, es decir,
Unicamente serdn materia de estudio las prestaciones antes
mencionadas que reclama el actor a partir del dia 05 marzo
del ano 2009 al 31 de Diciembre del ano 2009; habida
cuenta que las anferiores a ésa fecha se encuentran
prescritas de conformidad al numeral antes trascrito, lo
anterior para los efectos legales conducentes y con
fundamento en el articulo 105 de la Ley de la Materia.- - - - -

Por lo que de conformidad a lo dispuesto por los
articulos 784 fraccion VIl y 804 fraccion il de la Ley Federal
del Trabajo, aplicada supletoriomente a la Ley de la
materia, le corresponde a la Enfidad demandada
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TLAJOMULCO DE
ZUNIGA JALISCO, acreditar que el actor contaba con una
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jornada legal de ocho horas diarias, por o que de las
pruebas admitidas a la parte demandada, ninguna de ellas
tiende a acreditar que efectivamente el actor contaba con
una jornada laboral de ocho horas diarias, razén por la cual,
si bien es cierto, la demandada controvierte la duraciéon de
la jornada senalada por la parte actora, no lo acredita en el
presente juicio, tal y como quedd asentado en lineas que
anteceden, por lo cuadl, lo procedente es condenar y se
CONDENA al AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TLAJOMULCO DE ZUNIGA JALISCO, al pago de dos horas
extras reclamadas de periodo del 05 de marzo al 31 de
diciembre del 2009 dos mil nueve, de lunes a viernes y dos
horas extras mds por los dias senalados en su ampliacion de
demandQ.-------- - - oo

En el periodo comprendido del 05 cinco de marzo del
ano 2009 dos mil nueve al 31 treinta y uno de diciembre del
ano 2009 dos mil nueve, se generaron un total de 44
cuarenta y cuatro semanas completas, de las cuales, si
laboraba 2 dos horas durante cinco dias, en cada semana
desempend 10 diez horas de las cuales 9 nueve deben de
ser cubiertas en un 100% cien por ciento mds al salario
ordinario y 1 una horas en un 200% doscientos por ciento
T I e

Por lo que, se procede a redlizar la siguiente operacion
aritmética: se multiplican nueve horas por cuarenta y cuatro
semanas, resultdndonos 396 trescientos noventa y seis horas
que deberdn ser cubiertas en un 100% cien por ciento mas;
y multiplicamos 1 una hora por cuarenta y cuatro semanas,
arrojdndonos 44 horas que deberdn de ser cubiertas en un
200% doscientos por cienfoma@s.- - - - = = - == - - - - -

Ahora bien, respecto de la ejecutoria que se
cumplimenta, se tiene que por el periodo no prescrito y
reclamado por el actor del 05 de marzo al 15 de diciembre
del 2009, el actor labord mds tiempo extraordinario de las
dos horas ya cuantificadas, esto es, labord con
posterioridad a las 17:00 horas de las ya cuantificadas en
lineas precedentes, por tanto se cuantificaran las horas que
labord después de las 17:00 horas, argumentando que
fueron los siguientes dias:- - - - - - - - - = - - - - - oo

DiA DEL 2009 HORARIO TIEMPO EXTRA
05 marzo 17-19 horas | 2 horas
12 marzo 17-21 horas | 4 horas
25 marzo 17-20 horas | 3 horas
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2 aboril 17-19 horas | 2 horas
24 abril 17-20 horas | 3 horas
06 mayo 17-21 horas | 4 horas
14 mayo 17-19 horas | 2 horas
22 mayo 17-21 horas | 4 horas
02 junio 17-19 horas | 2 horas
08 junio 17-20 horas | 3 hora

18 junio 17-21 horas | 4 horas
24 junio 17-20 horas | 3 horas
03 julio 17-21 horas | 4 horas
07 julio 17-21 horas | 4 horas
16 julio 17-21 horas | 4 horas
24 julio 17-20 horas | 3 horas
03 agosto 17-21 horas | 4 horas
12 agosto 17-20 horas | 3 horas
19 agosto 17-21 horas | 4 horas
28 agosto 17-21 horas | 4 horas
01 septiembre 17-20 horas | 3 horas
10 septiembre 17-21 horas | 4 horas
18 septiembre 17-21 horas | 4 horas
21 septiembre 17-20 horas | 3 horas
30 septiembre 17-20 horas | 3 horas
06 octubre 17-21 horas | 4 horas
15 octubre 17-20 horas | 3 horas
23 octubre 17-21 horas | 4 horas
28 octubre 17-21 horas | 4 horas
02 noviembre 17-21 horas | 4 horas
10 noviembre 17-20 horas | 3 horas
19 noviembre 17-21 horas | 4 horas
04 diciembre 17-21 horas | 4 horas
09 diciembre 17-23 horas | 6 horas
15 diciembre 17-21 horas | 4 horas

Recalcando el hecho de que si bien, el actor senala
que dichos dias labord tiempo extraordinario a partir de las
15:00 horas, también es cierto, que las horas exiras de las
15:00 a las 17:00 horas ya fueron cuantificadas en lineas
anteriores.- - - - - - - ---- - - - - e e

Asi las cosas, y sumadas las horas extras laboradas los
dias antes senalados, se tiene que el actor labord 130 horas
extras que serdn pagadas al 100% mads el salario, por lo cual,
el total a pagar por tiempo extraordinario serdi- - - - - - - - - - -

En virtud de lo anterior, la entfidad Pdblica demandada
deberd cubrir a la parte actora 570 quinientas setenta horas
extras, laboradas del periodo del 05 cinco de marzo del ano
2009 dos mil nueve al 31 treinta y uno de diciembre del ano
2009 dos mil nueve, como se cuantificd en lineas que
anteceden, las que de conformidad a lo dispuesto en el
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ardbigo 34 de la Ley para los Servidores Publicos del estado
de Jalisco y sus Municipios y a la cuantificacion hecha con
anterioridad, 526 quinientos veintiséis horas extras que
deberdn ser cubiertas con un 100% cien por ciento mds del
salario ordinario, y 44 cuarenta y cuatro horas deberdn ser
cubiertas con un 200% doscientos por ciento mdas del salario
OrdiNANO.- == - == === - - oo

Teniendo aplicacion a lo anterior la siguiente
jurisprudenciQ: - ---- - ------ - - e e -

Novena Epoca Instancia: Segunda Sala Fuente: Semanario Judicial de
la Federacion y su Gaceta Tomo: IX, Junio de 1999 Tesis: 2a./J. 50/99
Pagina: 103 Materia: Laboral Jurisprudencia. HORAS EXTRAS. DEBEN
CONSIDERARSE Y PAGARSE COMO TALES CUANDO LA JORNADA
LABORADA ES MAYOR DE LA QUE PACTARON EL PATRON Y EL
TRABAJADOR, AUNQUE ESTA SEA INFERIOR A LA QUE. Aun cuando el
patron y el trabajador, con fundamento en el articulo 59 de la Ley
Federal del Trabajo, hayan acordado el desempeno de las labores
dentro de una jornada inferior de la maxima establecida en la ley; se
debe estimar como extraordinario el tiempo laborado después del
periodo acordado, inclusive dentro de los limites del mdaximo
establecido en la ley, porque eso se aparta de lo que convinieron las
partes en relacion al horario que el trabajador debe estar a
disposicion del patron para la prestacion de sus servicios.- - ------- - --

XIIl.- EN CUMPLIMIENTO A LA EJECUTORIA DE AMPARO
se tiene al actor reclamando el pago de los danos y
perjuicios que se le ocasionaron por la baja que se llevd a
cabo ante el IMSS, debiéndosele cubrir los gastos médicos y
hospitalarios que tenga que erogar por falta de dichos
servicios durante el procedimiento y hasta que se dicte el
laudo. Asi pues, atendiendo a su reclamo y como elemento
esencial de su accion, el actor debe acreditar los gastos
que dice haber erogado por la falta de servicios médicos,
asi como los danos y perjuicios que dice le ocasiond, sin que
de las pruebas aportadas y analizadas de conformidad a lo
dispuesto por el articulo 136 de la Ley para los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios haya
demostrado sus afirmaciones, razéon por la cual, resulta
procedente absolver y se ABSUELVE a la demandada del
pago de danos y perjuicios ocasionados por haber sido
dado de bagja ante el IMSS y de los gastos médicos vy
hospitalarios que dice haber erogado.------------------

VIl.- Debiéndose tomar como salario para cuantificar
las prestaciones a que fue condenada la parte
demandada el senalado por el actor de
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Srdxxddxrtt*QUINCENALES que si bien fue controvertido por la
demandada, éste quedd demostrado con los recibos de
ndmina que acompana la propia demandada.----------

De igual forma y para los efectos de cuantificacion
correspondiente, se ordena girar atento oficio a la Auditoria
Superior del Estado para efectos de que INFORME a este
Tribunal los incrementos saldriales otorgados al puesto de
ASESOR PARTICULAR DE REGIDOS del Ayuntamiento de
Tlojomulco de Zuniga, Jalisco a partir del dia cuatro de
enero del ano dos mil diez y hasta que sea debidamente
rendido el informe solicitado, o anterior para efectos de
estar en aptitud de cuantificar las cantidades antes
condenadas y para los efectos legales a que haya lugar.- - -

IX.- En cumplimiento a la Ejecutoria de Amparo se
procede a estudiar el reclomo del actor consistente en el
pago de salarios devengados consistentes en los salarios
correspondientes a los dias 1 al 4 de enero del 2010 y toda
vez que la excepcion de la demandada respecto de la
terminacion de la relacion de trabajo el 31 de diciembre del
2009 no fue acreditada, es por lo cual, lo procede es
condenar y se CONDENA a |la demandada al pago de 3
dias de salarios retenidos, esto es del 1 al 3 de enero del
2010, ya que el dia 4 ya fue cuantificado en el pago de
salarios caidos.- == === === - -

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo
dispuesto por los arficulos 1, 2, 22, 23, 40, 54, 114, 121, 122,
123, 128, 129, 136, 140 y demas relativos de la Ley para los
Servidores PuUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, se
resuelve bagjo las siguientesi- - - - - - - - - == - - oo oo o oo

PROPOSICIONES:

PRIMERA.- El actor del juicio el C. #*¥¥*x&dxx  qcreditd
en parte su accidon y la parte demandada AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO,
justificd parcialmente sus excepciones, en consecuencia- - -

SEGUNDA.- Se CONDENA al AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO ¢
REINSTALAR al actor ***¥*#***an g| cargo de Asesor Particular
de Regidor del Ayuntamiento demandado en los mismos
términos y condiciones en que lo venia desempenando; asi
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como al pago de salarios vencidos e incrementos salariales,
asi como del pago de aportaciones al Instituto de Pensiones
del Estado, por todo el tiempo que dure el presente juicio,
esto es del cuatro de enero del dos mil diez y hasta que sea
debidamente reinstalado, asi como al pago de lo
correspondiente a 570 horas extras, y al pago de 3 dias de
salarios devengados y no cubiertos, lo anterior con base en
el considerando del presente laudo.---------

TERCERA.- Se ABSUELVE a Ila demandada
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TLAJOMULCO DE
ZUNIGA, JALISCO a pagar al actor e g
correspondiente al Concepto de vivienda y seguro de vida,
roxrrtikickik concepto de los dias 31 de cada mes, Prima
de antigledad, $**********concepto de los dias 31 de cada
mes, $rixe reintegro bajo el concepto de I.S.P.T. DEL
2008, intereses sobre la prestacion, 1.S.P.T. DEL 2008, del pago
de aportacidn al SEDAR, asi como del pago de Prima
Vacacional y del pago de danos y perjuicios ocasionados
por haber sido dado de baja ante el IMSS y de los gastos
médicos y hospitalarios que dice haber erogado, lo anterior
con base en el considerando del presente laudo.---------

CUARTA.- Se ordena remitir copia certificada del
presente Laudo al CUARTO TRIBUNAL COLEGIADO EN
MATERIA DEL TRABAJO DEL TERCER CIRCUITO, en
cumplimiento al Amparo nimero 925/2014 y al oficio 6823
para los efectos legales a que haya lugar.---------------

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES CON
COPIA AUTORIZADA DEL PRESENTE LAUDO.- - - - = = = = = = - - -

Asi lo resolvid, por unanimidad de votos, el Pleno del
Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco, que
se encuentra integrado de la siguiente manera: Magistrada
Presidenta Verdnica Elizabeth Cuevas Garcia, Magistrado
Jaime Ernesto de Jesus Acosta Espinoza y Magistrado José
de Jesus Cruz Fonseca, que actua ante la presencia de su
Secretario General Miguel Angel Duarte Ibarra que autoriza
y da fe. Fungiendo como Ponente el Magistrado Jaime
Ernesto de JesUs Acosta Espinoza y como Secretario Relator
Cynthia Lizbeth Guerrero Lozano.----------------------

CLGL/RAACH*

En términos de lo previsto en los articulos 20,21, 21 Bis y 23 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
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del Estado de lJalisco y sus Municipios, en esta version
publica se suprime la informacion legalmente considerada
como reservada, confidencial o datos personales. Doy fe. - -



