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INSTITUTO NACHMNAL 04 LAS MUTERES

EL PRESENTE DOCUMENTO CONTIENE DATOS PERSONALES IDENTIFICATIVOS, POR LO QUE SE EMITE EN

DIIRL ICA
JUSTIFICACION PARA LA CONTRATACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES POR EXCEPCION A LA LICITACION PUBLICA

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE

GENERO 2016
CooRDINACION RESPONSABLE COORDINACION OE ENLAGE MUNICIPAL
DESCRIPCION DE LOS BIENES O SEEVICIOS PROFESTONALES COMD ABOGADA EN El CENTRO DE

DESARROLLO PARA LAS MUJERES COMN PERSFECTIVA DE GENERD [CDM-
PEG) CON RESIDENCIA BN £L MUNICIPIO D& ARANDAS, JALISCO, DENTRO
DL PROYECTO DENOMINADG CENTROS DE DESARROLLO PARA LAS
MUJERES cOM RECURSOS FEDERALES DEE INSTITUTED NACIOMNAL DF LAS

SERVICIOS REQUERIDOS

MUIFRFS
ESPECIFICACIONES TECNICAS, o PROFESIONALITAR LA ATENCION A USUARIAS DEL CENTRO
PLAZOS ¥ CONDICIONES DE s OTORGAK ORIENTACION JURIDICA DF MANERA PERSOMAL Y
GIRECTA A |AS MUJERES EM SITUACIGN DE VIOEENCIA QUF LO
ENTREGA SO

®  REALIZAR REPORTES MENSUALES CUALITATIVOS ¥ CLIANTITATIVOLS
¥ ENTREGARIDS A LA COORDINACION DE EMLACE MUMITIRL

&  FLARBDEAR |NETIRME FNAL CUAIITATIVO ¥ CLANTITATIVO ¥
ENTREGARTTY A LA COCRDINACKIN DE ENLACE MUNICIPAL

& ACTUALIFAR FLSISTEMA DE BANCO DE DATOS

o DESARRGUD DF LAS ACTIONES F IMPARTICION DF FIATICAS OF
EENSIBILLACICMN PO PERTE GEL PERFOMAL DE CIM

e PagncwaciOn N LA FLABORACIOM DF  PROPUESTA
MITODDIOGICA DL CURSO-TALLER, PARA L& SEMNSIBILIFACION ¥
CAPACITACIGN

® PARMICIPACIGM EN LA ELABORACION DE [INSTRUMENTOS DE
EVALUATICGN (ENTRADA ¥ SAL04)

o [MPARTICHIN B CLRSOS-TAIIERES

& PARNICHACION EN LA FLABORATHON OFL REPORTE DETALLADO DE
CAPACITACION ¥ FECOMENDACIONES

& PASTICHRACION BN LA REALIZACION DE UNA PROPUESTA DE PLAM
BF TRABAIO [F LA COM=PEC GUF CONSIDERE CONCEPTOS
COMO: ATEMNCION,  ASESORIA, CAPACITACION, GESTION,
INVESTIGACICN, VINCULACION INTERINSTITUCHSMNAL, ETC

»  PARTICIPACIGN EN LA ELABORACION DE MINUTAS DE TRABAID DE
D5 TALLERES ¥ MESAS DF TRABMD

o REVISION DF FUENTES DOCUMENTALES

*  REGISTRD Y REFORTE MENSUAL DE ATENCHON ¥ ASESCRIAS
saDADA - POR £l COM-PEG CLASIFICADA POR TIPD ¥
DESAGREGADA FOR-SEXD,

* RFCISTRO ¥ REPORIE DF ACTIVIDADES DE PROMOCION OF LA
APERTLEA DEL CDM

»  DOCUMENTD DE DENTIFICACION DE NECESIDADES PRIORITARIAS

& EVIDENCIAS QUE RESPALDEN LOS-ACUERDOS GEMERADCS ENTRE
L& IMEF v 105 MUMNICIPIOS O DELEGACIOMNES

& pApTICIfAR EN TODOS ¥V CADA UNO DE LOS PEQCESOS DE
CAPACTTACION QUE IMPLEMENTE B M CON EL PROPOSITD DE
PROFESIOMALITAR LA ATENCIOMN A USLIARIAS DEL CENTRO; ¥

LA5 DEMAS QUE LF ASIGHE LA CODRDMMACION DF EMLACE MUIMICTIPAL DEL
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VIGENCIA DEL CONTRATO 2 pe MaYo DE 2016 A 2B DE FEBRERO 2017

NOMBRE DEL O LA FRESTADORA Erika FasioLa ViLLEGcAs Coss v LEON
DE SERVICIOS

———
DATOS GENERALES: “Eliminado. Renglén, Domicilio: de conformidad con los Art. 2 Fracc.
V, 4 Fracc. VY VI, 20 Y 21, de la (LTAIPEIM) Y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo, Fraccién I, de los (LGPICR), por tratarse de
un Dato Personal Identificativo.

1 Eliminado Renglén completo con RFC (Registro Federal de
Contribuyentes)

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DIRECTA: ARTICULO 41 FRACCION
CONTRATACION PROPUESTO XIV.

MONTO DEL CONTRATC CON IVA $ 90.000.00 miL PESOS 00/100M.N

MeTA SERVICIOS PROFESHON ALES COMO ABOGADA

MONTO DE LA CONTRATACION Y FORMA DE PAGO

T T TN TLE

INFORME MENSUAL
CUANTITATIVO.

' w IS 0D

JUSTIFICACION TECNICA

EL INsTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES TIENE ENTRE SUS OBJETIVOS ESPECIFICOS,
PROMOVER, PROTEGER Y DIFUNDIR LOS DERECHOS, OBLIGACIONES Y VALORES DE LAS
MUJERES CONSAGRADOS EN LA CoONSTITUCION PoLimica DE Los ESTADOS UNIDCS
MEXICANOS, LA PARTICULAR DEL ESTADO, LOS TRATADOS INTERNACIONALES DE LOS QUE
FORME PARTE MEXICO Y EN PARTICULAR A LAS NORMAS RELATIVAS A LOS DERECHOS
HUMANDS Y LIBERTADES FUNDAMENTALES DE LAS MUJERES.

EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES TIENE A SU CARGO EL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTD A LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO, PARA
IMPLEMENTAR Y EJECUTAR PROGRAMAS PARA LA TRANSVERSALIZAR LA PERSPECTIVA DE
GENERO EN LAS POLITICAS PUBLICAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016 ¥ EL CUAL TIENE
coMmo OBJETIVO GENERAL, FOMENTAR E IMPULSAR LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE
MUJERES Y HOMBRES CONTRIBUYENDO A LA INCORPORACION TRASVERSAL DE LA
PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS POLITICAS PUBLICAS Y EN LA CULTURA ORGANIZACIONAL
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL.

1.- Eliminado. RFC (Registro Federal de Contribuyentes): de conformidad con los Art. 2 Fracc. V, 4 Fracc. VY VI,
20Y 21, de la (LTAIPEJM) y Lineamiento Quincuagésimo Octavo, Fraccion I, de los (LGPICR), por tratarse de un
Dato Personal Identificativo.
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THSTITUTER MACHIMNAL DI LAS MUIIERES

EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES, APROBO EL PROYECTO CENTRO PARA EL
DESARROLLO DE LAS MUJERES JaLisco 2016, EN DONDE INCLUYE LAS ACTIVIDADES
TALLERES DIRIGIDOS A PERSONAS CON PODER DE DECISION DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL SOBRE EL DISENO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
IGUALDAD, MESAS DE TRABAJO DONDE PARTICIPEN LAS PERSONAS CON PODER DE
DECISION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA DEFINIR LA OPERACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES Y ATENCION Y
ORIENTACION A MUJERES.

PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES EL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES
REQUIERE DE UNA PERSONA FISICA CON CONOCIMIENTOS DE MANERA GENERAL EN
PERSPECTIVA DE GENERO, VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, DERECHOS HUMANCS DE
LAS MUJERES, MARCD NORMATIVO NACIONAL Y ESTATAL DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y
CONTRA LAS MUJERES, DISCRIMINACION Y LENGUAJE INCLUYENTE, ENTRE OTRAS., Y EN LO
ESPECIFICO EN VIOLENGCIA FEMINICIDA, LEY DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE
DE VIOLENCIA EN EL ESTADC DE JALISCO, ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO Y SU
FROCEDIMIENTO, POLITICAS BUBLICAS ¥ POLITICAS PUBLICAS DE IGUALDAD. QUE CUENTE
CON EXPERIENCIA EN LA IMPARTICION DE CURSOS, TALLERES, MANEJO DE GRUPO.

CONSIDERANDD QUE EL INSTITUTD JALISCIENSE DE LAS MUJERES NO CUENTA CON
PERSONAL CAPACITADO DISPONIBLE PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD A QUE SE
HACE REFERENCIA EL ARTICULO 19 DE LA LAASSP Y A FIN DE CONTAR CON UN
PROFESIONISTA QUE TENGA LOS CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA PARA LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO CDM, SE PROPONE LA CONTRATACION DE ERIKA
FaBioLA ViLLEGAS Coss ¥ LEON, QUIEN CUBRE EL PERFIL REQUERIDO CONFORME A LAS
ACTIVIDADES GUE SE DEBERAN REALIZAR, YA QUE CUENTA CON CONOCIMIENTOS MINIMOS
EN PERSPECTIVA DE GENERO, TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA, NORMATIVIDAD EN
MATERIA DE ATENCION Y SANCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, POLITICAS
PUBLICAS CON PERSPECTIVA DE GENERO Y EN EL AREA JURIDICA.

POR LO ANTERIOR, ESTA COORDINACION COMO RESULTADO DE LA REVISION DOCUMENTAL
Y CURRICULAR, ESTABLECE LA CONVENIENCIA DE CONTRATAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES DE Erika FaBioLA VIiLLEGAS Coss Y LEON BAJO LA MODALIDAD DE
HONORARIOS PARA PERSONAS FISICAS.

CRITERIOS EN QUE SE SUSTENTA LA EXCEPCION

LA PRESENTE ADJUDICACION SE SUSTENTA EN EL CRITERIO DE EFICIENCIA, YA QUE LOS
RESULTADOS ESPERADOS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO DE JURIDICO REQUIERE
EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTO PREVIO EN LOS TEMAS DE ATENCION Y PREVENCION DE
VIOLENCIA DE GENERQ Y VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES. ESTE CRITERIO SE ASUME
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INETTTUITD NACEOMAL DF LAS MUTERES

DADO QUE SE HAN ATENDIDO TODAS LAS ETAPAS NORMATIVAS APLICABLES A LA
CONTRATACION SELECCIONADA, ¥ DEBIDO A CUMPLE EL PERFIL POR TAL SITUACION, SE
ADJUDICA AL PROVEEDOR CITADO, DADO QUE EL PRECIO DE SUS SERVICIOS ESTA DENTRO
DEL MONTO AUTORIZADO EN EL PROGRAMA DEL PFTPG 2016.

PrROPUESTA

CONFORME AL ACUERDO QUE CONSTA EN EL AcTA DEL COMITE DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE
LAS MUJERES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016, EN LA QUE SE APROBO EL PROGRAMA Y EL
PrReESUPUESTO DEL EJeErcicio FiscaL 2016, INCLUYENDO LOS (GASTOS PARA LA
COCRDINACION Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO, SE PROPONE ADJUDICAR EL CONTRATO
EN TERMINOS DEL ARTICULO 41, Fraccion XIV, DE LA LEY QUE RIGE EL PROCEDIMIENTO
DE CONTRATACION QUE ESTABLECE:

ART. 41.- LAs DEPENDENCIAS ¥ ENTIDADES, BAJO SU RESPONSABILIDAD, PODRAN
CONTRATAR ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS, SIN SUJETARSE AL
PROCEDIMIENTO DE LICITACION PDEIJEP., A TRAVES DE LOS PROCEDIMIENTOS DE
INVITACION A CUANDOC MENOS TRES PERSONAS O DE ADJUDICACIGN DIRECTA,
CUANDC:
XIV. SE TRATE DE LOS SERVICIOS PRESTADOS POR UNA PERSONA FISICA A
QUE SE REFIERE LA FRACCION VII DEL ARTICULO 3 DE ESTA LEY, SIEMPRE
QUE ESTCS SEAN REALIZADOS POR ELLA MISMA, SIN REQUERIR DE LA
UTILIZACKON DE MAS DE UN ESPECIALISTA O TECNICO...."

Y TOMANDO EN CONSIDERACION QUE EL PROFESIONISTA CUENTA CON LOS
CONOCIMIENTOS Y LA EXPERIENCIA NECESARIA PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DEL
SERVICIC REQUERIDO, SE CONCLUYE QUE ES LEGALMENTE POSIBLE ¥ NECESARIO FPARA EL
CUMPLIMIENTO DE ESTA META QUE FORMA PARTE DEL PROGRAMA DEL PFTPG 2016, sE
PROPONE SOMETER A CONSIDERACION DEL COMITE, LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS
DE Erika FasioLa Vi Coss vy LEON, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE
ExcEPcmM ADJUDICA(:{(’} E}IHEETA CPN FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LA

: § CON ANTERIORIDAD, ¥ DE ACUERDO AL

A, JALISCO. 2 DE MAYO DE 2016

ENLAGE MUNICIPAL



