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ACUERDO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION. DEL
ESTUDIO DE COYUNTURA DE LA INDUSTRIA DE PLASTICO, HULE Y
LATEX, ASi COMO LA DE ALIMENTOS BALANCEADOS, QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE LA CAMARA REGIONAL DE LA INDUSTRIA DE LA
TRANSFORMACION, QUE EN LO SUCESIVO EN EL PRESENTE
INSTRUMENTO  SERA  DENOMINADA  COMO  “CAREINTRA”,
REPRESENTADA POR SU PRESIDENTE, EL C. ING. VICTOR MANUEL
CORONA VERBERA, Y POR LA OTRA, EL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO
SECTORIZADO A LA SECRETARIA DE PROMOCION ECONOMICA,
DENOMINADO SISTEMA ESTATAL DE INFORMACION JALISCO, A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “SEIJAL”, REPRESENTADO POR EL C.
LIC. EDUARDO ANTONIO PAZ GOMEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR
GENERAL, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS.
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DECLARACIONES

.- DECLARA LA “CAREINTRA”

1. Que es una institucion de interés publico, autonoma con personalidad
juridica y patrimonio propio, sujeta a Ley de las Camaras Empresariales y
sus Confederaciones, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 20
de diciembre de 1996, cuyos fines son entre ofros los de representar a los
intereses generales de sus afiliados y fomentar su desarrollo.

2. Que ademas de los objetivos sefialados en el inciso anterior contempla
los siguientes: Defender los intereses particulares de las empresas
afiliadas, a solicitud expresa de estas, en los términos que establezcan
sus Estatutos; estudiar todas las cuestiones que afecten la actividad
industrial de sus afiliados, y proveer las medidas que la favorezcan;
prestar a sus afiliados los servicios que establezca la camara, cuya
reglamentacion deberd formular la Asamblea General o el Consejo
Directivo; colaborar con el gobierno federal, estatal y municipal, para la
adecuada resolucion de los problemas de interés del sector.

3. Que el C. Ing. Victor Manuel Corona Verbera, Presidente de su Consejo
Directivo, cuenta con las facultades necesarias para obligar a su
representada en los términos del presente Convenio, toda vez que no le
han sido revocadas, modificadas, ni limitadas en forma alguna, mismas
que se encuentran contenidas en la escritura publica No. 455 fechada el
5 octubre de 2006, y pasada ante la fe del Lic. Salvador Pérez Gémez,
Notario Publico Titular numero 27 de la municipalidad de Zapopan,
Jalisco.




4. Que tiene su domicilio en la calle Bruselas nimero 626 Colonia Moderna,
en Guadalajara, Jalisco, mismo que sefiala para todos los efectos legales
gque deriven del presente instrumento.

DECLARA EL "SEIJAL”

A)- Que es un organismo publico descentralizado del Poder Ejecutivo del
Gobierno del estado de Jalisco, con personalidad juridica y patrimonio
propio, de acuerdo a la Ley para el Fomento Econdmico del Estado de
Jalisco, en el decreto 16,206 publicado en el periédico oficial "El Estado de
Jalisco” el 12 de noviembre de 1996”.

B)- Que de acuerdo al articulo 43 de la Ley referida se establece que el
“SEIJAL" tendra como objetivo, apoyar en la toma de decisiones a la
administracion publica estatal y municipal, asi como a los diversos agentes
economicos y sociales del estado de Jalisco.

C)- Que Tendra funciones normativas, técnicas, de asesoria, consulta acopio
-de informacion, realizacion de estudios e investigacién.

}- Que Realizara la integracién, el analisis y la difusion de la informacién
sobre el estado y sus actividades; en estas acciones se observara la
normatividad vigente a nivel nacional, en materia de .informacion estadistica
y geografica.

E)- Que de acuerdo al inciso IV del articulo 46 de la citada ley, el "SEIJAL"
tiene facultad para establecer convenios de coordinacién y colaboracién con
dependencias, organismos y entidades de la federacion, de otros estados y
de los municipios en general. Con los poderes Legislativo y Judicial, asi
como con instituciones académicas y con los sectores social y privado,
nacionales o extranjeros, para promover su participacion en la generacion y
difusion de los procesos de informacion™.

F)- Que para los efectos de este convenio sefiala como domicilio oficial el
ubicado en la calle Lépez Cotilla #1505 Piso 1, Col. Americana C.P. 44140, de
la ciudad de Guadalajara, Jalisco.

DECLARAN LAS PARTES QUE:

Enteradas de la labor que cada una de ellas desempefia y de la afinidad de
sus objetivos para la firma del presente Convenio, manifiestan su comuan
acuerdo en aceptar los beneficios y compromisos derivados de su
participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento de los programas
descritos en este instrumento, y que contando con los recursos necesarios
para proporcionarse la asistencia, servicios y cooperacion es su libre




votuntad obligarse en los términos que el mismo establece, de conformidad
con los siguientes:

ANTECEDENTES

l.- Que la “CAREINTRA” y el “SEIJAL” estan interesados en contar con
informacion confiable y oportuna sobre diversos aspectos del sector
manufacturero, especificamente de las Industrias de Plastico, Hule y Latex,
asi como la de Alimentos Balanceados.

Il.- Que dicha informacion no esta disponible en las diversas instancias
publicas y privadas.

.- Que entre otros objetivos a lograr, esta el de usarla para tomar
decisiones en pro del crecimiento y desarrollo de las empresas
pertenecientes al sector manufacturero y especificamente de las Industrias
de Plastico, Hule y Latex, lo mismo que la de Alimentos Balanceados.

IV.- Manifiestan la “CAREINTRA” y el “SEIJAL”, estar de acuerdo en sujetar
el presente Convenio a las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETO DEL ACUERDO

El objeto del presente acuerdo especifico es |a realizacion del estudio de
coyuntura, sobre la Industria de Plastico, Hule y Latex, asi como la de
Alimentos Balanceados, correspondiente al afno de 2008, para conocer la
situacién que prevalece en dicha industria, conscientes de la importancia de
contar con informacion veraz y oportuna, cuyos costos seran cubiertos en
cuanto al levantamiento de la encuesta y el procesamiento de la informacion
por el “SEIJAL”, y la administracion del proyecto por la “CAREINTRA”.

SEGUNDA.- DESCRIPCION DEL PROYECTO

A).- Este proyecto consiste en:

La aplicacion de encuestas a una muestra estadisticamente representativa
en las empresas de la Industria de Plastico, Hule y Latex localizados en la
zona metropolitana de Guadalajara, asi como en el interior del estado.

Con este estudio se busca poder determinar variables como: entorno
economico, produccion, ventas, costos etc., de la industria de Plastico, Hule
y Latex, asi como la de Alimentos Balanceados, correspondiente al afio de
2008, lo mismo que el comportamiento de dichas variables en otros afos, asi
como las medidas que son adoptadas por la industria en general.



B).- Investigacion y Desarrollo:
» La muestra constara de los cuestionarios suficientes para haceria
estadisticamente representativa.

» Estos seran aplicados a las empresas de la industria de Plastico, Hule y
Latex, lo mismo que en la de Alimentos Balanceados, localizadas en la
zona: metropolitana de Guadalajara, lo mismo que en el interior del
estado.

» Las encuestas se realizaran a través de una visita directa en el domicilio
de la empresa afiliada a la Camara. Los cuestionarios se entregaran al
“SEIJAL”, para su clasificacion y captura en la base de datos
correspondiente.

> La “CAREINTRA” entregara las encuestas al “SEIJAL”, para su tabulacion
y analisis, elaborando este la presentacién en formato expedido o
acordado con la primera.

El “SEIJAL” procesara la informacion y generara el reporte final.

Operatividad.
Participar activamente en el analisis y difusién de la informacién recabada.
Contar con una fuente de informacion confiable para auxiliar en la toma de
decisiones a los miembros de la “CAREINTRA”.

Los resultados obtenidos en este estudio permitiran, tanto a empresarios
como a las autoridades correspondientes realizar un balance de la
efectividad de las medidas y acciones emprendidas para la consecucion de
sus fines.

I Recursos.

Para el levantamiento y captura de los cuestionarios, cuyo costo sera
determinado en el momento oportuno, el “SEIJAL”, podra solicitar su apoyo
a organismos especializados, acordando con ellos, el costo correspondiente
y como habra de ser cubierto. Los costos de disefio muestral de la base de
datos para el procesamiento de la informacion y el analisis de la misma
seran absorbidos por el ya referido organismo.

1. Duracion y Plan de Trabajo:

Esta propuesta contempla para ei estudio una duracién de siete semanas
posteriores a la firma del presente acuerdo. Las primeras cuatro semanas
del estudio corresponderan al levantamiento la encuesta, durante la quinta
semana se realizara la captura, el procesamiento de datos se tlevara a cabo,
en la sexta semana, la presentacién final y e! resumen ejecutivo
correspondiente seran realizados en la séptima semana.
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Los costos estimados se basan en la utilizacion de los recursos senalados
en la segunda clausula. Cualquier variacién a los mismos debera ser
acordada por las partes.

TERCERA.- DE LOS HONORARIOS Y FORMAS DE PAGO

LLos gastos a realizar por concepto de levantamiento de encuestas seran
cubiertos por ambas partes, los recursos antes mencionados se pagaran de
la forma descrita a continuacién:

CONCEPTO GASTO
Total a Pagar por el “SEIJAL” $ 25,570.00
Total a Aportar por la “CAREINTRA” $25,570.00

El “SEIJAL” entregara $25,570.00 pesos, lo equivalente al 100% de la
participacion de dicho organismo en el estudio, debido a las
especificaciones y requerimientos de la “CAREINTRA”, para cubrir los
costos del levantamiento.

os gastos adicionales de administracion durante el proceso de la

- investigacion, seran cubiertos por la “CAREINTRA”.

CUARTA.- DE LOS RESPONSABLES

Para todo to relacionado con el presente convenio las partes han desighado
como sus representantes institucionales y responsables de operacion a las
autoridades que a continuacion se senalan, en el entendido de que la
responsabilidad que se les confiere debera ser asumida, llegado el momento
por quienes les substituyan en sus funciones.: Por parte de “CAREINTRA", a
la Lic. Marisela Ramos Saenz Pardo, Directora General, y por parte del
“SEIJAL”, el Lic. Salvador A. Soilis Gbémez, Director de Analisis e
Investigacion. '

QUINTA.- DE LOS COMPROMISOS

El “SEIJAL"” se compromete a facilitar el acceso a la informacion estadistica
de que dispone el disefio de la investigacion, asi como a proporcionar la
plataforma para la captura de las encuestas, lo mismo que a la elaboracion
del reporte final.

La “CAREINTRA” se compromete a la coordinacion de los encuestadores
para la aplicaciéon del cuestionario, y realizar las tareas de administracion
durante el proceso de investigacion.

SEXTA.- DE LOS REPORTES
El “SEIJAL” respecto al proyecto antes sefialado tendra la posibilidad de .
solicitar reportes parciales a la “CAREINTRA”, mismos que se deberan



solicitar con al menos dos dias de antlmpacmn a la fecha en que los
requiera.

SEPTIMA.- DE LA PROPIEDAD DEL BIEN

Las partes convienen en que los derechos patrimoniales de la propiedad
intelectual, de los resultados de la ejecucion de la materia del presente
acuerdo especifico seran compartidas por ambas.

OCTAVA.- DE LA CONFIDENCIALIDAD

El “SEIJAL” podra difundir y usar la informacion contenida en el estudio
especializado resultado de la investigacion, sin autorizacién expresa por
escrito de la “CAREINTRA”, una vez que esta ultima haya difundido esta
informacion entre sus afiliados.

NOVENA.- DE LA VIGENCIA

__El _presente instrumento estara vigente a partir de la fecha de su firma, La
encyesta habra de ser realizada conforme a lo dispuesto en el inciso |l del _
parrafo B de la segunda clausula de este instrumento. /7

ECIMA.- DE LA RESCISION
De no cumplirse las clausulas que anteceden, las partes podran ponerse de
acuerdo para que en un término no mayor de 30 dias naturales, sean
corregidas las causas del incumplimiento, si al finalizar el término referido
no se cumple satisfactoriamente con lo seialado, la parte afectada podra
ejercitar su derecho de rescision del presente acuerdo, bastando para ello
una comunicacién por escrito, a su contraparte.

DECIMA PRIMERA.- DE LA DEPENDENCIA LABORAL.

La designacidon del personal para la realizacion de cualquier actividad
relacionada con el presente instrumento compete respectivamente a cada
una de las partes, mismo que permanecera absolutamente bajo la direccion
y dependencia de la entidad con la que tiene establecida su relacién laboral,
contractual o de cualquier otra indole, por lo que no se creara ninguna
subordinacion de caracter laboral, civil, mercantil o analogas con la parte
opuesta; {c anterior, con independencia de estar prestando sus servicios
fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue contratado.

De conformidad con el articulo 2° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco vigente, el prestador de servicios no sera considerado
como servidor publico, ni las personas que se empleen para la realizaciéon
del estudio especializado, por tanto no tendran derecho a que se les
otorguen las prestaciones que a los servidores ptiblicos les son propias.

DECIMA SEGUNDA.-

Las partes manifiestan que la firma de este acuerdo especifico de
investigaciéon y los compromisos establecidos en él, son producto de la
buena fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias para su debido




cumplimiento; en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su
interpretacion, voluntariamente y de comdn acuerdo, designaran un
mediador para que decida sobre la controversia que pudiera aparecer.

Leido el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y
alcances, manifiestan gue en su celebracién no existe dolo, mala fe o
cualquier otro motivo que vicie su consentimiento, por tanto lo firman al
calce, en mutuo acuerdo y por duplicado en la ciudad de Guadalajara,
Jalisco el-di&\16 de julio de 2009.
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POR LA ¥CAREINTRA” POR “EL SEIJAL”

Ing. Victor Mahuel Cprona Verbera Lic. Eduardo Antonio Paz Gomez
PRéSIDENTﬁ DIRECTOR GENERAL

TESTIGOS
Lic. Marlsel amog Saenz Pardo ~Tic. Salvador A. Solis Gémez
DIRECT R ENERAL DIRECTOR D_E ANALISIS E
REINTRA INVESTIGACION DEL SEIJAL

La presentes hoja de firmas forma parte dei Acuerdo Especifico de
Colaboracion para la realizacion del Estudio materia de este acuerdo,
celebrado entre el SEIJAL, Sistema Estatal de Informacién Jalisco y la
CAREINTRA, Camara Regional de la Industria de la Transformacion.
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