CONVENIO MARCO DE COLABORACION

CONVENIO DE COLABORACION que celebran, por una parte el SISTEMA
ESTATAL DE INFORMACI()N, representado por el Mtro. Néstor Eduardo Garcia
Romero, en su caracter de Director General, y que en delante serd denominado
como el “SEIJAL”, y por otra parte la institucion:

UNIVERSIDAD TEC MILENIO en lo sucesivo “LA UNIVERSIDAD”, cuyo
Representante Legal es el, Ing. David Israel Santiago Torres, quien manifiesta su

voluntad de celebrar el presente convenio al tenor de las siguientes declaraciones y
clausulas.

DECLARACIONES:

Declara el “SEIJAL” que:

1. Es un Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo Estatal, con
personalidad juridica y patrimonio propios de acuerdo al articulo 39, de la ley
para el Fomento Econdmico del Estado de Jalisco.

2. De acuerdo a la fraccion IV del Articulo 42 de la citada Ley, el SEIJAL tiene
facultad para “Establecer convenios de coordinacion y colaboracién con
dependencias, organismos y entidades de la federacion, de otros estados y de
los municipios en general con los poderes legislativo y judicial, asi como
instituciones academicas y los rectores sociales y privado, nacionales vy

extranjeros”, para promover su participacion en la generacion y difusion de
informacion.

3. Que el C. Mtro. Néstor Eduardo Garcia Romero, como Director General del
Sistema Estatal de Informacion Jalisco, para lo cual ejercera las atribuciones
que le confiere el articulo 10 del reglamento interior del Sistema Estatal de
Informacion Jalisco; conforme al acuerdo numero DGJ-ANNF-060/2012 por el
C. Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco ante el C. Secretario
General de Gobierno, donde lo acredita como Director General del “SEIJAL" a
partir del 01 de abril de 2012.




4. Nombra al Ing. Dante Delgadilio Rojas , de manera conjunta, como su enlace

técnico, encargado de coordinar y supervisar todo lo relativo al cumplimiento de
este Convenio, contando con facultades para designar a los responsables de
operacion directamente vinculados a la ejecucion de cada Acuerdo Especial.

. Que para los efectos de este Convenio sefiala como domicilio oficial el ubicado

en Lopez Cotilla # 1505 piso 1, torre SEPROE Col. Americana, C.P. 44140, de
la Ciudad de Guadalajara, Jalisco.

Declara "LA UNIVERSIDAD" que:

. Que la Universidad TecMilenio, es una Asociacion Civil cuyo objetivo es

constituir un sistema educativo particular mexicano, segun consta en la
Escritura PUblica Numero 211, de fecha 14 de Julio de 1943, pasada ante la fe
del Lic. Emeterio Martinez de la Garza, titular de la Notaria Publica, con
gjercicio en la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, e inscrita en el Registro
Publica del Comercio bajo el No 153, Vol. ll, Registro de Sociedades y
asociaciones Civiles, Monterrey, N.L. de fecha 27 de Noviembre de 1946.

. Que su representante el Ing. David Israel Santiago Torres esta debidamente
facultado para celebrar en su nombre y representacion el presente Convenio,
como consta en la Escritura Publica No. 30,525 de fecha 6 de noviembre de
2007, otorgada ante la fe del Lic. Fernando Méndez Zorrilla, titular de la Notaria
Publica No. 12 de la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leon, e inscrita en el Registro
Publico de la Propiedad y del Comercio de dicha ciudad bajo el No. 1,697 Vol.
46, Libro 34, Seccion Il Asociaciones Civiles, con fecha 14 de noviembre de

2007.

. Que su Registro Federal de Contribuyentes es EIS-430714-ER6

. Que para los efectos legales del presente Convenio, sefiala como su domicilio el
ubicado en Av. Paseo del Acueducto 2610 Col. Del Paseo Residencial,

Monterrey, Nuevo Ledn CP 64909,

Declaran Las Partes:

1. Que enteradas de la labor que cada una de ellas desempena y de la afinidad
de sus objetivos para la firma del presente Convenio, manifiestan su comun
acuerdo en aceptar los beneficios y compromisos derivados de su
participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento de las actividades
descritos en el presente documento Yy que, contando con los recursos
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necesarios para proporcionarse la asistencia, servicio y cooperacion, en su
libre voluntad obligarse en los términos que el mismo establece, de
conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- Las partes convienen en que el objetivo del presente convenio

consiste en establecer actividades de compartimiento de informacién, cooperacion
y difusion de actividades.

SEGUNDA.- La propiedad intelectual que se derive de los trabajos realizados con
motivo de este convenio estara sujeta a las disposiciones legales aplicables y a los
instrumentos especificos que sobre el particular suscriban las partes, otorgando el

reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion de
dichos trabajos.

TERCERA.- “SEIJAL” Y “LA UNIVERSIDAD” establecen que la materia de

compartimiento de informacién y difusion se realizard, primordialmente en los
siguientes rubros:

Para el cumplimiento del presente convenio “LA UNIVERSIDAD” se obliga a:

2.1 DE ACTIVIDADES DE VINCULACION DE INFORMACION
Compartir la informacion de las ofertas y demanda de personal que se capte en

su bolsa de trabajo y de vacantes que se publican periédicamente en su Portal
institucional, cuando existan para ofertar.

2.2 DE ACTIVIDADES DE DIFUSION
Difusién de actividades tales como: cursos, congresos, foros, seminarios,
conferencias, talleres, mesas redondas, exposiciones, ferias de empleo vy

aquellas encaminadas a divulgar algun beneficio a los oferentes vy
demandantes de empleo.

Para el cumplimiento del presente convenio “SEIJAL” se obliga a:

2.1 DE ACTIVIDADES DE VINCULACION DE INFORMACION

Proporcionar el acceso al sistema de administrador de contenidos a “LA
UNIVERSIDAD" para compartir, editar y administrar la informacion que
comparta en el Portal Empleo Jalisco, asi como mantener la confidencialidad
de datos personales de los alumnos, ex alumnos y las vacantes publicadas.




2.2 DE ACTIVIDADES DE DIFUSION
Difundir la informacién que “LA UNIVERSIDAD" desea compartir para ser

publicada en las diferentes secciones del Portal Empleo Jalisco, cuando lo crea
conveniente.

CUARTA.- Para todo lo relacionado con este convenio, las partes han asignado
como sus representantes institucionales y responsables de operacidon a las
autoridades mencionadas; en el entendido de que la responsabilidad que se les

confiere debera ser asumida, llegando el momento, por quienes les substituyan en
esas funciones.

QUINTA.- Queda perfectamente entendido y asi lo admiten las partes que las
relaciones establecidas en éste convenio, no podran considerarse en forma alguna
como constituyentes de sociedad entre ellas, sino meramentie como convenio de
colaboracién, no asumiendo por lo tanto ninguna responsabilidad laboral, legal o
fiscal proveniente de las obligaciones que contraiga la otra, consistentes en

adeudos, dafios, perjuicios, celebracion de contratos o cualquier otra causa
analoga.

SEXTA.- El presente Convenio entrard en vigor a la fecha de su firma y tendra
vigencia hasta el 31 de Diciembre de 2013, y al término del mismo podra renovarse
mientras perduren los fines que se persiguen en las clausulas que anteceden. Asi
mismo podréd darse por terminado mediante solicitud por escrito de una de las

partes con una antelacion de tres meses, sin menoscabo del proyecto en operacion
y hasta la culminacion de esté.

SEPTIMA.- Las partes convienen en mantener un principio general de
confidencialidad respecto de la informacion de la otra parte a la que llegue a tener
acceso. En todo momento se buscara evitar la divulgacion o indebida apropiacion
del conocimiento, metodologia y conocimientos generados en el cumplimiento de
este acuerdo marco de cooperacion y de sus acuerdos especificos que tengan
caracter confidencial.

OCTAVA.- Cualquiera de las partes podra rescindir el presente convenio en cualquier
tiempo, sin responsabilidad alguna, si la contraparte incurre en alguna violacion de los
términos y condiciones que se establecen en las presentes clausulas, obligandose la
parte agraviada a hacer la notificacion con diez dias de anticipacion a la fecha en que
operara la rescision.

En el caso de que alguna de las partes contratantes notifique la rescision a la
contraparte en los términos del parrafo anterior, esta Ultima cuenta con un plazo de
cinco dias habiles contados a partir de la fecha en que reciba la notificacion para

AN

AY
N \(
i

A

\§

AN
N\

N



exponer lo que a su derecho convenga, respecto de la causal que motive la
rescision o del incumplimiento de sus obligaciones; si transcurrido dicho plazo la
parte no manifiesta nada en su defensa, o si después de analizar las razones
aducidas por ésta, la parte afectada estima que las mismas no son satisfactorias,
surtira sus efectos plenamente la rescision.

NOVENA.- Cualquier modificacién, adicion o aclaraciéon a los términos y condiciones N\

del presente convenio, deberd ser otorgada por escrito, debidamente firmada de

conformidad por el representante legal de cada una de las partes, empezando a surtir
efectos a partir de la fecha de su firma.

DECIMA.- Las partes, acuerdan que una vez que se cumpla la fecha de término del
presente convenio, “LA UNIVERSIDAD” tendré un plazo de 30 dias naturales para
manifestar por escrito sus observaciones o alguna inconformidad sobre los resultados
del mismo. Fenecido este plazo el SEIJAL entendera como recibido a entera
satisfaccion, dando por concluidas las obligaciones suscritas en este convenio.

DECIMO PRIMERA.- Las partes manifiestan que la firma de este documento y los
compromisos contraidos en €l son producto de su buena fe, por lo gque realizaran todas
las acciones necesarias para su debido cumplimiento; en caso de presentarse alguna

discrepancia sobre su interpretacion las partes voluntariamente la subsanaran de
comun acuerdo.

En caso de que una vez seguido el -proceso anterior, las partes no liegasen a un
acuerdo satisfactorio, las partes se someten expresamente al fuero de los Tribunales
competentes del Primer Distrito Judicial del estado de Nuevo Ledn, con residencia en la
ciudad de monterrey; y a las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales
vigentes en dicho estado, para la solucion de cualquier controversia que surja con
motivo de la interpretacion y/o ejecucion de lo convenido en el presente convenio,
renunciando expresamente a cualquier fuero que por razén de su domicilio presente o
futuro, o por cualquier otra causa, pudiera corresponderles.

Leido el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcances, lo firman por
triplicado en Ja ciudad de Guadalajara, Jalisco el dia 07 de agosto defl 2012.




“EL SEIJAL"

\" “LA UNIVERSIDAD"

Mtro. Néstor Eduardo Garcia Ing. David IsraeNSaptiago Torres
Romero Director Gengerdl " ‘ecMilenio
Director General del SEIJAL Campus (éuadaﬁajgra
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