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EN LA CIUDAD DE GUADALAJA, JALISCO, SIENDO EL DIA 04 DE MARZO DE 2016 DOS MIL DIECISEIS,
COMPARECEN ANTE LOS TESTIGOS QUE AL FINAL SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL C.P. FIDEL
ARMANDO RAMIREZ CASILLAS, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE
PENSIONES DEL ESTADO DE JALISCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE
CONTRATO SE LE DENOMINARA COMO “EL IPEJAL”, POR LA OTRA EL MTRO. MIGUEL RODRIGUEZ
NORIEGA EN SU CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DEL SINDICATO NACIONAL DE LOS
TRABAJADORES DE LA EDUCACION SNTE, SECCION 47, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA LOS
EFECTOS DEL PRESENTE SE LE DENOMINARA COMO “EL SINDICATO”, AMBOS MAYORES DE EDAD,
MEXICANOS, CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRAER DERECHOS Y OBLIGACIONES A NOMBRE DE
SUS RESPECTIVAS REPRESENTADAS, QUIENES MANIFIESTAN QUE ES SU DESEO CELEBRAR UN
“CONVENIO DE COLABORACION Y APOYO ECONOMICO PARA LA SECCION 47 DEL SNTE”, EL CUAL
SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

i.- Declara “EL IPEJAL” por conducto de su representante:

1.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado con Personalidad Juridica y Patrimonio propio,
cuya finalidad es la de alcanzar los fines y objetivos de Asistencia y Seguridad Social para los
Servidores Publicos en el Estado y sus Municipios, incorporados a este régimen.

1.2 Que su designacion como Director General, la acredita con el nombramiento identificado bajo
nimero de oficio SEPAF/ADMON/DGA/0001/213 de fecha 06 seis de marzo del 2013 dos mil trece,
emitido por el Lic. Salvador Gonzalez Reséndiz Director General de Abastecimientos de la Secretaria
de Planeacién, Administracion y Finanzas del Estado de Jalisco, en uso de la facultad conferida por
parte del C. Gobernador del Estado, Mtro. Jorge Aristételes Sandoval Diaz, mediante acuerdo de
fecha 01 primero de marzo de 2013 dos mil trece publicado en el Periddico Oficial “El Estado de
'/ | JJalisco, Tomo CCCLXXV, numero 24, de la seccién Ii el dia 5 del mismo mes y afio, y la toma de
protesta del dia 06 seis de marzo de 2013 dos mil trece; y que con fundamento en el articulo 154
fraccion XVI de la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, se encuentra facultado para
contraer obligaciones a nombre de su representada; nombramiento y facultades que a la fecha no
le han sido revocadas o limitadas en forma alguna. q

I.3.- Que tiene su domicilio en [a calle Magisterio nimero 1155 de la Colonia Observatorio en la \
ciudad de Guadalajara, Jalisco, C.P. 44266.

1.4.- Que mediante oficio numero 0047/2016, recibido por “EL IPEJAL” el dia 25 veinticinco de
febrero del afio 2016 dos mil dieciséis, signado por el Mtro. Miguel Rodriguez Noriega, Secretario
General de “EL SINDICATO", hizo llegar a “EL IPEJAL" la solicitud relativa a la autorizacién para el
otorgamiento de apoyo econdmico otorgado afio con afio por “EL IPEJAL”, para ser destinado a los
distintos eventos y acciones en beneficio de los agremiados a dicha organizacién sindical.

I.5.- Que “EL IPEJAL" en agradecimiento a la labor desempefiada por los docentes agremiados a “EL
SINDICATOQ", y a los beneficios que los mismos brindan a la sociedad en ¢ cumplimiento de sus
labores, es que “EL IPEJAL” considera precedente otorgar el apoyo solicita
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1.6.- Que de conformidad con el numeral 154 fraccién XVI de la Ley del Instituto de Pensiones del
Estado de Jalisco, “EL IPEJAL”, se encuentra facultado para suscribir del presente convenio.

Il.- Declara “EL SINDICATO"” por conducto de su representante, que:

I.1.- Su representada es una organizacion sindical a nivel nacional y el compareciente ostenta el
caracter de Secretario General de la Seccién 47, perfil que acredita con el acta del Expediente
Administrativo que se llevé en el Tribunal de Arbitraje y Escalafén, de donde se desprende que se
encuentra facultado para contraer derecho y obligaciones a nombre de su representada, facultades
y nombramiento que no le ha sido revocado o limitado en forma alguna.

11.2.- Uno de los fines de la organizacion sindical que representa es la defensa de los intereses de
sus agremiados y su mejoramiento social y cultural y es su pretension el que “EL IPEJAL” le
proporcione en calidad de apoyo los recursos econémicos solicitados a efecto de que se destinen a
la realizacién de distintos eventos y acciones en beneficio de los agremiados a esa organizacion
sindical.

11.3.- Para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en la calle San Juan
de Ulda No. 1149, Colonia Guadalupana, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco.

11.4.- Tiene interés en que “EL IPEJAL” le otorgue un apoyo econdmico para | realizacién de distintos
eventos y acciones en beneficio de los agremiados a esa organizacién sindical.

11.5.- Es su deseo celebrar el presente Convenio y sujetarse conforme a los términos y condiciones
que en el mismo se establecen.

Ill.-Declaran ambas partes, que:

Il.1.- Se réconocen reciprocamente la personalidad con la que comparecen.

11.2.- En virtud de las anteriores Declaraciones, es su voluntad sujetarse a las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- Establecer las bases y mecanismos entre las partes a fin de que pueda llevarse a cabo el
otorgamiento de un recurso econémico, por parte de “EL IPEJAL” a favor de “EL SINDICATO".

SEGUNDA.- El recurso se otorga por la cantidad de $520,000.00 (Quinientos veinte mil pesos
00/100 M.N.), bajo el concepto de “Ayudas Sociales a Instituciones Sin Fines de Lucro”,
sefialdndose, que el mismo deberd disponerse se la partida 4451 del presupuesto de egresos para
el ejercicio fiscal del afio 2016 de “EL IPEJAL".

El monto concedido, se entrega a “EL SINDICATO”, por transferencia electrénica a través de su Clave
Bancaria Estandarizada (CLABE) No. 014320655049453412 de BANCO SANTANDER SERFIN,
perteneciente al Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, sirviendo en como formal
recibo el presente contrato. {
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TERCERA.- El recurso deberd destinarse para la adquisicion un automdvil y deméas bienes de
consumo duradero y servicios que se utilicen para los festejos del dia del Maestro, dia de la Madre,
dia del Nifio, reconocimiento a docentes por 30 y 40 afios de servicio, sorteo magisterial, eventos
deportivos y eventos culturales, programados por “EL SINDICATO” en beneficio de los afiliados a
“EL IPEJAL".

CUARTA.- A partir de la firma del presente convenio “EL SINDICATO”, se obliga al buen uso y destino
de los recursos, eximiendo a “EL IPEJAL” de cualquier responsabilidad que pudiera derivarse de la
incarrecta aplicacion de los mismos.

QUINTA.- De conformidad a la Ley General de Contabilidad Gubernamental y Ley del Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Jalisco, el manejo y aplicacion de los recursos debe dar
cumplimiento a los objetivos aprobados en el presupuesto anual; ajustindose a las partidas
contenidas en el Clasificador por Objeto del Gasto y a los montos presupuestales autorizados.

En la virtud, “EL SINDICATO” se compromete a entregar a “EL IPEJAL" copia de las facturas y recibos
de comprobacidn de los gastos, con la debida anticipacidn a las operaciones del cierre del ejercicio
fiscal del afio 2016 dos mil dieciséis.

De igual forma, “EL SINDICATO"” en su calidad de beneficiario del subsidio, deberd proporcionar en
el momento que se le requiera la informacion que se estime necesaria respecto a la utilizacion de

los fondos.

SEXTA.- Para estar en posibilidad de cumplir con lo establecido en los articulo 8° fraccion X
y 16 Quater fraccion IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios y los Lineamientos aplicables -expedidos por el Instituto
de Transparencia e Informacidn Publica del Estado de Jalisco-. Obligandose “EL SINDICATO”
a proporcionar a “EL IPEJAL” la informacion que le sea requerida, respecto de los recursos
entregados por “EL IPEJAL”, al convertirse “EL SINDICATO” de manera indirecta en “sujeto

obligado”.

SEPTIMA.- Todos los avisos y notificaciones que deba hacer “EL SINDICATO” a “EL IPEJAL", con
motivo de este Convenio deberdn realizarse por escrito, debidamente firmados y entregados
personalmente en los domicilios convencionales.

Las notificaciones asi efectuadas surtirdn sus efectos desde el momento en que sean recibidas. Para
efectos de lo anterior, las partes sefialan como sus respectivos domicilios convencionales los
plasmados en las declaraciones del presente Convenio, y teléfonos los siguientes:

“EL IPEJAL".- 32.08.03.40

“EL SINDICATO”.- 10.58.29.02

“EL SINDICATO” se obliga a notificar a “EL IPEJAL” cualquier cambio de domicilio que se suscite
durante la vigencia del presente Convenio, en el entendido que en casq de no hacerio, las
notificaciones efectuadas en el domicilio anterior, surtirdn plenos efectos. ‘
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OCTAVA.- Ambas partes convienen en que el presente Convenio contiene el acuerdo Unico y
completo entre ellas, dejando sin efecto cualquier otro acuerdo previo, verbal y/o escrito que se
haya celebrado con anterioridad a la firma del presente Convenio.

NOVENA. Para la interpretacion y cumplimiento del presente Convenio, las partes se someten a la
legislacion estatal aplicable y jurisdiccién de los tribunales competentes de la ciudad de Guadalajara,
Jalisco, México, respecto a cualquier accion, demanda o procedimiento que se derive o se relacione
con el presente Convenio, renunciando expresa e irrevocablemente a cualquier otro fuero que
pudiere corresponderles en virtud de sus domicilios presentes, futuros o por cualquier otra causa.

Enteradas que fueron las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio, lo firman de
conformidad y por duplicado en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, el dia 04 cuatro de Marzo del afio

2016 dos mil dieciséis

Por “EL IPéAL” Por “ ICATO”,
( Y,
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&P:ﬂﬁEL ARMANDO RAMIREZ CASILLAS PROF. MIGUEL RODRIGUEZ NORIEGA
Director General Representante Legal SNTE
TESTIGOS
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RIOS YEGA
Dir Interna
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LIC. LUIS E MIRANDA DEL RiO
or Juridico
La presente hoja de firma corr al Convenio de Colaboracion y Agpyo Econdmico para la

Seccidn 47 del SNTE 2016.



