CONVENIO GENERAL DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE
SERVICIO SOCIAL Y/O RESIDENCIAS PROFESIONALES QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL H. AYUNTAMIENTO DE ETZATLAN, JALISCO REPRESENTADO POR LOS
CC. BONIFACIO ROMERO VELADOR Y SANDRA MARGARITA TOPETE DUENAS EN
SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL Y SINDICO MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, Y EN LO SUCESIVO “EL AYUNTAMIENTO”, Y POR EL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEQUILA, REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR SU DIRECTOR GENERAL, MTRO. EFREN MARTINEZ BEAS, A QUIEN SE
LE DENOMINARA EN LO SUCESIVO “LA INSTITUCION”,” DE CONFORMIDAD CON
LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

OBJETIVOS:

|.- Organizar las actividades de ensefianza de los alumnos de las Ingenierias Industrial,
Electromecanica, Gestion Empresarial, Civil, Informatica, Energia Renovables vy
Licenciatura en Administracion de Empresas, de acuerdo al programa académico
respectivo.

.- Contribuir a la formacion profesional de los educandos.

lil.- Establecer sistemas de comunicacion, respectivos de comunicacién, supervisién y
evaluacion que permitan reforzar y ampliar los conocimientos de los alumnos y lograr de
éstos una participacion adecuada en el proceso de ensefianza aprendizaje.

DECLARACIONES
1. POR “EL AYUNTAMIENTO”

1.1. “EL AYUNTAMIENTO” de Etzatlan, Jalisco es el Organo de Gobierno del
Municipio de Etzatlan, Jalisco, el cual tiene Personalidad Juridica y patrimonio
propio, segun lo establece el Articulo 115, fracciones | y Il de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; la particular del Estado de Jalisco en
el Articulo 73 y el Articulo 2, de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
del Estado de Jalisco.

1.2. Los representantes de “EL AYUNTAMIENTO” C. Bonifacio Romero Velador en
su caracter de Presidente Municipal y Mtra. Sandra Margarita Topete Duefias
en su caracter de Sindico Municipal, cuentan con las facultades legales
necesarias para la suscripcion del presente convenio, segun lo dispuesto en el
Articulo 38 fraccion Il de Ley del Gobierno y la Administracién Publica del
Estado de Jalisco. Facultades que a la fecha no les han sido revocadas,

restringidas ni modificadas, contando con la autorizacién del Pleno para tales
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efectos, segun Acuerdo emitido en la Novena Sesién Ordinaria de éste
celebrada el dia 31 de julio del afio 2013.

1.3. Que es interés de “EL AYUNTAMIENTO” contribuir en el desarrollo arménico
de todas las facultades del ser humano segun lo contempla el Articulo 3°. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por lo que pretende
apoyar programas de servicio social, residencias y practicas profesionales que
contribuyan a la formacién de los estudiantes.

1.4. Para efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en
Calle Escobedo No. 320, Colonia Centro en Etzatlan, Jalisco, C. P. 46500.

2. POR “LA INSTITUCION”

21. Que es una Institucion Publica del Gobierno del Estado, adscrito a la
Coordinacién de Educacién Media Superior, Media y Tecnoldgica del Estado de
Jalisco y dependiente académicamente de la Direccion General de Institutos
Tecnolégicos, adscrita a la Subsecretaria de Educacién e Investigacion
Tecnolégica de acuerdo al oficio de autorizacion No. SPC/191/A/2001, signado
por el Ing. José Maria Frausto Siller, Subsecretario de Planeacién y
Coordinacion, el dia 7 de agosto del 2001.

2.2, Que el Mtro. Efrén Martinez Beas cuenta con las facultades de representacion
necesarias para la firma del presente convenio, mismas que no le han sido
revocadas ni modificadas, de acuerdo al Articulo 17 fracc. IX de la Ley
Organica del Instituto Tecnolégico Superior de Tequila, publicada el dia 22 de
Julio del 2004.
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2.3. Que cuenta con el domicilio legal ubicado en la calle Dr. Joel Magallanes Rubio /
#501. Colonia Lomas del Paraiso, Tequila, Jalisco, C. P. 46400. |
2.4. Que es su interés el firmar el presente Convenio para los fines mas adelante
descritos, en estricto apego a derecho y buscando siempre la cooperacién con
“EL AYUNTAMIENTO”.

Tomando en cuenta las declaraciones anteriores, ambos comparecientes celebran el
presente CONVENIO bajo las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto del presente convenio es establecer las bases para la coordinacion
entre “EL AYUNTAMIENTO” y “LA INSTITUCION”, a saber:

1. Crear espacios para la capacitacién mutua de las partes.
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2. Prestar las facilidades para que los estudiantes de “LA INSTITUCION” presten
servicio social, practicas profesionales o residencias en “EL AYUNTAMIENTO” a
través de las Direcciones Administrativas pertinentes.

3. Realizar actividades conjuntas para capacitar a emprendedores y apoyar la
incubacién de negocios dentro del Municipio de Etzatlan, Jalisco.

Los rubros antes citados se hacen de manera enunciativa y no limitativa, por lo que las
partes podran acordar posteriormente el ampliar el alcance del presente instrumento.

SEGUNDA.- Para efectos del presente convenio se entendera como servicio social y/o
residencias profesionales aquellos que deben prestar los estudiantes del Instituto
Tecnolégico Superior de Tequila para poder obtener el documento que acredite su
conclusioén de estudios profesionales.

TERCERA: “LA INSTITUCION” se compromete a proporcionar a “EL
AYUNTAMIENTO?” la informacién necesaria respecto a las Carreras que ofrece en sus
Planteles, para que de forma conjunta se realicen las observaciones correspondientes,
buscando que la capacitacion ofrecida sea pertinente.

CUARTA: Con el proposito de que las partes reciban un auténtico beneficio con las
practicas, residencias o servicio social que los estudiantes habran de realizar se
comprometen:

1.- A que durante la vigencia de este convenio se asigne el nimero de practicantes,
servidores o residentes que ambas partes convengan.

2.- A que las practicas de los estudiantes sean supervisadas por la Direcciéon de
Recursos Humanos por parte de "EL AYUNTAMIENTO" y un Docente Asesor por parte .
de "LA INSTITUCION" para que los servicios prestados por ellos durante sus practicas,
residencias o servicio social se realicen con el profesionalismo y ética que se exige a
todos los alumnos.

3.- A que las actividades de los alumnos se realicen durante el periodo de tiempo, en los
dias y horarios previamente acordados, de conformidad con los requerimientos docentes

y académicos de los practicantes y las necesidades de los servicios que prestaran a “EL
AYUNTAMIENTO”.

4.- Los practicantes se comprometen a no cobrar ni recibir cantidad alguna de "EL
AYUNTAMIENTO, a titulo de compensacién o gratificacion por los servicios prestados:
por lo que los servicios de los practicantes seran totalmente gratuitos, y no se exigira

relacion laboral alguna entre ellos y "EL AYUNTAMIENTO”, ni entre ellos y “LA
INSTITUCION”,

5.- “EL AYUNTAMIENTO” se compromete a llenar los reportes solicitados por “LA
INS'IyHcION” para la evaluacion de sus practicantes.
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6.- “EL AYUNTAMIENTO” se compromete a:

a) Garantizar un trato digno a los prestadores de servicio social y/o residencias
profesionales.

b) Designar las tareas de conformidad con el perfil profesional del prestador.

c) Notificar a “LA INSTITUCION” las irregularidades que se presenten con los
prestadores del servicio social y/o residencias profesionales.

d) Expedir a los prestadores del servicio social y/o residencias profesionales, la
constancia que acredite que concluyeron la carga horaria y las actividades asignadas.

QUINTA: “LA INSTITUCION” manifiesta que todo lo relacionado con sus alumnos o
practicantes que desarrollen Servicio Social, Practicas o Residencias con “EL
AYUNTAMIENTO” sera su total responsabilidad, por lo que “EL AYUNTAMIENTO” no
tiene ninguna responsabilidad civil o legal con los practicantes, prestadores de servicio o
residentes ya que no existe relacién laboral con ellos. Por lo que en ningun caso podra
considerarse a “EL AYUNTAMIENTO” como patrén sustituto, quedando fuera de toda
responsabilidad en asuntos relacionados con los practicantes, debiendo “LA
INSTITUCION”, sacar en paz y a salvo a “EL AYUNTAMIENTO” en caso de conflictos
laborales provocados por los practicantes.

SEXTA: El alumno debera respetar cabalmente el reglamento interno y las politicas de
“EL AYUNTAMIENTO” durante el periodo de realizacion de sus practicas, de no hacerlo
"EL AYUNTAMIENTO” tiene toda la_libertad de cancelar las practicas respectivas,
emitiendo un reporte a “LA INSTITUCION™.

SEPTIMA: Los alumnos deberan contar con Asistencia Médica Estudiantil. De la misma
manera “LA INSTITUCION” sera responsable de asegurarse de que los estudiantes
cuenten con los seguros médicos vigentes y suficientes, y se compromete a sacar en paz
y a salvo a “EL AYUNTAMIENTO” de cualquier reclamo que pudiese surgir al respecto.

OCTAVA: Las Partes acuerdan que para la consecucion del objeto del presente
instrumento seré necesario el intercambio de informacion, por lo que ponen a disposicién
toda la informacion técnica necesaria, en el entendido de que ninguna de ellas estara
obligada a difundir informacién que en los términos de sus Estatutos, Reglamentos o
Politicas se considere confidencial.

NOVENA: Las Partes acuerdan unir esfuerzos humanos y materiales para impulsar la
capacitacion de emprendedores e incubacién de negocios, y fomentar con ello el
crecimiento y desarrollo econdémico de las familias del Municipio.

DECIMA: Las partes convienen que cualquier modificaciéon a los términos del presente
convenio debera ser negociada por escrito. No se aceptara como valida cualquier
modificacién a los términos de este instrumento acordada en forma verbal por las partes. /




DECIMA PRIMERA.- Las Partes acuerdan que en lo no previsto en este convenio se
resolvera de comun acuerdo, debiendo quedar por escrito y firmado por las partes todo
acuerdo que modifique el presente.

DECIMA SEGUNDA.- La vigencia del presente convenio sera indefinida pudiéndolo dar
por terminado cualquiera de las partes previo aviso por escrito a la ofra con una
anticipacion de tres meses, sin perjuicio de que se desarrollen y se concluyan las
actividades que al momento se realicen.

Para todos los efectos del presente CONVENIO las partes lo reconocen como un
acuerdo de buena fe por lo que expresamente reconocen que cualquier diferencia debera
ser solventada de comun acuerdo.

Leido el presente Convenio y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo
firman en tres tantos en la Ciudad de Tequila, Jalisco, el dia 02 del mes de Agosto del
ano 2013.
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