CONVENIO DE COLABORACION
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEQUILA — HOTEL FIESTA AMERICANA
GUADALAJARA

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA EL DESARROLLO DE LA °
ENSENANZA EN MATERIA DE PRACTICAS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE HOTEL
FIESTA AMERICANA GUADALAJARA REPRESENTADA POR ING. REBECA ACOSTA
SANCHEZ A QUIEN EN LO SUCESIVO, PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO, SE
LE DENOMINARA COMO LA EMPRESA Y POR LA OTRA PARTE EL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEQUILA, REPRESENTADA POR EL ING. JOSE MANUEL
MARTINEZ BECERRA, DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA, A QUIEN EN LO
SUBSECUENTE, SE LE DENOMINARA COMO EL INSTITUTO AMBOS, EN SU CARACTER
DE REPRESENTANTES, FORMALIZAN EL PRESENTE CONVENIO Y LO SUJETAN AL
TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, OBJETIVOS, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS.

ANTECEDENTES:

LA EMPRESA ha propuesto al INSTITUTO, por conducto de su Direccién General, celebrar un
convenio de colaboracién para que los alumnos del INSTITUTO, puedan desarrollar sus
practicas de campo y profesionales en las instalaciones de la EMPRESA.

Las partes reconocen que las practicas referidas se realizaran conforme a programas
especificos elaborados por ambas partes de acuerdo a sus necesidades educativas y a los
recursos e infraestructura disponibles.

Con base en lo antes expuesto, se formula el presente convenio de colaboracion para el
desarrollo de las Practicas de Campo y Profesionales bajo los siguientes:

OBJETIVOS:

I.- Organizar las actividades de ensefianza de los alumnos de las carreras de Ingenieria
Industrial, Electromecanica, Gestién Empresarial, Civil, Informatica y Licenciatura en
Administracion de Empresas, de acuerdo al programa académico respectivo.

I1.- Contribuir a la formacién profesional de los educandos.

Ill.- Establecer sistemas de comunicacion, respectivos de comunicacion, supervision y

evaluacion que permitan reforzar y ampliar los conocimientos de los alumnos y lograr de éstos
una participacién adecuada en el proceso de ensefianza aprendizaje.
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DECLARACIONES:

"LA EMPRESA" declara:

Declara Ing. Rebeca Acosta Sanchez, representante de LA EMPRESA, que su representada
esta operando con Domicilio Aurelio Aceves # 225 Teléfono 38181400 Municipio Guadalajara.,
Estado Jalisco.

Declara por "LA INSTITUTCION" que:

I. Es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Jalisco, dotado con
personalidad juridica y patrimonio propio. Creado por decreto No. 20556 a los 14 catorce dias
del mes de julio de 2004 dos mil cuatro. Institucion adscrita a la Coordinacién de Educacion
Media Superior, Media y Tecnolégica del Estado de Jalisco y dependiente académicamente de
la Direccién General de Institutos Tecnolégicos, adscrita a la Subsecretaria de Educacion e
Investigacién Tecnolégica de acuerdo al oficio de autorizacion No. SPC/191/A/2001, signado
por el Ing. José Maria Frausto Siller, Subsecretario de Planeacion y Coordinacion, el dia 7 de
agosto del 2001.

Il. Su representante y Director General, Ing. José Manuel Martinez Becerra acredita su
personalidad mediante nombramiento expedido en su favor el 01 de Noviembre de 2010, por el
Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco, C.P. Emilio Gonzalez Marquez, mismo que a
la fecha no le ha sido revocado.

IIl. El Director General, cuenta con las facultades para celebrar el presente convenio, de
conformidad con lo establecido el articulo 14 fraccién X y demas relativos de la Ley Organica de
EL INSTITUTO.

IV. Sefiala como su domicilio oficial, el ubicado en la Calle Joel Magallanes Rubio No. 501 en la
Colonia Lomas del Paraiso, CP. 46400, Tequila, Jalisco.

V. Tiene por objeto:

a) El INSTITUTO es iniciar, promover, fomentar, estimular, difundir, administrar y dirigir
toda clase de actividades educacionales, culturales y de investigacion cientifica y
deportiva.

b) Que en su objeto también contempla extender con la mayor amplitud posible los
beneficios de la cultura, de las ciencias, las artes, la tecnologia, el deporte y, en general,
del estudio a todos los estratos de la sociedad.

c) Que para cumplir con su objeto tiene personalidad propia y la Junta Directiva como
maximo érgano rector que cuenta con el reconocimiento de validez oficial por parte de la
Secretaria de Educacién Publica y en donde imparte sus ensefianzas en los niveles de
Educacién Superior.
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d) Que el Ingeniero es representante institucional, quien atendera la supervision de todo lo
relativo al cumplimiento de este convenio y todo lo que de él se derive.

e) Que tiene interés por desarrollar programas de colaboracion e intercambio con
Hotel Fiesta Americana Guadalajara que permitan mejorar cualitativa y cuantitativamente
los servicios formativos que ofrece, asi como promover actividades de actualizacion
técnica y cultural.

CLAUSULAS

PRIMERA.- Para el logro de los objetivos expresados, las partes asumen los siguientes
compromisos:

1) ALA EMPRESA se obliga a:

1.1 Asignar areas especificas, equipo e infraestructura, para el desarrollo de las actividades
académicas.

1.2 Apoyar las actividades de ensefianza- aprendizaje de los alumnos de acuerdo al programa
educativo del INSTITUTO vy al programa operativo de la EMPRESA.

1.3 Ofertar el nimero de plazas para practicas de acuerdo al cupo de alumnos y la afluencia de
actividades de planeacion, operacion y supervision de la EMPRESA.

1.4 Aceptar que el personal docente especifico asignado, supervise los programas de practicas
de los alumnos.

1.5 No proporcionar carta de aceptacion a ningun alumno del INSTITUTO que realice tramites
en forma particular.

1.6 Dictar las disposiciones correspondientes para brindar las facilidades administrativas
necesarias para alcanzar los objetivos descritos con anterioridad.

1.7 Asignar un asesor de la empresa (asesor externo) que supervise y dé seguimiento a las
actividades del alumno dentro de la empresa, y que al final de la residencia profesional
evallie junto con los revisores y el asesor interno del INSTITUTO el informe técnico para su
correccion o aprobacion.

2) AL INSTITUTO se obliga a:

2.1 Aceptar la participaciéon de la EMPRESA en la formulacion del plan de actividades de
practicas de campo y profesionales.

2.2 Revisar y actualizar anualmente los planes de actividades académicas de las practicas.

2.3 Supervisar y evaluar el rendimiento educativo de los alumnos basandose en la
instrumentacion que ambas instituciones determinen.

2.4 Contratar por su cuenta al docente o docentes, responsables del campo préactico, eximiendo
desde luego A LA EMPRESA  de cualquier responsabilidad laboral, fiscal y de seguridad
social que al respecto pudiera existir en relacion con el alumnado y con el profesorado del
campo practico.

2.5 Respetar y hacer respetar a los alumnos, los lineamientos establecidos en la
reglamentacion interna de la EMPRESA.

Pagina 3 de 5



CONVENIO DE COLABORACION
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEQUILA — HOTEL FIESTA AMERICANA
GUADALAJARA

2.6 Aceptar que los alumnos que cometan alguna falta a la reglamentacion interior de la
EMPRESA durante su permanencia en las instalaciones, se haran acreedores a la
aplicacion de medidas disciplinarias procedentes, las cuales seran impuestas por la
EMPRESA en coordinacion con el INSTITUTO.

2.7 Aceptar que las medidas disciplinarias se apliquen independientemente de la accion legal
que se ejerza en caso de que la falta cometida se derive de algun delito del orden comun.

2.8 Se compromete a ofrecer confidencialidad a los proyectos desarrollados para la empresa.

SEGUNDA: EL INSTITUTO Y A LA EMPRESA, de comln acuerdo, establecen que este
convenio tendra una duracion de cuatro afios a partir de la fecha del presente.

TERCERA: La duracién del presente convenio podra concluir a voluntad de cualquiera de las
partes, manifestando a la otra en forma indubitable y por escrito, por lo menos con dos meses
de anticipacion.

CUARTA: REPRESENTANTES DE LAS PARTES. Para los efectos de este convenio, se
delegan facultades por parte de la EMPRESA a Ing. Rebeca Acosta Sanchez con correo
electronico rhifagd@posadas.com vy teléfono 38181400 y por el INSTITUTO la Lic. Adrian
Castilo Sandoval, Subdirector de Vinculacion y Promocion. Correo electrénico
acastillo@itstequila.edu.mx, teléfono del conmutador 374 74 2 18 88 ext. 1030 y directo 374 74
227 01.

QUINTA: La conclusién anticipada del presente convenio, de comun acuerdo por ambas partes,
debera prever una alternativa de solucion satisfactoria que no lesione los derechos ni la
situacion académica de los alumnos del INSTITUTO, asi como a cualquier imprevisto.

SEXTA: Cualquier cambio en el CONVENIO se realizaré por mutuo acuerdo y por escrito.
SEPTIMA: Para todos los efectos del presente CONVENIO las partes se someten
expresamente a la jurisdiccion de los tribunales de esta ciudad de Tequila, Jalisco, renunciando
al fuero de su domicilio.

Fueron testigos de este acto la Lic. Adrian Castillo Sandoval y Lic. Veronica Ochoa Alfaro.

Leido que fue por los comparecientes el presente convenio, lo ratifican en todas y cada una de
sus partes y lo firman en unién de los testigos al mes Julio del afio 2011.
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POR EL INSTITUTO

%s)ﬁgg‘-?ﬁ;:inez Becerra
E%i&r Gergral del Instituto

Tetnologico Superior de Tequila

TESTIGO

Lic. AdriaryCastillo Sandoval
Subdirector de Vinculacién y Promocion

POR LA EMPRESA

Ing. Rebecd Acosta Sanchez
Gepénte de Recursos Humanos

TESTIGO

—Lic. Veronica Ochoa Alfaro )

Asistente de Recursos Humanos
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