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CEDULA DE SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES DETERMINADAS EN AUDITORIA




NO. DE EXPEDIENTE
	ADGC-051/2016

	NO. DE OFICIO DE AUDITORÍA
	DA-387/2016

	FECHA OFICIO DE AUDITORÍA
	10 DE JUNIO DE 2016

	UNIDAD ADMINISTRATIVA
	

	PLANTEL EDUCATIVO
	Escuela Primaria Federal “ROSARIO CASTELLANOS” T/V

	CLAVE CENTRO DE TRABAJO
	14DPR0071U

	ORGANO DESCONCENTRADO
	

	TIPO DE AUDITORÍA
	AUDITORÍA INTEGRAL

	PERÍODO REVISADO
	CICLO ESCOLAR 2015-2016

	OBS. RECURSOS HUMANOS
	0

	OBS. RECURSOS FINANCIEROS
	1

	OBS. RECURSOS MATERIALES
	1

	OBS. ÓRGANOS COLEGIADOS
	3

	OBSERVACIONES EN TOTAL
	5



	Mediante oficio de esta Dirección, relacionado con la auditoría practicada a este centro de trabajo, se hace de su conocimiento la situación actual que guardan las observaciones determinadas en auditoría como el resultado de la evaluación de la información proporcionada o no a este Órgano de Control de la Secretaría de Educación del Estado de Jalisco,  en este primer seguimiento.
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Instituto de Fomento al Comercio Exterior
del Estado de Jalisco




	NO. DE EXPEDIENTE
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	TIPO DE AUDITORÍA
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	3

	OBSERVACIONES EN TOTAL
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	Adjunto al oficio sin número de fecha 22 de septiembre de 2016, el Profr. J. Jesús Aldana Orozco Director de la Escuela Primaria “Rosario Castellanos”, presentó documentos como propuesta de solventación referentes a las 5 observaciones determinadas en la auditoría practicada al centro de trabajo referido.

Del estudio y análisis de la documentación presentada se derivan las conclusiones que en cada uno de los rubros se determinan. 


	OBSERVACIÓN 1

	2.RECURSOS FINANCIEROS
CENTRO DE ATENCIÓN Y SERVICIOS

El Director proporcionó copia de la documentación que acredita la integración de la Comisión del Centro de Atención y Servicios por el ciclo escolar 2015-2016. El formato contempla como fecha de la Convocatoria el 31 de marzo de 2016, sin embargo se estipula que las ofertas se deberán entregar del 24 al 29 de septiembre de 2015. El contrato tiene vigencia del 21 de septiembre de 2015 al 07 de julio de 2016, por lo tanto se determinó que la constitución de la Comisión fue integrada extemporáneamente, no cumpliendo con la normatividad vigente señalada en los “Lineamientos Para Regular las Actividades de Producción y/o Consumo de los Planteles Escolares Públicos en el Estado de Jalisco” publicado el 24 de septiembre de 2011, los cuales señalan que deberá constituirse dentro de los 05 días siguientes a la integración del Consejo Escolar.

Se revisó que se hayan emitido: Convocatoria, Registro de Integración de la Comisión, Listado del Programa de Prioridades, Oficio de Manejo de Fondos y Contrato de Concesión así como también la Constancia de Manejo Higiénico de Alimentos. 

El Centro de Atención opera en la esquina del patio el cual tiene acondicionada una barra de material y techo.
Los formatos que entregaron comprueban que la comisión fue registrada en el portal de la Dirección de Centros de Atención y Servicios. 

Los recibos de las aportaciones y las notas de gastos ya están registrados en el portal de la Dirección del CAS, y aprobados. Los informes semestrales fueron presentados ante la mencionada Dirección y sellados de recibido el 06 de junio de 2016, así como también los listados de activo fijo.

Se revisó que los Recibos por las aportaciones del prestador de servicios coincidieran con los días hábiles que efectivamente se vendió en el mes que correspondía, como algunas no coincidían se solicitó una aclaración y se les requirió que en cada recibo anoten el motivo y la fecha de esa situación. 

Se observó que la mayoría de las compras están amparadas con notas o tickets, se les indicó que deben solicitar facturas de conformidad como lo establece la normatividad en sus artículos 39, 40 y 41.
Actualmente deben expedirse a nombre de la Secretaría de Planeación, Administración y Finanzas con R.F.C. SPC130227L99.

En virtud de tratarse de una zona marginada y no haber muchas personas que se interesaran en dar este servicio, el Director optó por no exigir la garantía que el prestador de servicios debe cubrir correspondiente al rendimiento económico de 5 días, estipulada en la cláusula décima del contrato. 

Efecto.- Desapego a la normatividad.

	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	Preventiva.- El Director deberá integrar la Comisión del C.A.S. en tiempo y forma, tomando en cuenta que el ACUERDO 716 establece que el Consejo Escolar de Participación Social deberá estar constituido y operando en la segunda semana del ciclo escolar de que se trate. A partir de ese plazo, tendrá 5 días posteriores para integrarla. Así mismo deberá comprobar por medio de facturas los gastos por compras de materiales, útiles de limpieza, etc. El Supervisor de Zona deberá verificar que se cumpla con esta obligación.

Correctiva.- Para comprobar su cumplimiento, el Director deberá remitir a este Órgano de Control copia de la documentación que acredite la constitución en tiempo y forma de la Comisión del CAS del ciclo escolar 2016-2017 con todos sus anexos.

	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. J. Jesús Aldana Orozco                                    Profra. María Emérita Grande Monroy
Director del plantel.                                                     Supervisor de la Zona Escolar 135

	COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

	SOLVENTADA
En Profr. J. Jesús Aldana Orozco remitió copia de los documentos de la comisión del CAS correspondientes al Ciclo Escolar 2016- 2017, la cual se integró con fecha del 05 de septiembre de 2016 y se registró ante la Dirección de Centros de Atención y Servicios (CAS) con fecha del día 22 del mismo mes y año, según sello de recibido. 
En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando validez probatoria a los documentos presentados, por este rubro queda solventada la Observación No. 1


	OBSERVACIÓN 2  SOLVENTADA

	3.RECURSOS MATERIALES
INVENTARIO DE ACTIVO FIJO

El Director proporcionó copia del Resguardo Personal de Mobiliario y Equipo Folio -1 que ampara el equipo que fue adquirido por medio del PEC, así como también el Resguardo sin número de fecha junio de 2006 del turno vespertino. Se verificó físicamente observando que sus etiquetas PESA estaban adheridas.
También se localizó mobiliario que no está incluido en esos resguardos haciendo la observación al Director de que tenía que solicitar el levantamiento y actualización de sus inventarios de bienes para llevar un estricto control de los mismos y para que queden cubiertos con la póliza de seguros que la Secretaría Planeación, Administración y Finanzas tiene contratada para cubrir cualquier contingencia que pueda sufrir el mobiliario a su cargo

El Director elaboró oficio fechado el 22 de junio de 2016 dirigido a la DRSE 402 en donde solicita el levantamiento del inventario de activo fijo, documento que fue recibido por la DRSE el 23 de junio de 2016, copia del cual entregó al suscrito auditor, considerando por tanto solventada esta observación.




	OBSERVACIÓN 3

	4.ÓRGANOS COLEGIADOS

CONSEJO ESCOLAR DE PARTICIPACIÓN SOCIAL
El Director proporcionó copia del Acta de Constitución del Consejo Escolar de Participación Social por el período 2015-2017, la reunión fue convocada el 09 de septiembre de 2015 y celebrada el 24 de septiembre de ese mismo año. La documentación fue registrada en el portal de la Dirección de Participación Social de acuerdo a los caracteres de autenticidad que aparecen al calce del documento y por el sello de recibido del 22 de octubre de 2015. El Director manifestó que las reuniones posteriores no se llevaron a cabo.

El ACUERDO 716 publicado en el Diario Oficial de la Federación el 07 de marzo de 2014 establece “el Consejo Escolar de Participación Social deberá estar constituido y operando en la segunda semana del ciclo escolar”. Por lo tanto se determinó que no fue integrado dentro del plazo señalado. 

Sobre este retraso, el Director informó por oficio “no me fue posible integrar en tiempo el Consejo Escolar por falta de quórum, situación que no señale en una acta que hubiera levantado con ese motivo. Fue hasta el 24 de septiembre cuando pude formalizar la constitución, fecha en que pude reunir a los padres de familia ya que este plantel está ubicado en una zona muy marginada y tengo muy poco apoyo por parte de los padres.

De acuerdo con las observaciones que se me hicieron por parte de la auditoría para los próximos ciclos escolares me comprometo a integrar dicho Consejo en el plazo que marca la normatividad y que establece que debe estar constituido en la segunda semana del ciclo escolar de que se trate. Así mismo a celebrar las reuniones posteriores que señala el acuerdo 716” (sic).

Efecto: No se cuenta con la aceptación y representación oportuna de los padres de familia, maestros y en general de la comunidad educativa que participa en este organismo colegiado, pudiendo traducirse en falta de acuerdos en la toma de decisiones para organizar, fortalecer y elevar los procesos educativos y mejorar el funcionamiento de la escuela.

	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	Preventiva.- El Consejo Escolar de Participación Social deberá ser integrado en el plazo que marca el Acuerdo 716 en vigor, así como también celebrar las sesiones en las fechas establecidas en dicho acuerdo y levantar las actas o relatorías en las que consten los informes y acciones que se realizaron, registrando cada una de ellas ante el portal de la Dirección de Participación Social. En caso de que por falta de quórum no se lleve a cabo alguna reunión, levantar el acta correspondiente para hacer constar esos hechos. El Supervisor de Zona deberá vigilar que se cumpla con esta obligación.

Correctiva.- El Director deberá remitir a este Órgano de Control copia de los documentos generados que acrediten la integración o modificación en tiempo y forma del Consejo por el ciclo escolar 2015-2017 y evidencia de que fueron registrados ante el portal de la Dirección de Participación Social, para verificar que se ha dado cumplimiento con la observación.

	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. J. Jesús Aldana Orozco                                    Profra. María Emérita Grande Monroy
Director del plantel.                                                     Supervisor de la Zona Escolar 135

	COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

	SOLVENTADA
Remiten a este Órgano de Control, copia del acta Modificatoria del Consejo Escolar de Participación Social  correspondiente al Ciclo Escolar 2016- 2017, la cual se levantó con fecha del 6 de septiembre de 2016 y se presentó ante la Dirección de Participación Social con fecha del 22 de septiembre de 2016, según sello de registro.
En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando validez probatoria a los documentos presentados, por este rubro queda solventada la Observación No. 3


	OBSERVACIÓN 4

	4.ÓRGANOS COLEGIADOS

COMITÉ DE CONVIVENCIA Y DISCIPLINA ESCOLAR

Este Comité no fue constituido formalmente, sin embargo el Director da a conocer a los padres de familia un extracto de las Reglas de Conducta al inicio del ciclo escolar, en donde señala las obligaciones de los alumnos y de los padres.

Adicionalmente lleva una libreta en donde se anotan todos los hechos que ocurren en el plantel en donde se ven involucrados alumnos y en casos específicos se les cita a los padres quienes también se comprometen a corregir esas faltas, esas actas son firmadas por todos los actores como son alumnos, maestros y padres de familia.

Existe un caso especial de un niño que tiene conductas reprobables, su familia es disfuncional y se les ha citado para poder ayudarlo, generalmente se presenta el abuelo, se elaboró un Cuestionario para Maestros para que lo trataran con profesionales especialistas, sin conseguir que sus familiares se ocuparan de llevarlo. 

Efecto: Al no formar este Comité no se tiene el recurso para calificar las faltas cometidas por los alumnos de acuerdo con las medidas disciplinarias establecidas en las Reglas de Conducta, que tienen por objeto apoyar la formación integral de los educandos para una convivencia sana y para la vida en sociedad.


	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	Preventiva.- El Director deberá promover la integración del Comité en la reunión en que se integre el Consejo Escolar de Participación Social, o como plazo máximo durante los primeros treinta días del ciclo escolar. El Supervisor de Zona deberá vigilar que se cumpla con esta obligación.

Correctiva.- El Director deberá remitir a este Órgano de Control copia del documento que acredite la integración del Comité de Convivencia y Disciplina Escolar por el ciclo escolar 2016-2017, para verificar que se ha dado cumplimiento con la observación.

	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. J. Jesús Aldana Orozco                                    Profra. María Emérita Grande Monroy
Director del plantel.                                                     Supervisor de la Zona Escolar 135

	COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

	SOLVENTADA
El Director remitió copia del acta de fecha 31 de agosto de 2016, correspondiente a la constitución del Comité de Convivencia y Disciplina Escolar del Ciclo Escolar 2016- 2017, el cual contiene las firmas de las personas que integran dicho comité. 

En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando validez probatoria a los documentos presentados, por este rubro queda solventada la Observación No. 4


	OBSERVACIÓN 5

	4.ÓRGANOS COLEGIADOS

COMITÉ DE SEGURIDAD Y EMERGENCIA ESCOLAR

El Director manifestó que este Comité no fue constituido, se le informó que debe integrarse en el mes de septiembre de cada año de acuerdo a la normatividad.
Efecto: Al no efectuar una revisión de los posibles riesgos e implementar las medidas de seguridad apropiadas en el plantel, puede causar un accidente que lastime o lesione a algún alumno con la consiguiente responsabilidad para la dirección de la escuela.


	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	Preventiva.- El Comité de Seguridad y Emergencia Escolar deberá ser integrado en el mes de septiembre de cada año conforme lo marca la normatividad vigente, así como también celebrar las sesiones posteriores en las fechas establecidas en dicho ordenamiento. Este Comité actualmente no se registra ante la Dirección de Participación Social o la Unidad de Atención a las APF pero si se tiene que formar. El Supervisor de Zona deberá vigilar que se cumpla con esta obligación.

Correctiva.- El Director deberá remitir a este Órgano de Control copia de los documentos que acrediten la integración del Comité de Seguridad y Emergencia Escolar por el ciclo escolar 2016-2017, para verificar que se ha dado cumplimiento con la observación.

	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. J. Jesús Aldana Orozco                                    Profra. María Emérita Grande Monroy
Director del plantel.                                                     Supervisor de la Zona Escolar 135

	COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

	SOLVENTADA
Como evidencia de la constitución del Comité de Seguridad y Emergencia Escolar que estará vigente durante el Ciclo Escolar 2016- 2017, el Director remitió copia del acta con fecha del 6 de septiembre de 2016, la cual se encuentra firmada por las personas que en ella intervinieron. 
En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando validez probatoria a los documentos presentados, por este rubro queda solventada la Observación No. 5


	NORMATIVIDAD

	OBSERVACIÓN 1

Acuerdo CAS Lineamientos Para Regular las Actividades de Producción y/o Consumo de los Planteles Escolares Públicos en el Estado de Jalisco.  (Publicado el 24 de septiembre de 2011)

Artículo 13.- …..requisitos que deben cumplir quienes estén interesados en ser Prestadores de Servicios, como mínimo:

Inciso d) – En el caso de vender alimentos; comprobar mediante documento expedido por la Unidad Regional de salud correspondiente, el haber asistido a la capacitación que para tal efecto brinde la Secretaría de Salud en el Estado.
Artículo 14.- Son obligaciones del Prestador de Servicios.

Inciso V- Cubrir, en tiempo y forma, la cuota establecida en el contrato, así como otorgar garantía suficiente para el caso de incumplimiento.
Artículo 19.- Los Directores de los Planteles, al inicio de cada ciclo escolar, deberán integrar la Comisión, dentro de los 05 días siguientes a la integración del Consejo Escolar.

Si por alguna razón, en la primer semana del mes de octubre no se ha realizado la elección de la mesa directiva en los términos establecidos por el Reglamento de Asociaciones de Padres de Familia, y por ende no se ha nombrado su representante para que forme parte de la Comisión, o el Consejo Escolar no se ha integrado, el Director del centro escolar invitará a padres o madres de familia para que se integre de manera provisional la Comisión, debiendo de ser ratificada una vez que se hayan constituido el Consejo Escolar y la mesa directiva de la Asociación de Padres de Familia.
Artículo 39.- Para el cumplimiento del objeto establecido en el presente ordenamiento, serán autorizados los gastos que a continuación se detallan: 
Material didáctico; mantenimiento del plantel; ………………………………………

Las erogaciones que se hagan con cargo a los rendimientos económicos provenientes del CAS o en su caso, de la parcela escolar, se deberán justificar con la documentación fiscal correspondiente, y en casos especiales, mediante recibo e identificación de quien recibe, según el formato que para el efecto elabore la Dirección.

Artículo 40.- Para el cumplimiento del objeto establecido en el presente ordenamiento, no serán autorizados los gastos que a continuación se detallan:

Gastos Personales de ningún tipo; regalos para maestros o familiares; préstamos de ninguna índole; gastos de comidas; festejos para maestros (cumpleaños); gastos fuera del programa de prioridades; ningún gasto que sea comprobado con documentación que no reúna los requisitos fiscales correspondientes o se ajuste al formato de recibo autorizado…………

Artículo 41.- Los comprobantes fiscales en los que se justifiquen las erogaciones de los rendimientos económicos provenientes del CAS o, en su caso, de la parcela escolar, deberán ser solicitados a nombre de la Secretaría de Finanzas del Estado de Jalisco, con R.F.C. SFI-890301-DUO, con domicilio en la calle Pedro Moreno No. 281, Colonia Centro, Guadalajara Jalisco, Código Postal No. 44100. La Comisión conservará los comprobantes fiscales originales de los activos fijos y remitirá las copias a la Dirección General de Recursos Materiales de la Secretaría para su registro y control.

Actualmente deben expedirse a nombre de la Secretaría de Planeación, Administración y Finanzas con R.F.C. SPC130227L99.
OBSERVACIÓN 1, 3, 4, Y 5

ACUERDO NÚMERO 716 Por El Que Se Establecen Los Lineamientos Para La Constitución, Organización Y Funcionamiento De Los Consejos De Participación Social En La Educación.
Artículo 37.- El Consejo Escolar de Participación Social deberá estar constituido y operando en la segunda semana del ciclo escolar.

Una vez integrado el referido consejo, su presidente o el Secretario Técnico, levantará el acta de constitución correspondiente, misma que inscribirá en el Registro Público de Consejos de Participación Social en la Educación.

Si el consejo maneja recursos económicos deberá de proceder a abrir una cuenta bancaria específica en aquellas comunidades en que esto sea posible.

Los miembros del Consejo Escolar de Participación Social durarán en su encargo dos años, con la posibilidad de reelegirse por un periodo adicional. En caso de que algún miembro se separe del Consejo Escolar, su ausencia será cubierta mediante el procedimiento original de elección.

Artículo 39.- Durante la primera quincena del segundo mes del ciclo escolar, se celebrará una sesión del Consejo Escolar de Participación Social, con el objeto de conocer la incorporación, en su caso, de la escuela a los programas federales, estatales, municipales y de Organizaciones de la Sociedad civil.

El director de la escuela o su equivalente, durante la misma sesión, dará a conocer al Consejo Escolar la planeación anual de su centro escolar para el ciclo escolar, el calendario escolar y, en su caso, las recomendaciones que el Consejo Técnico haya emitido para el cumplimiento del programa.

En dicha sesión también se abordarán cuando menos tres temas prioritarios, de entre los siguientes:

I.     Fomento de actividades relacionadas con la lectura y aprovechamiento de la infraestructura con que para ello se cuente;

II.     Mejoramiento de la infraestructura educativa;

III.    De protección civil y de seguridad en las escuelas;

IV.   De impulso a la activación física;

V.    De actividades recreativas, artísticas o culturales;

VI.   De desaliento de las prácticas que generen violencia;

VII.   De establecimientos de consumo escolar;

VIII.  De cuidado al medioambiente y limpieza del entorno escolar;

IX.   De alimentación saludable;

X.    De integración educativa;

XI.   De nuevas tecnologías, y

XII.   De otras materias que el Consejo Escolar juzgue pertinentes.

En caso de que lo disponga el Consejo, podrán constituirse Comités para la atención y seguimiento de estos temas o de programas específicos.

Artículo 40.- En la primera quincena del tercer mes de cada ciclo escolar, el Consejo Escolar de Participación Social tendrá una sesión de seguimiento del programa de trabajo, conocerá de sus avances y formulará, de ser el caso, las recomendaciones para su cumplimiento.

Tomará nota de los comunicados e información que provenga de las autoridades educativas y las municipales y estatales.

Asimismo, el Consejo Escolar podrá proponer al Director los días y horas sobre la realización de eventos deportivos, recreativos, artísticos y culturales que promuevan la convivencia de las madres y padres de familia o tutores, con los alumnos de la escuela, así como la participación de estos últimos con alumnos de otras escuelas en la zona escolar o en el municipio que corresponda.

También podrá proponer estímulos y reconocimientos de carácter social a maestros, directivos y trabajadores de apoyo y asistencia a la educación adscritos al centro educativo.

Durante este periodo, el Consejo Escolar llevará a cabo el registro de las actividades establecidas en el párrafo anterior en el Registro Público de Consejos de Participación Social.

El Consejo Escolar de Participación Social podrá sesionar de manera extraordinaria para analizar y acordar otras acciones en beneficio de la escuela, así como para elaborar proyectos específicos de participación social.

Las sesiones de los consejos se llevarán a cabo fuera de días y horas escolares, salvo en las que se presente el informe sobre rendición de cuentas, las cuales se efectuarán en el cierre de actividades del ciclo lectivo.

Capítulo IV - De la Transparencia y Rendición de Cuentas

Artículo 41.- Durante la última quincena del ciclo lectivo, cada Consejo Escolar de Participación Social rendirá por escrito a la Asamblea de la comunidad educativa, un informe amplio y detallado sobre todos los recursos que haya recibido durante el ciclo escolar, especificando la fuente u origen de éstos, su naturaleza y monto, el destino que se les haya dado, de los resultados de las acciones desarrolladas durante el ciclo escolar, de las actividades de los Comités que en su caso se hayan constituido y la demás información exigida por las disposiciones jurídicas aplicables en la materia.

Para dar cumplimiento a la trasparencia en el manejo de los recursos públicos, federales, estatales o municipales, o aquellos provenientes de las aportaciones voluntarias de padres de familia y demás integrantes de la comunidad, los gastos serán autorizados por escrito de manera conjunta por el director de la escuela o su equivalente y el Presidente del Consejo.

Para el manejo de los recursos financieros, se deberá abrir una cuenta bancaria específica en una institución de crédito lo más próxima a la escuela, en la cual deberán firmar de forma mancomunada el Presidente del Consejo Escolar de Participación Social y el director de la escuela o su equivalente.

En los casos en que no se cuente con institución bancaria en la comunidad, los recursos serán administrados por el director de la escuela o su equivalente y por el Presidente del Consejo Escolar con la aprobación y firma de por lo menos dos integrantes del mismo y deberán rendir cuentas a la comunidad cada tres meses sobre el origen y destino de todos los recursos de que disponga el Consejo.

Artículo 42.- El director del plantel educativo, después de cada ciclo escolar, rendirá ante toda la comunidad un informe de sus actividades y rendición de cuentas, apegado a la normatividad en la materia, sobre las gestiones realizadas y los recursos obtenidos de cualquier fuente, su destino y los resultados de la aplicación de los recursos allegados conforme a derecho.

Adicionalmente el Consejo Escolar de Participación Social y el director de la escuela requerirán a la Asociación de Padres de Familia, en su caso, o agrupación equivalente, que informe a la comunidad escolar el uso que dio al conjunto de los recursos que hubiera recabado conforme a derecho. Dicha información será integrada al Informe referido en el párrafo anterior.

Se prohíbe el pago de cualquier contraprestación que impida o condicione la prestación del servicio educativo a los alumnos.

En ningún caso se podrá condicionar la inscripción, el acceso a la escuela, la aplicación de evaluaciones o exámenes, la entrega de documentación a los educandos o afectar en cualquier sentido la igualdad en el trato a los alumnos, al pago de contraprestación alguna.

Los informes se harán públicos en la escuela mediante la exhibición de un cartel que contendrá un resumen del origen y destino de los gastos, y se pondrán a disposición de la autoridad educativa y el Consejo Municipal, de la autoridad educativa de la entidad y el Consejo Estatal de Participación Social en la Educación y se inscribirán en el Registro Público de Consejos de Participación Social.

En caso de presentarse alguna irregularidad, se podrá presentar una queja ante la autoridad educativa de la entidad y el Consejo Estatal de Participación Social en la Educación.
OBSERVACIÓN 1, 3, 4 y 5

MANUAL DE ORGANIZACIÓN NIVEL DE EDUCACIÓN PRIMARIA.-
Supervisor de Zona de Educación Primaria. Funciones:

Dimensión Administrativa.-
Inciso 2. Informar a los directores de las escuelas de la zona escolar a su cargo, las disposiciones y procedimientos vigentes que regulen sus actividades en materia administrativa y verificar su aplicación.

Inciso 3. Verificar que las escuelas de la zona escolar a su cargo, cuenten con la estructura de personal autorizada, de acuerdo con la normatividad vigente, con el propósito de gestionar los recursos humanos necesarios ante la autoridad correspondiente.
Dimensión Organizacional
Inciso 8. Promover entre los directores adscritos a la zona escolar a su cargo, la integración adecuada y oportuna de los Organismos Colegiados Escolares, proporcionándoles la asesoría y orientación necesarias para su funcionamiento.
Director de Escuela Primaria.- Funciones:

Dimensión Administrativa.- 

Inciso 3. Informar al supervisor sobre las necesidades de recursos humanos del plantel a su cargo, de conformidad con la estructura ocupacional autorizada.
Inciso 7.- Realizar las acciones necesarias para la conservación del edificio, las instalaciones, los materiales y el equipo de la escuela a su cargo.

Inciso 8.- Administrar el activo fijo asignado al plantel escolar a su cargo.
Dimensión Organizacional
Inciso 1.- Integrar al inicio del ciclo escolar los organismos colegiados escolares, a efecto de fortalecer el trabajo académico, la comunicación y el funcionamiento integral del plantel a su cargo.
Inciso 6.- Promover en la comunidad escolar del plantel a su cargo, la integración oportuna de los organismos colegiados escolares, proporcionando la asesoría y orientación necesarias para su funcionamiento.
OBSERVACIÓN 4

REGLAS DE CONDUCTA PARA LAS ESCUELAS DE EDUCACIÓN BÁSICA DEL ESTADO DE JALISCO. (OCTUBRE 2 DE 2012)
Fracción IV.- Tales reglas de conducta deberán ser dotadas de un carácter educativo, socializador y recuperador con el fin de inculcar el respeto como componente básico de las relaciones entre todos los miembros de la comunidad escolar, estableciendo la metodología y estrategias de atención a través de las cuales se harán cumplir dichas normas, a efecto de evitar prácticas que generen violencia en las instituciones escolares para lo cual cada centro educativo emitirá su reglamento interno con base en los lineamientos dictados por la Secretaría de Educación.

Fracción V.- Asimismo, en los artículos transitorios el decreto 23985/LXI/12 establecen, en primer término, que se creen o modifiquen las disposiciones a los reglamentos escolares ya existentes para adecuarlos a lo determinado en el propio decreto; en segundo término, a emitir las reglas de conducta que permitan una cultura de convivencia y, por último, a que cada centro escolar de educación básica emita su correspondiente reglamento escolar interno, que regule las relaciones entre los miembros de la comunidad educativa y la disciplina a observar para garantizar las mejores condiciones de convivencia.
Art. 4.- El director de cada Escuela de Educación Básica en el ámbito de sus respectivas competencias, será responsable de la aplicación de las presentes reglas de conducta al interior de su respectivo plantel escolar, sin detrimento de que las autoridades superiores ejerzan dicha responsabilidad. Los demás integrantes de la comunidad educativa se corresponsabilizarán con la autoridad escolar, desde sus ámbitos de competencia en la aplicación y cumplimiento del presente ordenamiento.

Art. 19.- El Consejo Escolar de Participación Social constituirá en cada escuela y por cada turno, un Comité de Convivencia y Disciplina Escolar, que se instalará durante los primeros treinta días del ciclo escolar y cuyas funciones serán analizar los actos de indisciplina muy graves y determinar las medidas disciplinarias correspondientes.
Art. 20.- El Comité de Convivencia y Disciplina Escolar estará integrado, al menos, por las siguientes personas:


I.- El director de la escuela o quien realice temporalmente la función;

II.- Dos representantes del personal docente o de asistencia educativa, seleccionados por el Consejo Técnico Escolar.

III.- Dos representantes de la Asociación de Padres de Familia de la Escuela, seleccionados por la propia Asociación, y

IV.- Dos representantes del Consejo Estudiantil debiendo ser un alumno y una alumna con base en la equidad de género, elegidos por el propio Consejo Estudiantil, o en caso de que en el plantel escolar no exista tal organismo, dos representantes del alumnado general también en equidad de género.

Art. 21.- Los integrantes del Comité referido en el Artículo anterior, durarán en su encargo un ciclo escolar y no podrán reelegirse para el período inmediato siguiente, salvo que por las características del plantel escolar, no se cuente con maestros suficientes para dar cumplimiento a la presente disposición.

OBSERVACIÓN 5

Oficio C.E.B./879/2013 del 5 de septiembre de 2013.

Con la finalidad de dar seguimiento al Programa de Seguridad y Emergencia Escolar que la Secretaría de Educación, lleva en todas las escuelas de educación básica y en cumplimiento al Acuerdo No. 123 publicado el 3 de septiembre de 1986, donde se señalan los lineamientos para el establecimiento y funcionamiento de los Comités de Seguridad Escolar en las escuelas del Sector Educativo y conforme al artículo 5 de LA LEY DE PROTECCIÓN CIVIL DEL ESTADO DE JALISCO ……
 Inciso 1. Constituir el Comité de Seguridad y Emergencia Escolar dentro del mes de Septiembre……..
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