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JALISCO

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION GENERAL DE LA CONTRALORIA

SEGUIMIENTO

CEDULA DE SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES DETERMINADAS EN AUDITORIA




NO. DE EXPEDIENTE
	ADGC 65/2016 

	NO. DE OFICIO DE AUDITORÍA
	DA-539/2016

	FECHA OFICIO DE AUDITORÍA
	29 de Agosto de 2016 

	UNIDAD ADMINISTRATIVA
	

	PLANTEL EDUCATIVO
	PRIMARIA “URBANA 187”

	CLAVE CENTRO DE TRABAJO
	14EPR1424L

	ORGANO DESCONCENTRADO
	

	TIPO DE AUDITORÍA
	INTEGRAL 

	PERÍODO REVISADO
	CICLO ESCOLAR 2015-2016 MESES DE ABRIL, MAYO, JUNIO Y JULIO DE 2016 Y CICLO ESCOLAR 2016-2017 MES DE AGOSTO 2016.

	OBS. RECURSOS HUMANOS
	4

	OBS. RECURSOS FINANCIEROS
	0

	OBS. RECURSOS MATERIALES
	2

	OBS. ÓRGANOS COLEGIADOS
	1

	OBSERVACIONES EN TOTAL
	7



	Mediante oficio de esta Dirección, relacionado con la auditoría practicada a este centro de trabajo, se hace de su conocimiento la situación actual que guardan las observaciones determinadas en auditoría como el resultado de la evaluación de la información proporcionada o no a este Órgano de Control de la Secretaría de Educación del Estado de Jalisco,  en este primer seguimiento.


	OBSERVACIONES DETERMINADAS EN AUDITORÍA
	SOLVENTADAS
	NO SOLVENTADAS

	7
	7
	0


	Mediante oficio de esta Dirección, relacionado con la auditoría practicada a este centro de trabajo, se hace de su conocimiento la situación actual que guardan las observaciones determinadas en auditoría como el resultado de la evaluación de la información proporcionada o no a este Órgano de Control de la Secretaría de Educación del Estado de Jalisco,  en este primer seguimiento.


	OBSERVACIONES DETERMINADAS EN AUDITORÍA
	SOLVENTADAS
	NO SOLVENTADAS

	7
	7
	0


	OBSERVACIONES DETERMINADAS EN AUDITORÍA
	RECOMENDACIÓN       
	1ER. SEGUIMIENTO
	(EN CASO DE PRÓRROGA CONCEDIDA).

2DO. SEGUIMIENTO
	EN CASO DE NO HABER SIDO SOLVENTADA TURNAR A:

	
	PREVENTIVA
	CORRECTIVA
	SOLVENTADA
	NO SOLVENTADA
	SOLVENTADA
	NO SOLVENTADA
	ÓRGANO DE CONTROL DISCIPLINARIO
	CONTRALORÍA DEL ESTADO EN CASO DE SU COMPETENCIA


	1
	1
	1
	1
	
	
	
	
	

	2
	1
	1
	1
	
	
	
	
	

	3
	1
	1
	1
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	1
	1
	1
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	El Director del Plantel Profr. Apolinar Alonso Mendoza, presenta oficio sin número de fecha 10 de octubre de 2016, mediante el cual remite documentos tendientes a solventarlas las 7 observaciones determinadas en la auditoría realizada a la misma. Del estudio y análisis de la documentación presentada, se derivan los resultados que en cada uno de los rubros de observación se señalan.


	OBSERVACIÓN 01 SOLVENTADA EN PLANTEL  

	RECURSOS HUMANOS

NÓMINA 

Se revisó la nómina correspondiente al período comprendido del 16 al 31 de agosto de 2016, en la cual se relacionan 08 servidores públicos adscritos al centro de trabajo. Está debidamente firmada por el Director del plantel y el habilitado titular.
Se aprecia que la firma asentada en la nómina de la Profra. Alejandra Rubí Ramírez Fausto no es como la de su identificación oficial. 

El Director del plantel mediante oficio, le instruye a la Profra. Alejandra Rubí Ramírez Fausto la obligación de que la firma asentada en la nómina sea coincidente con la que plasma en su identificación oficial. La profesora firma de recibido el oficio de notificación con fecha del 05 de septiembre de 2016. 


	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	Observación solventada durante el proceso de la auditoría.

	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. Apolinar Alonso Mendoza 

Director del plantel.



	OBSERVACIÓN 02 SOLVENTADA EN PLANTEL  

	RECURSOS HUMANOS

REGISTRO DE ASISTENCIA 

Se revisaron los formatos establecidos para el control de registro de asistencia del personal adscrito al centro de trabajo.

Del análisis a dichos formatos se detectaron las siguientes irregularidades de control:

1.- En algunos casos omisión de entrada o salida.

2.- No se cancelan los espacios en blanco.

Mediante oficio S/N, el Director del plantel informa al personal adscrito al centro de trabajo que deberán registrar hora y firma de entrada y salida en el libro de registro de asistencias. Firmado por todos los servidores públicos de conformidad. 

Mediante oficio S/N, el Director del plantel se compromete a establecer los procedimientos de revisión en el registro de asistencias a efecto de que al final del día, se cancelen los espacios en blanco que existan dentro del consecutivo de registro del personal.



	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	Observación solventada durante el proceso de la auditoría.

	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. Apolinar Alonso Mendoza 

Director del plantel.


	COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

	


	OBSERVACIÓN 03 SOLVENTADA EN PLANTEL  

	RECURSOS HUMANOS

EXPEDIENTES DE PERSONAL 

Se revisaron los expedientes del personal, determinando que algunos carecen de los documentos mínimos requeridos para la integración del expediente, siendo los siguientes:

1.- Acta de nacimiento

2.- IFE

3.- CURP

4.- FUP o en su defecto oficio de presentación

5.- Comprobante del último grado de estudios
Mediante oficio S/N, el Director le solicita a los servidores públicos copia de los documentos faltantes,  el cual fue firmado de enterado por los docentes adscritos al centro de trabajo. 



	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	Observación solventada durante el proceso de la auditoría.

	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. Apolinar Alonso Mendoza 

Director del plantel.


	COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

	


	OBSERVACIÓN 04 

	RECURSOS HUMANOS 

COMITÉ DE CONVIVENCIA Y DISCIPLINA ESCOLAR 

No se presentó evidencia documental que avale la integración del Comité de Convivencia y Disciplina Escolar, correspondiente al ciclo escolar 2015-2016.
EFECTO

Falta de constitución del comité de convivencia referido para disciplinar las faltas.

.

	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	CORRECTIVA

Dado que los comités de convivencia y disciplina escolar tienen vigencia de ejercicio de funciones por un ciclo escolar, el Director del plantel deberá de constituir el Comité de Convivencia y Disciplina Escolar en los términos que establecen las Reglas de Conducta para las Escuelas de Educación Básica del Estado de Jalisco correspondiente al ciclo escolar 2016-2017, debiendo remitir a este Órgano de Control copia del citado documento.



	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. Apolinar Alonso Mendoza 

Director del plantel.


	

	OBSERVACIÓN SOLVENTADA:
El Director del plantel Profr. Apolinar Alonso Mendoza remitió copia del acta levantada con fecha del 6 de septiembre de 2016, como evidencia de haber conformado el Comité de Convivencia y Disciplina Escolar, para el ciclo escolar 2016-2017. Dicho documento cuenta con las firmas de las personas que integran el  comité en mención.

Las funciones del comité será analizar los actos de indisciplina leve, grave y muy grave, con la finalidad de determinar las medidas disciplinarias correspondientes.
En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando valor probatorio a los documentos presentados la observación por este rubro queda solventada. Observación No. 04.




	OBSERVACIÓN 05 

	RECURSOS MATERIALES

INVENTARIO

El plantel no cuenta con inventario oficial de los bienes de activo fijo asignados al centro de trabajo. 
El Director del plantel hace mención que nunca se le ha levantado inventario por parte del Departamento de Activos Fijos. 

EFECTO

Falta de control y actualización de los bienes asignados al centro de trabajo, así como, en caso de pérdida, robo o sustracción no se pueda recuperar el valor de los bienes. 



	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	CORRECTIVA

El Director del centro de trabajo, deberá solicitar mediante oficio a la Dirección de Activos Fijos, el levantamiento del inventario así como colocación de placas con número de PESA al mobiliario y equipo propiedad del plantel, debiendo remitir a este Órgano de Control copia del oficio generado que contenga el sello de recibido por parte de la Dirección mencionada.



	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. Apolinar Alonso Mendoza 

Director del plantel.


	

	OBSERVACIÓN SOLVENTADA:
El Director del plantel Profr. Apolinar Alonso Mendoza, a través del oficio sin número de fecha 06 de octubre de 2016; dirigido a la D.R.S.E. 402, solicitó una visita para efectuar el levantamiento del inventario, así como la colocación de placas con número PESA al mobiliario y equipo del plantel. Contando con sello de la Oficialía de Partes,  misma fecha del oficio en mención.
En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando valor probatorio a los documentos presentados la observación por este rubro queda solventada. Observación No. 05.




	OBSERVACIÓN 06 

	RECURSOS  MATERIALES
COMITÉ DE SEGURIDAD Y EMERGENCIA ESCOLAR
Se integró el Comité de Seguridad y Emergencia Escolar por los ciclos 2012-2013 y 2013-2014.
Sin embargo no hubo evidencia de la constitución de dicho comité por el ciclo escolar 2015-2016.

EFECTO

Falta de cumplimiento a la norma aplicable.



	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	PREVENTIVA-CORECTIVA 
El Director del plantel deberá comprometerse mediante oficio a integrar dicho comité en cada ciclo escolar, y deberá mandar copia de la integración del comité correspondiente al ciclo escolar 2016-2017 a este órgano de control.

Para tener evidencias de que el plantel realiza acciones en esta materia, el director, deberá de realizar actividades de carácter permanente que comprueben la prevención de accidentes y preparación ante desastres, dichas acciones quedaran registradas internamente en actas firmadas por los integrantes del comité o en un libro de actas y acuerdos, de los cuales deberá mandar copias a este Órgano de Control. 



	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. Apolinar Alonso Mendoza 

Director del plantel.


	

	OBSERVACIÓN SOLVENTADA:
El Profr. Apolinar Alonso Mendoza, remitió copia del acta correspondiente a la constitución del Comité de Seguridad y Emergencia Escolar levantada con fecha del 05 de septiembre de 2016. El acta contiene las firmas de las personas que integran dicho comité.

En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando valor probatorio a los documentos presentados la observación por este rubro queda solventada. Observación No. 06.




	OBSERVACIÓN 07 SOLVENTADA EN PLANTEL  

	ÓRGANISMOS COLEGIADOS ESCOLARES

CONSEJO ESCOLAR DE PARTICIPACIÓN SOCIAL

El Director presenta acta de fecha 22 de septiembre de 2015, que acredita la constitución del organismo colegiado quien estará en funciones por el período comprendido por los ciclos escolares 2015/2016 y 2016/2017.

Se observó que dicho organismo fue fuera de tiempo, ya que dicho organismo debe estar integrado en la segunda semana del ciclo escolar de que se trate.

Mediante oficio S/N, el Director del Plantel se compromete a fomentar y promover la constitución del Consejo Escolar de Participación Social en tiempo y forma, conforme al Acuerdo 716 publicado el 07 de marzo de 2014.



	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	Observación solventada durante el proceso de la auditoría.


	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. Apolinar Alonso Mendoza 

Director del plantel.


	

	


	NORMATIVIDAD

	OBSERVACION 01 

NÓMINA

Solventada durante el proceso de la auditoría
OBSERVACION 02

REGISTRO DE ASISTENCIAS

Solventada durante el proceso de la auditoría
OBSERVACION 03

EXPEDIENTES DEL PERSONAL

Solventada durante el proceso de la auditoría
OBSERVACION 04 

COMITÉ DE CONVIVENCIA Y DISCIPLINA ESCOLAR

REGLAS DE CONDUCTA PARA LAS ESCUELAS DE EDUCACIÓN BÁSICA DEL ESTADO DE JALISCO

Art. 19. El Consejo Escolar de Participación Social constituirá en cada escuela y por cada turno, un Comité de Convivencia y Disciplina Escolar, que se instalará durante los primeros treinta días del ciclo escolar y cuyas funciones serán analizar los actos de indisciplina muy graves y determinar las medidas disciplinarias correspondientes. 21. Los intesgrantes de los cómites referidos en el artículo antesrior, durarán en su encargo un ciclo escolar y no podrán reelegirse para el período inmediato siguiente.

OBSERVACION 05  

INVENTARIO

LEY ORGÁNICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

Art. 14. La Secretaría de Planeación, Administración y Finanzas tiene las siguientes atribuciones:

Fracción. LXV. Elaborar y mantener actualizado el inventario de los bienes muebles al servicio de las dependencias y organismos del Ejecutivo.

POLÍTICAS ADMINISTRATIVAS 2013
ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE ACTIVOS FIJOS

Numeral 6.53. Cada dependencia debe contar con el equipo necesario para toma de inventario de bienes muebles y mantenerlo debidamente actualizado en el sistema electrónico correspondiente, cumpliendo con el manual que se establece para la aplicación del mismo.

OBSERVACIÓN 06 

COMITÈ DE SEG. Y EMERG.

OFICIO COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN BÁSICA C.E.B./879/2013

Constituir el Comité de Seguridad y Emergencia Escolar dentro del mes de septiembre, éste se conservará en los archivos de la escuela.
Personal competente del programa de Seguridad y Emergencia Escolar de esta Secretaría y responsables o enlaces en DRSE`s de este programa, visitaran los planteles educativos para supervisar el cumplimiento de la constitución del mismo y que de las tareas que de ella deriven, de esta forma el director de plantel educativo tiene la responsabilidad de garantizar condicionar de seguridad dentro del inmueble y personal, y en especial de los educandos que permanezcan en el mismo, garantizando su seguridad e integridad física y realizando acciones de carácter permanente para la prevención de accidentes y desastres.
REGLAS DE OPERACIÓN DEL PROGRAMA DE PROTECIÓN CIVIL Y EMERGENCIA ESCOLAR 
5. Cobertura El Programa tiene cobertura estatal y deberán participar las escuelas públicas y privadas de nivel básico de los 126 municipios por ser un programa obligatorio y constituir el Comité de Seguridad y Emergencia Escolar y sigan su proceso de ejecución administrativo según la circular No. C.E.B./879/2013 

7.3 Temporalidad Durante el ciclo escolar 

8.1 Criterios de elegibilidad y requisitos. Todas las escuelas de la entidad tendrán que contar con sus respectivos comités de Seguridad y emergencia escolar, así realizar las acciones tendientes a la prevención de accidentes y respuesta a posibles desastres. Solicitando asesoría en su caso a petición de parte a la coordinación del Programa de Seguridad y Emergencia Escolar. 

OBSERVACION 07  

CEPS

Solventada durante el proceso de la auditoría.
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