	[image: image1.jpg];&

JALISCO

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION GENERAL DE LA CONTRALORIA

SEGUIMIENTO

CEDULA DE SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES DETERMINADAS EN AUDITORIA




NO. DE EXPEDIENTE
	ADGC 33/2016

	NO. DE OFICIO DE AUDITORÍA
	DA-316/2016

	FECHA OFICIO DE AUDITORÍA
	20 DE MAYO DE 2016

	UNIDAD ADMINISTRATIVA
	

	PLANTEL EDUCATIVO
	PRIMARIA “ERVIRO R. SALAZAR”

	CLAVE CENTRO DE TRABAJO
	14EPR1121R

	ORGANO DESCONCENTRADO
	

	TIPO DE AUDITORÍA
	INTEGRAL

	PERÍODO REVISADO
	CICLO ESCOLAR 2015-2016

	OBS. RECURSOS HUMANOS
	2

	OBS. RECURSOS FINANCIEROS
	0

	OBS. RECURSOS MATERIALES
	0

	OBS. ÓRGANOS COLEGIADOS
	0

	OBSERVACIONES EN TOTAL
	2



	Mediante oficio de esta Dirección, relacionado con la auditoría practicada a este centro de trabajo, se hace de su conocimiento la situación actual que guardan las observaciones determinadas en auditoría como el resultado de la evaluación de la información proporcionada o no a este Órgano de Control de la Secretaría de Educación del Estado de Jalisco,  en este primer seguimiento.
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	SOLVENTADAS
	NO SOLVENTADAS

	2
	2
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	OBSERVACIONES DETERMINADAS EN AUDITORÍA
	RECOMENDACIÓN       
	1ER. SEGUIMIENTO
	(EN CASO DE PRÓRROGA CONCEDIDA).

2DO. SEGUIMIENTO
	EN CASO DE NO HABER SIDO SOLVENTADA TURNAR A:

	
	PREVENTIVA
	CORRECTIVA
	SOLVENTADA
	NO SOLVENTADA
	SOLVENTADA
	NO SOLVENTADA
	ÓRGANO DE CONTROL DISCIPLINARIO
	CONTRALORÍA DEL ESTADO EN CASO DE SU COMPETENCIA
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Instituto de Fomento al Comercio Exterior
del Estado de Jalisco
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	Adjunto al oficio sin número de fecha 23 de agosto de 2016, la Profra. Alejandra de Jesús González González Directora de la Primaria Urbana No. 219 “Erviro R. Salazar”, presentó documentos como propuesta de solventación referentes a la 2 observaciones determinadas en la auditoría practicada al centro de trabajo referido.

Del estudio y análisis de la documentación presentada se derivan las conclusiones que en cada uno de los rubros se determinan. 


	OBSERVACIÓN 1 SOLVENTADA DURANTE LA AUDITORÍA

	RECURSOS HUMANOS
REGISTROS DE ASISTENCIA
Se revisó el control de asistencia implementado en el plantel, verificando que se trata de un libro empastado, el formato contiene los campos para recabar los datos de identificación del plantel, turno, fecha y Vo.Bo. de la Directora, nombre del servidor público, grado/grupo, hora de entrada y firma, hora de salida y firma y la columna de observaciones. Determinando que se lleva un control adecuado, se cancelan los espacios en blanco y la Directora firma de Vo.Bo. como muestra de supervisión del proceso de registro y cumplimiento laboral por parte del personal.
Durante el periodo revisado que comprende los meses de marzo y abril se detectó la omisión de una sola firma de entrada y otra más de salida por parte del personal, también faltó señalar a los maestros de guardia, por lo que fue atendida esta observación durante los trabajos de auditoría, entregando evidencia de los registros de asistencia que señalan al personal que atiende dicha asignación. 
La Mtra. Alejandra de Jesús González González, Directora del plantel, entregó copia del oficio de fecha 11 de enero de 2016 dirigido a todo el personal a su cargo, señalándoles sobre la responsabilidad que tienen para ingresar puntualmente a sus labores y quienes no cumplan con dicha disposición serán acreedores a una nota de extrañamiento y al incurrir en reiteración serán llevadas a descuento de nómina. El documento cuenta con las firmas de enterado por parte del personal.
A su vez, entregó copia de escrito de fecha 25 de abril de 2016, emitido por la Supervisora de Zona Mtra. Josefina Rodríguez Jáuregui, en el cual le recomienda revisar el registro de asistencia para que se anote en él las observaciones pertinentes y se cancelen los espacios al término del horario de trabajo. Por lo que se observó que la Directora ha venido atendido dicha solicitud.


	OBSERVACIÓN 2

	RECURSOS HUMANOS
REPORTES DE INCIDENCIAS 
Reporte de Licencias Médicas. 
Se entregó evidencia de los reportes de licencias médicas de los meses de enero, febrero y marzo de 2016, mismos que son presentados ante la Oficina de Afiliación y Trámites Ante el I.M.S.S. de la SEJ, de acuerdo a los sellos de recibido del mes de abril de 2016.
El último reporte de incidencias por faltas se realizó en octubre de 2015, por lo que no se realizaron reportes durante el periodo revisado, sin embargo, se detectaron 07 posibles faltas por no contar con firmas de asistencia y sin presentar evidencia documental que las justifiquen, siendo las siguientes:
Nombre

Día Marzo

Día Abril 

PAREDES HERNANDEZ AURORA 

14

ATILANO ANZALDO SUSANA ARACELI

15

GARCIA GUERRERO ALVA

16

LOPEZ MENDEZ LAURA

16, 17 y 18

VILLASEÑOR RIVERA WENDY YADIRA ALEXANDRA

08

EFECTO.- Posible afectación al erario por pagos al personal de jornadas presuntamente no laboradas.

	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	CORRECTIVA: La Directora del plantel deberá remitir a esta Dirección General de la Contraloría los justificantes correspondientes por las presuntas inasistencias determinadas en el detalle anterior, o en su defecto, realizar el reporte de incidencias y presentarlo al Departamento de Control y Asistencia del Subsistema Estatal de la SEJ para su descuento, enviando copia del acuse de recibo a este Órgano de Control para efecto de su solventación.


	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Mtra. Alejandra de Jesús González González, Directora del Plantel.

	COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

	SOLVENTADA
La Directora del plantel remitió copia de los documentos oficiales mediante los cuales justificó y reportó debidamente las incidencias determinadas en la presente observación, los cuales se describen a continuación:
Nombre

Día Marzo

Día Abril 

Justificante o Reporte
Paredes Hernández Aurora 

14

Reporte con sello de recibido del 23/10/2016
Atilano Anzaldo Susana Araceli

15

Constancia Médica del ISSSTE del 15/03/2016
García Guerrero Alva

16

Reporte con sello de recibido del 25/10/2016
López Méndez Laura

16, 17 y 18

Reporte con sello de recibido del 23/10/2016
Villaseñor Rivera Wendy Yadira Alexandra

08

Reporte con sello de recibido del 23/10/2016
En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando validez probatoria a los documentos presentados, por este rubro queda solventada la Observación No. 2


	NORMATIVIDAD

	OBSERVACIÓN No. 1 

REGISTRO DE ASISTENCIA

SOLVENTADA DURANTE LA AUDITORÍA. 
OBSERVACIÓN No. 2
REPORTE DE INCIDENCIAS

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DE LOS TRABAJADORES DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL ESTADO DE JALISCO 

Articulo No. 72.- Se considerará como falta injustificada:

I. Cuando el trabajador que no registre su entrada, sin causa justificada;

II. Cuando injustificadamente, no registre su salida;

III. Cuando en trabajador abandone sus labores antes de la horas de salida reglamentaría, sin autorización de la superioridad; y

IV. Cuando no se presente a sus labores, sin la comprobación de Ley.

Articulo No. 80.- Solo será posible hacer retenciones, descuentos o deducciones al salario de los trabajadores, por conceptos siguientes:

VI. Los descuentos por faltas de asistencia injustificadas, o retardos reportados por la Secretaría.

Operando para estos casos la prescripción en los términos que marca la Ley;

MANUAL DE ORGANIZACIÓN NIVEL DE EDUCACIÓ PREESCOLAR 

DIRECTOR 

DIMENSIÓN ADMINISTRATIVA

4. Administrar e informar ante la instancia correspondiente sobre los retardos, faltas y licencias, con o sin goce de sueldo, del personal asignado al plantel a su cargo.

Circular No. 10 de la Coordinación de Administración, con fecha 16 de marzo de 2006, dirigido a:

C.C. Directores Generales, Directores de Área, Directores de los Niveles Educativos y Jefes de Departamento del Subsistema Estatal, que establece:

“Con el propósito de que las unidades operativas de la Secretaría apliquen de manera oportuna los descuentos por retardos e inasistencias, recuerdo a ustedes que los retardos y/o las faltas de asistencia injustificadas en las que incurra el personal adscrito a cada centro de trabajo, deberán ser reportadas en un plazo máximo de 15 días, a partir de la fecha en que se suscite la falta, a la Dirección General de Personal”.
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	INICIAL
	NOMBRE
	CARGO
	ANTEFIRMA
	FIRMA

	MGRC
	María Guadalupe Romero Carrillo
	Auditor
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