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JALISCO

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION GENERAL DE LA CONTRALORIA

SEGUIMIENTO

CEDULA DE SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES DETERMINADAS EN AUDITORIA




NO. DE EXPEDIENTE
	ADGC 23/2016 

	NO. DE OFICIO DE AUDITORÍA
	DA-285/2016

	FECHA OFICIO DE AUDITORÍA
	13 de Mayo de 2016 

	UNIDAD ADMINISTRATIVA
	

	PLANTEL EDUCATIVO
	PRIMARIA URBANA 111 ‘‘ORGANIZACIÓN DE LAS NACIONES UNIDAS’’

	CLAVE CENTRO DE TRABAJO
	14EPR1343A

	ORGANO DESCONCENTRADO
	

	TIPO DE AUDITORÍA
	INTEGRAL 

	PERÍODO REVISADO
	CICLO ESCOLAR 2015-2016 MESES DE FEBRERO, MARZO Y ABRIL DE 2016

	OBS. RECURSOS HUMANOS
	3

	OBS. RECURSOS FINANCIEROS
	0

	OBS. RECURSOS MATERIALES
	1

	OBS. ÓRGANOS COLEGIADOS
	1

	OBSERVACIONES EN TOTAL
	5



	Mediante oficio de esta Dirección, relacionado con la auditoría practicada a este centro de trabajo, se hace de su conocimiento la situación actual que guardan las observaciones determinadas en auditoría como el resultado de la evaluación de la información proporcionada o no a este Órgano de Control de la Secretaría de Educación del Estado de Jalisco,  en este primer seguimiento.


	OBSERVACIONES DETERMINADAS EN AUDITORÍA
	SOLVENTADAS
	NO SOLVENTADAS

	5
	
5
	0


	Mediante oficio de esta Dirección, relacionado con la auditoría practicada a este centro de trabajo, se hace de su conocimiento la situación actual que guardan las observaciones determinadas en auditoría como el resultado de la evaluación de la información proporcionada o no a este Órgano de Control de la Secretaría de Educación del Estado de Jalisco,  en este primer seguimiento.


	OBSERVACIONES DETERMINADAS EN AUDITORÍA
	SOLVENTADAS
	NO SOLVENTADAS

	5
	5
	0


	OBSERVACIONES DETERMINADAS EN AUDITORÍA
	RECOMENDACIÓN       
	1ER. SEGUIMIENTO
	(EN CASO DE PRÓRROGA CONCEDIDA).

2DO. SEGUIMIENTO
	EN CASO DE NO HABER SIDO SOLVENTADA TURNAR A:

	
	PREVENTIVA
	CORRECTIVA
	SOLVENTADA
	NO SOLVENTADA
	SOLVENTADA
	NO SOLVENTADA
	ÓRGANO DE CONTROL DISCIPLINARIO
	CONTRALORÍA DEL ESTADO EN CASO DE SU COMPETENCIA
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	Adjunto al oficio sin número de fecha 25 de agosto de 2016, el Lic. Juan Manuel Concha Alonso Director del Plantel Escolar “Organización de las Naciones Unidas” presento documentos como propuesta de solventación referentes a la observación determinada en la auditoría practicada al centro de trabajo referido.
Del estudio y análisis de la documentación presentada se deriva la conclusión que en el rubro se determina.


	OBSERVACIÓN 01 SOLVENTADA EN PLANTEL  

	RECURSOS HUMANOS

NÓMINA 

Se revisó la nómina correspondiente al período comprendido del 01 al 15 de mayo de 2016, en la cual se relacionan 11 servidores públicos adscritos al centro de trabajo. Está debidamente firmada por el Director del plantel y el habilitado titular.
Se aprecia que la firma asentada en la nómina del Auxiliar de Servicios C. José Francisco Rodríguez Hernández no es como la de su identificación oficial.
El Director del plantel mediante oficio, le instruye al C. José Francisco Rodríguez Hernández la obligación de que la firma asentada en la nómina sea coincidente con la que plasma en su identificación oficial. El Auxiliar de Servicios firma de recibido el oficio de notificación con fecha del 19 de mayo de 2016

	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	Observación solventada durante el proceso de la auditoría.



	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. Juan Manuel Concha Alonso
Director del plantel.

	COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

	


	OBSERVACIÓN 2

	RECURSOS HUMANOS

ESTRUCTURA OCUPACIONAL
Se realizó el análisis de las plazas autorizadas en la plantilla ocupacional por funciones, contra las que se consignan en la nómina del personal asignado al plantel educativo, detectándose lo siguiente conforme lo acredita la tabla de análisis subsecuente.
FUNCIÓN/PUESTO
ESTRUCTURA AUTORIZADA

ESTRUCTURA EJERCIDA
DIFERENCIA

OBSERVACIONES

Director o Encargado de Primaria

1

1

0

Auxiliar Administrativo

0

0

0

Hrs. De Educación Física

14

0

-14

Solicitar horas de educación física

Maestro de Adiestramiento

0

1

1

Maestro de Primaria

7

7

0

Intendente

1

2

1

EFECTO

Posible afectación a la comunidad educativa


	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	PREVENTIVA–CORRECTIVA

El Director del plantel deberá de gestionar mediante oficio la reposición del maestro de educación física ante la Dirección de Educación Física y Deporte, remitiendo copia de dicho oficio ante este Órgano de Control conteniendo sello de recibido de la dirección mencionada.


	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. Juan Manuel Concha Alonso
Director del plantel.

	COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

	OBSERVACIÓN SOLVENTADA:
El Director del plantel Profr. Juan Manuel Concha Alonso, a través de oficio sin número de fecha 16 de agosto de 2016, remite al Mtro. Roberto Mendoza Gaytán Director General de Personal,  que la C. María de Jesús González Cervantes, hace constar que se presentó a laborar en la fecha antes señalada, con clave presupuestal en trámite con 14 horas, función Educación Física. Dicho oficio cuenta con firma del director y sello de la escuela, sin evidencia de que haya sido recibido por la autoridad en mención.

- Se anexa copia del oficio de adscripción con folio No. 141500089052 de fecha 25 de mayo de 2016, emitido por la Dirección General de Personal Mtro. Roberto Mendoza Gaytán, a C. María de Jesús González Cervantes al Centro de trabajo 14EPR1343A, como alta definitiva y categoría de Profesor Normalista de Educación Física, con vigencia a partir del 16 de agosto de 2016. Dicho oficio cuenta con sello y firma de la autoridad antes señalada y firma del director del plantel con fecha de recibido 8 de julio de 2016.
En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando validez probatoria a los documentos presentados, por este rubro queda solventada la Observación No. 2



	
              OBSERVACIÓN 03 SOLVENTADA EN PLANTEL  

	RECURSOS HUMANOS

REGISTRO DE ASISTENCIA 

Se revisaron los formatos establecidos para el control de registro de asistencia del personal adscrito al centro de trabajo.
Del análisis a dichos formatos se detectaron las siguientes irregularidades de control:

1.- En algunos casos omisión de entrada o salida.
2.- No se cancelan los espacios en blanco
Mediante oficio S/N, el Director del plantel informa al personal adscrito al centro de trabajo que deberán registrar hora y firma de entrada y salida en el libro de registro de asistencias. Firmado por todos los servidores públicos de conformidad. 
Mediante oficio S/N, el Director del plantel se compromete a establecer los procedimientos de revisión en el registro de asistencias a efecto de que al final del día, se cancelen los espacios en blanco que existan dentro del consecutivo de registro del personal.



	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	Observación solventada durante el proceso de la auditoría.



	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. Juan Manuel Concha Alonso
Director del plantel.

	COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

	


	OBSERVACIÓN 04 SOLVENTADA EN PLANTEL  

	RECURSOS MATERIALES

INVENTARIO
El plantel cuenta con salidas de almacén de los bienes muebles entregados por parte de INFEJAL, sin embargo no se tiene un inventario oficial con la totalidad de los activos existentes en el plantel. 

El Director del plantel hace mención que nunca se le ha levantado inventario por parte del Departamento de Activos Fijos. 

Mediante oficio con fecha del 24 de mayo de 2016, el Director del plantel, solicita a la DRSE Región Centro 1 el levantamiento del inventario del centro de trabajo. Contiene sello de recibido por la Dirección mencionada con fecha del 01 de junio de 2016.



	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	Observación solventada durante el proceso de auditoría


	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. Juan Manuel Concha Alonso
Director del plantel.

	COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

	


	OBSERVACIÓN 05 SOLVENTADA EN PLANTEL  

	ORGANOS COLEGIADOS Y DE PARTICIPACIÓN SOCIAL

CENTRO DE ATENCIÓN Y SERVICIOS (CAS)
Se revisaron los documentos correspondientes a la integración de la Comisión del Centro de Atención y Servicios ciclo escolar 2015-2016. Quedó integrada en el día 29 de septiembre de 2015. Presentan copias de: convocatoria, oficio de manejo de fondos y listado del programa de prioridades. Se observa que no se integró dentro de la fecha establecida en la normatividad
El contrato con la prestadora de servicios C. Ma. del efugio Dávila Trinidad se firmó por el periodo del 01 de octubre de 2015 al 30 de junio de 2016, en el cual se establece el pago de cuota diaria por la cantidad de $200.00 pesos por la concesión de venta de alimentos. Cuenta con lista de precios visible a los alumnos.

Se verificó que se han registrado los ingresos y egresos por los meses de junio a noviembre de 2015 y de diciembre de 2015 a abril de 2016. Se presentó el informe de la primera revisión, mismo que fue presentado ante la Dirección de Centros de Atención y Servicios para su revisión y dictamen, según lo prueba el sello de recibido asentado en el mismo de fecha del 10 de febrero de 2016. 

Mediante oficio S/N, el Director del plantel se compromete a integrar para el siguiente ciclo escolar 2016-2017 la Comisión del C.A.S. en tiempo conforme a LINEAMIENTOS PARA REGULAR LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCIÓN Y/O CONSUMO DE LOS PLANTELES ESCOLARES PÚBLICOS EN EL ESTADO DE JALISCO.



	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	Observación solventada durante el proceso de auditoría.   



	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. Juan Manuel Concha Alonso
Director del plantel.

	COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

	


	NORMATIVIDAD

	OBSERVACION 03 

REGISTRO DE ASISTENCIAS

Solventada durante el proceso de la auditoría
OBSERVACIÓN 01

ESTRUCTURA OCUPACIONAL

OFICIO C.E.B. 1227/2006 DEL 9 DE NOVIEMBRE DE 2006 PARRAFO PRIMERO.- De conformidad a lo dispuesto por los artículos 17 Fracción XXV, 19 fracción XIX y 24 fracción VIII del Reglamento Interior de la Secretaría de Educación del Estado de Jalisco, cada una de las Direcciones Generales y de Área y en su caso los responsables de área, deberán analizar y determinar los faltantes o excedentes de personal a efecto de presentarlos de manera inmediata a la Coordinación Administrativa con atención a la Dirección General de Personal de conformidad a lo dispuesto por los artículos 40 fracciones I, III, IV y V del Reglamento Interior de la Secretaría. Cabe hacer mención que con motivo de la publicación y entrada en vigor del Nuevo Reglamento Interior de la Secretaría de Educación del Estado de Jalisco cambia el número de artículo de 40 a 85, las disposiciones contenidas en las fracciones son coincidentes. Asimismo se sustituye el término facultades por atribuciones.

LEY DE EDUCACIÓN DEL ESTADO DE JALISCO Art. 247. La estructura ocupacional autorizada y la plantilla de personal de cada escuela, así como los datos sobre la formación, trayectoria y desempeño profesional de cada docente deberán estar permanentemente actualizados en el Sistema de Información y Gestión Educativa.
MANUAL DE ORGANIZACIÓN NIVEL DE EDUCACIÓN PRIMARIA. SUPERVISOR DE EDUCACIÓN PRIMARIA.  DIMENSIÓN ADMINISTRATIVA. Punto 3. Informar al supervisor sobre las necesidades de recursos humanos del plantel a su cargo, de conformidad con la estructura ocupacional autorizada.
OBSERVACION 03 

REGISTRO DE ASISTENCIAS

Solventada durante el proceso de la auditoría.

OBSERVACION 04 

INVENTARIO

Solventada durante el proceso de la auditoría.

OBSERVACION 05 

CAS

Solventada durante el proceso de la auditoría.
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Instituto de Fomento al Comercio Exterior
del Estado de Jalisco
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