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SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION GENERAL DE LA CONTRALORIA

SEGUIMIENTO

CEDULA DE SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES DETERMINADAS EN AUDITORIA




NO. DE EXPEDIENTE
	ADGC 70/2016 

	NO. DE OFICIO DE AUDITORÍA
	DA-569/2016

	FECHA OFICIO DE AUDITORÍA
	15 de Septiembre de 2016 

	UNIDAD ADMINISTRATIVA
	

	PLANTEL EDUCATIVO
	PRIMARIA “VICENTE GUERRERO”

	CLAVE CENTRO DE TRABAJO
	14DPR1395H

	ORGANO DESCONCENTRADO
	

	TIPO DE AUDITORÍA
	INTEGRAL 

	PERÍODO REVISADO
	CICLO ESCOLAR 2015-2016 MES DE JULIO DE 2016 Y CICLO ESCOLAR 2016-2017 MES DE AGOSTO Y SEPTIEMBRE 2016.

	OBS. RECURSOS HUMANOS
	2

	OBS. RECURSOS FINANCIEROS
	1

	OBS. RECURSOS MATERIALES
	1

	OBS. ÓRGANOS COLEGIADOS
	1

	OBSERVACIONES EN TOTAL
	5



	Mediante oficio de esta Dirección, relacionado con la auditoría practicada a este centro de trabajo, se hace de su conocimiento la situación actual que guardan las observaciones determinadas en auditoría como el resultado de la evaluación de la información proporcionada o no a este Órgano de Control de la Secretaría de Educación del Estado de Jalisco,  en este primer seguimiento.


	OBSERVACIONES DETERMINADAS EN AUDITORÍA
	SOLVENTADAS
	NO SOLVENTADAS

	5
	5
	0


	Mediante oficio de esta Dirección, relacionado con la auditoría practicada a este centro de trabajo, se hace de su conocimiento la situación actual que guardan las observaciones determinadas en auditoría como el resultado de la evaluación de la información proporcionada o no a este Órgano de Control de la Secretaría de Educación del Estado de Jalisco,  en este primer seguimiento.
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	NO SOLVENTADAS
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	OBSERVACIONES DETERMINADAS EN AUDITORÍA
	RECOMENDACIÓN       
	1ER. SEGUIMIENTO
	(EN CASO DE PRÓRROGA CONCEDIDA).

2DO. SEGUIMIENTO
	EN CASO DE NO HABER SIDO SOLVENTADA TURNAR A:

	
	PREVENTIVA
	CORRECTIVA
	SOLVENTADA
	NO SOLVENTADA
	SOLVENTADA
	NO SOLVENTADA
	ÓRGANO DE CONTROL DISCIPLINARIO
	CONTRALORÍA DEL ESTADO EN CASO DE SU COMPETENCIA
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	El Director del Plantel Profr. José Luis Gómez Casián, presenta oficio sin número de fecha 14 de octubre de 2016, mediante el cual remite documentos tendientes a solventarlas las 5 observaciones determinadas en la auditoría realizada a la misma. Del estudio y análisis de la documentación presentada, se derivan los resultados que en cada uno de los rubros de observación se señalan.


	OBSERVACIÓN 01 SOLVENTADA EN PLANTEL 

	RECURSOS HUMANOS

NÓMINA 

Se revisó la nómina correspondiente al período comprendido del 16 al 31 de agosto de 2016, en la cual se relacionan 08 servidores públicos adscritos al centro de trabajo. Está debidamente firmada por el Director del plantel. Presentan copia de carta poder del habilitado titular. 
Se aprecia que la firma asentada en la nómina de algunos servidores públicos no es como la de su identificación oficial. 

La Mtra. Sugey Guadalupe Pelayo Páez acredita mediante recibo de pago 0590815, estar adscrita al centro de trabajo 14DPR1398H. A la fecha de la revisión aún no estaban incluidas en la nómina de dicho centro.

El Director del plantel mediante oficio, le instruye al personal adscrito al centro de trabajo la obligación de que la firma asentada en la nómina sea coincidente con la que plasma en su identificación oficial. El personal firma de recibido el oficio de notificación. 

	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	Observación solventada durante el proceso de la auditoría.

	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. José Luis Gómez Casián
Director del plantel.



	OBSERVACIÓN 2

	RECURSOS HUMANOS

REPORTE DE INCIDENCIAS
Se revisaron los registros de asistencia por los meses de julio, agosto y septiembre de 2016, no detectándose faltas a cargo del personal. Observándose que no se elaboran los reportes de incidencias por el concepto de licencias médicas.

Las licencias médicas otorgadas son las siguientes:

· Vargas Jiménez Dagoverte, No. De Serie 034LM0068521, del 07 al 08 de septiembre de 2016.

· Vargas Jiménez Dagoverte, No. De Serie 010LM2251702, del 09 de septiembre de 2016.

· Vargas Jiménez Dagoverte, No. De Serie 010LM2251921, del 13 al 15 de septiembre de 2016
EFECTO

Falta de control administrativo para determinar el total de licencias otorgadas.



	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	CORRECTIVA

Para solventar totalmente la presente observación, el Director deberá de presentar a esta Dirección General de la Contraloría, copia de los reportes de incidencias a partir del mes de septiembre de 2016 con el sello de recibido por parte de la DRSE correspondiente.
En el caso de no presentar incidencias en el mes deberá elaborar el reporte con la leyenda “SIN INCIDENCIAS EN EL MES” para archivo del plantel, sin necesidad de presentarlo a la DRSE.


	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. José Luis Gómez Casián
Director del plantel.


	COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

	OBSERVACIÓN SOLVENTADA:
El Director del plantel Profr. José Luis Gómez Casián, presenta copia del reporte de Incidencias correspondiente al mes de septiembre de 2016, enterado ante la D.R.S.E. Región Centro 2 con sello de recibido de fecha 11 de octubre de 2016.
Anexa copia de las licencias médicas otorgadas a Dagoverte Vargas Jiménez, correspondientes a los números de serie: 034LM0068521, 010LM2251702 Y 010LM2251921, cumpliendo con las recomendaciones dictadas.
En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando validez probatorio a los documentos presentados la observación por este rubro queda solventada. Observación No. 2.


	OBSERVACIÓN 03 SOLVENTADA EN PLANTEL

	RECURSOS FINANCIEROS

CENTRO DE ATENCIÓN Y SERVICIOS
Se revisaron los documentos correspondientes a la integración de la Comisión del Centro de Atención y Servicios ciclo escolar 2015-2016. Quedó integrada con fecha del 09 de octubre de 2015. Presentan copias de: convocatoria, oficio de manejo de fondos, listado del programa de prioridades y listado de activos fijos. 
El contrato con la prestadora de servicios C. Miguelina Álvarez López se firmó con fecha del 09 de octubre de 2015, en el cual se establece el pago de cuota diaria por la cantidad de $ 350.00 pesos por la concesión de venta de alimentos. La prestadora de servicios presentó constancia de “Manejo Higiénico de los Alimentos e  Higiene del Personal” con fecha del 27 de octubre de 2015.
Se verificó que se han registrado los ingresos y egresos por los meses de junio a noviembre de 2015 y de diciembre de 2015 a mayo de 2016. Se presentaron los informes de la primera revisión y la final, mismos que fueron presentados ante la Dirección de Centros de Atención y Servicios para su revisión y dictamen, según lo prueba el sello de recibido asentado en el primer informe de fecha del 09 de mayo de 2016, y el informe final de fecha 05 de julio de 2016.

Se observó que la prestadora de servicios no expone la lista de precios, así como presenta falta de medidas de higiene. Mediante oficio el Director del plantel le solicita a la prestadora de servicios apegarse a las medidas de higiene, así como exponer la lista de precios s la vista de los alumnos.



	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	Observación solventada durante el proceso de la auditoría.



	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. José Luis Gómez Casián
Director del plantel.


	COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

	


	OBSERVACIÓN 04 SOLVENTADA EN PLANTEL

	RECURSOS MATERIALES

INVENTARIO
El plantel no cuenta con el inventario por parte del Departamento de Activos Fijos, sin embargo la útima actualización fue el 27 de mayo de 2014, por lo que no se encuentra vigente ya que se han adquirido bienes. 

Mediante oficio S/N de fecha 11 de septiembre de 2016 dirigido a la DRSE Centro 02, el Director del plantel solicita la actualización del inventario. Tiene sello de recibido por la dependencia mencionada con fecha del 21 de septiembre de 2016.



	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	Observación solventada durante el proceso de la auditoría.

	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. José Luis Gómez Casián
Director del plantel

RVACIÓN

	

	


	OBSERVACIÓN 5

	ÓRGANISMOS COLEGIADOS ESCOLARES

CONSEJO ESCOLAR DE PARTICIPACIÓN SOCIAL

El Director del presenta acta de fecha 21 de octubre de 2015, que acredita la constitución del organismo colegiado quien estará en funciones por el período comprendido por los ciclos escolares 2015/2016 y 2016/2017.

Se observó que no se dio cumplimiento a la celebración de las sesiones que los artículos 39 y 40 del acuerdo respectivo establecen. Asimismo no se rindió a la Asamblea de la comunidad escolar el informe sobre los recursos que haya recibido durante el ciclo escolar. Artículo 41 del Acuerdo.

EFECTO

Incumplimientos en celebración de sesiones y asamblea de los consejeros del Organismo Colegiado mencionado.

	RECOMENDACIÓN O PETICIÓN

	CORECTIVA 

Por lo que se refiere a las sesiones no realizadas y al rendimiento del informe a la Asamblea, a la fecha resulta extemporáneo dar cumplimiento a dichas disposiciones.
Para el ciclo escolar 2016/2017 y siendo causal de sanción administrativa el incumplimiento de las disposiciones contenidas en el Reglamento para el Gobierno y Funcionamiento de las Escuelas de Educación Básica referentes a las actividades de los Consejos Escolares, el Director del plantel deberá comprometerse mediante oficio a promover ante los integrantes de dicho organismo la realización de las sesiones, así como a promover su integración en los tiempos y formas conforme  lo establecen los artículos 39, 40 y 41, del Acuerdo 716. De dicho oficio deberá remitir copia a esta Dirección General de la Contraloría.
También deberá de remitir copia a este Órgano de Control de la modificación al acta de constitución de dicho organismo correspondiente al ciclo escolar 2016-2017, que estará en funciones por el período comprendido por los ciclos escolares 2016/2017 y 2017/2018.

	FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

	Profr. José Luis Gómez Casián
Director del plantel.

	COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

	OBSERVACIÓN SOLVENTADA:

El Director del plantel Profr. José Luis Gómez Casián, mediante oficio sin número de fecha 13 de octubre de 2016. Dirige a los Miembros del Comité Escolar de Participación Social, su compromiso a promover la realización de las sesiones, así como su integración en los tiempos y formas conforme lo establecen los artículos 39, 40 y 41, del Acuerdo 716. Dicho oficio cuenta con firma de recibido por el presidente del C.E.P.S. el Sr. Luciano Presa Ramos y del Director del plantel, así como sello de la escuela en mención.
Anexa copia del Acta Constitutiva del C.E.P.S por el período de 2015-2017, cumpliendo con las recomendaciones dictadas, se presenta ante la D.R.S.E No. 2 con fecha 13 de octubre de 2016.
En consecuencia y dado que el objetivo de la recomendación es que el plantel se regularice en los procesos administrativos en apego a la normatividad vigente, habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas la observación por este rubro queda solventada. Observación No. 5.


	NORMATIVIDAD

	OBSERVACION 01 

NÓMINA

Solventada durante el proceso de la auditoría
OBSERVACIÓN 02 

REPORTE DE INCIDENCIAS 

LEY PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS. 
Art. 55.‑ Son obligaciones de los servidores públicos: Fracción  I. Desempeñar sus labores dentro de los horarios establecidos, con la intensidad, cuidado y esmero apropiados, sujetándose a la dirección de sus jefes y a las leyes y reglamentos respectivos; 
REGLAMENTO DE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL PERSONAL DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA. 
Art. 25.- Son obligaciones de los trabajadores: Fracción II.- Asistir con puntualidad al desempeño de sus labores y cumplir con las disposiciones que se dicten para comprobarla. Art. 36.  Los horarios establecerán el tiempo laborable, concediendo una tolerancia de diez minutos para llegar al trabajo. 
Art. 80  Fracción f) La falta del trabajador a sus labores, que no se justifique por medio de licencia legalmente concedida, lo priva del derecho de reclamar el salario correspondiente a la jornada o jornadas de trabajo no desempeñadas. 
CIRCULAR 011 DE FECHA 16 DE MARZO DEL 2006, C.P. JOSÉ ANTONIO VEGA VIZCAÍNO Que establece: con fundamento en el artículo 41, fracción VIII del Reglamento Interior de la Secretaría de Educación Jalisco, artículos 35 al 37 del Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores de la Secretaría de Educación Pública y atendiendo las indicaciones de la Contraloría General Interna de la S.E.J. y con el propósito de que las unidades operativas de la Secretaría apliquen de manera oportuna los descuentos por retardos e inasistencias, recuerdo a ustedes que los retardos y/o las faltas de asistencia injustificadas en las que incurra el personal adscrito a cada centro de trabajo, deberán ser reportadas en un plazo máximo de 15 días, a partir de la fecha en que se suscite la falta, a la Dirección General de Personal, a través de la Delegación Regional de la Secretaría de Educación (DRSE) correspondiente.
MANUAL DE ORGANIZACIÓN NIVEL DE EDUCACIÓN PRIMARIA. DIRECTOR  DIMENSIÓN ADMINISTRATIVA

Punto 4. Administrar e informar ante la instancia correspondiente sobre los retardos, faltas y licencias, con o sin goce de sueldo del personal asignado al plantel a su cargo.

OBSERVACION 03

CAS

Solventada durante el proceso de la auditoría
OBSERVACION 04  

INVENTARIO

LEY ORGÁNICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

Art. 14. La Secretaría de Planeación, Administración y Finanzas tiene las siguientes atribuciones:

Fracción. LXV. Elaborar y mantener actualizado el inventario de los bienes muebles al servicio de las dependencias y organismos del Ejecutivo.

POLÍTICAS ADMINISTRATIVAS 2013
ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE ACTIVOS FIJOS

Numeral 6.53. Cada dependencia debe contar con el equipo necesario para toma de inventario de bienes muebles y mantenerlo debidamente actualizado en el sistema electrónico correspondiente, cumpliendo con el manual que se establece para la aplicación del mismo.

OBSERVACION 05  

CEPS

ACUERDO NÚMERO 716 POR EL QUE SE ESTABLECEN LOS LINEAMIENTOS PARA LA CONSTITUCIÓN, ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSEJOS DE PARTICIPACIÓN SOCIAL EN LA EDUCACIÓN 

Artículo 39.- Durante la primera quincena del segundo mes del ciclo escolar, se celebrará una sesión del Consejo Escolar de Participación Social, con el objeto de conocer la incorporación, en su caso, de la escuela a los programas federales, estatales, municipales y de Organizaciones de la Sociedad civil. El director de la escuela o su equivalente, durante la misma sesión, dará a conocer al Consejo Escolar la planeación anual de su centro escolar para el ciclo escolar, el calendario escolar y, en su caso, las recomendaciones que el Consejo Técnico haya emitido para el cumplimiento del programa 
Artículo 40.- En la primera quincena del tercer mes de cada ciclo escolar, el Consejo Escolar de Participación Social tendrá una sesión de seguimiento del programa de trabajo, conocerá de sus avances y formulará, de ser el caso, las recomendaciones para su cumplimiento. Tomará nota de los comunicados e información que provenga de las autoridades educativas y las municipales y estatales. 
Artículo 43.- La Secretaría de Educación Pública, establecerá el Registro Público de los Consejos de Participación Social en la Educación.  

Artículo 41.- Durante la última quincena del ciclo lectivo, cada Consejo Escolar de Participación Social rendirá por escrito a la Asamblea de la comunidad educativa, un informe amplio y detallado sobre todos los recursos que haya recibido durante el ciclo escolar, especificando la fuente u origen de éstos, su naturaleza y monto, el destino que se les haya dado, de los resultados de las acciones desarrolladas durante el ciclo escolar, de las actividades de los Comités que en su caso se hayan constituido y la demás información exigida por las disposiciones jurídicas aplicables en la materia.
ACUERDO número 02/05/16 por el que se establecen los Lineamientos para la constitución, organización y funcionamiento de los Consejos de Participación Social en la Educación. Vigente a partir del 11 de mayo de 2016.

Artículo 41.- Los Consejos Escolares de Participación Social en la Educación deberán estar constituidos y operando a más tardar en la segunda quincena del ciclo escolar correspondiente en la que se celebrará su primera asamblea. Una vez integrado el consejo, su presidente o el secretario técnico, levantará el acta de constitución correspondiente, misma que inscribirá en el Registro Público de los Consejos de Participación Social en la Educación.

Artículo 43.- Entre la segunda y tercera quincena del ciclo escolar se celebrará la primera sesión del Consejo Escolar de Participación Social en la Educación, con el objeto de conocer la incorporación  de la escuela, en su caso, a los programas federales, estatales, municipales y de Organizaciones de la Sociedad Civil.

El director de la escuela o su equivalente, durante la misma sesión, dará a conocer al Consejo Escolar de Participación Social en la Educación la ruta de mejora para el ciclo escolar vigente; en su caso, informará sobre la incorporación de la escuela a los programas federales, sus metas y objetivos; compartirá información a los miembros del consejo sobre las acciones a seguir para atender la normalidad mínima escolar y presentará al personal que laborará en la escuela en el presente ciclo.
En dicha sesión el Consejo presentará su plan de trabajo en el que se hará la propuesta de conformación de, cuando menos, tres comités que aborden cualquiera de los siguientes temas prioritarios:
I. Fomento de actividades relacionadas con la mejora del logro educativo y la promoción de la lectura;
II. Mejoramiento de la infraestructura educativa;
III. De protección civil y de seguridad en las escuelas;
IV. De impulso a la activación física;
V. De actividades recreativas, artísticas o culturales;
VI. De desaliento de las prácticas que generen violencia y el consumo de sustancias nocivas para la salud;
VII. De establecimientos de consumo escolar;
VIII. De cuidado al medioambiente y limpieza del entorno escolar;
IX. De alimentación saludable;
X. De inclusión educativa;
XI. De Contraloría Social;
XII. De nuevas tecnologías.

En caso de que lo disponga el Consejo Escolar de Participación Social en la Educación, podrán constituirse Comités adicionales para la atención y seguimiento de otros temas prioritarios o de programas específicos.

Los Comités que se integren deberán, en la medida de las posibilidades de cada consejo, estar conformados con por lo menos dos integrantes del Consejo Escolar de Participación Social en la Educación que sean madres o padres de familia y, en su caso, los demás miembros de la comunidad educativa que tengan interés en participar. Para lo anterior, deberán tomarse en cuenta las características de la localidad y el tamaño de la escuela.

Es importante que las escuelas que reciban apoyos y recursos para mejoramiento de la infraestructura escolar, cuenten con el Comité correspondiente para dar seguimiento. Por otra parte, las escuelas que reciban recursos de programas federales, deberán contar con el Comité de Contraloría Social.

En las escuelas que comparten un mismo plantel, algunos Comités, como el de Mejoramiento de la Infraestructura Educativa, podrán integrarse con representantes de los Consejos Escolares de las distintas escuelas que se encuentran en el mismo.

El acta de esta primera sesión del Consejo Escolar de Participación Social en la Educación se inscribirá en el Registro Público de los Consejos de Participación Social en la Educación.

Artículo 44.- En la segunda quincena del sexto mes de cada ciclo escolar, el Consejo Escolar de Participación Social en la Educación celebrará su segunda sesión, compartiendo avances sobre las actividades realizadas conforme a su plan de trabajo.

Artículo 45.- Durante la última quincena del ciclo escolar, cada Consejo Escolar de Participación Social en la Educación realizará la segunda asamblea de la comunidad educativa, en la que rendirá por escrito y con firma del director de la escuela y/o el secretario técnico y al menos dos integrantes del consejo, un informe sobre las acciones realizadas, y de las actividades de los comités que en su caso se hayan constituido, así como sobre los recursos materiales o financieros que haya recibido durante el ciclo escolar, especificando su origen, su naturaleza y/o monto, el destino que se les haya dado, y demás información de interés.
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