SECRETARIA DE EDUCACION DEL NO. DE EXPEDIENTE ADGC-061/2011
ESTADO DE JMISCO. NO. DE OFICIO DE AUDITORIA DGC/DA-895/2011
FECHA OFICIO DE AUDITORIA 15 DE JUNIO 2011
SEGUIMIENTO. UNIDAD ADMINISTRATIVA

PLANTEL EDUCATIVO ESC. PRIM. “ANDRES FIGUEROA “ T/V

NP 9 CLAVE CENTRO DE TRABAJO 14DPR0232
JA LhSLO "3 ORGANO DESCONCENTRADO o
GOBIERNO DEL ESTADO KE, TIPO DE AUDITORIA AUDITORI’A INTEGRAL
PERIODO REVISADO ENERO A JUNIO 2010
DIRECCION GENERAL DE CONTRALORIA. OBSERVACIONES RECURSOS HUM 5
CODIGO OBSERVACIONES RECURSOS FIN. 1
OBSERVACIONES RECURSOS MAT. 1
OBSERVACIONES EN TOTAL 7

Mediante oficio de esta Direccidn, relacionado con la auditoria practicada a este centro de trabajo, se hace de
su conocimiento la situacién actual que guardan las observaciones determinadas en auditoria como el
resultado de la evaluacion de la informacién proporcionada o no a este Organo de Control de la Secretaria de
Educacioén del Estado de Jalisco, en este segundo seguimiento.

OBSERVACIONES SOLVENTADAS NO SOLVENTADAS
DETERMINADAS EN
AUDITORIA
7 7 0
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OBSERVACIONES EN TOTAL 7

Mediante oficio de esta Direccidn, relacionado con la auditoria practicada a este centro de trabajo, se hace de
su conocimiento la situacion actual que guardan las observaciones determinadas en auditoria como el
resultado de la evaluacion de la informacion proporcionada o no a este Organo de Control de la Secretaria de
Educacion del Estado de Jalisco, en este segundo seguimiento.

OBSERVACIONES SOLVENTADAS NO SOLVENTADAS
DETERMINADAS EN
AUDITORIA
7 7 0
RECOMENDACION 1ER. 2DO. (EN CASO DE | EN CASO DE NO HABER SIDO
SEGUIMIENTO | SEGUIMIENTO | PRORROGA SOLVENTADA TURNAR A:
CONCEDIDA).

- 3ER.
¢ I SEGUIMIENTO

<) DIRECCION | CONTRALORIA
Zz <
09 |« | ¢ 3 | 3 5| 8 3| 3 GENERAL | DEL ESTADO
Q2 E = = = = = = = = DE EN CASO DE
HimE G198 |5|98 |&|2g | Asuvos s
nEEl < 4 > > > > > > JURIDICOS | COMPETENCIA
OE Ol m o - - - - - -
nw>| e} ] O O O @] @]
ool o ) %) %) %) %) %) %)

1 1 1

2 1 1 1

3 1 1

4 1 1

5 1 1

6 1 1

7 1 1 1

2 de 15




% [ SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE JALISCO. |
JALISCO {é‘j& [ DIRECCION GENERAL DE CONTRALORIA. |
GOBIERNO DEL ESTADO /o

- I CEDULA DE SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES DETERMINADAS EN AUDITORIA. l

SEGUIMIENTO CoDIGO

NO. DE EXPEDIENTE ADGC-061/2011
NO. DE OFICIO DE AUDITORIA DGC/DA-895/2011
FECHA OFICIO DE AUDITORIA 15 DE JUNIO 2011
UNIDAD ADMINISTRATIVA
PLANTEL EDUCATIVO ESC. PRIM. “ANDRES FIGUEROA “ T/V
CLAVE CENTRO DE TRABAJO 14DPR0232Q
ORGANO DESCONCENTRADO
TIPO DE AUDITORIA AUDITORIA INTEGRAL
PERIODO REVISADO ENERO A JUNIO 2010
OBSERVACIONES RECURSOS HUM. 5
OBSERVACIONES RECURSOS FIN. 1
OBSERVACIONES RECURSOS MAT. 1
OBSERVACIONES EN TOTAL 7

OBSERVACION 1

RECURSOS HUMANOS.

PLANTILLA DE PERSONAL (GESTION EDUCATIVA).- Se reviso la plantilla de personal, la cual se conforma
de 12 personas incluyendo al profesor de educacion fisica, cabe sefialar que la profesora Patricia Dominguez
Garibaldi, aparece en némina mas no en la plantilla de personal, por una presunta comision por parte del
supervisor de la zona, sin presentar documento que lo avale, de igual forma aparece en la plantilla el profesor de
educacion fisica Victor Alejandro Zaragoza Pefia, cuenta con prorroga de licencia sindical a partir del 1 de Enero
de 2011, por lo tanto la plantilla de personal no se encuentra actualizada.

EFECTO.- Existe un descontrol administrativo por parte de la Directora al no contar con una plantilla de personal
actualizada, asi mismo falta una adecuada inspeccion por parte del Supervisor de la Zona.

RECOMENDACION O PETICION

CORRECTIVA.- La Directora del plantel, debera de supervisar que la plantila de personal se encuentre
actualizada al inicio del ciclo escolar y de acuerdo a los movimientos que se realicen en el transcurso del ciclo
escolar, remitiendo copia de dicho documento a la Direccion General de la Contraloria.

FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACION, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

Profesora Irma Frausto Macias Directora del Plantel.

COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE
OBSERVACION SOLVENTADA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO.
Mediante oficio No. 25/2011-2012 con fecha 26 de Enero de 2012, dirigido al L.A.E. Héctor Manuel Quintero
Rosas en su momento Director General de la Contraloria, y con atencién a la L.C.P. Estela Gomez Delgado en
su momento Directora de Auditoria, por parte de la Profra. Irma Frausto Macias Directora del Plantel, para
efectos de solventar esta observacion de la Escuela Primaria “Andrés Figueroa”, de la Auditoria practicada a
este Plantel Educativo; en el que anexa copia de la Plantilla de Personal Actualizada por el Ciclo Escolar 2011-
2012, con sellos y firmas de la Directora y de la Supervisora de la Zona Escolar 004.

En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando validez probatorio
a los documentos presentados la observacion por este rubro queda solventada. Observacion No. 1.

AUDITOR RESPONSABLE COORDINADOR (A) ENCARGADO DE LA DIRECCION
DE AUDITORIA
L.C.P. Marisela Garcia Duefias L.C.P. Salvador Sanchez Silva L.C.P. Salvador Sanchez Silva
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OBSERVACION 2

RECURSOS HUMANOS.

REPORTE DE INCIDENCIAS.- En la revision de este rubro se detectd que no se reportaron 24 faltas
injustificadas y 5 faltas de firma de salida, por la Directora del plantel, en el periodo revisado, que a continuacion
se detallan:

Incidencias del mes de mayo del 2011

Nombre Dia Falta Omisién en firma
de salida.
Patricia Dominguez Garibaldi 2 al 31 (21)
Manuel Mendoza Jiménez 3y9
Laura Comparan Salazar 9 4,6y13
Maria Leticia Hernandez Gonzalez 2y11
Total de incidencias 24 5

EFECTO.- Posible afectacion al erario al pagar jornadas no devengadas y no justificadas.

CORRECTIVA.- La Directora del plantel, debera solicitar por medio de oficio, al personal antes sefialado los
justificantes de las faltas injustificadas y remitir copia de los mismos, caso contrario, presentar ante la DRSE
correspondiente, el reporte de incidencias, remitiendo copia del mismo a esta Direccion General de la
Contraloria.

Por lo que respecta a las omisiones de las firma de salida la Directora, debera de enviar a todo el personal oficio
recordando el registrar su asistencia a diario, remitiendo copia del mismo conteniendo el acuse de recibido por
parte de todos los adscritos, asi mismo el Supervisor, debera de revisar que la Directora del plantel, envié tiempo
y forma los reportes de incidencias mensualmente.

FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACION, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

Profesora Irma Frausto Macias Directora del Plantel.

AUDITOR RESPONSABLE COORDINADOR (A) ENCARGADO DE LA DIRECCION
DE AUDITORIA
L.C.P. Marisela Garcia Duefias L.C.P. Salvador Sanchez Silva L.C.P. Salvador Sanchez Silva
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COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

AUDITOR RESPONSABLE COORDINADOR (A) ENCARGADO DE LA DJRECCION
DE AUDITORIA
L.C.P. Marisela Garcia Duefias L.C.P. Salvador Sanchez Silva L.C.P. Salvador Sanchez Silva
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OBSERVACION SOLVENTADA:

La Directora del Plantel, la Profra. Irma Frausto Macias, anexa copia de oficio No. 24/2011-2012, con fecha 26
de Enero de 2012, dirigido al personal docente y de apoyo, en el que les recuerda la obligacién de registrar
diariamente con su firma de entrada y firma de salida en el libro de asistencia, esto en relacién a retardos y/o
faltas de asistencia injustificadas, firmado de enterado por todo el personal adscrito a este Centro de Trabajo.
Por lo que solo falta comprobar las siguientes inasistencias que se mencionan a continuacion:

Incidencias del mes de mayo del 2011

Nombre Dia Falta Omisién en Observaciones
firma de salida.
Patricia del Rosario Dominguez | 2 al 31 (21) Autorizacion de la comisién por
Garibaldi el Ciclo Escolar 2009-2010 de la

Profra. Patricia del Rosario
Dominguez Garibaldi, la cual
esta asignada con el numero
consecutivo No0.1369 del Listado
de Internos Marzo/2010, emitido
por la Direccion General de
Personal.

Manuel Mendoza Jiménez 3y9 * Falta justificar o en su caso
Reporte de Inasistencia por el
dia 3 de Mayo /2011, (un dia
falta de justificar).

La Constancia Médica emitida
por el Ayuntamiento de
Guadalajara, no es un
documento oficial que cumpla
con la normatividad establecida.
Laura Comparan Salazar 9 4,6y13 * Falta justificar o en su caso
Reporte de Inasistencia por el
dia 9 de Mayo /2011, (un dia
falta de justificar).

La Constancia Médica emitida
por el Ayuntamiento de
Guadalajara, no es un
documento oficial que cumpla
con la normatividad establecida.
*Omisiones de firmas
justificadas con el oficio
No0.24/2011-2012, con fecha 26
de Enero de 2012.

Maria Leticia Hernandez Gonzalez 2y 11 *Omisiones de firmas
justificadas con el oficio
N0.24/2011-2012, con fecha 26
de Enero de 2012.

Total de incidencias 24 5

La Directora del Plantel, debera de remitir copia de los justificantes o en su caso los Reportes de Incidencias
presentado ante la DRSE que le corresponda, y enviarlos a esta Direccién General de la Contraloria.

Si la Directora del Plantel hace caso omiso a esta observacion, se enviara a la Direccion General de Asuntos
Juridicos para que se analice lo procedente y si lo determinan, se instaure el Procedimiento de Responsabilidad
correspondiente.

En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando validez probatorio
a los documentos presentados, la observacién por este rubro queda Parcialmente Solventada. Observacion
No. 2.

AUDITOR RESPONSABLE COORDINADOR (A) ENCARGADO DE LA DIRECCION
DE AUDITORIA
L.C.P. Marisela Garcia Duefias L.C.P. Salvador Sanchez Silva L.C.P. Salvador Sanchez Silva
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OBSERVACION 3

RECURSOS HUMANOS.
REGISTRO DE ASISTENCIAS.- Al revisar las listas de asistencia se observé que no se encuentran foliadas,
desde el inicio del ciclo escolar 2010-2011, por la Direccion del plantel.

EFECTO.- Existe un descontrol administrativo por parte de la Directora del plantel, al no foliar las listas de
asistencia.

RECOMENDACION O PETICION

CORRECTIVA.- En lo sucesivo la Directora del plantel, debera de foliar las listas asistencia en préximo ciclo
escolar 2011-2012

FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACION, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

Profesora Irma Frausto Macias Directora del Plantel.

COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

OBSERVACION SOLVENTADA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO.

Mediante oficio No. 25/2011-2012 con fecha 26 de Enero de 2012, dirigido al L.A.E. Héctor Manuel Quintero
Rosas en su momento Director General de la Contraloria, y con atencién a la L.C.P. Estela Gémez Delgado en
su momento Directora de Auditoria, por parte de la Profra. Irma Frausto Macias Directora del Plantel, para
efectos de solventar esta observacién de la Escuela Primaria “Andrés Figueroa”, de la Auditoria practicada a
este Plantel Educativo; en el que anexa copias del Libro de Registro de Asistencia por el Ciclo Escolar 2011-
2012, las cuales se encuentran foliadas consecutivamente.

En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando validez probatorio
a los documentos presentados la observacién por este rubro queda solventada. Observacion No. 3.

AUDITOR RESPONSABLE COORDINADOR (A) ENCARGADO DE LA DJRECCION
DE AUDITORIA
L.C.P. Marisela Garcia Duefias L.C.P. Salvador Sanchez Silva L.C.P. Salvador Sanchez Silva
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OBSERVACION 4

RECURSOS HUMANOS.

PERSONAL COMISIONADO.- Al revisar la documentacion del personal comisionado se detectdé que la
profesora Patricia Dominguez Garibaldi fue comisionada por el supervisor como su secretaria sin presentar
documentos de la comision.

EFECTO.- Personal sin comisién de asignacioén, pudiendo afectar el servicio educativo en el centro de trabajo al
cual estan adscritos.

. _RECOMENDACIONOPETICION

CORRECTIVA.- La Directora debera de solicitar a la profesora Patricia Dominguez Garibaldi la asignacion
temporal debidamente autorizada por el Coordinador de Administracion o en su defecto el Director General de
Personal, caso contrario, la directora debera de elaborar oficio al Coordinador de Educacion Basica, donde él le
solicite a la Profesora Patricia Dominguez Garibaldi se reincorpore a su centro de adscripcién al no contar con la
debida autorizacion.

Para solventar est4 observacién debera la directora de remitir copia de cualquiera de los dos oficios a este
Organo de Control.

FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACION, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

Profesora Irma Frausto Macias Directora del Plantel.

COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

OBSERVACION SOLVENTADA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO.

Mediante oficio No. 25/2011-2012 con fecha 26 de Enero de 2012, dirigido al L.A.E. Héctor Manuel Quintero
Rosas en su momento Director General de la Contraloria, y con atencién a la L.C.P. Estela Gémez Delgado en
su momento Directora de Auditoria, por parte de la Profra. Irma Frausto Macias Directora del Plantel, para
efectos de solventar esta observacién de la Escuela Primaria “Andrés Figueroa”, de la Auditoria practicada a
este Plantel Educativo; en el que anexa copia de oficio No. 26/2011-2012 con fecha 26 de Enero de 2012,
dirigido a la Profra. Patricia del Rosario Dominguez Garibaldi, en el que requiere la comision debidamente
firmada y sellada por la Coordinacion de Administracion.

Cabe hacer mencion que a la fecha se encuentra la autorizacion de la comision por el Ciclo Escolar 2009-2010
de la Profra. Patricia del Rosario Dominguez Garibaldi, la cual esta asignada con el nidmero consecutivo
No0.1369 del Listado de Internos Marzo/2010, emitido por la Direccién General de Personal. (Por el momento no
hay listado actualizado).

AUDITOR RESPONSABLE COORDINADOR (A) ENCARGADO DE LA DIRECCION
DE AUDITORIA
L.C.P. Marisela Garcia Duefias L.C.P. Salvador Sanchez Silva L.C.P. Salvador Sanchez Silva
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OBSERVACION 5

RECURSOS HUMANOS.

COMISION DE ACTIVIDAD.- La Directora del plantel Irma Frausto Macias, designé a la profesora Maria Leticia
Hernandez Gonzalez, como Asesor Técnico Pedagdgico a partir del 12 de Octubre del 2006, por necesidades del
servicio y de la propia escuela, sin presentar el oficio respectivo.

EFECTO.- Posible afectacion al erario al comisionar personal sin la comision respectiva.

RECOMENDACION O PETICION

CORRECTIVA.- En lo sucesivo la Directora debera de elaborar el oficio de comision de actividad especificando
la funcién que desempenfiara el personal, asi como el periodo por el que desarrollara la comision, remitiendo
copia del mismo oficio conteniendo la firma del trabajador dando su consentimiento por la comision a
desempeniar.

FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACION, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

Profesora Irma Frausto Macias Directora del Plantel.

COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

OBSERVACION SOLVENTADA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO.

Mediante oficio No. 25/2011-2012 con fecha 26 de Enero de 2012, dirigido al L.A.E. Héctor Manuel Quintero
Rosas en su momento Director General de la Contraloria, y con atencién a la L.C.P. Estela Gémez Delgado en
su momento Directora de Auditoria, por parte de la Profra. Irma Frausto Macias Directora del Plantel, para
efectos de solventar esta observacién de la Escuela Primaria “Andrés Figueroa”, de la Auditoria practicada a
este Plantel Educativo; en el que anexa copia de oficio No. 28-2010/2011 con fecha 28 de Junio de 2011, dirigido
al Lic. Alberto Cardenas Vazquez Mercado en su momento Director General de Contraloria, en el que informa
gue la Profra. Maria Leticia Hernandez Gonzéalez comisionada para desempefiar la funcién de Asesor Técnico
Pedagodgico, desde el 01 de Octubre de 2006 a la fecha; por necesidades del servicio y de la propia escuela.

En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando validez probatorio
a los documentos presentados la observacion por este rubro queda solventada. Observacion No. 5.

AUDITOR RESPONSABLE COORDINADOR (A) ENCARGADO DE LA DIRECCION
DE AUDITORIA
L.C.P. Marisela Garcia Duefias L.C.P. Salvador Sanchez Silva L.C.P. Salvador Sanchez Silva
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OBSERVACION 6

RECURSOS FINANCIEROS.

CENTRO DE ATENCION Y SERVICIOS.- Al revisar este rubro se detectd que la constitucion del Centro de
Atencién y Servicios, se realizd el 3 de Septiembre de 2010, antes que la integracién de la Sociedad de Padres
de Familia, que debe de integrarse en los primeros 15 dias del inicio del ciclo escolar, ya hecha esta integracion,
deberan pasar 5 dias para las constitucién del Centro de Atencién Y Servicios como lo establece la norma.

EFECTO.- Al estar fuera de normatividad no tiene completa legitimidad la constitucion, ya que uno de sus
representantes debe ser electo en la asamblea de Padres de Familia, pudiendo generar inconformidades por
parte de los maestros y alumnos al aplicar los recursos obtenidos por la comisién del Centro de Atencion y
Servicios el cual no tiene completa legalidad.

z z

RECOMENDACION O PETICION

CORRECTIVA.- En lo sucesivo la Directora del plantel, debera de apegarse a la normatividad al constituir la
comision del Centro de Atencién y Servicios, remitir oficio donde comprometa que en lo subsecuente se apegara
a la normatividad, remitiendo la integracion del ciclo escolar 2011-2012.

FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACION, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

Profesora Irma Frausto Macias Directora del Plantel.

COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

OBSERVACION SOLVENTADA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO.

Mediante oficio No. 25/2011-2012 con fecha 26 de Enero de 2012, dirigido al L.A.E. Héctor Manuel Quintero
Rosas en su momento Director General de la Contraloria, y con atencion a la L.C.P. Estela Gémez Delgado en
su momento Directora de Auditoria, por parte de la Profra. Irma Frausto Macias Directora del Plantel, para
efectos de solventar esta observacion de la Escuela Primaria “Andrés Figueroa”, de la Auditoria practicada a
este Plantel Educativo; en el que anexa copia de oficio No. 26/2011-2012 con fecha 26 de Enero de 2012, en el
informa que acatara con ello el cumplimiento de la normatividad, y que en lo sucesivo se respetara lo establecido
con ella; también remite copias del Acta de Asamblea Ordinaria de fecha 12 de Septiembre de 2011 y del
Registro de Integracion de la Comision de Atencion y Servicios por el Ciclo Escolar 2011-2012.

En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando validez probatorio
a los documentos presentados la observacién por este rubro queda solventada. Observacion No. 6.

AUDITOR RESPONSABLE COORDINADOR (A) ENCARGADO DE LA DIRECCION
DE AUDITORIA
L.C.P. Marisela Garcia Duefias L.C.P. Salvador Sanchez Silva L.C.P. Salvador Sanchez Silva
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OBSERVACION 7

RECURSOS MATERIALES.
INVENTARIO.- Se revis6 la documentacion del inventario observandose que fue levantado en el 2006, por la

Direccién de Recursos Materiales de la DRSE que le corresponde.

EFECTO.- Aunque existe un control de los bienes, en caso de robo, perdida, extravio o siniestro, no se
encuentra actualizado.

RECOMENDACION O PETICION

PREVENTIVA.- La Direccion del plantel deberd de mantener actualizado el inventario, informando las bajas,
altas o modificaciones, respecto al equipo y mobiliario de este centro de trabajo.

CORRECTIVA.- El encargado del plantel deber& solicitar por medio de oficio con acuse de recibo, a la DRSE
gue le corresponda, el levantamiento del inventario, asi mismo remitir copia del oficio a esta Direccion General
de la Contraloria conteniendo el sello de recibido.

FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACION, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

Profesora Irma Frausto Macias Directora del Plantel.

AUDITOR RESPONSABLE COORDINADOR (A) ENCARGADO DE LA DJRECCION
DE AUDITORIA
L.C.P. Marisela Garcia Duefias L.C.P. Salvador Sanchez Silva L.C.P. Salvador Sanchez Silva
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. COMENTARIOS DEL AUDITORRESPONSABLE

OBSERVACION SOLVENTADA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO.

Mediante oficio No. 25/2011-2012 con fecha 26 de Enero de 2012, dirigido al L.A.E. Héctor Manuel Quintero
Rosas en su momento Director General de la Contraloria, y con atencion a la L.C.P. Estela Gomez Delgado en
su momento Directora de Auditoria, por parte de la Profra. Irma Frausto Macias Directora del Plantel, para
efectos de solventar esta observacién de la Escuela Primaria “Andrés Figueroa”, de la Auditoria practicada a
este Plantel Educativo; en el que anexa copia de oficio No. 20/2011-2012 con fecha 7 de Febrero de 2012,
dirigido al Lic. Abel Ojeda Salazar Director de la DRSE Centro 1, en el que solicita la actualizacién del inventario
de esta escuela; el cual cuenta con sello y firma de recibido del dia 14 de Febrero de 2012 por la Delegacion
Regional de la Secretaria de Educacion Centro 1.

En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando validez probatorio
a los documentos presentados la observacién por este rubro queda solventada. Observacion No. 7.

AUDITOR RESPONSABLE COORDINADOR (A) ENCARGADO DE LA DIRECCION
DE AUDITORIA
L.C.P. Marisela Garcia Duefias L.C.P. Salvador Sanchez Silva L.C.P. Salvador Sanchez Silva
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NORMATIVIDAD

OBSERVACION 1.-

Acuerdo 96.- Relativo a la organizacién y funcionamiento de las Escuelas Primarias, Art 16 Fraccion VI.

Art. 16.- Corresponde al Director de la Escuela :

Fraccion VI.- Suscribir la documentacion oficial del plantel, evitar que sea objeto de usos ilegales, preservarla de todo tipo de
riesgos y mantenerla actualizada.

OBSERVACION 2.-

Manual de Organizacién Nivel de Educacién Primaria

Funciones:

Dimension Administrativa

4.- Administrar e informar ante la instancia correspondiente sobre los retardos, faltas y licencias, con o sin goce de sueldo del
personal asignado al plantel a su cargo.

Circular No. 11 de la Coordinaciéon de la Administracion, con fecha 16 de Marzo 2006, donde se establece: Con el
propodsito de que las unidades operativas de la Secretaria apliquen de manera oportuna los descuentos por retardos e
inasistencias recuerdo a ustedes que los retardos y/o las faltas de asistencias injustificadas en las que incurra el personal
adscrito a cada centro de trabajo, debera ser reportada en un plazo maximo de 15 dias, a partir de la fecha en la que suscite la
falta, a la Direccion de Personal.

OBSERVACION 3.-

Acuerdo No. 96.- Relativo ala Organizacién y Funcionamiento de las Escuelas Primarias Art. 14.

Art. 14.- El Director del plantel es aquella persona designada o autorizada da, en su caso, por la Secretaria de Educacion
Publica, como la primera autoridad responsable del correcto funcionamiento, organizacion, operacion y administracion de la
Escuela y sus anexos.

OBSERVACION 4.-

De acuerdo a la circular 019 de fecha 19 de abril de 2005, emitida por el Coordinador de Administracion C.P. José Antonio
Vega Vizcaino, en la que menciona que esta estrictamente prohibido el que todos los niveles educativos, comisionen
internamente al personal bajo su direccion, de los planteles educativos a otras areas o a otras escuelas, caso contrario se
procedera a imponer las sanciones administrativas establecidas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
vigente, por desacatar las instrucciones difundidas a través de la circular No. 39 de fecha 11 de Junio de 2003, girada por el
suscrito.

Con fundamento en el articulo 41, fraccion VIII del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Jalisco, articulos 72,
fracciones | a la IV y 80, fraccion VI, del Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores de la
Secretaria de Educacion del Estado de Jalisco.

Los retardos y/o las faltas de asistencia injustificadas en las que incurra el personal adscrito a cada centro de trabajo, deberan
ser reportados en un plazo maximo de 15 dias, a partir de la fecha en que se suscite la falta, a la Direccion General de
Personal.

Circular 039 de fecha 11 de junio de 2003, emitida por el Coordinador de Administracion C.P. José Antonio Vega Vizcaino, en
la qgue menciona que en atencion a las observaciones de la Contraloria del Estado, derivadas de la Auditoria Integral llevada a
cabo en esta Secretaria de Educacion y conforme a las atribuciones de esta Ultima, conferidas por la Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco, adjunto me permito enviar a ustedes el documento “Procedimiento para Tramite y Autorizacion
de Comisiones Oficiales de Trabajo por Periodo Determinado”, el cual sustenta las acciones que deberan llevarse a cabo en lo
sucesivo y en coordinacion con la Direccion General de Personal y Relaciones Laborales, como Unica instancia para realizar
las gestiones correspondientes.

Con este documento y un adecuado registro en base de datos se proporcionara, en tiempo y forma, la seguridad juridica y
laboral a los trabajadores de la Secretaria de Educacion, apegandose a lo que se estipula en los apartados 15 “cambios de
adscripcion” en su numeral 15.6 “Comisiones Internas y Externas” y siguientes, asi como en el apartado 16, “limites de
Autoridad para Tramitar Movimientos de Personal” de los Lineamientos Generales que Regulan el Sistema de Administracion
de Personal.

OBSERVACION 5.-

Manual de Organizacién Nivel de Educaciéon Primaria

Funciones:

Dimensién Administrativa

5.- Asignar al personal a su cargo las comisiones especificas que sean necesarias para el buen funcionamiento del plantel,
siempre y cuando no contravengan la normatividad vigente, ni los derechos laborales de los trabajadores.

AUDITOR RESPONSABLE COORDINADOR (A) ENCARGADO DE LA DIRECCION
DE AUDITORIA
L.C.P. Marisela Garcia Duerias L.C.P. Salvador Sanchez Silva L.C.P. Salvador Sanchez Silva
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OBSERVACION 6.-
Acuerdo C.A.S. emitido por el C.P. Luis Guillermo Martinez Mora, Secretario de Educacion del Estado de Jalisco, de
fecha 8 de Febrero de 2005.

Art. 7.- Los Directores de las escuelas sefialadas en el articulo anterior, oficiales y particulares que cuenten con autorizacién
ylo reconocimiento de validez oficial, en donde se desarrollen actividades de venta de alimentos, de material didactico, de
Utiles escolares, etc. Se brinden servicios como fotografias, gafetes y otras actividades que representen una utilidad econémica
para la escuela, previa iniciacién de cada ciclo escolar, debera de integrar la Comisién de los Centros de Atencion y Servicios,
dentro de los 5 dias siguientes a la integracion de la Sociedad de Padres de Familia, y eleccion de su mesa directiva.

OBSERVACION 7.-

Manual de Organizacién Nivel de Educaciéon Primaria
Funciones:

Dimension Administrativa

8.- Administrar el activo fijo asignado al plantel escolar a su cargo.

Acuerdo No. 96 Relativo a la Organizacion y Funcionamiento de las Escuelas Primarias.

Art. 19.- Corresponde al Director de la Escuela.

Fraccion IV.- Responsabilizarse de la administracion de los recursos humanos, materiales y financieros con que cuenta el
plantel.

Fraccion XVI.- Custodiar el patrimonio escolar del plantel bajo su responsabilidad, administrar los bienes del mismo y dar
cuenta, a las autoridades competentes de la Secretaria de Educacion del Estado de Jalisco, los hechos ocurridos dentro del
plantel que puedan entrafiar la comision del delito.

AUDITOR RESPONSABLE COORDINADOR (A) ENCARGADO DE LA DIRECCION
DE AUDITORIA
L.C.P. Marisela Garcia Duerias L.C.P. Salvador Sanchez Silva L.C.P. Salvador Sanchez Silva
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