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A C T A  D E  A D J U D I C A C I O N  D I R E C T A  

 
 

IPEJAL-AD-AD-017/2014 
“CONTRATACIÓN DE LA PÓLIZA DE MANTENIMIENTO ANUAL AL SOFTWARE DEL SISTEMA BABY HUMAN Y 

ADQUISICIÓN DEL MÓDULO DE CONTROL DE TIEMPOS PARA EL IPEJAL” 
 

-  -  -  -  -   Guadalajara, Jalisco, a 19 de mayo de 2014, dos mil catorce -  -  -  -  - 
Se levanta la presente acta con motivo de la adjudicación directa IPEJAL-AD-AD-017/2014, con la empresa 
denominada VENTURES SOFT DE MÉXICO, S.A. DE C.V., para la “CONTRATACIÓN DE LA PÓLIZA DE 
MANTENIMIENTO ANUAL AL SOFTWARE DEL SISTEMA BABY HUMAN Y ADQUISICIÓN DEL MÓDULO DE 
CONTROL DE TIEMPOS PARA EL IPEJAL”, del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco. 
 

A N T E C E D E N T E S :  
 

I. Con fecha 01 de Octubre de 2011, “EL IPEJAL”, formalizo el contrato IPEJAL-AD-AD-013/2011, 
correspondiente a la contratación de un software del Sistema Human, con la empresa Ventures Soft de 
México, S.A. de C.V. Dicho proceso fue mediante Adjudicación Directa, de conformidad al artículo 13 
fracción I de la ley de Adquisiciones y Enajenaciones del Gobierno del Estado de Jalisco. 

 
El Sistema Human permite el funcionamiento de los siguientes procesos: 
 Mantenimiento del software de recursos humanos y movimientos de personal (CORE). 
 Proceso de Nomina. 
 Administración de Personal; y 
 Vinculación  de pagos con el sistema SIIF. 

 
II. Posteriormente el Lic. Javier Xicoténcatl Hurtado Burgos,  Director de Informática y Sistemas, solicita 

mediante oficio DIS/ No. 082/2014 de fecha 06 de mayo de 2014, al Mtro. Enrique García Hernández, 
Director Administrativo y de Servicios, el apoyo para iniciar el proceso de renovación de la póliza del 
Sistema denominado “Baby Human”, software mediante el cual se procesa la nómina de los empleados del 
IPEJAL. 

 
III. La Póliza de Mantenimiento Anual del Software Baby Human serán con cargo a la partida presupuestal 

3531 del Presupuesto de egresos del IPEJAL correspondiente al ejercicio fiscal 2014, previéndose un 
techo presupuestal de $120,000.00 (Ciento Veinte Mil Pesos 00/100 MN) IVA incluido y ampara los 
siguientes elementos: 

 Nuevas versiones del producto desarrollados en el año. 
 Actualizaciones. 
 Asesoría y soporte técnico.   
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IV. En virtud de que la empresa GS Control que ha venido otorgando los servicios al sistema actual de control 
de tiempos en el IPEJAL, se retiró del mercado y dados los constantes problemas que se han presentado 
en la funcionalidad del mismo,  el Lic. Carlos López Castellanos, Jefe de Dpto. de Administración de 
Personal, mediante oficio DAP 234/2014 de fecha 14 de mayo de 2014, dirigido al Mtro. Enrique García 
Hernández, Director Administrativo y de Servicios, solicitó el apoyo para la contratación de los servicios de 
parametrización, desarrollo y capacitación de éste módulo, en el sistema denominado Baby Human 
fabricado por la empresa Ventures Soft S.A. de C.V., bajo los criterios, condiciones y políticas que el área 
de Recursos Humanos determine, con el objetivo de llevar a cabo el proyecto de automatización del 
módulo en mención en el área de Recursos Humanos 

 
V. La parametrización, desarrollo y capacitación del módulo de control de tiempos, en el Sistema Baby 

Human, será  también con cargo a la partida presupuestal antes mencionada, previéndose para tal fin, un 
techo presupuestal de $119, 253.80 (Ciento Diecinueve Mil Doscientos Cincuenta y Tres Pesos 80/100 
M.N.) IVA incluido. 

 
VI. Ventures Soft de México S.A. de C.V, está acreditada como la empresa fabricante única de la Línea de 

Productos Human mediante certificado del Instituto Nacional del Derecho de Autor, a través del Registro 
Público del Derecho de Autor, con número de registro 03-2006-092510482900-01 de fecha 26 de octubre 
de 2006 y tiene la capacidad técnica y operativa para la instalación, configuración, puesta a punto y 
corrección de cualquier falla en los productos, así mismo cuentan con el material de capacitación para los 
productos que ofertan 

 
 

F U N D A M E N T O :  
 
Nos sirven de fundamento, los artículos 13, fracción I, de la Ley de Adquisiciones y Enajenaciones del Estado de Jalisco 
en relación con el artículo 19 último párrafo del Reglamento de la Ley de Adquisiciones y Enajenaciones del Estado de 
Jalisco, artículo 15 fracción IV de las Políticas Bases y Lineamientos para la Contratación de Adquisiciones y 
Enajenaciones de este Organismo y el artículo 154 de la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco fracción I,  
VIII, IX y XVI  los cuales a la letra disponen lo siguiente: 

 
Artículo 13.- Las adquisiciones, arrendamientos y contratación de servicios por adjudicación directa, 
podrán efectuarse en los siguientes casos: 
 

I.  Cuando resulte imposible la celebración de concursos debido a que no existan suficientes proveedores o se 
requiera de un bien con características o patente propia, previa justificación por parte de quien lo solicite; 

Artículo 19.- La Secretaría y la Comisión, según el caso, evaluarán las propuestas que presenten los 
proveedores de bienes y servicios, a efecto de seleccionarlos, considerando para ello las mejores condiciones 
de precio, calidad, garantía, plazo de entrega y financiamiento para el pago, con base en los siguientes 
procedimientos: 
 
...... 
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Para las adquisiciones por adjudicación directa se deberá observar en la medida de lo posible, el inciso B de la 
fracción III de este artículo. 

 
Artículo 15.- El área competente del Organismo o de la Comisión, según el caso, evaluarán las propuestas que 
presenten los participantes a efecto de seleccionarlos, con base en los siguientes procedimientos: 
 
III…  
b) Se asignará el pedido o contrato de acuerdo a los criterios de precio, calidad, tiempo de 

entrega y demás condiciones favorables para el Organismo. 
 
IV. Adjudicación directa, se efectuará en los términos del artículo 13 de la Ley. Para las adquisiciones por 
adjudicación directa se deberá observar en la medida posible, el inciso b de la fracción III de este artículo. 

 
Artículo 154. El Director General será designado por el Gobernador del Estado y tendrá las atribuciones, 
obligaciones y funciones siguientes: 

 
I. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones contenidas en este ordenamiento, dentro del ámbito de su 

competencia. 
….. 
VIII. Proveer lo necesario para el eficaz otorgamiento de los servicios a cargo del Instituto. 
…… 
IX. Administrar, dirigir y coordinar todas las prestaciones previstas por este ordenamiento, con el apoyo 

operativo necesario del cuerpo de directivos y demás personal del Instituto. 
…… 
XVI. Celebrar los contratos, convenios y demás actos necesarios para la operación del Instituto, siendo 
indispensable la autorización del Consejo Directivo cuando se trate de actos y contratos de adquisición y 
enajenación sobre bienes inmuebles constituidos e inventariados como reservas patrimoniales del Instituto. 

 
Lo anterior, en virtud de que el servicio que se pretende contratar, es un servicio con características o patente propia, 
para lo cual, se manifiestan los siguientes 
 

 
C O N S I D E R A N D O S :  

 
I. Que el Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco es un Organismo Público Descentralizado con personalidad 
jurídica y patrimonio propio regido por la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco y que dicha Ley establece 
en su artículo 154, fracciones I y VIII, como obligaciones, atribuciones y funciones de su titular, cumplir y hacer cumplir 
las disposiciones contenidas en la ley, dentro del ámbito de su competencia y proveer lo necesario para el eficaz 
otorgamiento de los servicios a cargo del Instituto. 
 
II. Que para el otorgamiento de la adjudicación correspondiente, garantizando los intereses del Instituto y asegurando el 
cumplimiento de los compromisos la Dirección Administrativa y de Servicios ha comprobado: 
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a) La Legal existencia de la empresa según consta en acta constitutiva correspondiente. 
 
b) Los poderes de quienes han comparecido en su representación para realizar la oferta correlativa. 
 
c) La solvencia de las empresas y su arraigo en el Estado 
 
III. Ventures Soft de México S.A de C.V.  mediante certificado del Instituto Nacional del Derecho de Autor, a través del 
Registro Público del derecho de autor, con número de registro 03-2006-092510482900-01 de fecha 26 de octubre de 
2006, certifica ser el único fabricante de la herramienta HUMAN, lo cual esta ratificado por  el Ing. Jorge L. Kramis 
Vazquez, Director General a través de oficio fechado el 02 de mayo de 2014. 
 
IV. Que con base en los antecedentes mencionados y consideraciones vertidas, es que, con fundamento en los artículos 
154, fracciones I y VIII de la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco y 13 fracción I, de la Ley de 
Adquisiciones y Enajenaciones del Gobierno del Estado de Jalisco,15 fracción IV del Acuerdo que emite el Consejo 
Directivo del IPEJAL por el cual se expiden las Políticas, Bases y Lineamientos para la Contratación de Adquisiciones y 
Enajenaciones del IPEJAL , se determina la siguiente: 
 
 

P R O P O S I C I Ó N:  
 
PRIMERA.- Es procedente la contratación de la póliza de mantenimiento anual al software del sistema Baby Human 
por ADJUDICACION DIRECTA con la empresa Ventures Soft de México, S.A de C.V., con vigencia del 01 de julio de 
2014 al 30 de junio de 2015, por la cantidad  de $114,816.15 (Ciento Catorce Mil Ochocientos Dieciséis Pesos 
15/100 m.n.) I.V.A incluído, así mismo es procedente la contratación de los servicios de parametrización, desarrollo 
y capacitación del módulo de control de tiempos en el sistema denominado Baby Human, con la empresa en 
mención, misma que deberá implementarse dentro de los 7 días hábiles posteriores a la fecha del inicio de la vigencia 
del contrato por una cantidad de $119,253.80 (Ciento Diecinueve Mil Doscientos Cincuenta y Tres Pesos 80/100 
M.N.) I.V.A incluído.,  resultándo la cantidad a pagar por la totalidad de los servicios de $234,069.95 (Doscientos 
Treinta y Cuatro Mil Sesenta y Nueve Pesos 95/100 M.N) I.V.A incluído.   Lo anterior en virtud de que sus precios 
son convenientes para la Institución, además de que dicha empresa es el fabricante del software en mención. 
 
SEGUNDA.- Notifíquese la presente resolución al Participante Adjudicado. 
 

DIRECCIÓN GENERAL 
 
 
 
 

C.P. Fidel Armando Ramírez Casillas 
Director General  

 
DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS 
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Mtro. Enrique García Hernández,  
Director Administrativo y de Servicios 

 
 
 
 
 

Mtro. Alejandro Iñiguez Vargas 
Jefe de Recursos Materiales y Servicios  

 
 

DIRECCIÓN DE INFORMÁTICA Y SISTEMAS 
 
 

 
 
 
 

Lic. Javier Xicoténcatl Hurtado Burgos 
Director de Informática y Sistemas 

 
 

DIRECCIÓN DE CONTRALORÍA INTERNA 
 

 
 
 
 

 
C.P.A. Jorge Ignacio Fernández Orozco 

Director de Contraloría Interna 
 
Esta hoja de firmas pertenece al Acta de Adjudicación Directa IPEJAL-AD-AD-017/2014 “CONTRATACIÓN DE LA 
PÓLIZA DE MANTENIMIENTO ANUAL AL SOFTWARE DEL SISTEMA HUMAN Y ADQUISICIÓN DEL MÓDULO DE 
CONTROL DE TIEMPOS PARA EL IPEJAL” de fecha 19 de mayo de 2014. 


