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CONVENIO DE RESCICION ANTICIPADA DEL CONTRATO NUMERO 147/2016 C-J.

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las diez horas del dia 07 de Noviembre de 2016 Dos mil
dieciséis, se retnen en la sala de juntas de INSTITUTO JALISCIENSES DE LAS MUJERES,

ubicado en la calle Miguel Blanco 883, zona Centro, C.P. 44100, en Guadalajara, Jalisco, los CC&JU

DRA. ERIKA LOYO BERISTAIN en su caracter de representante del Instituto Jaliscienses del
Estado de Jalisco, que en este contrato se le denominara el INSTITUTO y la C. MILAGROS MIRIAM
GUZMAN ALVAREZ prestadora de servicios profesionales, a quien en lo sucesivo se le denominara
la Profesionista, asistidos de la Mira. Gema Lépez Barragan v la Licda. Coral Chantal Z{fiiga Nufio
que acttan como testigos del presente Convenio.

ANTECEDENTES:

1.- Con fecha 11 de Marzo de 2016, las partes celebraron un contrato de prestacién de servicios, al

cual se le asign6 el numero 10/2016 CJ. del Proyecto denominado “CONSOLIDANDO
ESFUERZOS EN LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
EN JALISCO”, con recursos del PROGRAMA DE APOYO A LAS INSTANCIAS DE LAS
MUJERES EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, EJERCICIO FISCAL 2016 (PAIMEF 2016).

2.- La vigencia de dicho contrato es de al 09 de diciembre del presente afio.

3.- El servicio contratado consistia en: Brindar servicios como Psicdloga en el Centro de Justicia
para las Mujeres

4.- el pago pactado fue de $112,000.00 (CIENTO DOCE MIL PESOS 00/100 M.N), prorrateados en
8 ocho pagos mensuales.

5.- Que con fecha 03 de noviembre de 2016, la PROFESIONISTA presento un escrito en el que
solicita la rescision del contrato mencionado en virtud de que no puede seguir ejerciéndolo por asi
convenir a sus intereses, a como se desprende de su escrito.

En vista de lo anterior y ante la imposibilidad manifestada por el profesionista de seguir dando
cumplimiento al contrato sefialado, ambas partes estan de acuerdo en dar por rescindido al tenor de
las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- LA PROFESIONISTA manifiesta que es por asi convenir a sus intereses, que solicita la

rescision por serle materialmente imposible dar cumplimiento al contrato numero 10/2016 CJ. del
Proyecto denominado “CONSOLIDANDO ESFUERZOS EN LA PREVENCION Y ATENCION DE
LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN JALISCO”, con recursos del PROGRAMA DE
APOYO A LAS INSTANCIAS DE LAS MUJERES EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
EJERCICIO FISCAL 2016 (PAIMEF 2016).

N

SEGUNDA.- EL INSTITUTO, manifiesta que a nombre de su representada est4 de acuerdo gn
aceptar la peticion de la Profesionista sin ninguna responsabilidad para el Instituto.
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TERCERA.- LA PROFESIONISTA libera al Instituto de cualquier responsabilidad legal y econémica,
derivada de este contrato, por lo que hace constar que no se le adeuda cantidad alguna de la
relacion de servicios profesionales del contrato que se rescinde y que su Gnica relacion con el
instituto fue con motivo del contrato rescindido y el cual no revistié en ningin momento naturaleza
laboral alguna.

CUARTA.- EL INSTITUTO acepta la peticion de rescision de la PROFESIONISTA, liberandolo de la
obligacion y de la responsabilidad de seguir cumpliendo el mismo a partir de esta fecha.

QUINTO.- LA PROFESIONISTA no se reserva ninguna accion ni derecho que ejercitar de ninguna

naturaleza derivada del contrato nUmero 10/2016 CJ., del Proyecto denominado
“CONSOLIDANDO ESFUERZOS EN LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES EN JALISCO”, con recursos del PROGRAMA DE APOYO A LAS
INSTANCIAS DE LAS MUJERES EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, EJERCICIO FISCAL

2016 (PAIMEF 2016). Y tampoco derivada de la rescision solicitada, ni civil, ni penal ni laboral ni
administrativo.

SEXTO.- Leido que fue, ambas partes firman el presente convenio de rescision de manera
-consciente y sin ninguna presion de ninguna naturaleza, comprometiéndose a respetarlo.
/ Guadalajara Jalisco al 07 de noviembre de 2016

' Por el INSTITUTO
7
Dra. Erika Adriana Doyo Beristain Licda--Paulina Hernandez Diz
President / ecretaria Ejecutiva

Por la PRESTADQRA DE SERVICIOS

Eliminado. Firma de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIM y
| ineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.
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