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Guadalagjara, Jalisco; a trece de marzo de dos mil
QUINCE.m = = = - oo oo o oo oo o oo

VISTOS los autos para dictar el Laudo dentro del juicio
registrado bajo nimero de expediente 2415/2012-F, que
promueve - ¥FxkdExkdE o on contra  del  AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE JUANACATLAN, JALISCO, mismo que se
emite en los términos siguientes;- - - - - - - - - - - - - -

RESULTANDO:

l.- Por escrito presentado en oficialia de partes de este
Tribunal el dia veintiocho de noviembre de dos mil doce,
ekl interpuso demanda en contra del Ayuntamiento
Constitucional de Juanacatldn, Jalisco, reclamando como
acciéon principal la reinstalacion, entre ofras prestaciones.
Dicha demanda se admitid el veintitrés de enero de dos mil
trece, ordendndose noftificar a la parte actora a efecto de
aclarar su demanda, asi como a readlizar el emplazamiento
respectivo, para que la demandada diera contestacion
dentro del término legal con los apercibimientos inherentes,
senaldndose fecha y hora para que tuviera verificativo el
desahogo de la audiencia ftrifasica prevista por el numeral 128
de la Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y
sus Municipios. Transcurrido el término de ley, se tuvo a la
demandada contestando en tfiempo y forma por ocurso
presentado el diez de julio de dos mil frece.----------

Il.- Segun actuacion de data tres de octubre de dos mil
trece, se tuvo a la entidad publica interponiendo incidente de
nulidad de actuaciones, el cual se declaré improcedente por
resolucion de fecha quince de enero de dos mil catorce.- - - - -

lll.- El nueve de junio del ano en cita, se procedié a la
apertura de la etapa CONCILIATORIA, donde se manifestd la
inconformidad de solucionar el conflicto; en DEMANDA Y
EXCEPCIONES el actor ratificd sus escritos respectivos, y la
demandada en atencién a la aclaracion realizada, solicitd el
término legal para rendir contestacion, difiriéndose por tanto
la audiencia para el diez de octubre. Fecha en la que, en
DEMANDA Y EXCEPCIONES se hizo efectivo el apercibimiento a
la demandada, teniéndole por contestada la ampliacion en
sentido afirmativo; en OFRECIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS,
las partes aportaron medios de conviccidn, mismos que fueron
admitidos el trece del mes y ano en cita. Desahogadas las
pruebas aportadas y previa certificacion del Secretario
General de este Tribunal, el veintiuno de enero de dos mil
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quince se ordend turnar los autos a la vista del Pleno que
integra este Tribunal a efecto de dictar la resolucidon definitiva,
la cual que se emite en los siguientes términos:- - - - - - - - - - - - -

CONSIDERANDO:

I.- COMPETENCIA.- Este Tribunal de Arbifraje y Escalaféon
del Estado de Jalisco es competente para conocer y resolver
el presente juicio en los términos establecidos en el articulo 114
fraccion | de la Ley para los Servidores PUblicos del Estado de
Jalisco y sus MuniCipioS.- == === =------------------~-~-~ - - - - -

II.- ViA.- La via ordinaria laboral es la adecuada, toda
vez que la ley de la materia no prevé tramitacion especial
alguna para el asunto que nos ocupa. En consecuencia para
la substanciacion del mismo, segun el caso, deberdn
observarse las disposiciones previstas por el Titulo Catorce
“Derecho Procesal del Trabagjo” en su Capitulo XV
“Procedimiento Ordinario anfe las Juntas de Conciliacion vy
Arbitraje”, de la Ley Federal del Trabagjo de aplicacion
supletoria a la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios, segun lo establecido en su numeral

lll.- PERSONALIDAD.- La personalidad y personeria de las
partes se acreditd en autos en términos de los articulos 1, 2,
121, 122, 123 y 124 de la Ley para los Servidores PUblicos del
Estado de Jalisco.--------------------o oo

IV.- Enfrando al estudio y andlisis del presente conflicto
laboral, el actor fundan sus pretensiones, toralmente en los
siguientes hechos:-------------------------- -

(SIC)... HECHOS

1.- Con fecha 01 primero Octubre del ano 2012 dos mil Diez, el trabajador
servidor publico sefor **#***x - fye confratada por el Presidente
Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de Juanacatldn, Estado de
Jalisco, C. Rk recibiendo  nombramiento  de  AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, adscrito al Departamento Juridico, nombramiento de
base por tiempo definitivo, percibiendo un sueldo quincenal de ik
(...), pago el cual era en forma quincenal, y que mensualmente se
traducia en la cantidad de ******** (), libres de impuestos, y con un
horario de Lunes a Viernes de las 9:00 a las 16:00 horas del dia...

... 3.- Todo lo anterior, hasta el dia 23 de Octubre del ano 2012 dos mil
doce, y aproximadamente a las 10:20 horas del dia dentfro de la jornada
de frabajo, y enconitrdndose nuestra poderdante en la oficina del
Departamento Juridico,... en ese preciso momento llegd el Oficial Mayor
Administrativo de la entidad publica, C. ******* v le manifesté con
palabras breves y en presencia de varias personas que se encontraban
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presentes que: Que por érdenes del presidente *******¥** org (Jitimo dia

que trabajaba que porque como traian _muchos compromisos de
campana tenia que darles trabgjo a otras personas y que como ya se
habia arrepentido de darle trabgjo mejor lo despedian y que como tenia
muy poco tiempo trabajando no tenia derecho a nada, y que se fuera...

El Ayuntamiento Constitucional de Juanacatldn, Jalisco
argumentod substancialmente lo consiguiente:- - - - - - - - - - - - - -

(SIC)... entre el Ayuntamiento demandado, a quien representamos, y el
actor, jamds existio relacion de trabajo alguna, de conformidad con los
articulos 20 y 21 de la Ley Federal del Trabagjo...

En relacién con el capitulo de HECHOS, se contesta:

l.- El hecho contenido en el ardbigo PRIMERO que se contesta, no se
afirma ni se niega por no ser hecho propio de nuestro poderdante.

Il.- El hecho contenido en el ardbigo SEGUNDO que se contesta, no se
afirma ni se niega por no ser hecho propio de nuestro poderdante.

lll.- El hecho contenido en el ardbigo TERCERO que se contesta, no se
afirma ni se niega por no ser hecho propio de nuestro poderdante.

IV.- Los supuestos hechos contenidos en los ardbigos 4 y 5 no se afirman ni
se niegan por no ser hechos ensi...

EXCEPCIONES Y DEFENSAS

LA DERIVADA, de la inexistencia de la relacidon laboral...

V.- La parte actora aportd y le fueron admitidas las
pruebas siguienfes - - - - - - - - - - - - - o - oo

I.- CONFESIONAL.- A cargo de *kxieiork

II.- TESTIMONIAL.- A cargo de *txieiork
lll.- PRESUNCIONAL.-
IV.- INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES.-

V.- DOCUMENTAL.- Consistente en recibo de pago.

La parte demandada ofertd los siguientes medios de
CONVICCION - = = = - oo o oo oo

1.- CONFESIONAL.- A cargo del actor **#ksssk
2.- PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA.-

3.- INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES.-

VI.- Advirtiéndose que no obra oscuridad en cuanto a las
pretensiones y hechos expuestos por el actor; la litis del
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presente juicio versa en dilucidar, si como lo sostiene el
accionante ***xkxk - depe ser reinstalado en el puesto de
Auxiliar Administrativo adscrito al Departamento Juridico, ya
que refiere fue despedido injustificadamente el dia veintitrés
de octubre de dos mil doce, aproximadamente a las diez
horas con veintes minutos, en la oficina del Departamento
Juridico, por conducto del Oficial Mayor Administrativo Arturo
Morales Graciano, quien le manifestd que por ordenes del
presidente ******x*xx " arq (Jltimo dia que trabajaba que porque
como fraian muchos compromisos de campana tenia que
darles trabajo a otras personas y que como ya se habia
arrepentido de darle trabajo mejor lo despedian y que como
tenia muy poco tiempo trabajando no tenia derecho a nada,
yquesefuerg.--------------------

Por su parte, el Ayuntamiento de Juanacatian, Jalisco
contestd que enfre el ayuntamiento y el actor jamas existio
relacion de trabajo, de conformidad a los articulos 20 y 21 de
la Ley Federal del TrabQjO.- - ---------=-------~--~---~-- - - -

VIl.- Bajo ese contexto, en atenciéon a la negativa lisa y
llana sostenida por el ayuntamiento demandado, este Tribunal
colige que le corresponde la carga de la prueba a la parte
actora, a efecto de que demuesire como presupuesto
necesario para la procedencia de sus pretensiones, la
existencia de relacion laboral para con la entidad
demandada. Teniendo sustento a lo anterior el criterio que a
continuacion se franscribe--- - - - - - - - - - oo

Octava Epoca

Instancia: Segundo Tribunal Colegiado del Sexto Circuito.
Fuente: Semanario Judicial de la Federacion

Tomo: VIl

Febrero de 1991

Tesis: VI.20. J/98

P&agina: 125

RELACION LABORAL, NEGACION DE LA. CARGA DE LA PRUEBA. Si la litis del
juicio generador del acto reclamado se plantea sobre la base de que el
patron demandado negd la existencia de la relaciéon laboral que afirman
los actores, es a éstos a quienes corresponde la carga de la prueba, es
decir, deben probar el elemento esencial de aquella, consistente en la
subordinacién al patrdn y el pago de un salario por este como
contraprestacién de sus servicios.

Asi, se procede al andlisis de las pruebas aportadas en
los términos siguientes:- - - - - - - - - - - - oo oo oo oo

I.- CONFESIONAL.- A cargo de ***kx:xk —Confesional que
mediante auto de fecha dieciséis de enero de dos mil quince,
se declard por desierta ante la falta de elementos necesarios
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para su desahogo en términos del ordinal 780 de la Ley
Federal del Trabajo de aplicacion supletoric a la Ley
Burocrdtica Estatal-- - - - - - == - - oo oo - - -

II.- TESTIMONIAL.- A cargo de ********* Pryepa que mediante
auto de fecha diecinueve de enero de dos mil quince, se
declard por desierta ante la falta de elementos necesarios
para su desahogo en términos del ordinal 780 de la Ley
Federal del Trabajo de aplicacion supletoria a la Ley
Burocrdtica Estatal.- -

V.- DOCUMENTAL.- Consistente en recibo de pago. Documento
que de conformidad al articulo 136 de la Ley para los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, se
considera no acredita la relacion laboral en términos del
numeral 2 de la Ley de la materia, y diversos 20 y 21 de la Ley
Federal del Trabagjo, en virtud que si bien es cierto se
desprenden algunos datos que permiten presumir el nexo de
trabajo, también lo es que es un documento que sdlo
contiene declaraciones unilaterales del actor, dado que no se
aprecia sello oficial original; firma de expedicidon; o algun ofro
dato que dé la certeza del vinculo. Robustece lo anterior el
criterio siguientei- - - = - - - - - - - o - oo

No. Registro: 200,848

Jurisprudencia

Materia(s): Laboral

Novena Epoca

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta
IV, Noviembre de 1996

Tesis: VI.20. J/73

P&gina: 352

DOCUMENTOS. CARECEN DE VALOR PROBATORIO SI SOLO CONTIENEN
DECLARACIONES UNILATERALES. Aun cuando en el documento privado
ofrecido por la parte trabajadora, aparezca un sello de la empresa, si éste
solo contiene declaraciones unilaterales de quien lo ofrecid, debe
concluirse que tal documental carece de valor probatorio.

Novena Epoca

Registro: 186286

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Tesis Aislada

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta
XVI, Agosto de 2002

Materia(s): Comun

Tesis: 1.110.C.2K

P&gina: 1280

DOCUMENTOS ELABORADOS EN FORMA UNILATERAL POR SU OFERENTE.
CARECEN DE VALOR PROBATORIO AUN CUANDO NO HAYAN SIDO
OBJETADOS. Si un documento sélo contiene declaraciones unilaterales de
quien lo ofrecid en el juicio, debe estimarse que carece de valor
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probatorio, aun cuando no haya sido objetado por la parte conftraria,
pues esa falta de objecion no puede tener el alcance de otorgarle valor
probatorio a una documental que en si misma no produce conviccidén en
cuanto a su contenido, dada la forma unilateral en que fue elaborada;
por lo que es necesario adminicularla con algun otro medio probatorio
que corrobore las declaraciones que en ella se contienen.

lll.- PRESUNCIONAL.- IV.- INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES.-
Pruebas que no se les concede valor probatorio en términos
del arficulo 136 de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, en razén que no obra
constancia o presuncion alguna que demuestre el vinculo
laboral entre las partes.- - - - - === - === - - - - - oo oo oo

Ante tal tesitura, se advierte que el actor no demuestra
la relacion laboral, vinculo que Unicamente se puede
acreditar con un hombramiento expedido a su favor por una
enfidad publica, tal y como lo establecen los arficulos 1y 2 de
la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, el cual prevé que se considera trabajador a
aquella persona que preste un servicio fisico, infelectual o de
ambos géneros, en virtud de nombramiento expedido o por
figurar en las listas de raya de los trabajadores;
desprendiéndose de ello, que de manera rigurosa se prevé la
expedicion de un nombramiento a favor del frabajador para
efecto de acreditar que el mismo presta un servicio fisico,
intelectual o de ambos géneros a una dependencia
gubernamental, y que por tanto es un empleado publico,
hecho que indiscutiblemente no acontecié, dado que como
se advirtio de actuaciones, la parte actora del juicio no aportd
medio de conviccion alguno que acreditara la existencia de
una relacion laboral de un particular —tratese servidor publico-
con una entidad de las enumeradas en el arficulo 1 de la Ley
para los Servidores PuUblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios —en el presente caso el Congreso del Estado, ya
gque como se ha venido senalando, el actor no acompand
nombramiento alguno que acreditara su relacion laboral con
la parte demandada.--------------- -

En ese orden de ideas, se determina que no quedd
cumplido el débito procesal correspondiente al accionante,
respecto a la existencia de un vinculo laboral para con la
demandada y por tanto no es factible acceder a las
pretensiones reclomadas.----------------------~---~-----

En consecuencia, lo procedente es absolver y se
ABSUELVE al Ayuntamiento Constitucional de Juanacatldn,
Jalisco, a reinstalar al actor ********:4* an g| puesto de Auxiliar
Administrativo, asi como al pago de salarios vencidos e
incrementos salariales; indemnizacion constitucional,
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vacaciones, prima vacacional y aguinaldo, por el periodo
comprendido del veintitrés de octubre de dos mil doce y
hasta que se cumplimente el presente laudo.--------

Asimismo, se ABSUELVE a |la demandada a pagar al actor las
prestaciones de vacaciones, prima vacacional y aguinaldo, asi
como a realizar las aportaciones ante el Instituto de Pensiones del
Estado, Instituto Mexicano del Seguro Social y Sistema Estatal de
Ahorro para el Retiro, por todo el tiempo que refiere durd la
FelACION .- = = - - - oo oo

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en el
articulo 123 apartado “B” de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 1, 2, 10, 23, 114, 121, 122, 123, 128, 129, 136, 140 y
demds relativos de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios, en relacion a los numerales 784, 804 y 841
de la Ley Federal del Trabajo de aplicacion supletoria a la Ley
Burocrdtica Estatal, seresuelvei- - - - == - - - - - oo oo oo oo

PROPOSICIONES:

PRIMERA.- El actor ******** no acreditd su accién; y la
demandada AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JUANACATLAN,
JALISCO probd sus excepciones; en consecuencia:-

SEGUNDA.- Se ABSUELVE al Ayuntamiento Constitucional de
Juanacatldn, Jalisco, a reinstalar al actor ********** an e| puesto de
Auxiliar Administrativo, asi como al pago de salarios vencidos e
incrementos salariales; indemnizaciéon constitucional, vacaciones,
prima vacacional y aguinaldo, por el periodo comprendido del
veintitrés de octubre de dos mil doce y hasta que se cumplimente
el presente laudo; asimismo, se ABSUELVE a la demandada a pagar
al actor las prestaciones de vacaciones, prima vacacional vy
aguinaldo, asi como a realizar las aportaciones ante el Instituto de
Pensiones del Estado, Instituto Mexicano del Seguro Social y Sistema
Estatal de Ahorro para el Retiro, por todo el tiempo que refiere durd
larelacion.--------------=------~-----

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES.- - - - - - - - - - - - -

Asi lo resolvié por unanimidad de votos el Pleno de este
Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco, que se
infegra por el Magistrado Presidente José de Jesus Cruz Fonseca,
Magistrada Verdnica Elizabeth Cuevas Garcia y Magistrado Jaime
Ernesto de Jesus Acosta Espinoza, que actia ante la presencia del
Secretario General Miguel Angel Duarte Ibarra, que autoriza y da fe.
Ponente Magistrado Jaime Ernesto de JesUs Acosta Espinoza.
Secretario relator Licenciada Viridiana Andrade Vézquez.---------

En términos de o previsto en los articulos 20, 21, 21 Bis y 23 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, en esta version se suprime la informacion
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legalmente considerada como reservada, confidencial o datos
personales. Doy fe.-



