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Lista de Asistencia y Declaracion de Quérum

1.-@-Lista de Asistencia y Declaracion de Quérum

D L.E.P. Francisco de JesUs Ayon Lopez
Secretario de Educacion Jalisco
Representante del Gobierno Estatal
PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

D Dr. José Luis Castellanos Gonzalez

Delegado Federal de la Secretaria de Educacion
Publica en Jalisco

Representante del Gobierno Federal

VOCAL

D Mtra. Gabriela Hildelisa Ibafiez Cornejo

Profra. Del Departamento de Educacion y Valores del
Instituto Tecnoldgico y Estudios Superiores de
Occidente (ITESO)

Representante del Sector Social

VOCAL

D Ing. César Castro Rodriguez
Presidente de la Sede Occidente de la Camara Nacional
de la Industria Electronica de Telecomunicacion y
Tecnologias de la Informacion (CANIETI)
Representante del Sector Productivo
VOCAL

Verificacion del Quérum ()

Mtro. Edgar Eloy Torres Orozco

Coordinador de Educacion Media Superior de la Secretaria
de Educacion del Gobierno del Estado de Jalisco
Representante del Gobierno Estatal

Presidente Suplente de la Junta Directiva,

VOCAL

Dr. José Guadalupe Villa Vargas

Encargado del Despacho de la Coordinaciéon Estatal de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior de la Secretaria
de Educacion Publica en Jalisco

Representante del Gobierno Federal

VOCAL

C.P. Juan Alonso Nifio Cota

Coordinador del Consejo de Camaras Industriales de
Jalisco (CCIJ)

Representante del Sector Productivo

VOCAL

COMISARIO

Mtro. Alvaro Valencia Abundis

Director General del Colegio de Bachilleres del Estado
de Jalisco

SECRETARIO TECNICO
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ACTA No. 62 SESION ORD-2015
Guadalajara, Jalisco. 10 de marzo, 2015

ACTA DE LA LXII SESION ORDINARIA
DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE JALISCO

En Guadalajara, Jalisco, siendo las 11:00 horas del 10 de marzo de 2015, se reunieron en la
Sala de Juntas del 5to. Piso del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco, sito en Pedro
Moreno No. 1491,Col. Americana, los miembros de la Junta Directiva del Colegio de
Bachilleres del Estado de Jalisco, Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del
Estado, con el objetivo de celebrar la LXII Sesién Ordinaria, a la que fueron oportunamente
convocados por el L.E.P. Francisco de JesUs Ayon Lopez, Secretario de Educacion Jalisco,
quien de conformidad con la propia Ley del Organismo, actia como Presidente del Maximo
Organo de Gobierno.

La Sesion se verificé conforme al siguiente:
ORDEN DEL DIA

1- Lista de asistencia y declaracion de quérum.

2- Lecturayy, en su caso, aprobacion del orden del dia.

3- Lecturay, en su caso, aprobacion de las Actas de la Sesiones anteriores.
4- Informe de la Direcciéon General.

El Mtro. Edgar Eloy Torres Orozco, Coordinador de Educacion Media Superior de la Secretaria
de

Educaciéon del Gobierno del Estado de Jalisco en Representacion del Secretario de
Educacion Jalisco y Presidente en Funciones, dio la Bienvenida a los presentes e inicio la
Sesion pidiendo al Director General del Organismo en cuestion, el Mtro. Alvaro Valencia
Abundis, pasard lista, quien asi mismo lo hizo.

1. Lista de asistencia y declaracion de quérum

En desahogo de este punto del orden del diq, el Mtro. Alvaro Valencia Abundis, inicié con el
pase de lista, agradeciendo la presencia de los invitados. Al finalizar el Mtro. Juan Gerardo
Guzmdan Guzman, representante de la Contraloria del Estado pregunté, debido a que aun no
se incorporaban a la Sesién todos los miembros convocados, si existia quérum, a lo que el
Mtro. Edgar Eloy Torres Orozco, Presidente en funciones, mencioné que se contaba con la
presencia de cuatro de los siete integrantes con voz y voto, quedando legalmente constituido
el quérum y formalmente instalada la Sesion, e informd ademds que se estaba en espera de
la pronta incorporacion del resto de los

Acta Sesion Anterior
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4.-@-Seguimiento de Acuerdos

Acuerdo

S50O.62.07.15

S0. 62.06.15

Acta Sesion Anterior

Sesion Ordinaria No. LXII, Martes 10 de Marzo del 2015

Asunto

LA JUNTA DIRECTIVA CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO
8 FRACCION XI DE LA LEY DEL COBAEJ, AUTORIZA EL
ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL DEL ANO 2015 DEL
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE JALISCO.
CONFORME ANEXO.

LA JUNTA DIRECTIVA CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 8 FRACCION XI DE LA LEY DEL COBAEJ,
AUTORIZA LA PLANTILLA DEL PERSONAL DEL COBAEJ
DEL ANO 2015 DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL
ESTADO DE JALISCO. CONFORME

Situacion
Actual

Proceso

Proceso

Observaciones

Se encuentra en espera de la
Validacién por parte de la Secretaria
de Planeacion, Administracién vy
Finanzas del Estado de Jalisco.

Se encuentra en espera de la
Validacion por parte de la Secretaria
de Planeacion, Administracion y
Finanzas del Estado de Jalisco
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» Examen Unico de Admisién a la Educacién Media Superior

Actividades Académicas

Para incrementar la cobertura y atencion a la demanda, se firmd un convenio de colaboracion entre el

COBAEJ, CECYTEJ, CONALEP y la Universidad de Guadalajara para utilizar un mismo examen de

admision, unificar los costos y fechas de aplicacion, asi como permitir la transferencia de aspirantes a

los lugares vacantes de cada institucion.

21 Planteles

Planteles participantes 133 67 CEMSaD

Total de aspirantes registrados 9,289

EMSAD

TBC - 629

5394
Planteles

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000

45 Telebachillerato

w2015



Asistencia

Orden del Dia

Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

DAC
DAD
DDI
DSE

Solicitud de
Acuerdos
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Actividades Académicas

» Resultados de los Promedios de los Examenes Departamentales

(Aplicados en Linea)
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En promedio ha habido un ligero ascenso de medio punto en promedio en los resultados.
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LXIII Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Actividades Académicas

» Aplicacién PISA 2015

El Programa para la Evaluacion Internacional de los estudiantes PISA es un estudio
internacional comparativo de evaluacion del rendimiento de los estudiantes, promovido por la
OCDE y coordinado en México por el (INEE). Busca identificar si los estudiantes han adquirido
los conocimientos y las habilidades relevantes en las areas de Ciencias, Lectura, Matematicas y
Solucion de problemas. Seleccionaron para la aplicacion al EMSaD 15 Tenzompa, aplicaron el 6
y 7 de mayo un cuestionario al director, a padres de familiay evaluaron alos alumnos con 15
anos cumplidos.

Director 1
Padres de familia 18
Alumnos 18

» Estrategias Realizadas.

1.-Lectura de libros de ciencia elegido de la biblioteca por cada alumno

2.-Café Literario con las Resenas elaboradas de los libros

3.-Resolucién de Reactivos "Preguntas de Ciencias liberadas 2015" descargadas de la pagina
del INEE.

4 .- Analisis grupal de Reactivos de Matematicas indicados en el link del Tec de Monterrey.

5.- Analisis individual de Reactivos de Matematicas indicados en el link del Tec de Monterrey,
cada alumno resuelve y se comparan resultados para identificar las dificultades, aclarar
dudas y analizar el error cometido

6.- Analisis de reactivos de ciencias 2015

7.-Aplicacion de la prueba PISA

+ OCDE. Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econdémico
* INEE. Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion

11
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LXIII Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Actividades Académicas

» Planea 2015

Actividades previas para la preparacion de la Evaluacion PLANEA 2015

Evaluacion diagnostica, intermedia y final sobre Razonamiento matematico y habilidad
verbal de los estudiantes, en la plataforma del COBAE..

Curso taller de matematica y comunicacion para docentes.

Cursos de preparacion extra clase para los estudiantes rumbo a la evaluacion PLANEA 2015
Campanas de concientizacién y sensibilizacion a alumnos, docentes y padres de familia
Simulacros de prueba ENLACE con versiones anteriores y asesorias de retroalimentacion.
Concurso Video-ENLACE de habilidad matematica y comunicacion.

Convocatoria para otorgar reconocimientos a los mejores resultados de la prueba PLANEA
Prueba Piloto de Reforzamiento intensivo de Planea, en los planteles 12y 13

La aplicacion de la Prueba PLANEA se realizo del 18 al 20 de marzo.

Aplicaron la prueba aproximadamente 84.7% de los alumnos registrados en 5to. y 6to.

semestre.
Participaron padres de familia como observadores.

Los dias de la aplicacion de la prueba se apoy© a los alumnos con lapices, sacapuntas,

borradores y un refrigerio en los recesos de la prueba.
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LXI1I Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Actividades Académicas

p» Sistema Nacional de Bachillerato

El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 establece como meta para el 2018, 50% de la matricula

nacional de la EMS sea atendida en planteles miembros del SNB. Actualmente 19 planteles y 2

CEMSaD estan registrados en este sistema.

Matricula Prl(\)/[agzlsctzlaor Matricula Lograda Pcl)\zc;lrlit:ljl TaL(())l%'r:gsode Porcentaje Logrado de
Objetivo SEMS CIz)B AEI} 2014-2015 SEMS ) Matricula Propuesta
6,961 5,731 11,464 165% Supero
Matricula _ Matricula LogradalPorcentaje Matricula
Lograda 2014- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- mas Lograda mas
2015 2015 2016 2017 2018 2019 Total Reprogramada Programada
11,464 0 2,126 1,643 1,979 1,740 7,488 18,952 272%
il v Nivel 11 il 1
Matricula Matricula Matricula Matricula Matricula
0 10,366 (90.4%) 1098 (9.6%) 0 11464
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Actividades Académicas

» PROFORDEMS Y CERTIDEMS

PROFORDEMS

Vil PROFORDEMS Faltan'p.or Bajas Reprobados Cursando NolInscritos % Esfuerzp

Docente Inscribir Temporales Necesario
Planteles 570 316 172 0 34 48 0 55 45
EMSAD 536 172 252 6 21 99 0 32 69
Total 1120 488 424 6 55 147 0 44 56

CERTIDEMS

Docentes con PROFORDEMS Total de Docentes por Centro

PROFORDEMS CERTIDEMS % Esfuerzo % Esfuerzo

Necesario Necesario
Planteles 316 94 30 70 16 84
EMSAD 172 42 24 76 8 92
Total 488 136 28 72 12 88

Enla 8° Convocatoria de ECODEMS se registraron 5 docentes.

14



LXIII Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Actividades Académicas

» Trabajo Colegiado

Acciones para el fortalecimiento
de la calidad del desempeno

Acciones para el fortalecimiento
de los colectivos docentes
(academia).

Acciones de apoyo a la docencia:

docente:

Asistencia

Orden del Dia

Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

DAC
DAD
DDI
DSE

Solicitud de
Acuerdos

3 Cursos de autoformacion
disciplinar.

Nuevo Portafolio docente para
fortalecer la funcion del
maestro.

90% de las academias
regionales y estatales, sesionan
tres veces por semestre.
Aplicacion de los examenes
departamentales con la
participacion del 80% las
academias.

85% de funcionamiento de
Academias como espacio de
transformacion y mejora de las
decisiones colegiadas.

60% Agenda Académica se
desarrolla y origina en los
planteles y centros.

Las Academias se encuentran
en proceso de rediseno para
sistematizar y reorientar su
ruta al fun educativo con mayor
precision.

3 grupos de participacion en
concursos  nacionales y
estatales de matematicas y
biologia.

Obtencion de la medalla de oro
en el concurso Internacional de
Ciencias en Turquia 2015.

Se esta trabajando en
sistematizar la funcion de las
areas de acompanamiento a la
docencia tales como
laboratorios, talleres, areas de
tecnologia.

18 Asesores Técnicos
Pedagbgicos en formaciéon vy
apoyo a sus funciones.
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Actividades Académicas

» Ley General del Servicio Profesional Docente

Sabado 7 de Febrero
de 2015
Asistencia
Orden del Dia
Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE
DAC
DAD
DDI A
— 30 Abril 2015
Solicitud de
Acuerdos
30 Abril 2015

Evento Publico para asignacion
de Plazas vacantes del semestre
Febrero-Julio 2015

Elaboracion de Convocatorias
de Ingreso ciclo escolar 2015-
2016:

a) Docentes

b) Telebachilleratos

Elaboracion de Convocatorias
de Promocion: 2015-2016

a) Directores y Subdirectores
b) ATP

Se convoca al personal
Idoneo del listado de
Prelacion emitido por la
CNSPD, asisten 53
docentes

Conforme a los
lineamientos de la CNSPD

Conforme a los
lineamientos de la CNSPD

Se Ofertaron 32 plazas:

5 Definitivas y 27 Temporales de
las cuales se asignan:

1 definitiva y 14 plazas temporales.

Se convoca la participacion de
docentes en todas las asignaturas

del mapa curricular y 30 plazas a
Telebachillerato.

Publicadas el dia 4 de Mayo del
2015.

Se convoca la participacion para la
Promocion a Plazas de:

29 Direcciones,

6 Subdirecciones y

11 Asesor Técnico Pedagogico
Publicada el dia 13 de Mayo del
2015

16
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Sistema Nacional Bachillerato y
la Reforma de la Educacién
Media Superior

PRE CERTIDEMS

Planeacién Estratégica

Capacitacion de Tutores de
Docentes

Oratoria

Juntas Efectivas de Trabajo

Inteligencia Emocional

El Rol de la Alta Direccion en el
SGC

Herramientas Estadisticas para
Entender el Problema

Capacitacion para los
Encargados de Gabinete
Psicopedagdgico

LXIII Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco

» Capacitacion y Evaluacion

Ofrecer herramientas para
acreditar la Evaluacién para
Permanencia

Incrementar el indicador
rumbo SNB por ECODEMS

Herramientas para toma de
decisiones

Ofrecer herramientas
tedricas y metodoldgicas para
el desempeno de sus
actividades como Tutores de
docentes, en cumplimiento al
articulo 22, LGSPD

Expresarse con propiedad y
claridad

Optimizar el tiempo laboral

Relacionarse de manera
efectiva

Eficientar el Sistema de
Gestion de Calidad

Manejo de bases de datos

Abordar temas fundamentales
para el cumplimiento de su
funcion como parte de las
recomendaciones del SNB.

Virtual

Virtual

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

3 febrero

3 febrero

18, 19 20 Marzo

20 Febrero

9,10 11 Marzo

23y 24 Febrero

12 al 17 Febrero

5y 6 Marzo

25,26y 27 febrero

17,18 y 19 Marzo

Actividades Académicas

810 Docentes
96 Instructores

471 Docentes

45 Instructores

19 Directivos

38 Tutores a
Docentes

22 Directivos

14
Administrativos

112
Administrativos

23 Directivos

25 Operativos

38 Orientadores
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Evento

1° Concurso
Nacional
Construye-T

Piénsalo un
Montén antes de
Dar Biberon

Colaboracion con
las Redes de
Prevencion del
Delito

Colaboracion con
Derechos
Humanos

LXIII Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco

p Actividades Académicas

Objetivo/ Organismo

Programa de las Naciones Unidas

Ofrecer espacios para generar conciencia de
lo que implica la maternidad y paternidad
responsable, a través de la experiencia de los
bebés electrénicos y la imparticion de talleres
relacionados con la paternidad y maternidad
responsables.

Hacer enlaces con otras instancias
gubernamentales que favorecen al sector
educativo en materia de prevencion del delito.

Capacitar a los responsables de los
Gabinetes Psicopedagogicos de COBEJ, en
materia de Derechos Humanos para la mejor
atencion a los alumnos y alumnas

Planteles

20

15

15

Actividades Académicas

Participantes

27 Estudiantes

120 Estudiantes

20 Orientadores

20 Responsables de
Gabinetes
Psicopedagodgicos

18
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Actividades Administrativas

» Cuentas por Cobrar por concepto de Subsidios no Radicados y Deuda por la Operacion
de los Subsistemas con Participacién Estatal

Adeudo de $6°982,959 por la Operacién del
Bachillerato Intensivo Semiescolarizado:

Subsidio Estatal $139°691,560 conforme al desglose
siguiente:

Asistencia Subsidio Estatal 2010 30°762,889

= Subsidio Estatal 2011 sTo70208 kel ST

———— Subsidio Estatal 2012 1°359,171 Operacion 2012 923,365
= Subsidio Estatal 2013 11°462,750 Operacion 2013 1'790,471
e Subsidio Estatal 2014 437397,920 Operacién 2014 2'656,954

Acueos-. TBC Estatal 50% 2014 1638532 Operacién Abril-2015 1'213,062

Adeudo de $4°384,997 por la Operacion del

Bachillerato Virtual:

Respecto a los adeudos por parte de SEPAF,

senalados anteriormente se han realizados las Operacion 2012 635,688
gestiones pertinentes segun oficios anexos, sin » i
embargo a la fecha dela elaboracion del informe Operacion 2013 17938,366
no se tiene respuesta alguna. Derivado de los Operacién 2014 17368,993
Subsidios no pagados impacta en la actualizacién en

== el equipamiento y actualizacién de bienes Operacion Abril 2015 441,950

Anexo )

Anexo oficios
Gestidn Adeudo.

programados en el Plan Anual de Adquisiciones y la
falta de liquidez para hacer frente a las demandas
laborales con las que cuenta el COBAEI.

Adeudo Subsidio Federal $27°468,918

Subsidio 2014 17°877,563

TBC Federal 2014 9°'591,355
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https://drive.google.com/a/cobaej.edu.mx/file/d/0B6KT1XG0EWK3VzNLVTJzYWF4enM/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/a/cobaej.edu.mx/file/d/0B6KT1XG0EWK3VzNLVTJzYWF4enM/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/a/cobaej.edu.mx/file/d/0B6KT1XG0EWK3VzNLVTJzYWF4enM/edit?usp=sharing
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LXIlI Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Actividades Administrativas

» Radicacion Subsidios y Captacion de Ingresos

Actualmente se cuenta con un Presupuesto Inicial de $539°281,246 autorizado en Junta Directiva
Ordinaria SE. XV enero 2015 para el ejercicio fiscal 2015

Recursos Radicados

P t i i
r_esupues o a1 30 de Abril del 2015 Diferencia pc_>r Ingresar al 30 de
Autorizado por Junta B bl Abril de 2015
Origen Directiva, en Sesion (Disponible)
Extraordinaria XV Enero
2015

Subsidio Federal Planteles, EMSaD y : 95°602, . 77°167, o
AC 172°770,000 774 55% 226 45%

Subsidio Federal Telebachillerato , 217269
C - 217269,992 0% ) 100%

omunitario - 992
Subsidio Estatal Planteles, EMSaD y 255°550 086 379 1617186, 63
AC ' 94,363,415 i 671 i

Subsidio Estatal Telebachillerato i 22°312
C - 22°312,221 0% ' 100%

omunitario - 221
Subtotal de Ingresos Subsidiados 471°902,299 189°966,189]  40% 281°936,1100  60%
Ingresos Propios Planteles, EMSaD 39°685,194 Q741,387 25% 297943,807 75%
Ingresos Propios TBC - - 0% - 0%
Remanente de Ejercicios Anteriores = 0% - 0%
Subsistema de Preparatoria Abierta 19°779,094 37392,361 17% 16°386,733 83%
Remanente Preparatoria Abierta = 0% - 0%

Bachillerato Intensivo i )

5'844,695 220,754 4% 5°623,942 96%

Semiescolarizado
Bachillerato Virtual COBAE) 2°069,964 24,318 1% 2°045,647 99%
Remanente Preparatoria

Telebachillerato

- 0% - 0%
Subtotal deingresos propiosy : : :
67°378,947 13°378,818 20% 54°000,129 80%)
otros Ingresos

Gran total de ingresos 539'281,246 2037345007 384  335936,239] 624
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» Presupuesto de Ingresos y Egresos / Ampliaciéon Presupuestal

Planteles - EMSaD

Se aumenta el Subsidio para operacion de Planteles y EMSaD Federal derivado del anuncio del
presupuesto para el ejercicio 2015 por un importe de $78°826,755 (Setenta y ocho millones
ochocientos veintiséis mil setecientos cincuenta y cinco pesos) Segun Oficio No. 278 de fecha 27 de
marzo del 2015 emitido por la Subsecretaria de Educacion Media Superior.

Presupuesto Modificado Federal
(SO.LXIIl Junio 2015)

Presupuesto Inicial Variacion
Autorizado SE.XV.15 Oficio 278 SEMS 27-03-15
(Enero 2015) *1 (Mas)

172°770,000 78°826,755 251°596,755

Se aumenta el Subsidio para la operacién de Planteles y EMSaD Estatal derivado del anuncio del
presupuesto para el ejercicio 2015 por un importe de $12°347,621 (Doce millones trescientos
cuarenta y siete mil seiscientos veintidos pesos ) Segun Oficio No. 278 de fecha 27 de marzo del 2015
emitido por la Subsecretaria de Educacion Media Superior.

Presupuesto Inicial Variacion o
Oficio 278 SEMS 27-03-15 Presupuesto Modificado Estatal

Autorizado SE.XV.15

(Enero 2015) *1 (Més) (SO.LXIIl Junio 2015)

255,550,086 12,347,621 267,897,707

*1 Los techos iniciales informados corresponde a los importes establecidos en el Articulo 3ro. Transitorio del Decreto ndmero 2593/LX/14
del Presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco remitido al Congreso del Estado de Jalisco.
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Telebachillerato Comunitario

Se disminuye Subsidio Telebachillerato Comunitario Federal derivado del anuncio del
presupuesto para el ejercicio 2015 por un importe de $ 4°936,855 (Cuatro millones
novecientos treinta y seis mil, ochocientos cincuenta y cinco) segun Anexo técnico de fecha
11 de febrero del 2015.

Presupuesto TBC Inicial Variacion Anexo Presupuesto Modificado TBC Federal (SO.LXIII

Autorizado SO.LX (Octubre técnico (Menos) Junio 2015)

2014)

21°269,992 4°936,855 16°333,137

Se disminuye Subsidio Telebachillerato Comunitario Estatal derivado del anuncio del
presupuesto para el ejercicio 2015 por un importe de $15°152,337 (Quince millones ciento
cincuenta y dos mil, trescientos treinta y siete pesos ) segun Anexo técnico de fecha 11 de
febrero del 2015.

Presupuesto TBC Inicial Variacion Anexo Presupuesto Modificado TBC Estatal
Autorizado SO.LX (Octubre técnico (Menos)

(SO.LXIII Junio 2015)
2014)

22°312,221 15°152,337 7°159,884
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Propios y Subsistemas COBAE)

Se disminuye Presupuesto para la Operacién de los Ingresos Propios, en cumplimiento al el Art. 6
parrafo 1ro y 3ero del Decreto de la Ley General de Educacion, estableciendo la aportacion
voluntaria de inscripcion y reinscripcion de los alumnos, se estima una reduccion a la
captacion de ingresos propios por un importe de $12°940,000 (Doce millones novecientos
cuarenta mil pesos), con base a al cierre del ejercicio fiscal 2014 por un importe $ 187422,
523 se determina la disminucion.

P I ios inicial : :
resupuesto Ingresos propios mnicia Presupuesto Modificado Ingresos Propios

(SO.LXIII Junio 2015)

Autorizado SO.LX Variacion (Menos)
(Octubre 2014)

39'685,194 12°940,000 26°745,194

Se disminuye Presupuesto para la Operacién de los Subsistemas Preparatoria Abierta, Bachillerato
Intensivo, Bachillerato Virtual, con base a las cifras de cierre del ejercicio fiscal 2014, se
realiza una reduccion de presupuesto por un importe total de $ 4°618,019 (Cuatro millones
seiscientos dieciocho mil diecinueve pesos).

Pr to Inicial :
eésupuesto Tnicia Presupuesto Modificado

(SO.LXIII Junio 2015)

Modalidad Educativa Autorizado SO.LX Variacion (Menos)
(Octubre 2014)

Preparatoria Abierta 19°779,094 3°112,295 16°666,799
Bachillerato Intensivo 5°844,695 1°030,419 4°814,276
Bachillerato Virtual 2°069,964 475,305 1'594,660
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» Presupuesto de Ingresos y Egresos / Incorporacién al Presupuesto del Remanente

Se aumenta el Presupuesto de Remanente 2015, con base al cierre de la cuenta pUblica del
ejercicio fiscal 2014, por un importe total de $208°261,603 (Dos millones doscientos
sesenta y seis mil seiscientos tres pesos) segun se detalla:

Presupuesto Remanente
incorporado al
Presupuesto
(SO.LXII Junio 2015)

Remanente Remanente Liquido Remanente Adeudo

Preparatoria

Abierta 1°094,296 0 1°094,296
Remanente , 164°428,225 203°822,993
Planteles-EMSaD 39°394.768

Remanente

Telebachillerato 566,833 2°777,481 3°344,314
Comunitario

Total Remanente 41055897 167°205,706 208°261,603
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LXIlI Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Actividades Administrativas

» Presupuesto de Ingresos y Egresos Total / Ampliaciéon Presupuestal 2015

Derivado de la ampliacion y reduccion al presupuesto inicial autorizado en Junta Directiva Sesion
Extraordinaria XV en Enero de 2015 para el Presupuesto Federal y Estatal de Planteles y EMSaD

y el Anteproyecto de Presupuesto 2015 Autorizado en Sesion Ordinaria LX celebrada el pasado

Asistencia
Orden del Dia

Aprobacién Acta Anterior

mes de octubre de 2014 por $ 261°788,769 (Doscientos sesenta y un millones setecientos

ochenta y ocho mil setecientos sesenta y nueve pesos)

Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

Presupuesto inicial Autorizado

Ampliacién sobre Presupuesto Presupuesto Modificado Autorizado

SRIL @b A0 EE, 28 Inicial 2015 (SO.LXIIl Junio 2015)

(Enero 2015)

Solicitud de
Acuerdos

5397281,246 261,788,769 801°070,015
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p Presupuesto de Ingreso 2015 con Ampliacién Presupuestal

Presupuesto Propuesta con
Autorizado por Adecuacion
Junta Directiva en Ampliacion Reduccion Presupuestal,
Sesion Presupuestal Presupuestal En LXIIl Sesion
Extraordinaria XV Ordinaria,
Enero 2015 Junio 2015
Subsidio Federal Planteles, EMSaD y AC ] IR, 2517596,755
172°770,000 755 '
Subsidio Federal Telebachillerato ) i
Comunitario 21'269,992 41936,835 16633137
- 12°347, .
Subsidio Estatal Planteles, EMSaD y AC 255'550,086 621 267°897,707
Subsidio Estatal Telebachillerato i ,
Comunitario 22°312,221 15152287 Tl

Subtotal de Ingresos Subsidiados 471°902,299 91°174,376 20°089,192 542°987,483

Ingresos Propios y otros Ingresos 39°685,194 12°940,000 26°745,194
Remanente de Ejercicios Anteriores - 2037822,993 203°822,993
Subsistema de Preparatoria Abierta 19°779,094 3°112,295 16°666,799
Remanente Subsistema de Preparatoria , ,

. - 1°094,296 1°094,296
Abierta
Bachillerato Intensivo Semiescolarizado . ; i
(SEJ) 5'844,695 1°030,419 4°814,276
Bachillerato Virtual COBAEJ (SEJ) 2°069,964 475,305 1°594,660
Remanente de Telebachillerato = 3°344,314 - 3°344,314

Subtotal de Ingresos Propios y otros
Ingresos

Gran Total de Ingresos Obtenidos 5397281,246 299°435,980 37°647,211 801°070,015
27
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p Comparativo del Presupuesto de Egresos en relacion al Presupuesto autorizado en

Enero del ejercicio 2015, con Ampliacién y Reduccién referidas con anterioridad:

Total de Propuesta de Modificacion
Presupuesto de
Egresos 2015
autorizado por

Propuesta de
Presupuesto
Modificado en LXIII
Junta Directiva, Sesion Ordinaria
en SE. XV.15 Ampliacion (+) Reduccion(-) de fecha Junio
Celebrada Enero 2015

2015

Capitulo del Gasto

1000, Servicios Personales 530°176,127

453'381,440 76°794,776

2000, Materiales y Suministros

18°237,423 4°652,009 22°889,432
3000, Servicios Generales

49°084,983 16°497,298 65'582,281
4000, Apoyo Programas
Sociales 13°000,000 162°617,672 175°617,672
5000, Bienes Muebles e
Inmuebles 5'577,400 17227,014 6°804,414

Total Egresos 2015
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Variacién por Fuente de Financiamiento y aplicacién del Gasto
Actualmente se cuenta con un presupuesto inicial anual $539°281,246.00 mismo que presenta variacion

conforme al origen del recurso y el capitulo de aplicacion, se amplia el presupuesto inicial por un importe
de $261°708,769.00 conforme al detalle siguiente:

Remanente

[Remanente Sp

Subsistema de Bachillerato Bachillerato Planteles- Emsad Total de
TBC Estatal |Ingresos Propios| Preparatoria Intensivo Intensivo Presupuesto de
Abierta Semiescolarizado Virtual Egresos 2015

Aportacion Tbe Federal Aportacion

Canitu Federal Estatal

Liquido Contraparte Estatal Liquido Contraparte

Liquido Estatal
1000 50,887,731 656,367 30,260,493 -9,559,114 -300,000 1,800,000 0 (0] 0 0 3°049,300 0
2000 8,539,814 -833,706 -6,517,322 -833,706 (0] -15,295 (0] -105,655 72,800 2,167,149 2,177,929 0 4,652,009
-11,395,55

3000 19,399,210 -2,092,766 0 -2,092,766 0 -4,897,000 -1,030,419 -365,250 165,496 12,173,247 6,633,097 0 16,497,298

4000 0 (0] (0] (0] -12,640,000 (0] (0] (0] 0 19,345,458 152°567,900 566,833 2,777,481 165,366,972

5000 0 -2,666,750 0] -2,666,750 0 0] (0] -4,400 856,000 5,708,914 0 1,227,014
SUMAS 78,826,755 -4,936,855 12,347,621 -15,152,337 -12,940,000 -3,112,295 -1,030,419 - 475,305 1,094,296 39,394,768 164,428,225 566,833 2,777,481 261,788,769
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» Pasivos Contingentes al 30 de Abril 2015

Ndmero de Casos Costo Proyectado

Asistencia

Orden del Dia 66 $36’21 8,223

Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos

o T (Treinta y seis millones doscientos dieciocho mil doscientos veintitrés pesos)

Solicitud de
Acuerdos
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» Fondo Concursable de Inversion en Infraestructura para Educacion Media Superior 2015

Dentro de este proceso participaron 8 Planteles de los cuales solo el Plantel 13 Jalisco, en Tonala, Jalisco

Planteles que Participaron

Plantel 1 Tonala

Plantel 7 Puerto Vallarta

Plantel 10 San Sebastian El Grande

Plantel 11 Guadalajara

Plantel 12 Arroyo Hondo

Plantel 13 Jalisco

Plantel 15 San Gonzalo

Plantel 16 Arroyo Hondo

Tonala

Puerto Vallarta

Tlajomulco

Guadalajara

Zapopan

Tonald

Zapopan

Zapopan

14,943,825

14,943,825

15'843,825

14’517,490

19'862,550

13'391,355

16,965,020

15,965,020

Nueva Creacion

Nueva Creacion

Ampliacion en su Cuarta Etapa

Ampliacion en su Tercer Etapa

Ampliacion en su Tercer Etapa

Ampliacion en su Tercer Etapa

Ampliacién en su Segunda

Etapa

Ampliacién en su Segunda
Etapa
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» Construccion del Plantel 21 San Miguel Cuyutlan, Tlajomulco de Zuiiga

Se ha reiniciado el proceso de la construccion de la primer etapa del Plantel 21 San Miguel
Cuyutlan, Plantel que por diferentes circunstancias ha estado detenido, sin embargo, a
través de las gestiones que se han estado realizando al Ayuntamiento de Tlajomulco de
Zuniga, por parte de la Direccion General, ya se cuenta con un terreno donado al COBAE)
con una extension de 9, 260.78 M2, por lo que el Instituto de la Infraestructura Fisica

Educativa del Estado de Jalisco (INFEJAL) esta elaborando la planta de conjunto.

EJIDO SAN MIGUEL CUYUTLAN, A.C.
$ % CONSTANCIA

TN MIGUMMDYUTLAN, MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA DEL ESTADO DE
JRLISCO A LOS 05 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL 2014, REUNIDOS EN LA CASA EJIDAL
DELQMISMO NUGEEO AGRARIO Y ANTE LOS C.C. RUBEN SANCHEZ GARCIA, JOSE LUIS
LOPE, DMERO_Y_LUIS EDUARDO LIZARDI MARQUEZ EN SU CARACTER DI
PRESIDENEE, SECRETARIO Y TESORERO DEL COMISARIADO EJIDAL, ASI COMO EL C. LIC.
SALVADOR REYES VELAZQUEZ EN SU CARACTER DE DIRECTOR Y REPRESENTANTE DEL
COLEGIO DE BACHILLERES PLANTEL 21, QUIENES CELEBRARON UN CONTRATO DE
CESION DE DERECHOS BAIO LAS SIGUIENTES

CLAUSULAS

PRIMERA.- EL EJIDO SAN MIGUEL CUYUTLAN CEDE AL COLEGIO DE BACHILLERES DEL
ESTADO DE JALISCO UNA FRACCION DE LA PARCELA 207, QUE SE ENCUENTRA UBICADO
EN EL POTRERO EL TRAPICHE DENTRO DE ESTA MISMA LOCALIDAD, CON UNA
SUPERFICIE DE 9,260.78 M Y SUS COLINDANCIAS SON LAS SIGUIENTES

AL NORTE.- COLINDA CON 87.24 MTS, 65.99 MTS Y 7.63 MTS (APROX.) CON PARCELA 202.

AL SUR.- COLINDA CON 62.21 MTS CON PARCELA 213 Y 3291 MTS Y 71.77 MTS (APROX.)
CCON MISMA PARCELA 207

AL ORIENTE.- COLINDA CON 150.98 MTS, CON MISMA PARCELA 207 Y 5.93 MTS (APROX )
CON ARROYO,

AL PONIENTE.- COLINDA CON 14245 MTS CON PARCELA 206 Y 2.93 MTS (APROX.) CON
PARCELA 202

SEGUNDA.- DICHA FRACCION PASA HOY AL BENEFICIADO, CON TODOS SUS DERECHOS.
USOS, COSTUMBRES Y SERVIDUMBRES COMO PROPIETARIO QUE LO ES, QUIEN POR ESTE
HECHO SE COMPROMETE A LOS ACUERDOS LEGALES DEL MISMO EJIDO DE SAN MIGUEL
CUYUTLAN,

TERCERA.- EL EJIDO SAN MIGUEL NO SE COMPROMETE A REALIZAR NINGUN TRAMITE DE
ESCRITURACION.

SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR SE LEVANTA LA PRESENTE PARA LOS USOS Y FINES
LEGALES QUE CONVENGAN RATIFICANDO EN ELLA LOS ACUERDOS TOMADOS PARA LOS
FINES LEGALES INHERENTES,

ATENTAMENTE
EJIDO SAN MIGUEL CUYUTLAN

RUBEN SANCHEZ GARCIA
PRESIDENTE DEL COMISARIADO

/
7

Foi L~ F% i
JOSE LUIS'LOPEZ ROMERO LUIS EDUARDO LIZARDI MARQUEZ
SECRETARIO DEL COMISARIADO TESORERO DEL COMISARIADO

JUAREZ NTE. No. 24 TEL. 33 30 57 28 * SAN MIGUEL CUYUTLAN * C.P. 45660 * TLAJOMULCO DE ZURIC
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» Juicios Laborales
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Anexo 2

Anexo Acuerdo
Gubernamental
DIGELAC.

A la fecha el Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco, enfrenta un total de 57 demandas

laborales, las cuales podemos separar en cuanto su alcance de la siguiente manera:
Demandas por Cargas Horarias: 8
Demandas por Terminacion de la Relacion Laboral: 49

Con fecha 14 de mayo de 2015, en el "Periodico Oficial El Estado de Jalisco”, se publicé el Acuerdo
del Ciudadano Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco, marcado con el nUmero DIGELAG
ACU 031/2015, mediante el cual se amplian cuantitativa y cualitativamente las MEDIDAS
INMEDIATAS DE AUSTERIDAD DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

Dicho Acuerdo, en el Parrafo I, Fraccion 12, establece que las Dependencias y Entidades deberan
implementar medidas para mejorar la defensa juridica de los asuntos judiciales en los que sean
parte, privilegiando la prevencion y la reduccion de sus contingencias judiciales. Lo anterior con
confinidad con lo dispuesto mediante el acuerdo del C. Gobernador del Estado de Jalisco, publicado

en el Periédico Oficial "El Estado de Jalisco” en pasado 16 de junio en la seccién Ill, nUmero 31.
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PAGO DE 3 MESES DE INDEMNIZACION; PAGO DE SALARIOS VENCIDOS A PARTIR DEL DESPIDO
HASTA LA TOTAL SOLUCION DEL PRESENTE JUICIO CON LOS INCREMENTOS SALARIALES QUE
SE OTORGUEN AL PUESTO QUE LA TRABAJADORA DESEMPENABA; PAGO DE VACACIONES (25
JOSEFINA DIAZ TREJO 194/2015/11-F DIAS DE SALARIO AL ANO) PRIMA VACACIONAL A RAZON DE 20 DiAS DE VACACIONES, PROCESO
AGUINALDO A RAZON DE 50 DiAS ANO, PRIMA DE ANTIGUEDAD, DiAS FESTIVOS, DIAS DE
DESCANSO OBLIGATORIO, SEPTIMOS DIAS, PRIMA DOMINICAL,; PAGO O COMPROBACION DE
CUOTAS AL INFONAVIT, IMSS Y SAR
PRORROGA DE CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO EN VIRTUD DE QUE ESTE
DIO POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO ADUCIENDO EL VENCIMIENTO DE LA
TEMPORALIDAD DE MI CONTRATO NO OBSTANTE QUE SUBSISTE EL PUESTO Y POR EL ENDE LA
MATERIA DE TRABAJO; VACACIONES (24 DIAS ANUALES), PRIMA VACACIONAL Y AGUINALDO
(50 DIAS ANUALES) QUE SE ORIGINEN DESDE LA ILEGAL SEPARACION HASTA QUE SE
CUMPLIMENTE EL LAUDO DICTADO A MI FAVOR; VACACIONES (24 DIAS ANUALES), PRIMA
DAL ALEJANDRO AGUILAR DE 129/2015/11-1 VACACIONAL Y AGUINALDO (50 DIiAS ANUALES) POR TODO EL TIEMPO QUE DURO LA PROCESO
BAD LEON RELACION DE TRABAJO; SALARIOS VENCIDOS; EXHIBICION EN JUICIO DE LOS COMPROBANTES
DD RELATIVOS AL PAGO DE CUOTAS OBRERO PATRONALES QUE LA DEMANDADA DEBIO
DSE ENTERARA AL IMSS, SAR e INFONAVIT, RECLAMANDO EN SU DEFECTO LA CONDENA
solicitud de RETROACTIVA AL PAGO DE DICHOS CONCEPTOS A FAVOR DEL SUSCRITO POR TODO EL
Acuerdos TIEMPO QUE DURO LA RELACION LABORAL DESPIDO 16/FEB/15; SALARIO QUINCENAL
$30,100.80
OTORGAMIENTO DE LICENCIA CON GOCE DE SUELDO INTEGRO POR LA CARGA HORARIA
MAXIMA DE 40 HRS QUE ASCIENDE A LA CANTIDAD DE $12,504.56 QUINCENALES, ASi COMO
LOS DERECHOS DE ANTIGUEDAD Y DERECHOS SALARIALES, A PARTIR DEL 1/ENE/15 AL
31/DIC/18, PARA LOS MIEMBROS DEL COMITE EPIFANIO FLORENCIO MENDEZ ROJAS, JOSE
MANUEL NAVARRO YANEZ, JOSE LUIS LOPEZ PINEDA, VICTOR MANUEL GONZALEZ GOMEZ,
ALFONSO MARTINEZ OCHOA,MARTIN BECERRA AVENA, HECTOR SABINO LOPEZ PANTOIA,
CARLOS GUILLERMO SCHEEL MARTIN, FRANCISCO JAVIER AVILA ESPARZA, DE CONFORMIDAD
AL ART 68 DEL CCT ACADEMICO
REINSTALACION COMO ENCARGADO DE ORDEN DEL PLANTEL 14, SALARIOS CAIDOS CON
INCREMENTO SALARIALES DESDE EL DiA DEL DESPIDO HASTA QUE CONCLUYA EL JUICIO,
AGUINALDO POR TODO EL TIEMPO LABORADO, VACACIONES POR TODO EL TIEMPO
LABORADO.
OTORGAMIENTO DE LICENCIA CON GOCE DE SUELDO INTEGRO POR LA CARGA HORARIA
HECTOR SABINO LOPEZ 68/2015/11- MAXIMA DE CUARENTA HORAS POR LA CANTIDAD DE $9,306.48 QUINCENALES, ANTIGUEDAD
PANTOJA Y DERECHOS SALARIALES A PARTIR DEL 01-01-15 AL 31-12-18, CONFORME LA CLAUSULA 68
DEL CCT
OTORGAMIENTO DE LICENCIA CON GOCE DE SUELDO INTEGRO POR LA CARGA HORARIA
CARLOS GUILLERMO SCHEEL 69/2015/11-C MAXIMA DE CUARENTA HORAS QUE ASCIENDE A LA CANTIDAD DE $12,571.15, QUINCENALES
MARTIN ANTIGUEDAD Y DERECHOS SALARIALES A PARTIR DEL 01-01-15 AL 31-12-18, CONFORME A LA
CLAUSULA 68 DEL CCT
OTORGAMIENTO DE LICENCIA CON GOCE DE SUELDO iNTEGRO POR LA CARGA HORARIA
FRANCISCO JAVIER AVILA 67/2015/11-F MAXIMA DE CUARENTA HORAS, QUE ASCIENDE A LA CANTIDAD DE $12,775.89 QUINCENALES,
ESPARZA ANTIGUEDAD Y DERECHOS SALARIALES A PARTIR DEL 01-01-15 AL 31-12-18, DE
CONFORMIDAD A LA CLAUSULA 68 DEL CCT
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OTORGAMIENTO DE LICENCIA CON GOCE DE SUELDO INTEGRO POR LA CARGA HORARIA
MAXIMA DE CUARENTA HORAS QUE ASCIENDE A LA CANTIDAD DE $12,504.56, QUINCENALES
DERECHO DE ANTIGUEDAD Y SALARIALES A PARTIR DEL 01-01-15 AL 31-12-18, CONFORME AL
ARTICULO 68 DEL CCT

REINSTALACION EN PUESTO DE SUB DIR DE PLANTEL; SALARIOS VENCIDOS Y LOS QUE SE SIGAN
VENCIENDO; VACACIONES(20 DIAS ANUALES), AGUINALDO (50 DIAS ANUALES), PRIMA
VACACIONAL (25%); PAGO DE PRIMA DE ANTIGUEDAD CONSISTENTE EN 12 DIAS DE SALARIO
POR CADA ANO LABORADO; PAGO DE BONO DEL SERV. PCO. EQUIVALENTE A 15 DIAS DE
SALARIO AL ANO; QUE SE CONDENE AL COBAEJ A CUBRIR PARA LA ACCIONANTE EL
PORCENTAJE QUE ESTABLEZCA LA LEY DEL IPEJAL POR CONCEPTO DE SAR; QUE SE CONDENE AL
COBAEJ A CUBRIR AL IPEJAL LAS CUOTAS CORRESPONDIENTES; QUE SE CONDENE AL COBAEJ
PARA QUE ENTRE LAS APORTACIONES CORRESPONDIENTES DE LA ACTORA AL IMSS; EN CASO
DE NO REINSTALACION; PAGO DE 20 DIAS DE SALARIO POR CADA ANO DE SERVICIO; SALARIO
QUINCENAL $15,270.00 DESPIDO 19/ENE/2015

REINSTALACION INMEDIATA COMO DIRECTOR DE PLANTEL 12; PAGO DE LA CANTIDAD QUE
RESULTE POR SALARIOS VENCIDOS Y LOS QUE SE SIGAN VENCIENDO; PAGO DE AGUINALDOS;
PAGO DE VACACIONES, PRIMA VACACIONAL; PAGO DEL BONO DEL SERV PCO QUE SE GENERE
DURANTE LA TRAMITACION DEL PRESENTE JUICIO; PAGO DE VALES DE DESPENSA DE $621.00
MENSUALES; PAGO DE LAS DIFERENCIAS QUE RESULTEN DE LOS AUMENTOS QUE SE GENEREN
DURANTE LA TRAMITACION DE ESTE JUICIO EN CUANTO AL SALARIO Y RESPECTO A LAS
VACACIONES, PRIMA VACACIONAL Y AGUINALDO; DESPIDO 09/0CT/14

REINSTALACION COMO SUBDIRECTOR P-2 MIRAMAR; PAGO DE SALARIOS CAIDOS E INTERESES
QUE EN SU CASO SE GENEREN CONFORME AL SALARIO INTEGRADO QUE ME CORRESPONDE DE
ACUERDO AL CCT VIGENTE; PAGO DE INCREMENTOS SALARIALES A QUE TENGO DERECHO QUE
SE GENEREN HASTA LA REINSTALACION; EN CASO DE NO REINSTALACION PAGO DE
INDEMNIZACION EQUIVALENTE A 20 DIAS POR CADA ANO DE SERVICIOS PRESTADOS MAS TRES
MESES DE SALARIO Y LOS SALARIOS VENCIDOS DESDE LA FECHA EN QUE TUVO LUGAR EL
DESPIDO INJUSTIFICADO, PAGO DE PARTES PROPORCIONALES DE PRIMA DE ANTIGUEDAD,
AGUINALDO, VACACIONES, PRIMA VACACIONAL, DIAS DE AJUSTE CALENDARIO, ESTIMULO POR
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA, PAGO DE EFICIENCIA EN EL TRABAJO, DIAS ECONOMICOS NO
DISFRUTADOS, PAGO DE DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIO, PAGO DE SEGURO INSTITUCIONAL,
APOYO PARA ANTEOJOS, GRATIFICACION ANUAL, VALES DE DESPENSA Y APOYO PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA; PAGO DE LAS APORTACIONES A QUE TENGO
DERECHO, QUE LA PATRONAL HA DEJADO DE CUBRIR A IPEJAL, COMO SON APORTACION
PATRONAL, APORTACION FONDO Y VIVIENDA, APORTACION DEL SAR, POR LA EXHIBICION Y
ENTREGA DE CONSTANCIAS QUE ACREDITEN EL PAGO DE LAS CUOTAS DEL IMSS

INMEDIATA REINSTALACION COMO RESPONSABLE DE CENTRO E-69 ATOTONILQUILLO, PAGO
DE SALARIOS VENCIDOS Y LOS QUE SE SIGAN VENCIENDO, PAGO DE VACACIONES (20 DIAS
ANUALES) AGUINALDO (50 DIAS ANUALES) PRIMA VACACIONAL (25%) MISMAS QUE SE
RECLAMAN POR LA VIGENCIA DE LA RELACION LABORAL ASi COMO LAS QUE SE SIGAN
GENERANDO DURANTE LA TRAMITACION DEL PRESENTE JUICIO, PAGO DE PRIMA DE
ANTIGUEDAD, PAGO DE PRIMA DE ANTIGUEDAD (12 DIAS DE SALARIO POR CADA ANO
LABORADO), BONO DEL SERVIDOR PCO; PAGO DEL PORCENTAJE DEL IPEJAL Y AL SAR, PAGO DE
CUOTAS DEL IPEJAL, POR QUE SE ENTERE DE LAS APORTACIONES DEL IMSS, PAGO DE 20 DIAS
DE SALARIO POR CADA ANO DE SERVICIO DESPIDO 29/0CT/14 SALARIO MENSUAL $22,700.00
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REINSTALACION INMEDIATA COMO JEFE DE MATERIA, PAGO DE SALARIOS CAIDOS Y LOS QUE SE
SIGAN VENCIENDO, VACACIONES, AGUINALDO Y PRIMA VACACIONAL; AFILIACION Y PAGO DE
APORTACIONES PATRONALES DE MANERA RETROACTIVA AL IMSS; AFILIACION Y PAGO DE
APORTACIONES PATRONALES DE MANERA RETROACTIVA AL IPEJAL; PAGO DE PRESTACIONES
AGUINALDO (50 DIAS AL ANO), VACACIONES (DOS PERIODOS DE 15 DIAS CADA UNO) Y PRIMA
VACACIONAL (80% DEL SALARIO QUINCENAL); RECONOCIMIENTO EN LA GENERACION DE
ANTIGUEDAD POR TODO EL TIEMPO QUE SE PROLONGUE EL PRESENTE JUICIO HASTA LA DEFINITIVA
REINSTALACION DE LA SUSCRITA; VALES DE DESPENSA POR 621.00 MENSUALES; VALES DE
DESPENSA ANUAL DE UNA QUINCENA DE SALARIO; 15 DIAS DE SALARIO POR CONCEPTO DE BONO
DE SERVIDOR PUBLICO; SALARIO QUINCENAL $9,917.70 DESPIDO 10/SEPT/14

RESTITUCION DE CARGA HORARIA DE TRABAJO DEFINITIVA CONSISTENTE EN 12 HRS CATEGORIA
PROFESOR CB1, PAGO DE LAS HORAS QUE NO ME HAN SIDO ASIGNADAS DENTRO DE M
DEFINITIVIDAD DE 12 HRS EN EL SEMESTRE ACTUAL PROCESO Y LOS ANTERIORES A PARTIR DE QUE
OBTUVE ESTA CARGA HORARIA POR EL RESPECTIVO CONCURSO

POR LA INMEDIATA REINSTALACION EN EL PUESTO DE CZ3, PAGO DE SALARIOS VENCIDOS Y LOS QUE
SE SIGAN VENCIDO, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DEL INJUSTIFICADO DESPIDO Y HASTA SE
CUMPLIMENTE EN DEFINITIVA EL LAUDO QUE SE DICTE EN EL JUICIO, PAGO DE VACACIONES EN EL
CUANTIA DE 20 DIAS ANUALES, AGUINALDO EN LA CUANTIA DE 50 DIAS ANUALES Y PRIMA
VACACIONAL AL 25% , PAGO DE PRIMA DE ANTIGUEDAD CONSISTENTE EN 12 DAS DE SALARIO POR
CADA ANO LABORANDO, PAGO DEL BONO CORRESPONDIENTE AL DiA DEL SERV PCO O ESTIMULO AL
SERVICIO PUBLICO EQUIVALENTE A QUINCE DIiAS DE SALARIO; POR QUE SE CONDENE AL COBAEJ A
CUBRIR PARA EL ACCIONANTE EL PORCENTAJE QUE ESTABLEZCA LA LEY QUE RIGE EL IPEJAL POR
CONCEPTO DEL SISTEMA ESTATAL DE AHORRO PARA EL RETIRO DE LOS SERV PCOS; QUE SE
CONDENE AL COBAEJ A CUBRIR HOY IPEJAL, FAVOR DEL ACTOR LA CUOTAS CORRESPONDIENTES A
DICHO ORGANISMO EN LA PROPORCION ESTABLECIDA EN LA LEY RIGE DICHO ENTE; POR QUE SE
CONDENE AL COBAEJ PARA QUE ENTRE LAS APORTACIONES CORRESPONDIENTES A NUESTRO
PODERDANTE AL IMSS EN FORMA RETROACTIVA; PAGO DE 20 DIAS DE SALARIO POR CADA UNO DE
LOS ANOS DE SERVICIOS PRESTADOS DESPIDO 21/0CT/14 SALARIO MENSUAL $59,787.95

PAGO RETENIDO DE LA PRIMA DE ANTIGUEDAD EMANADA DE CLAUSULA 59 DEL CCT, CONFORME A
LA ANTIGUEDAD PRESENTADA A LA FECHA DEL 2003 AL PRESENTE 2014 SUMAN 11 DE
ANTIGUEDAD, POR CONSIGUIENTE EL 22 % DE PAGO QUINCENAL ME CORRESPONDERIAN A MI
FAVOR. HACIENDO UNA CANTIDAD DE $464,436.72 ACUMULABLE EN LOS 11 ANOS RETENIDOS Y
POR LOS QUE TRANSCURRAN HASTA EL TERMINO DEL PRESENTE CONFLICTO; b) PAGO DE 15 DIAS
DE SUELDO UNA VEZ AJUSTADO EL SALARIO DEL TRABAJADOR CORRESPONDIENTES EN UN EVENTO
$9,755.73 AL HABER SUPERADO LA ANTIGUEDAD MINIMA DE 10 ANOS PARA DOCENTES, TENIENDO
EL ACTOR 11 ANOS Y COMO ESTIMULO POR SU PERMANENCIA INTERRUMPIDA E INTEGRACION
ANTE EL COBAEJ; c) PAGO DE SALARIO CORRECTO COMO SE TIENE RECONOCIDO EN EL DOCUMENTO
DE FECHA MARZO 2014, FIRMADO POR EL DIRECTOR ES UN DEDUCIBLE DE IMPUESTOS DONDE SE
DECLARA EL SALARIO MENSUAL DEL TRABAJADOR POR $15,993.00 NO INCLUYE A UN SU PRIMA DE
ANTIGUEDAD DEL 22% PESOS POR SUS 30 HRS/SEM/MES YA QUE SE PAGA UNICAMENTE LA
CANTIDAD MENSUAL DE $9,446.40 POR HR/SEM/MES, SIN PRIMA DE ANTIGUEDAD POR NO SER
RECONOCIDA, COMO CONSTA EN RECIBO DE NOMINA DEL TRABAJADOR, SIN PRIMA DE
ANTIGUEDAD Y NUNCA EL PAGO COMPLETO EXISTIENDO UNA DIFERENCIA MENSUAL EN PERJUICIO
DEL TRABAJADOR POR $10,065.06 PESOS HRS. Y QUE SE ME HA DEJADO PAGAR DESDE EL 22/0CT/13
FECHA QUE FUE CELEBRADA LA REINSTALACION AL SERV DEL COBAEJ Y HASTA QUE SE RESUELVA EL
PRESENTE JUICIO, ACUMULANDOSE A LA FECHA DE LA PRESENTE DEMANDA $120,780.72
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RESTITUCION DE CARGA HORARIA PACTADA EL 3/JUL/14 DE 23 HRS, YA QUE SOLO SE ASIGNARON
21 HRS; DEVOLUCION DE HORAS DE APOYO A DOCENCIA PARA QUE SEAN TOMADAS Y PAGADAS
COMO PARTE DE MI CARGA HORARIA'Y NO COMO PARTE DE MI LICENCIA DE LA CUAL GOZO
ACTUALMENTE; PAGO DE LAS HORAS NO PROGRAMADAS DENTRO DE LA CARGA HORARIA LA
CUAL DEBE CONSIDERARSE A PARTIR DEL 11/AGO/14 HASTA QUE SE EMITE LAUDO EN VIRTUD DE
MI CARGA HORARIA QUE DEBERIA SER DE 23 Y NO DE 21 HRS FECHA DE DESCARGA 11/AGO/14

PAGO DE 3 MESES DE SALARIO POR CONCEPTO DE INDEMNIZACION POR EL DESPIDO, PAGO DE
SALARIOS VENCIDOS E INCREMENTOS SALARIALES, PAGO DE AGUINALDOS, PAGO DE VACACIONES
Y PRIMA VACACIONAL A RAZON DE 20 DIiAS ANUALES Y 50 DiAS ANUALES RESPECTIVAMENTE,
PAGO DE 12 DIAS POR CONCEPTO DE PRIMA DE ANTIGUEDAD, PAGO DE LAS APORTACIONES QUE
HAGA LA DEMANDADA A SU FAVOR AL IMSS, PAGO DE LAS APORTACIONES QUE HAGA LA
DEMANDADA AL IPEJAL, PAGO DE 20 DIAS DE SALARIO INTEGRADO POR CADA ANO DE SERVICIO,
PAGO DE SALARIOS RETENIDOS DEL 1/MAY/14 AL 21/MAY/14 DESPIDO 21/MAY/2014 SALARIO
INTEGRADO MENSUAL $22,031.00

PAGO DE 3 MESES DE SALARIO COMO INDEMNIZACION; PAGO DE SALARIOS VENCIDOS HASTA LA
TOTAL SOLUCION DEL PRESENTE JUICIO, PAGO DE VACACIONES (25 DIAS POR ANO) PRIMA
VACACIONAL (20 DIAS POR ANO) AGUINALDO (50 DIAS DE SALARIO AL ANO), PRIMA DE
ANTIGUEDAD, DIAS FESTIVOS, DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIO, SEPTIMOS DIAS, PRIMA
DOMINICAL; PAGO O EN SU CASO LA COMPROBACION DE HABER CUBIERTO LAS CUOTAS AL
INFONAVIT, IMSS Y SAR DESPIDO 18/FEBRERO/2014 SALARIO QUINCENAL $9,762.00

REINSTALACION COMO VIGILANTE, PAGO DE SALARIOS VENCIDOS HASTA LA REINSTALACION,
PAGO DE VACACIONES (20 DIAS POR ANO), PAGO DE PRIMA VACACIONAL, AGUINALDO (50 DIAS
POR ANO) DESPIDO 07/MARZ0/2014 SALARIO MENSUAL $6,200

REINSTALACION RESPONSABLE CEMSAD 69 ATOTONILQUILLO, PAGO DE SALARIOS VENCIDOS Y LOS
QUE SE SIGAN VENCIENDO, VACACIONES (20 DiAS AL ANO) AGUINALDO (50 DIAS ANUALES) PRIMA
VACACIONAL (25%) PAGO DE TIEMPO EXTRA, BONO DEL SERV PCO EQUIVALENTE A 15 DIAS DE
SALARIO UNA VEZ AL ANO, QUE ENTERE LA APORTACIONES AL IMSS, Y CUBRIR EL PORCENTAJE AL
ACTOR DEL IPEJAL y SAR, CUBRIR AL IPEJAL EN FAVOR DEL ACTOR LAS APORTACIONES QUE
ESTABLECE LA LEY, PAGO DE MEDIA HORA PARA ALIMENTOS, PAGO DE DIAS DE DESCANSO
OBLIGATORIO , PAGO DE VALES DE DESPENSA MENSUAL $771.00, PAGO DE UNA QUINCENA DE
SUELDO EN VALES DE DESPENSA ADICIONAL AL ANO, DESPIDO 27/FEBRERO/2014 SALARIO
MENSUAL $20,261.00

REINSTALACION INMEDIATA EN PUESTO DE RESPONSABLE DE E-7; PAGO DE SALARIOS VENCIDOS Y
NO PAGADOS; RECONOCIMIENTO DE LA DEMANDADA COMO TIEMPO EFECTIVAMENTE
TRABAJADO DESDE EL DESPIDO 14/FEB/14 HASTA CUMPLIMIENTO DE RESOLUCION; PAGO DE
VACACIONES Y PRIMA VACACIONAL; PARTE PROPORCIONAL DE AGUINALDO; PAGO DE ESTIMULO
AL SERV PCO DE UNA 15NA POR ANO; PAGO DE VALES DE DESPENSA DE $771.00 MENSUALES;
PAGO DE APORTACIONES AL IMSS, PENSIONES DEL ESTADO Y SEDAR; DESPIDO 14/FEB/2014
SALARIO DIARIO $857.40
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REINSTALACION INMEDIATA EN PUESTO DE COORDINADOR DE ZONA I; PAGO DE SALARIOS
VENCIDOS Y NO PAGADOS; RECONOCIMIENTO QUE HAGA LA DEMANDADA COMO TIEMPO
EFECTIVAMENTE TRABAJADO DESDE EL 27/FEB/14; POR EL PAGO DE VACACIONES Y PRIMA
VACACIONAL; PARTE PROPORCIONAL DE AGUINALDO; PAGO DE ESTIMULO AL SERV PCO
CORRESPONDIENTE A UNA QUINCENA POR ANO; PAGO DE VALES DE DESPENSA DE $621.00
MENSUALES; PAGO DE APORTACIONES AL IMSS PENSIONES DEL ESTADO, SEDAR; EN CASO DE NO
REINSTALACION PAGO DE INDEMNIZACION DE CONFORMIDAD ART 50 Y 162 DE LA LFT, DESPIDO
27/FEB/2014, SALARIO DIARIO $1,466.50

REINSTALACION SUBDIR P-3, PAGO DE SALARIOS CAIDOS CONFORME A LOS AUMENTOS
DECRETADOS Y SE DECRETEN AL PUESTO Y HASTA EL TOTAL CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION DE
LAUDO CORRESPONDIENTE MAS LOS INTERESES GENERADOS; PAGO DE LA PARTE PROPORCIONAL
DE AGUINALDO DURANTE EL 2013 Y HASTA EL TOTAL COMPLIMIENTO DE LA EJECUCION DEL
LAUDO; PAGO PROPORCIONAL A LAS VACACIONES Y PAGO DE LA PRIMA VACACIONAL DEL 2013
HASTA EL TOTAL CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION DEL LAUDO; PAGO DE CUOTAS QUE DEJE DE
CUBRIR AL IPEJAL HASTA EL CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION DEL LAUDO; REINSTALACION COMO
SERVIDOR PCO DE BASE EN EL PUESTO DE INGENIERO EN SISTEMAS DEL P-3, CON UNA JORNADA DE
TRABAJO DE 40 HRS DESPIDO 06/JUL/2013 SALARIO

NUEVA DEMANDA NOTIFICADA EL 07/FEB/14, REINSTALACION INMEDIATA jefe de materia con
funciones de subdir, PAGO DE SALARIOS VENCIDOS Y LOS QUE SE SIGAN VENCIENDO, VACACIONES,
AGUINALDO Y PRIMA VACACIONAL, AFILIACION Y PAGO DE APORTACIONES PATRONALES DE
MANERA RETROACTIVA AL IMSS, AFILIACION Y PAGO DE APORTACIONES PATRONALES
RETROACTIVAS A IPEJAL, PAGO DE PRESTACIONES DE AGUINALDO, VACACIONES, PRIMA
VACACIONAL POR EL TIEMPO QUE DURE EL JUICIO, RECONOCIMIENTO EN LA GENERACION DE
ANTIGUEDAD POR TODO EL TIEMPO QUE SE PROLONGUE EL PRESENTE JUICIO, ENTREGA MENSUAL
DE 621.00 VALES DE DESPENSA Y LOS INCREMENTOS QUE CORRESPONDAN, PAGO ANUAL DE UNA
QUINCENA DE SALARIOS POR VALES DE DESPENSA QUE SE ENTREGAN EN DIC DE CADA ANO,
ENTREGA DE 15 DIAS DE SALARIO BONO DE SERVIDOR PCO DE LA ULTIMA QUINCENA DE SEPT,
AGUINALDO A RAZON DE 50 DIAS AL ANO, DOS PERIODOS VACACIONALES AL ANO DE 15 DIAS CADA
UNO, PRIMA VACACIONAL A RAZON DEL 80% DEL SALARIO QUINCENAL, SALARIO QUINCENAL
$9,917.70 DESPIDO 29/NOV/13

REINSTALACION INMEDIATA A DIRECTOR DE PLANTEL; PAGO DE SALARIOS VENCIDOS A PARTIR DEL
21/0CT/13; PAGO DE AGUINALDO PROPORCIONAL AL ANO 2013 Y LOS QUE SE SIGAN GENERANDO;
PAGO DE VACACIONES, PRIMA VACACIONAL, DEL ANO 2013 Y LOS QUE SE SIGAN GENERANDO;
PAGO DEL BONO DEL SERV PCO QUE SE GENERE DURANTE EL JUICIO Y PAGO DE VALES DE
DESPENSA DE $621.00; PAGO DE LAS DIFERENCIAS QUE RESULTEN DE LOS AUMENTOS QUE SE
GENEREN DURANTE LA TRAMITACION DE ESTE JUICIO EN CUANTO AL SALARIO Y RESPECTO DE LAS
VACACIONES, PRIMA VACACIONAL Y AGUINALDO Y DEMAS PRESTACIONES A PARTIR DEL DESPIDO;
DESPIDO 21/0CT/2013; SALARIO QUINCENAL $17,221.20

PROCESO

PROCESO

PROCESO

PROCESO
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* MARTIN HERNANDEZ RICO

* PATRICIA MARTINEZ
CHAVEZ

* YESICA MONTIEL MENA

915/2013/11-F

914/2013/11-E

873/2013/11-C
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REINSTALACION EN EL PUESTO DE RESPONSABLE DE E-9 SAN SEBASTIAN DEL OESTE; PAGO DE
SALARIOS VENCIDOS Y QUE SE SIGAN VENCIENDO; PAGO DE VACACIONES (20 dias anuales),
AGUINALDO (50 dias anuales), PRIMA VACACIONAL (25%) RECLAMADAS PROPORCIONALMENTE
AL TIEMPO QUE EXISTIO LA RELACION LABORAL HASTA EL DESPIDO INJUSTIFICADO ASi COMO LAS
QUE SE SIGAN GENERANDO DURANTE EL PRESENTE JUICIO; PAGO DE TIEMPO EXTRAORDINARIO
DE LUN A VIER; PAGO DEL BONO DEL SERV PCO EQUIVALENTE A 15 DiAS DE SALARIO POR TODO
EL TIEMPO QUE DURE EL PRESENTE JUICIO Y LOS QUE SE VAYAN GENERANDO HASTA EL TOTAL
CUMPLIMIENTO DEL LAUDO; PORQUE EL COBAEJ ENTERE LAS APORTACIONES AL IMSS; QUE EL
COBAEJ PAGUE EL PORCENTAJE QUE ESTABLEZCA LA LEY DEL IPEJAL Y AL SAR POR EL TIEMPO QUE
DURE EL PRESENTE; QUE EL COBAEJ CUBRA AL IPEJAL LAS APORTACIONES QUE DICTE LA LEY;
PAGO DE MEDIA HORA PARA TOMA DE ALIMENTOS; PAGO DE DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIO
ESTABLECIDOS EN ART 74 LFT POR EL TIEMPO LABORADO Y LOS QUE SE GENEREN DURANTE LA
TRAMITACION DEL PRESENTE; PAGO DE VALE DE DESPENSA MENSUAL POR $621.00 POR TODO EL
TIEMPO QUE DURE EL PRESENTE JUICIO HASTA QUE SE CUMPLIMENTE EL LAUDO; PAGO DE UNA
QUINCENA DE SUELDO QUE EN VALES DE DESPENSA ADICIONAL A LA MENCIONADA
ANTERIORMENTE: SALARIO MENSUAL $20,462.00 DESPIDO 15/AG0S/2013

REINSTALACION EN EL PUESTO DE JEFE DE DEPTO DE ADMON ESCOLAR; PAGO DE SALARIOS
VENCIDOS Y QUE SE SIGAN VENCIENDO; PAGO DE VACACIONES (20 DIAS ANUALES), AGUINALDO
(50 DIAS ANUALES), PRIMA VACACIONAL (25%) RECLAMADAS POR EL TIEMPO QUE EXISTIO LA
RELACION LABORAL Y LAS QUE SE SIGAN GENERANDO DURANTE EL PRESENTE JUICIO; PAGO DE
TIEMPO EXTRAORDINARIO DE LUN A VIER; PAGO DEL BONO DEL SERV PCO EQUIVALENTE A 15
DIAS DE SALARIO RECLAMADO POR LA ANUALIDAD 2013 Y LOS QUE SE VAYAN GENERANDO POR
LA TRAMITACION DEL PRESENTE JUICIO Y HASTA EL TOTAL CUMPLIMIENTO DEL LAUDO; PORQUE
EL COBAEJ ENTERE LAS APORTACIONES AL IMSS; QUE EL COBAEJ PAGUE EL PORCENTAJE QUE
ESTABLEZCA LA LEY DEL IPEJAL Y AL SAR POR EL TIEMPO QUE DURE EL PRESENTE; QUE EL COBAEJ
CUBRA AL IPEJAL LAS APORTACIONES QUE DICTE LA LEY; PAGO DE MEDIA HORA PARA TOMA DE
ALIMENTOS POR TODO EL TIEMPO QUE DURO LA RELACION LABORAL; PAGO DE DIAS DE
DESCANSO OBLIGATORIO ESTABLECIDOS EN ART 74 LFT LOS CUALES DEBERAN CUBRIRSE AL
DOBLE DEL SALARIO DEL ACTOR; PAGO DEL SUELDO CORRESPONDIENTE AL 16/AG0O/2013 QUE
FUE LABORADO POR EL ACTOR Y NO CUBIERTO POR LA DEMANDADA: SALARIO MENSUAL
$28,638.60 DESPIDO 16/AG0S/2013

INMEDIATA REINSTALACION COMO JEFE DE DEPTO DE RH; PAGO DE SALARIOS VENCIDOS Y LOS
QUE SE SIGAN VENCIENDO, CON INCREMENTOS SALARIALES; PAGO DE VACACIONES (20 dias
anuales), AGUINALDO (50 DIAS ANUALES), PRIMA VACACIONAL (25%); PAGO DE BONO DEL SERV
PCO (equivalente a 15 DIAS DE SALARIO, OTORGADO EN LA 2da 15na de sept por el afio 2013 y los
que se vayan generando); DEMANDADO ENTERE LAS APORTACIONES AL IMSS en forma retroactiva
por la vigencia de la relacidon laboral y hasta que se cumplimente el laudo; CUBRIR EL
DEMANDADO EL PORCENTAIJE AL IPEJAL, SAR; PAGO DE MEDIA HORA PARA INGERIR ALIMENTOS
POR EL ULTIMO ANO LABORADO; PAGO DE UNA QUINCENA DE SUELDO EN VALES ADICIONAL AL
VALE DE DESPENSA ORDINARIO QUINCENAL, QUE ERA ENTREGADO EN DICIEMBRE DE CADA ANO;
DESPIDO 02/AGOSTO/2013, SALARIO MENSUAL $28,638.60

PROCESO

PROCESO

PROCESO
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* MIGUEL ANGEL JUAREZ

TELLO

869/2013/11-I
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REINSTALACION (CZ1); PAGO DE SALARIOS VENCIDOS Y NO PAGADOS (con incrementos
salariales y/o prestaciones legales y/o contractuales que otorga el cobaej);RECONOCIMIENTO
COMO TIEMPO TRABAJADO DESDE EL DESPIDO HASTA CUMPLIMIENTO DE RESOLUCION;
RECONOCIMIENTO DE ANTIGUEDAD DE FECHA DE INGRESO 1/ENE/1998; PAGO POR
VACACIONES; PRIMA VACACIONAL 25%; PARTE PROPORCIONAL DE AGUINALDO; PAGO DE
PRIMA DE ANTIGUEDAD; TIEMPO EXTRAORDINARIO ($200,174.52 por el tltimo afio laborado);
PAGO DE ESTIMULO AL SERV PCO (una quincena por afo); PAGO DE VALES DE DESPENSA
$621.00 MENSUALES (pagaderos en la 2da 15na de cada mes) PAGO DE APORTACIONES AL
IMSS, IPEJAL, SEDAR; DESPIDO 31/JUL/2013; SALARIO DIARIO $1,466.50

REINSTALACION COMO SUBDIRECTOR P-5; PAGO DE SALARIOS CAIDOS; PAGO DE $33,448.68 POR
CONCEPTO DE VACACIONES 2012 Y PROPORCIONAL AL ANO 2013 (de enero al 16/ago/13); PAGO DE
$8,362.17 POR PRIMA VACACIONAL 2012 Y LO PROPORCIONAL AL ANO 2013 (de enero al 16/ago/13); PAGO
DE $76,013.80 POR AGUINALDO 2012 Y LO PROPORCIONAL AL ANO 2013 (de enero al 16/ago/13); PAGO DE

PROCESO

$370,770.70 POR DIFERENCIA SALARIAL (fue nombrado subdir p-5 16/jun/10 y se le siguié pagando con jefe
Do de materia); PAGO DE 10 HORAS EXTRAS LABORADAS CADA UNA DE LAS SEMANAS DEL ULTIMO ANO DE
DDI SERVICIOS (del 15/ago/12 al 15/ago/13); EN CASO DE NO REINSTALACION: INDEMNIZACION
DSE " . p CONSTITUCIONAL (3 meses de salario) POR LA CANTIDAD DE $84,066.00; SALARIOS CAIDOS POR $14,011.00

OSCARJIMENEZ GONZALEZ 861/2013/11-1 QUINCENALES; PAGO DE PRIMA DE ANTIGUEDAD POR TODO EL TIEMPO QUE DURO LA RELACION DE
TRABAJO DEL 13/MAY/02 AL 16/AGO/13, ES DECIR 11 ANOS, 3 MESES Y 3 DIAS; PAGO DE $33,448.68 POR
VACACIONES 2012 Y LO PROPORCIONAL AL ANO 2013 (de enero al 16/ago/13) (22 dias de vacaciones por
afio); PAGO DE $8,362.17 POR PRIMA VACACIONAL 2012 Y LO PROPORCIONAL AL ANO 2013 (enero al
16/ago/2013); PAGO DE $76,013.80 POR AGUINALDO 2012 Y LO PROPORCIONAL AL ANO 2013 (de enero al
16/ago/13); PAGO DE $370,770.70 POR DIFERENCIA SALARIAL; PAGO DE $210,312.94 POR 20 DIAS DE CADA
UNO DE LOS ANOS DE SERVICIO; PAGO DE $210,312.94 POR 20 DiAS POR CADA ANO DE SERVICIO; PAGO DE
10 HORAS EXTRAS SEMANALES SALARIO $28,022.00 MENSUALES DESPIDO 16/AG0/2013

PROCESO
Solicitud de
Acuerdos

REINSTALACION, PAGO DE $9,256.52 POR CONCEPTO DE SALARIOS DE LA 15NA DEL 16 AL 29/AGOS/13,
AFILIACION Y PAGO DE IMSS, AFILIACION Y PAGO DE IPEJAL, en caso de negacion a reinstalacion,

807/2013/11-1 INDEMNIZACION CONSTITUCIONAL, AGUINALDO, VACACIONES, PRIMA VACACIONAL, 12 DiAS POR ANO
POR CONCEPTO DE ANTIGUEDAD, PAGO DE 20 DiAS DE SALARIO POR CADA ANO DE SERVICIO PRESTADO
SALARIO QUINCENAL $9,917.70 DESPIDO 30/AGOSTO/2013

REINSTALACION; SALARIOS VENCIDOS Y LOS QUE SE SIGAN VENCIENDO; VACACIONES(20 dias anuales),
AGUINALDO (50 dias anuales), PRIMA VACACIONAL (25%) POR EL 2013 Y LAS GENERADAS DURANTE EL

806/2013/11-1  JUICIO; PAGO DE TIEMPO EXTRA DE LUN A VIER; PAGO DE BONO DEL SERV PCO; PAGO DE MEDIA HORA (art
63 y 64 LFT); PAGO DE VALES EQUIVALENTE A UNA QUINCENA, ADICIONAL AL VALE DE DESPENSA
ORDINARIO QUINCENAL. SALARIO QUINCENAL $14,632.05 DESPIDO 12/JUL/2013

INMEDIATA REINSTALACION; PAGO DE SALARIOS VENCIDOS Y LOS QUE SE SIGAN VENCIENDO; PAGO DE
BONO DE SERV PCO; PAGO DE 2 HORAS EXTRAORDINARIAS DE LUN A VIER POR EL ULTIMO ANO
LABORADO; PAGO DE MEDIA HORA (alimentos art 63 y 64 Ift); PAGO DE VACACIONES (20 dias por afio),
AGUINALDO (50 dias anuales), PRIMA VACACIONAL (25%); EN CASO DE NO REINSTALACION PAGO DE 20
DIAS DE SALARIO POR CADA UNO DE LOS ANOS DE SERVICIO SALARIO MENSUAL $59,787.95; DESPIDO
31/JULIO/2013

INMEDIATA REINSTALACION; PAGO DE SALARIOS VENCIDOS Y LOS QUE SE SIGAN VENCIENDO; PAGO DE
VACACIONES (20 DIAS ANUALES), AGUINALDO (50 DIiAS ANUALES), PRIMA VACACIONAL (25%); PAGO DE

758/2013/11-  UNA HORA EXTRAORDINARIA DE LUN A VIER POR EL ULTIMO ANO LABORADO; PAGO DE BONO DE SERV
PCO; PAGO DE MEDIA HORA (alimentos art 63 y 64 Ift); SALARIO QUINCENAL $14,759.87; DESPIDO
04/JULIO/2013

* GEORGINA RAMOS RAMIREZ PROCESO

* GABRIELA GONZALEZ AYALA PROCESO

* ALFONSO RAMIREZ SALDANA ~ 779/2013/11-I PROCESO

* OLIVA GARCIA DIAZ PROCESO
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* MARIA ELENA CEBALLOS
MADRUENO

* OSIAS VELASCO PALOMERA

* OSCAR ARTURO CORONA
SANCHEZ

* RAFAEL IGLESIAS MEZA

* JOSE LUIS RUBIO CASTRO

* SUSANA LOPEZ HERNANDEZ

* LUIS GABRIEL ACEVES DAVILA

GUSTAVO LOPEZ PALOMINO

757/2013/11-1

594/2013/11-C

596/2013/11-E

595/2013/11-D

593/2013/11-I

536/2013/11-E

414/2013/11-D

215/2013/11-E
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INMEDIATA REINSTALACION; PAGO DE SALARIOS VENCIDOS Y LOS QUE SE SIGAN VENCIENDO; PAGO DE
VACACIONES (20 DIAS ANUALES), AGUINALDO (50 DIAS ANUALES), PRIMA VACACIONAL (25%); PAGO DE
UNA HORA EXTRAORDINARIA POR EL ULTIMO ANO LABORADO; PAGO DE BONO DE SERV. PCO; PAGO DE
MEDIA HORA (alimentos art 63 y 64 Ift); SALARIO QUINCENAL $14,879.54; DESPIDO 27/JUNIO/2013
INMEDIATA REINSTALACION; PAGO DE SALARIOS VENCIDOS Y LOS QUE SIGAN VENCIENDO; PAGO DE
VACACIONES (20 DiAS ANUALES) MAS 10 DIAS DE DESCANSO DEL RECESO INTERSEMESTRAL; AGUINALDO
(50 DIAS ANUALES); PRIMA VACACIONAL (25%); PAGO DE TIEMPO EXTRAORDINARIO DE LUN A VIER POR EL
ULTIMO ANO LABORADO; PAGO DE BONO DE SERV PCO (15 DIAS DE SALARIO); PAGO DE 1/2 HORA A QUE
SE REFIERE EL ART 63 Y 64 DE LA LFT (toma de alimentos) POR TODO EL TIEMPO LABORADO; PAGO DE DIiAS
DE DESCANSO OBLIGATORIO ART 74 LFT (al doble del salario del accionante por el tiempo laborado y por los
que se generen durante la tramitacién del juicio); PAGO DE VALE DE DESPENSA MENSUAL ($621.00 por el
tiempo que dure el juicio); PAGO DE UNA QUINCENA DE SUELDO EN VALES DE DESPENSA ADICIONAL A LA
MENCIONADA ANTERIORMENTE; SALARIO $38,122.20; DESPIDO 27/MAY0/2013

INMEDIATA REINSTALACION; PAGO DE SALARIOS VENCIDOS Y LOS QUE SE SIGAN VENCIENDO; PAGO DE
VACACIONES (20 DIiAS ANUALES), PRIMA VACACIONAL (equivalente al 25%), AGUINALDO (50 DIiAS
ANUALES); PAGO DE TIEMPO EXTRAordinario de lun a vier; PAGO DE BONOS (dia del serv pco); PAGO DE LA
MEDIA HORA A QUE SE REFIEREN LOS ARTS 63 Y 64 DE LA LFT (30 min para toma de alimentos); PAGO DE
LOS DiAS DE DESCANSO OBLIGATORIOS (art. 74 Ift); PAGO DE VALES DE DESPENSA QUINCENAL $621.00;
PAGO DE UNA QUINCENA DE SUELDO EN VALES ADICIONAL AL ANTERIOR PAGADERO EN LA 1ER 15NA DE
DIC DE CADA ANO; DESPIDO 28/MAY0/2013, SALARIO $27,505.50

INMEDIATA REINSTALACION; PAGO DE SALARIOS VENCIDOS Y LOS QUE SE SIGAN VENCIENDO; PAGO DE
VACACIONES (20 DiAS ANUALES), PRIMA VACACIONAL (equivalente al 25%), AGUINALDO (50 DiAS
ANUALES); PAGO DE TIEMPO EXTRAordinario de lun a vier; PAGO DE BONOS (dia del serv pco); PAGO DE LA
MEDIA HORA A QUE SE REFIEREN LOS ARTS 63 Y 64 DE LA LFT (30 min para toma de alimentos); PAGO DE
LOS DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIOS (art 74 Ift); PAGO DE VALES DE DESPENSA MENSUAL $621.00; PAGO
DE UNA QUINCENA DE SUELDO EN VALES ADICIONAL AL ANTERIOR PAGADERO EN LA 1ER 15NA DE DIC DE
CADA ANO DESPIDO 28/MAY0/2013, SALARIO $26,519.76

INMEDIATA REINSTALACION; PAGO DE SALARIOS VENCIDOS Y LOS QUE SE SIGAN VENCIENDO; PAGO DE
VACACIONES (20 DIAS ANUALES), PRIMA VACACIONAL (equivalente al 25%), AGUINALDO (50 DIAS
ANUALES); PAGO DE TIEMPO EXTRAordinario de lun a vier; PAGO DE BONOS (dia del serv pco); PAGO DE LA
MEDIA HORA A QUE SE REFIEREN LOS ARTS 63 Y 64 DE LA LFT (30 min para toma de alimentos); PAGO DE
LOS DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIOS (art 74 Ift); PAGO DE VALES DE DESPENSA MENSUAL $621.00; PAGO
DE UNA QUINCENA DE SUELDO EN VALES ADICIONAL AL ANTERIOR PAGADERO EN LA 1ER 15NA DE DIC DE
CADA ANO DESPIDO 28/MAYO/2013, SALARIO $28,825.80

INMEDIATA REINSTALACION; PAGO DE SALARIOS VENCIDOS Y LOS QUE SE SIGAN VENCIENDO; PAGO DE
VACACIONES (20 dias anuales), PRIMA VACACIONAL (equivalente al 25%), AGUINALDO (50 dias anuales); 1
HORA EXTRAordinaria de lun a vier; PAGO DE BONOS (dia del serv pco) por el afio 2012 correspondiente a
15 dias de salario; PAGO DE MEDIA HORA ya que la accionante no disfrutaba de la media hora para
descansar o ingerir alimentos; PAGO DE DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIOS sefialados en el art 74 de la LFT
el 3er lunes de nov de 2012, 25/dic/12, 1/ene/13, el ler lun feb/13, el 3er lun/mar/13 y el 1/may/13;
PUESTO JEFE DE DEPTO, SALARIO $15,276.89 QUINCENALES; DESPIDO 19 DE JUNIO DE 2013

INDEMNIZACION CONSTITUCIONAL (3 MESES); VACACIONES (24 DiAS ANUALES), PRIMA VACACIONAL Y
AGUINALDO (50 DIAS AL ANO); PRIMA DE ANTIGUEDAD (12 DIAS POR ANO), SALARIOS VENCIDOS, SALARIO
SENALADO POR EL ACTOR $30,100.80 MENSUAL; DESPIDO 16 DE MAYO DE 2013; PUESTO: JEFE DE
DEPARTAMENTO

ASIGNACION DE 6 HORAS CLASE DE INGLES POR SEMANA A Ml CARGA HORARIA QUE TENGO
ACTUALMENTE A PARTIR DEL INICIO DE SEMESTRE FEB-JUL/2012

PROCESO

PROCESO

PROCESO

PROCESO

PROCESO

PROCESO

PROCESO

PROCESO
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* MAYRA SELENE VILLANUEVA

MALDONADO

* ELENA DE LA CRUZ ENRIQUEZ

CONTRERAS

* LETICIA PIZANO CASTRO

* GERARDO ZARCO FLORES

ALDO OMAR SANTANA
ALCALA

JOSEFINA DIAZ TREJO

RODOLFO GUTIERREZ
TORRES

JOSE DE JESUS CORTES
FUENTES

GUILLERMO ANTONIO
ANGUIANO APODACA

RODOLFO GUTIERREZ
TORRES

RODOLFO GUTIERREZ
TORRES

RODOLFO GUTIERREZ
TORRES

NOE GARCIA ALVAREZ

FRANCISCO ALBERTO
MONROY LUNA

140/2013/11-F

139/2013/11-E

138/2013/11-D

136/2013/11-F

314/2012/11-F

68/2012/11-D

189/2011/11-C

85/2011-F

688/2010-C

357/2009-D

119/2009-C

411/2007-D

165/2007-D

837/2002-F
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REINSTALACION INMEDIATA DE 5 HORAS CLASE, PAGO DE SALARIOS VENCIDOS QUE DEBERAN
COMPUTARSE DE ACUERDO A $4,352.32 POR HORA/SEMANA/MES, QUE PERCIBIA POR CONCEPTO DE
PAGO DE LA HORA DISMINUIDA A PARTIR DEL 05/FEB/2013

REINSTALACION INMEDIATA DE 2 HORAS CLASE, PAGO DE LOS SALARIOS VENCIDOS QUE DEBERAN
COMPUTARSE DE ACUERDO A LA CANTIDAD POR HORA/SEMANA/MES QUE PERCIBIA POR PAGO DE LAS
HORAS DISMINUIDAS A PARTIR DEL 05/FEB/2013

REINSTALACION INMEDIATA DE LA HORA CLASE, PAGO DE SALARIOS VENCIDOS QUE DEBERAN
COMPUTARSE DE ACUERDO A LA CANTIDAD DE $5,252.80 POR HORA/SEMANA/MES QUE PERCIBIA POR
CONCEPTO DE PAGO DE LA HORA QUE FUE DISMINUIDA A PARTIR DEL 05/FEB/13

POR LAS HORAS CLASE DE LA MATERIA DE LENGUA EXTRANJERA QUE PERTENECEN A LA MAESTRA NORA
CARINA CHAVEZ PEREZ QUE SOLICITO LICENCIA DEJANDO LAS REFERIDAS HORAS LIBRES PARA ESTE
SEMESTRE, PAGO DE SALARIOS VENCIDOS POR LAS HORAS DE LA MATERIA QUE DEBERAN COMPUTARSE DE
ACUERDO A HORA/SEMANA/MES A PARTIR DEL 05/FEB/2013

REINSTALACION, PAGO DE SALARIOS CAIDOS, VACACIONES SOBRES LA BASE DE 50 DIAS, PRIMA
VACACIONAL SOBRE EL 100% DEL TOTAL DE VACACIONES, AGUINALDO ESTE ULTIMO A RAZON
DE 50 DIAS POR ANO, TAL COMO SE DESPRENDE DEL CCT, BONO ANUAL DEL DIA DEL MAESTRO
SALARIO $385.54 DIARIOS, DESPIDO 2 DE ABRIL DE 2012

PAGO DE TRES MESES DE SALARIO COMO INDEMNIZACION POR DESPIDO INJUSTIFICADO, PAGO
DE SALARIOS VENCIDOS, PAGO DE VACACIONES, POR EL PAGO O COMPROBACION DE LAS
CUOTAS QUE DEBIO HABER HECHO LOS DEMANDADOS AL INFONAVIT, IMSS Y SAR, PAGO DE 6
DIAS DE SALARIO POR LOS DIAS 31/ENE, 31/MZ0, 31/MAY, 31/JUL, 31/AGO, 31/0CT/11

PRIMA VACACIONAL, AGUINALDO ASIGNACION DEFINITIVA DE 3 HRS/SEM/MES, PAGO DE
ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE 2010, RECLAMANDO DESDE EL 13/FEB/2011

INMEDIATA REINSTALACION, PAGO DE SALARIOS VENCIDOS Y LOS QUE SE SIGAN VENCIENDO,
PAGO DE VACACIONES, PRIMA VACACIONAL, AGUINALDO , PRIMA DE ANTIGUEDAD Y PAGO DE
BONOS, HORAS EXTRAS, SALARIO $9,467.95 QUINCENALES, DESPIDO 16 DE DICIEMBRE DE 2012
REINSTALACION, HORAS EXTRAS POR EL ULTIMO ANO LABORADO, SALARIOS CAIDOS, PRIMA
VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIO DEL DIRECTOR GENERAL, DESPIDO AGOSTO DEL 2010
ASIGNACION DEFINITIVA DE 10 HORAS/SEMANA/MES, PAGO DE SALARIOS CAIDOS Y
ACCESORIOS QUE DEJO DE PERCIBIR POR LA PRIVACION DE LAS HORAS DEFINITIVAS, PARTE
PROPORCIONAL DE VACACIONES Y AGUINALDO, PAGO DE ESTIMULOS ECONOMICOS AL
PERSONAL DOCENTE 2009, RECLAMA PRESTACIONES DESDE EL 17/AGO/2009

ASIGNACION Y REINSTALACION DE HRS. 12 A 20 DEFINITIVAS, PAGO DE SALARIOS CAIDOS Y
ACCESORIOS QUE DEJO DE PERCIBIR POR LA PRIVACION DE HORAS DEFINITIVAS, PAGO DE
ESTIMULOS ECONOMICOS AL PERSONAL DOCENTE 2008

ASIGNACION DE 8 HRS, 15 HRS DE FISICA, 6 HRS DE INGLES, SALARIOS CAIDOS A PARTIR DEL 01
DE AGOSTO DE 2006 EN QUE LE FUERON CANCELADAS AL ACTOR 6 HORAS Y A PARTIR DEL 01
DE FEBRERO DEL 2007 2 HORAS MAS SUMANDO LAS 8 HORAS, RECLAMO QUE FORMULA DESDE
EL 01/AGO/2006 A RAZON DE LA BASE SALARIAL DE LA HORA/SEMANA/MES VIGENTE EN DICHA
FECHA

DEMANDA 23/MARZ0O/2007, REINSTALACION A HORAS DOCENTE, CARGA HORARIA DE 12
HORAS/SEMANA/MES, SALARIO NO ESTABLECIDO

REINSTALACION SOLICITANDO PRORROGA DEL CONTRATO EN EL PUESTO DE DOCENTE, PAGO
DE PRIMA DE ANTIGUEDAD, PAGO DE 20 DIAS POR CADA ANO DE SERVICIO PRESTADO, PAGO
DE SALARIOS VENCIDOS, PAGO DEL FONDO DE PENSIONES Y PAGO DE DANOS Y PERJUICIOS SIN
QUE ESPECIFIQUE EL ACTOR LA BASE SALARIAL SOBRE LA QUE HA DE FUNDARSE SU RECLAMO
POR LO QUE ANTE UN EVENTUAL LAUDO CONDENATORIO A DE CENIRSE A LAS CONDICIONES
LABORALES CONSIGNADAS EN EL ULTIMO DE SUS NOMBRAMIENTOS Y/O CONTRATOS

PROCESO

PROCESO

PROCESO

PROCESO

PROCESO

PROCESO

PROYECTO DE
LAUDO

PROCESO

PROCESO

PROYECTO DE
LAUDO

PROYECTO DE
LAUDO

PROYECTO DE
LAUDO

PROCESO

PROYECTO DE
LAUDO

43






Asistencia

Orden del Dia

Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

DAC
DAD
DDI
DSE

Solicitud de
Acuerdos

Plantel No. 07

Pueto Vallarta

José Pino Sudrea No. 311

Delegacion las Juntas
Puerto Vallarta

EMSaD No. 21
Campo Acosta
Domicilio Conocido
Juan de Dios Peza
Mpio. Tomatldn, Jalisco

LXIII Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Actividades Servicios Educativos

p Cobertura

Impulso al trabajo operativo
colegiado en 10 regiones
estratégicas que agrupan
Planteles, CEMSaD, TBC, BIS y
Oficinas de Enlace del SPA

EMSaD No. 40
Santa Maria de los Angeles
Hidalgo No. 46
Santa Maria de los Angeles, Jalisco

Plantel No. 04
Teuchitlan
Prol. Lopez Cotilla No. 1
L&zaro Cérdenas
Teuchitlan, Jalisco.
Plantel No. 19

Cuautla l

Jesus Samaniego No. 12
Fracc. Ing. Alberto Cardenas Jiménez
Cuautla, Jalisco

Plantel No. 12
Arroyo Hondo

C. Margarita Maza de Judrez
S/N. Rinconada del Auditorio
Zapopan, Jalisco

EMSaD No. 25
Paso del Cuarenta
Domicilio Conocido
explanada de Capuchinas,
Lagos de Moreno, Jalisco

. W ronteino. 09

Portezuelo
Juan Luna Alvarez No. 180
Portezuelo, La Barca, Jalisco

’ Plantel No. 14

Zapotlanejo
C. David Rolddn No. 40
Granijas Residencia,
Zapotlanejo, Jalisco

*

Plantel No. 03

Goémez Farias

Prol. Alvaro Obregon No. 296
San Sebastian del Sur
Gomez Farias, Jalisco
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SPA

1. 3, 509 Estudiantes Inscritos

2. 56,126 Examenes Solicitados

Asistencia

Orden del Dia

Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

DAC

DAD

DDI

DSE

Solicitud de
Acuerdos

3. 975 Certificados Emitidos

LXI1I Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Actividades Servicios Educativos

= Examenes Solicitados

Total 56126

Mayo
Abril

Marzo 13721

Fefrero 12288

Enero 11255

0 20000 40000 60000

m Certificados Emitidos

Total 975

Mayo
Abril
Marzo
Fefrero

Enero

0 500 1000
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Asistencia

Orden del Dia

Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

DAC
DAD
DDI
DSE

Solicitud de
Acuerdos

4. 89 Centros de Asesoria en el Estado

5. 56 Sedes de Aplicacion en todo el Estado

52 Particulares

37 Sociales

14 Metropolitanas

42 Foraneas

LXIII Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco

Bachillerato Intensivo Semiescolarizado (BIS)

200

180

160

140

120

100

80

60

40

20

185

Centro
Belisario

179

CRSE

C.RF.

CALJE.

35

Centro
Cd.
Glzman

Actividades Servicios Educativos
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Asistencia
Orden del Dia

Aprobacién Acta Anterior

Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

Solicitud de
Acuerdos
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Bachillerato Virtual COBAEJ (BVC)

Alumnos vigentes en Bachillerato Virtual COBAE)

[No. | Generacion vigente No. Alumnos wgentes

_ Séptima Generacion
Octava Generacion
Novena Generacién
Décima Generacion
Onceava Generacion

Egresados Bachillerato Virtual COBAE)

(No. | Generacion de egresados No. Egresados

.| Primera Generacion

Segunda Generacion
Tercera Generacion
Cuarta Generacion
Quinta Generacioén
Sexta Generacion

Totales

Se incrementaran los grupos por ingreso a grado superior.

16
16
5
10
51

8
19
11
11
12
74

Actividades Servicios Educativos
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Telebachillerato Comunitario (TBC)

. Los centros educativos
1050 tienen una poblacion de 8
hasta 66 estudiantes.
1000
Asistencia
Orden del Dia 950
Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos 900
Informe DGE
DAC 850
DAD
DDI 800
DSE
Solicitud de 750
Acuerdos
2014 2015
Planteles COBAE)
Poblacion
estudiantil
12407 alumnos 12420
12400
12380
12360
12340
12320
12300

2014 2015
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Asistencia

Orden del Dia

Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

DAC
DAD
DDI
DSE

Solicitud de
Acuerdos

LXIII Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Actividades Servicios Educativos

Educacion Media Superior a Distancia (Emsad)

8400

8350

8300

8250

8200

8150

8100

8050

2014

2015
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Asistencia

Orden del Dia

Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

Solicitud de
Acuerdos

p Pertinencia

Subsistema de
Preparatoria
Abierta (SPA)

Telebachillerato

Comunitario (TBC)

Bachillerato
Intensivo
Semiescolarizado
(BIS)

LXI1I Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Actividades Servicios Educativos

Supervision de Aplicacion de examenes en sedes oficiales del Subsistema de Preparatoria
Abierta.

Revision y actualizacion de expedientes de Centros de Asesoria e incorporacion de 5 Nuevos
Centros de Asesoria Sociales.

Crecimiento de Sedes de aplicacion, mas cercanas a las comunidades

Al momento existe una poblacion docente de 124 profesionistas sumados a esta modalidad,
se esta trabajando en las comunidades para lograr evitar el rezago educativo, equipando los

centros educativos.

Los resultados de esta modalidad educativa reflejan una inscripcion actual de alumnado del
orden de 538 alumnos y ha logrado una expedicion de 316 certificados (hasta el cierre del
mes de abril de este ano):

8 Generaciones de Poblacion Abierta:
156 alumnos
- 3 Generaciones del Centro de Reinsercion Social (Varonil):
119 alumnos
- 3 Generaciones del Centro de Reinsercion Femenil:
41 alumnas.

Centro COBAE]J Belisario Dominguez.

* Horario Matutino  7:00 a 10:00 horas.

e Horario Matutino 10:00 a 13:00 horas.
* Horario Vespertino 16:00 a 19:00 horas.
* Horario Nocturno 19:00 a 22:00 horas.
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Asistencia

Orden del Dia

Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

Solicitud de
Acuerdos

» Calidad

Subsistema de
Preparatoria Abierta
(SPA)

Bachillerato Intensivo
Semiescolarizado
(BIS)

LXI1I Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Actividades Servicios Educativos

Implementacion de la Plataforma de aprendizaje oficial para Preparatoria Abierta, cuyo
proposito es proporcionar al estudiante un conjunto de herramientas tecnologicas que
apoyen su proceso de aprendizaje.

Apoyo para el egreso de bachillerato a personas con discapacidad (invidente)

La modalidad educativa del Bachillerato Intensivo Semiescolarizado, facilita el estudio de la
Educacion Media Superior en un lapso de 2 anos, asistiendo solamente 3 horas diarias de
lunes a viernes (Acuerdo Administrativo SEJ del 09 de abril de 2009).

En lo que va de este afo 2015, se continta ofertando a poblaciéon abierta en el Centro
COBAEJ Belisario Dominguez para curso completo, o bien, para concluir los estudios
parciales de preparatoria (que se acreditan mediante ‘certificados de equivalencia®)
incrementando de esta manera sus perspectivas de vida laboral.

Ademas en convenio con la Fiscalia General del Estado, este programa esta vigente en 5
Centros Penitenciarios (sin costo alguno para este alumnado).

- Centro de Reinsercion Social (Varonil).

. Centro de Reinserciéon Femenil .

- Centro de Atencion Integral Juvenil.

- Reclusorio Sur del Estado (Ciudad Guzman)
. Reclusorio de Puerto Vallarta.

Todos los estudios de Bachillerato se brindan de manera presencial con un profesorado
externo capacitado.
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Asistencia

Orden del Dia

Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

Solicitud de
Acuerdos

Planteles COBAE]
Y Centro de
Educaciéon Media
Superior a
Distancia (EMSaD).

LXI1I Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Actividades Servicios Educativos

Se vieron beneficiados con el Fondo para Fortalecer la Autonomia de Gestion en Planteles
de Educacion Media Superior los siguientes centros educativos:

- No. 6 Pihuamo

-No. 8 San Martin de las Flores

- No. 9 Portezuelo

-No. 10 San Sebastian el Grande

- No. 14 Zapotlanejo

-No. 17 San Antonio de los Vazquez

Asimismo 4 de nuestros centros EMSaD se veran beneficiados por el Fondo para Fortalecer
la Autonomia de Gestion en Planteles de Educacion Media Superior, los cuales se encuentran
en las siguientes comunidades:

- Atengo

- Punta Pérula

- Carrozas

- Chipinque de Arriba

El recurso obtenido sera destinado para la mejora de la infraestructura y equipamiento de
los Planteles COBAEJ y Centros EMSaD.
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Orden del Dia
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Informe DGE

Solicitud de
Acuerdos

LXI1I Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Actividades Servicios Educativos

Beneficiados con el Fondo para Fortalecer la Autonomia de Gestién en Planteles de Educaciéon

Media Superior 2015

Plantel Clave Monto Obtenido | Contrapart | Contraparte
del Fondo e COBAE) Externa

Plantel 06 Pihuamo

Plantel O8 San martin de las
Flores

Plantel 09 Portezuelo

Plantel 10 San Sebastian el
Grande

Plantel 14 Zapotlanejo

Plantel 17 San Antonio de los
Vazquez

Centro EMSAD 06 Atengo
Centro EMSAD 30 Punta Pérula

Centro EMSAD 41 Carrozas

Centro EMSAD 54 Chipinque de
Arriba

14ECBO0060
14ECBOOO8M

14ECBOOO9L
14ECBOOT0A

14ECBO014X
14ECBOO17U

14EMSO006V
14EMSO030V

T4EMSO041A
14EMSO054E

75,000.00
25,000.00

100,000.00
100,000.00

50,000.00
50,000.00

75,000.00
10,000.00

25,000.00
100,000.00

12,500.00
50,000.00
50,000.00
12,500.00
12,500.00
25,000.00
50,000.00
50,000.00

Dictamen obtenido de 11 Planteles y 22 Centros EMSAD que participaron en este proyecto.
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Educaciéon Media
Superior a Distancia
(EMSaD)

Asistencia
Orden del Dia
Aprobacién Acta Anterior

Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

Solicitud de
Acuerdos

Telebachillerato
Comunitario
(TBC)

Bachillerato Virtual
COBAEJ (BVQ)

LXI1I Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Actividades Servicios Educativos

Se logré que dos de nuestros centros educativos cuenten con sus instalaciones propias los
cuales se encuentran situados en las comunidades de Primero de Mayo y San juan de los
Potreros.

Asi mismo se brinda el servicio de educacion media superior a distancia a 506 alumnos
Wirrarika los cuales se encuentran al norte del Estado de Jalisco en las comunidades de:

Tuxpan de Bolanos 174 alumnos
- San Andrés Cohamiata 105 alumnos
- Mesa del Tirador 101 alumnos
- San Miguel Huaixtita 61 alumnos
- San Sebastian Teponahuastlan 65 alumnos

Existe la interconectividad dentro de los centros educativos, por lo que se ha hecho mejor
y mas rapida la comunicacion de responsables y docentes, ademas que tienen mayor
accesibilidad a las redes para lograr mejorar el rendimiento de las actividades propias de la
institucion.

Logrando asi el acercamiento y tener mayor competitividad educativa.

Atencion a alumnos de grado superior a diversos moédulos.
Atencion alumnos tetrapléjico, distrofia muscular.
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p» Calidez

Subsistema de

Preparatoria Entrega oficial y publica de Certificados de Bachillerato de Subsistema de

Abierta Preparatoria Abierta
(SPA) -
El 02 de marzo se entregaron 173 certificados.
El 13 de abril se entregaron 211 certificados.
El 04 de mayo se entregaron 174 certificados.
El 18 de mayo se entregaron 269 certificados.

Asistencia
Orden del Dia
Aprobacién Acta Anterior

R 2 Y2 R
RSO X R X X 4

Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

DAC

DAD

DDI

DSE

Solicitud de
Acuerdos
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» Convenios vigentes al 30 de Mayo de 2015

Convenios Vigente En Proceso Observaciones

19 X
= En proceso de firma con el Instituto
Orden del Dia 1 X Nacional de las Persona Adultas
Aprobacién Acta Anterior Mayores ( |NAPAM)

Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

DAC
DAD
DDI

DSE Institucion Fecha de Firma Vigencia Acciones Principales
Solicitud de

. El COBAE] participara en el Programa
de Reinsercion de Jovenes en
Conflicto con la Ley, otorgando
becas al 100 % a los jovenes que
12 de septiembre de 2014 indefinido  egresen del Centro de Atencion
Integral Juvenil del Estado de Jalisco y
deseen iniciar o continuar sus
estudios de bachillerato en cualquiera
de nuestras modalidades.
El COBAEJ facilitara a sus alumnos
para apoyar en los programas de
Alfabetizacion.
El INEEJAD promovera las
modalidades educativas del COBAE)
en sus Centros Comunitarios.

Instituto Jalisciense de la
Juventud

Instituto Estatal parala
Educacion de Jovenesy 26 de septiembre de 2014 Indefinido
Adultos (IEEJAL)
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Orden del Dia

Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

DAC
DAD
DDI
DSE

Solicitud de
Acuerdos

Centro de Ensenanza Técnica
industrial (CETI)

Centro Universitario
Enrique Diaz de Leon (UNEDL)

Centros Culturales de México
(Universidad Panamericana)

Confederaciéon Nacional de
Organizaciones Populares (CNOP)

DSM Nutritional Products México,
S.A.de C.V.

Escuela Normal Superior de
Especialidades

Instituto Estatal para la Educacion
de Jbvenes y Adultos (IEEJAL)

LXIII Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco

31 de enerode 2013

19 de dic. de 2012

9 de abril de 2013

16 de octubre de 2012

8 de agosto de 2012

25 de febrerode 2013

3 de sept. de 2012

4 anos

3 anos

Indefinido

Indefinido

Indefinido

Indefinido

Indefinido

Actividades Servicios Educativos

Practicas profesionales de los
alumnos egresados del CETI, estadias,
visitas, desarrollo de proyectos
tecnologicos

1. Disenar y organizar cursos,
simposios, programas de formacion y
actualizacion 2. Desarrollar
programas de practicas profesionales
y servicio social

Promocion del BVC a los trabajadores
operativos de la universidad con el
30% de descuento en las cuotas

Promociéon del BVC a los afiliados de
la organizacion con el 30% de
descuento en las cuotas

Promocion del BVC a los trabajadores
de la empresa con el 30% de
descuento en las cuotas

Llevar a cabo actividades académicas,
de apoyo al aprendizaje de alumnos
con necesidades educativas
especiales, a través del servicio social

Promocion del BVC a los egresados

de Cibersecundarias con el 80% de
descuento en las cuotas
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Asistencia

Orden del Dia

Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

DAC
DAD
DDI
DSE

Solicitud de
Acuerdos

Universidad Latinoamericana
de Artes (UAL)

Instituto Tecnologico
Superior de Zapopan (ITSZ)

Universidad Autonoma de
Guadalajara

Grupo Empresarial de
Servicios Fray Daniel, S.A.
de C.V.

Colectivo Minerva A.C.

23 de juliode 2012

14 de mayo de 2008

10 de enero de 2012

16 de mayo de 2013

26 de septiembre de 2013
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Indefinido

Indefinido

Indefinido

Indefinido

Indefinido

Actividades Servicios Educativos

1.- Promover las modalidades de
bachillerato a los trabajadores y familiares
de la Universidad recibiendo un 20% de
descuentos en las cuotas

1.- Pase directo a egresados del Cobaej
2.- Descuento a egresados del 25% en el
primer semestre
3.- Beca del 100% en primer semestre a
egresados con promedio mayor a 9.5
4.- Promover los programas educativos del
ITS

1.- Impartir BIS, EMSaD y BVC en sus
instalaciones.

2.- Difundir cursos y programas
académicos de la UAG a los alumnos y
personal

Promocion del BVC a los trabajadores de la
empresa con el 30% de descuento en las
cuotas

Colaboracion de manera mutua en la
difusion y divulgacion de los servicios que
cada una ofrece a la ciudadania, asi como
para canalizar de manera reciproca a todas
aquellas personas que puedan ser
atendidas y asesoradas a través de los
servicios y programas que cada una de
ellas preste.
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Asistencia

Orden del Dia

Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

DAC
DAD
DDI
DSE

Solicitud de
Acuerdos

Instituto Tecnoldgico

Superior de Tequila 07 de marzo de 2014

Sistema Tecnologico de

Jalisco A, C. (JALTEC) 07 de marzo de 2014

Educacion Innovacion y
Cultura, A. C.
(Universidad de Innovacion)

O7 de abril de 2014

Centro Universitario
Francisco Silva Romero Para
los Trabajadores y sus Hijos
FROC Jalisco, A.C.

04 de juliode 2014

Instituto Jalisciense de la
Juventud
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Indefinido

Indefinido

Indefinido

indefinido

12 de septiembre de 2014 indefinido

Actividades Servicios Educativos

Facilitar el uso de sus instalaciones para
aplicar examenes del SPA en linea.
Descuento del 30% en el BVC para
trabajadores y familiares del ITS Tequila

Promover el BVC en las empresas de los 29
Organismos Empresariales del CCl ,
otorgando el 30 % de descuento a sus
trabajadores

Descuentos en inscripcion y mensualidades
de licenciatura para el personal vy
egresados del COBAEJ. Realizacion
conjunta de actividades académicas de
promocion y difusion cultural, seminarios,
conferencias, talleres, exposiciones , entre
otros.

Aplicacion en sus instalaciones de los
examenes, en linea o papel, de Ila
Preparatoria Abierta. Descuento del 50 %
en las cuotas del Bachillerato Virtual a los
trabajadores afiliados y sus familiares.

El COBAE]J participara en el Programa de
Reinsercion de Jovenes en Conflicto con la
Ley, otorgando becas al 100 % a los
jovenes que egresen del Centro de
Atencion Integral Juvenil del Estado de
Jalisco y deseen iniciar o continuar sus
estudios de bachillerato en cualquiera de
nuestras modalidades.
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Facilitar el uso de sus instalaciones para
Instituto Tecnoldgico . aplicar examenes del SPA en linea.
Superior de Tequila I COMEIRIICEAYIC, Gtk Descuento del 30% en el BVC para

trabajadores y familiares del ITS Tequila

Asistencia

Orden del Dia Promover el BVC en las empresas de los 29

Organismos Empresariales del CClJ ,

Aprobacién Acta Anterior

Sistema Tecnologico de

:it:::&demmos Jalisco A, C. (JALTEC) 07 de marzo de 2014 Indefinido otorgando el 30 % de descuento a sus
DAC trabajadores
DAD
- Descuentos en inscripcion y mensualidades
- de licenciatura para el personal vy
Acuerdos Educacion Innovacion y egresados del COBAEJ. Realizacion
Cultura, A. C. 07 de abril de 2014 Indefinido conjunta de actividades académicas de
(Universidad de Innovacion) promocion y difusion cultural, seminarios,
conferencias, talleres, exposiciones , entre
otros.

Aplicacion en sus instalaciones de los
examenes, en linea o papel, de la
04 de julio de 2014 indefinido Preparatoria Abierta. Descuento del 50 %
en las cuotas del Bachillerato Virtual a los
trabajadores afiliados y sus familiares.

Centro Universitario
Francisco Silva Romero Para
los Trabajadores y sus Hijos
FROC Jalisco, A.C.

El COBAE]J participara en el Programa de
Reinsercion de Jovenes en Conflicto con la
Ley, otorgando becas al 100 % a los

Instituto Jalisciense de la 12 de septiembre de 2014 indefinido jovenes que egresen .deI Centro de

Juventud Atencion Integral Juvenil del Estado de
Jalisco y deseen iniciar o continuar sus
estudios de bachillerato en cualquiera de
nuestras modalidades.
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» Campana Ver Bien para Aprender Mejor Colecta 2015

En el ano 2015 se recaudaron $18,179.20 pesos.

Asistencia
Orden del Dia

Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos

Informe DGE
DAC
DAD $14,000.00
DDI
oo $12,000.00
Solicitud de
Acuerdos
$10,000.00
$5,732.90
$8,000.00
$6,000.00
$4,000.00
$2,000.00
$0.00

Planteles Emsad
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Serealizd la 1° Reunidn Nacional de Directores Generales de los Colegios de Bachilleres, asistieron 26 Directores.




Primera Reuni; EY
Dlrvrtu res Generales de Coleqi

|
A | i l\
La reunion estuvo presidida por el Dr. Rodolfo Tuiran, el L.E.P. Jesus Ayon Lopez, Antrop.Carlos Santos Ancira,

el Mtro. Eloy Torres, Lic. José Luis Castellanos.
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Solicitud de Acuerdos

» Programa de Austeridad y Ahorro y Reglamento de Austeridad @901

No. de Acuerdo Fecha Area del COBAE) Prioridad
SO.63.01.15 15 de julio de 2015 Direcciéon Administrativa

Solicitud de Acuerdo
Asi i . . . .. . . . . ..
oi:::e'lama El Secretario Técnico solicita a la Junta Directiva que, con fundamento en las fracciones Xl del articulo 18 de la Ley Organica
AprobaciemACta Anterior del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco, autorice el Programa de Austeridad y Ahorro, asi como el Reglamento de

Seguimiento de Acuerdos Austeridad del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco. Segin Anexos
Informe DGE

DAC Antecedentes

— El 22 de noviembre de 2014, El Congreso del Estado publica en el Periddico Oficial "El Estado de Jalisco” el Decreto nimero

DD 25022/LX/14, que contiene “La Ley de Austeridad y Ahorro de Estado de Jalisco y sus Municipios”.

DSE Dicha ley en sus articulos 2, Fraccién Il y 7 Senala que los sujetos obligados deberdn elaborar un Programa de Austeridad y
Solicitud de Ahorro, asi como un Reglamento, ademas se fundamenta en lo estipulado por el articulo 57 fraccion IV de la Ley Organica del

Acuerdos

Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco.

Asi mismo el Articulo segundo transitorio de la mencionada Ley senala, que los sujetos obligados tendran un plazo de 180
dias naturales, a partir de la entrada en vigor de la Ley, para elaborar, publicar y difundir el Programa de Austeridad y Ahorro,
asi como el Reglamento de Austeridad.

Justificacién / Beneficios
Dicha Ley tiene como objeto primordial, establecer reglas para el ahorro, gasto eficiente, racional y honesto que se debera
poner en practica en el manejo de los recursos publicos de los sujetos regulados por la mencionada ley.

Cuantificacién
Ninguna

Relacion de Anexos
1.1 Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios.
1.2 Programa de Austeridad y Ahorro del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco.
1.3 Reglamento de Austeridad del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco.

Propuesta de Acuerdo S0.63.01.15
LA JUNTA DIRECTIVA, CON FUNDAMENTO EN LAS FRACCIONES VI, IX Y XV DEL ARTICULO 10 DE LA LEY
ORGANICA DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE JALISCO, AUTORIZA EL PROGRAMA DE AUSTERIDAD
Y AHORRO, ASi COMO EL REGLAMENTO DE AUSTERIDAD DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE
JALISCO, SEGUN ANEXOS, Y CON BASE A LAS OBSERVACIONES QUE EN SU MOMENTO REALICE LA SECRETARIA
DE PLANEACION, ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO.
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LXHI Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Solicitud de Acuerdos

» Autorizacién de la Modificacién al Presupuesto para el ejercicio 2015 e 902

Asistencia
Orden del Dia

Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

DAC
DAD
DDI
DSE

Solicitud de
Acuerdos

Area del COBAE)
Direccion Administrativa

No. de Acuerdo Fecha Prioridad

50.63.02.15 15 de julio de 2015

Solicitud de Acuerdo
El Secretario Técnico solicita a la Junta Directiva que, con fundamento en el articulo 18 fraccion IV de la Ley

Organica del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco, autorice la adecuacion al Presupuesto de Egresos
anunciado por el Congreso del Estado, mediante decreto numero 25293/IX/14, de las fuentes de financiamiento
Federales y Estatales para el ejercicio fiscal 2015, del oficio 278 de la SEMS; ademas de los Ingresos Propios y
Otros Ingresos como:, Subsistema de Preparatoria Abierta, Bachillerato Intensivo Semiescolarizado, Bachillerato
Intensivo Virtual y Remanente por un importe de $801°070,015.00 (Ochocientos un millén setenta mil quince

pesos 00/100 m.n.) Integrado en funcion a las plantillas y organigramas 2015.

Motivacion

Con la finalidad de cumplir con lo establecido en el articulo 3° Transitorio del Decreto NUMERO 25293/LX/14 del
presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco y Art. 43 del PEF 2015 autorizado y publicado en DOF 03 de
Diciembre 2014; aprobado por su Maximo Organo de Autoridad, a nivel partida genérica y partida especifica del
Clasificador por Objeto y Tipo de Gasto, se autoriza el techo presupuestal 2015 para el Colegio. Atendiendo a los
ejes estratégicos tanto del Plan Estatal, como del Plan Nacional de Desarrollo, el Colegio de Bachilleres del Estado
de Jalisco alinea sus objetivos, estrategias, metas e indicadores de desempeno, con la finalidad de atender la
demanda educativa, ofreciendo una educacion integral de calidad; por lo cual implica asegurar la disponibilidad y
armonizar los recursos humanos, materiales y financieros, mediante una Programacion y Presupuesto de acciones

y necesidades, de acuerdo a la distribucion senalada en el siguiente cuadro:
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LXIII Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Solicitud de Acuerdos

@ $02

No. de Acuerdo Fecha Area del COBAE) Prioridad
S0.63.02.15 ] [ 15 de juliode 2015 ] [ Direccion Administrativa ] [ ]
sistencia Autorizacion de la Modificacion al Presupuesto para el ejercicio 2015
Orden del Dia
Aprobacién Acta Anterior
PRESUPUESTO EJERCICIO 2015 MODIFICADO
Informe DGE
INGRESOS
DAC
DAD SUBSIDIO FEDERAL $ 267,929,892 A
Ei SUBSIDIO FEDERAL OPERACION DE PLANTELES,EMSAD Y ADMON CENTRAL § 251,596,755
orieg e SUBSIDIO FEDERAL OPERACION DEL TELEBACHILLERATO COMUNITARIO $ 16333137
Acuerdos
SUBSIDIO ESTATAL $ 275,057,591 B
SUBSIDIO ESTATAL OPERACION DE PLANTELES, EMSAD YADMON CENTRAL $ 267,897,707
SUBSIDIO ESTATAL OPERACION DA TELEBACHILLERATO COMUNTARIO $ 715,884
INGRESOS PROPIOS Y OTROS INGRESOS S 26,745194
SUBSISTEMA DE PREPARATORIA ABIERTA $ 16,665,799
BACHILLERATO INTENSIVO SEMIESCOLARIZADO (SEJ) S 4814276
BACHILLERATO INTENSIVO VIRTUAL S  1,504650 § 49,820,928
REMANENTE $ 208,261603($ 258,082,531
LIQUIDO PLAN TELES-EMSaD $ 39,304768 c
CONTRAPARTE ADEUDO PLANTELES-EMSAD PENDIENTE $ 164428225
LIQUIDO TBC 3 566,833
CONTRAPARTE ADEUDOTBC PENDIENTE $ 2777481
LIQUIDO SPA $ 1,094,296
TOTAL DE INGRE SO S 2015 A+B+C $ 801,070,015

69



Asistencia

Orden del Dia

Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

DAC
DAD
DDI
DSE

Solicitud de
Acuerdos

LXHI Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Solicitud de Acuerdos

@ ¢ 02

No. de Acuerdo Fecha Area del COBAE) Prioridad
SO.63.02.15 15 de julio de 2015 Direccion Administrativa
Fundamentos

Con fundamento en el articulo 3° Transitorio del Decreto NUMERO 25293/LX/14 del presupuesto de Egresos del Estado de
Jalisco.

En el articulo 43 del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2015.

Enlos articulos 1, 2 fraccion lll, Vy 4 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Jalisco.

En el articulo 10, fracciones Il y lll de la Ley Organica del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco.

En el articulo 18 fraccion IV de la Ley Organica del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco.

En los articulos 8,19, 32, 33,52 53 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Jalisco.

Ley de la Contabilidad Gubernamental articulos 41y 19 fraccion llI.

Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria articulo 23 cuarto parrafo y 44 primer parrafo de la Ley.

Antecedentes

En la Sesion Ordinaria de octubre del ano 2014 y mediante Acuerdo SO.60.04.14, la Junta Directiva tuvo a bien autorizar el
Anteproyecto de Presupuesto 2015, por un monto total de $622°414,305.00 (Seiscientos veintidos millones cuatrocientos
catorce mil trescientos cinco pesos 00/100 m.n.) integrado por recursos Fiscales, Federales e Ingresos Propios. Sin embargo,
el Congreso del Estado de Jalisco publica en "El Estado de Jalisco Periédico Oficial” del dia 30 de diciembre del 2014, el
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2015; Por las disposiciones Transitorias del mismo diario anteriormente
nombrado que establecia un monto de recursos Federales por $172°770,000.00 (Ciento setenta y dos millones setecientos
setenta mil pesos 00/100 M.N.) debiendo ser aprobado por la Junta Directiva.

Sin embargo los recursos Federales, quedan supeditados a la notificacion oficial del presupuesto establecido por la
Federacion, mediante oficio No. 278 de fecha 27 de marzo del aho 2015 y su anexo de ejecucion, ademas del Convenio de
Apoyo Financiero para los Telebachilleratos Comunitarios "TBC", en los que se establece una contraparte para el Estado por
un monto de aportacién inicial por $251°596,755.00 (Doscientos cincuenta y un millones quinientos noventa y seis mil
setecientos cincuenta y cinco pesos 00/100 M.N.) y de $5°890,700.57 (Cinco millones ochocientos noventa mil setecientos
pesos 57/100 M.N.) de operacion de los Telebachilleratos Comunitarios respectivamente.

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, solicito respetuosamente a esta junta directiva la aprobacién.
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LXHI Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Solicitud de Acuerdos

@ $02

No. de Acuerdo Fecha Area del COBAE) Prioridad
S0.63.02.15 15 de juliode 2015 Direccion Administrativa

Justificacion / Beneficios
Contar con presupuesto para el ejercicio 2015 autorizado por Junta Directiva; considerando para ello, las asignaciones
oficiales asi como la captacion de otros ingresos del Organismo.

Asistencia

Orden del Dia Cuantificacion
Aprobacién Acta Anterior

Seguimiento de Acuerdos Se cuantifica la ampliacion presupuestal por un importe de $261,788,769 (Doscientos sesenta y un millones setecientos
hioTmeDee ochenta y ocho mil setecientos sesenta y nueve pesos) se desagrega de la siguiente forma: Capitulo 1000 por $76°794,776
DAC mas el Capitulo 2000 por $4°652,009 mas el Capitulo 3000 por $16°497,298 mas el Capitulo 4000 por $ 162°617,672 mas
DAD el Capitulo 5000 por unimporte de $1°227,014. (Segun anexo 2.6)

DDI
DSE

Solicitud de
Acuerdos

Relacién de Anexos

2.1 Anteproyecto de Presupuesto 2015 autorizado por Junta Directiva SO.60.04.14 Sesion Ordinaria, celebrada en

Octubre 2014

2.2 Presupuesto informado al Congreso del Estado autorizado en Junta Directiva SE XV de fecha enero 2015.

2.3 Oficio 278 SEMS de fecha 27 de marzo del 2015, anuncid Presupuesto Planteles- EMSaD 2015 Federal y Estatal.

2.4 Anexo Técnico SEMS de fecha 11 de febrero del 2015, anuncio del Presupuesto TBC 2015, Federal y Estatal

Documento

2.5 Informe Cuenta Piblica 2014, Monto de Remanente ejercicios anteriores incorporados a Presupuesto 2015

2.6 Presupuesto Modificado Ampliacion Presupuestal 2015

2.7 Programa Anual de Adquisiciones 2015 Modificado con incorporacion de Remanente de ejercicios anteriores.
Propuesta de Acuerdo S0.63.02.15

"LA JUNTA DIRECTIVA, CON FUNDAMENTO EN LAS FRACCIONES Il Y Ill, DEL ARTICULO 10 Y 18 FRACCION IV DE LA
LEY ORGANICA DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE JALISCO, AUTORIZA LA ADECUACION AL
PRESUPUESTO DE EGRESOS ANUNCIADO POR EL CONGRESO DEL ESTADO, MEDIANTE DECRETO NUMERO
25293/LX/14, DE LAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO FEDERALES Y ESTATALES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2015,
DEL OFICIO 278 DE LA SEMS; ADEMAS DE LOS INGRESOS PROPIOS Y OTROS INGRESOS COMO: SUBSISTEMA DE
PREPARATORIA ABIERTA, BACHILLERATO INTENSIVO SEMIESCOLARIZADO, BACHILLERATO INTENSIVO VIRTUAL Y
REMANENTE POR UN IMPORTE DE $801°070,015.00 (OCHOCIENTOS UN MILLON SETENTA MIL QUINCE PESOS 00/100
M.N.) INTEGRADO EN FUNCION A LAS PLANTILLAS Y ORGANIGRAMAS 2015.
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LXHI Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco
Solicitud de Acuerdos

@903

» Aprobacién del Programa de Optimizacién de las Estructuras Organicas y
Ocupacionales del COBAE)

No. de Acuerdo Fecha Area del COBAE! Prioridad
S0.63.03.15 15 de juliode 2015 Direccion Administrativa
Solicitud de Acuerdo
FEtene El Secretario Técnico solicita a la Junta Directiva que, con fundamento en las fracciones Xl del articulo 18 de la Ley Organica

Orden del Di
— del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco, autorice el Programa de Optimizacion de las Estructuras Organicas y

Ocupacionales de Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco, asi como el articulo 57 fraccion IV de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco. Segun Anexos.

Aprobacién Acta Anterior
Seguimiento de Acuerdos
Informe DGE

Acuerdos

Eig Antecedentes
DI El 22 de noviembre de 2014, El Congreso del Estado publica en el Periddico Oficial "El Estado de Jalisco” el Decreto nimero
DSE 25022/LX/14, que contiene "La Ley de Austeridad y Ahorro de Estado de Jalisco y sus Municipios”.

Solicitud de Dicha ley en su articulo 2, Fraccidon | y V establece que la misma es de observancia general y aplicacién obligatoria para los

siguientes sujetos: |. Los Poderes del Estado, asi como sus dependencias y entidades, Il.[...], lIL.[...], IV.[...] y V. Cualquier

instancia que reciba o administre recursos publicos, sélo respecto a dichos recursos.

Asi mismo el Articulo segundo transitorio de la mencionada Ley sefnala, que los sujetos obligados tendran un plazo de 180
dias naturales, a partir de la entrada en vigor de la Ley, para elaborar, publicar y difundir el Programa de Optimizacién de las
Estructuras Organicas y Ocupacionales.

Justificacion / Beneficios
Dicha Ley tiene como objeto primordial, establecer reglas para el ahorro, gasto eficiente, racional y honesto que se debera
poner en practica en el manejo de los recursos publicos de los sujetos regulados por la mencionada ley.

Cuantificacion
Ninguna

Relacién de Anexos
3.1 Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios.

3.2 Programa de Optimizacion de las Estructuras Organicas y Ocupacionales de Colegio de Bachilleres del Estado de
Jalisco. (en virtud del incumplimiento por la Direccién Administrativa para la elaboracion del Programa de Optimizacion de
las Estructuras Organicas y Ocupacionales del COBAEJ se solicitd a otras areas del Colegio su elaboracién)

Propuesta de Acuerdo S0.63.03.15
LA JUNTA DIRECTIVA, CON FUNDAMENTO EN LAS FRACCIONES IX Y XV DEL ARTICULO 10 Y FRACCION XI DEL
ARTICULO 18 DE LA LEY ORGANICA DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE JALISCO, AUTORIZA EL
PROGRAMA DE OPTIMIZACION DE LAS ESTRUCTURAS ORGANICAS Y OCUPACIONALES DE COLEGIO DE

BACHILLERES DEL ESTADO DE JALISCO. SEGUN ANEXOS.
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