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Sistema Estatal de Juventud

ACTA CORRESPONDIENTE A LA DECIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE
LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE LA JUVENTUD
CELEBRADA EL MIERCOLES 27 VEINTISIETE DE ENERO DEL ANO 2016 DOS
MIL DIECISEIS A LAS 10:00 DIEZ HORAS, EN EL AUDITORIO DEL INSTITUTO
JALISCIENSE DE LA JUVENTUD, UBICADO EN LA PLANTA ALTA, CALLE
MIGUEL BLANCO # 883, EN LA COLONIA CENTRO DE GUADALAJARA,
JALISCO.

En cumplimiento a la convocatoria girada por el Presidente de la Junta Directiva
del Instituto Jalisciense de la Juventud, el Mtro. Roberto Lopez Lara se procede a
dar inicio a la Décima Sesion Ordinaria de este 6rgano colegiado.

L. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARATORIA DE QUORUM

El Lic. Héctor Federico Zuniga Bernal, representante del Mtro. Roberto Lopez Lara,
Secretario General de Gobierno y Presidente Suplente de la Junta Directiva les da
la bienvenida a los presentes, y solicita tengan a bien presentarse a fin de tomar
asistencia, por parte del Lic. Ramén Morales Sanchez, Secretario Técnico de la
Junta Directiva y proceder a la declaracion del quérum. Encontrandose presentes:

- Lic. Héctor Federico Zuniga Bernal, representante del Mtro. Roberto Lopez
Lara, Secretario General de Gobierno y Presidente de la Junta Directiva.
o PRESENTE.

3
Q - Lic. Flor Lizbeth Guerra Cardenas, representante del Lic. Jesus Eduardo
}, Almaguer Ramirez, Fiscal General del Estado y Vocal de la presente Junta
i Directiva.
” o PRESENTE.
- Dra. Josefina Figueroa Solano, representante del Dr. Jaime Agustin Gonzalez

Alvarez, Secretario de Salud y Vocal de la presente Junta Directiva.
o PRESENTE

- Lic Alfredo Perez Padilla, representante del L.C.F. y D. André Marx Miranda
Campos, Director del Consejo Estatal de Fomento Deportivo y el Apoyo a la
Juventud y Vocal de la presente Junta Directiva.

M
=
S
¢ % o PRESENTE.
\\ - Lic. Cristina Vanessa Flores Bernardino, representante del Lic. Héctor Pizano
/“‘:“
\

Ramos, Secretario de Trabajo y Prevision Social y Vocal de la presente Juntc}

Directiva. ‘
PRESENTE. : \?
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- Lic. William Obed Barx@ﬁeﬁfémi'ﬁe Ji‘léﬁltﬁéentante del Lic. Miguel Castro
Reynoso, Secretario de Desarrollo e Integracion Social y Vocal de la presente
Junta Directiva.

PRESENTE.

- Lic. Jesus Armando Chavez Mora, Vocal Ciudadano.
o PRESENTE.

- Lic. Valente Ixtlahuaque Solis, Vocal Ciudadano.
o PRESENTE.

- Lic. Tania Citlalli Mercado Montoya, representante de la Lic. Maria Ailed
Sanchez, Casillas Vocal Ciudadano.
o PRESENTE.

- Lic. Ramén Morales Sanchez, Director General del Instituto Jalisciense de la
Juventud y Secretario Técnico de la presente Junta Directiva.

Eiy

o PRESENTE.

! (” )
| y

El Lic. Héctor Federico Zuniga Bernal, Presidente Suplente de la Junta Directiva
pregunta al Secretario Técnico, Lic. Ramén Morales Sanchez, si existe el Quorum
necesario, cuestion que el Secretario Técnico, asiente y en mérito de lo anterior y
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 13 de la Ley Organica y 24
fraccién II del Reglamento Interior, ambos ordenamientos del Instituto Jalisciense
de la Juventud. El Lic. Héctor Federico Zuiiiga Bernal, Presidente Suplente de
la Junta Directiva, hace constar la existencia de Quérum Legal y declara
formalmente instalada y vilida la Décima Segunda Sesion Ordinaria de la
Junta Directiva del Instituto Jalisciense de la Juventud del periodo
administrativo 2013-2019 y los acuerdos que en ella se tomen.

N

Acto seguido el Lic. Héctor Federico Zuniga Bernal, Presidente Suplente de la Junta
" Directiva, con la finalidad de desahogar el punto nimero II del orden del dia,
instruye al Secretario Técnico Lic. Ramén Morales Sanchez de lectura al orden del
dia que a continuacion se detalla:
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Sistema Estatal de Juventud
ORDEN DEL DIA:

1.- Lista de asistencia y declaratoria de quérum legal.

2.- Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia.
3.- Informe 2015 de Actividades del Instituto Jalisciense de la Juventud.

4.- Solicitud de Programa para cumplir compromisos a beneficiarios del Programa
Becas Posgrado Impulso Jalisco.

S.- Aprobacion del Programa de Optimizacion de las Estructuras Organicas y
Ocupacionales, Programa de Austeridad y Ahorro Reglamento de Austeridad,
Tabulador de Viaticos.

6.- Autorizacion para firmar el Convenio de Colaboraciéon para la Transferencia
de Recursos Presupuestales con la Secretaria General de Gobierno.

7.- Autorizacion del Plan de Prevision Social para los trabajadores del Instituto
Jalisciense de la Juventud.

%\' 8.- Aprobacion para la modificacion a la fraccién I del Articulo 41 de las

N
{
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G
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Condiciones Generales de Trabajo del Instituto Jalisciense de la Juventud.

9.- Autorizacion de traspaso de recursos de la cuenta de compensacion de ISR al
presupuesto 2015, por falta de pago por parte de la Secretaria de Planeacion,
Administracion y Finanzas del Gobierno del Estado de Jalisco.

10.- Informe Financiero del 01 de enero al 31 de diciembre del 2015.

11.- Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2016 del Instituto Jalisciense de la
Juventud.

12.- Propuesta de Presupuesto 2016 por el Instituto Jalisciense de la Juventud,
g ! (Partidas Presupuestales).

13.- Modificacion a la Estructura Organica del Instituto Jalisciense de la
Juventud.

14.- Autorizacién de la Plantilla del Personal del Instituto Jalisciense de la
- Juventud.
15.- Calendarizacion de Sesiones Ordinarias de la Junta Directiva 2016.

16- Asuntos varios.

S A SRR
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Sistema Estatal de Juventud

Después de la lectura del orden del dia, el Presidente Suplente de la Junta
Directiva Lic. Héctor Federico Zuniga Bernal, somete a votacion la aprobacion del
Orden del dia:

ACUERDO.- Se aprueba el Orden del Dia, por unanimidad de votos.

Para dar paso al Punto nimero III del orden del dia, el Presidente Suplente de la
Junta Directiva, Lic. Héctor Federico Zuniga Bernal, cede el uso de la voz al Lic.
Alejandro Mayorquin Michel, Analista Estratégico Interno; el cual expuso el informe
2015 de Actividades del Instituto Jalisciense de la Juventud. Por lo que una vez
expuesto el mismo, el Presidente Suplente lo somete a votacion:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos.

Asimismo dio continuidad a la sesion el Presidente Suplente de la Junta Directiva,
Lic. Héctor Federico Zuniga Bernal, pasando al punto IV. Del Orden del dia, donde
le cede el uso de la voz a la Lic. Rosa Maria Sosa Ramos, Operador de la Estrategia
Argos; quien nos expuso las solicitudes de los becarios del Programa Becas
Posgrado Impulso Jalisco; por lo que una vez expuesto el mismo, el Presidente
Suplente lo somete a votacion:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos.

Continuando con la sesién el Presidente Suplente de la Junta Directiva, Lic. Héctor
Federico Zuniga Bernal pasa a desahogar el punto V. Del Orden del dia, por lo
que cede uso de la voz a la Lic. Paola Marisol Fernandez Ulloa, Asesor Juridico y
Titular de la Unidad de Transparencia del Instituto Jalisciense de la Juventud y la
cual presenta el Programa de Optimizacion de las Estructuras Organicas y
Ocupacionales, Programa de Austeridad y Ahorro, Reglamento de Austeridad,
Tabulador de Viaticos, hecho lo anterior, el Presidente Suplente lo somete a
votacién:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos.

Para dar continuidad con la sesion el Presidente Suplente de la Junta Directiva,
Lic. Héctor Federico Zuniga Bernal pasa a desahogar el punto VI. Del Orden del
dia, por lo que cede el uso de la voz a la Lic. Paola Marisol Fernandez Ulloa, Asesor
Juridico y Titilar de la Unidad de Transparencia del Instituto Jalisciense de la
Juventud; la cual presenta para su autorizacién de firmar el Convenio de

Colaboracion para la Trasparencia de Recursos Presupuestales con la Secretaria| A \§\

General de Gobierno, hecho lo anterior, el Presidente Suplente lo somete a votacion:
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4> ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos.
Para continuar con la sesion el Presidente Suplente de la Junta Directiva, Lic.
Héctor Federico Zuniga Bernal pasa a desahogar el punto IX. Del Orden del dia,
por lo que cede uso de la voz al L.C.P. Javier Zarate Padilla, Gerente Administrativo /
Q@. del Instituto Jalisciense de la Juventud y el cual presenta para su autorizacién el '
N traspaso de recursos de la cuenta de compensacion de ISR al presupuesto 2015,
N,  por falta de pago de parte de la Secretaria de Planeacion, Administracion y Finanzas
. 3 3 de Gobierno del Estado de Jalisco, hecho lo anterior, el Presidente Suplente lo

o
-

Sistema Estatal de Juventud
ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos.

Para dar continuidad con la sesion el Presidente Suplente de la Junta Directiva,
Lic. Héctor Federico Zufiiga Bernal pasa a desahogar el punto VII. Del Orden del
dia, por lo que cede uso de la voz al L.C.P. Javier Zarate Padilla, Gerente
Administrativo del Instituto Jalisciense de la Juventud; el cual presenta la
autorizacion del Plan de Prevision Social para los trabajadores del Instituto
Jalisciense de la Juventud, hecho lo anterior, el Presidente Suplente lo somete a
votacioén:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos.

Continuando con la sesion el Presidente Suplente de la Junta Directiva, Lic. Héctor
Federico Zuniga Bernal pasa a desahogar el punto VIII. Del Orden del dia, por lo
que cede uso de la voz a la Lic. Paola Marisol Fernandez Ulloa, Asesor Juridico y
Titilar de la Unidad de Transparencia del Instituto Jalisciense de la Juventud; la
cual presenta, Aprobaciéon para la modificacion a la Fraccién I del Articulo 41 de
las Condiciones Generales de Trabajo del Instituto Jalisciense de la Juventud,
hecho lo anterior, el Presidente Suplente lo somete a votacion:

. - \\—-
somete a votacion: T

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos. \

Continuando con la sesion el Presidente Suplente de la Junta Directiva, Lic. Héctor \
Federico Zuniga Bernal pasa a desahogar el punto X. Del Orden del dia, por lo

| que cede uso de la voz al L.C.P. Javier Zarate Padilla, Gerente Administrativo del
Instituto Jalisciense de la Juventud y el cual presenta Informe Financiero del 01
de enero al 31 de diciembre del 2015, hecho lo anterior, el Presidente Suplente lo
somete a votacion:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos.

Acto seguido el Presidente de la Junta Directiva, Lic. Héctor Federico Zuniga Bern
solicito, al L.CE. Javer.ZaraiculadilinauCaicnisaddminisialive. del Instituto

dn B
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Jalisciense de la Juventud de¥stfRAEs%] 5direst*®1. Del Orden del dia, y el cual
presenta el Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2016 del Instituto Jalisciense
de la Juventud, hecho lo anterior, el Presidente Suplente lo somete a votacion:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos.

Continuando el Presidente de la Junta Directiva, Lic. Héctor Federico Zuniga
Bernal solicito al L.C.P. Javier Zarate Padilla, Gerente Administrativo del Instituto
Jalisciense de la Juventud desarrollar el punto XII. Del Orden del dia, y el cual
presenta Propuesta de Presupuesto 2016 por el Instituto Jalisciense de la Juventud
(Partidas Presupuestales), hecho lo anterior, el Presidente Suplente lo somete a
votacion:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos.

Para continuar con la sesion el Presidente Suplente de la Junta Directiva, Lic.
Héctor Federico Zuniga Bernal pasa a desahogar el punto XIII. Del Orden del dia,
por lo que cede uso de la voz al L.C.P. Javier Zarate Padilla, Gerente Administrativo
del Instituto Jalisciense de la Juventud para que presente la Modificacion a la
Estructura Organica del Instituto Jalisciense de la Juventud; hecho lo anterior, el
Presidente Suplente lo somete a votacion:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos.
Continuando con la sesion el Presidente Suplente de la Junta Directiva, Lic. Héctor

Federico Zuniga Bernal pasa a desahogar el punto XIV. Del Orden del dia, por lo
que cede uso de la voz al L.C.P. Javier Zarate Padilla, Gerente Administrativo d‘ei\\

Instituto Jalisciense de la Juventud para su Autorizacion de la Planilla del Personal\"'- S

del Instituto Jalisciense de la Juventud; hecho lo anterior, el Presidente Suplente
lo somete a votacién:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos.

Hecho contintio en la sesion el Presidente Suplente de la Junta Directiva, Lic.
Héctor Federico Zuniga Bernal pasa a desahogar el punto XV. Del Orden del dia,
por lo que €l mismo hace mencion a las fechas que quedaran calendarizadas para
las Sesiones Ordinarias del afio 2016, de la Junta Directiva del Instituto Jalisciense
de la Juventud; hecho lo anterior, el Presidente Suplente lo somete a votacion: A

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos.

Acto seguido el Presidente Suplente de la Junta Directiva, Lic. Héctor Feder
Zuniga Bernal para desahogar el punto XVI. Asuntos Varios expresa a los

R s e
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Sistema Estatal de Juventud

integrantes de la junta si existen temas que exponer a la junta favor de solicitar el
uso de voz para desahogarlos, por lo que la Dra. Josefina Figueroa Solano, pide el
uso de la voz, para hacer una invitacion general a la caminata que se celebrara el
sabado 27 de febrero del 2016 a las 17:00 horas, a favor de la prevencion de
embarazo en adolescentes.

Una vez votados los mismo al no existir otro asunto por desahogar en el orden del
dia y para dar cumplimiento con lo dispuesto en el punto XVII. Del orden del dia,
el Lic. Héctor Federico Zuiiga Bernal, Presidente Suplente de esta Junta Directiva,
agradece a los presentes su asistencia a la Décima Segunda Sesion Ordinaria de la
Junta Directiva del Instituto Jalisciense de la Juventud, Periodo Administrativo
2013 - 2019, y procede a clausurar los trabajos de la Sesion, de conformidad con
lo dispuesto por los articulos 10° fraccion II y 24° fraccion I del Reglamento Interior
del Instituto Jalisciense de la Juventud.

RO
jense
et

LIC. RAMON MORALES SANCHEZ.
SECRETARIO TECNICO DE LA JUNTA DIRECTIVA,
INSTITUTO JALISCIENSE DE LA JUVENTUD.

LIC. WILLIAM OBED BARRON GUERRERO

REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO E INTEGRACION
SOCIAL JALISCO.

DRA. JOSEFINA FIGUEROA SOLANO

REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE SALUD JALISCO.

5 Lt Gul
LIC. éLOR’ I’.('ZEETH UERRA CARDENAS.

REPRESENTANTE DE LA FISCALIA GENERAL, JALISCO.

LIC. ALFREDO PEREZ PADILLA.

REPRESENTANTE DEL CONSEJO ESTATAL DE FOMENTO DEPORTIVO
CODE JALISCO.
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LIC. CRISTINA VANESSA FLORES BERNARDINO.
REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO

Y PREVISION SOCIAL JALISCO.

P

LIC. TANIA CI LAIE(I MERCADO MONTAYO LIC.

SUPLENTE LA VOCAL CIUDADANO
LIC. MARIA AILED SANCHEZ CASILLAS

JALISCO

GUBIERXO DEL ESTADO
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Sistema Estatal de Juventud

LIC. JESUS A
VOCAL CIUDADANO

ALENTE
VOCAL CIUDADANO

Instituto Jalisciense de la Juventud
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Plan de Prevision Social

para los Trabajadores

',‘_Otorgar beneﬁcms al trabajador sobre ta base gravable de su mgreso para el pago de zmpuestos

. ,;"Conceptos a con51derar

) Despens,a ' ‘
.Transpgrte .,

- Costo p.:ar-a' Inzsti__-tuto Jaliéciense de la JUVentud. -

: Pago Ginicode ~ § 2 000.00 (Inscrlpcron) = | ' ' .
'_:_E‘Cbsto par t.arjeta $ 10 00 (Por trabaJador tarJetas adzmonales seran pagadas por cada trabaJadcr) .

Nota No se genera costo por dlspersmn




PLAN DE PREVISION SOCIAL QUE ESTABLECE EL ENTE DENOMINADO INSTITUTO JALISCIENSE DE LA JUVENTUD,
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INSTITUTO”, Y A FAVOR
.DE LOS SERVIDORES PUBLICOS ADMINISTRATIVO Y OPERATIVOS DE LA MISMA, A QUIEN EN ADELANTE SE LE
DENOMINARA "LOS BENEFICIARIOS”, MISMO PLAN QUE SE SUJETARA A LAS SIGUIENTES REGLAS:

REGLAS DE CARACTER GENERAL
1.- OBJETIVO

Contribuir al bienestar de los servidores publicos del Organismo Publico Descentralizado denominado INSTITUTO
JALISCIENSE DE LA JUVENTUD, favoreciéndolos mediante prestaciones que le permitan mejorar su nivel Econémico y
Cultural, al mismo tiempo que se fomenta una participacién mas activa en pro de los objetivos del Organismo y el propiciar
una relacién mas cordial entre la misma y sus servidores publicos.

2.- DURACION

El presente Plan de Prevision Social serd de Vigencia Anual e iniciara su aplicacion a partir del 01 de enero del 2016, mismo
que es aceptado por las partes, quedando expresamente convenido, que la sola firma del mismo da por satisfecho el
requisito de aceptacion y divulgacién de su contenido. El Organismo podréa suspender y hacerle los cambios que estime
pertinentes a este plan, en el caso de que se modifiquen, adicione o deroguen las disposiciones legales, administrativas,
laborales o fiscales, que a juicio de la misma, afecten de algin modo a los particulares y beneficiarios del presente plan,
asi como a los intereses, derechos y obligaciones que correspondan al Instituto.

3.- SECTOR APLICABLE Y BENEFICIARIOS

El presente plan SERA APLICABLE A TODO EL PERSONAL Administrativo y Operativo del Instituto de nombre INSTITUTO
JALISCIENSE DE LA JUVENTUD, Organismo PUblico Descentralizado, como consecuencia de una Relacién Laboral (contrato
laboral) e Independientemente del area en que desarrollen sus labores.

LOS BENEFICIARIOS DEL PRESENTE PLAN PODRAN SER
¢

i
Servidores Publicos Administrativos y Operativos.

Las prestaciones que originan el presente Plan de Prevision Social contemplan en forma enunciativa alguna de las que de
acuerdo a las distintas leyes son susceptibles de aplicarse, y en el Instituto se reserva el momento en que de acuerdo a
sus posibilidades e intereses, en su caso, se irdn implementando cada una de ellas. La aplicacién de estas prestaciones
consiste en que INSTITUTO JALISCIENSE DE LA JUVENTUD, Organismo Piblico Descentralizado, entregara a sus
servidores publicos Administrativos y Operativos que le presenten sus servicios personales subordinados, las siguientes
\\_Prestaciones de Prevision Social, en la forma y términos sefnalados a continuacion:

</
|
|| a).- Despensa
U b).- Ayuda para Transporte

5.- FUNDAMENTACION LEGAL
DESPENSA Y AYUDA PARA TRANSPORTE
El Art. 27 de la Ley del Seguro Social engloba todos los conceptos que Integran el Salario Base de Cotizacion, asi como

también e/xx:luye, dada su naturaleza a algunos conceptos: Fraccién VI.- Las despensas en especie o en dinero, siempre y
!/ . . ] . o . - .
cuando ,s%porte no rebase al 40% del salario minimo general diario" vigente el distritg / federal.
/ \ -,
\ [ :
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“:-_,_'riffﬁ,En el mes de DIClembre de 2015 la Secretarla de Planeacmn Adm1mstrac1on v Fmanzas_, No;;; .
_,[”deposﬂo el Subsmho al 100% faltando la canf:sdad de $39O 349 82 .. . . .

Traspaso de Recurso de la Cuenta de

Compensacion de ISR a la de Gasto Corriente.

~ Por tai motwo se g1ro numero DG/OO4[2016 oﬁcm al Mtro Hector Rafael Perez Part1da . .-
~ Secretario de Planeacion, Administracion y Finanzas del Gobierno del Estado de Jalisco, en cual

~ se solicité dicho recurso, manifestandole que por d1cho faltante afecta a las finanzas de este" .

:'|nst1tuto co(ccandonos en numero ro;os

| Por lo antenor se solicita el traspaso de recursos umcamente la cantidad de 5354 305. 54 recursoﬁr' .

. provementes de la cuenta de compensacron de ISR (D]ferenda 36 044 28)
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Transferencia de recursos
(Detalle por Capitulo)

| PRESUPUESTO
. CAPITULO DESCRIPCION Attt TRANSFERENCIA SALDO

1000 - SERVICIOS PERSONALES = 11 428 000,00 0 S 0:00° . 5111478, 000 00@4“';,: .

2000 . ,:'MATERIALES-YSUMINISTROS . 406‘,8.76'.84  67,410.03 474,286..87¢.

3000 SERV!CIOSGENERALES -

, TRANSFERENC&AS ASIGNACIONES

4000  SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS OB79966 354691 V8775

5000  BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES | 334,596.51 ' - -4914.25 : 329,682.26

S U oW ASs . 856800000 4 asodios $15%611,955.72

Aise dj-unta a detalle bor.p_arfi'da

e ¥
i




Presupuesto Ejercido 2015

~ (Detalle por Capitulo)

, PRESUPUESTO
| CAPITULO DESCRIPCION AUTORIZADO | EJERCIDO

1000 SERVICIOS PERSO_NALES - S 11°428,000.00 S 11°428,000.00

_ INTERESES
. - . . . s
2000 _ MATERIALESY SUMINISTROS 47428687 47428687 000 | 31/12/2015

3000 SER_VICIOS”GENERALES / - - 1'492,613.84 1492,613.00 » __0.00 ' e

TRANGFERENCIS sSlciicioes. o o .
4000 SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1887,372.75 1 837,372..,7.5--. .

5000  BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES - 399 68796 3729 6872 76 - 0.00

s UMAS . 5,15'611,955,72_ 5 715,61.1"‘_9_5.5'72 | ; i 7
/e adjunta Presupliesto a d%w fpartlds
Ny

)




Programa de Becas
2009, 2010, 2011 y 2012
“Impulso Jalisco”
Programa Estatal

1)

RECURSO
EROGADO
Al 31/12/2015

RECURSO AL INCIO

PROGRAMA 2015

PROGRAMA DE BECAS L L
2009, 2010, 2011 Y2012 S 11846, 12.43 S 580,360.49  § 1°265,751.94




» emes - oo o e

Programa de Becas 2014
~ “Bienestar Jalisco”
Programa Estatal
1))

TRANSFERENCIA

RECURSO | DE RECURSOS RECURSO INTERESES
PROGRAMA cgﬁsgm%o DISPONIBLE | PROVENIENTES RggggschhleL EROGADO GENERADOS
11J DE PROGRAMA AL 31/12/2015 Al 31/12/2015

DE REINSERCION

RECURSO DE 72
CANCELACIONES (&
Y SANCIONES |2
AL 31/12/2015 [&

PROGRAMA DE BECAS 2014 S 9’000,000.00 $ 4’000,000.00 $17000.000.00  $5°000,000.00 $ 4'463,245.05 S 536,7564.95 § 67,870.88 $  36,000.00

: Recurso Convemado : ' . o
Instituto Jalisciense de la Juventud / : $ 4 000 000 00
‘_Secretana de Desarrotlo € Integramon Socral .......... senssseniies $ 5000, 000 00 (PENDIENTE DE APORTAR)




Programa de Reinsercién de Jévenes en Conflicto con Ley 2014
Programa Estatal
1JJ

REDUCCION DE RECURSO

RECURSO RECURSO INTERESES

PROGRAMA EROGADO GENERADOS AL [
DISPONIBLE ~ |PROGRAMA BECAS 31-12-2015 31/12/2015

2014

PROGRAMA DE REINSERCION ~ § 3'500,000.00 -$1°000.000.00  $2,500,000.00 $ 284,000.00 $ 2216,000.00 $ 140,430.08




Programa Federales
2015

Coinversion
A
INTERESES
RECURSO | RECURSO RECURSO REINTEGRO AL
PROGRAMA REINTEGRO IJJ | GENERADOS
FEDERAL ESTATAL EJERCIDO IMJUVE Dy
PROGROMATROTECTOS ¢ 700,000.00 § 700,000,005 1,400,000.00 § 1243,452.65 $156,547.35  § 78,033.67 § 78,513.68  $14241.90
| PROGRAWAEYPRCNUEDORES  200,000.00  200,000.00  400,000.00  396,200.00  3,800.00 1,800.00  2,000.00  2,918.42
R TR s 600,000.00 0.00  600,000.00  600,512.69 512.69 gl 419.91
_ RED NACIONAL DE PROGRAMAS | |
~ PODER JOVENRADIOY 180,000.00 000  180,000.00  180,000.00 0.00 0.00 000 | isag
TELEVISION , ,
_ PROGRAMARITMOJOVEN  100,000.00  100,000.00  200,000.00  199,497.60 50240 20120 301.20 307.64
TOTAL §1,780,000.00$ 1'000,000.00 $ 2'780,000.00 $ 2'619,150.25 § 160,849.75 S B0,034.87 /5 80,814.88
_/“.“\ v
/7-\":( ?\ L (, V ~
\\lq \._;:\‘ v AN
/ ¥
\\\‘” \ / \ \.’-
e




Campus Party 2015

RECURSO RECURSO

CONCEPTO EROGADO
DISPONIBLE el

Campus Party 2015 $ 210,000.00 $ 210,000.00 S 0.00




Informe de Ingresos adicionales
Instituto Jalisciense de la Juventud

_ I uente  |IMPORTERECAUDADOAL|  INTERESES [
31-12-2015 GENERADOS (SR

APORTACIONES DE TERCEROS ' ¢ Doy o i

COMPENSACION DE I.S.R. 779,064.24 . inoseis

TOTAL - S  1'500,544.79 S 71,9107
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EL :
ESTADO == JALISCO

PERIODICO ORI CIAL

18

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016
bjeto del Gasto

Urnichmet
Presuprestal

Objeto det Gasto

4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR > = R G
415 |Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras
4151 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no
empresariales y no financieras para servicios personales

5,64

11,428,000|7

Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no

4152 %
empresariales y no financieras para materiates y suministros

305,000

Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no

4153 2
empresariales y no 35 para servicios generales

1,236,000

Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no
4154 |empresariales y no financieras para transferencias, asignaciones, 1,000,000

PRSI o+

¥ otras ay {Becas Past Grado y otros apoyos}

Transferenclas Internas otorgadas a entidades paraestatales no
4154 embresariaies y no financieras para transferencias, asignaclenus,‘
bsid ¥ otras ayudas {(Jovenes Avanzando en Desarrollo de un
Ambiente Saludable}
Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no
empresariales y no financieras para transferencias, asignaciones, L\vs’
subsidios y otras ayudas (Jovenes Avanzando que participacién en el
Sistema Estatal de Juventud)

83,150

4154 120,000

Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no
4154 |empresariales y no financieras para transferenclas, asignaciones,
subsidios y otras ayudas {Jovenes Avanzando Reinsercidn)

166,300/

Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no
4154 | empresariales y no financieras para transferencias, asignaciones,
Bisidios v otras ayudas (Jo A doy Liga Wixrarika)

Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no
4154 lempresariales y no financieras para transferencias, asignaciones,
subsidios y otras ayudas (Jovenes Avanzando)

Transferencias internas ctorgadas a entidades paraestatales no
empresariales y no financieras para transferencias, asignaciones,

4 4

y otras ay {Premio { de la Juventud y Debate

4154

Politico)
Fransferenclas internas otorgadas a entidades paraestatales no /
4155 |lempresarlales y no financieras para blenes mueb! inmuebles e

intangibles /

~<<
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Propuesta Presupuesto 2015
(Detalle por Capitulo)

"' 5 g ' PREPUESTO

1000  SERVICIOS PERSONALES $ 17428,00000

2000 MATER!ALESYSUM[NISTROS - . 305 000. 00::',
M0 SERVICIOSGENERALES .:,1.’236,000-007.- . .

TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES

v ~ SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 7 0

5000  BIENES MUEBLES, INMUEBLES EINTANGIBLES ~ 658,000.00
s U WAS S (Epks0n00

~ **Seadjunta ade ille Roi;/[%artida“.




7 omes

Programas del Instituto Jalisciense de la Juventud

2016

RECURSO RECURSO RECURSO
PROGRAMA A PAGAR DISPONIBLE FALTANTE

- Programa de Becas : : .
2009, 2010, 2011y 2012 S 137,01875 5 137 018075 S 000
- “Impulso Jalisco” o - =

Programa de Becas 2014 , ' ' | i '
BiAhoetar Jatisco" : 1’985,865.66 516,420.95 1 469,444]1

. Programa de Reinsercionde ; : o ‘;4 .
~ Jbvenes en Conflicto con Ley 2014 . 2_1‘6-’-0'00-'00: - ,-23216’020'0'00 il L

TOTAL  $4,338.884.41 S 2'869,439.70 § 1'469,444.71

= ’t‘—_:
s




& oves & oo ” omc

Recurso Disponi'ble para ProgramaS
2016

| Intereses Generados del Presupuesto 2015 $  40,607.15

= i Recurso de canceiamones y sanciones del Programa de Becas 2009, 2010, 2011 y. 2012 “Impulso Jalisco? 1 ’883,209.81 "
Intereses Generados del Programa de Becas 2009, 2010, 2011 y 2012 “Impulso Jalisco” 332,214.89

_Recurso de cancelaciones y sanciones del Programa de,,Becas 2014 “Bienestar Jalisco” 3,000.00
Intereses Generados del Programa de Becas 2014 “Bienestar Jalisco” ~ 67,870.88
Intereses Generados del Programa de Reinsercion de Jovenes en Conflicto con Ley 2014 140,430.08
s ~_Aportaciones de terceros  721,480.55
Intereses Generados de Aportaciones de Terceros 775449 |
. _ i Compensacmn gel5R. = 77006424
- . ****Traspaso Recurso de Compensacmn .S, R al Presupuesto 2015‘ . :-'354,30‘5.54 -

Intereses Generados Compensacion de I.S.R 5,236.58

i:

o
=
et
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Modificacion a la Estructura Organica

~ Plazas dadas de baja 5:

COORDINADOR DE VINCULACION ACADEMICA $ 305,674.67
12 40 | OPERADOR DE PROGRAMAS Y CONVOCATORIAS 222,165.67
11 40 | OPERADCR DE RECEPCION GENERAL 209,203.67
10 40 | PROMOTCR BE VINCULACION MUNICIPAL 197,332.33
4 40 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 148,052.67

§ 1082,429.00

Plazas dadas de alta 8:

40 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 131 601 6?’

40 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 131,601.67 7% personal Cons'[deran un ahorro
40 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13160167 por la Cant_'dad de S29 61 5 6?
40 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 131,601.67 :

k[ sk | i ]k |l | e | ek | e

40 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13160167 .
40 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 131,60167| _*La/ Coord1nac1on de Vmculacmn

40 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 131,601.67 7 Academ'{ca se agrupa a la COn A
40 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 131,60167|

Coordinacion de Vmculacmn,

$ 1052,813.33| ;
_Soc1edad Orgamz da.

<2
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Berencia de Desarrolio

1
Asesor huridicofUnidad |
de Transparencia

Analista EstratEgioo

|| Analista Estratépico de

Medios Dighales ¥y T

Coordinaciin de

Coordinacidn de ?inaniﬂ';gmﬁd - Coordinacién da
e WinculaciGn com. ek =
1 Bmmﬂm“ — Civil Organizads Comunicacidn Integral

Operador de Servicias |
Generales

= Auxiliar Administrativo
Operador de = : ‘ 1 B :

% Analista de Medios de 1 -
‘Estrategis ARGOS e

Dperador det Programa

al Porencial

Operador de tas Perias
B de Joventud

de F
Institucionales

Sistema Esttaf e J
=
i
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RAMONMORALES SANCHEZ

CONFIANZA

» oo

DIRECTOR GENERAL

SECRETARIA GENERAL

3,411.00

1,073,408.43)

MOSR$00328D32 2,832.00| 1,992.00| 122,351.67 12,235.17

2 JAVIER ZARATEFADILLA ZAPJE009203MIL 19 |40 CONFIANZA |GERENMTE ADMINISTRATIVO DIRECCION GENERAL 30,443.00 1,671.00] 1,133.00 F1,471.67 LALIATS 15,441.50 A476,304.33)
3 JUAN JOSE CEDILLO FAJARDO CEFJ$T0304TH3 1% |40 CONFIANZA |CONTRALORINTERNO CONTRALORIADELESTADO 2T1,627.00 1,664.00] 1,119.00] 4§,045.00 4,604,50 13,$13.50 429,743.00]
4 CARLOS MAURICIO SILYA MEJIA y 17 | 40 | coOl GERENTEDE LOESTRATEGICO DIRECCION GENERAL 24,523.00 1,549.00] 1,016.00] 40,888.33 4,088.93 12,266.50 382,419.67)

5 |MARIADELALUZBERMEJOMESA BEMLE60206LAd | 15 |40 coo EGRAL oE LOESTRATEGICO 19,532.00 1,286.00 257.00] 32,553.33 3,255.33 9,766.00 305,674.67

¢ |LwisaieerToGonzdLEzGaLLo GogLesoszeM74 | 15 [40 | conrianza |cool BIEN JUVENIL GERENCIADE DESARROLLO ESTRATEGICO 19,532.00 1,286.00) £57.00 32,553.33 3.255.22 9,766.00 205,674.67
7 |MARCOSROSALIOTORRES RoT 18 |40 e MOV RSION GERENCIA DEDESARROLLO ESTRATEGICO 19,532.00 128400 57,00 32,583.23 225523 9,766.00 305,674.67
£ RAFAELVALLEBECERRA .:?BR’.oiozn 1§ |40 CONFIANZA g:g:ﬁ:;‘:::::g:g‘lm;:°|aﬂs°°|EDﬁD GERENCIADEDESARROLLOESTRATEGICO 14,532.00 1,2%6.00) $57.00] 32,583.33 3,255.33 9,764.00 05,674.67)
9 |RAMONMARISCALBAUTISTA MaBRetoso7oL1 | 15 |40 | conrianza [MSESORSUBIBICHTITULARDELAUNIDADDE | b ppooion geneRaL 19,532.00 1,286.00] 57,00 32,562.33 3,255.33 9,766.00 0547467
10 |JOSEANTONIORANGEL MONTARD RAMAT61224381 | 15 [40 | conFianza |coorDINADOR DE SERVICIOS GENERALES GERENOIA ADMINISTRATIVA 19,532.00 1,296.00] #57.00 32,552.33 3,256.33 3,766.00 305,674.67
1 :g:::::;‘; ALEJANDRO  MANZANARES| @ szonmzie 14 |40 | conrianza |SEGRETARIOPARTIOULAR DIRECGION GENERAL 17,212.00 1,247.00) 779.00 28,686.33 2,868.83 $,606.50 274,031.67
2 |ALEJANDRO MAYORQUINMICHEL MaMastiooziet | 12 [40 | o ANALISTAESTI GERENCIA DEDESARROLLO ESTRATEGICO 13,967.00 1,163.00) 722,00 2327833 2,321.43 $,982.50 222,813.67
13 ABDIEL 12 |40 1) OPERADOR DEBECAS JOVEN v SEMCLE 13,96 7.00 1,162.00) 722.00] 23,274.32 2,327.43 $,942.50 222,313,847
14 |FABIANILDEFONSO JACOBO IESF$50T19UQE 12 |40 12,447.00 1,162.00 722,00 221033 232103 4.933.50 222,413.67
15 AGUSTINVELAZQUEZ ALCALA VEAASSO4262M1 12 |40 CONFIAN2A |OPERADORDEPROGRAMAS INSTITUCIONALES DEBIENESTAR JUVENIL 13,9700 1,163.00| 722.00] 23,278.33 2.327.43 $,9%2.50 ZZZ,#13.67)
1% |ocTavioGaRcIADIAZ GADO$01HIUT: | 12 [40 | conFianza |PROMOTORDE SOCIEDAD ORGANIZADA :ggﬁz:g:g :‘::;:g‘;:‘:;:m“"s“'m“ 12,967.00 116200 722,00 23.278.32 2,327.83 6,993.50 222,813.67)
17 |RosaMaRiasosaraMos 50 tR3 | 12 |40 | oo 4 |OPERADOR DELAESTRATEGIAARGOS o0 DEVHOLEROION SagIEDAD 13,967.00 1,463.00) 722,00 221022 PRI 44350 222,812.67)

ORGANIZADAY ACADEMICA g . : . . 5
1 |LUIS RICARDO MARTINEZ CARRILLO MAGL: 12 |40 | co PROMOTOR DE VINGULACION GUEERNAMENTAL gﬂ::::::m‘m“ OE EOR LA ON 13447.00 1,162.00 722,00 2327433 2,321.83 498350 222,413,617
19 |aRMANDODIAZBENITEZ 1| 12 [0 OFERADOR DELAS FERIAS DE JUVENTUD COORDINACION DEBIENES TAR JUVENIL 12,967.00 1,163.00] 122,00 2aten e 250 222,413.47
20 |JESSICAALEJANDRAVILLASERORGARCIA |VECC#10825011 12 |40 | conrianza g: E?:;%: DELEASGRAHGTOREITO AL R JUVENIL 13,947.00 1,163.00 722.00) 227833 232743 983,50 222,813.67,
21 LUIS ENRIGUE MUROZ MACIAS MUMLT10527DC# 12 |40 CONFIANZA |CONTADOR 13,967.00| 1,163.00] T22.00) 23.27:.&!. 2,327.43 ¢,9¢3.50 222, 813.67) Z
22 |CARLOS ANTONIONUREZVERDIN 104354 2 |40 f;"’;‘,',‘r AL BAGICH DEDESARROLLOES! 13,967.00 1,463.00 722.00 2327833 2,327.43 €,383.50 222,813.67
23 JUANPABLOSOSA RAMOS SORJ-391016-150 1 |40 CONFIANZA |ANALISTADE MEDIOS DE COMUNICACION DECOMUNICACION INTEGRAL 13,1332.00 1,093.00| £79.00/ 2188833 218383 6,568.50 209,503.67
24 |GABRIELAMARIARODRIGUEZLUGO ROLG640125934 | 11 | do [ conmaNza [eREATING DEIMAGENIN: DE GOMUNICAGION INTEGRAL 13,133.00 104300 74,00 40033 PRTopes 6,566.50 209,503.67
25 HORMAPATRICIAFLORES OCHOA FOO! T 1| 40 NF N AURILIAR ADMINISTRATIVO GERENCIAADMINISTRATIVA 12,133.00 1,093.00| £749.00) 21,8833 ERLIR ] ,566.50 204,503.47)
26 JUANDANIEL SANCHEZ ARCIGA SAAJEE05IEALE 1 | 40 | CONFIANZA |ADMINISTRADORDEMEDIOS DIGITALES Y T.I. | GERENCIA DEDESARROLLOESTRATEGICO 12,133.00 1,093.00 £79.09) 21,888.33 2,188.83 6,566.50 209,503.67)
27 TRONILA TE2 HE! 3 | 40 | CONFIANZA |[OPERADOR DE SERVICIOS GENERALES edele] E; $,969.00 783.00| 462,00 14,548.33 1,494.83 4,484,50 142 627.4 7|
28 1| 40 | conrianza |aumLiar ADMINISTRATIVO COORDINADOR DE SERVIOIOS GENERALES 4,207.00 717.00 447.00 13,6783 1,367.83 410350 131,60167
29 1| 40 | conrianza |auxiLIAR ADMINISTRATIVO oE GENERALES +,207.00 717.00 44t.00 nsTe3 13743 4,102.50 124,601.67
30 1] a0 AusL ATIvVO oE ENERALES 207,00 17,00 aat.00 13,678.33 126782 4102.50 124,601.67
31 1| 40 [ conrranza |ausiiar aoMinISTRATIVO GEREMCIADEDESARROLLO ESTRATEGICO #,207.00 7H7.00 441.00 13.470.32 136703 440350 12150167
32 1 | 40 | CONFIANZA |AURILIAR ADMINISTRATIVO :3;:::1’:::;?:'AL RE WCHCRCION $,207.00 T17.00 447.00 13,678.33 1,367.83 4,103.50 131,601.67| 7
33 1 | 40 | CONFIANZA |AUHILIAR ADMINISTRATIVO COORDINACION DE BIENESTAR JUVENIL $,207.00 Ti7.00 447.00 13,678.33 1,367.83 4,103.50 131,601.67]
34 1 | 40 | conrianza |auxiLIAR ADMINISTRATIVO AHouLacion aD, #,207.00 47.00 aar00 13,678.33 136782 4102.50 131,601,617
ORGANIZADA ¥ ACADEMICA i o4 . o v
35 1| 40 | conrmianza |auziLIAR ADMIMISTRATIVO e e +,207.00 A 441,00 /\4,513.3: 136743 4403.50 134,601.47
ToTALES 571,653,00 40,36.00 \Qot.o{ N / ssa7s5.00 1 | 9sarsso 24912100 8,951,999 50
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EACION

.Y FINAHZAS OFICIO DG/004/2016
g A Guadalajara, Jal., 12 de enero de 2015
Wiid o e anecos

vl S SRR

Mtro. Héctor Rafael Pérez Partida,
Secretario de Planeacién, Administracién v
Firanzas del Gohierno del Estado de Jalisco.
Calle Pedro Moreno No. 281

Zpna Centro, C.P. 44100

Guadalajara, Jalisco.

Presente.

Por medio del presente, le informo que el pasado 15 de diciembre de 2015, la Secretaria a su cargo,
depositd en la cuenta banzaria de este Instituto la cantidad de $1'057,089.99 (Un millén cincuents v
siete mil ochenta y nueve pesos 99/100 MN) por concepto de “SUBSIDIO ESTATAL MES DE
DICIEMBRE 2015”, el cual y de acuerdo a la CALENDARIZACION DE MINISTRACIONES,
corresponde la cantidad de $1 '447 439.81

anterior solicito su a2poyo para que se deposite el recurso faltante por la cantidad de

Por lo
$390,349.82  ya que dicha diferencia afecta a las finanzas de este Instituto colocandonos en numero
rojos.

Sin mas por el momento envié un cordial saludo.

Atentamente

e

Lic."R@mon Morales Sanchez i

Director General de Instituto Jalisciense déf!&"ﬁ;ﬂih@ht:dd

S ISC0 s

COBTERNO DL EXTADO \-’éi_,/\/




INSTITUTO JALISCIENSE DE LA JUVENTUD

TRANSFERENCIA ENTRE PARTIDAS Y

CIERRE DE EJERCICIO 2015

5,845,856.76
. - 418,143.24 .
SUELDO BASE 6,264,000.00 3 5,845,856.76 | e
T T LA i e S e R S TS TF- Eiar G P 2,159,626.61
1,584,163.51 575,463.10 = g
1211 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIO /584, E 2,159,626.61 g 3
- e A -4 P T N T - e e % SRS O R p 77,506.10
87,000.00 - 9,493.90 -
1321 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL E 77,506.10 Fals )
RN, T L T T i A e £ TS =1 P 866,567.92
017,771.99 2 151,204.07 - -
T AGUINALDO 1,017,771.9 E 866,567.92| =%
""" = U e Py ke s aiaiy 7R 3 N |7 T | P 253,455.74
AL IM: 295,000.00 = 41,544.26 £
1342 oms AL ‘ 3 LRI
% N T P T e i B P 176,004.30
TAS PARA LA VIVIENDA 185,000.00 - 8,995.70 -
1421 CUOTAS PARA ND E 176,004.30 - o=
S ik | R S W T T S e P 792,018.08
1431 CUQTAS A PENSIONES 840,000.00 - 47,981.92 - -
5 g E 792,018.08 A i,
lggee S s < e TSNS S8 A 1S SO S (O O] (ORI | g W
14 T EL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO 127,200.00 - 11,347.90 .
32 CUOTAS PARA EL SISTEM 5 A z usezi0| e
) e R —_— — = S T P 269,545.02
1521 INDEMNIZACION POR SEPARACION 50,000.00 219,545.02 a : =
E 26954502 0
R R T S ) N R e g e e = o > o P 422,725.38
1712 AYUDA PARA DESPENSA 453,696.00 - 30,970.62 S 2
E 422,725.38 |
P 272,508.18
1713 AYUDA PARA PASAJES 292,548.00 - 20,039.82 . -
: E ZiZ508 18ligh s T T
s 3 & P 176,333.81
1715 ESTIMULO POR EL DJA DEL SERVIDOR PUBLICO 231,620.50 - 55,286.69
E 176,333.81
P 11,428,000.00 |;
E 11,428,000.00
; P 33,124.40
g 2111 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 25,000.00 10,000.00 | - 1,875.60 . -
E 33,124.40
o e, NS selfes =l el U8 S lis | t ST e IR I,
LS .
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y P 3,620.82
2141 X 5 .00 | - i =
COMUNICACIONES 10,€00,00 2,000:00 B E 620182 . U il
P 152,127.41
2151 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 104,700.00 | - 50,000.00 97,427.41 . 5
: E 152,127.41
p 6,428.93
2161 MATERIAL DE LIMPIEZA 15,000.00 = 8,571.07 - ~
9 E 6,428.93 SR
P 6,866.00
2182 REGISTRO E IDENTIFICACION VEHICULAR 5,800.00 1,066.00 - -
i E 6,866.00 |
=3 BN - e P 14,426.28
2212 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS DERIVADO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 2,500.00 15,000.00 | - 3,073.72 £
EN UNIDADES DE SALUD, EDUCATIVAS, DE READAPTACION SOCIAL Y OTRAS E 14,426.28
5 T TR sY : R S P TAB0R0|E . Ra
2214 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y 5,000.00 20,000.00 |- 180.00 125 i 4
ENTIDADES E 24,820.00
P 18,451.09
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE AUMENTACION 3,000.00 18,000.00 | - 2,548.91 -
: ¥ : E: 1B ASLOORAE A~ S
3 204.00
2461 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 1,500.00 . 1,296.00 -
ke 3 : : Es. vt L SRR el
P -
2481 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 5,000.00 - 4,000.00 | - 1,000.00 . -
T o3 P T R |
2491 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 5,000.00 17,810.84 457.99 = T -
S R P -noieq|| T e
2531 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 1,000.00 - 509.06 20 =
) g ) el AR U T I R e E 49094 » =5 P
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTES, AEREQS, MARITIMOS, p 35,980.46
2611 LACUSTRES Y FLUVIALES DESTINADOS A SERVICIOS PUBLICOS Y LA OPERACION DE PROGRAMAS 50,000.00 | - 10,000.00 | - 4,019.54 e -
PUBLICOS 35,980.46
B IVOS P, 71,971.80
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADIT ARA VEHICULOS TERRESTES, AEREOS, MARITIMOS, 35,000.00 40,000.00 | - 3,028.20 ] -
LACUSTRES Y FLUVIALES DESTINADOS A SERVICIOS ADMINISTRATIVOS E 71,971.80
P -
VESTUARIO Y UNIFORMES 10,000.00 | - 10,000.00 S e . -
P o TR T RE N 5 5 P 549,00
2721 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 3,000.00 | - 1,000.00 | - 1,451.00 |- SO 775713'3_5_ -
% #- 2731 ARTICULOS DEPORTIVOS 1,500.00( - 1,500.00 = =
A e e
2781 PRODUCTOS TEXTILES 3,000.00 - 3,000.00 - - -
LN e = I “624.01
2911 HERRAMIENTAS MENORES 3,000.00 - 1,000.00 | - 1,375.99 |- s 500 -
o f e T % E 6200
3,817.
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 2,500.00 1,500.00 |- 182.10 £ - ;'17-92 =
E : 3,817.90
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIOS Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, P 39,167.69
2,500.00 35,000,00 1,667.69 -
EDUCACIONAL Y RECREACTIVO /\ : £ E 39,167.69
- e . o ME 4, i
\ 2941 (‘mcc:onzs Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPO DE compru\\;{zl.EcoMummcrouzs 3,000.00 2,000.00 - 764.09 E i 4‘22 :1 3
i e . E ) ,235.91
\ 2961 REFACCIONES Y ACCESORIO% MENORES DE EQYIPO BE fRANSPORTE 8,000.00 25,000.00 11140p— P | 3411140,
E
P

LK




A

P !
3111 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 55,000.00 | - 18,000.00 | - 3,920.50 |- — L b
F s g . E 33,079.50
P 9,437.80
3131 SERVICIO DE AGUA 12,000.00 |- 3,079.00 516.80 "
E 9,437.80
3141 TELEFONIA TRADICIONAL 120,000.00 |- 50,000.00 | - 6,889.59 | ——- P 2 _53.1_10-4177 g
1S ORI R L ST ) Sin E 63,110.41
; P 43,936.16
3151 TELEFONIA CELULAR 48,000.00 - 1,500.00 |- 2,563.84 5
(S o [ . - S e [P i—— a i E 43,936.16
i P 61,196.72
3171 SERVICIO DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 60,000.00 1,196.72 L i) WA & o | "
Wi TR E 61,196.72
3181 SERVICIO POSTAL 6,000.00 | - 1,500.00 | - 1,025.00 5 k] -
| — o - " N E 3,475.00
3193 CONTRATACION DE OTROS SERVICIOS 20,000.00 17,000.00 1,180.00 | -~ wP == __3_8'.1.80'09 b .
E 38,180.00 1
i = BT S SR yxs 2
3221 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 140,000.00 | - 3,000.00 | - 3,020.00 P 133,980.00 i
B ) E 133,980.00
3232 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS 30,000.00 | - 1,000.00 | - 2,770.82 [ P, e s 26'23925?_ i
. = ) E 26,229.58
ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES PARA P £
3251 ; i " ” = 2
SERVICIOS PUBLICOS ¥ LA OPERACIGN DE PROGRAMAS PUBLICOS. 12,000.00 10,000:00 2,000.00 s =
3291 ARRENDAMIENTOS ESPECIALES 50,000.00 |- 30,000.00| - 5,917.60 g 1908440} .
E 14,082:40
P 431,319.41
3311 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS 46,000.00 390,000.00 | - 4,680.59 |-em s s g et | r
B E. 431,319.41
3331 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E INFORMATICA 10,000.00 | - 9,000.00 | - 1,000.00 i z £
L E 2
3331 CAPACITACION INSTITUCIONAL 10,000.00 36,400.00 < 5 Aoao0ed) <
P E 46,400.00
3382 CAPACITACION ESPECIALIZADA 15,000.00 | - 15,000,00 - B - -
E N
" P -
3362 SERVICIO DE IMPRESIGN DE DOCUMENTOS Y PAPELERA OFICIAL 5,000.00 - 3,000.00 | - 2,000.00 - -
E -
SERVICIOS DE IMPRESION DE MATERIAL INFORMATIVO DERIVADO DE LA OPERACION Y E =
33 = g T el 1R Sk . 2 E
63 AD i st 15,000.00 12,000.00 3,000.00 5 =
INFORMACION DE MEDIOS MASIVOS DERIVADO DE LA OPERACION Y ADMINISTRACION DE LAS P &
3365 A X :
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES L0000 L0000 0000 € :
3451 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 80,000.00 - 4,263.05 k 12736.35 -
iy oR— E 75,736.95
2 % P 43,432.72
=5 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS 20,600.00 25,000.00 | - 156738 5
ADMINISTRATIVOS
E 43,432.72 b
[« 8,805.56
= MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE Ma:liucﬁ::\c:_:; sgurm DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y 15,000.00 N Pl s MR st Sl IR .
g Ei 8,805.56
‘ P 52,555.27
| MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHI(;ULS; '::E:RESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y 40,00000 5.000.00 755527 2
H £ 52,555.27
p £
\ 71 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 10,000.00 | - 2,000.00 | - 8,000.00 = -
; i T P 300.00
3581 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEIO DE DESECHOS 2,000.00 - 1,500.00 | - 200.00 |- e o e T -
N i E 300.00
P =
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 10,000.00 | - 9,000.00 | - 1,000.00 = -
2 P £
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAIES, SOBRE PROGRAMAS Y B $ .
SEE. ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 45,000.00 45,000.00 E =
P -
3631 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET 30,000.00 | - 30,000.00 e e e -
E £
Im PASAJES AERECS NACIONALES 15,000.00 15,000.00 | - 2,443.26 |- LT -
E 27,556.74
P 18,812.35
7731 PASAJES TERRESTRES NACIONALES 7,000.00 13,000.00 | - 1,187.65 =
E 18,812.35
b S e i 3 55,622.00
3751 VIATICOS EN EL PAIS 123,000.00 | - 64,765.00 | - 2,613.00 | ————m | S 2
N E 55,622.00
‘‘‘‘ - i P 501.12
P agy) GASTOS DE ORDEN CULTURAL 50,000.00 | - 49,498.88 | - 0.00 = i 0.00
o - = <
3831 CONGRESOS Y CONVENCIONES 50,000.00 | - 50,000.00 ¥ coprmere — 0.00
N - )
—~3 : 05 IMPUESTOS Y DERECHOS 20,000.00 11,000,00 S00:00 P 5,891.00
/- 39: 4 OTROS IMP S Y DERECH ,000.00 | - .00 | - ,109. -
fer ] P‘}j 15 : E 5,891.00 |
i e 50,000.00 248,973.15 1l SRl
3ga1 LAUDOS LABORALES ,000. T - | LA ST ==l )
g Ve~ | 2smg7315
= R S R R P 1,492,613.84

1,492,613.84




GASTOS POR SERVICIOS DE TRASLADO DE PERSONAS

E
! P 2,000.00
4416 APORTACIONES PARA EL BIENESTAR DE LOS JALISCIENSES 5,000.00 - 3,000.00 oo e
E 2,000.00
8 e APORTACIONES PARA EL BIENESTAR DE LOS JALISCIENSES e hbaloh ¥ o073 | i b i | ATI795727 5
(LIGA WIXARIKA) TES 7o E
E=RE AR = | o A LR S S e e e e e S = s e > Pl T
APORTACIONES PARA EL BIENESTAR DE LOS JALISCIENSES P | Es902079 %
4416 879,285.00 - 20,264.21 -
(JOVENES AVANZANDO) & 859,020.79
T T T T APORTACIONES PARA EL BIENES D VR e e R B i p 20,715.00
aa16 (IOVENES AVANZANDO) 20,715.00 s ! R -
APOYO A JOVEN E i S, S
aa21 SUBSIDIO PARA CAPACITACION Y BECAS 10,000.00 | - 10,000.00 — -
PEGPE TP RN S R Soie i e s (i Yo 106,708.17
4422 v PREVEREMIOS 100,000.00 6,703.17 |- e e g S =
(DEBATE POLITICO) ; 2 106,703.17
P 405,763.47
PRE Y PREMIOS \
4422 500,000.00 | - 94,236.53 - e T E
(PREMIO ESTATAL DE LA JUVENTUD) s 3 405.763.47
P 16,384.05
4454 APORTACION A LOS ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL 1,000.00 8,687.19 6,696:86 |-—=vssiii o ST =
E 16,384.05
P 1,887,372.75
E 1,887,372.75
P &
MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 65,000.00] - o7 M S | S =
E =
P 13,569.00
5121 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA 75,000.00 | - 55,000.00 | - EA31300] |l S : . 5
E 13,569.00
P 50,993.20
5151 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 100,000.00 | - 81,085.97 3207947 | i O s F s =
50,993.20
5191 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 50,000.00 | - 40,000.00 | - 10,000.00 - =SS 2 =
E 2
P . 0.00
5211 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 25,000.00 | - 25,000.00 o e O AN s BT 1 0.00
E -
v s CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 20,000.00 | - 9,817.52 - -
P 107,437.58
5291 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREACTIVO 158,000.00 | - 40,000.00 - 10,562.42 - - -
3 E 107,437.58
VEH[CULOS ¥ 0 TERRESTRES, DESTINADOS A I Y S Y LA OP| P 147,500.00
o o EQUIPO TERR ESP RcE)SG ;AMAS miﬁtcvocs:[os PUBLICOS Y LA OPERACION DE 15500000 5000 Ha& Lt 0 |
E 147,500.00
P 329,682.26 |

15,611,955.72




INSTITUTO JALISCIENSE DE LA JUVENTUD

PROPUESTA DE PRESUPUESTO 2016

Instituto
Jalisciense
de la Juventud

6,859,833.60

2!.131 SUELDO BASE
1211 HONORARIOS ASIMFLA_BL—E‘S A SALARIO F 27 LRSI g 89;,—9—3-&;3-
1321 B PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 3 A v e :S,;IS;;
1322 AGUINALDO 1,000,000.00
1412 b CUOTAS AL IMSS 2T 5 SgELy ¥ :G(;,AD—O.—();
1421 a3, v CUQTAS PARA LA VIVIENDA R AR f 2 I A N ;;;,!;0:);;
__1:1; SR gt } e ; CUOTAS A PENSIONES " 3 3 i e A3 : A1,D;;,;60.;0
e _ = ¢ o e SN ¢ e e M
1432 CUOTAS PARA EL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO 145,000.00
‘;712 AYUDA PARA DESPENSA . & T TR ¥ hvr-_-ll:a,—BT_Zz)O_
1713 : W 308,;;870;

AYUDA PARA PASAJES

[ESTIMULO POR EL DIA DEL SERVIDOR PUBLICO

150,000.00

2111 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 151000'02)
2141 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA mroa;w:;uﬁ commc;n;s T L R 1 e : 10,00_;_9;
2151 *-B—'I;I'ERIALIMPRESO £ INFORMACION DIGITAL PR RS i B 104,—7—0_010—0—
2161 o MATERIAL DE LIMFIE.ZA o e e Sy WSl “;s,_cx;;..o;
P 2182 ‘ REGISTRO E IDENTIFICACION VEHICULAR i i e e 5,3{)«::».;
2212 PRODUCTOS ALIMENTICI—O'S PARA PERSONAS DERIVADO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS EN UNIDADES DE SALUD, EDUCATIVAS, DE READAPTACIO;I ;o“c-mu; éTR;; e —25000:
2214 AR PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y;ITID.:DES_ £ el g A_;;o.o*o
2231 N UTENSILIOS PARA EL SER\:|CID DE ALIMENTACION e NP R 5 -;,-(;(;.0.(;
2461 e MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO AT e 28 M_—_.;,_s-oo.oo
] 2481 MATERIALES COMPLEMENTARIOS ST . T - T _;;J;OO.I;
2491 S OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION o TR R S 5;;;.&)—
2531 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 1,000.00
o COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES DESTINADOS A SERVICIOS PUBLICOS Y LA OPERACION DE | % o;c;
PROGRAMAS PUBLICOS 5 el i o W
2612 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES ¥ FLUVIALES DESTINADOS A SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 35,000.00
2711 2 VESTUARIO Y UNIFORMES - g TG o Tt;p_oc;:;;
2721 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL ke LT 3,000.00
2731 ARTICULOS DEPORTIVOS = gt K 1,500.0;
2741 PRODUCTOS TEXTILES g 3 3,000.00
2911 EnWyéNﬁé?Mthan’ 3,000.00
2021 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 3 g 2,500.00
ar 2031 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIOS Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL \: R-E;:.R EACTIVO % 2,500.00
2041 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPO DE COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES 3,000.00
Az LT S T s,ooo;;

2961

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE




]

3111 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 55,000.00

3131 SR SERVICIO DE AGUA 12,000.00

3141 TELEFONIA TRADICIONAL 120,000.00

[ 3151 T;LEFQNIA CELULAR . 48,000.00

;171 - SERVICIO DE ACCESO DE i;‘JTERNE'r, REDES Y PRéCESAMIENTO DE INFORMACION 60,000.00

31;1 1 S sEth;lo POSTAL 6,000.00

- 3193 E L ik & CONTRATACION DE OTROS SERVICIOS 20,000.00

N 3221 T ARRENDAMIENTO DE E|.J|F|CIOS 140,000.00

3232 E ‘ ARRENDAMIENTO DE éauwc-x Y'BIENES INFORMATICOS 30,000.00

3251 ‘_—.;.R;;l“[;A:\;IIENTO DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARmmos, LACUSTRES Y FLUVIALES PARA SERVICIOS PUBLICOS Y LA OPERACION DE PROGRAMAS PUBLICOS. 12,000.00

B 3291 b ARRENDAMIENTOS ESPECIALES 50,000.00

"“"‘;;l""' 1 . SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS 46,000.00

3331 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E INFORMATICA 10,000.00

3341 CAPACITACION INSTITUCIONAL 10,000.00

3342 CAPACITACION ESPECIALIZADA 15,000.00

3362 a - 7 SERVICIO DE IMPRESION DE DOCUMENTOS Y PAPELER[A OFICIAL 5,000.00

3363 ~ 7 SERVICIOS DE IMPRESION DE MATERIAL INFORMATIVO DERIVADO DE LA OPERACION Y ADMINISTRACION 15,000.00

T 3 —3—55—*4 T INFORMACIGN DE MEDIOS MASIVOS DERIVADO DE LA OPERACION Y ADMINISTRACION DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 15,000.00

“‘*;; R VA SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 80,000.00

3511 3 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 20,000.00

3521 e MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREACTIVO. 15,000.00

3551 o MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES 40,000.00

i 3571 - INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 10,000.00

3 3581 o T SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEIO DE DESECHOS 2,000.00

3611 g DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES, SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 45,000.00

ﬂ 3631 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET 30,000.00
- o S B - v i s

3711 PASAJES AEREOS NACIONALES 15,000.00

3721 PASAJES TERRESTRES NACIONALES 7,000.00

3751 VIATICOS EN EL PA[S 123,000.00

3822 GASTOS DE ORDEN CULTURAL 50,000.00

3831 CONGRESOS Y CONVENCIONES 50,000.00

3921 » OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 20,000.00

LAUDOS LABORALES 60,000.00




APORTACIONES PARA EL BIENESTAR DE LOS JALISCIENSES
(LIGA WIXARIKA) 166,300.00
APORTACIONES PARA EL BIENESTAR DE LOS JALISCIENSES ~
i (JOVENES AVANZANDO) 374,700.00 .
4421 SUBSIDIO PARA CAPACITACION Y BECAS 1,000,000.00
: PRE Y PREMIOS
4422 (DEBATE POLITICO) 100,000.00
PRE Y PREMIOS
4222 (PREMIO ESTATAL DE LA JUVENTUD) S80/000.00
> °
MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTER(A 75,000.00
5121 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA 75,000.00
5151 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
5191 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 50,000.00
TET o o i e e e e ARE DRI W S AR Tl el B e et L s TF o M T T P = e i PO

5211 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 25,000.00

5231 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 20,000.00

5291 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREACTIVO 158,000.00

! 5411 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRES, DESTINADOS A SERVICIOS PUBLICOS Y LA OPERACION DE PROGRAMAS PUBLICOS 155,000.00

L




Instituto Jalisciense de la Juventud

Asesor Juridico y Titular de la Unidad de Transparencia.
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Antecedentes




Aprobacion del Programa de Optimizacion de las
Estructuras Organicas y Ocupacionales del 1JJ JA&,EEQ@

Proporcionar una estructura organica p muestre los niveles y relaciones ]erarqmcas
ntre las dlstmtas areas buscando la eficien a la operacion de los procesos

ne 2 ara to
, »trabajo y aphcacmn de ptecnctoglas que tengaﬁ el ’poten 1
| ex:stentes . . »

de la Juventud



Continuacion del Programa de Optimizacion
de las Estructuras Organicas y Ocupacionales




Continuacion del Programa de Optimizacion
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JUNTA DE GOBIERNO 27/ ENERO /2016
PROPUESTA DE CONTRALORIA
5 CASOS NO PROCEDENTES DE PRORROGA

FOLIO: 2712

NOMBRE: Ignacio Francisco Carretero Ocampo

POSGRADO: Maestria en Finanzas Empresariales

UNIVERSIDAD: Universidad de Guadalajara

FECHA DE TERMINO: Diciembre de 2012  PENALIZACION: Titulacién

TOTAL DE BECA: $ 47,500.80 ADEUDO SERVICIO SOCIAL: $23,750.40
SOLICITA: Prorroga para presentar su Titulo

JUSTIFICACION: hubo muchos acontecimientos en su vida en el drea personal y laboral que
representaron un reto en lo personal se cas6 y tuvo que atender muchas cuestiones debido a
su compromiso también tuvo una promocién y cambio en su actual trabajo de anilisis
financiero lo que invirtié tiempo en entrenamientos formales y capacién por lo que le
impidieron el retomar la tesis para obtener el grado.

PROPUESTA DE CONTRALORIA:

No Procede.

Es conocedor de los compromisos adquiridos como Becario.

1
?

FOLIO: 3663

NOMBRE: Jaime Efrain Olvera Sanchez

POSGRADO: Maestria en Sistema de Calidad

UNIVERSIDAD: Universidad Autonoma de Guadalajara

FECHA DE TERMINO: Diciembre de 2013  PENALIZACION: TOEFL

TOTAL DE BECA: $ 61,360.00 ADEUDO TOEFL: $9,204.00

SOLICITA: Prérroga para realizar el TOEFL.

JUSTIFICACION: hace mencion que estd en busca de un nuevo empleo y sin embargo el

\ desempleo y la situacion econémica del pais no se lo han permitido la acreditacién del TOEFL
~~  PROPUESTA DE CONTRALORIA. :
No Procede. i g

Es conocedor de los compromisos adquiridos como Becario.
// FoLio: 3788

NOMBRE: Gerardo Solorio Cedefio

POSGRADO: Maestria en Ciencias Computacionales

IVERSIDAD: Universidad Auténoma de Guadalajara

FECHA DE TERMINO: Diciembre de 2013  PENALIZACION: SERVICIO SOCIAL

TOTAL DE BECA: $ 61,360.00 ADEUDO TITULO: $30,680.00
SOLICITA: Prérroga para realizar el Servicio social.
2 JUSTIFICACION: Por la carga laboral que tiene en su empleo.
/ PROPUESTA DE CONTRALORIA. { A
by No Procede. )

\

J

Es conocedor de los compromisos adquiridos como Becario. (;}
‘)



FOLIO: 4702

NOMBRE: Ana Paulina Davalos Jiménez

POSGRADO: Ingenieria de Software

UNIVERSIDAD: Universidad de Valle de Atemajac (UNIVA)

FECHA DE TERMINO: Diciembre de 2013 PENALIZACION: Servicio Social
TOTAL DE BECA: $ 44,257.50 ADEUDO SERVICIO SOCIAL: $22,128.75
SOLICITA: Prérroga de para presentar de manera extemporanea el servicio social.
JUSTIFICACION: Por trabajo y viajes no le fue posible completar en el tiempo estipulado
PROPUESTA DE CONTRALORIA

No Procede.

Es conocedor de los compromisos adquiridos como Becario.

FOLIO: 5474

NOMBRE: Erik Pefialoza Mayorga

POSGRADO: Maestria en Evolucién Social de Proyectos

UNIVERSIDAD: Universidad Auténoma de Guadalajara

FECHA DE TERMINO: Mayo 2014 PENALIZACION: TOEFL
TOTAL DE BECA: $67,968.00 ADEUDO TOEFL: $10,195.20
SOLICITA: Prérroga para realizar la certificacién del TOEFL.
JUSTIFICACIONES: Tuvo problemas personales y requiere la prorroga para concluir lo del
TOEFL.

PROPUESTA CONTRALORIA:

No Procede.

Es conocedor de los compromisos adquiridos como Becario.

e

seo




CASO ESPECIAL BECARIO DE POSGRADO

DE LA CONVOCATORIA 2011B BECAS DE POSGRADO
IMPULSO A JALISCO

FOLIO: 4366

NOMBRE: Carlos Javier Luévanos Ortiz de Rosas

POSGRADO: LLM MASTER OF LAWS

UNIVERSIDAD: UNIVERSITY OF CALIFORNIA LOS ANGELES (UCLA)
PENALIZACION: SERVICIO SOCIAL

TOTAL DE BECA: $180,000.00

ADEUDO: $90,000.00

SOLICITA: Se revise nuevamente su caso y se le apruebe una Prorroga para
la realizacion del servicio social extemporanea.

Solicita la autorizacién para realizar el servicio social, impartiendo el
“Diplomado practico de Derecho y Competitividad?”, el cual se llevara a
cabo en las Instalaciones de este Instituto. Se anexa el Programa.

JUSTIFICACION:

Solicita la préorroga para presentar el servicio social, ya que estuvo en el
extranjero por un tiempo, después regreso a México encontrando trabajo en
la CD de México, lugar donde actualmente trabaja y reside.

Presenta un proyecto para realizarlo, esperando le sea Aprobado.

ANEXOS: Carta del Becario y programa del Diplomado practico de Derecho
y Competitividad.

DETERMINACION DE LA JUNTA:

e
__(ayﬁ‘



LIC. RAMON MORALES SANCHEZ.
DIRECTOR GENERAL
INSTITUTO JALISCIENSE DE LA JUVENTUD

..Miguel Blanco.No. 883, 3%y 4° Piso

Zona Centro,
CP. 44100, Guadalajara, Jalisco
Asunto: Se solicita cumplimiento beca con

imparticién de curso.

Ef suscrito, CARLOS JAVIER LUEVANOS ORTIZ DE ROSAS, en mi calidad de
becario, atentamente comparezco ante este Instituto Jalisciense de la Juventud (el

“Instituto” o el “IJJ” indistintamente) a exponer lo siguiente:

Con el objeto de dar cabal y util complimiento a diversas obligaciones con el
Instituto, solicito se apruebe el cumplimiento de las mismas a través de la
imparticion de un Curso Practico de Derecho y Competitividad, el cual se llevaria a
cabo en las instalaciones de este Instituto, dividido en diversas sesiones intensivas,

cuyos programa y perfil del asistente se establecen en el Anexo a la presente.

Dicho curso otorgara a sus asistentes conocimientos practicos a temas legales de
actualidad, los cuales son de suma utilidad para aquellos que estén en una etapa

temprana de su formacion profesional, o que teniendo experiencia en el tema,

,deseen profundizar a través del método inductivo y del caso. Su servidor cuenta con

experiencia docente ya que actualmente me encuentro impartiendo materias de
poitrado en la Universidad Anahuac Norte en México Distrito Federal de los temas

contenidos en el Anexo.

La imparticion de dicho curso resulta pertinente ya que el que el instituto Jalisciense
de la Juventud sea el difusor de los conocimientos que sus becarios han adqwr;do
fomenta el interés de la poblacién joven del Estado en acceder a dichos beneficios y

cumple con uno de sus objetivos en el Estado.

%’

es
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Por lo anteriormente expuesto, a este Instituto Jalisciense de la Juventud, -

pido atentamente se sirva:
PRIMERO.- Tenerme por comparecido ante el Instituto que Usted representa.
SEGUNDO.- Tener a bien por autorizado el cumplir los compromisos de la Beca a

través de la imparticion del Curso que se describe en el Anexo a la

presente.

i

~
Guadalajara, Jalisco a 25'de Eners de 2016.

/

7 ,
CARL(}S’J VIER LUEVANOS
y 1Z’DE ROSAS
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Instituto
Jalisciense
de la Juventud

“Diplomado practico de Derecho y
Competitividad”

IMPARTE: M. en D. Carlos Javier Luévanos Ortiz de Rosas.

LUGAR DEL DIPLOMADO: Instalaciones del Instituto Jalisciense de la Juventud ubicadas en '
Calle Miguel Blanco no. 883 piso 3 y 4 col. Centro, C.P. 44100, Guadalajara, Jalisco. 9

PROGRAMA:

MODULO 1. Fecha: 11 de marzo 2016
Nociones Generales de Derecho (Introduccién al Estudio del Derecho, Obligaciones, Bienes y
Derechos Reales).

(Duracion 4 horas)

MODULO 2. Fecha: 15 de abril 2016
Derecho Mercantil {Contratos Mercantiles y Asociativos, Titulos y Operaciones de Crédito).
(Duracién 4 horas)

MODULO 3. Fecha: 13 de mayo 2016

Derecho Financiero (Derecho Bancario y Reforma Constitucional en Materia Financiera). ]
{Duracién 4 horas)

MODULO 4. Fecha: 3 de junio 2016 (\ }t}
Derecho Inmobiliario (Propiedad Privada, Derecho Agrario, Derecho Ambiental y Derecho )
Urbano).

{Duracién 4 horas)

MODULO 5. Fecha: 15 de julio 2016
Derecho Corporativo (Derecho Societario, Propiedad Intelectual, Derecho Bursatil,
Competencia Econdmica, Inversion Extranjera y Auditoria Legal).

ODULO 6. Fecha: 19 de agosto 2016
Derecho Agrario y Derecho Concursal.
(Duracién 4 horas)

MODULO 7. Fecha: 23 de septiembre 2016 _
Derecho de las Telecomunicaciones y Energia (Reformas Constitucionales en Materia de
Telecomunicaciones y Energética). Asignacion de Trabajo para evaluacién {Desarrollo d
tema o caso practico).




- - -
<

(Duracién 4 horas)

MODULO 8. Fecha: 21 de octubre 2016
Inglés Legal y Evaluacion de programas de Estudios de Postgrado de Derecho en el
Extranjero: Universidades, requisitos, perfil profesional y recemendaciones para alcanzar la
meta.

Entrega resultados de trabajo de evaluacién.

(Duracion 4 horas)

EXAMINACION Y ENTREGA DE TRABAJOS.
CUPO MAXIMO: 50 personas.

PERFIL DE INGRESO:

El diplomado se dirige a profesionistas (abogados preferentemente o profesionistas que
tengan afinidad con el Derecho) que buscan ampliar su visién y conocimiento sobre el
sistema legal mexicano actual, la actualizacién con las recientes reformas constitucionales
en las diversas dreas prioritarias del Estado Mexicano para entender las limitaciones y
oportunidades para participar bajo las nuevas condiciones de mercado, asi como algunos
aspectos de orden internacional para ampliar la competitividad profesional dentro y fuera
del pais. En ambos casos, el diplomado se dirige a profesionistas que necesitan informacién
practica, actualizada y multidisciplinaria.

INFORMACION BASICA
Fecha de Inicio: 11 de marzo de 2016
Fecha de término: 21 de octubre de 2016

N :
T Modulos: 8
f A Dias de clase: Viernes 10:00 — 14:00 hrs.
} CURSO GRATUITO

REQUISITOS DE ADMISION:
(i) Estudios minimos a nivel Licenciatura concluida o en 75% de ésta concluida, (ii)

T

Hnstituto Jalisciense de la Juventud

Ortiz de Rosas a su email: cjluevanos@hotmail.com

\

Calle Miguel Blanco no. 883 piso 3 y 4 col. Centro, C.P. 44100, Guadalajara, Jalisco.
Tel: 3658-3272.
A Contacto: Rosa Maria Sosa Ramos a su email: rosasosa@ijj.gob.mx y Carlos Javier Luévanos

v




JUNTA DE GOBIERNO 27/ ENERO /2016

PROPUESTA DE CONTRALORIA
16 CASOS PROCEDENTES DE PRORROGA

FOLIO: 1899 !
NOMBRE: Luis Enrique Oropeza Rodriguez

POSGRADO: Maestria en Politica y Gestién Publica

UNIVERSIDAD: ITESO

FECHA DE TERMINO: Junio de 2013 PENALIZACION: Titulo

TOTAL DEBECA:$ 100,605.96 ADEUDO TIiTULO: $50,302.98

SOLICITA: Prérroga para presentar su Titulo.

JUSTIFICACION: Esta en espera de su Titulo x parte de la Universidad lo anterior en virtud de
que los tiempos del proceso se fueron extendiendo por razones diversas como las apretadas
agendas tanto de los asesores de tesis como de los lectores y sinodales de la investigacién.
PROPUESTA DE CONTRALORIA:

Procedente

Se otorga 3 Meses de Prérroga para Titularse.

FOLIO: 2598

NOMBRE: Juan José Vértiz Torres

POSGRADO: Maestria en Administracién y Direccién de Empresas

UNIVERSIDAD: TEC de Monterrey

FECHA DE TERMINO: Marzo del 2014 PENALIZACION: TOEFL

TOTAL DE BECA: $ 132,987.00 ADEUDO TOEFL: $ 19,948.05

SOLICITA: Prérroga para presentar la Certificacién del TOEFL

JUSTIFICACION: Solicita mas tiempo para la entrega del TOEFL, debido a que ya lo ha
presentado varias veces y no ha logrado el puntaje requerido. Anexa constancia.

&\ PROPUESTA DE CONTRALORIA

Procedente
Se otorga 3 Meses de Prérroga para la realizacién del TOEFL.

-1

FOLIO: 2719
OMBRE: Jonathan Alexander Silva Pérez N\

POSGRADO: Maestria en Ingenieria

UNIVERSIDAD: Universidad Panamericana

FECHA DE TERMINO: Agosto de 2013 PENALIZACION: Titulo

TOTAL DE BECA: $ 131,220.00 ADEUDO TITULO: $ 65,61.00

SOLICITA: Prorroga para presentar Titulo

ZX JUSTIFICACION: Hace mencién que debido a la complejidad de sus proyectos no tenia ningtin

profesor disponible que pudiera revisarlos con el detalle requerido, por lo que después lo
platico con el director de ingenierias lo tinico que le ofrecié fue una carta donde se informara
al IJ] el motivo de esta situacion.
PROPUESTA DE CONTRALORIA

Procedente

Se otorga 3 Meses de Prorroga para Titularse.




FOLIO: 2780

NOMBRE: Juan Pablo Rodriguez Garcia

POSGRADO: Maestria en Impuestos .
UNIVERSIDAD: Instituto de Especializacion para Ejecutivos !
FECHA DE TERMINO: Julio de 2013 PENALIZACION: TOEFL y Titulo

TOTAL DE BECA: $ 78,799.50 ADEUDO TOEFL Y TITULACION $ 51,219.67

SOLICITA: Prérroga para realizar TOEFL y la Titulacién

JUSTIFICACION: Solicita su apoyo para poder recibir su evaluacién del TOEIC como valido ya

que por un error de él, presento dicho examen en lugar de haber presentado el TOEFL como

lo sefialan en los estatus para solicitarles que tomen como vélido para acreditar su nivel de

inglés.

PROPUESTA DE CONTRALORIA:

Procedente

No se Aprueba recibir el TOEIC en lugar del TOEFL, se brindan 3 meses de Prorroga para
presentar la Certificacién del TOEFL y 3 meses de Prorroga para Titularse.

FOLIO: 3338

NOMBRE: Carlos David Sanchez Sandoval

POSGRADO: Maestria en Gestién de Tecnologias de la Informacién.
UNIVERSIDAD: Universidad TEC Milenio

FECHA DE TERMINO: Abril de 2013 PENALIZACION: TOEFL
TOTAL DE BECA: $ 38,802.00 ADEUDO TOEFL: $5,820.30 VLY
SOLICITA: Prérroga para realizar el TOEFL. LL
el JUSTIFICACION: Menciona que lo realizo el afio pasado y no logro el puntaje requerido. \}‘ !
T PROPUESTA DE CONTRALORIA.
ST Procedente

) Se otorga 3 Meses de Prdrroga para la realizacién del TOEFL.

FOLIO: 3507

NOMBRE: Fernando Ivan Pérez Renteria

POSGRADO: Maestria en Finanzas

UNIVERSIDAD: TEC de Monterrey

FECHA DE TERMINO: Marzo del 2014. PENALIZACION: TOEFL

TOTAL DE BECA: $ 104,304.00 ADEUDO TOEFL: $15,645.80

LICITA: Se le acepte la Certificacién del TOEFL que realizo 3 meses después de a fecha de
encimiento

USTIFICACION: Realizo la Certificacién del TOEFL 3 meses después de la fecha de
encimiento el 04/07/2015.

~ PROPUESTA DE CONTRALORIA. ‘
Procedente
Aceptarle la Certificacién del TOEFL que realizo extemporanea.
) -
B

<o




FOLIO: 3663 i
NOMBRE: Jaime Efrain Olvera Sanchez

POSGRADO: Maestria en Sistema de Calidad

UNIVERSIDAD: Universidad Auténoma de Guadalajara

FECHA DE TERMINO: Diciembre de 2013  PENALIZACION: SERVICIO SOCIAL

TOTAL DE BECA: $ 61,360.00 ADEUDO Servicio Social: $30,680.00
SOLICITA: Proérroga para realizar el Servicio social.

JUSTIFICACION: hace mencién que le es imposible pagar la sancién debido a su situacién
econdmica. Solicita se le autorice realizarlo de forma extemporanea.

PROPUESTA DE CONTRALORIA.

Procedente

Se le otorgan 6 meses para realizar el Servicio social. Asignarle lugar para su realizacion.

e

FOLIO: 4173

NOMBRE: Mytzi Paola Montes Rivera

POSGRADO: Maestria en Tecnologias de Internet
UNIVERSIDAD: Universidad Auténoma de Guadalajara

FECHA DE TERMINO: Diciembre de 2013 PENALIZACION: Titulo

TOTAL DE BECA: $ 44,257.50 ADEUDO TITULO: $33,748.00

SOLICITA: Prérroga de para presentar de manera extemporanea el Titulo. -
JUSTIFICACION: No ha podido Titularse en el tiempo estipulado debido a que ha cambiado \ ,
varias veces el Tema de la Tesis. Ya que se han complicado por el Asesor o por la dificultad de "/ |

los temas. En esta ultima ocasion ya fue aceptado el tema, ademas de que esta acorde a mi
experiencia Profesional.
e PROPUESTA DE CONTRALORIA
\\\i\ Procedente
\“5}‘?‘* Se le otorgan 6 meses para Titularse. No se otorga més tiempo porque es conocedora de sus

i compromisos como Becario.

]

v

Il

FOLIO: 4201
NOMBRE: Paola del Rocio Cortés Torres
POSGRADO: Maestria en Ingenieria
UNIVERSIDAD: Universidad Panamericana
/ _FECHA DE TERMINO: Agosto de 2013 PENALIZACION: Titulo
//TOTAL DE BECA: $ 102,060.00 ADEUDO TITULO: $51,030.00
/| SOLICITA: Prorroga de para presentar de manera extemporanea el Titulo.
./_| JUSTIFICACION: No se pudo Titular en el tiempo estipulado debido a que la Tesis fue mas
desarrollada de lo que se tenia pensado al iniciarla, por el Tema que fue mas complicado. Ya
Tomo protesta en Diciembre del 2015.
PROPUESTA DE CONTRALORIA
Procedente
Recibirle el compromiso de la Titulacién extemporineamente.
A

e



FOLIO: 4371

NOMBRE: Enrique Guillermo Hoepfner Espinosa !
POSGRADO: Programa Master en Direccion de Empresas

UNIVERSIDAD: [PADE DF

FECHA DE TERMINO: Junio de 2013 PENALIZACION: Servicio social

TOTAL DE BECA: $ 125,930.00 ADEUDO SERVICIO SOCIAL: $62,965.00
SOLICITA: Prérroga de para presentar de manera extemporanea el Servicio social.
JUSTIFICACION: Comenzo su servicio social, sin esperar el resultado de la Junta anterior. Lo
comencé porque analice la situacién por la que atravesaba mi familia y me di cuenta que no
iba a poderlo pagar, debido a que a mi Mama le dio Cancer de seno. Y no contamos con seguro
de gastos meédicos mayores, y su atencién la hemos llevado por lo particular.

PROPUESTA DE CONTRALORIA

Procedente

Se le otorgan 6 meses para realizar el Servicio social. Aceptarle el lugar donde lo esta
realizando.

FOLIO: 4696

NOMBRE: Bertha Campos Gutiérrez

POSGRADO: Doctorado en Educacién para la Formacién Profesional

UNIVERSIDAD: Centro de Desarrollo de la Consciencia AC

FECHA DE TERMINO: Agosto de 2014 PENALIZACION: TOEFL

TOTAL DE BECA: $ 30,240.00 ADEUDO TOEFL: $4,536.00

SOLICITA: Prorroga de para presentar de manera extemporanea la Certificacién del TOEFL.
JUSTIFICACION: Los motivos son econdmicos, debido a que no ha podido prepararse para el
TOEFL, aunado a que es cabeza de familia y o cuenta con apoyo y tiene 4 hijos.

PROPUESTA DE CONTRALORIA

<o

Procedente
\\ Se le otorgan 4 meses para la realizacion del TOEFL.
FOLIO: 4864

NOMBRE: Roci6 Vallejo Ramirez

POSGRADO: Maestria en Administracion y la Energia y sus Fuentes Renovables

UNIVERSIDAD: Universidad Panamericana

FECHA DE TERMINO: Marzo 2014 PENALIZACION: TOEFL

~JOTAL DE BECA: $37,301.00 ADEUDO TOEFL: $5,595.15

OLICITA: Prérroga para realizar de manera extemporanea el examen del TOEFL.

JUSTIFICACION: Solicita acepten el examen del TOEFL el cual acaba de realizarlo en el mes :
de noviembre, con un resultado favorable de 603 puntos, dicho examen no pude realizarlo

con anterioridad debido a cargo de trabajo lo cual no me permitfa prepararme correctamente

para tomar el examen.

7’ PROPUESTA DE CONTRALORIA W
Procedente i
~ Aceptarle la certificacion del TOEFL extemporanea. :




FOLIO: 4880

NOMBRE: Juan Gilberto Ramirez Ramos

POSGRADO: Maestria en Estructuras

UNIVERSIDAD: Universidad Panamericana

FECHA DE TERMINO: Marzo 2014 PENALIZACION: TOEFL

TOTAL DE BECA: $132,300.00 ADEUDO TOEFL: $19.845.00

SOLICITA: Prérroga para el TOEFL.

JUSTIFICACION: Solicita la recepcién extemporanea de examen del TOEFL ya que presentc
el comprobante con el puntaje requerido en el mes de Noviembre de 2015 siendo la fecha
limite en el mes de Marzo de 2015 la razén de la excedencia del tiempo limite Cambio de
Trabajo, y tuvo algunas dificultades de tiempo y de dinero,

PROPUESTA DE CONTRALORIA:

Procedente

Aceptarle la certificacion del TOEFL extemporanea.

FOLIO: 5214

NOMBRE: Ana Maria de la Rosa Ramirez £
POSGRADO: Maestria en Sistema de Manufacturas
UNIVERSIDAD: Universidad Auténoma de Guadalajara

<

FECHA DE TERMINO: Diciembre 2014 PENALIZACION: TOEFL
TOTAL DE BECA: $61,360.00 ADEUDO TOEFL: $9,204.00
SOLICITA: Prérroga para realizar el examen del TOEFL
\, JUSTIFICACION: No pudo alcanzar los puntajes 500 puntos que se solicita del TOEFL por lo
= \\ v que solicito volverlo a tomar de nuevo pero con la preparacién adecuada para obtener dicho
i 4 puntaje.
'1" PROPUESTA DE CONTRALORIA:
" Procedente

Se le otorgan 3 meses para la realizacion del TOEFL.

FOLIO: 5281

NOMBRE: Francisco Javier Gonzalez Reyes

‘POSGRADO: Maestria en Impuestos

UNIVERSIDAD: Instituto de Especializacién para Ejecutivos

FECHA DE TERMINO: Septiembre 2014 PENALIZACION: TOEFL
TOTAL DE BECA: $ 63,652.50 ADEUDO TOEFL: $9,547.88
ICITA: Prorroga para entregar el TOEFL.

Justificaciones No le ha sido posible cumplir con el requisito del TOEFL, x que esta cursand
con el nivel 10 A de 13 niveles en la institucién Quick Learning por lo que pide la prorroga
PROPUESTA CONTRALORIA: '

Procedente

Se le otorgan 3 meses para la realizacion del TOEFL.




)
A

FOLIO: 5310

NOMBRE: Edgar Gonzalo Cossio Franco

POSGRADO: Doctorado en Sistemas Computacionales
UNIVERSIDAD: Universidad Da Vinci
FECHA DE TERMINO: Abril del 2015
TOTAL DE BECA: $ 88,400.00
SOLICITA: Se Reactive su Beca.
JUSTIFICACION: Le suspendieron la Beca, sin haberlo solicitado, debido a que no se reporté a
refrendar, comenta el Becario que en ese ciclo no se realizaba Refrendo debido a que en el
Doctorado debe de realizar una investigacién, en la cual tardo un afio en realizarla en campo.
Anexa carta de la Universidad donde valida que atin su estatus es Activo.

PROPUESTA CONTRALORIA:

Procedente

Reactivarle la Beca. Debido que el tiempo limite para terminar el Posgrado es de 5 afios, atin
tiene tiempo. Hasta Febrero de 2017.

PENALIZACION: Cancelaciéon
FALTA POR PAGAR: $22,100.00

es




PROGRAMA DE AUSTERIDAD Y AHORRO DEL
INSTITUTO DE JALISCIENSE DE LA JUVENTUD.

Objetivo: El presente documento sefiala de manera enunciativa mas no limitativa,
las acciones y estrategias a implementar en el Instituto Jalisciense de la Juventud,
con el objeto de optimizar el gasto publico, en los términos establecidos por la Ley
de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus municipios y que consiste en:

l. De las adquisiciones y contrataciones de servicios:
a) Promover la contratacion consolidada de materiales, suministros,
productos y servicios con el objetivo de reducir costos. ‘
b) Utilizar estrictamente lo indispensable, aprovechar y reciclar !
materiales y utiles de impresion y reproduccion.
Il. De los tramites administrativos internos.
a) Se preferira el uso del correo electrénico en sustitucion de las
comunicaciones impresas.
b) Se fomentara la reduccién de uso de papel, a través de la utilizacién
de formatos electrénicos y su gestion a través de sistemas

: informaticos.

! c) Las comunicaciones que tengan que efectuarse por escrito al interior

| del Instituto Jalisciense de la Juventud se efectuaran preferentemente
en hojas reutilizadas.

d) La documentacién generada que contenga impresiones por ambas
caras, y que consecuentemente no pueda reutilizarse, debera ser
separada de aquella que cuente con impresiones solo por uno de sus
lados y que si pueda reutilizarse;

e) Las paginas impresas de la documentacién que pueda ser reutilizada,
deberan marcarse con la finalidad de diferenciarlas de aquellas que
se imprimiran con posterioridad y deberan conservarse para su
posterior utilizacion. Cada una de las areas del Instituto tendra la
obligacion de realizar esta tarea.

f) En caso de que las paginas impresas, tanto de la informacion que no
pueda ser reutilizada como de aquella que si pueda reutilizarse,
cuenten con informacién con algin tipo de restriccion para su
divulgacion deberan ser trituradas y colocadas junto con aquellos
documentos que no puedan reutilizarse.

g) Se reciclara todo el papel y el periédico que se utilice en el Instituto.
Para tales efectos, cada una de las oficinas contara con tres cajas de,
cartén: en una de ellas se depositara papel tamario carta que haya
sido utilizado por un solo lado; en otra caja se depositaran las hojas
tamarno oficio utilizadas por un solo lado; y en la dltima caja, se
depositaran las hojas utilizadas por ambos lados. S
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h) La Coordinacion de Servicios Generales recabara la documentacion
que no pueda ser reutilizada, con la finalidad de que sean recicladas
o destruidas segun sea el caso con posterioridad.

i) Se impulsara dentro de las distintas Coordinaciones y personal del
Instituto, una politica gradual de “cero papel’ lo que implica una
sustitucion progresiva de los flujos documentales impresos por
soportes y medios electronicos, sustentados en la utilizacion de
plataformas de digitalizacion de documentos.

lll. Del uso del parque vehicular.

a) Se incentivara el uso compartido del servicio de transporte del
personal, para lo cual se debera elaborar y difundir rutas y horarios de
traslado de comunicados y mensajeria en general, a efecto de evitar
duplicidad en la cobertura de rutas y destino de servicio, y

b) No se autorizara el pago de combustible para uso particular de los
servidores publicos, ni para otro que no corresponda al desempefio de
una comision o servicio oficial.

e c) Se debera promover entre los Coordinadores y personal que a su
N t cargo tiene vehiculo, el uso responsable en la operacion del vehiculo,
By 2 la necesidad de utilizarlo con eficiencia y eficacia a fin de lograr un
mayor rendimiento del mismo, asi como adquirir el compromiso de
entregarlo en las condiciones en que fue recibido.
IV.- De las medidas para la optimizacién y el uso de los recursos.
a) Promover que en la construccién o adecuacién de inmuebles se
e, permita el uso de luz natural, asi como el uso de paneles fotovoltaicos
v/ y lamparas o focos ahorradores.
NG
\

Implementar una politica de ahorro efectivo de energia a través del
1N\ apagado total de equipos de computo, impresoras y luces, dejando

/ encendidos Unicamente los necesarios para efectos de seguridad.
Lo c) Optimizar los horarios de uso de los equipos de climatizacién, acordes
a las necesidades del edifico y priorizar su apagado por las noches y
los dias festivos.

(ALY |
lfi ™N d) Mantener cerradas puertas y ventanas durante el funcionamiento de
/ sistemas de climatizacion.

3 e) Llevar a cabo la concientizacién con el personal en relaciéon al uso

A racional y responsable del suministro de agua.

A f) Eficientar el uso de aparatos, equipos, maquinaria y parque vehicular

oficial.
V.- De los viaticos.

a) Las partidas presupuestales destinadas a cubrir viaticos y pasajes a

servidores publicos, Unicamente se autorizaran las comisiones \

estrictamente indispensables para el desarrollo de las funciones
encomendadas, debiendo reducirse el minimo el tiempo de duracion

oes



de las mismas y verificativo que s6lo concurran a ellas el personal
necesario del instituto.

b) El pago de viaticos se sujetara al tabulador que para tal efecto se
emita.

c) Deberan minimizar al maximo los gastos para alimentacion de
servidores publicos, destinandose exclusivamente para reuniones que
coadyuven al mejor desempenfo de las funciones de los mismos.

De las telecomunicaciones.

a) Restringir al minimo indispensable las llamas telefonicas a celulares y
larga distancia que realiza cierto personal autorizado por el Instituto a
titulo personal.

b) El uso del servicio teleféonico convencional debera destinarse
exclusivamente a llamadas oficiales y en su caso restringirse al
minimo indispensable las llamadas de larga distancia.

VL.
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REGLAMENTO DE AUSTERIDAD DEL
INSTITUTO JALISCIENSE DE LA JUVENTUD

TITULOI
CAPITULO |
Disposiciones Generales.

Articulo 1.- El presente Reglamento de Austeridad tiene por objeto establecer las
disposiciones que propicien el cumplimiento de la Ley de Austeridad y Ahorro del
Estado de Jalisco y sus Municipios, siendo de observancia para todos los servidores
plblicos del Instituto.

Articulo 2.- Para los efectos del presente Reglamento de Austeridad, se entendera

por:
a)
b)

c)
d)

Ley: la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios.
Reglamento de Austeridad: el Reglamento de Austeridad para el Instituto
Jalisciense de la Juventud.

Instituto: Instituto Jalisciense de la Juventud.

Titular del Instituto: el Director General del Instituto Jalisciense de la
Juventud.

Consejo: el Consejo del Instituto.

Comprobante: documento que sirve como prueba de un desembolso para
realizar la comisién y que reune los requisitos fiscales y administrativos.
Presupuesto: el presupuesto de egresos anual autorizado para el Instituto.
Encomendado: persona(s) autorizada(s) por el Instituto, para realizar una
comisién nacional o internacional.

Comisiones: encargado o servicio conferido a un personal autorizado y/o
consejero fuera de las instalaciones del Instituto, ya sea a nivel nacional o
internacional, respecto de actividades relacionadas con el mismo.

Lugar de adscripcion: es la zona geografica de competencia donde un
servidor publico esta asignado para el desempefio de su trabajo ordinario.
Resguardante: es aquel trabajador del Instituto que tiene bajo su
responsabilidad el resguardo de los bienes muebles y los vehiculos oficiales
del Instituto.

Siniestro: es todo suceso imprevisto o fortuito que produzca dafos en los
bienes muebles y los vehiculos oficiales del Instituto.

m) Vehiculos: son los vehiculos oficiales propiedad o en posesién del Instituto,

n)

0)

destinados a la trasportacion de personas y/o cosas para el cumplimiento de
los fines del Instituto.

Dolo: voluntad maliciosa de engaiiar a alguien o de incumplir una obligacién’

contraida.
Negligencia: accién u omisién que por falta de per|0|a genere consecuencia
negativa.




p) Imprudencia: culpa grave e inexcusable.
q) Impericia: es la falta de conocimiento, practica, experiencia y/o habilidad
para realizar alguna actividad.

Articulo 3.- El Instituto debera poner en practica las reglas para el ahorro, gasto
eficiente, racional y honesto en el manejo de los recursos publicos del Instituto.

A efecto de tener la colaboracion de todo su personal, el Instituto debera
implementar planes y programas de observancia general y obligatoria que lo auxilien

con la consecucion de sus obligaciones en términos de la Ley, los cuales deberan ]
estar autorizados por el Titular del Instituto.

Articulo 4.- El Instituto remitird junto con el anteproyecto de presupuesto, un
informe de austeridad, especificando el monto de lo ahorrado durante el ejercicio
fiscal que corresponde al gasto operativo.

Articulo 5.- El Instituto se encargara de establecer las politicas y lineamientos de
austeridad, especificando el monto de lo ahorrado durante el ejercicio fiscal que
corresponda al gasto operativo.

.w\: Articulo 6.- Todas las Gerencias y Coordinaciones del Instituto, a través de sus

: ) titulares, apoyaran al Titular del Instituto para la implementacién de medidas y

j acciones tendientes innecesarios, agilizar procesos internos y reducir los costos de
operacién y administracion

! n  Articulo 7.- Las disposiciones de austeridad y ahorro no deberan afectar ni mermar
/ 3 G | el adecuado desarrollo de las actividades al trabajo institucional; sin embargo, el
| U'H Instituto, a través de la Gerencia Administrativa, tendra la obligacién de hacer 8
\ }, constar en acta las faltas en las que pudiera incurrir cualquier servidor publico del
Y Instituto, cuando se sorprenda a éste faltando a los principios de austeridad,

racionalidad y disciplina en el que imponga las medidas de apremio necesarias y, si
, estima necesario, denuncie al Organo de Control Interno del Instituto las faltas

CAPITULO Il
De los Servicios Personales.

Articulo 8.- Para efectos de las relaciones laborales por servicios personales entre
el Instituto y sus trabajadores, se estara conforme a lo establecido en las
Condiciones Generales del Trabajo para los trabajadores del Instituto Jalisciense de

/ la Juventud. Siendo de observancia obligatoria para los trabajadores del Instituto. |

Articulo 9.- El Instituto vigilara y hara cumplir el que no se otorguen aumentos
@\ distintos a los considerados en su presupuesto de e/g)resos, los cuales estaran
«, G i
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sujetos a la disponibilidad presupuestal del Instituto, y estos se realizaran de
acuerdo a las atribuciones y obligaciones del Instituto, la naturaleza e importancia
de la funcion y al riesgo de sufrir dafo fisico; garantizado la equidad vy
proporcionalidad interna en las remuneraciones, atendiendo la disciplina
presupuestal.

Articulo 10.- Por ningun motivo se autorizardan bonos o percepciones
extraordinarias para las Gerencias o Coordinaciones del Instituto.

Articulo 11.- Por ninglin motivo se autorizara la contratacion de seguros de gastos
médicos privados para las Gerencias o Coordinadores del Instituto.

Articulo 12.- Solé el Titular del Instituto podra contar con secretario privado y/o
particular, quedando prohibida su contratacién para cualquier otro servicio publico
del Instituto.

CAPITULO IiL.
De los Gastos en Servicios Generales en Materiales y Suministros y de las
Adquisiciones.

Articulo 13.- Para efectos de adquisiciones, arrendamientos y servicios que se

adjudique este Instituto, se estara a lo establecido en el Reglamento de

adquisiciones y Enajenaciones del Instituto Jalisciense de la Juventud, teniendo

observancia obligatoria y en todo momento, los principios de economia, eficacia,

eficiencia, imparcialidad, honradez, austeridad, racionalidad y optimizacién de
;’f recursos.

se adquieran y suministren los bienes indispensables para la operacion de cara
coordinacion sin afectar ni mermar el adecuado desarrollo de las actividades
relativas al trabajo institucional.

i
[ D}f x Articulo 14.- El Instituto, a través de su Gerencia Administrativa, supervisara que
\\/‘

, Articulo 15.- Se disminuiran, en la medida de lo posible, las adquisiciones mediante

‘ / el procedimiento de adjudicacién directa; promoviendo que estas sean realizadas

\\ iante el proceso de invitacion a tres proveedores, buscando con ello las mejores
~J alternativas en el precio-calidad.

Articulo 16.- Todas las convocatoria para las adquisiciones de bienes y servicios
o correspondientes a los procedimientos de invitacién a cuando menos tres personas,
/ concurso con invitacion a cuando menos seis personas y licitacién publica, se
& publicaran en la pagina de Internet oficial del Instituto; y podran participar libremente
todas las empresas interesadas en el suministro de los bienes y7o la prestacién del
servicio.

I




Articulo 17.- Para la contraccién de un bien y/o servicio, se contara con un precio
de referencia, el cual podra resultar de una adquisicién realizada con anterioridad o
de un pre-costeo realizado en mercado abierto. Las adquisiciones sélo podran
autorizarse si el precio es igual o menor al precio de mercado.

Articulo 18.- En los casos de excepcion previstos por el articulo 21 de la Ley, para
la adquisicibn de regalos, obsequios o prebendas, debera de realizarse una
justificacion detallada, en la que incluya el destinatario, la razén de su entrega, y el
costo de lo adquirido, procurando que su gasto sea acorde al cargo publico de quien
lo recibe.

Articulo 19.- El instituto implementara un programa que fomente el cuidado,
reduccion, reuso y recicle de los materiales y suministros que utiliza, ademas de
concientizar a sus trabajadores a cuidar de los bienes e insumos bajo su resguardo;
lo mismo para el caso del consumo de energia eléctrica con aparatos eléctricos que
no estén en uno, tales como luces, generadores, computadoras, aires
acondicionados, ventiladores y demas objetos que generen consumo de electricidad
y del cual no se requiera su funcionamiento.

Dicho programa estara encaminado a reducir el gasto de papeleria, el uso de
vehiculos oficiales, combustibles, luz, agua, publicidad y comunicacién. En todo
momento se pretendera cumplir con la reduccién, retso y recicle de todo material y
suministro que acorde a su naturaleza lo permita.

Para el cumplimiento de dichas disposiciones, se deberan llevar registros del uno
y/o consumo de materiales, al igual que es uno de los vehiculos oficiales y gastos
en combustible, los cuales estan Unica y exclusivamente destinados a actividades
oficiales.

Articulo 20.- las comunicaciones internas se realizaran, preferentemente, por
medio del correo electrénico oficial, esto bajo el principio de austeridad y ahorro de
papel, consumibles, energia eléctrica, entre otros.

Articulo 21.- El instituto procurara, a través de convenios y contratos, el intercambio
de bienes y/o servicios que impliquen beneficio econémico al instituto.

' Articulo 22.- El instituto vigilara el uso adecuado de los servicios de telefonia, tanto \

fija como mévil, mediante reporte de tarificador de llamadas realizadas.
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CAPITULO IV
Del Manero, Ejercicio y Control de Pasajes y Viaticos
Articulo 23.- Para efectos del manejo, ejercicio y control de pasajes y viaticos, se
estara a lo establecido en los “Lineamientos que debera observar el Instituto
Jalisciense de la Juventud”.

Articulo 24.- Se asignara la autorizacion de viaticos y viajes oficiales, a excepcién
de aquellos con caracter oficial, entregandose al término de su encomienda un
informe pormenorizado en el que se especifique el objetivo del viaje y sus
resultados, asi como la descripcion de los gastos realizados, acompariados de los
comprobantes correspondientes.

Articulos 25.- En ningtn caso el Instituto podra otorgar viaticos a servidores
publicos que se encuentren disfrutando de su periodo vacacional o que cuenten con
cualquier tipo de licencia.

Articulo 26.- Para el control de gastos de viaticos, no podra excederse de los topes
maximos que establecen el tabulador y los lineamientos de pasajes y viaticos de
este instituto.

Articulo 27.- El instituto no podra adquirir boletos de primera clase, al igual que el
hospedaje en hoteles gran turismo, salvo casos debidamente justificados.

Articulo 28.- Todos aquellos gastos que no cumplan con los parametros
establecidos en el presente Reglamento o en los “Lineamientos que debera
observar el Instituto Jalisciense de la Juventud”, deberan ser reembolsados o en su
caso, no tendran derecho a reembolso.

CAPITULO V

g Denuncias y Sanciones

| Articulo 29.- De acuerdo a la naturaleza del hecho, acto u omisién, el servidor
~._/ publico que incumpla con las determinaciones de la Ley y Reglamento, sera

denunciado al area competente del Instituto.

Articulo 30.- Sera causa de responsabilidad administrativa de los servidores
publicos, el incumplimiento a las obligaciones y principios establecidos en la Ley, el
Reglamento, y los planes y programas que de estos emanen, por lo cual sera
sancionable en términos delo dispuesto por la Ley de Responsab|lldades de los
Servidores Publicos de Estado de Jalisco.




Articulo 31.- Las anteriores sanciones se aplicaran, con independencia de diversas
acciones juridicas que resulten procedentes, conforme a la normatividad aplicable.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Reglamento de Austeridad y ahorro para el Instituto
Jalisciense de la Juventud, entrara en vigor al dia siguiente de que sea aprobado
porel Consejo del Instituto y publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”.

Visto el anterior, y de acuerdo con los articulos 35, punto 1 fraccion XXXIII, y 41,
punto 1, fraccién XVI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica
del Estado de Jalisco y sus Municipios, se

ACUERDA:

PRIMERO: Se aprueba el Reglamento de Austeridad y Ahorro para el Instituto
Jalisciense de la Juventud.

SEGUNDO: Se ordena la publicacion del presente Reglamento en el Periddico
Oficial del estado “El Estado de Jalisco”, para que inicie su vigencia al dia siguiente
de su aprobacion.

s
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~ la Liga Wixarika, donde participaron 128 jovenes m_z
__ indigenas de los ,3:3_990 de Mezquitic y Bolafos. Los |
. mnc_UOm mm:mQOnmm se :m<m_,o: Em siguientes vﬂm::om _

CRUZADA Z)ﬂ_ﬁz>ﬂ

‘.”b.?o*mo de Am_. Emmq am <o_m&oﬁf _..mSm:; ;
,MU .:.c_“mc am 2do Ew& Fltbol <m327 ,,
. .:.oﬁm.o de 2do lugar Yoleibol mmBm::
, z.mamxm am ._2 Emm_‘
L Zmam:m, de 2do lugar
~Computadora porttil
| Uniformes de Fitbol

. Uniformes de Voleibol
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Sistema Estatal de Juventud

Encuentranos en; : Encuentranes en.

Atencior

zc_hzgo:m—‘_




MEXICO | SEDESOL
MEXICO | £oisoL




MEXICO i @ SEDESOL
R SEasl

~_ex Legisladoras del Congreso
~ de Jalisco se llevo a cabo la
~ final del Concurso Estatal
~ Juvenil de _._cmcmﬁm vo:ﬂno
2015,

.

Instituto
Jalisciense

. ‘“_nm‘mwﬁo ZNnmass. mﬂu.n»onﬁ* ] n_m_m ucxm:ﬁca ,.
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- 9susisijepr 7 / ; ; ; @

1251 : 7 . . G | W HVISINAIY ODSTTVl w>=_.¢.=
oanyisu| 7% . ‘ s .. . 7 g
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91ly,, 9lue.aUul)| JeuoldeN uoldisodx3




no:nmtﬁo i
31 nos.,_ucﬂmn_o.,mm vo:m:_mm

i mm:mrn_mzﬁ

31jovenes

_1|Pizarrén Interactivo

_ |95j6venes

1|€amara *ogmaﬁ_nm sem

. |g5jovenes

1|Software especializado’

95 jovenes

1|Canon _o«oﬁmn_noﬂ /

|95 jovenes

._.oﬂm_\wmsmm_n_m_._om

__|95]6venes.




Lus René Saldana Ramrez
Deporivo

van Hejencro Esquivel Ramirez
Humaristico

Ao Jién Mogana Rmerd
Académico

Demetrio Agustin Rodriguez Fajerdo
Ciertfico

Erick Omar Cisneros Lépez
Labord

Javier Fieondro Balesteros Quinones

Chico
José Octavio Modesto Carro

2
JALISCO |

2L
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Emprendedores Juveniles 2015

- - o i et / i e D = : FELICITAMOS A LOS GANADORES DE LA
m.%aofw ) jsusco ﬂﬁﬁ. imjuve £ e } . o . CONVOCATORIA
o o R L s wcmdh A3 e EMPRENDEDORES JUVENILES

e Fiaten NOHW

CATEGORIA )
NOMBRE DEL PROYECTO:
COLMENA
PAOLA’S DULCE TENTACION

— EMPRENDEDORES JUVENILES |

CATEGORIAD

NOMBRE DEL PROYECTO:
JERI-GELA

G & B BOUTIQUE

CATEGORIA @
NOMBRE DEL PROYECTO:
GRUPO ECO-PLASTICO DE OCCIDENTE
CELL STORE MAYOREO ZONA VALLES
KaNLos

u&__un.mnwm 7
de la Juyventud




JALISCO g

9 4 de :oSmBEm en m_ marco de la
inauguracion  de  EPICENTRO,  donde
estuvieron presentes el Secretario General de
Gobierno y el mmnﬂmﬂm:o am Innovacion
ndm:n_m<._.mn Smum.” 7 i 7

Paola Veronica Rosas Loza, con el

$ 22,500.00 M.N
Eo«\mnno Paola‘s ccﬁmqm:ﬁmn_o:. o

i o:mamﬂcnm mmﬂmﬁmm_m xmﬁsmnamN
Amezcua, con n_ proyecto Jeri Gela.

Daniela Alejandrina Lépez Lopez, con el  $40,500.00 M.N
proyecto G & B Boutique. . ;
Juan Antonio Jaramillo mmsnrmu‘ (
proyecto Grupo ,mno
[ Occidentes™

' 590,000.00 M.N.

$ 90,000.00 M.N.

Karen Becerra Vizcarra, con el proyecto
 Cell Store Mayoreo Zona Valles,

_.c_m _msmﬂo Rios mm:mNmn con el

1$90,000.00 M.N.
| u_.ow..mnno xm::or ! :

Instituto
Jalisciense
mm _m ;:<m:»:m




La Audicion mmﬂmﬁm_ se =m<o a nm_uo m, Nu am.,
_ octubre, participaron 5 solistas y 12 Um:amu._ao:am;
~ Daniel Gutierrez vocalista de la Gusana fue el
_ cazador de bandas y eligio a los 2 _,m_uwmmm:ﬂmsﬂmm_

_ de ,_m:mno n_:m fueron a la Audicion T:m_

3\\ é

Instituto
Jalisciense
dela Eﬁ,:ﬁ:@ /

imjuve

0 Institvio Mexicono de lo Juventud |




ML

jn\m_,n_o: la OCmmsm Qmmm y la c.m:am\,,.__.mno Bambu
de Jalisco se proclamo mm:maoﬂmm am____ho:nc_ao
zmn_o:m_ x__dso ..o<mz,NoA 5 . .

CRIBETe € WU, SOYIOVEN]
.xw mjuve # W ﬂﬁw_

_rm Audicion mmﬁmﬂm, los mm:mao«mm Em_d:
. Taco mmacc;ﬂo 000.00 en mﬂmnﬂ_év
2. Bler ($10,000,00 en efectivo).

3. Sobre Docis Aﬂorooo.oo; en la ,.nogvﬂm de
. Sm::_‘:m:ﬁo&

— :<m § o Instituto
Jalisciense

de la Juventud
: u_,,.. y .

N7/ ?

mnm_.__.io zan.noso am la ucé:?&

X




Instalacion del Consejo Estatal de la

Juventud

] te n_z Q:mm
m wwﬁ?m fa ._Emﬁaa

presis hrirantie)

FELICITAMOS A LGS GANADORES DE LA CONVOCATORIA PARA
DESIGNAR A LOS REPRESENTANTES DE LA SCCIECAD CIVILEN €L

CONSEJO ESTATAL DE LA JUVENTUD 2015 - 2018

UNIVERSIDAD PUBLICA
UNIVERSIDAD DE GUADRLAIARA

ASOCIACIONES CIVILES
EC COMITE LOCAL BUADALAIARA

UNIVERSIDAD PRIVADA
UV GUADALAJARA SLR

RED NAUOHAL VIRAL

CONSEIO EMPRESARIAL DE JALISCO
CONSEIO COORRIN,
ERPAESARIOS IGVENES OB JALISCO

i %
$. .u%uc.\mam?mﬂo Ragh

FESSI0A MINERVA GLZIAN BOSALES

colegiado  encarga ~ representar
: amBoncnmszﬂm a _m monama en la n_‘meo: _

Jalisciense
de la Juventud

_, m nosmmu_c mm”mﬁm_a_m 5,‘_59;_ d NEm_._NEm,._

‘Mwnm:._m. munmn_n.‘.—mm Juventud




. >>cﬁ_=o__,___.mm;:m,.Nv con el proyecto
_ :m._mcm. a3 ﬂC _HC_)_G.MODN—._O:_..
- (8150,000.00).. |

EL 25 de noviembre en el marco del -
Campus Night se entrego a
_ganadores de los retos lanzados por el _
~ Gobernador del Estado en la
_ Inauguracion de Campus Party 2015
‘.“_,n_cm fueron los siguientes: }
1. ldea para el Combate %mwm la
H nolc_uﬂo: >m5n_ Pompa Brisefio
~_con el proyecto “Alerta | czum:m:.
_  (sep0@OOCY, |

Siguie a tu funcionario: Martin

_,m.>__mum:a3 mmq:om mo:Nm_mN _umn_ﬁmm_

r ooes



=

Fondos Federales gestionados por el 1JJ en

.Emcnnno _me‘nm_.s de la Ju mun:a A_Em,\mw

Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE)

Instituto ZNnEswm de la mnaaoiu Soclal :z>mmv. ‘
Instituto Mexicano de la Juventud azcd.\mu

Instituto Mexicano de la Juventud :-.tc<$

* Instituto Mexicano de la Juventud (MJUVE)

Instituto Mexicano de la Juyentud (IMJUVE)

| Prosrama Jovenes ECOSOL

m:.u_é:nmaoqmu ‘_.._é:zmm NS m

Apoyo para la Operacién del _u_.om«mam nm:nqﬁ Poder Joven
2015

Conyocatoria PROJUVENTUDES 2015

Poder Joven Radio y Television

Convocatoria RITMO JOVEN 2015

e

.mavwmaamno_ﬂ Juveniles 2015

Reinsercion de Jovenes en Conflicto con la Ley $90,000.00

Jovenes )5:5.:3 m“ocbmoo.co .

iudadanitos
Subtotal : : $700,000,00

$200,000.00

Se aprobaron los proyectos de los ﬂmamsnmm acanﬁ_om. mm: $600,000.00
Miguel el Alto, Tequila, Casimiro Castillo, Tuxpan, Tonala,

Concepcitn de Buenos Aires, Mascota, Guadalajara 1JJ, Jesiis

Maria y Jalostotitlan.
iise %oﬁ_.oz a Nm E.oﬁnﬁoa _u_,oacoﬂzow Améuom moﬁm»w& $5°954,701.39
i vm:mnnﬁ:n a 150 jovenes = i

Se beneficiaron 2 proyectos de no_mnc,.ou H_:<m==mm .S: 50 i wﬂcc‘occ.oc

mil pescs cada uno

Poder Joven Radio y Television $180,000.00

Tiene como finalidad estimular la expresién artistica de las $100,000.00
juventudes a través de la misica para prevenir entornos de

violencia hacia los jovenes

H._,_...C.:<m

7 Instituto Mexicano de la Juventud

instituto
Jalisciense
am Ia .Ecm:»:&




Becas Posgrado “B

ienestar 0
Jalisco” . il ,

T

No existia

- No existia | Noexistia o

: : Instituto
Jalisciense
j de fa Juventud

~ Asesorfa Psicoldgica No existia No existia

12,093

 Total




Indicador Jovenes Beneficiados por
_u_._om_.m_\:mm del Gobierno del Estado

‘ m_ Sa_nmn_o_, cuenta con la Sﬁozsmn_o: de 15 amnm:amsn_mm u o_.mm:_mBS mccmqsmam:nm_mm del
orden estatal, monitoreando la Bma_ﬂo: de los Um:m:n_mEH am 3 _u_.om..mamm y acciones de
.. mogm_,:o m:ntSmamm m_ w_m:mmﬂm_‘ am Fm ‘E<m2ca

as amum:am:n_mm y o_.mm:_mB_Om m:vm_,:msmsﬂm_mu n_:m m_dam:ﬁmz am _zﬂowamw_o:_,mﬂ_,m;m‘n‘mmnmmﬁﬂ_wnlw,_.

_-Instituto Jalisciense de Asistencia mon_mr___m_,..,. . ~_-Instituto Jalisciense de la Juventud,
{ sgelanadeMoyldnd. . . @ & -Secretaria de Desarrollo. e “‘:Hmmﬂmeo: mcn_mp
-Fiscalia General delEstado. =~ = = .DIF Jalisco.

-Consejo Estatal para la Prevencion de >nnammﬂmm . -Secretaria General de 0092:0
_-Unidad Estatal de Proteccion Civil y mog_umau  -Secretarfade Cultura,
_ mmnqmﬂ.mq_mv,_n_m_ Trabajo y Prevision Social. < -mmnﬂmnm:m de macnmﬂo:_,_m:mno.
~-Secretaria de Medio Ambiente y ommm:ozo ._.quﬂo:m_ ; .
_..no:mmu‘o Estatal am#mm_u,m:nmm de oqmm:Om y ._.muaom. A

~ -Secretaria de Turismo.

Instituto 7
Jalisciense
nm _m Eésga

—~ A
¢ = ;
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Indicador Jovenes Beneficiados por
programas del Gobierno del Estado

Dependencia noanm:nm_m ﬂxu
Instituto Jalisciense de laJuventud _ ( ,
| Instituto Jalisciense de Asistencia Social
Secretaria de Movilidad
Fiscalia General del Estado
P | Consejo Estatal parala Prevencion de Accidentes en Jalisco _
& Secretaria Gneral de Gobierno : ‘ m\.hmm.oo . ‘
& Unidad Estatal de Proteccién Civil y Bomberos - 208,537.00] 5 mH .
Secretaria de Cultura _ . ool
7| Secretaria del Trabajo y Prevision Social ~ 7,050.00|
Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial . o 00|
¢ Consejo Estatal de Trasplantes de Organos y Tejidos o 00
# Secretaria de Turismo
|| Sccretarfade Desarrollo e _:ﬂmmm_go: Social .
DIF Jalisco | B 9,688.00] .
Secretaria de Educacién Jalisco ' 865,157.00 . 43.61| ” _ i 5%;:8
. : . Jalisciense

. Toul . . _ Bios3873.000 10000 00000  de Ia Juventud




,_:wm.ncmo
fl Jalisciense
B delajuventud

=

va. “

_GOBIERNO DEL ESTADO '

Instituto Jalisciense de la Juventud

Gerencia de Desarrollo Estratégico

Coordinacién de Comunicacién Integral




27-pbrd-2016
\Qwh,_?o wm@..)nwof

JALISCO g5 BIENESTAR  HfYus,

GOBIERNO DEL ESTADO MERECES ESTAR BIEN de la Juventud

Sistema Estatal de Juventud

INSTITUTO JALISCIENSE DE LA JUVENTUD

b NOMBRE DEPENDENCIA CARGO CORREOQ ELECTRONICO CELULAR TEL. PARTICULAR m_wgﬂll/
Becdae Fedenica oo @2, |nfedsics e =
Elrlopn Gevradl | BrC- & enimiti, i b T @wk_gh\emmﬁ T

QMR\ \M\ N N4 & &\\\M} \&\\\\Q Kv\ &\R N\\%Mt ﬂ\?\m\ n\\\\.ﬂk LS/ \\%m%mwn\ ‘ b o il

f‘\n,“\a\v V2 7
%) VERT EVTE 7 2
Exﬁsw‘ \\\\3\%%% SHeds 2 Or e m VRRCTR | PEES\DEIV TE g\n;\mi_wim@s&ég 33/ 3647777 T
o S oY DQ\ o0 ; .\\ -
\mst.,iw &N\Rﬁ. 1_Nmm.% - ;\ﬁLG\«U a@xw Emt 1 MpinS bc?w@ + U»WW& 3leo¥ege]y —
= @\N&&h werbfipres/qao e ‘ BOBO@LST | Ay
pityeedce @. W@@. &\mm Nmm&&& .aul ¢ o5 27344 75V7 X/ S3 27

) ok. .\.ﬁsgﬁ i\:_ ?:%h e\c&}é& 9836615592 | 20%017 31 \

o &w o :
Vo A Gonsudy S B | SET  |p vk fofcsithus "6 Sovie | 30307767 | 33383000

IVlnuf.uW Pam\ AVO\ DRSS =S OSNSTE - .%(ﬁtnﬂ?.@\ncﬁcorm ks @
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