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%2015, aho del Generalisimo José Maria Morelos y Pavén”

REUNION DE LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON DEL INSTITUTO

TECNOLOGICO SUPERIOR DE LA HUERTA.

En ta poblacion de La Huerta, Jalisco, siendo las 10:00 horas. Del dia 21 de enero del afio 2015,
en la sala de juntas del instituto Tecnoidgico Superior de La Huerta, previa convocatoria girada
por el Director General, se reunieron el C. LCP Carles Humberto Garcia Barragan, Subdirector
Administrativo, Lic. Eric Alberto Madrigal Guzman, Subdirector Académico, Ing. Arturo
Manue! Cano Rodriguez, Ingeniero en Sistemas, Ing. Eduardo Sobel Vazquez Garcia,
Docente de asignatura bajo el siguiente:
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ORDEN DEL DiA

Toma de acuerdos y criterios para la evaluacidn.
Andlisis de expedientes recibidos.

Dictamen de candidatos.

Asuntos Varios.

Para el desahoge del Punto No. 1, se revisé y analizo la convocatoria por parte de los

miembros de la Comisidén Mixta de Escalafdn para poder realizar la seleccion det personal

que ocupara el puesto de Analista Técnico, en dicha convocatoria se plasmo lo siguiente:
« requisitos a cumplir para el puesto de Analista Tecnico:

o]
O
O

Titulade (a) o Pasante.

Dos afios de trabajo continuo en &l ITSH.

Conocimiente en administracién de redes, mantenimiente preventivo y
correctivo a equipos de computo, programacion web, conocimiento de
sistemas de gestion de calidad, sistemas operativos de Windows,
Conocimiento y aplicacién de procedimientos y formatos del SGI de acuerdo
a sus funciones.

¢ Documentos:

o}

000000000

o}

o

¢ Requisitos:

~e—-o—-Ulfimo recibo-de-ndémina.——— - e e e

Curriculum Vitae.

Copia del titulo.

Copia de fa cédula profesional.

Copia del certificado de estudios de la licenciatura.
Cursos de capacitacion profesional.

Certificaciones.

Acta de nacimiento.

IFE o pasaporte vigente.

Comprobante de domicifio (maximo dos meses de expedido)
Carta de policia.

Certificado médico expedide por una institucion plblica.
Constancia de no sancion admlnzstrattvas en el Instituto
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o Presentar y acreditar examen de oposicion.

W e e

¢« Rubros:
Rubro Puntos
Entrega de documentacién completa 10
Licenciatura terminada 5
Maestria terminada 10

Capacitaciones profesionales

(3 puntos por capacitacion, maximo 5)

15
Certificaciones (5 puntos por certificacion, maximo 2)
10
Antigliedad {2 puntos por afto, maximo 10)20
Evaluacion 30

Para e! desahogo del Punto No. 2 los miembros de la Comision Mixta de Escalaion
racibieron los expedientas que fueron entregaros al Departamento de Recursos Humanos,
siendo 3 solicitudes en sobres serrados, se abrieron los sobres y se analizaron lcs
documentos que confenian, posteriormente se hizo la revision de los expedientes de
manera conjunta por parte de la Comision Mixta de Escalafon encontrandose los siguientes

hallazgos:
MNo. | No. De | Nombre del | incidencias encontradas Dictamen
trabajador | personal
1 ITSHO002 | Carla No se cumple: Posible
7 Georgina Rizo o Constancias de capacitacién. Candidato
Gomez o Certificaciones.
o Carta de policia
No se cumple:
o Constancias que acrediten el perfil
mencicnado para el puesto.
2 ITSHO000 | Azucena No se cumple: Posible
97 Osorio real o Constancias que acrediten el perfil | Candidata
mencionado para el puesto.
3 ITSHO002 | ixtlahuac No se cumple: : Posible
9 Javier Toledo » Copia Cedula Profesional. Candidato
Garibay No se cumple:
o Constancias que acredifen el perfil
menciohado para el puesto.

Para el desahogo dei Punto No. 3 se dictaminan los siguientes candidatos, que de acuerdo

- —-—a-log-requisitos --documentos -y perfil que -se contemplaron -en la-convocatoria, queda- - 37

asentado de la siguiente manera:
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Licenciatura terminada 5
Maestria terminada 10
Capacitaciones profesionales 0
Certificaciones 0
Antigledad 17.6
Evaluacion 0
Total 40.5
Azucena Osorio Real
Rubro Puntes
Entrega de documentacion completa 10
Licenciatura terminada 5
Maestria terminada 0
Capacitaciones profesionales 15
Certificaciones 10
Antigliedad 7
Evaluacion 30
Total 77
Ixtlahuac Javier Toledo Garibay
Rubro Puntos
Entrega de documentacién completa 9.3
Licenciatura terminada 5
Maestria terminada 0
Capacitaciones profesionales 15
Certificaciones 10
Antigliedad 17.2
Evaluacién 30
Total 86.5

Para el desahogo del punto No. 4, de acuerdo al puntaje obtenido se recomienda al C.
ixtlahuac Javier T Garibay para el puesto de Analista Técnico, se da por concluida
la reunion, a las 13:3

LCP Carlos Humbemia Barragan Lic. Eric Alberto Madrigal Guzman
t

Subdirector Admi VO Subdirector Académico

N e

Ing. Arturo Manuel Cano F€’drrguez Ing. Eduard/édbel \f‘z’queztGaFelau

Ingefiero en Sistemas Docente de Asignatura.

C.c.p. Ing. Aldo Boni Oregtén Hinojosa, Director General, para su seguimiento.
C.c.p. Ing. Luis Humberto Rivera Cambero, Delegado Sindical, para su conocimiento.
C.c.p. L.C.P. Salvador Vazquez Guerrero, Jefe Depto. Recursos Humanos, para su conocimiento.
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